




 
 

 1404بهار ، 2 ، شماره19 دوره
 

 SWOT  قالب  در(  یمجاز و  یحضور)  یبیترک  آموزش  مدل   یها شاخص  و هامؤلفه  ییشناسا

   تنها  زهرا   ، انیمهد جعفر  محمد  ،ینادر  م ینس  

317-334 

   های اجرایی معماری داخلیای کارگاهساز آموزشی رایانهشبیه مدل یرواساز

 پور بهرام صالح صدق  ،محمدعلی خانمحمدی ،فرهنگ مظفر  ،پرستو آریانژاد

354 -335 

  یاض یر  یریادگی آموزان با اختلال  دانش  یلیبر عملکرد تحص  یمداخلات آموزش  ریتأث  لیفراتحل

 (1401- 1390  یها)مطالعات منتشرشده در سال  ییدوره ابتدا

 پور اسماعیل سعدی  ،یدرآمد پرویز شریفی    ، اسماعیل زارعی زوارکی  ، پاشا رضا  

376 -355 

شوش    خلاقیت  مدل براسوا   سوال 6  - 3پسوران  و دختران  آموزشوی  باز فضواهای طراحی  اصوول

 وجهی

 پور ، بهرام صالح صدق، فرهنگ مظفر ، مینو شفائی ریحانه سادات طباطبایی یگانه

388 -377 

  تحولات   با   ییهمسو:  یعال  آموزش  ی ریادگی  نظام   در  یمصنوع هوش  یها یفناور  یکارکردها

 ی ریادگی  یجهان

 خدمتگزار  درضایحم  ،آرمانفر  رضا   محمد  ،انینامدار  لایل

412 -389 

فارس   سیتدر  یاثربخش پو  یمبتن  یدر   ه  ییانمایبر  و  خلاق  تفکر    یل یتحص  جاناتیبر 

  ششم  ه یآموزان دختر پادانش

 ی کاظم برزگر بفروئ  ، یحسن  ن یحس  ، یزهرا کارگر شورک

430 -413 

های ای براسا  میزان استفاده از شبکههای اجرایی و سواد رسانهبررسی تفاوت در کنش

 اجتماعی 

 عبدالرئوف محمدی دادکان  ،زبیر صمیمی

440-431 

 تال یجی د  انیبوم   یحیترج  سیسنجش سبک تدر  ا  یمق یابیاعتبار

 دلاور  ی، علبادیآداحم  ی لی، محمدرضا نی آباد  ی عل  جهی، خدیزی ا  م یمر

454-441 



 یر یادگیسبک    یگرلیها با تعدآن  ی ریادگی   زانی بر م   انیدانشجو  توجه دیداری  ر یثأت  یبررس

 ت یو شخص

 فرشته امین   ، سارا ویسی خانی

474-455 

 یر یادگی  تیریمد یهاستمیبازخورد در س  یارتقاء اثربخش  یبرا   ن ینو  یراهکارها  ییشناسا

 ی مجاز

 زاده مرتضی رضائی    اسماعیل جعفری،   ، پورحمیدرضا تقی

493 -475 

 تجربی مدار  دوره اول متوسطهدر آموزش علوم  TPASKچارچوبی مبتنی بر رویکرد  

 ، نوشین گشمردی سید محمد سیدکلان

495-518 

سازی آموزش و نقشه شناخت فازی پیشایندهای آموزش شایستگی محور: ابزار شخصی

 یادگیری 

   ، الهه کوه نشینامیرهوشنگ نظرپوری

519-530 

 آموزان تأثیر آموزش تلفیقی ژیمناستیک و ریاضی بر انگیزه پیشرفت و یادگیری دانش

  ، غلامرضا لطفی حسین آبادنیما بیگدلومهر، فرزانه حاتمی

531-544 

 تأثیر فضای دانشکدگان معماری و شهرسازی بر میزان یادگیری اجتماعی دانشجویان معماری

  و دانشگاه هنر اسلامی تبریز( )ره(المللی امام خمینیهای مورد مطالعه: دانشگاه بین)نمونه 

   ، پرستو جعفریمهلبانی یوسف گرجی  

545-560 

 واقعیت مجازی و انگیزه ورزشی

   ، مینا عالمیوجیهه جوانی

561-573 

 



 

ORIGINAL RESEARCH PAPER  

Identifying the components and indicators of the hybrid education model (face-to-
face and virtual) in the form of SWOT 

N. Naderi1, M.J. Mahdian*,2, Z. Tanha3 
1 Department of educational sciences, Kho. C., Islamic Azad University, Khorram Abad, Iran 
2 Department of educational sciences, Bo. C., Islamic Azad University, Borujerd, Iran 
3 Department of Psychology, Kho, C., Islamic Azad University, Khorram Abad, Iran 
 

 ABSTRACT 

 
Received: 08 July 2024 
Reviewed: 18 August 2024 
Revised: 21 October 2024 
Accepted: 13 December 2024 
 

 
KEYWORDS: 
Hybrid Education (face-to-face and virtual) 

Strengths Points 
Weak Points 
Opportunities  
Threats 
 
 

 * Corresponding author 

 mjmahdian@iub.ac.ir 
 (+9866) 33120001     

Background and Objectives: Hybrid education as a new approach in educational systems 
is a combination of face-to-face and virtual education. This educational method tries to 
exploit the advantages of both types of education and minimize their disadvantages. In 
recent years, especially with the spread of the Corona Virus and the need for social 
distancing, this training has become one of the popular and necessary methods in many 
educational institutions. On the other hand, the SWOT matrix is a strategic tool used to 
identify strengths, weaknesses, opportunities and threats in an organization. In schools, 
this matrix can lead to improving the educational and management processes to 
formulate effective strategies to improve performance and productivity by identifying and 
analyzing internal and external factors. Using the SWOT matrix in schools can help 
administrators and teachers to identify the school's internal strengths and weaknesses 
and to examine external opportunities and threats. The current research was conducted 
with the aim of identifying the components and indicators of the hybrid education model 

(face-to-face and virtual) in the form of SWOT. 
Methods: This research was applied in terms of its purpose and in terms of approach, it 
was a type of mixed-methods study of exploratory type. The statistical population 
consisted of 36 experts and experts in the field of educational sciences and educational 
management of universities in Lorestan province, and to determine the sample size, 14 
people were selected via the purposeful sampling method and using the theoretical 
saturation method. A semi-structured interview was used to collect the data. To calculate 
the validity of the quanitative part, Kendall's coefficient of agreement was used with a 
value of (0.759) and for the reliability of the qualitative part, the recoding method was 
used with a value of (0.92). According to the obtained results, the interview tool has 
adequate validity and reliability. 
Findings: According to the obtained results, taking into account internal organizational 
factors (strengths and weaknesses) and external organizational factors (opportunities and 
threats), the SWOT matrix after the end of the third stage of the Delphi method and 
establishing an agreement among the respondents of 38 codes or indicators for internal 
organizational factors (strengths of 19 codes and weaknesses of 19 codes) and 20 codes 
or indicators for external factors (opportunities 10 codes and threats 10 codes) were 
approved by experts and prepared for evaluation in the form of SWOT method. Also, in 
determining the strategic position of the combined education system, an offensive 
strategy and 14 strategies along with their priority and the interpretive structural model 
of combined education strategies were presented. 
Conclusion: Identifying the components and indicators of the hybrid education model 
(face-to-face and virtual) in the form of SWOT and using these results would make mutual 
relations in educational spaces more favorable and ultimately increase the quality of 
education. 
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  ی مجاز  و  یحض ور آموزش  از یبیترک  ،یآموزش   یهانظام در  نینو  یکردیرو  عنوانبه یبیترک  آموزش :اهدافو  نهیش  یپ

  ح داق     ب ه  را  ه اآن  بی مع ا  و  کن د  یبرداربهره  آموزش  نوع دو  هر  یای مزا  از  ت ا  کن دیم  تلاش  یآموزش     روش  نیا.  اس   ت

  ی ها روش  از  یکی  به  آموزش  نیا  ،یاجتماع  یگذارفاصله  به  ازین  و  کرونا  روسیو  وعیش  با  ژهیوبه  ر،یاخ  یهاسال در.  برساند

  ی راهبرد  یابزار  SWOT  سیماتر  گر،ید  ی. از س واس ت  ش ده   یتبد  یآموزش   س س اتؤم  از  یاریبس   در  یض رور و  محبوب

  در .  ردیگیم  قرار  اس تااده  مورد  س ازمان  کی  در  دهایتهد و  هافرص ت  ض عف،  نقاط  قوت،  نقاط  ییش ناس ا  یبرا  که  اس ت

  ی داخل عوام    یتحل و  ییش ناس ا  با  تا  کند  کمک  یتیریمد و  یآموزش   یندهایفرآ  بهبود  به  تواندیم  سیماتر  نیا  مدارس،

  تواند یم  مدارس در  SWOT  سیماتر  از  استااده.  کنند  نیتدو  یوربهره و عملکرد  بهبود  یبرا یثرؤم  یهاراهبرد  ،یخارج و

  را   یخارج  یدهایتهد و  هافرصت و کرده  ییشناسا  را  مدرسه یداخل  ض عف  و  قوت  نقاط  تا  کند  کمک  معلمان و  رانیمد  به

 و  یحض  ور) یبیترک آموزش  مدل  یهاو ش  اخ   هالاهؤم  ییش  ناس  ا  هدف  با  حاض  ر  پژوهش. دهند  قرار  یبررس    مورد

 .  است  هشد  انجام SWOT  قالب  در(  یمجاز

.  بود  یاکتش   اف  نوع  از خت هیآم  ای   یبیترک  قاتیتحق  انواع  از  کرد،یرو  نظر  از و  یکاربرد  هدف  نظر  از  پژوهش  نیا :هاروش

  به   لرس تان  اس تان  یهادانش گاه  یآموزش   تیریمد  رش ته و یتیترب   علوم  رش ته  کارش ناس ان و  خبرگان  ش ام   یآمار  جامعه

  14  ش ام   ینظر  اش باع  روش  از  اس تااده  با و  هدفمند  یریگنمونه  وهیش   از  نمونه،  حجم نییتع  یبرا و  بود  نار 36  تعداد

  یی روا  محاس به  یبرا.  ش د  اس تااده  افتهیس اختار  مهین   مص احبه  ابزار  از  قیتحق یهاداده  یآورجمع  یبرا.  ش دند  انتخاب  نار

  مق دار   ب ا  مج دد  یک دگ ذار  روش  از  یایک  بخش  ییای پ ا  یبرا  و(  759/0)  مق دار  ب ا  کن دال  یتوافق  بی ض   ر  از  یایک  بخش

 .است  مناسب  ییایپا و  ییروا  یدارا  مصاحبه  ابزار  آمده  دستهب   جینتا طبق  که  میکرد  استااده(  92/0)

  عوام     و(  ض   عف  نق اط  و  قوت  نق اط)  یس   ازم ان   درون  عوام    گرفتن  نظر  در  ب ا  آم ده،  دس   تهب   جینت ا  طبق :ه اافت هی  

  ان ی م در  توافق  ج ادیا  و  یدلا  روش  س   وم  مرحل ه  انی پ ا  از  بع د  SWOT  سیم اتر(  ده ای ته د  و  ه افرص   ت)  یس   ازم ان برون

  ا ی   کد 20 و(  کد 19  ض عف  نقاط و  کد  19  قوت  نقاط)  یس ازمان  درون  عوام   یبرا  ش اخص ه  ای  کد  38  تعداد  انیگوپاس خ

 و  گرفت  قرار  کارش ناس ان و  خبرگان دییتأ  مورد(  کد 10  دهایتهد و  کد  10  هافرص ت)  یس ازمان برون عوام   یبرا  ش اخص ه

  راهبرد   کی ،یبیترک  آموزش  نظام  یراهبرد  تیموقع نییتع  در ،نیهمچن.  ش د آماده  SWOT  روش  قالب در  س نجش  جهت

 .شد  ارائه  آنان  تیاولو  همراه  هب  راهبرد  14 و  حاص   یتهاجم

استااده از   و SWOT قالب  در( یمجاز و  یحضور) یبیترک آموزش مدل یهاو شاخ  هامؤلاه ییشناسا :یریگ جهینت

 .  بردیآموزش را بالا م تیایک ت،ی شده و در نها یآموزش یتر شدن روابط متقاب  در فضاهاسبب مطلوب ج ینتا  ن یا

 مهمقدّ

  ت یاهم که است  جوامع شرفتیپ و  توسعه یاساس ارکان از  یکی آموزش

  گرفته  قرار  دیکتأ  مورد  یانده یفزا  طور به   ریاخ  یهاسال   در  آن  ضرورت  و

   از   یکی  عنوانبه   بلکه  ؛ت اس  انسانهر   یاساس  حق  ها تن  نه  آموزش.  است
 

 صلح  ،یتیجنس  یبرابر  سلامت،  بهبود  فقر،  کاهش  یبرا  ابزارها  نیمؤثرتر

  درآمد،   اشتغال،   جادیا  باعث  آموزش  افراد،  یبرا.  کندی م  عم   ثبات  و

  بلندمدت،   یاقتصاد   رشد  جوامع،  ی برا   و  شودی مفقر    کاهش  و  سلامت

  آموزش  .]1[ دارد همراه به را  یاجتماع انسجام  و  نهادها تیتقو ،ی نوآور
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  عادلانه  یجوامع یریگشک   به ریفراگ  و برابر یهافرصت  جادیا قیطر از

  ی ریگهمه  از  پس  دوران  در  ژهیو  به   مسئله  نیا.  کندیم  کمک  داریپا  و

 آن  تیایک  و  آموزش  به  یدسترس  در   موجود  یهای نابرابر   که  19-دیکوو

  دارد  دیتأک  ونسکوی  سازمان.  است  افتهی  یشتریب  تیاهم  کرد،  دیتشد  را

  ی تمام  به  تیایک  با  یر یادگی  ارائه  به  قادر  یکنون  یآموزش  یهانظام   که

  ی هاچالش   بتوانند  تا  شوند  متحول  دیبا  و  ستندین  یزندگ  طول  در  افراد

  را   های نابرابر   شیافزا  و  تالیجید  انقلاب  ،یمیاقل  راتییتغ  مانند  یجهان

  و   اقدامات  به  آموزش  گات  توانیم  گر،ید  عبارتبه .]2[کنند  برطرف

  مدرس   ای  معلم  طرف  از  یریادگی   ی تسه  آن  تین  که  پردازدیم  ییرفتارها

  چند   ای  کی  و  مدرس  انی م  و  دشوی م  یزیرطرح   شانیا  توسط  و  بوده

  ن یچن  توانی م  ، نیبنابرا.  کندیم  دای پ  انی جر  متقاب   رفتار  شک   به  ریفراگ

  مشخ    یهاتجربه  جهینت  در  که  است  یا ده یپد  یریادگی  که  داشت  باور

  حاص    رفتار  در  رییتغ  آمدن  وجود  به  از  شتریب  و  آمده  وجود  به

   .]3[شودیم

  ر ی غ  و(  یسنت)  یسخنران  وهیش  دو  به  یآموزش  یهاروش   ،یکل  شک   به

  یسنت  ای  یسخنران  روش  به  آموزش  ؛اند شده   یبنددسته(  نینو)  یسخنران

 در   رو  ی عنی  ،یکلاس  شک   به  درس  یمحتوا  و  بوده  معلم  وجود  یمبنا  بر

  زمانهم  حضور  آن  در   و  دشویم  عرضه  یآموزش  کارگاه  و  یسخنران  رو،

  روش   به  آموزش  ،گرید  یسو   از  .است  مهم  کلاس  در  آموزدانش   و  معلم

  از   آموزدانش   و  معلم  و  بوده  آموزدانش   وجود  یمبنا   بر  ،یسخنرانریغ

  ی کی  آموزش  حوزه  در  انهیرا  حضور  ن،یهمچن  .]4[هستند  جدا  گریهمد

  بوده   گذشته  قرن  و  حاضر  قرن  در  ز یبرانگبحث   و  تیاهم  با  یهاچالش   از

  ی اثرگذار   با  ارتباط  در  یفراوان  مطالعات  و  هاپژوهش  کهی طور به  ؛است 

  واقع،   در.  است  گرفته   صورت   بالا  سطح  یفکر   یهامهارت  رشد  در  آن

  نه یزم  پرورش،  و  آموزش  نهیزم  در  ارتباطات  و  اطلاعات  یفناور   گسترش

  حال  در  که   است  کرده  ایمه  را  یآموزش   نینو  یهاوه یش  آمدن  وجود  به

  ی مجاز  ای  یکی الکترون  آموزش  ن، ینو  یهاوه یش  نیا  از  یکی   حاضر

 یو با اصطلاح کل  یکیالکترون  یری ادگی  ای  یکیآموزش الکترون  .]5[است

  ی های بردار از بهره   یکی  انند مگذشته    یهادر خلال سال   یآموزش مجاز

مطرح شده   یکنون یایاطلاعات و روابط متقاب  در دن یفناور  تیبا اهم

نام برده    زین  یمجازری شک  از آموزش که با عنوان آموزش غ  نیاست. ا

و    دیجد  یهای فناور  یبانیدر ارائه آموزش با پشت  یدیجد  وه یش  شود،یم

وسا بر  اتکاء  ش  یفناور   یبا  در  است.  مجاز   وه یاطلاعات    ، یآموزش 

 یابیبه شک  کام  مشابهت   یارائه شده به صورت حضور  یهاآموزش 

  ن یبدل شدن اطلاعات ب  و  زمان، ردطور هم  به  یشده و به شک  مجاز

فراگ و  گونه   ریمدرس  انجام    م،ی مستق  ی ابه  لحظه  همان  در  و  زنده 

ال و جواب  ؤ در همان هنگام فرصت مباحثه، س ی. آموزش مجازشودیم

و    یدر ط مه  یریادگیآموزش  آموزش مجاز دنکیم  ای را    ی . در شک  

آموزش  زمان،رهمیغ موارد  و  تصو  یموضوعات  و  چارچوب صوت    ر یدر 

  ن ی. اشودی داده م  قرار  یگریدر زمان د  رانیفراگ  اریضبط شده و در اخت

آزمون و    قیطر  از  یلیتحص  یابیآزمون و ارزش  طیشک  از آموزش شرا

  .]6[  کندی م  ایمه  زیرا ن  فیتکال

  د ی جد  یهای فناور  آموزش،  عرصه  یهانهضت   از  یکی  ،یکنون  دوران  در

  را  روابط یبرقرار  و اطلاعات تبادل فرصت که است  یارتباط و یاطلاعات

  همواره   و  ساخته  ایمه  دور  راه  از  شک    به  یحضور  آموزش  نظام  جهت

 که ی ا گونهبه ؛است  نموده تحول و ی دگرگون دچار را یریادگی و یاددهی

  اساس بر  مستق   دگاهید  کی  صورتبه  تاکنون  که  را  یآموزش  یهانظام 

  استااده   مورد  دور،  راه  از  آموزش  نظام   ای  یحضور   آموزش  از  یریگبهره 

  نموده   یبیترک  یآموزش  نظام  به  آنان  توجه  جلب  به  قیتشو  دادند،یم  قرار

  ، یآموزش  یهانظام   در  نینو  یکرد ی رو  عنوانبه یبیترک  آموزش  .]7[  است

  ی آموزش  روش  نیا.  است  یمجاز  آموزش   و  یحضور   آموزش  از   یبیترک

  ب یمعا  و  کند  یبرداربهره   آموزش  نوع   دو  هر  یا یمزا  از  تا  کندی م  تلاش

  روس یو  وعیش  با  ،ژهیو  به  ر،یاخ  یها سال   در.  برساند  حداق   به  را  هاآن

  ی هاروش   از  یکی  به  آموزش  نیا  ،ی اجتماع  یگذار فاصله  به  ازین  و  کرونا

 .است  شده   یتبد  یآموزش  سساتؤم   از  یار یبس  در  یضرور   و  محبوب

 ی بیترک  آن   در  که   شودیم  گاته  آموزش  از  یا وهیش  به   یبیترک  آموزش

  به   روش  نیا.  شودیم  گرفته  کاربه  برخط  و  یحضور   یریادگی  از

  در   را  خود  آموزش  از  یبخش  که  دهدی م  را  امکان  نیا  آموزاندانش 

برخط    یسکوها  و  ابزارها  قیطر  از  را  گرید  بخش  و  یحضور   یهاکلاس 

  و   نینو  یآموزش  کردی رو  کی  عنوانبه  یبیترک  آموزش  .]8[  کنند  افتیدر

  ن یا با.  کند  کمک  یر یادگی  و  آموزش  تیایک  بهبود  به  تواندی م  کارآمد،

  ق، یدق  یزیربرنامه   به  ازین  روش،  ن یا  از  کام   یبردار بهره   یبرا   حال،

  و   آموزاندانش   به  یفناور   یهامهارت  آموزش  و  مناسب  یهارساخت یز

 . ]9[است  معلمان

  ی نهادها   نیتراز مهم   یکی   عنوانبه  تیو ترب  مینظام تعل  گر،ید  یسو  از

اجتماع  یدر توسعه فرد  یدینقش کل  ،یاجتماع اکندیم  اایا  یو    نی. 

پ پو  دهیچینظام  مجموعه   ا، یو  بر    یاشام   که  است  متقاب   عوام   از 

به    توانیعوام  م  نی. از جمله اگذارندیم  ریو رشد افراد تأث  یریادگی

  س، یتدر  یهاروش   ،یدرس  ی هابرنامه   ،یآموزش  یهااست یس

 .]10[اشاره کرد    یاقتصاد  -یو عوام  اجتماع  یآموزش  یهارساخت یز

ترب  مینظام تعل  نکهیا  یبرا  اهداف خود دست    تیو  با    ابدیبتواند به  و 

ن  شیپ  یهاچالش  کند،  مقابله  است.    یراهبرد   یزیربرنامه   ازمندیرو 

ط  یندیفرا  یدراهبر  یزیربرنامه  که  سازمان  ی است  جمله  آن  از  ها، 

  ییکرده و راهکارها  نییاهداف بلندمدت خود را تع  ،یآموزش  یهانظام 

آن   یابیدست   یبرا  تدوبه  برنامه   .]11[  کنندی م  نیها  واقع،    ی زیردر 

 یداخل  طیمح  قیدق   یتا با تحل  کندی کمک م  یبه نظام آموزش  یراهبرد

خارج شناسا  ،یو  را  خود  ضعف  و  قوت  فرصت   یینقاط  و  و  کرده  ها 

اهداف     ،یتحل  نیبا توجه به ا  ،کند. سپس  یابیرو را ارز  شیپ  یدها یتهد

ها  به آن  یابیدست   یبرا  یاتیعمل  ی هاکرده و برنامه   نییرا تع  یمشخص

  ابزار   کی  یراهبرد  یزیربرنامه گات،    توانیم  .]12[  دینما  نیتدو

  ن یا  از  استااده با.  است  مدارس  عملکرد  بهبود  و تیریمد  یبرا   قدرتمند

  ابند ی  دست  خود  بلندمدت  یآموزش  اهداف  به  توانندی م  مدارس  ند،یفرآ

  ی راهبرد  یزیربرنامه   موفق  یاجرا.  بخشند   بهبود  را  آموزش  تیایک  و

  است   منظم  یابیارز  و  مناسب،  یراهبردها  نیتدو  ق،یدق   یتحل  ازمندین
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  مطلوب  جینتا  به  منجر  شده  انجام  اقدامات  که  شود  حاص   نانیاطم  تا

   .]13[شودیم

  استااده   مورد  یراهبرد   یزیربرنامه  در  گسترده  طوربه  که  یابزار   از  یکی

  هاسازمان   به  سیماتر  نیا.  است(  SWOT)  سوات سیماتر  ردیگی م  قرار

  نده یآ  یبرا   و  کرده  یابیارز  را  خود  یکنون  تیوضع  تا  کندیم  کمک

  ها سازمان    ،یتحل  نیا  از  استااده  با.  کنند  نیتدو  یمناسب  یهاراهبرد 

  بخشند،   بهبود  را  ضعف  نقاط  کرده،  تیتقو  را  خود  قوت  نقاط  توانندیم

  ن یا.  ]14[کنند  مقابله  داتیتهد  با  و  کنند  یبردار بهره   هافرصت   از

 : است   یچهار راهبرد به شرح ذ  یدارا   سیماتر

و قوت  نقاط  قوت:  در    هستند  یدرون  یهای ژگینقاط  را  سازمان  که 

ممتاز   یهایستگیشا رنده یدر برگو  کندی م یاریبه اهدافش  یابیت دس

در ارتباط    استاست که توسط آنان سازمان قادر    یاکننده کیتاک  یو حت

  ی ستیسازمان با  کی  جهت  نیبدکند.    دایدست پ  یرقابت  تیبا رقبا به مز

به نقاط قوت خود توجه و    یرونیب دید  ازو هم    یداخل  دیبتواند هم از د

  یی که نقاط قوت خود را مورد شناسایزمانداشته باشد و  یالتاات خاص

تجز تحل  هیو  قوت    دی با  دهد،ی مقرار   یو  نقاط  با  رابطه  در  باشد  قادر 

را به    یضرور  یهاییو شناسا   یو تحل  هیتجز  زی خود ن  اانیو حر  بانیرق

 .  ]15[بگذارد    جراا

و نقاط ضعف  در    هستند  یدرون  یهای ژگینقاط ضعف:  سازمان  به  که 

آس  یابیدست  اهداف  ضندن رسایم  بیبه  سازمان  عف.  سطح  به    یدر 

م  ییهات یموقع موجود  شودیاطلاق  ظرف  تیکه   ک ی  یفعل  یهات یو 

  ؛ باشد   ترفیضع  بیرق  یهاها و سازمان سازمان   ریبا سا  سهیسازمان در مقا

  شود یگاته م  ییهاتیفعال  ایها  ضعف سازمان به جنبه  گر،یبه عبارت د

آن   در  مقا  کیکه  در  رقبا  سهیسازمان  اثربخش  یبا  کارا  یخود    یی و 

و   گذاردیم  یمنا  ریتأث  یها بر عملکرد سازمانجنبه  نیدارد. ا  یکمتر

سازمان قادر به    ،جهی. در نتکندیم  فیخود ضع  یرقبا  نیسازمان را در ب

خود را    تواندیو نم  ستین  یفرصت احتمال  ایمشک     کیبه    ییگوپاسخ

 .  ]16[دهد  قیتطب  راتییبا تغ

به   یابیکه سازمان را در دست  هستند  یرونیها عوام  بها: فرصت فرصت

فرصتدنکنی م  یار یاهدافش   برگ.  در  حالت  رنده یها  و  شک   از    یهر 

رشد    شرفت،یاست که مجال و احتمال پ  ی تیوضع  ایو    تیموقع  ط،یشرا

نها ارتقا   دهیدر سازمان را بهبود بخش  تیموفق  ،تیو گسترش و در    و 

 انیساخته و در پا    یها را تسهبه هدف   یابیراستا دست   ن یو در ا  دهدیم

 .   ]15[داشته باشد  یسازمان را در پ  یو اثر بخش  ییکارا

 ط یدر مح  راتییتغ  جهیهستند که در نت  ییهاتیموقع  دهای : تهددهایتهد

خود باز    تیکه سازمان را از حاظ موجود  ندیآی به وجود م  کینزد  ایدور  

سازمان    یبرا   که  دهدی خود را در رقابت از دست م  یبرتر  ای  و  داردیم

  یابیهستندکه به سازمان در دست   یعوامل  دهای. پس تهدستیمطلوب ن

 .  ]16[  رسانندی م  بیاهداف و مقاصد آس  به

  اجازه   هاسازمان   به  یراهبرد   یزیربرنامه   در SWOT سیماتر  از  استااده

  با   و  بپردازند  خود  تیوضع  یابیارز  به   یکل  و  جامع  یدید  با  تا  دهدیم

  هستند،   یخارج  و  یداخل  یهاتیواقع   بر  یمبتن  که  ییراهبردها  نیتدو

 به  ،نیهمچن.  بپردازند  خود  یراهبرد  اهداف  تحقق  و  عملکرد  بهبود  به

  ت، یموفق  یدیکل  عوام   ییشناسا  با  تا  کندیم  کمک  رانیمد

  اقدامات   یبندت یاولو  و  منابع   یتخص  مورد  در  یبهتر   یهایریگمیتصم

  به   تواندی م  مدارس  درSWOT سی ماتر  از  استااده  .]17[دهند  انجام

  را   مدرسه  یداخل  ضعف   و  قوت  نقاط  تا  کند  کمک  معلمان  و  رانیمد

  قرار   یبررس  مورد  را  یخارج  یدهایتهد  و  هافرصت  و  کرده  ییشناسا

  و   تجربه  با  معلمان  شام   تواندیم   قوت  نقاط  مثال،  عنوانبه.  دهند

  است   ممکن  ضعف  نقاط  کهیحال  در  باشد،  مناسب  یآموزش  امکانات

  طور به  .]18[باشد  محدود  یکیزیف   یفضا  و  یمال  منابع  کمبود  شام 

  ]19[باشد    یقو  اریبس  یها رساختیز  به  ازین  تواندیم  ضعف  اطنق  مثال،

 ]20[باشد    هارساختیز  نیبه ا  یدر دسترس   یبرابر نا  تواندیم  دهایو تهد

ماتر (.2019  من،یسو    انویکیپ) از  مدارس    SWOT  سیاستااده  در 

کمک کند    یو خارج  یعوام  داخل  قیدق    یو تحل  ییبه شناسا  تواندیم

  ن یمنجر شود. با ا یتیریو مد یآموزش یندها یبه بهبود فرآ ،تیو در نها

ابزار استااده    نیکام  از ا  یو معلمان با آگاه  رانی حال، لازم است که مد

  .  ]21[را فراهم کنند قیدق   یتحل  یو منابع لازم برا   کرده

 یمختلا  قاتیتحق  SWOTآموزش و استااده از قالب    وهیرابطه با ش  در

  به   یپژوهش  در  دپورآذریو س  یطهماسب  ،راستا  نیا  در  است  گرفته  انجام

اصل  بر  و  پرداخته  یمجاز   آموزش   ، یاجتماع  هیسرما  یموضوعات 

آموزش   یدگرگون عدالت  آموزش،    ی بسترها  ،ییمحتوا  لاتیتسه  ،یدر 

  در  .]22[  نداداشته  دیکتأو رفاه    یمن یو ا  تیخلاق  زشیانگ  ،یمال  -یفن

  مانند   یموضوعات  و  برخط  یریادگی  بهمکطوف و همکاران    گر،ید  یپژوهش

پرداخته است    سیتدر  یو همزمان  ی ریادگی  یراحت  ،در زمان  ییصرفه جو

  ی شناسب یبه آس  یدر پژوهش  ،زادهحسن و صباغ  یزدیزاده ی هاد .]23[

الکترون  یاجرا  تهاجم  یکیدروس  راهبرد  قالب  و    ، ی بازنگر  ،یپرداخته 

ارتقا   یتدافع از جهت  تنوع  الکترون  یاجرا  یایک  یو    18  ،یکی دروس 

و همکاران به    گیبشاه   گر،ید  یپژوهش  در . ]24[راهبرد ارائه کرده است

.  ]25[پرداختند  یبیترک  یریادگیروش    یریکارگبه  یسنجامکان 

  SWOT  سی که استااده از ماتر  دهدی نشان م  ری مطالعات اخ  ،نیهمچن

 میک  و  یلدر مدارس کمک کند.    ی تیریمد  یندها یبه بهبود فرآ  تواندیم

( Kim &  Lee  ،)ابزار    نید که مدارس با استااده از اند نشان دا  یق یتحق  در

آموزان  دانش   تیخود را بهبود بخشند و رضا  یآموزش  یهاتوانستند برنامه 

پژوهش    در(،   et al  & Basoriو همکاران )  یباسور .  ]26[دهند  شیرا افزا

  ی بیترک  یریادگی با مدل    یاآموزان حرفه دانش   یر یادگی  یامدها یخود، پ

در آموزش    یریادگی  راهبرد  نیپرکاربردتر  را  آن  و  دادند  قرار  نظرمد  را

کلاس درس   یبیترک  یریادگی سه نوع مدل  و  کردند  یمعرف  یاحرفه 

  ن یرا مطرح و بهتر یبیو مدل خود ترک ستگاهیمدل چرخش ا ،معکوس

آن    یساز یغن  یبرا   ،ابتدا به شک  چهره به چهره و سپس  سیتدر  وهیش

ش و    وه یاز  استااده    یر یادگیآموزش  خط    سارکار  .]27[  شدی مبرون 

(Sarkar  ،)ضرورت   کی  عنوان  با  را  یبیترک  ی ر یادگی  خود،  پژوهش  در  

 یبیترک  یریادگی   و  آموزش  که  داد  نشان  و  مطرح  یآموزش  نظام  یبرا 

  ی ر یادگی  و  آموزش  ،یمشارکت  یریادگی  و  آموزش  آمدن  وجود  به  سبب
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  شتر یب .]28[شودیم  انهیرا  کمک  به  یبیترک  یر یادگی  و  آموزش  و  یعمل

در سراسر جهان    یآموزش  یزندگ  ازین  یصورت گرفته بر مبنا  قاتیتحق

  ، و... متزلزل شده   هاجنگ   ها،ی ماریب  ا،یبلا  اساسبرمدارس    یلیبا تعط  که

آمده و نحوه   وجودبه  یآموزش یهاخل  کردنپر دنبالبهصورت گرفته و 

دانش   یسازگار  و  محدودمعلمان  با  با     یتحم  یهات یآموزان  شده 

  از   ید یشک  جدرو،    نی. از اهستند  قب    ارائه شده   یهامدل استااده از  

  ؛ شود یماحساس    SWOTدر قالب    یبیآموزش ترک  اساسبرآموزش    وه یش

آموزش و پرورش    نیادیو سند تحول بن  طیبتوان آن را با شرا  کهی طوربه

 هماهنگ کرد.   رانیا

و بهبود    تیریمد  یابزار قدرتمند برا  کی  یراهبرد  یزیربرنامه   که،آنجا  از

به   توانندیمدارس م  ند،یفرآ  نیعملکرد مدارس است و با استااده از ا

آموزش را بهبود    تیا یو ک  ابندیبلندمدت خود دست    یاهداف آموزش

برنامه  یاجرا  رو،ن یااز   ؛بخشند    یتحل  ازمندین  یراهبرد   یزیرموفق 

حاص     نانیمنظم است تا اطم  یابیو ارز   سبمنا   یهاراهبرد   نیتدو  ق،یدق

  در.  ]29[  شودیمطلوب م  جیشود که اقدامات انجام شده منجر به نتا

  ی فراوان  یکاربرد   و  یراهبرد   یوسا  سسات،ؤم  و  هاسازمان   ،یکنون  دوران

  یبخشانسجام   جهت  یدرست  قالب  ای  دگاهید  هم  هنوز  اما  ؛دارند  اریاخت  در

  گر، ید  یسو  از.  ندارند  را   یوسا  ن یا  از  یادیز  تعداد  مندنظام   نظم  و

  ی بهساز  و  یراهبرد   یزیربرنامه    یوسا  که  دارند  علاقه  و  اقیاشت

  که   شودیم  مشاهده  اما  شود؛  مبدل  وستهیپ  مندنظام  شک   به  ،یکاربرد 

  و   مبادلات  نبود  در  و  یادوره   شک   به   یوسا  نیا  کاربرد  اقدام،  در

  که   یوندیپ  و  یراهبرد   یزیربرنامه .  ردیگی م  انجام  یضرور   یسازگار 

  ، یادوره   شک   به  چنانهم   باشد،  موجود   یستیبا  کاربرد  و  راهبرد  انیم

  با   سساتؤم  و  هاسازمان .  است  مانده  یباق  وستهی ناپ  و  ریرپذییتغ

  و  یراهبرد  تیریمد  یوسا یبانیپشت با و مندنظام  دگاهید از یریگبهره 

 .  ]30[  بزنند  وندیپ  اجرا  و  کاربرد  به  را  راهبرد  هستند  قادر  ،یکاربرد 

مراح     نیترمهماز    ی کی  درست  ی آموزش  یهاانتخاب روش  کهآنجا  از

به اهداف    یابیدست در    یدینقش کل  و  است  یریادگی-یاددهی  ندیفرا

ا  یوربهره   شیافزا  ،یریادگی برا  یا تجربه  جادیو    آموزان دانش   یمثبت 

با با شرا  دیدارد،  ن  طیمتناسب    در   .شودانتخاب    آموزاندانش   یازهایو 

از آموزش ترک  ری اخ  یهاسال  استااده    ه شد  انینما  شتریب  یبیضرورت 

داد   کرونابحران    .است   ی برا   دی با  یآموزش  یهانظام که    هنشان 

باشند  یآمادگ  یاضطرار   یهات یموقع   ممکن   که  یطی شرا  درو    داشته 

به    د،شو  مخت   یحضور  آموزش  است ن  یهاروش مدارس    از یمنعطف 

حت تا  شرا  یدارند  ن  ی لیتعط  طیدر  نشود.    زیمدارس  متوقف  آموزش 

و شناخت کام  از موضوع آموزش   یآگاه حاضر با توجه به خل قیتحق

کشورمان،    یمراکز آموزش  نیو همچن  رانیمدارس و مد  ان یدر م  یبیترک

  ی هادوره  نیا  ت یایک  دکه بتوان  یاست تا لزوم وجود ابزار   نیبه دنبال ا

  ی بزار ا.  شوداز گذشته احساس    شتری ، بدهدرا مورد سنجش قرار    ی بیترک

ارائه شده در گذشته و خارج از    یاستااده از الگوها و ابزارها   ن که ضم

ا از همه، سند  و مهم   یاسیس  ،یاجتماع   ،ینکات فرهنگ  ران،یکشور  تر 

را مورد توجه    یو ماد  یبوم  طیآموزش و پرورش و شرا  نیادیتحول بن

دوره دوم متوسطه آموزش و   رانیدب  نیاستااده در ب ت یو قابل دهدقرار 

  ی انهیو زم  هیپا  تواندب  ی را داشته و حت  یمراکز آموزش  ریپرورش و سا

استااده از    نیهمچن  .باشد  یمؤسسات آموزش  ری آن در سا  یاجرا  یبرا 

  گرفتن   نظر  در  با  حال.  باشدی م  قیتحق  نیا  یجنبه نوآور  سوات  سیماتر

  آموزش   بر  که  ییهاشاخ    و  هالاهؤم  یستیبا  ها،چالش   و   مسائ   نیا

  ضعف،   و  قوت  نکات  گرفتن  نظر  در  با  رانیدب(  یمجاز   و  یحضور)  یبیترک

  باعث   که  رگذاریتأث  یاحتمال  یدهای تهد  و  شرویپ  یهافرصت   ییشناسا

  و   یری ادگی  و  یاددهی  ،ی دارکلاس   تیوضع  و  طیشرا  یارتقا   و  بهبود

  رو،   نیا  از.  رندی بگ  قرار  ییشناسا  مورد  د،شوی م  آنان  یآموزش  برتر  تیایک

مدل آموزش    یها و شاخ   هالاه ؤم»  الؤس   به  دارد  قصد  حاضر  پژوهش

  « است؟  کدام رانی دب یبرا  SWOT( در قالب یو مجاز  ی)حضور یبیترک

   .بپردازد  یبررس  به

 

 قیتحق  روش

 ی اکتشاف  نوع  از  یایتوص  تیماه  با  یکاربرد  پژوهش   کی  حاضر  پژوهش

  یبیترک  آموزش  مدل  یها شاخ   و  هالاهؤم  ییشناسا  ی پ  در  که  است

  پرورش   و  آموزش  متوسطه  دوم  دوره  رانیدب  یبرا(  یمجاز   و  یحضور)

  خبرگان   و  نخبگان  یآرا   و  ینظر   یمبان  از  یریگبهره   با  لرستان  استان

  روش   که  شده  سبب  پژوهش  نیا  در   یآمار   یهاوه یش  از  استااده.  است

 در   قیتحق  نیا  یآمار   جامعه.  باشد  ی ایک  شک   به  پژوهش  نیا  یاجرا 

  ی ها دانشگاه   سیالتدرحق   مدرسان  و  یعلم  أتیه  یاعضا   از  نار  36  ابتدا

  ی برا .  بود   یآموزش  تیریمد  و  یتیترب   علوم  یهارشته   در  لرستان  استان

  و   شده  استااده  یاکتابخانه   روش  از  ابتدا  ،یایک  قیتحق  وه ی ش  از  استااده

 گرفته  انجام  ی عمل  قاتیتحق  مطالعه   و  قیتحق  ینظر   اتیادب  مرور  از  بعد

  در   قیعم  یدانی م  یهاادداشت ی  نوشتن  جهت  مشاهده  ،روش  دو  از  یقبل

  مطرح  الاتؤس دنی پرس جهت مصاحبه و شد مشاهده که  آنچه با رابطه

 قیطر  نیا  از  تا  شد  گرفته  بهره  ان،یپاسخگو  از  میمستق  صورتبه   شده

  مورد   در  هاآن  دگاهید  ،نیچنهم  و   برنامه  نیا  در  هاآن  تجربه  از  یدرک

 به  قیتحق  نیا  یریگنمونه   وهیش  .دیآ  دستهب SWOT  یتحل  اریمع  چهار

  از   .بود  ینظر  اشباع  عم   ملاک  و  یبرف  گلوله   هدفمند  یریگنمونه   شک 

  و   خبرگان  از  نار  14  با  ینظر  اشباع  به  دنیرس  تا  یآمار   جامعه  نیب

  هدفمند  شک   به  یآموزش  تیریمد  و  یتیترب  علوم  یهارشته  کارشناسان

  و   اطلاعات  ج،ینتاآنجا که    از  و  انجام  یساختار مهین  مصاحبه  یاره یزنج  و

  تعداد   نیهم  با  یایک  بخش  یریگنمونه   نشد،  حاص   ید یجد  یهاداده 

  مه ین  مصاحبه  ق،یتحق  نیا  در  هاداده  یگردآور   ابزار.  رفتیپذ  انیپا  نارات

  43  و  یسازمان  درون  کد   63  تعداد  مصاحبه نیا  در  که  بود  افتهیساختار

  ی سازمان  درون  کد  54  تعداد  یاکتابخانه   مطالعات  در  و  یسازمان  برون  کد

  و   کدها  به  توجه  با  ،بعد  مرحله  در.  شد  استخراج  یسازمان  برون  کد  50  و

  ها مصاحبه  از  شده  استخراج  یسازمانبرون   و  یسازماندرون  یهاشاخصه 

  کیتاک  و  یدلا  روش  یاجرا  جهت  یا نامه پرسش   ،یاکتابخانه   مطالعات  و

  گرفتن   نظر  در  با  و  SWOT  قالب  در  شده  استخراج  یهاشاخصه   و  کدها

  م یتنظ  و  یطراح  دهایتهد  و  هافرصت  ضعف،  نقاط  قوت،  نقاط  اریمع  چهار



 .M.J. Mahdian et al                                                                 (                322)                                                                   و همکاران انیمهد محمدجعفر

  درخواست   آنان  از و  گرفت  قرار  خبرگان  و  کارشناسان  اریاخت  در  و شده

  ب یترک  ای  رییتغ  ،ینوشتار  اصلاح  ح،یتصح  به  ،یبنددسته   ضمن  تا  شد

  شده  استخراج کد  210 با یدلا روش از مرحله نیاول. کنند اقدام کدها

  ی بند دسته  جهت نامهپرسش قالب  در  یا کتابخانه   روش  و  هامصاحبه   از

  دست   به  جینتا  .گرفت  قرار  توجه  مورد  SWOT  یالگو  اساسبر   کدها  نیا

  چهار   در  آنان  یبنددسته  و   کد  150  به   کدها  تعداد    یتقل  به  منجر  آمده

 و(  کد  21)  هافرصت  ،(کد  41)  ضعف  نقاط  ،(کد  63)  قوت  نقاط  دسته

.  شد  یدلا  روش  دوم  مرحله   نامهپرسش  یطراح  یبرا(  کد  25)  دهایتهد

  به   کدها  تعداد   یتقل   به  منجر  یدلا  دوم  مرحله  از  آمده  دستبه  جینتا

  و (  12)  هافرصت   ،(26)  ضعف  نقاط  ،( 33)  قوت  نقاط  قالب  در  کد  86

  ی مرحله   نامه پرسش   یطراح  یبرا   یبیترک  آموزش  در(  15)  دهایتهد

  تعداد   قوت،  نقاط  یبرا   کد  19  تعداد  ،تینها  در  و  شد  یدلا  روش  سوم

 کد  10  تعداد  و  هافرصت   یبرا   کد  10  تعداد  ضعف،  نقاط  یبرا  کد  19

  انجام   از  مرحله  هر  از  بعد  که  است  ذکر   به  لازم.  شد  نییتع  دهای تهد  یبرا 

  توافق   زانیم  سنجش  جهت  کندال  یتوافق  بیضر  آزمون  از  یدلا  روش

  دست به  جینتا  .شد  استااده  کدها  با  رابطه  در  خبرگان  و  کارشناسان  انیم

  و   ،(759/0)  داشت  قرار  ییبالا  حد  در  یدلا  روش  سوم  مرحله  در  آمده

  انسجام   و  یکینزد  از  یحاک  زین(  0/ 000)  آمده  دستبه  یداریمعن  سطح

  خبرگان   و  کارشناسان  یبالا  توافق  ج ینتا  ،نیبنابرا  .بود  انیپاسخگو  نظرات

  ضعف،  نقاط  قوت،  نقاط  دسته  چهار   در  کدها  یگذاری جا   مورد  در

  نشان   را  SWOT  یالگو  اساسبر  یبیترک  آموزش  یدهایتهد  و  هافرصت

  ی سازمان  درون   یکدها   و  هالاه ؤ م  ،یدلا   روش  مرحله   سه  انجام  از  بعد.  داد

  ی سازمان  برون  یکدها   و  هالاه ؤم  و  ضعف  نقاط  و  قوت  نقاط  اساسبر

  ت ی ریمد کارشناسان و  خبرگان دییتأ مورد دهایتهد و هافرصت  براساس

  دوره   رانیدب  از  اطلاعات  و  هاداده  ی گردآور  ابزار  یطراح  جهت  یآموزش

 از  مرحله  نیا  در .  گرفت  قرار  استان،  پرورش  و  آموزش  متوسطه  دوم

  و   ضعف  نقاط  یتمام  شدن  مشخ   و  شناسایی  از  پس  SWOT   یتحل

  مجموع   با  یداخل  عوام   یابیارز  س یماتر  ها،فرصت  و  دهایتهد  و  قوت

  از ی امت  مجموع  با  یخارج  عوام   یاب یارز  سیماتر  و  59/2  یینها  ازیامت

  گرفت قرار  هاراهبرد   سیماتر  جدول  در  عوام   نیا  و   یتشک  58/2  یینها

  انتخاب  یتهاجم راهبرد مناسب، راهبرد پژوهش یهاافتهی به توجه با و

 QSPM  سی ماتر  از  استااده  با  شده   اتخاذ  یهاراهبرد   ،سپس.  شد

  از   قیتحق نیا در. شد مشخ   کدام هر یاجرا   تیاولو  و شده یدهنمره 

 . شد  استااده SPSS21  افزارنرم 

 

 بحث   و   جینتا

ا  :قیتحق  الؤ س  به  پاسخ که    قیتحق  الرابطه جهت پاسخ به سؤ  نیدر 

و  مؤلاه  ترک  یهاشاخ  ها  مجاز   ی)حضور   یبیآموزش  قالب    در(  یو 

SWOT     ،دوره   رانیدب  ی( برا دهایو تهد  هافرصت)نقاط قوت، نقاط ضعف  

کرد که با در    انی ب  نیچن  توانیم  کدامند؟   لرستان  استان متوسطه  دوم

)نقاط قوت و نقاط ضعف( و عوام     ینظر گرفتن عوام  درون سازمان

  ی دلا  روشسوم    مرحله   انی( بعد از پادهایو تهد  هافرصت )  یسازمانبرون 

عوام     یشاخصه برا  ایکد    38تعداد    انیپاسخگو  انیتوافق در م  جادیو ا

  ا یکد    20کد( و    19کد و نقاط ضعف    19)نقاط قوت    یدرون سازمان

(  کد   10  دهایکد و تهد  10  هافرصت )  یعوام  برون سازمان  یشاخصه برا

و کارشناسان قرار گرفت و جهت سنجش در قالب    خبرگان  دییتأ  مورد

 . شدند  آماده SWOT  روش

 

 SWOT  قالب
 : است  ریوجود دارد که به شرح ز SWOT  یدر تحل  یگام اساس  پنج

کدها و    نییو تع یحاضر به بررس  قیها: در تحقشاخ    نییاول: تع  گام

  پرداخته (  ی و مجاز  ی)حضور  یبیترک  آموزش  بر  رگذاریثتأ  یهاشاخصه 

 . شد  احصاکد و شاخصه    210  کهی طوربه   ؛شد

و   ی)نقاط قوت و ضعف(: بعد از بررس  یدوم: شناخت عوام  داخل  گام

در مراح  مختلف    خبرگانو اخذ نظرات کارشناسان و      یو تحل  هیتجز

کد و شاخصه برابر   38تعداد  یعوام  درون سازمان  عنوانبه  یدلا روش

. شد  احصاء   2و    1شماره    جداول

 
 SWOTنقاط قوت مورد تأیید خبرگان و کارشناسان براساس الگوی  :1جدول 

Table 1: Strengths approved by experts based on the SWOT model 

 ف یرد
Row 

 نقاط قوت
Strengths 

 

 ف یرد
Row 

 نقاط قوت
Strengths 

1 
 و آموزش افزایش جذابیت و اثربخشی در انتقال محتوا

Increasing the attractiveness and effect in the transfer of content 
and education 

 طراحی اهداف آموزشی بر اساس یادگیری نه حاظ کردن 2
Designing educational goals based on learning, not memorization 

 اهمیت به آموزش همگانی  3
The importance of public education 

4 
 آموزافزایش تأم  و تاکر و خودآموزی درس توسط دانش 

Increasing reflection and thinking and self-learning of the lesson by the 
student 

 رفع کمبودهای آموزش حضوری  5
Addressing the deficiencies of face-to-face training 

 افزایش میزان موفقیت و کیایت آموزش  6
Increasing the success rate and quality of education 

 سازی و ذخیره درس برای دسترسی به منابع و نکات کلیدیآماده  7
Prepare and save lessons to access resources and key points 

8 
 استااده از منابع متعدد آموزش در شرایط زمانی و مکانی مختلف 

Using multiple sources of education in different time and place 
conditions 

 های یادگیری های آموزش، رسانه و سبکترکیب برنامه 9
Combination of training programs, media and learning styles 

 محور و یادگیری مسئله محورهای پروژه ترکیب روش 10
Combining project-based methods and problem-based learning 
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 افزایش نقش خانواده در آموزش 11
Increasing the role of the family in education 

 افزایش غنا و معناداری یادگیری  12
Increasing the richness and significance of learning 

 های جدید و ایجاد تصویر مثبت ذهنیآشنا شدن با ارزش  13
Getting to know new values and creating a positive mental image 

 های یادگیری پذیری و حذف محدودیت افزایش انعطاف  14 
Increasing flexibility and removing learning limitations 

15 

کاهش محدودیت مرزهای فیزیکی کلاس جهت استااده بهینه از فضا و  

 امکانات فیزیکی آموزش
Reducing the limitation of the physical boundaries of the class for the 

optimal use of the space and physical facilities of education 

 

 های آموزشی استاندارد با استااده از ابزارهای آموزشی روز ایجاد بسته 16
Creating standard training packages using current training tools 

17 

ای و تخصصی شدن شغ   های حرفه مهارت  ترغیب معلمان به توسعه

 معلمی
Encouraging teachers to develop professional skills and specialize in 

the teaching profession 

18 

های درسی و  مساعدتر شدن فرهنگ عمومی جامعه برای نوآوری در برنامه 

 های یادگیری تنوع در سبک 
Making the general culture of the society more favorable for 

curriculum innovation and diversity in learning styles 

19 
 های جدید در کنار آموزش سنتیایجاد فرصت آموزش

Creating opportunities for new education alongside traditional 
education 

  

 

 

 SWOTنقاط ضعف مورد تأیید خبرگان و کارشناسان براساس الگوی  :2جدول 
Table 2: Weaknesses approved by experts based on the SWOT model 

یرد
 ف 
R

o
w

 

 نقاط ضعف
weak points 

 

یرد
 ف 
R

o
w

 

 نقاط ضعف
weak points 

 عدم تعادل بین ارائه دروس نظری و عملی  1
Imbalance between providing theoretical and practical courses 

 آوری قاب  اعتماد آموزشیعدم دسترسی منظم به فن 11
Lack of regular access to reliable educational technology 

 های یادگیری ترکیبیتقاب  احتمالی افراد با استراتژی 2
People's possible conflict with hybrid learning strategies 

 عدم تعادل در برقراری عدالت آموزشی  12
Imbalance in establishing educational justice 

3 

کنترل  نبودن ساختار مناسب و مطمئن برای ارزشیابی ودسترس در 

 آموزان صحیح دانش
The unavailability of a suitable and reliable structure for the 

evaluation and correct control of students 

13 

ضعف دانش و مهارت معلمان و مدیران متناسب با تغییرات سریع  

 محیط مجازی 
Weak knowledge and skills of teachers and managers in 

accordance with the rapid changes of the virtual environment 

 عدم تمرکز کافی بر مباحث درسی به خاطر فضای مجازی  4
Lack of focus on course topics due to virtual space 

14 
 کمبود تولید و استااده از محتوای مناسب الکترونیکی جهت آموزش
Lack of production and use of appropriate electronic content for 

education 

5 

های ترکیبی براساس آمایش سرزمین و  عدم تناسب و توازن آموزش

 های مصوبهزینه
Lack of appropriateness and balance of combined education based 

on land use and approved costs 

15 

کاهش تمای  به حضور در فضای آموزشی به خاطر قابلیت دسترسی  

 به محتوای از پیش تولید شده
Reducing the desire to attend the educational space due to the 

produced content-ability to access pre 

6 

-های روانضعف نظام آموزشی در پوشش جمیع نیازهای فراگیر )جنبه

 شناختی و عاطای و جسمانی(
The weakness of the educational system in covering all 

comprehensive needs (psychological, emotional and physical 
aspects) 

16 

کمبود مهارت مدیران و نیروی انسانی ماهر و متخص  در خصوص 

 آموزش مجازی 
Lack of skills of managers and skilled and specialized human 

resources regarding virtual education 

7 
 ی آموزش ترکیبیمشخ  نبودن شرح وظایف در شیوه 

The lack of clarity in the description of duties in the method of 
hybrid education 

 افزایش زمان برای مسلط شدن بر هر دو روش حضوری و مجازی  17
face and virtual methods-to-Increased time to master both face 

8 
 آموزان در پذیرش آموزش ترکیبیذهنی و روانی دانش  عدم آمادگی 

Lack of mental and psychological preparation of students to accept 
hbrid education 

18 

کمبود منابع و ابزارهای خاص آموزشی جهت تاهیم بهتر مطالب  

 درسی 
Lack of special educational resources and tools for better 

understanding of course material 

9 
 هاعدم تناسب ساختار تشکیلاتی آموزش و پرورش با ماموریت

Inadequacy of the organizational structure of education and 
missions 

19 
 کمبود سرعت، کیایت و پایداری مباحث ساختاری فضای مجازی 
Lack of speed, quality and stability of the structural issues of 

virtual space 

 وابستگی بیش از حد به اینترنت و فضای مجازی  10
Excessive dependence on the Internet and virtual space 

  

 

و    ی( بعد از بررسدهایها و تهد)فرصت  یرونیسوم: شناخت عوام  ب  گام

در مراح  مختلف    خبرگانو اخذ نظرات کارشناسان و      یو تحل  هیتجز

کد و شاخصه برابر    20تعداد    یعوام  برون سازمان  عنوانبه  یدلا  روش

. شد  احصا  4  و  3شماره    جداول
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 SWOTهای مورد تأیید خبرگان و کارشناسان براساس الگوی فرصت :3جدول 
Table 3: Opportunities approved by experts based on the SWOT model 

یرد
 ف 
R

o
w

 

 هافرصت
Opportunities 

 

یرد
 ف 
R

o
w

 

 هافرصت
Opportunities 

 یابی برای آموزش جهانی و جهانی شدنزمینه 1
Groundwork for global education and globalization 

6 
 تعام  با مجامع علمی و استااده از توانمندی آنان 

Interaction with scientific societies and using their 
capabilities 

2 

انداز جامعه علمی  توسعه نقش آموزش و پرورش در تحقق و توسعه چشم

 کشور
Development of the role of education in realizing and developing 

the vision of the country's scientific community 

7 
استااده از متخصصان امر تعلیم و تربیت بیرون از نظام آموزش 

 و پرورش
Using education specialists outside the education system 

3 
 استقبال جامعه علمی از اجرای آموزش ترکیبی

The reception of the scientific community for the implementation 
of hybrid education 

 ساز های خیرین مدرسهگیری از کمکبهره  8
Benefiting from the donations of schools' benefactors 

4 
 های ورود تاکر خلاق به جامعه توسعه فرهنگ پژوهش و زمینه

Development of research culture and the fields of entering creative 
thinking into society 

9 

حمایت و تأکید مقام معظم رهبری و مسئولان بلند پایه 

 کشوری از تحول بنیادین در آموزش و پرورش
The support and emphasis of the Supreme Leader and 

high-ranking officials of the country for the fundamental 
transformation in education 

5 

های جمعی بر ارائه تسهیلات  تأثیر گسترش فناوری اطلاعات و رسانه

 آموزشی و یادگیری 
The impact of the expansion of information technology and mass 

media on the provision of educational and learning facilities 

10 

های متناسب با آموزش و  افزارهای آموزشی و فناوری وجود نرم

 یادگیری 
The existence of educational software and technologies 

suitable for teaching and learning 

 
 SWOTهای مورد تأیید خبرگان و کارشناسان براساس الگوی تهدید :4جدول 

Table 4: Threats confirmed by experts based on the SWOT model 

یرد
 ف 
R

o
w

 

 دها یتهد
Threats 

 

 ف یرد
Row 

 دها یتهد
Threats 

 تغییرات سریع فناوری در حوزه آموزش 1
Rapid technological changes in the field of education 

 شرایط تورمی نظام اقتصادی کشور 6
Inflation conditions of the country's economic system 

2 

های اجتماعی مبنی بر فقدان یا کاهش تعاملات و فشار گروه 

 های ترکیبی ارتباطات در آموزش 
The pressure of social groups regarding the lack or reduction of 

interactions and communication in hybrid educations 

7 

دهی امور مربوط مشخ  نبودن وظایف و عدم انسجام در سازمان

 به فناوری اطلاعات کشور 
Uncertainty of tasks and lack of coherence in the 

organization of information technology related affairs in the 
country 

 احتمال افزایش منافع مالی و سودجویی 3
The possibility of increasing financial benefits and profiteering 

8 
 های سیاسی های درسی و آموزشی از گروه تأثیرپذیری برنامه

Effectiveness of curriculum and education programs from 
political groups 

4 

ای مناسب برای جذب منابع انسانی  عدم وجود عوام  زمینه

 متخص  مورد نیاز آموزش و پرورش 
Absence of appropriate background factors to attract 

specialized human resources needed for education 

9 

نگری، عدم گیری به جهت تمرکز، بخشیناکارآمدی نظام تصمیم 

 ربطهای پژوهشی و مشارکت عوام  ذی استااده از یافته
Inefficiency of the decision-making system due to 

concentration, partiality, lack of use of research findings and 
participation of relevant factors 

5 

های فناوری اطلاعات و ارتباطات با نیازهای عدم تناسب زیر ساخت

 ها، مناطق و مدارساستان
Inadequacy of information and communication technology 

infrastructures with the needs of provinces, regions and schools 

10 

پایین بودن سهم بودجه و اعتبارات آموزش و پرورش از تولید 

 ناخال  داخلی در مقایسه با کشورهای پیشرفته
The low share of budgets and education credits from the 

GDP compared to developed countries 

 

ها: با شناخت عوام  درون  راهبرد   سیماتر  نیو تدو  میچهارم: ترس  گام

سازمان  یسازمان برون  عوام   و  ضعف(  و  قوت  و )فرصت   ی)نقاط  ها 

)وزن(،    تیاهم  بیضر  نییو جهت تع  نییها تعراهبرد   سیماتر(  دهایتهد

نار از کارشناسان و خبرگان آگاه به    15نامه از  پرسش  کی  یبا طراح

ترک شاخصه   تیاهم  زانیم  یبیآموزش  و  با    یهاکدها  شده  استخراج 

  از   استااده  با  و  نییتع  یسازمانو عناصر برون   یسازمانعنوان عناصر درون 

رتبه   کیاز آنان    کیبه هر  ،قرار گرفت. سپس  یمورد بررس  Excelافزار  نرم 

 یبندو رتبه  یدهوزن  ج ینتا  نییشد. بعد از تع  داده( اختصاص  4تا    1)از  

داخل عوام   با  ارتباط  خارج  یدر  عوام   و  ضعف(  و  قوت    ی )نقاط 

  نییشاخصه تع  ایهر کد    یینمره نها  ای  یوزن  ازی (، امتدهایها و تهد)فرصت 

برا   دست  هب  ج ینتا  به  توجه  با.  میکنیم   مجموع   یعوام  درون  یآمده 

  یینها  ازیبوده و مجموع امت  4تا    1  نیو رتبه ب  1)وزن(    تیاهم  بیضرا

  ن یو رتبه ب  1)وزن(    تیاهم  ضرائبمجموع    ،یرونی عوام  ب  یو برا  59/2

.  باشد یم  58/2  یینها  ازیاست و مجموع امت  4تا    1
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 درون سازمانی آموزش ترکیبی )حضوری و مجازی(عوام   یابیارز یسماتر :5 جدول
Table 5: Evaluation matrix of intra-organizational factors of hybrid education (face-to-face and virtual) 

 ردیف 
Row 

 ی عوام  درون سازمان
Internal organizational factors 

 وزن
weight 

 رتبه
rank 

 یی نها ازیامت
Final score 

 نقاط قوت
Strengths 

 افزایش جذابیت و اثر در انتقال محتوا و آموزش 1
Increasing the attractiveness and effect in the transfer of content and education 

0.03 3 0.08 

 اهمیت به آموزش همگانی  2
The importance of public education 

0.03 3 0.09 

 رفع کمبودهای آموزش حضوری  3
Addressing the deficiencies of face-to-face training 

0.03 4 0.11 

 سازی و ذخیره درس برای دسترسی به منابع و نکات کلیدیآماده  4
Prepare and save lessons to access resources and key points 

0.03 4 0.11 

 های یادگیری های آموزش، رسانه و سبکترکیب برنامه 5
Combination of training programs, media and learning styles 

0.03 3 0.08 

 افزایش نقش خانواده در آموزش 6
Increasing the role of the family in education 

0.03 4 0.11 

 های جدید و ایجاد تصویر مثبت ذهنیآشنا شدن با ارزش  7
Getting to know new values and creating a positive mental image 

0.02 3 0.07 

 طراحی اهداف آموزشی براساس یادگیری نه حاظ کردن 8
Designing educational goals based on learning, not memorization 

0.02 3 0.07 

 آموزافزایش تأم  و تاکر و خودآموزی درس توسط دانش  9
Increasing reflection and thinking and self-learning of the lesson by the student 

0.02 3 0.07 

 افزایش میزان موفقیت و کیایت آموزش  10
Increasing the success rate and quality of education 

0.03 3 0.08 

 استااده از منابع متعدد آموزش در شرایط زمانی و مکانی مختلف  11
Using multiple sources of education in different time and place conditions 

0.03 4 0.12 

 محور و یادگیری مسأله محورهای پروژه ترکیب روش 12
Combining project-based methods and problem-based learning 

0.03 3 0.08 

 افزایش غنا و معناداری یادگیری  13
Increasing the richness and significance of learning 

0.03 3 0.08 

 های یادگیری پذیری و حذف محدودیت افزایش انعطاف  14
Increasing flexibility and removing learning limitations 

0.02 3 0.07 

15 
 کاهش محدودیت مرزهای فیزیکی کلاس جهت استااده بهینه از فضا و امکانات فیزیکی آموزش

Reducing the limitation of the physical boundaries of the class for the optimal use of the space and 
physical facilities of education 

0.03 4 0.11 

 ای و تخصصی شدن شغ  معلمیهای حرفه مهارت  ترغیب معلمان به توسعه 16
Encouraging teachers to develop professional skills and specialize in teaching 

0.03 3 0.08 

 های جدید در کنار آموزش سنتیایجاد فرصت آموزش 17
Creating opportunities for new education alongside traditional education 

0.03 3 0.08 

 های آموزشی استاندارد با استااده از ابزارهای آموزشی روز ایجاد بسته 18
Creating standard training packages using current training tools 

0.03 4 0.12 

19 
 یادگیری  هایسبک  در تنوع و درسی هایبرنامه  در نوآوری برای جامعه عمومی فرهنگ شدن مساعدتر

Making the general culture of the society more favorable for curriculum innovation and diversity in 
learning styles 

0.03 3 0.08 

 نقاط ضعف
Weakness points 

 عدم تعادل بین ارائه دروس نظری و عملی  20
Imbalance between providing theoretical and practical courses 

0.03 2 0.05 

 های یادگیری ترکیبیتقاب  احتمالی افراد با راهبرد  21
Possible confrontation of people with combined learning strategies 

0.03 2 0.05 

 آموزانکنترل صحیح دانشنبودن ساختار مناسب و مطمئن برای ارزشیابی ودسترس در  22
The unavailability of a suitable and reliable structure for the correct evaluation and control of students 

0.03 1 0.03 

 عدم تمرکز کافی بر مباحث درسی به خاطر فضای مجازی  23
Lack of focus on course topics due to virtual space 

0.03 2 0.06 

 های مصوبهای ترکیبی براساس آمایش سرزمین و هزینهعدم تناسب و توازن آموزش 24
Lack of appropriateness and balance of combined education based on land use and approved costs 

0.03 2 0.06 

25 
 شناختی و عاطای و جسمانی( های روانضعف نظام آموزشی در پوشش جمیع نیازهای فراگیر )جنبه

The weakness of the educational system in covering all inclusive needs (psychological, emotional and 
physical aspects) 

0.03 1 0.03 

 ی آموزش ترکیبیمشخ  نبودن شرح وظایف در شیوه  26
The lack of clarity in the description of tasks in the method of combined education 

0.03 2 0.05 

 0.05 2 0.03 آموزان در پذیرش آموزش ترکیبیذهنی و روانی دانش  عدم آمادگی  27



 .M.J. Mahdian et al                                                                 (                326)                                                                   و همکاران انیمهد محمدجعفر

 ردیف 
Row 

 ی عوام  درون سازمان
Internal organizational factors 

 وزن
weight 

 رتبه
rank 

 یی نها ازیامت
Final score 

Lack of mental and psychological preparation of students to accept combined education 

28 
 هاعدم تناسب ساختار تشکیلاتی آموزش و پرورش با ماموریت

Inadequacy of the organizational structure of education and missions Excessive dependence on the 
Internet and virtual space 

0.02 2 0.05 

 وابستگی بیش از حد به اینترنت و فضای مجازی  29
Lack of regular access to reliable educational technology 

0.03 2 0.06 

 آوری قاب  اعتماد آموزشیعدم دسترسی منظم به فن 30
Lack of regular access to reliable educational technology 

0.03 2 0.06 

 عدم تعادل در برقراری عدالت آموزشی  31
Imbalance in establishing educational justice 

0.03 2 0.06 

32 
 ضعف دانش و مهارت معلمان و مدیران متناسب با تغییرات سریع محیط مجازی

Weak knowledge and skills of teachers and administrators in accordance with the rapid changes of the 
virtual environment 

0.03 2 0.05 

 کمبود تولید و استااده از محتوای مناسب الکترونیکی جهت آموزش 33
Lack of production and use of appropriate electronic content for education 

0.03 2 0.05 

 کاهش تمای  به حضور در فضای آموزشی به خاطر قابلیت دسترسی به محتوای از پیش تولید شده  34
Reducing the desire to attend the educational space due to the ability to access pre-produced content 

0.03 1 0.03 

 کمبود مهارت مدیران و نیروی انسانی ماهر و متخص  در خصوص آموزش مجازی  35
Lack of skills of managers and skilled and specialized human resources regarding virtual education 

0.02 2 0.05 

 افزایش زمان برای مسلط شدن بر هر دو روش حضوری و مجازی  36
Increased time to master both face-to-face and virtual methods 

0.02 2 0.05 

 کمبود منابع و ابزارهای خاص آموزشی جهت تاهیم بهتر مطالب درسی 37
Lack of special educational resources and tools for better understanding of course material 

0.03 2 0.05 

 کمبود سرعت، کیایت و پایداری مباحث ساختاری فضای مجازی  38
Lack of speed, quality and stability of the structural issues of virtual space 

0.02 2 0.05 

 جمع 
Total 

1  2.59 

 

 برون سازمانی آموزش ترکیبی )حضوری و مجازی(عوام   یابیارز یسماتر :6 جدول
Table 6: Evaluation matrix of extra-organizational factors of hybrid education (face-to-face and virtual) 

 ردیف 
Row 

 ی عوام  برون سازمان
External organizational factors 

 وزن
weight 

 رتبه
rank 

 یی نها ازیامت
Final score 

 هافرصت
Opportunities 

 یابی برای آموزش جهانی و جهانی شدنزمینه 1
Groundwork for global education and globalization 

0.06 3 0.17 

2 
 انداز جامعه علمی کشور توسعه نقش آموزش و پرورش در تحقق و توسعه چشم

Development of the role of education in realizing and developing the vision of the country's scientific 
community 

0.05 4 0.21 

 استقبال جامعه علمی از اجرای آموزش ترکیبی 3
The reception of the scientific community for the implementation of combined education 

0.05 3 0.15 

 های ورود تاکر خلاق به جامعه توسعه فرهنگ پژوهش و زمینه 4
Development of research culture and the fields of entering creative thinking into society 

0.05 3 0.15 

5 
 های جمعی بر ارائه تسهیلات آموزشی و یادگیری تاثیر گسترش فناوری اطلاعات و رسانه 

The impact of the expansion of information technology and mass media on the provision of 
educational and learning facilities 

0.05 4 0.19 

 تعام  با مجامع علمی و استااده از توانمندی آنان  6
Interaction with scientific societies and using their capabilities 

0.06 4 0.22 

 استااده از متخصصان امر تعلیم و تربیت بیرون از نظام آموزش و پرورش 7
Using education specialists outside the education system 

0.05 3 0.16 

 ساز های خیرین مدرسهگیری از کمکبهره  8
Benefiting from the donations of schools' benefactors 

0.04 3 0.12 

9 
 حمایت و تأکید مقام معظم رهبری و مسئولان بلند پایه کشوری از تحول بنیادین در آموزش و پرورش 

The support and emphasis of the Supreme Leader and high-ranking officials of the country for the 
fundamental transformation in education 

0.05 4 0.20 

 های متناسب با آموزش و یادگیریافزارهای آموزشی و فناوری وجود نرم 10
The existence of educational software and technologies suitable for teaching and learning 

0.06 3 0.17 

 دها یتهد 
Threats 

 تغییرات سریع فناوری در حوزه آموزش 11
Rapid technological changes in the field of education 

0.05 2 0.10 

 0.04 1 0.04 های ترکیبیهای اجتماعی مبنی بر فقدان یا کاهش تعاملات و ارتباطات در آموزش فشار گروه  12
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 ردیف 
Row 

 ی عوام  برون سازمان
External organizational factors 

 وزن
weight 

 رتبه
rank 

 یی نها ازیامت
Final score 

The pressure of social groups regarding the lack or reduction of interactions and communication in 
blended learning 

 احتمال افزایش منافع مالی و سودجویی 13
The possibility of increasing financial benefits and profiteering 

0.05 2 0.10 

14 
 ای مناسب برای جذب منابع انسانی متخص  مورد نیاز آموزش و پرورشعدم وجود عوام  زمینه

Absence of appropriate background factors to attract specialized human resources needed for 
education 

0.05 2 0.09 

15 
 ها، مناطق و مدارسهای فناوری اطلاعات و ارتباطات با نیازهای استان عدم تناسب زیر ساخت

Inadequacy of information and communication technology infrastructures with the needs of 
provinces, regions and schools 

0.06 2 0.11 

16 
 شرایط تورمی نظام اقتصادی کشور

Inflation conditions of the country's economic system 
0.05 1 0.05 

17 
 دهی امور مربوط به فناوری اطلاعات کشور مشخ  نبودن وظایف و عدم انسجام در سازمان

Uncertainty of tasks and lack of coherence in the organization of information technology related 
affairs in the country 

0.05 2 0.10 

 های سیاسی های درسی و آموزشی از گروه تأثیرپذیری برنامه 18
Effectiveness of curriculum and education programs from political groups 

0.04 1 0.04 

19 

های پژوهشی و مشارکت  نگری، عدم استااده از یافتهگیری به جهت تمرکز، بخشیناکارآمدی نظام تصمیم 

 ربط عوام  ذی
Inefficiency of the decision-making system due to concentration, partiality, lack of use of research 

findings and participation of relevant factors 

0.05 2 0.10 

20 
پایین بودن سهم بودجه و اعتبارات آموزش و پرورش از تولید ناخال  داخلی در مقایسه با کشورهای  

 پیشرفته 
The low share of budgets and education credits from the GDP compared to developed countries 

0.05 2 0.11 

 جمع 
Total 

1  2.58 

 

  ی هاراهبرد   سیدست آمده ماتر، با توجه به جمع نمرات بهمرحله  نیا  در

SWOT    رسم عوام     ،مینیبیم  1  شک در    کهطورهمان  و  نمودهرا 

قوت  هب  یسازماندرون نقاط  عناصر    یبرتر  وغلبه    سمت  و    داشته 

 . دارد  یبرتر   وها غلبه به سمت فرصت   یسازمانبرون 

 

 
   سیماتر یرو یبیترک آموزش یراهبرد ت یموقع :1شک 

Fig. 1: The strategic position of hybrid education on the matrix 

 

  دستبه  ج ینتا  به  توجه  با:  مناسب  راهبردانتخاب    ایپنجم: ارائه راهکار    گام

  ی مناسب جهت اجرا  راهبرد  ،SWOT  یهاراهبرد   سیآمده از انجام ماتر

دوره دوم آموزش    رانیدب  انی( در میو مجاز   ی)حضور  یبیآموزش ترک

   .است  یتهاجم  راهبردو پرورش استان لرستان،  

 یتهاجم  راهبرد  یطراح
انجام عم  در    تیاولو  عنوانبه  یتهاجم  راهبرد  ،7شماره    جدول  اساسبر

  ی هاراهبرد شده،    یمعرف  یهاراهبرد  رینظر گرفته شده و با توجه به سا

در    شده   شنهادیپ کارشناسان  نظر  به  توجه  با  انجام    ی رنده یبرگقاب  

 . باشدیم  ریز  یهاراهبرد 

ا  یآموزش  یهاهدف   نیتدو  - به  توجه  )  جادیبا  خلاق    راهبرد تاکر 

 (. یو نوآور   تیخلاق

با گسترش فرهنگ پژوهش   ریفراگ یم  و تاکر و خودآموز أت شیافزا -

 (. یپژوهش و خودآموز   راهبرد)  قیو تحق

و    غنا  شی افزا  یبرا  یجمع  یهااطلاعات و رسانه  یفناور  یریکارگهب  -

انعطاف   یداریمعن   نظام   یریپذانعطاف   راهبرد)  یر یادگی  یریپذو 

 (. یآموزش

نرم  - از  فناور  یآموزش  یافزارها استااده  برا   یهایو    جاد یا  یمتناسب 

ها، رسانه  برنامه   بیدرس با ترک  رهیو ذخ   یساز و آماده   یآموزش  یهابسته

محتوا و آموزش با    تیو جذاب  تیایک  شیافزا  ای  یر یادگی  یهاو سبک 

  ی ساز آماده   راهبرداز متخصصان خارج از آموزش و پرورش )  یریگبهره 

 محتوا(. 

از    یو تخصص  یاحرفه   یهامهارت   توسعه  - استااده  و  تعام   با  معلم 

  راهبرد )  دیجد  ی هافرصت آموزش   جادیجهت ا  یمجامع علم  یتوانمند 

 (. یانسان  یرو ین  یتوانمندساز 

جهان  یبسترساز  - محدود  یآموزش  کاهش  و    یکیزیف  یمرزها   تیبا 

ارزش   نهینهاد )  دیجد  یهاشدن  مثبت  فضا  راهبردو    ی گسترش 

(. یآموزش
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 در رابطه با آموزش ترکیبی SWOT تحلی   :7جدول 
Table 7: SWOT analysis regarding hybrid education  

 ها قوت
the strengths 

 ها ضعف
Weaknesses 

               
     
 
 
 
 
 
 
 
 

 ی عوام  درون سازمان
Internal factors 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   یعوام  برون سازمان
External factors 

 افزایش جذابیت و اثر در انتقال محتوا و آموزش -
Increasing the attractiveness and effect in the 
transfer of content and education 

 اهمیت به آموزش همگانی  -
The importance of public education  

 رفع کمبودهای آموزش حضوری  -
Addressing the deficiencies of face-to-face training  

سازی و ذخیره درس برای دسترسی به منابع و  آماده   -

 نکات کلیدی
Prepare and save lessons to access resources and 
key points 

برنامه  - سبکترکیب  و  رسانه  آموزش،  های های 

 یادگیری 
Combination of training programs, media and 
learning styles 

 افزایش نقش خانواده در آموزش  -
Increasing the role of the family in education 

های جدید و ایجاد تصویر مثبت  آشنا شدن با ارزش  -

 ذهنی 
Getting to know new values and creating a positive 
mental image 

حاظ    - نه  یادگیری  براساس  آموزشی  اهداف  طراحی 

 کردن
Designing educational goals based on learning, not 
memorization 

توسط   - درس  خودآموزی  و  تاکر  و  تأم   افزایش 

 آموز دانش
Increasing reflection and thinking and self-learning 
of the lesson by the student 

 افزایش میزان موفقیت و کیایت آموزش  -
Increasing the success rate and quality of education 

زمانی و    - آموزش در شرایط  متعدد  از منابع  استااده 

 مکانی مختلف
Using multiple sources of education in different 
time and place conditions 

 محور و یادگیری مسئله محورهای پروژه ترکیب روش  -
Combining project-based methods and problem-
based learning 

 افزایش غنا و معناداری یادگیری  -
Increasing the richness and significance of learning 

انعطاف  - محدودیتافزایش  حذف  و  های پذیری 

 یادگیری 
Increasing flexibility and removing learning 
limitations 

جهت    - کلاس  فیزیکی  مرزهای  محدودیت  کاهش 

 استااده بهینه از فضا و امکانات فیزیکی آموزش
Reducing the limitation of the physical boundaries 
of the class for optimal use of the space and 
physical facilities of education 

توسعه  - به  معلمان  حرفهمهارت  ترغیب  و  های  ای 

 تخصصی شدن شغ  معلمی
Encouraging teachers to develop professional skills 
and become a teacher 

آموزش  - فرصت  آموزش  ایجاد  کنار  در  جدید  های 

 سنتی
Creating opportunities for new education alongside 
traditional education 

بسته  - از  ایجاد  استااده  با  استاندارد  آموزشی  های 

 ابزارهای آموزشی روز 

 عدم تعادل بین ارائه دروس نظری و عملی -
Imbalance between providing theoretical and practical 
lessons 

 های یادگیری ترکیبیتقاب  احتمالی افراد با راهبرد -
The possible confrontation of people with combined 
learning strategies 

نبودن ساختار مناسب و مطمئن برای ارزشیابی دسترس  در  -

 آموزانکنترل صحیح دانشو
The unavailability of a suitable and reliable structure for 
the evaluation and correct control of students 

 عدم تمرکز کافی بر مباحث درسی به خاطر فضای مجازی  -
Lack of focus on course topics due to virtual space 

های ترکیبی براساس آمایش  عدم تناسب و توازن آموزش   -

 های مصوبسرزمین و هزینه
Lack of appropriateness and balance of combined 
education based on land use and approved costs 

فراگیر   - نیازهای  جمیع  پوشش  در  آموزشی  نظام  ضعف 

 شناختی و عاطای و جسمانی( های روان)جنبه
The weakness of the educational system in covering all 
comprehensive needs (psychological, emotional and 
physical aspects) 

 آموزش ترکیبی مشخ  نبودن شرح وظایف در شیوه  -
The lack of clarity in the description of duties in the 
method of combined education 

آموزان در پذیرش آموزش  ذهنی و روانی دانش   عدم آمادگی   -

 ترکیبی
Lack of mental and psychological preparation of 
students to accept combined education 

با   - پرورش  و  آموزش  تشکیلاتی  ساختار  تناسب  عدم 

 ها ماموریت
Inadequacy of the organizational structure of education 
and missions 

 وابستگی بیش از حد به اینترنت و فضای مجازی  -
Excessive dependence on the Internet and virtual space 

 آوری قاب  اعتماد آموزشی عدم دسترسی منظم به فن -
Lack of regular access to reliable educational technology 

 عدم تعادل در برقراری عدالت آموزشی -
Imbalance in establishing educational justice 

ضعف دانش و مهارت معلمان و مدیران متناسب با تغییرات    -

 سریع محیط مجازی 
Weak knowledge and skills of teachers and managers in 
accordance with the rapid changes of the virtual 
environment 

الکترونیکی    - مناسب  محتوای  از  استااده  و  تولید  کمبود 

 جهت آموزش
Lack of production and use of appropriate electronic 
content for education 

کاهش تمای  به حضور در فضای آموزشی به خاطر قابلیت  -

 دسترسی به محتوای از پیش تولید شده
Reducing the desire to attend the educational space due 
to the ability to access pre-produced content 

کمبود مهارت مدیران و نیروی انسانی ماهر و متخص  در    -

 خصوص آموزش مجازی 
Lack of skills of managers and skilled and specialized 
human resources regarding virtual education 

افزایش زمان برای مسلط شدن بر هر دو روش حضوری و    -

 مجازی 
Increased time to master both face-to-face and virtual 
methods 
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Creating standard training packages using current 
training tools 

مساعدتر شدن فرهنگ عمومی جامعه برای نوآوری    -

 های یادگیریهای درسی و تنوع در سبکدر برنامه
Making the general culture of the society more 
favorable for innovation in curricula and diversity in 
learning styles 

کمبود منابع و ابزارهای خاص آموزشی جهت تاهیم بهتر    -

 مطالب درسی 
Lack of special educational resources and tools for better 
understanding of course material 

کمبود سرعت، کیایت و پایداری مباحث ساختاری فضای    -

 مجازی 
Lack of speed, quality and stability of the structural 
issues of virtual space 

 (SO) یراهبرد تهاجم 
Offensive strategy 

 (WOراهبرد محافظه کارانه )
Conservative strategy 

و زمینه  - جهانی  آموزش  برای  یابی 

 جهانی شدن
Groundwork for global education and 
globalization 

در   - پرورش  و  آموزش  نقش  توسعه 

انداز جامعه علمی تحقق و توسعه چشم

 کشور
Development of the role of education 
in realizing and developing the vision 
of the country's scientific community 

 
اجرای   - از  علمی  جامعه  استقبال 

 آموزش ترکیبی
The reception of the scientific 
community for the implementation 
of combined education 

زمینه  - و  پژوهش  فرهنگ  های توسعه 

 ورود تاکر خلاق به جامعه 
Development of research culture and 
the fields of entering creative 
thinking into society 

و   - اطلاعات  فناوری  گسترش  تأثیر 

تسهیلات  رسانه ارائه  بر  جمعی  های 

 آموزشی و یادگیری 
The impact of the expansion of 
information technology and mass 
media on the provision of 
educational and learning facilities 

از    - استااده  و  علمی  مجامع  با  تعام  

 توانمندی آنان 
Interaction with scientific societies 
and using their capabilities 

و    - تعلیم  امر  متخصصان  از  استااده 

 تربیت بیرون از نظام آموزش و پرورش 
Using education specialists outside 
the education system 

کمکبهره   - از  خیرین گیری  های 

 ساز مدرسه
Benefiting from the donations of 
schools' benefactors 

حمایت و تأکید مقام معظم رهبری و   -

تحول   بر  کشوری  بلندپایه  مسئولان 

 بنیادین در آموزش و پرورش
The support and emphasis of the 
Supreme Leader and high-ranking 
officials of the country for the 
fundamental transformation in 
education 

نرم  - و وجود  آموزشی  افزارهای 

و فناوری  آموزش  با  متناسب  های 

 یادگیری 
The existence of educational 
software and technologies suitable 
for teaching and learning 
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ایجاد عدالت آموزشی و همگانی با استااده از استقبال    -

 جامعه علمی
Creating educational and public justice by using the 
reception of the scientific community 

 های آموزشی با توجه به ایجاد تاکر خلاقتدوین هدف   -

افزایش تأم  و تاکر و خودآموزی فراگیر با گسترش    -

 فرهنگ پژوهش و تحقیق 
Increasing reflection and thinking and 
comprehensive self-learning by expanding the 
culture of research and research 

های جمعی برای کارگیری فناوری اطلاعات و رسانهبه  -

 پذیری یادگیریداری و انعطافافزایش غنا و معنی
Using information technology and mass media to 
increase the richness and meaningfulness and 
flexibility of learning 

تبیین ارتقای فرهنگ عمومی جامعه برای نوآوری در    -

معظم  برنامه مقام  حمایت  از  استااده  با  درسی  های 

 رهبری و مسئولان بلند پایه کشوری
Explaining the improvement of the public culture of 
the society for innovation in the curriculum by using 
the support of the Supreme Leader and high-

ranking officials of the country. 
نرم  - از  فناوری استااده  و  آموزشی  های  افزارهای 

سازی و های آموزشی و آماده متناسب برای ایجاد بسته

برنامه ترکیب  با  درس  سبکذخیره  و  رسانه  های ها، 

 یادگیری 
Using educational software and appropriate 
technologies to create educational packages and 
prepare and save lessons by combining programs, 
media and learning styles. 

با   - آموزش  و  محتوا  جذابیت  و  کیایت  افزایش 

 گیری از متخصصان خارج از آموزش و پرورشبهره 
Increasing the quality and attractiveness of content 
and education by using experts outside of 
education 

ای و تخصصی معلم با تعام  های حرفهمهارت توسعه -

و استااده از توانمندی مجامع علمی جهت ایجاد فرصت  

 های جدید آموزش
Developing the professional and specialized skills of 
teachers by interacting and using the capabilities of 
scientific societies to create opportunities for new 

education. 
گیری از منابع  های خیرین برای بهره استااده از کمک   -

 آموزشی در شرایط زمانی و مکانی مختلف
Using donations from donors to use educational 
resources in different time and place conditions 

محدودیت   - کاهش  با  جهانی  آموزش  بسترسازی 

ارزش  شدن  نهادینه  و  فیزیکی  و مرزهای  جدید  های 

 مثبت 
The foundation of global education by reducing the 
limitations of physical borders and institutionalizing 
new and positive values 

نرم  - از   فناوریاستااده  و  آموزشی  متناسب  افزارهای  های 

 آموزان کنترل صحیح دانشبرای ارزشیابی و 
Using educational software and appropriate 
technologies for the correct evaluation and control of 
students 

استااده از متخصصان امر تعلیم و تربیت برای پوشش ضعف   -

 های روانشناختی و عاطای و جسمانی نظام آموزشی جنبه
Using education specialists to cover the psychological, 
emotional and physical weaknesses of the educational 
system 

انداز جامعه علمی توسعه نقش آموزش و پرورش در چشم  -

آموزش توازن  ایجاد  آمایش  برای  براساس  ترکیبی  های 

 سرزمین 
Development of the role of education in the perspective 
of the scientific community to create a balance of 
combined education based on the purpose of the land 

ذهنی و روانی    استااده از جامعه علمی برای ایجاد آمادگی   -

 آموزان در پذیرش آموزش ترکیبیدانش
Using the scientific community to create the mental and 
psychological preparation of students to accept 
combined education 

آموزش و پرورش جهت    - تناسب ساختار تشکیلاتی  ایجاد 

 آموزش جهانی و جهانی شدن
Establishing the appropriateness of the organizational 
structure of education for global education and 
globalization 

افزایش   - برای  آنان  توانمندی  و  علمی  مجامع  از  استااده 

 مهارت و تسلط بر هر دو روش حضوری و مجازی 
The use of scientific societies and their ability to increase 
skills and mastery of both face-to-face and virtual 
methods 

مهارت   - و  دانش  افزایش  برای  پژوهش  فرهنگ  توسعه 

 معلمان
Developing a culture of research to increase the 
knowledge and skills of teachers 

گیری از تأکید مقام معظم رهبری و مسئولان بلند پایه بهره   -

 کشوری برای گسترش عدالت آموزشی 
Taking advantage of the emphasis of the Supreme 
Leader and high-ranking officials of the country to 
expand educational justice 

آوری استااده از کمک خیرین جهت دسترسی منظم به فن  -

 قاب  اعتماد آموزشی 
Using donors' help to provide regular access to reliable 
educational technology 

 های یادگیری ترکیبیگیری از راهبردتوسعه فرهنگ بهره  -
Developing a culture of using blended learning strategies 



 .M.J. Mahdian et al                                                                 (                330)                                                                   و همکاران انیمهد محمدجعفر

چشم  - ترکیب  توسعه  با  کشور  علمی  جامعه  انداز 

 محور و یادگیری مسئله محورهای پروژه روش
Developing the perspective of the country's 
scientific community by combining project-based 
methods and problem-based learning 

 (ST) یراهبرد رقابت
Competitive strategy 

 (WT) یراهبرد تدافع
Defensive strategy 

حوزه   - در  فناوری  سریع  تغییرات 

 آموزش
Rapid technological changes in the 
field of education 

گروه   - بر فشار  مبنی  اجتماعی  های 

فقدان یا کاهش تعاملات و ارتباطات در  

 های ترکیبیآموزش
The pressure of social groups 
regarding the lack or reduction of 
interactions and communication in 
combined education 

و    - مالی  منافع  افزایش  احتمال 

 سودجویی 
The possibility of increasing financial 
benefits and profiteering 

زمینه  - عوام   وجود  مناسب  عدم  ای 

برای جذب منابع انسانی متخص  مورد  

 نیاز آموزش و پرورش
Absence of appropriate background 
factors to attract specialized human 
resources needed for education 

زیرساخت  - تناسب  فناوری  عدم  های 

ها، اطلاعات و ارتباطات با نیازهای استان 

 مناطق و مدارس
Inadequacy of information and 
communication technology 
infrastructures with the needs of 
provinces, regions and schools 

 شرایط تورمی نظام اقتصادی کشور  -
Inflation conditions of the country's 
economic system 

مشخ  نبودن وظایف و عدم انسجام    -

سازمان  فناوری در  به  مربوط  امور  دهی 

 اطلاعات کشور 
Uncertainty of tasks and lack of 
coherence in the organization of 
information technology related 
affairs in the country 

برنامه   - و تأثیرپذیری  درسی  های 

 های سیاسی آموزشی از گروه 
Effectiveness of curriculum and 
education programs from political 
groups 

گیری به جهت  ناکارآمدی نظام تصمیم   -

بخشی از  تمرکز،  استااده  عدم  نگری، 

عوام   یافته مشارکت  و  پژوهشی  های 

 ربطذی 
Inefficiency of the decision-making 
system due to concentration, 
partiality, lack of use of research 
findings and participation of relevant 
factors 

اعتبارات    - و  بودجه  سهم  بودن  پایین 

ناخال    تولید  از  پرورش  و  آموزش 

 داخلی در مقایسه با کشورهای پیشرفته
The low share of budgets and 
education credits from the GDP 
compared to developed countries 
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حرفه مهارت  توسعه  - با های  معلمان  تخصصی  و  ای 

 توجه به تغییرات سریع فناوری در حوزه آموزش
The development of professional and specialized 
skills of teachers due to the rapid changes in 
technology in the field of education 

ارزش  - شناسایی  کردن  تصویر  فراهم  و  جدید  های 

 های اجتماعی مثبت ذهنی برای کاهش فشار گروه 
Providing identification of new values and positive 
mental image to reduce the pressure of social 
groups  

از   - جلوگیری  برای  جامعه  عمومی  فرهنگ  ارتقای 

 سودجویی و افزایش کیایت آموزش 
Improving the general culture of society to prevent 
profiteering and increase the quality of education 

شایسته   - مبنای  بر  جذب  و  استخدام  نظام  ایجاد 

معناداری   و  محتوا  جذابیت  افزایش  برای  سالاری 

 یادگیری 
Creating a recruitment and recruitment system 
based on meritocracy to increase the attractiveness 
of the content and meaningfulness of learning 

سازی بستر فناوری اطلاعات و ارتباطات برای  متناسب  -

کاهش محدودیت مرزهای فیزیکی کلاس و استااده از  

 منابع متعدد آموزش در شرایط زمانی و مکانی مختلف
Adaptation of the information and communication 
technology platform to reduce the limitation of the 
physical boundaries of the class and use multiple 
sources of education in different time and place 
conditions 

 
نقش  پیش  - در  اقتصادی  نظام  تورمی  شرایط  بینی 

 های آموزشی استاندارد خانواده در آموزش و ایجاد بسته
Forecasting the inflation conditions of the 
economic system in the role of the family in 
education and creating standard educational 
packages 

فناوری    - سازماندهی  برای  مشخ   نهاد  یک  تعیین 

 اطلاعات کشور  
Determining a specific institution to organize the 
information technology of the country 

انعطاف  - برای  افزایش  محدودیت  حذف  و  پذیری 

های سیاسی برای ایجاد فرصت  گیری از تأثیر گروه پیش

 های جدید آموزش
Increasing flexibility and removing restrictions to 
prevent the influence of political groups to create 
new training opportunities 

های  های پژوهشی برای ترکیب روشاستااده از یافته -

 محور و یادگیری مسئله محور پروژه 
Using research findings to combine project-based 
methods and problem-based learning 

افزایش سهم بودجه و اعتبارات آموزش و پرورش از    -

 تولید ناخال  داخلی 
Increasing the share of education budget and 
credits from the GDP 

افزایش دانش و مهارت معلمان و مدیران به خاطر تغییرات   -

 سریع فناوری 
Increasing the knowledge and skills of teachers and 
administrators due to rapid changes in technology 

های آموزش ترکیبی برای انسجام  مشخ  کردن مأموریت -

 دهی امور مربوط به فناوریدر سازمان 
Determining blended learning missions for coherence in 
the organization of technology-related matters 

افزایش   - برای  آموزشی  خاص  ابزارهای  و  منابع  ارتقای 

 های درسی تأثیرگذاری برنامه
Promotion of specific educational resources and tools to 
increase the effectiveness of curricula 

زمینه  - عوام   انسانی  توسعه  منابع  برای جذب  مناسب  ای 

و   ماهر  انسانی  نیروی  مهارت  کمبود  رفع  برای  متخص  

 متخص 
Development of appropriate background factors to 
attract specialized human resources to solve the lack of 
skills of skilled and specialized human resources 

 

زیرساخت  - دسترسی  تناسب  برای  اطلاعات  فناوری  های 

 آوری قاب  اعتماد منظم به فن
Adequate IT infrastructure for regular access to reliable 
technology 

آموزش  - توازن  و  آمایش  تناسب  براساس  ترکیبی  های 

 سرزمین و افزایش بودجه و اعتبارات آموزش و پرورش
Proportion and balance of combined education based on 
land use and increasing education budget and credits 

روان  - فراگیر  نیازهای  و جسمانی  بررسی  عاطای  شناختی، 

 آموزان دانش
Examining the comprehensive psychological, emotional 
and physical needs of students 

های ایجاد زیرساخت مناسب جهت نظارت بر رفتار و فعالیت  -

 آموزان دانش
Creating a suitable infrastructure to monitor the 
behavior and activities of students 

های بازتعریف ساختار آموزش و پرورش بر مبنای ماموریت -

 تعریف شده 
Redefining the structure of education based on defined 
missions 
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محور  پروژه   یهاروش  بیکشور با ترک  یانداز جامعه علمتوسعه چشم  -

 تاکر و عم (.  راهبردله محور )أمس  یریادگیو  

  ی ابی ارزش  یمتناسب برا   یهای و فناور   یآموزش  یافزارها استااده از نرم  -

مناسب جهت نظارت    رساختیز  جادیا  ایآموزان  دانش  حیکنترل صح  و 

 و نظارت(.   یابیارزش  راهبردآموزان )دانش   یهات یبر رفتار و فعال

 ای  یبا استااده از استقبال جامعه علم  یو همگان  یعدالت آموزش  جادیا  -

  ش ی و افزا نیسرزم  شیاساس آمابر  یبیترک  یهاتناسب و توازن آموزش 

 (.توازن آموزش   راهبردبودجه و اعتبارات آموزش و پرورش ) 

  ش یافزا  یبرا   یسالارسته یشا  ینظام استخدام و جذب بر مبنا  جادیا  -

 (. یسالارسته یشا  راهبرد)  ی ر یادگی  یداریمحتوا و معن  تیجذاب

در نقش خانواده در آموزش و    ینظام اقتصاد  یتورم  طیشرا  ینیبشیپ  -

اعتبارات    شیافزا  ا یاستاندارد    یآموزش  یهابسته  جادیا و  بودجه  سهم 

 (. یاقتصاد   راهبرد)  یناخال  داخل  دیآموزش و پرورش از تول

 ور    اطلاعات کش  یفناور  یدهازمان   س  یخ  برا  نهاد مش  کی  نییتع  -

 و انسجام(.   یکپارچگی  راهبرد)

ز  - برا  یفناور   یهاساخت   ریتناسب  به    یدسترس  یاطلاعات  منظم 

اعتماد    یور ناف مبنا   فیبازتعر  ایقاب   بر  پرورش  و  آموزش    ی ساختار 

 (. ی و بسترساز  یساختار   راهبردشده )  فیتعر  یهات یمامور

محدود  یر یپذانعطاف   شیافزا  - ت  یریگش یپ  یبرا   تیو حذف    ر یثأاز 

فراهم کردن    ای  دیجد  یهافرصت آموزش   جادیا  یبرا  یاسی س  یهاگروه 

تصو  دیجد  یهاارزش  ییشناسا ذهن  ریو  فشار    یبرا  ی مثبت  کاهش 

 آموزش(.   یر یرپذیثأت  راهبرد)  یاجتماع  یهاگروه 

 

 ( QSPM)  یکمّ  یراهبرد  یزیربرنامه   سیماتر
  س ی ماتر  از،  swotمورد قبول در مرحله    یهاراهبرد   یبندت یجهت اولو

م  یکمّ  یزیربرنامه    دهنده   نشان  8  شماره  جدول  . دشویاستااده 

  ارائه   کارشناسان،  دییتأ  مورد  و  شده  برشمرده  یهاراهبرد   یبندت یاولو

. است  شده

 
 های انتخاب شده در رابطه با آموزش ترکیبیبندی راهبرد اولویت :8جدول 

Table 8: Prioritization of selected strategies in relation to hybrid education 
 ف یرد

Row 
 انتخاب شده  یهاراهبرد 

Selected strategies 
 ت ینمره جذاب

Attractiveness score 
 تیاولو

Priority 

2 
 راهبرد پژوهش و خودآموزی 

Research and self-study strategy 
5.51 1 

1 
 راهبرد خلاقیت و نوآوری

Creativity and innovation strategy 
5.46 2 

9 
 راهبرد ایجاد توازن آموزش 

The strategy of balancing education 
5.33 3 

3 
 پذیری نظام آموزشی راهبرد انعطاف 

Educational system flexibility strategy 
5.14 4 

13 
 راهبرد ساختاری و بسترسازی

Structural strategy and foundation 
4.89 5 

7 
 راهبرد تاکر و عم 

Strategy of thinking and action 
4.86 6 

10 
 سالاری راهبرد شایسته 

Competent leadership strategy 
4.65 7 

4 
 سازی محتواراهبرد آماده 

Content preparation strategy 
4.63 8 

12 
 راهبرد یکپارچگی و انسجام 

The strategy of integration and coherence 
4.62 9 

5 
 راهبرد توانمندسازی نیروی انسانی

Human resource empowerment strategy   
4.53 10 

11 
 راهبرد اقتصادی 

Economic strategy 
4.5 11 

8 
 راهبرد ارزشیابی و نظارت 

Evaluation and monitoring strategy 
4.24 12 

17 
 راهبرد تأثیرگذاری آموزش 

Education effectiveness strategy 
4.08 13 

6 
 راهبرد گسترش فضای آموزشی 

The strategy of expanding the educational 
space 

3.69 14 
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 یریگجهینت

  آموزش   مدل  یها و شاخ   هامؤلاه  ییشناسا  هدف  با  حاضر  پژوهش

  ن یبد.  است  شده  انجام  SWOT  قالب  در(  یمجاز   و  یحضور)  یبیترک

ن  یها دگاهید  نخبگان  از  یگروه  منظور مصاحبه  قالب  در  را    مهیخود 
  بعد کردند.    انیب  هاو شاخ   هامولاه  نیا  ییجهت شناسا  افتهیساختار

قالب    ایکد    58  ها،شاخصه   یبندمقوله   از در  )عوام     SWOTشاخصه 

نقطه ضعف و عوام  برون    19قوت و    نقطه  19  شام   یسازمان  درون
  های بررس( استخراج و با توجه به  دی تهد  10فرصت و    10شام     یسازمان

راهبرد پژوهش و    بیبه ترت  تیاولو  یراهبرد دارا   14لازم،    یهاق یتطبو  

نوآور   تیخلاق  راهبرد  ،یخودآموز ا  ،یو  آموزش  جادیراهبرد    ، توازن 

بسترساز  یساختار  راهبرد  ، یآموزش  نظام  یر یپذانعطاف   راهبرد   ، ی و 

  ، محتوا   یسازآماده   راهبرد  ،ی سالارستهیشا  راهبرد  ،تاکر و عم   راهبرد

  راهبرد   ،ی انسان  یرو ین  یتوانمندساز  راهبرد  ،و انسجام   یکپارچگی  راهبرد

  راهبرد   ،آموزش  یرگذار یثأت  راهبرد  ،و نظارت  یابیارزش  راهبرد  ،ی اقتصاد
 . گرفت  قرار دییتأ  مورد  ،یآموزش  یگسترش فضا

  ی بیآموزش ترک نکهیا  به توجه با که  رسدیم نظر به ج،ینتا نیا اساسبر

تلا الکترون  قیبا  آموزش  ضعف  و  قوت  حضور   یکی نقاط  سبب    ،یو 

  ی ر یپذشده و انعطاف   یآموزش  یتر شدن روابط متقاب  در فضاهامطلوب 
اثربخش ا  یشتریب  یو  ا  ؛کندی م  جادیرا  آموزش    ،رو   نیاز  قوت  نقاط 

ب   یبیترک فاصله  راه   یریادگی  نیباعث کاهش  و  عم  شده    ی هاح  و 

  واقع، . در  کندیآموزش ارائه م  تیای ک  شیرا جهت افزا  یاسبمختلف و من
نها   یعمل  یهاکردن فرصت  ایمه  یبینقاط قوت آموزش ترک  ییهدف 

مستق ، سودمند، با ثبات    یریادگی   یدلزان به  آموجهت دانش   یقیحق

  رگذار یثأت  یریادگیو    یاددهیرا جهت    ییو در حال رشد بوده که فضا

مبه و    متوسطه  دوم  دوره  رانیدب  راستا  نیا  در  .آوردیوجود  آموزش 
قادر باشند در مدرسه و کلاس درس، نقاط    دیپرورش استان لرستان با

  تیکه سبب تقو  را  (یو مجاز  ی)حضور  ی بیقوت مرتبط با آموزش ترک

و جذب   و ضرور   یهاتیفعال به    آموزاندانش آموزش    شود، ی م  یلازم 
اهتمام لازم را    هاآن  تیآنان، در تقو  یریو ضمن به کارگ  کرده  ییشناسا

درس    یهاکلاس   یکیزیو ف  یطیمح  یداشته باشند. با در نظر گرفتن فضا 

 کردن  منتق در    یرگذاریثتأ و    تیجذاب   شیافزا  ها،و شک  آموزش در آن

بر  یدرس  یمحتوا  مطلوب،  آموزش  کمبودها  طرفو  آموزش    یکردن 

اطلاعات  ای  جادیا  ،نین چهم  و  کردن  فراهم  ،یحضور    ی برا   یبانک 

با توجه به آموزش    یریادگیو    یاددهی  یدیبه منابع و نکات کل  یدسترس

ترک  یریگبهره   ،یبیترک ب  یر یادگی  یهاو سبک   هارسانه   بیاز    شتر یو 
  ی سنت  آموزش  و  یر یادگی  یهاتی و حذف محدود  یر یپذکردن انعطاف 

برا  نهیزم  توانیم  مجزا،  شک   به  یمجاز  و را  مطلوب    یاجرا  یلازم 

 .کردفراهم    یبیآموزش ترک

ضعف   ،یدر منابع آموزش یینارسا ا ی نق  به  ضعف نقاط گر،ید یسو از
  ت یاشاره دارد که فعال  ییهای مندمحدود و کمبود تخص  و توان  یسازمان

  خطر داده و عملکرد را با    قرارخود    الشعاعسازمان را تحت    کارکردو  

  ی بهساز  یستیبا  ییو نها  یبه هدف اصل  دنیو جهت رس  کندی م  مواجه
در نظر گرفتن مطالعات انجام شده در ارتباط با نقاط    با.  شوندو اصلاح  

را    دیبا  متوسطه  دوم  دوره  رانیدب  ،یبیترک  آموزش  ضعف نقاط ضعف 
  ی ابیدستدر مقاب   یا بازدارنده که  رندیدر نظر بگ ییهای ژگیو عنوانبه

  ها آنکام     بالقوه   یرو یبه ن  دنیجهت رس  یمانع  ،نیبه رسالت و همچن

  عنوان به نقاط ضعف    نیا.  شوندیمسازمان    یبوده و سبب شکست و ناکام
که با وجود    آورندیم  دستبه ادراک را    نیکه افراد ا  کنندی معم     یعوامل

  لازم راستا    نیا  در  .شود ینمبه اهداف محقق    یابیدست و    تیآنان موفق

دوره دوم متوسطه آموزش و پرورش استان لرستان توجه    رانی دباست  

در   یبیترک  یریادگی  یراهبردها افراد با    یاحتمال  تقاب داشته باشند که  
مهم   اری اهرم بس کی عنوانبه  تواندی م هاخانواده  یمدارس و حت  جامعه،

 ن یا  یحت  و  گذاشته  ریثتأ  شوندیمکه آنان متقب     یزحماتو    هاتلاشدر  

لازم است که ضمن در نظر گرفتن نقاط    ،نیبنابرا  .کنند  یخنث  را  زحمات

آموزش ترک   یی کارهاراه  افتنی  ی(، در پیو مجاز  ی)حضور  یبیضعف 

سبب   که  ترک  یابیدست باشند  آموزش  مدت  بلند  اهداف  و    یبیبه 

سبک از آموزش شده    نیآنان به ا  یهاخانواده و    آموزاندانش   یمندعلاقه 

 . رو سوق دهند  شی پ  یهافرصتو جامعه را به سمت استااده از  

  ت یموقع  نده یآاز    یدرک کامل  یبیدر آموزش ترک  هافرصت  ن،یهمچن
فرصت انجام کارها و    آموزاندانش به وجود آورده و به معلمان و    یکار

  ی گوناگون در راستا   یهافرصت شناخت    رایز  ؛دهندی را م  دی جد  اتیتجرب

و   ب  شودی مباعث    یر یادگیآموزش  خلال  در    ت ی جذابشدن    شتریتا 
  ، یآموزش  نظام  یهای توانمند  ران،یفراگ  یفرد  یهاتااوت   ،آموزش

مورد توجه قرار گرفته و سبب بروز    رهیجامعه و غ  ییاجرا  یهاضمانت 

  یدل  نیبه هم  شوند.  یریادگیمختلف آموزش و    یهاوه یشو    هاسبک 

مناسب    تیایک  شیسبب افزا  یبیآموزش ترک  یهااز فرصت   یبرخوردار 
  تیو ترب  میتعل  ندیدر فرآ  یریادگی   یهاطیبه مح  یبخشآموزش و تنوع 

در  .  شوندی م  یر یادگی  یهاطیمح  تیو ترب  یساز شده و باعث متناسب 

دوره دوم متوسطه آموزش و پرورش استان لرستان    رانیراستا دب  نیا
آموزش    جادیا  یهافرصت  ییشناسا  ضمنبتوانند    یستیبا شده توسط 

 یدهبا استااده از عنصر تعام  و اشراف کام  بر کلاس و سازمان   ،یبیترک

و    یهماهنگ  جادیابه    یو رهبر  هدایتبا    ،یدرس  یهات یفعال  یزیربرنامه 

و    یر یادگیشدن موضع آموزش و    یو جهان  یآموزش جهان  یساز نهیزم
و  میتعل نظامآموزان و به دنبال آن در  شدان انیشدن آن در م نهینهاد

افزا  تیترب ضمن  تا  علم  استقبال  شیشود  اجرا   کشور  یجامعه    ی از 

از    رونیب  تیو ترب  میاستااده از متخصصان امر تعل  با  ،یبیآموزش ترک
  ت یبا اهم  اری بسنقش    رفتنیآنان را وادار به پذ  ،آموزش و پرورش   نظام

چشم توسعه  و  تحقق  در  پرورش  و  علمآموزش  جامعه  کشور    یانداز 

 . ندینما

دو لبه قادر   ریشمش  کی  عنوانبه  یبیامروزه آموزش ترک  نکه،یا  تینها  در

  ؛ باشد  دزایتهدبوده و هم    نیآفرفرصت  تواندی مهم    رایز  کند؛است عم   

نامطلوب در   تیو وضع طیشرا کیعنوان در آموزش به دهایتهدکه  چرا
سازمان    یبرا  هستندقادر    یآموزش  طیمح  ایاز سازمان    رونیب  یفضا

که    شوندی م  جادیا  یهنگام  دهایتهد  نیا  ند؛ینما  جادیدردسر ا  یآموزش

  نان یاطم یو توانمند  تیسازمان، ظرف  یرونیب  یفضا تیو موقع تیوضع
سودمند با    یو  را  در  کندمواجه    خطرآن    را   داتیتهد  مواقع  شتریب. 
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  و   دیتول  ،یکیدموگراف  ،یاسیس  ،یاجتماع   ،یاقتصاد   عناصر  رنده یدربرگ
  مهم   عناصر  نیا  چندهر  ؛کنندیم  ی معرف  رهیغ  و   بازار  ،ی فناور  خدمات،

  ؛ دارند   یبیترک  آموزش  یناکام  ای  تیموفق  در  ییبالا  ی رگذاریثتأ  و  بوده

  و   ینگر ندهیآ  که  دهایتهد  با  رابطه  در  موضوع  نیترتیاهم  با  دی با  اما
.  باشد  داشته  قرار  یبررس  و  توجه  مورد  همواره  است،  ندهیآ  ط یمح   یتحل

دوره دوم متوسطه آموزش و پرورش استان لرستان    رانیراستا دب  نیدر ا

  ی الگوها   ایساختار    ر ییتغ  ،ی ریادگی   و  آموزش  تیریمد  بابتوانند    یستیبا

را    آموزش  نینو  یهانگرش و    آرا  و  داده   قرار  توجه  مورد  را  یآموزش سنت
صورت به  کرده،  پ   یمطرح  باعث  سا  تردهیچیکه  به  لطمه  و    ر یشدن 

ا  .نشود  یآموزش  یهاسبک  دب  نیدر  تا  است  ا  رانیراستا لازم    جادیبا 

  ع یسر  راتییو انطباق با تغ  یدر خود، به هماهنگ  یاحرفه   یهای توانمند 

مخالات    و  فشارراه از    ن یدر حوزه آموزش همت گمارده و در ا  یفناور

ارتباطات در    ای بر فقدان    یمبن  یاجتماع  یهاگروه  و  تعاملات  کاهش 

دق  دهی نهراس  ی بیترک  یهاآموزش  نظارت  و  کنترل  با  چشم   قیو  به 

 باشند.  بند  یپا  یبیآموزش ترک  یاندازها 
 

 سندگانینو مشارکت

و نگ ارش بخش مق دم ه،    نیت دو  انی  مه دنگ ارش مق ال ه، محم د جعار   در

را بر عهده داش ته اس ت.    یریگ  جهیو بحث و نت هاافتهی  ،یش ناس  روش
  مش  ارکت  هاداده   یو تحل هیو تجز  یآورجمعدر بخش    ینادر مینس   

 .است  داده  انجام  را  مقاله  یادب  و  یعلم  شیرایو  تنها  زهرا  و  اندداشته
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Background and Objectives: By utilizing the capabilities that technology provides for education, 
it is possible to eliminate or minimize the effects of the shortcomings of the current educational 
system. Computer-based educational simulators are among these technologies that have been 
widely used in various fields over the years. Currently, in the field of interior architecture, which 
is a highly demanded area in vocational training, acquiring skills for implementing interior 
decorations by students in this field and attracting them to the job market depends on the 
existence of well-equipped workshops, sufficient materials and supplies, and skilled instructors, 
along with practice and repetition of activities. Given the shortage of some materials, supplies, 
and equipment, as well as the limited experience of some instructors, using computer 
simulation technology as an educational complement can resolve the existing issues. For 
maximum effectiveness, it is essential to validate the simulator model specifically for the 
practical workshop courses in this field. The aim of this research is to validate the computer-
based educational simulator model by examining the relationships among its components. 
Methods: This study was a type of mixed-methods research conducted through an exploratory 
hierarchical approach in three phases, including document research and Delphi method, 
surveys, and correlation studies. The statistical population in the first phase included written 
and electronic resources in the fields of education, interior architecture education, and 
computer simulators, as well as specialists, professors, and experts in architecture, interior 
architecture, and educational technology. In the second and third phases, the statistical 
population consisted of instructors in the interior architecture field who taught at least one 
practical course in the 2020-2021 academic year at the 10th, 11th, or 12th grades. A semi-
structured interview checklist and a researcher-made questionnaire were the tools used in this 
research, and the model evaluation was conducted using path analysis. 
Findings: The findings indicated that the proposed model had good fit (RMSEA = 0.00, GFI = 
0.998, CFI = 1.00, x² = 2.011, P-value = 0.570) and all direct paths in the model were significant 
(P < 0.05). Additionally, all indirect paths of the content realism of educational pedagogy on 
diverse learning opportunities and experiences through mediating variables such as interaction 
with students, student evaluation, activity repeatability, instructor supervision, learning 
environment management, and alignment with students' abilities were significant. 
Conclusion: The results indicated that the presented model had sufficient validity for designing 
a computer-based educational simulator for practical courses in the interior architecture field. 
In the model, among eight variables, the realism of educational content based on pedagogy 
acted as an independent variable through mediating variables such as interaction with students, 
student evaluation, learning environment management, instructor supervision, alignment with 
students' abilities, and activity repeatability, influencing the creation of learning opportunities 
and experiences as a dependent variable. By examining the relationships among the variables 
in the model and their effects on each other, it could be concluded that representing workshop 
activities in a simulation environment and bringing learning experiences closer to what existed 
in reality increases the likelihood of transferring those learning experiences to real situations. 
In such an environment, considering the physical and mental abilities of users and adapting the 
facilities of the environment to their capabilities would enhance the opportunity to utilize the 
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existing learning opportunities and experiences in the environment. Designing exercises based 
on educational content and various levels of students, along with their repeatability and the 
role of instructor supervision, would increase the effectiveness of the simulator. Moreover, in 
an interactive simulation environment where the learning process is managed by the student 
and evaluation is also one of its features, the student could experience active learning. 
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های وضت   توان اثر کاستتيگيری از امکاناتي که فناوری در اختيار آموزش قرار داده استت، ميبا بهره اهداف:پيشیينه و 

که از   روديم  شتماربهها  ای یکي از این فناوریستاز آموزشتي رایانهیا به حداقل رستاند  شتبيه کرد  موجود آموزش را حذف

پر عنوان یک رشتته  معماری داخلي بهرشتته  در حاضتر  حالدرفراواني دارد  کاربرد    مختلف  هایحوزهگذشتته تاکنون در  

رشتته و جذ   این  ينا  داخلي توست  هنرجویان  ئ کست  مهار  برای اجرای تز،ایهای فني و حرفهدر آموزش  يمتقاضت

هتای مههز، مواد و ماتتتااف کتافي و هنرآموزان خبره بته همراه تمرین و تکرار  هتا در بتازار کتار منوه بته وجود کتارگتاهآن

ماتتااف و تههيزا  و تهربه اندت تعدادی از هنرآموزان، با استتتفاده از   ،هاستتت  با توجه به کمبود برخي از موادفعاايت

منظور اثربخشتي حداکرری  توان مشتکلا  موجود را مرتف  کرد  بهمي مکمل آموزشتي  عنوانبهای  ستاز رایانهفناوری شتبيه

ضتروری استت  هدف از انهام این  این رشتته های دروس عملي  ویژه کارگاه  ستازشتبيه  مدل  یستازروا  نظرموردستاز  شتبيه

 است های آن  از طریق بررسي رواب  ميان مؤافهای  ساز آموزشي رایانهمدل شبيهکردن  رواپژوهش  

استناد  شتامل    اکتشتافي و در سته مرحله  يمراتبستلستهشتيوه  استت که با   ترکيبياین مطااعه از نوع مطااعا     :هاروش

مناب  مکتو  و ااکترونيکي در  ،در مرحله اول جامعه آماری آن   نهام شتده استتو دافي، پيمایشتي و همبستتگي ا يپژوه

و کارشتناستان حوزه معماری، معماری    ای و متخاتاتان، استاتيدستاز رایانهحوزه آموزش، آموزش معماری داخلي و شتبيه

که در  هستتندرشتته معماری داخلي  هنرآموزان  جامعه آماری  دوم و ستوم    احلداخلي و تکنواوژی آموزشتي استت  در مر

دهم، یازدهم و یا دوازدهم آموزش    یهاهیپاحداقل یکي از دروس کارگاهي این رشته را در   1399-1400سال تحايلي 

و   استتدر این پژوهش    مورداستتفادهنامه محقق ستاخت، ابزار  پرستشو   افتهیستاختارماتاحبه  نيمه  ستتياچکدهند  مي

 .استارزیابي مدل نيز با استفاده از روش تحليل مسير انهام شده

،  RMSEA  ،998/0=GFI=00/0)  بوده  برخوردارهتا نشتتتان داد کته متدل پيشتتتنهتادی از برازش خوبي  یتافتته  هیا:ییافتیه

00/1CFI=  ،011/2x2=،570/0P-value=استتی مستتقيم معنادار  ( و در مدل همه مستيرها  (05/0P<  همچنين کليه  )

ها و تهار  متنوع یادگيری از طریق  نمایي محتوای آموزشتي مبتني بر پداگوژی بر فرصتتواق   ميرمستتقيغمستيرهای  

، نظار  و راهبری هنرآموز، مدیریت محي   هاتيفعاای  ریتکرارپذمتغيرهای ميانهي تعامل با هنرجو، ارزشتيابي هنرجو، 

    ی هنرجو معنادار استهایتوانمندیادگيری و تناس  با  
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ای آموزشي  ساز رایانهبرای طراحي شبيه  از روایي کافي  شدهارائهدهد که مدل مينشان    آمدهدستبهنتایج    گيری:نتيجه

یي محتوای آموزشتي مبتني  نماواق استت  در مدل از ميان هشتت متغير،   برخوردار  دروس کارگاهي رشتته معماری داخلي

متغير مستتتتقتل از طریق متغيرهتای ميتانهي تعتامتل بتا هنرجو، ارزشتتتيتابي هنرجو، متدیریتت محي     عنوانبتهبرپتداگوژی  

و تهار     هافرصتبر ایهاد    هاتيفعاای  ریتکرارپذهنرجو و ی  هایتوانمندیادگيری، نظار  و راهبری هنرآموز، تناس  با  

  توان يمبر یکدیگر    هاآنعنوان متغير وابستتتته اثر دارد  از بررستتتي رواب  ميان متغيرها در مدل و ميزان اثر  یادگيری به

در   آنچهی یادگيری به  هاتهربهی و نزدیکي  ستازهيشتبی کارگاهي در محي   هاتيفعاانتيهه گرفت که بازنمایي    گونهنیا

کنتد  در چنين محيطي ی واقعي بيشتتتتر ميهتاتيتموقعرا بته    هتاآنواقعيتت وجود دارد، احتمتال انتقتال تهتار  یتادگيری  

، امکتان  هتاآنی  هتایتوانمنتدی امکتانتا  محي  بتا  ستتتازمتنتاستتت ی فيزیکي و ذهني کتاربران و  هتایيتوانتااحتا  کردن  

استتتاس محتوای  بر  هتانیتمر  طراحي  دهتديمو تهتار  یتادگيری موجود در محي  را افزایش    هتافرصتتتتی از  ريگبهره

  توانتد يمو نقش نظتار  و راهبری هنرآموز    هتاآنآموزشتتتي و ستتتطوح مختلف هنرجویتان، در کنتار قتابليتت تکرارپتذیری  

ساز که فرایند یادگيری توس  هنرجو مدیریت شده  را افزایش دهد  همچنين در محي  تعاملي شبيه  سازهيشباثربخشي  

 .و ارزشيابي نيز از امکانا  آن باشد، هنرجو یادگيری فعال را تهربه خواهد کرد

  مهمقدّ

ای  های فني و حرفه های مختلف آموزشتربيت تکنيستين ماهر در حوزه

معماری داخلي با آموزش متناست  با ستطف مشتاغل بازار کار به    ازجمله

محتوای اصتلي دروس    رونیازاپذیر استت   هنرجویان در هنرستتان امکان

های کارگاهي  فعاايت  ،ایرشتتته معماری داخلي در شتتاخه فني و حرفه

های اجرایي تزیينا  داخلي مانند  استت که هنرجویان را برای انهام کار

کند   های کاذ  آماده ميو ستقف  هاپوش  واریدها،  پوشاجرای انواع کف

ينا  داخلي در  ئااتحاتيلان این رشتته در اجرای تزمهار  و تستل  فار 

  ژهیوبهدر فضتتای آموزشتتي،    هاآن  شتتدهکستت بازار کار به ميزان تهربه  

های  محي  کارگاهي هنرستتتتتان بستتتتگي دارد  انهتام چنتدباره فعتاايتت

کارگاهي برای کست  مهار  منوه به فراهم بودن ابزار، تههيزا ، مواد  

های بيشتتتتر و  گيری از زمان، هنرآموز خبره و بهرهازيموردنو ماتتتااف  

استت  در حال    شتده آموزشتيبينيتری از زمان استتاندارد و پيشمنعطف

نبود مواد   ليبه داحاضتر شترای  انهام تمرینا  مکرر توست  هنرجویان  

و کمبود هنرآموز خبره در فضتتتاهتای کتارگتاهي فراهم   کتافيو ماتتتااف  

هتای کتارگتاهي کته  حفظ کيفيتت آموزش  هتاچتااش  نیبتاوجودا  نيستتتت 

بستيار مشتکل خواهد    ،استت  ورود هنرجویان به بازار کار کنندهنيتضتم

تئوری شتده    صتور بهبود  زیرا کمبودها ستب  ارائه محتوای آموزشتي  

از ستوی دیگر با فراهم کردن امکانا  آموزشتي و استتفاده از تمام  استت   

  عنوانبهتوانند  ااتحاتيلان آن ميفار   ،ظرفيت برنامه درستي این رشتته

کيفيت اجرا و نات     ،نيروی کار ماهر حدفاصتل کارگر ستاده و مهندس

  که  ارتقا داده و مشتکلاتي را  را  هاکاری ستاختمانتزیينا  داخلي و نازت

   کنندرف     ،شوداغل  از سوی افراد غيرمتخاص در این حوزه ایهاد مي

اری داخلي  عمدر برنامه درستي رشتته م  هادشتدهیا  یهاتيظرفیکي از  

نوین در اختيار    یهایفناورای استتت که ستتاز رایانههنرستتتان، شتتبيه

ای در صتور  طراحي مناست   ستاز رایانهاستت  شتبيه  آموزش قرار داده

هتایي از کمبودهتای کتارگتاهي را جبران کرده و توان  توانتد بخشمي

در بتازار کتار    هتاآنبيشتتتتر  ي  ایکته منهر بته کتار  مهتارتي هنرجویتان را

 افزایش دهد   شود  مي

گيری از فنتاوری در تعليم و تربيتت  اخير نقش مربتت بهره  دهتهدر چنتد 

بستتيار مشتتهود بوده و مطااعا  فراواني نيز از ستتوی متخاتتاتتان در  

خاتتتوز گزینش و چگونگي استتتتفتاده از این امکتانتا  و اثرا  آن در  

های  استتتفاده از ظرفيت  آموزش انهام شتتده استتت که نشتتان از ترویج

،  توماس   به عقيده. [1]فناوری در بهبود فرایند یادگيری و آموزش دارد  

فنتاوری    (Tomas, Garcia, Elvira & Ibanez) گتارستتتيتا، ااویرا و آیبتانز

آموزان شتده  محتوا توست  دانش  ترآستانو    تر یسترآموزشتي ستب  درت  

  همچنين   آموزش را بته دنبتال دارد امر  ستتتری   پيشتتترفتت  هتهيدرنتو  

   [ 2]  کند  آستتان  نيز  را  آموزشتتي  مناب   و  مواد به  دستتترستتي  توانديم

ی حواس، تتداعي محي  واقعي و  ريکتارگبته،  هتادهیت پتدمشتتتاهتده عيني  

،  هتا رستتتانتهی یتادگيری، تنوع در گزینش هتاگتامبهبود یتادگيری، کنترل 

جلوگيری از خستته شتدن یادگيرنده، عرضته دانش و اطلاعا  با هزینه  

ی شتتتخاتتتي یادگيرنده، ستتتنهش  هاتفاو کمتر، انطباق رستتتانه با  

و عينيتت  یتادگيری   استتتاس عملکرد او، کنترل ستتترعتتیتادگيرنتده بر

فناوری آموزشتتي    ذکرقابلی  هايژگیوبخشتتيدن به مفاهيم انتزاعي از  

یادگيرندگان    دهديم  از ستوی دیگر تحقيقا  نشتان  [3]رود  مي  شتماربه

ی  فرد منحاتتربهی ااکترونيکي متنوع و  هارستتانهنستتل امروز در بستتتر  

اثر گذاشتته استت     هاآنو ترجيحا     هادگاهیدو این امر بر    اندکردهرشتد  

ی دیهيتال بوده و به مناب  ااکترونيکي  هايسترگرماین نستل در معر   

گيری از محي   فراواني خارج از مدرسته دستترستي دارند  همين امر بهره

کند  يم، ضتروری  ستازديمآموزشتي که کاوش و حل مستئله را مقدور  

[4]    

هنرجویتان    ، ستتتاز(وکتارگتاهي )ستتتاختت  یهتاتيت فعتاادر بخش آموزش 

گيری از  های پيچيده اجرایي بوده و بهرهنيازمند توانایي تهستم موقعيت

های موجود  ابزارهای پيشترفته اهميت زیادی دارد  با استتفاده از فناوری

ارائته متدل هتای گرافيکي، امکتان آموزش دقيق مفتاهيم اصتتتلي و  و 

یادگيری خودشتان فراهم    یهاتهربهستاختاری و دخاات هنرجویان در  

    [5]شود  مي

هتا و  کلاس  گيری از فنتاوری دراستتتاس بررستتتي نتتایج مربتت بهرهبر

  یها ی ستازهيشتب  و  ایپویانمایي رایانهاز  استتفاده    های آموزشتي،کارگاه
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ی اثربخش، فعال و  هایريادگو ی  [6] ندترجیرا  هاوهيشتت ستتایر    از  تعاملي

  تهربي  آموزش  امکتان  بتاوجود  همچنين  [7]آورنتد  موقعيتي را فراهم مي

  کتار  بتازار  بته  ورود  برای  بيشتتتتری  پروژه، یتادگيرنتدگتان آمتادگي  بر مبتني

های عملي در    هرچند برای کس  مهار ، نقش انهام فعاايت[8]  دارند

های  استتتفاده از ظرفيت  ؛های واقعي بر کستتي پوشتتيده نيستتتکارگاه

عنوان  های واقعي را کم کرده و بههای محي های جدید کاستتيفناوری

 برداری هستند   مکمل آموزشي قابل بهره

 نشتان آن برای از که استت یآموزمهار  وستيله یک آموزشتي  ستازهيشتب

شتود  مي استتفاده پيچيدگي رویدادها کنترل و نزدیک از هاتيواقع دادن

و    [9]  ایهاد را پاستخ مستتلزم یادگيری وظایف فراگيران تواند برایمي و

ی  بازساز آثار واقعي بعضي شرای  احتمااي را    ،ساختگيدر یک موقعيت  

    [11]  که تأثير مربتي بر تحقق اهداف یادگيری دارند  [10]  کند

یا    وکننده  عنوان شتترکتبهی، کاربر  ستتازهيشتتبدر آموزش مبتني بر  

ی انواع  هایبندميتقستت در یکي از    [12]  شتتودميتعریف ناظر  عنوان  به

ای  به سته دستته اصتلي  بازی نقش، فيزیکي و رایانه   هاآن،  ستازهاهيشتب

  [13]  اندشدهتقسيم 

ی دنيای واقعي به آن  هاتيفعاااستتفاده از رایانه برای تقليد   در صتور 

  اشتيا  مهازی جایگزین  و اشتيا  [14]  شتودی گفته مياانهیرای  ستازهيشتب

از    هاآنبودن    ترارزانیا    ترکوچک  دايل انهام این کار  شتتونديم  واقعي

  یها روش  ستایر  تکميل  برای جایگزیني یا  بنابراین  .[15]  واقعيت استت

  [11]  کندمستقل ایهاد مي  یادگيری  محي   یک  یادگيری،

، توانایي  هایاچند رستتانهاز   ستتازها با دارا بودن چندین ویژگيشتتبيه

یتادگيرنتده را برای درت کردن مطتاات  بهينته کرده و در آموزش برتر از  

ی پيچيده و  هامهار اشتتترات گذاشتتتن   برای به  هایاستتتراتژستتایر  

فراگيران     این فضتای یادگيری در شترایطي که[13]  کاربردی هستتند

یتا   متتيقگرانبرای درت رواب  پيچيتده در یتادگيری نيتازمنتد تههيزا  

نيز    صترفهبهمقرونی خطرنات هستتند، علاوه بر حذف خطرا ،  هاتهربه

    [16]  است

  ی واقعي ازهاتهربهبا کستت     هنرجویان  نگرش  و  مهار   دانش،  یارتقا

  زیرا صتنعت  [15]  استت  وستازستاختدر بخش    آموزش  ترین اهدافمهم

  رف  خطرا  مختلف  [17]  در حال تحول استت  سترعتبه  وستازستاخت

و امکان تکرار   هاها، کاهش هزینهها و کارگاهویژه در ستتایتآموزش، به

ستتازی را تبدیل به یک ابزار بستتيار کارآمد و مؤثر برای  آموزش، شتتبيه

کتتارگتتاهتي   دروس  استتتتتآمتوزش  اختيتر  هتتاپتژوهتش   [18]  کترده  ی 

در    هاآن  توستعهدهنده اثرگذاری استتفاده از فناوری در آموزش و  نشتان

     [19]  آموزش معماری و معماری داخلي است  ازجملهاین عرصه  

  کننتدهانيت باطلاعا ، به    کننتدهپخشفنتاوری آموزشتتتي نقش معلم را از  

 به مشتاور ستخنران او از نقش دیگرعبار   به[20]  دهدتغيير مي  هاآن

 معلم کاهش ستتخنراني طولاني ستتاعا  طریق این از و تبدیل شتتده

   [ 21]  افتديم اتفاق یادگيرنده خود توستت  یادگيری چراکه ؛ابدیيم

ها، فرصتتي در اختيار مربيان استت تا  واقعيت  یمهستم ستازهمچنين 

فراهم    وستازستاختتهربه آموزش مهازی را برای یادگيرندگان در حوزه  

های بيشتتر در کلاس، ستطف عملکرد  و با ترغي  به فعاايت  [22]  کنند

ی این  ستتتازهيت شتتتبهتای  همچنين قتابليتت  .[23]  دنت دههتا را افزایش  آن

تتا از رویکردهتای گونتاگوني در   کنتديمامکتان را برای متدرستتتان فراهم  

فراینتد  بگيرنتدتتدری  بهره   موارد یتادگيری فعتال در  این  از    یکي 

 یي بهراهنما  ارائه در صتور دهند  یادگيری استت  تحقيقا  نشتان مي

 بهتری حاصتل ی، پيامدهایستازهيشتب از استتفاده زمان یادگيرندگان در

عنوان عاملي  به  هنرآموز  راهبریو    نظار   بنابراین نقش  [24]  شتتوديم

ستاز  ای اصتلي در طراحي محي  شتبيهاثرگذار در پيشترفت هنرجو، مؤافه

 شود محسو  مي

شتتتده در شتتترای  جتدیتد پ  از  آموختته  مهتار کتارگيری دانش یتا  بته

  با افزایش شتتتباهت  [25]  شتتتوديمگفته    (transfer)یادگيری انتقال

ی یتادگيری بته واقعيتت، احتمتال تعميم و انتقتال یتادگيری  هتاتهربته

با ویژگي    هایستتازهيشتتب   دشتتويمبه موارد واقعي بيشتتتر    شتتدهکستت 

ی  ها تيموقعی اصلي  هايژگیو، قابليت ایهاد  یادگيری  محي   نمایيواق 

ر شرای  واقعي دچار اختلال  واقعي را داشته و اتفاقاتي که یادگيری را د

کند یا در ستتطف بالاتری نستتبت به قدر  درت یادگيرندگان  ایهاد مي

  تردهيچيپدر این محي ، موقعيتي    يترت  نیبد   کننديمباشتتند، حذف  

  [17]  دشتويمی آموزشتي فراهم  هایاستتراتژنستبت به ستایر    نانهيبواق و  

کاربردی ایهاد    صتور بهی فني هامهار   آموزش  که از طریق آن امکان

ی حتاصتتتل از تقليتد از واقعيتا  در  هتاتهربته  همچنين  [26] شتتتوديم

لازم را برای درگير شتدن یادگيرنده    نف اعتمادبهستازی،  محي  شتبيه

  [27]  آورديمدر شرای  واقعي فراهم  

آموزان از تهربيا  و اکتشافا   دهند که دانشها نشان مينتایج پژوهش

این نوع    توانتديمی مهتازی  ستتتازهيت شتتتب و محي   آموزنتديمخود بهتر  

  ،هتای این محي زیرا یکي از ویژگي  [5]  تهربته یتادگيری را ایهتاد کنتد

نيتازمنتد  یعني یتادگيرنتده رفتتارهتای    یتادگيری افراد از بتازخورد استتتت

  آن  تب بته   [14]  کنتدرا از طریق حواس مختلف دریتافتت مي  اصتتتلاح

و همين امر ستتب     [23] احستتاس حضتتور فرد در محي  افزایش یافته

های دقيق یادگيرنده در فرایند  گيریی مستتئولانه و تاتتميمهاواکنش

ستاز نيز یادگيرندگان  و  در زمينه آموزش ستاخت[28]  شتوديمیادگيری  

یادگيری خود در یک موقعيت مشتابه شترای     تهربهفعال در    صتور به

تتا تهستتتم دقيقي از    کنتديمرا قتادر    هتاآنواقعي، شتتترکتت کرده کته  

و با دخاات در تهربه    [29]  داشتتته  وستتازستتاختی اجرایي  هاتيواقع

  .[ 22]بيتاموزنتد    تر یستتتریتادگيری خود فراینتد و روش ستتتاختت را  

  تعتاملي  آموزان از تهربته یتادگيری در محي ی دانشريگبهره  درمهموع

را از یادگيری افزایش    هاآنی  مندتیرضتتاستتازی ميزان انگيزه و  شتتبيه

  [30]  ددهيم

پایش و بهبود مستتتتمر، عاملي مهم در فرایند    باارزشتتتيابي آموزشتتتي  

های  توان نقاه قو  و زمينهشود  از طریق آن ميیادگيری محسو  مي

نيازمند بهبود را شتتناستتایي کرده و تمهيدا  لازم را برای رستتيدن به  

  در ارزشتتتيابي ااکترونيکي از طریق  [31]  اهداف آموزشتتتي اندیشتتتيد

، او فرصتت تأمل و بازنگری در یادگيری  شتوندهآزمونموق  به  بازخورد به
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در محي     ارزشتتتيتابي هتایمزیتت  نیترمهم   [32]  خواهتد کردرا پيتدا  

کتاهش زمتان    نتد از:ای عبتارتستتتازهتای رایتانتهشتتتبيته  ازجملتهااکترونيکي  

پذیری ابزارهای طراحي آزمون،  ، دستترستيبلندمد طراحي آزمون در  

عتدم   هتای فراینتد متدیریتت و اجرا،قتابليتت آزمون تعتاملي، کتاهش هزینته

سازی  محدودیت زماني و مکاني برای مدیریت و اجرای آزمون، استاندارد

شتتتوندگان، گزارش  اجرای آزمون، شتتتناستتتایي ااگوهای رفتاری آزمون

رستتاني،  و انطباقي، افزایش عينيت آزمون، ستتهوات اطلاع  احظهبهاحظه

موق ، تستتتهيتل فراینتد تحليتل آزمون، قتابليتت  بتازخوردهتای فوری و بته

پذیری ارزشتتتيابي تأیيدی و  ستتتازی و نگهداری اطلاعا ، امکانذخيره

    [31]  سهوات تعيين روایي و پایایي آزمون

یادگيری    دیگراز   محي   امکانا انه یرای  سازهيشبامکانا    تکرار ی، 

و مهار  است بهبود  منظوربه  وظيفه برای  که    [33]  عملکرد  فرصتي 

ی ذهني موضوع  هامدل یي است که درت  هامهار  یابي به دانش یا  دست 

را   رویکرد  [16]  دارد  دنبالبهآموزشي  از    فردمنحاربه    یادگيری 

یک تهربه آموزشي قدرتمند و  عنوانبه ای ساز رایانه اشتباها  در شبيه

که   [18]  شودابزاری مؤثر برای بهبود فرایند یادگيری در نظر گرفته مي

را کس   بااقوه افزایش  به طول  در  مهار   داردزمان    در  [33]  دنبال 

فعاايت آموزش  اجرایي  بخش  طریق  سازهيشب  ،وساز ساخت های  از  ی 

موضوعا    بيشتر  به درت  پروژه  بر  مبتني  یادگيری  تهربيا   طراحي 

دانش  توس   ميآموزشي  کمک  و  آموزان  سناریوهای  ساز مدل کند  ی 

  در این محي  کندي مفراهم    خطرواقعي را در یک محي  یادگيری بدون  

آموزان تاميما  خود را آزمایش کرده، نتایج را مشاهده  و روند  دانش 

   [34]  خواهند کردانهام کار را چند بار در یک زمان نسبتاً کوتاه تهربه  

ی  افسا   یپر برد   نام    هافعاايت   تکرارپذیریتوان با عنوان  از این قابليت مي 

(Praiafsai)   که دارد  آماده بهاعتقاد  بهتر  ساز منظور    لان ي ااتحافار ی 

  استفاده   ی کارآمدترهاروش از    آموزش  در  باید  کار،  بازار  برای  معماری

و   یک    سازه يشبشود  فعالرا  توسعه    ابزار  برای  ی  هامهار  یادگيری 

بخش   در  انهام    دانديم  وسازساخت یادگيرندگان  امکان    چندباره که 

  [35]  دهدي مرا به یادگيرندگان    هانیتمر

ی استت که باع  ایهاد  ستازهيشتبی  هاتيقابلاستتقلال در یادگيری از  

ی  هتا متدل  زیرا   [28] شتتتوديمظرفيتت خودآموزی برای یتادگيرنتدگتان  

ی آموزشي با استفاده از ابزار و  ها يمحمهازی با ساختارهای واقعي در 

ستتتبت  افزایش توان متدیریتت فراینتد آموزش   تواننتديمامکتانتا  رایتانته 

ی آموزشتتي با ایهاد امکان نمایش  هامدلدر این محي     [36]شتتوند  

مراحل انهام کار،    گامبهگام، تهستتتم وستتتازستتتاختتوااي فرایندهای  

بيني کنترل  نمتایش جزئيتا  مختلف، ارائته اطلاعتا  فني متنوع و پيش

فرصتتتتي مغتنم را در یتادگيری    ،رونتد و زمتان یتادگيری برای کتاربران

آموزان زمان  تا دانش  شتوديمها ستب   این ویژگي  [37]  آورندفراهم مي

صترف کرده و فرصتت    وستازستاختکمتری برای درت مستائل مربوه به  

 در اختيار داشته    وسازساخت  مراحل  توااي  ليوتحلهیتهزبيشتری برای  

را در اختيار داشتته    خود  یادگيری محي   مدیریتو بتوانند    [17]باشتد  

 باشند   

و    یبعدستتههای  ای با ارائه جزئيا ، نحوه مونتاژ مدلستتاز رایانهشتتبيه

هتای یتاددهي یتادگيری زیتادی خلق  فرصتتتت ،هتای متعتددتعریف تمرین

در    ی اچنتدرستتتتانتهگيری از امکتانتا     همچنين بهره[38]کنتد  مي

تر  تر و جلستا  آموزشتي را کاربردی ستاز، فهم موضتوعا  را ستادهشتبيه

افتد  کند  در این شتترای  یادگيری بدون آموزش مستتتقيم اتفاق ميمي

  در چنين محيطي  [5]آید  مي  به شتمارکه تهربه و فرصتتي واقعاً مؤثر  

یادگيرندگان از طریق مستتيری از پيش طراحي شتتده، مفاهيم و اهداف  

  در محي  مبتني بر ستتتنتاریو، رونتد  [33]  رنتديگيفرامیتادگيری را  

اصل کنترل کيفيت    رونیازا   [11]شود  یادگيری و اهداف آن کنترل مي

  ازجملهی یادگيری ااکترونيکي  هايژگیوو استتتانداردهای آموزشتتي از  

های یادگيری که    یکي از فرصتتت[4]ی آموزشتتي استتت  ستتازهاهيشتتب

گذارد مربوه به تشتریف نکا  مربوه  ستاز در اختيار یادگيرنده ميشتبيه

و  هتای ویژه کتاری  بته رعتایتت موارد ایمني در محي  کتارگتاهي و موقعيتت

هتا در  نتادر و ختاز استتتت کته امکتان مواجهته یتادگيرنتدگتان بتا آن  موارد

و    هتافرصتتتتبتدین ترتيت  این محي      [34]محي  واقعي وجود دارد  
دهتد  این  اختيتار کتاربران قرار ميدر    یتادگيری  برای  متنوعيتهتار   

اصتول کلي و شتيوه    ،های معمولموضتوع در شترایطي استت که در کارگاه

استتتاندارد انهام کار آموزش داده شتتده و بستتياری از نکا  مربوه به  

 شود   های اجرایي بيان نميپيچيدگي

های یادگيری ااکترونيکي  عدم شتناخت کافي کاربران از امکانا  محي 

شتود   ها در آموزش محستو  مياز مشتکلا  رایج در استتفاده از فناوری

نيتاز یتادگيرنتده دربتاره موضتتتوع و محتوای  فراهم کردن دانش پيش

  در  [25]تتأثير زیتادی بر یتادگيری و رف  این مشتتتکتل دارد    موردنظر

هتای فردی واقعيتي  تفتاو   ،هتای آموزشتتتي و فراینتد یتادگيریي مح

مي در ميزان یتادگيری افراد دارد   مهاستتتت کته نقش    اجتنتا رقتابتليغ

از موضتوع و محتوا، رشتد    هاآنهای فيزیکي فردی، دانش پيشتين  ویژگي

در یتادگيری و گرایش و علاقته افراد بته   هتاآن، ميزان انگيزه هتاآنذهني  

بتا   تنتاستتت  درمهموع  [39]این موارد هستتتتنتد  ازجملتهموضتتتوعتا   
ستتتازی  هتای مؤثر در طراحي شتتتبيتهاز مؤافته  کتاربران  هتایتوانمنتدی

شتود که توجه دقيق به آن تمایل و علاقه هنرجویان را به  محستو  مي

 کند سازی تضمين ميیادگيری در فضای مهازی شبيه

یي  هاحوزهدر  از آن    شده تای آموزشي سب   اانهیرا  سازهيشب  یهاتيقابل

  ،وساز ساختتهسم محاسبا  علمي،  چون پزشتکي،  صنعت هواپيمایي،  

  [40]  شتتوداستتتفاده    وپرورش آموزشو    ، هنر و ستترگرميونقلحمل

استتاس یک  ای بردر حوزه پزشتتکي مطااعه  (Kleinheksel)  ستتلککلينه

ستتتاز را  کارگيری شتتتبيهنتایج مربت بهو    داد  انهامچهارچو  مفهومي  

  بر مطتااعته  این نظری  گيریجهتت  ،کردمنتشتتتر  چتارچو   یتک  مطتابق  

  ااگوی  بر  آفرین،تحول  یتادگيری  نظریته  و  موقعيتت  شتتتنتاختت  نظریته

  ( 1شکل  )  [41]  است  متکي  گرایيساخت
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Simulat ion experience
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تئوری
Theory

تمرین
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 [ 41] مفهوميچهارچو   :1شکل

Fig. 1: Conceptual Framework [41]  

 

انتشتار یافت     2017آموزش پرستتاری در ستال   نهيزمتحقيق دیگری در  

  چگونگي  مورد  در  جتدیتد  نظری  دانش  توايتد  مطتااعته،  این  کلي  هتدف

  یيهافرصتت  برای ایهادی،  اانهیرا  یستازهيشتب  یها يمح  بهترین  توستعه

  استتتتفتاده  و  یادگيری  فراینتد  از  حمتایت  برای  تلاش  درها  آن استتتت که

  کته  استتتت مطتااعته  زیر  پنج  مطتااعته شتتتامتلاین    نتدکنمي فراهم عملي

  یيهامدل  و  مفهومي  نظری،  یهاچارچو   انواع  بررستي به  عميقطور  به

دارند     یاانهیرا  یهایستازهيشتب  در  را  شتایستتگي بيشتترین  که  پردازديم

ی در آموزش  ستتتازهيت شتتتباز ميتان چهتار متداي کته برای  پژوهشاین  

بعتدی    مرحلتهو در   کرده  ليت وتحلهیت تهز، یکي را  ارائه شتتتدهپرستتتتتاری  

ی به  اانهیرای  ستتازهيشتتبتبدیل محي   هنيدرزمتوستتعه آن    منظوربه

  در شتکل  [42] داد  قرارآزمایش  مورد    آن را،  داريمعنمحي  یادگيری  

 ساز آمده است فرایند طراحي شبيه  2

  نتایج  شده استانهام   (ISSD)  دیاس اس آی   اساس مدلپژوهش بر این  

اثربخشي آموزش و یادگيری در محي    ی و توانایي  سازهيشبپژوهش 

و   داده  نشان  را  اطلاعا   پردازش  در  پرستاری    ت یدرنهادانشهویان 

  (Poikela)  پویکلا  مدل  3شکل    .[42] کندرا تأیيد مي  یادگيری معنادار

دهد را نشان مي 

فرایند شبيه 
سازی

Simulat ion 

process

توسعه 
دهندگان

Developers

 جهت گيری
Orientation

آموزش شرکت 
کننده ها

Participant 

training

سناریو
Scenario

گفتگو
Debriefing

جوی ، کااهون، 
2009هاپکينز، 

(Joyce , Calhoun, 

Hopkins, 2009)

تنظيم مقدمه
Setting introduction

جلسه شبيه سازی

Simulat ion briefing

تئوری 
Theory

خلاصه سناریو
Scenario briefing

سناریو
Scenario

گفتگو
Debriefing

خاتمه
Ending

مقدمه
Introduction

2009دیکمن، 
(Dieckmann,2009)

جلسه شبيه سازی و 
سناریو

Simulat ion briefing and 

scenario

گفتگو
Debriefing

2013پویکلا و همکاران، 
(Poikla et  al,2013)

تسهيل کننده
Facilitating

آموزش
Training

یادگيری
Learning

ك کيتالو و همکاران، 
2010

(Keskitalo et al, 

2012)

 
 [ 42] دهندگانتوسعهی از دیدگاه سازهيشبفرآیند  :2شکل

Fig. 2: The simulation process from the developers' perspective [42] 
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   [42] دیاساسمدل آی  :3شکل 

Fig. 3: Model ISSD [42]   

 

ان/  چتتارچتو  ال  جتفتریز  (NLN/Laedal3)  3اتيتتدال  ان  تتوستتت     کتته 

(Jeffries) شتين،  های استت که یکي دیگر از چارچو  ،تدوین شتده استت

ستتاز تعاملي خود  در طراحي شتتبيه  (Shin, Park & Kim) پارت و کيم

در کتار خود،    هتاآن   دادنتد  قراربرای آموزش پرستتتتتاری مورد استتتتفتاده  

ی را برای دانشتتهویان با شتترای  باايني معتبر، فراهم  ستتازهيشتتبامکان  

و امن ایهاد    نانهيبواق ی  ها يمحکرده و شتترای  تمرین و تهربه را در  

ی در افزایش  ستتتازهيت شتتتبهتا نشتتتان داد کته نتتایج پژوهش آن   کردنتد

ی  ها روشي، عاطفي و شتناختي افراد، مؤثرتر از  شتناست روانی  هامهار 

   [43]  یادگيری سنتي است

مفاهيم فضایي درس هندسه   یبعدسهساز آموزشي  بررسي تأثير شبيه

با  یاددهي دانش -بر یادگيری آموز، پژوهشي است که زنگنه و ساعدی 

ها  انهام دادند  آن   آزمونپ  و    آزمونش ي پشيوه آزمایشي و با اجرای  

برای توايد محتوا پنج اصل درس تفکر هندسه سال سوم دبيرستان را  

نرم  از  استفاده  با  و  را  شبيه  افزارانتخا   آن  کردندسازی    ها آن   اجرا 

جلسه  شبيه ده  طي  را  اجرا    یاقهيدقچهلسازی  آزمایش  گروه  برای 

یادگيری   سنهش  برای  و  آزمون   هاآن کردند  در    شدهي طراحهای  از 

شبيه پژوهشمحي   نتایج  کردند   استفاده  داد  سازی    یادگيری   نشان 

تا    10به ميزان    ،سازی بعدی و در محي  شبيهدانش آموزان به شيوه سه 

  که به شيوه مرسوم آموزش دیدند   است   آموزانيدانش  از  درصد بالاتر  15

[44]   

پری  توس   دیگری    ارزیابي   منظوربه (Pariafsai)  افسای مطااعه 

محور  سازیشبيه   بازی  یک  هایتيلقاب   آموزش   در  مهازی  پروژه 

  منظور   این  برای   شد  انهام  خودشان  دیدگاه  از  ،مانساخت  شهویاندان

محور   سازیشبيه  بازی  یک سيمولاتور   نام  با  پروژه    اسکایسکریپر 

(Skyscraper Simulator)  در    شت،دا  تمرکز  وسازساخت   مدیریت  بر  که

  قرار   استفاده  مورد  ساختمان  کارشناسي  مقط   دانشهوی  135  آموزش

  ارزیابي   برای  را  اینامه پرسش   کنندگانشرکت   بازی،  از  پ    گرفت

  دانشهویان،  دیدگاه از که داد نشان نتایج  کردند تکميل بازی اثربخشي

محور  سازیشبيه   بازی  یک   آموزش   بر  مربتي  تأثير  مهازی  پروژه 

  آموزش   در  مکمل  ابزاری  عنوانبه  آن  از  توانمي   و  دارد  وسازساخت 

   [35]  کرد  استفاده  کارشناسي  مقط   در  ساختماني  دانشهویان

  ساز شبيه  با  وسازساخت   آموزش  در  مسئله  حل  یهامهار   ارزیابي

با تأکيد بر     (Castronovo)و  مهازی، مطااعه دیگری است که کاسترونو

شبيه محي   او  داد   انهام  مسئله  حل  سه  یسازمهار   فعاايت    با 

    داد  قرار  این آموزش  در معر را  دانشهو    34  وطراحي کرد    وسازساخت 

سازی در آموزش و رابطه آن را در  ميزان تأثير استفاده از شبيه در پایان  

  محقق   نتایج،  اساسبر   دربررسي ک  دانشهویانه  لکس  مهار  حل مسئ

  از   شدهانتخا    هاینمونه   دادنشان مي  که  دهد  ارائه  شواهدی  توانست

  برای   مسئله  حل  لازم   هایمهار    حفظ  و  کس    به  قادر  ،هویان دانش

    [45]اندشده   پيچيده  وسازساخت های  تيفعاا
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طيفي    کار،ودر حوزه کس    افزایش ميزان موفقيت کارآفرینان  منظوربه

  ارتباطا    مسئله،  حل  ریسک،  مدیریت  گيری،تاميم  ازجملهها  از مهار  

سازی آموزشي توس  کوستين، برین و  تيمي در قاا  یک شبيه  کار  و

راحي و در اختيار دانشهویان  ط  (Costin, Brien & Slattery)    اسلاتری

 یک  یانداز راه   و  سازی امکان مدیریتمحي  شبيه   قرار گرفتاین رشته  

وو کس  ایهاد  را  مي  را  واقعي  دنيای  سناریوهای  کار    کرد  بازنمایي 

این   گذاشت نوآورانه را در اختيارشان مي  یادگيری یک محي    ههيدرنت

با  مطااعه   داد  ازنشان  بر شبيه یادگيری    استفاده  سازی محي   مبتني 

دانشهویان را برای فعاايت در دنيای    ازيموردنهای  ر  اتوان مه مي   ،واقعي

   [46]افزایش داد   وکارکس قعي  او

بر  (Dale)دیل    یادگيری  مخروه  آموزشي  اساس مدلمطااعه دیگری 

وادسنبتي رکوع  توس  و  جویدر    ،  (Rokooei, Goedert& 

Woldesenbet)   این است   شده    ادرات   بررسي  باهدف  مطااعه  انهام 

عنوان  سازی به شبيهسااه    دو  مداخلهپ  از  دانشهویان رشته ساختمان  

آموزش   در   نیاوه دانش  عملکرد  داد  نشان  نتایج   شد  انهام  مکمل 

یادگيری    مختلف  هایحوزه  ماندگاری    اجرای   از  پ   هاآن و 

به دايل تبدیل شدن یادگيری غيرفعال به یادگيری فعال    ها،سازی شبيه

   [47] داشته است  يتوجهقابل هبود  ب

ویژگي رایانه شبيه  هایتعيين  با  ساز  داخلي  معماری  آموزش  در  ای 

رویکرد شایستگي از دیدگاه متخااان مطااعه دیگری است که توس   

نتایج  صدق پورو صااف    خانمحمدی  ،آریانژاد، مظفر   انهام شده است  

نشان داد با رعایت استاندارد محتوای آموزشي و اصول پداگوژی    مطااعه

های هنرجویان  توان شایستگي ای ميساز رایانهدر طراحي محي  شبيه

بيت، اثربخشي  اها همراه با جذرا افزایش داد  امکان تکرارپذیری تمرین

آنتمرین انهام  به  تمایل  و  ميها  افزایش  را  دیداری دهد   ها    ، سازی با 

با  های آموزش بهتر قابل درت شده و فرصت پيچيدگي های یادگيری 

قابليت  شبيهافزایش  محي   مي های  افزایش  با ساز  همچنين  یابد  

بيني فرصت خودارزیابي، مدیریت فرایند یادگيری و تعاملي بودن  پيش 

   [48]شود  ساز فراهم ميدر محي  شبيهمحي ، شرای  یادگيری فعال  

آثار تمرین و تکرار، هدایت و ارزشيابي محي     يابیااگوای دیگر  در مطااعه 

نما در ارتقای یادگيری دروس کارگاهي معماری  ای واق  ساز رایانه شبيه

ه  انهام شد   صدق پورو صااف    مظفر  ،داخلي توس  آریانژاد، خانمحمدی

ماست ميان  رابطه  بررسي  مدلفه ؤا   داد  شدهارائه   های  تمام    ،نشان 

واق   ميان  غيرمستقيم  بر  مسيرهای  مبتني  آموزشي  محتوای  نمایي 

پداگوژی مستقلبه  استانداردهای  متغير  متغير  عنوان  طریق  ای  هاز 

های هنرجو، ارزشيابي، قابليت تمرین و تکرار  ميانهي تناس  با توانمندی 

فرصت بر  هنرآموز  راهبری  و  نظار   یادگيریو  تهار   و    عنوان به  ها 

    [49]  معنادار است  متغير وابسته

نظر   در  پژوهش  شبيه این  مدل  روایي  رایانه ساز  دارد  در  آموزشي  ای 

های  بنابراین سؤال    بررسي کندرا  دروس کارگاهي رشته معماری داخلي  

 : انهام آن طرح شد  منظوربهزیر  

ای دروس  ستتاز آموزشتتي رایانهبرای طراحي شتتبيه  شتتدهارائهآیا مدل   -

 کارگاهي رشته معماری داخلي از روایي برخوردار است؟

ای دروس کارگاهي رشتته  ستاز رایانههای مدل شتبيهرواب  ميان مؤافه -

 ؟  معماری داخلي کدام است

یي  نماواق برای پاسخ به سؤالا  پژوهش، فرضيه اصلي عبار  است از »

تعتامتل بتا هنرجو،    واستتتطتهبتهمحتوای آموزشتتتي مبتني بر پتداگوژی  

،  هتاتيت فعتاای  ریتکرارپتذارزشتتتيتابي هنرجو،  نظتار  و راهبری هنرآموز،  

ی هنرجو و متدیریتت محي  یتادگيری منهر بته  هتایتوانمنتدتنتاستتت  بتا 

«که با ارزیابي روایي مدل و  شتودميو تهار  یادگيری    هافرصتتایهاد  

 شود های آن بررسي ميرواب  ميان مؤافه

 

  روش تحقيق

این مطااعه از نوع مطااعا  ترکيبي استت که با شتيوه ستلستله مراتبي  

در مراحل مختلف این پژوهش از چند     [50]اکتشتافي انهام شتده استت  

بخش اول، مرحله اول  روش تحقيق  روش پژوهش استتفاده شتده استت   

شتناستایي تمام    منظوربهاستناد پژوهي استت  در ادامه و در بخش دوم  

  ،در دستترس استت   ازآنچهابعاد و ماهيت موضتوع و گستترش دانش فراتر  

پيمایشتي    وهيشت استت  در مرحله دوم،    شتدهگرفتهاز شتيوه دافي بهره  

ی هنرآموزان معماری داخلي در خاتتوز  هادگاهیداستتتخراج    منظوربه

ی برای دروس کارگاهي این  اانهیراآموزشتتي    ستتازهيشتتبعوامل طراحي  

استت  روش پژوهش مرحله ستوم، روش تحقيق    شتدهگرفتهرشتته به کار 

ميان متغيرها بر استاس هدف    رابطههمبستتگي استت که در آن تحليل 

تحقيق انهام شتتده استتت  چگونگي اثر متغيرها بر یکدیگر، رواب  ميان  

ی آموزشي معماری داخلي  اانهیرا  سازهيشبو همچنين روایي مدل    هاآن

مرحله اول  جامعه آماری بخش اول  در این مرحله دنبال شتتده استتت   

شامل تمامي مناب  مکتو  و ااکترونيکي موجود و در دسترس در حوزه  

و   فتنتي  داختلتي  متعتمتتاری  آمتوزش  تتکتنتواتوژی احترفتتهآمتوزش،  ی  هتتا ی، 

ی در آموزش معماری داخلي  اانهیرای آموزشتي  ستازهاهيشتبآموزشتي،  

حوزه    و کارشتناستاناول، متخاتاتان، استاتيد    مرحلهاستت  در بخش دوم  

  جتامعته آمتاریمعمتاری و تکنواوژی آموزشتتتي جتامعته آمتاری هستتتتنتد  

که در ستتال    هستتتتند  هنرآموزان معماری داخليدوم و ستتتوم    احلمر

تدری  یکي از دروس کارگاهي این رشتتته را    1399-1400تحاتتيلي 

و مطتابق آمتار    و یتا دوازدهم را دارنتد  ازدهمیت هتای دهم،  در یکي از پتایته

برای تعيين حهم نمونه در مرحله     استتتنفر    819ها  رستتمي تعداد آن

شتتيوه تعيين حهم  از  اول از اشتتباع نظری و برای مراحل دوم و ستتوم  

هتای  استتتتفتاده شتتتده استتتت  تعتداد گویته  2010،(Klin) کلاین نمونته

و مطابق این شتتيوه که    استتتعدد   71  مراحل دوم و ستتوم  نامهپرستتش

  5ااي    5/2هتا در  حتداقتل و حتداکرر حهم نمونته بتا ضتتتر  تعتداد گویته

نفر برآورد    355و حتداکرر   200شتتتود، حتداقتل تعتداد نمونته  تعيين مي

بهره گرفتته   (KMO)  کي ام او شتتتد  برای کفتایتت حهم نمونته از آزمون

در مرحله اول هدفمند و در  استتفاده  گيری مورداستت  روش نمونهشتده  

ای تاتادفي  خوشتهپراکندگي جامعه آماری،   ليبه دامراحل دوم و ستوم  
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  برای اجرایدر مرحله اول با دوازده نفر ماتتاحبه انهام شتتد و  استتت   

منطقه   32کل مناطق آموزشتي کشتور به    ،پژوهش مراحل دوم و ستوم  

های  نامه برای توزی  در اختيار ستترگروه بندی شتتد و پرستتشتقستتيم

دهنتدگتان در ابتتدای  منظور توجيته پتاستتتخآموزشتتتي قرار گرفتت  بته

نامه شترح مختاتری در راستتای تبيين هدف پژوهش و تعاریف  پرستش

نفر از    326  درمهموعستاز آموزشتي ارائه شتد   عملياتي در خاتوز شتبيه

 نامه را تکميل کردند هنرآموزان پرسش

و   افتتهیت ستتتاختتارماتتتاحبته نيمته   ستتتتياچتکهتا ابزار گردآوری داده

  ستتي اچکروایي صتوری و محتوایي     استت  محقق ستاختنامه  پرستش

پيش از اجرای  نيز    نامهپرستشماتاحبه توست  متخاتاتين انهام شتد   

های حاصل  نفر تکميل شد  داده  30صتور  آزمایشتي توس   ستراستری به

ضتری  تميز،  گویه پ  از محاستبه    6از اجرای آزمایشتي تحليل شتده و  

ضتتری  مقبوايت و ضتتری  هماهنگي حذف شتتدند  در مرحله اجرای  

گویه محاستبه و عدد   77نامه با  آزمایشتي، ابتدا هماهنگي دروني پرستش

همتاهنگي    گویته  6دستتتت آمتد و پ  از حتذف  بته  967/0آافتای کرونبتا   

رسيد  با استفاده از    975/0دروني کل افزایش یافته و به آافای کرونبا   

نامه نيز انهام شد  روایي صوری و محتوایي پرسش  ،محتوا  -جدول هدف

    [51]  صور  گرفته است Rو روایي سازه نيز با تحليل عاملي نوع  

اهميت    دهي،شتتيوه پاستتخ  نامه هدف انهام پژوهش،در ابتدای پرستتش

هتای دقيق و همچنين رعتایتت اصتتتول اخلاقي پژوهش و  ثبتت پتاستتتخ

نامه شتامل  دهندگان آمده استت  پرستشمحرمانه ماندن مشتخاتا  پاستخ

،  1ای ايکر  )کاملاً مختاافم  نمره  گویه بوده و در طيف چهتار درجه  71

( تنظيم شتتتده  4کتاملاً موافقم نمره    و  3، موافقم نمره  2مختاافم نمره  

استت  روایي ستازه از طریق تحليل عاملي صتور  گرفت و هشتت عامل  

کنند که نشتان  درصتد واریان  کل را تبيين مي  75/68که   دستت آمدبه

  %31دهندگان دارای تفکر  مشترت هستند و  پاسخ  %69دهد حدود  مي

ها  ی فردی آنهاتخاتتصو    هاشیگراباقيمانده نيز ریشتته در تفکرا ،  

کته واقعيتت بيروني وجود داشتتتتته کته   دهتديمدارد  این نتتایج نشتتتان 

% از تفکر  69توانستتته نظریا  مشتتترت آنان را شتتکل دهد و حدود  

آمده از تحليتل،  دستتتترا به خود جلت  کنتد  عوامل به  دهنتدگانپاستتتخ

یي محتوای آموزشتتتي مبتني بر پتداگوژی، تعتامتل بتا  نمتاواق نتد از: عبتارت

هنرجو، ارزشتتتيابي هنرجو، مدیریت محي  یادگيری، نظار  و راهبری  

ها و تهار  یادگيری و تناست   ها، فرصتتفعاايت  ی ریتکرارپذهنرآموز،  

های هنرجو  پایایي نيز با آافای کرونبا  بررستي و با ضتری   با توانمندی

   مورد تأیيد قرار گرفت   /975

تحليل مستير صتور     از روشوتحليل با استتفاده  در این پژوهش تهزیه

 AMOSو    SPSSها  برای تحليل داده  مورداستتتتفادهافزارهای  گرفت و نرم

 بود  24نسخه  

 

 و بحث نتایج

اه ميان متغيرها را نشتان  آمده، ارتب  1که در جدول  مقادیر همبستتگي 

استتتت که نشتتتان    777/0دهد  از ميان این رواب  بيشتتتترین عدد  مي

نمتایي  دار ميتان ارزشتتتيتابي و واق دهتد بتالاترین همبستتتتگي معنيمي

محتوای آموزشتي مبتني بر پداگوژی برقرار استت  کمترین همبستتگي  

های هنرجو و تعامل با  تناستتت  با توانمندیدار نيز به رابطه ميان  معني

/  اختااز دارد 127هنرجو با مقدار  

 
 ماتری  همبستگي متغيرها :1جدول

Table 1: Correlation matrix of variables 

 ماتری  همبستگي متغيرها 
Correlation matrix of variables 

 متغيرهای پژوهش 
Research variable 

1 2 3 4 5 6 7 8 

نمایي محتوای آموزشي مبتني بر  اق و

 پداگوژی 
Realization of educational content 

based on pedagogy 

1        

 تعامل با هنرجو
Interaction with students 

**717 . 1       

 ارزشيابي هنرجو 
Student evaluation 

**777 . **430 . 1      

 مدیریت محي  یادگيری 
Learning environment management 

**657 . **274 . **180 . 1     

 نظار  و راهبری هنرآموز 
Teacher supervision and guidance 

**605 . **350 . - **335 . 1    

 های هنرجو تناس  با توانمندی 
suitability to the student's abilities 

**521 . **127 . **196 . - **623 . 1   

 ها و تهار  یادگيری فرصت
Learning opportunities and 

experiences 

**724 . **271 . **283 . - **403 . **188 . 1  

 ها تکرارپذیری فعاايت
Repeatability of activities 

**658 . **339 . - **176 . **441 . **245 . **146 . 1 
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بوه بته متغير  ترین مقتدار انحراف معيتار مربزرگ  2در جتدول شتتتمتاره  

بر پتداگوژی و کمترین مقتدار  واق     نمتایي محتوای آموزشتتتي مبتني 

بررستي نرمال بودن    منظوربهمربوه به مدیریت محي  یادگيری استت   

 های کهي و کشيدگي استفاده شده و با  اخصتمتغيرهای پژوهش از ش

گونته  توان اینکمتر استتتت، مي  2/1هتا از  توجته بته اینکته مقتادیر آن

 استنباه کرد که توزی  تمامي متغيرهای پژوهش نرمال است 
از    شتتدهاستتتخراجبر مبنای مدل نظری و عوامل    شتتدهارائهمدل تهربي  

   تدوین شده است   محقق ساختنامه  پرسش
 

 های توصيفي شاخص :2جدول
Table 2: Descriptive Indicators 

 های توصيفيشاخص

Descriptive Indicators 

 تغيرهای پژوهش م
Research variables 

 تعداد نمونه
Sample size 

 ميانگين
Mean 

 انحراف معيار
Standard 
deviation 

 کهي
Skewness 

 کشيدگي
Kurtosis 

 نمایي محتوای آموزشي مبتني بر پداگوژیواق 
Realization of educational content based on 

pedagogy 
326 71.49 11.97 -0.2 .68 

 تعامل با هنرجو
Interaction with students 

326 3 4.26 .02 - 02. 

 ارزشيابي هنرجو 
Student evaluation 

326 25.16 3.49 .02 - 1.06 

 مدیریت محي  یادگيری 
Learning environment management 

326 12.47 1.92 .17 - .73 

 نظار  و راهبری هنرآموز 
Teacher supervision and guidance 

326 16.30 2.29 .02 - .140 - 

 های هنرجو تناس  با توانمندی 
suitability to the student's abilities 

326 13.085 2.02 .24 - .07 - 

 ها و تهار  یادگيری فرصت
Learning opportunities and experiences 

326 15.88 2.21 .005 .77 

 ها تکرارپذیری فعاايت
Repeatability of activities 

326 16.18 2.36 .29 - 1.07 

 

واق  نمایي محتوای 
اموزشي مبتني بر 

پداگوژی
Realization of 

educational  content 
based on pedagogy

فرصت ها و تهار  
یادگيری
Learning 

opportunities and 

experiences

تعامل با هنرجو
Interaction with student

ارزشيابي هنرجو
Student evaluation

مدیریت محي  یادگيری
Learning environment management

تناس  با توانمندی های هنرجو
Suitability  to the student's abili ties

نظار  و راهبری هنرآموز
Teacher supervision and guidance

تکرارپذیری فعاايت ها
Repeatabil ity of act ivities

.278

.316

.191

.487

.605

.144

.103

.137

.086

.175

.283

.381

.180

.182

.623

.202

.214

.339

.190

.197

.127

.135

.271

.176

 
 پژوهش تهربيمدل  :1نمودار

Chart. 1: Experimental research model 
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 رابطه مستقيم، غيرمستقيم و مهموع تأثيرا  استاندارد  :3جدول
Table 3: Direct relationship, Inverse relationship and Total standard effects 

 

 رابطه مستقيم، غيرمستقيم و مهموع تأثيرا  استاندارد 
Direct relationship, Inverse relationship and Total standard effects 

 رابطه دو متغير 
The relationship between two variables 

 رابطه مستقيم استاندارد
Standard Direct 

relationship 

رابطه غيرمستقيم  

 استاندارد 
Standard Inverse 

relationship 

مهموع تأثيرا  

 استاندارد 
Total standard 

effects 

 اندازه اثر
Effect size 

 ی داريمعن
Signification 

یي محتوای آموزشي مبتني بر پداگوژی بر نظار  و نماواق اثر 

 راهبری هنرآموز 
The effect of realistic educational content based on 

pedagogy on teacher supervision and guidance 

.605 - .605 36.6 .01 > 

یي محتوای آموزشي مبتني بر پداگوژی بر تناس  با  نماواق اثر 

 ی هنرجو های توانمند
The effect of realistic educational content based on 

pedagogy on the fit with student's abilities 

.144 .377 .521 27.14 .01 > 

 ی هنرجوها ی توانمنداثر نظار  و راهبری هنرآموز بر تناس  با 
The effect of student supervision and guidance on the fit 

with the student's abilities 
.623 - .623 38.81 .01 > 

یي محتوای آموزشي مبتني بر پداگوژی بر تعامل با  نماواق اثر 

 هنرجو
The effect of realistic educational content based on 

pedagogy on interaction with students 

.487 .230 .717 51.40 .01 > 

 ی هنرجو بر تعامل با هنرجوها یتوانمنداثر تناس  با 
The effect of compatibility with student abilities on 

interaction with students 
.127 - .127 1.61 .01 > 

 اثر نظار  و راهبری هنرآموز بر تعامل با هنرجو

The effect of teacher supervision and guidance on 
interaction with students 

.271 .079 .350 12.25 .01 > 

یي محتوای آموزشي مبتني بر پداگوژی بر نماواق اثر 

 ها تيفعاای ریتکرارپذ
The effect of realistic educational content based on 

pedagogy on the repeatability of activities 

.191 .467 .658 43.3. .01 > 

 هاتيفعاای ریتکرارپذاثر تعامل با هنرجو  بر 
The effect of interaction with students on the repeatability 

of activities 
.339 - .339 11.49 .01 > 

 هاتيفعاای ریتکرارپذی هنرجو بر ها یتوانمنداثر تناس  با 
The effect of matching student abilities on repeatability of 

activities 
.202 .043 .245 6 .01 > 

 هاتيفعاای ریتکرارپذاثر نظار  و راهبری هنرآموز بر 
The effect of teacher supervision and guidance on the 

repeatability of activities 
.197 .244 .441 19.45 .01 > 

یي محتوای آموزشي مبتني بر پداگوژی بر مدیریت نماواق اثر 

 یادگيری 
The effect of realistic educational content based on 

pedagogy on learning management 

.278 .380 .657 43.16 .01 > 

 اثر تعامل با هنرجو بر مدیریت یادگيری
The effect of interaction with students on learning 

management 

.214 .060 .274 7.51 .01 > 

 بر مدیریت یادگيری  هاتيفعاای ریتکرارپذاثر 

The effect of repetition of activities on learning 
management 

.176 - .176 3.1 .01 > 
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 اثر نظار  و راهبری هنرآموز بر مدیریت یادگيری
The effect of teacher supervision and guidance on learning 

management 
.182 .153 .335 11.22 .01 > 

 اثر تعامل با هنرجو بر ارزشيابي هنرجو
The effect of interaction with students on student 

evaluation 
.381 .049 .430 18.50 .01 > 

یي محتوای آموزشي مبتني بر پداگوژی بر ارزشيابي نماواق اثر 

 هنرجو
The effect of realistic educational content based on 

pedagogy on student evaluation 

.316 .462 .777 60. 37 .01 > 

 اثر مدیریت یادگيری بر  ارزشيابي هنرجو
The effect of learning management on student evaluation 

.180 - .180 3.24 .01 > 

 ی هنرجو بر  ارزشيابي هنرجوها یتوانمنداثر تناس  با 
The effect of compatibility with student abilities on student 

evaluation 
.135 .061 .196 3.84 .01 > 

و   هافرصتیي محتوای آموزشي مبتني بر پداگوژی بر نماواق اثر 

 تهار  متنوع یادگيری 
The effect of realistic educational content based on 

pedagogy on diverse learning opportunities and 
experiences 

.190 .534 .724 52.42 .01 > 

 و تهار  متنوع یادگيری  هافرصتاثر تعامل با هنرجو بر 
The effect of interaction with students on various learning 

opportunities and experiences 
.103 .168 .271 7.34 .01 > 

 و تهار  متنوع یادگيری  هافرصتبر  هاتيفعاای ریتکرارپذاثر 
The effect of repeatability of activities on diverse learning 

opportunities and experiences 
.137 .008 .146 2.13 .01 > 

و تهار  متنوع  هافرصتی هنرجو  بر ها یتوانمنداثر تناس  با 

 یادگيری 
The effect of matching student's abilities on various 

learning opportunities and experiences 

.086 .102 .188 3.53 .01 > 

 و تهار  متنوع یادگيری  هافرصتاثر ارزشيابي هنرجو بر 
The effect of student evaluation on diverse learning 

opportunities and experiences 
.283 - .283 8 .01 > 

و تهار  متنوع  هافرصتاثر نظار  و راهبری هنرآموز بر 

 یادگيری 
The effect of teacher supervision and guidance on diverse 

learning opportunities and experiences 

.175 .229 .403 16.24 .01 > 

 
 های برازش مدل نهایيشاخص :4جدول

Table 4: Fitness indexes of final model 

 شاخص
Index 

 مقدار
Value 

 موردقبول دامنه 
Accepted range 

 نتيهه
Result 

 ( RMSEAریشه ميانگين مربعا  خطاهای تخمين )

Root Mean Square Error of Approximation 
 Model verification  تأیيد مدل < 05. 0.00

 (P)سطف معناداری 
Signification level 

 Model verification  تأیيد مدل > 05. 570.

  CMIN/dfیا 2df/xآزادی  درجه به اسکوئر کای نسبت

Chi-square/ Degree of freedom 
 Model verification  تأیيد مدل < 2 670.

 ( GFI)شاخص نيکویي برازش

Goodness of fit index 
 Model verification  تأیيد مدل < 09 998.

 ( CFI)ایشاخص برازش مقایسه

Comparative goodness index 
 Model verification  تأیيد مدل <9. 1
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اند، برای بررستتي برازندگي  هدرج شتتد  4که در جدول  هایي  از شتتاخص

ها، مقدار و دامنه  از شتاخص  هرکداممدل استتفاده شتده استت  در برابر  

شتود که مدل  ها مشتخص ميآورده شتده استت  با بررستي آن  موردقبول

يز برابر صتتتفر استتتت که برازش  نRMSEA مورد تأیيد بوده و شتتتاخص  

 دهد مطلو  مدل را نشان مي

ای  ستتاز رایانه مدل شتتبيه  بررستتي روایيهدف اصتتلي در این پژوهش،  

آموزشتي برای دروس کارگاهي رشتته معماری داخلي و طرح فرضتيه و  

آزمودن آن استت  بدین منظور فرضتيه اصتلي که »برقراری ارتباه ميان  

تعتامتل بتا    واستتتطتهبتهیي محتوای آموزشتتتي مبتني بر پتداگوژی  نمتاواق 

هنرجو، ارزشتتتيابي هنرجو، مدیریت محي  یادگيری، نظار  و راهبری  

ی هنرجو منهر  هایتوانمندو تناست  با    هاتيفعاا  تکرارپذیری هنرآموز،  

و تهار  یادگيری« استتت، از طریق تحليل مستتير    هافرصتتتبر ایهاد  

های حاصتتل از تحليل  انهام و رواب  ميان متغيرها بررستتي شتتد  یافته

ه و  دهد که مدل دارای برازش بود، نشتتان مي(4مستتير )جدول شتتماره  

ميتان متغيرهتا رواب  معنتاداری وجود دارد  بر مبنتای فرضتتتيته اصتتتلي  

به  رواب  متغيرها را  توان  مي  و پاستتتخ به ستتتؤال دوم پژوهش  پژوهش

  داد  قرارزیر مورد بررسي    شرح

یي محتوای آموزشتتتي  نمتاواق رابطته اول مربوه بته »اثر غيرمستتتتقيم 

و تهتار  متنوع یتادگيری از طریق    هتافرصتتتتمبتني بر پتداگوژی بر  

متغير ميانهي تعامل با هنرجو استتت«  مطابق اطلاعا  و نتایج حاصتل  

معنادار استتت     %99، این رابطه در ستتطف  3از تحليل مستتير در جدول  

و مقدار رابطه غيرمستتقيم    190/0مقدار رابطه مستتقيم این دو متغير  

  بدین ترتي   استتت  717/0و مهموع تأثيرا  استتتاندارد    230/0ها  آن

نمایي  توان نتيهه گرفت که واق   بنابراین ميشتتتوديماین رابطه تأیيد 

محتوای آموزشتتتي مبتني بر پداگوژی از طریق متغير ميانهي تعامل با  

صور  غيرمستقيم مؤثر  ها و تهار  متنوع یادگيری بههنرجو بر فرصت

به    %61/3و اگر با تعامل با هنرجو نيز همراه باشتد اندازه اثر آن از  استت  

یتابتد  این بتدان معنتاستتتت کته در محي  یتادگيری  افزایش مي  41/51%

ی هرگاه علاوه بر شتتباهت محتوای آموزشتتي آن به محي   ستتازهيشتتب

، بازخورد متناس   دهديمیي که انهام  هاتيفعااواقعي، هنرجو بتواند از  

مشتاهده نتيهه کار و در صتور  نياز اصتلاح    فرصتتدریافت کند، محي  

ی یتادگيری او در این محي  افزایش  هتاتهربته  و  کنتدرا فراهم مي  آن

یي که نيازمند رعایت اصتول  هايستتگیشتادر    ژهیوبه  این امکان  ابدیيم

ایمني همچون استتفاده از ماستک و عينک ایمني استت، کارایي بيشتتری  

ی هنرجو از این وستتایل به او اخطار  ريگبهرهعدم    در صتتور دارد، زیرا  

 دهد   مي

پژوهش  نشان  نتایج  از    دهدي مها  یادگيری  محي   تعاملي  که طراحي 

که با   [4]ی آموزشي مبتني بر رایانه است  هابرنامه ی  هايژگیو  نیترمهم 

شود تا و سب  مي  [52]  شده  ریپذامکان استفاده از آن یادگيری فعال  

در  دانش  یادگيری  نتایج  از  که  خود  اکتشافا   و  تهربيا   از  آموزان 

 چنين محي  تعاملي، با  ت  هم[22]ت، بهتر بياموزند  ت   تعاملي استمحي

  شوديم  هاآنبازخورد مداوم سب  جذ  یادگيرندگان و نگهداری توجه  

[53]  

گونه تشتتتریف کرد که »ارزشتتتيابي هنرجو در  این  توانيمرابطه دوم را  

یي محتوای آموزشتتي بر استتاس  نماواق ی همراه با  ستتازهيشتتبمحي   

و تهتار  متنوع یتادگيری    هتافرصتتتتبرای هنرجو    توانتديمپتداگوژی،  

ميان    مستقيم، رابطه مستقيم و غير3«  مطابق مقادیر جدول  کندایهاد  

بتته متغير  دو  تتتأثيرا     462/0و    190/0ترتيتت     این  مهموع  و  بوده 

   استت معنادار    99/0استت و همچنين در ستطف    777/0استتاندارد نيز  

دهتد کته  هتا نشتتتان ميشتتتود  یتافتتهمطتابق نتتایج، این رابطته تتأیيتد مي

متغير ميانهي    واستطهبهنمایي محتوای آموزشتي مبتني بر پداگوژی  واق 

ها و تهار  متنوع یادگيری  صتور  غيرمستتقيم بر فرصتتارزشتيابي به

  %61/3آن همراه باشتد، اندازه اثر آن از    با  زينمؤثر استت و اگر ارزشتيابي  

 کند افزایش پيدا مي  %37/60به  

، برای هنرجو دو امکان  ستتازهيشتتبوجود قابليت ارزشتتيابي در محي  

اول اینکه ستتنهش و پيشتترفت تحاتتيلي او را مشتتخص    ؛کنديمایهاد  

استاس    دومين امکان، تعيين دقيق اشتکالا  هنرجوستت که برکنديم

یک فرصت در اختيارش    عنوانبه  مهدد محتوای آموزشي که  مروربهآن  

  این امر در کارهایي که مستتتتلزم انهام  پردازديم،  شتتتوديمقرار داده  

رعتایتت   مرتالعنوانبتهی دارد   اژهیودقيق تمتام مراحتل استتتت، اهميتت  

نهتایي  کتار در کيفيتت   پوش  واریدجزئيتا  در تمتام مراحتل اجرای کف یتا 

  اثر  کار ههيدرنت  توانديمي  راصتوايغی  رستازیزو انهام    استتبستيار مهم  

متناستت  با نوع    توانيمدر بخش ارزشتتيابي    رونیازابگذارد     نامطلوبي

تعریف و اشتکالا  احتمااي هنرجو    هاتيفعاای دقيقي از  بنددستتهکار،  

و فعاايت ویژه متناست  با ستطف هنرجو را در اختيارش    کردرا استتخراج  

گذاشتتت تا نتایج بهتری در شتترای  انهام کار در محي  واقعي کستت   

 کند   

های  مشتخاته  ،ستازهاشتبيه  ازجملههای ااکترونيکي  در ارزشتيابي محي 

- های یاددهيي و اصتتول طراحي ستتؤال متناستت  با شتتيوهستتنهروان

شتود  این امر ستب  انهام ارزشتيابي دقيق در محي   یادگيری رعایت مي

آورد  شده فراهم مي  سازیشتخايي  طيمحی شتده و همچنين  ستازهيشتب

نتایهي که رایانه    ليوتحلهیتهز  هنرجو از پيشترفت خود از طریق  [54]

  آن فرصت آموزش و تمرین  تب بهگذارد آگاهي یافته و  در اختيارش مي

  [1]شود  برای ارتقای سطف یادگيری برایش مهيا مي

یي محتوای آموزشتي مبتني بر پداگوژی بر  نماواق در رابطه ستوم، »اثر  

ی متنوع یتادگيری از طریق متغيرتنتاستتت  بتا  هتافرصتتتتتهتار  و  

  99/0که با ستتطف معناداری    شتتودبررستتي ميی هنرجو«  هایتوانمند

و    377/0، غيرمستتتقيم  190/0تأیيدشتتده و مقدار رابطه مستتتقيم آن  

نمتایي  دیگر واق عبتار استتتت  بته  521/0مهموع تتأثيرا  استتتتتانتدارد 

بتته پتتداگوژی خود  بر  مبتني  آموزشتتتي  و  محتتتوای  تهتتار   تنهتتایي 

بتتا  فرصتتتتت اگر  و  داده  قرار  تتتأثير  را تحتتت  یتتادگيری  متنوع  هتتای 

به   %61/3هتای هنرجو نيز متنتاستتت  بتاشتتتد، انتدازه اثر آن از  توانمنتدی

 یابد افزایش مي %  14/27



 .P. Arianejad et al                                                                   (                348)                                                                              و همکاران انژادیآر پرستو

ی واقعي کاربر، انگيزه او را  هاتهربهستتاز به  نزدیک بودن محي  شتتبيه

برد  از ستتتوی دیگر تطتابق  برای استتتتفتاده از امکتانتا  محي  بتالا مي

های  ستن، ستطف دانش و یا مهار  با ویژگي  ازنظرافزاری  محاتولا  نرم

صدا، گرافيک و    ازنظري آن  بخشاذ کاربر، باع  کاربرپسندی محي  و  

تواند زمينه لازم را برای تحقق  مي  درمهموعو    های انيميشني استارائه

یي محتوای  نماواق   بنابراین عامل  کندآموزشتتي ایهاد    موردنظراهداف  

آموزشتتتي بتا بتالا بردن انگيزه یتادگيری هنرجو، در کنتار تنتاستتت  بتا  

با داشتتتتن اثر    تواننديم محي کاربرپستتتندی  و  ی هنرجو  هایتوانمند

دگيری برای  و تهتار  یتا  هتافرصتتتتیي بر یکتدیگر، بتاعت  افزایش  افزاهم

 هنرجو شوند   

هتای آموزشتتتي،  هتای کتاربران در طراحي و اجرای برنتامتهتوجته بته ویژگي

ها را به استتتتفاده از محي  به دنبال دارد  زیرا در نظر  افزایش علاقه آن

تفتاو  هتای آموزشتتتي واقعيتي مهم و  هتای فردی در محي گرفتن 

استتت  و با احا  کردن ستتن و رشتتد ذهني یادگيرندگان،    انکاررقابليغ

ها از موضتوع  ها و در نظر گرفتن ميزان اطلاع آنهای فيزیکي آنویژگي

هتا را از محي   توان انگيزه یتادگيری و امکتان استتتتفتاده آن، ميموردنظر

  [38]بالا برد  

یي محتوای آموزشتي مبتني بر پداگوژی بر  نماواق ثر  ا»در رابطه چهارم  

و تهتار  متنوع یتادگيری از طریق متغير نظتار  و راهبری   هتافرصتتتت

،  3  در جتدولشتتتود کته بتا توجته بته مقتادیر منتدرج  يمتعریف    «هنرآموز

مستتقيم ندارند و  رابطه غير  ،استت  190/0رابطه مستتقيم ميان دو متغير  

دار استتت   معنا 99/0و با ستتطف    605/0مهموع تأثيرا  استتتاندارد آن  

توان گفتت کته  شتتتود  پ  ميبتدین ترتيت  این رابطته نيز تتأیيتد مي

نمایي محتوای آموزشتي مبتني بر پداگوژی از طریق متغير  نظار   واق 

و تهار  متنوع    هابر فرصتتصتور  غيرمستتقيم  و راهبری هنرآموز  به

آموز همراه باشتتد  یادگيری اثر دارد و اگر با متغير نظار  و راهبری هنر

 یابد افزایش مي  %6/36به    %61/3اندازه اثر آن از  

اگر هنرجو بنا به دلایل مختلفي چون نداشتتن انگيزه کافي، عدم  یعني    

برای استفاده از محي  و یا آشنا    ازينشيپبرخورداری از دانش محتوایي  

ی محي   هتاتيت قتابلی امکتانتا  نتوانتد از  ريکتارگبتهنبودن بتا نحوه  

شتتود، در این شتترای  هنرآموز در    مندبهرهی به اندازه کافي ستتازهيشتتب

فراهم کند  حتي    اوشرای  لازم را برای استفاده    توانديمنقش تسهيلگر  

و    هانیتمري  درستتبهاگر هنرجو در طي فرایند یاددهي یادگيری نتواند  

با هدایت او    توانديمرا انهام دهد، هنرآموز    شتتدهينيبشيپی  هاتيفعاا

یي بتا پيچيتدگي کمتر و یتا مرور مهتدد محتوا، این متان  را  هتانیتمربته  

های اجرایي پيچيده مانند دیوارهای  برطرف ستازد  این امکان در فعاايت

جداکننده گچي یا نات  ستروی  بهداشتتي که نيازمند رعایت اصتول و  

 نمود بيشتری دارد   ،استانداردهای خاصي است

  ازجملتهی نکتا ، ارائته توضتتتيحتا  ستتتازشتتتفتافپتاستتتخ بته ابهتامتا ، 

شتود   ستازی محستو  ميهای هنرآموز در محي  یادگيری شتبيهراهبری

هتای هنرآموزان در این محي ، کمتک بته هنرجویتان  ین نقشترمهماز  

ی ارتبتاه بتا مواد آموزشتتتي و محتوای یتادگيری استتتت  در  برقراربرای  

چنين شتتترایطي او هنرجو را در خاتتتوز نحوه استتتتفاده از محي  و  

کند و در عين داشتتتن نقش راهبری و حمایت از او،  ها یاری ميتمرین

    [4]شود  استقلال هنرجو در مسير یادگيری نيز حفظ مي

یي محتوای آموزشتتي مبتني بر پداگوژی از  نماواق در رابطه پنهم »اثر  

و    هتافرصتتتتطریق دو متغير تعتامتل بتا هنرجو و ارزشتتتيتابي هنرجو، بر  

گيرد  با مقادیر ذکرشتده  تهار  متنوع یادگيری« مورد بررستي قرار مي

استتت، اندازه اثر    و آنچه در رواب  بررستتي شتتده بالا آمده 3در جدول  

  14/51هتای تعتامتل بتا هنرجو و ارزشتتتيتابي هنرجو بته ترتيت   ميتانهي

شتود  چون ميزان  رابطه تأیيد مياین  استت و بر همين استاس،    37/60و

دهد که این دو متغير بر هم  نشتان مي  ،ترتي  افزایش یافته  اندازه اثر به

نمایي محتوای آموزشتتي مبتني بر  اثر افزایشتتي داشتتته و مقدار اثر واق 

پداگوژی را از طریق متغيرهای تعامل با هنرجو و ارزشتتتيابي هنرجو بر  

 د کنميپيدا  ها و تهار  متنوع یادگيری افزایش  فرصت

های طراحي شتده  ی که فعاايتستازهيشتبدر محي     اگر  گریدعبار به  

ساس اصول پداگوژی طراحي  ادر آن به تهربيا  واقعي نزدیک بوده و بر

بتازخوردهتای    ،میيفزايبرا  قتابليتت تعتاملي بودن محي    شتتتده استتتت،

فرصتت    شتود و اوقرار داده ميمتناست  با عملکرد هنرجو در اختيارش  

ارزشتيابي به    امکان  افزودنهمچنين خواهد داشتت     جبران اشتتباها  را

سنهش عملکرد    ،ازآنپ تا در فرایند یادگيری و    شوديممحي  سب   

ی  ها تيفعاا،  ستازهيشتباو مهيا شتده و هنرآموز و یا راهنمای هوشتمند  

متناست  با ستطف او را در اختيارش قرار دهد  با توجه به ستطوح مختلف  

  توانيم،  هاتيفعاای  بندستتطفکارهای اجرایي معماری داخلي و امکان  

ی  ها يستتگیشتاو    هایيتوانای از ارزشتيابي علاوه بر ستنهش  ريگبهرهبا  

و ستتطوح بعدی را با    هابخشورود او را به    و اجازههنرجو، دستتترستتي  

 آميز سطف قبلي تعيين کرد   مشروه کردن به گذراندن موفقيت

شایستگي  محي   ارزشيابي  در  با  اانه یرای  ساز هيشبها  متناس   ی  

مدل تمرین و  و  ها  است  انهام  قابل  محتوای درس  که  يدرصورتسازی 

مد  نيز  هنرجویان  مي خودارزیابي  باشد،  عملکرد  نظر  برای    هاآن توان 

طراحي   مناس   خاوز  [4]  کردبازخورد  در  که  مواردی  بر  علاوه    

ارزشيابي و مزایای آن گفته شد، طراحي تعاملي محي  در کنار ارزشيابي  

اجازه  ساز هيشببه طراح   با    دهديمی آموزشي  یي نظير  هاينيبش يپتا 

و   یادگيرنده  اثر فوری تاميما   مواد،  و شکل  نور  اشکال،  تغيير فرم 

  [55]  کندامکان بازخورد سری  را ایهاد  

یي محتوای آموزشي مبتني  نماواق در این مرحله و در رابطه ششم »اثر  

بر پتداگوژی از طریق متغيرهتای تعتامتل بتا هنرجو، متدیریتت محي   

و تهار  متنوع یادگيری«    هافرصتتتتیادگيری و ارزشتتتيابي هنرجو بر  

  هایي که در رواب  یک تا پنج آمدهاستتاس بررستتيشتتود  بربررستتي مي

استتت و اگر متغير مستتتقل با    190/0استتت  رابطه مستتتقيم دو متغير  

همراه  ، مدیریت محي  یادگيری و ارزشتتيابي  تعاملمتغيرهای ميانهي  

خواهد بود که    37/60و  30/43،  6/36ترتي    باشتد، اندازه اثر هرکدام به
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شتده و  این اثر افزایشتي بوده و متغيرهای ميانهي به متغير قبلي اضتافه

این رابطته تتأیيتد     يت ترت نیبتدرونتده مؤثر هستتتتنتد و  صتتتور  پيشبته

 شود مي

چنين    توانيمبتا توجته بته نکتاتي کته در تبيين رواب  بتالا گفتته شتتتد،   

هتای معمتاری داخلي بستتتيتار نزدیتک بته  استتتتنبتاه کرد کته اگر فعتاايتت

ی شتود و  ستازهيشتبواقعيت و مبتني بر اصتول پداگوژی در محي  رایانه  

ی تعامل با هنرجو، مدیریت محي  یادگيری و ارزشتيابي را در  هاتيقابل

و تهار  یادگيری    هافرصتتانتظار داشتت که    توانيم،  باشتدآن فراهم  

متنوعي برای او ایهتاد شتتتود  بتدین ترتيت  کته بتازنمتایي محي  ح   

شتباهت    واستطهبهی هنرجو را در محي  یادگيری ایهاد کرده و  ورغوطه

واقعي کتارگتاه او افزایش    ،آن بته محي   انگيزه ادامته یتادگيری را در 

  این امکتان در کنتار محي  تعتاملي کته بته عملکرد او پتاستتتخ  دهتديم

یادگيری از اشتتتباها  و اصتتلاح نتایج را در  مناستت  داده و موقعيت  

ی یادگيری بيشتر برای  هافرصت، سب  فراهم شدن  گذارديماختيارش  

ی مناست   هاتيفعاا  با ارزشتيابي هنرجو در محي  و تعریف  شتوديماو  

اصتتتلاح فراینتد یتادگيری و کمتک بته پيشتتترفتت    منظوربتهستتتطف او  

   شتود يمی در اختيار او برای یادگيری افزوده  هافرصتت، به  شيليتحات 

مدیریت محي  یادگيری با طراحي منعطف و متناست  با   کهيدرصتورت

انتظار    توانيمیي که ذکر شتد افزوده شتود،  هاتيقابلهنرجو نيز به ستایر  

داشتتت که ستترعت یادگيری، زمان یادگيری و یا انهام ستتایر تنظيما   

ی یادگيری  هاتهربهشتتتخاتتتي در اختيار هنرجو بوده و ستتتب  خلق  

  ژهیوبهدر این مرحله    ذکرشتدهی  هاتيقابلی برای او شتود   فردمنحاتربه

یي کته دارای مراحتل طولاني بوده و جزئيتا  بيشتتتتری  هتادر فعتاايتت

دارند به دايل وجود امکان مدیریت محي     هاتيفعاانستتبت به ستتایر  

 یادگيری اهميت بيشتری دارند   

  معماری و معماری داخلي تهسم  هایرشته  یکي از مشکلا  هنرجویان

جزئيا  و درت رواب  پيچيده مکاني و زماني مربوه به فرایند ستتاخت  

توان امکان درت ساختارهای  است که با ایهاد توانایي تهسم محي ، مي

دهد که  تحقيقا  نشتتان مي   [6]فراهم کرد    هاآنستتاختماني را برای  

یکي از    عنوانبهیابي به نتایج آموزشتتي بهتر استتت تعامل  برای دستتت

  یزیرا ارتقا   قرار گيرد   مدنظراهداف آموزشتتي    یعوامل اصتتلي در ارتقا

و یادگيرنده    [56و  57]انگيزه و یادگيری بهتر را به دنبال خواهد داشت  

   [ 58]  کندی خود را مشتاهده  هاتيفعاابا اعمال تغييرا  نتایج   توانديم

همچنين مواد و ابزار ستاخته شتده توست  رایانه این توانایي را دارند تا با  

مدیریت فرایند یادگيری    ،های مشتابه به ستاختارهای واقعينمایش مدل

    [35]را توس  یادگيرنده افزایش دهد  

یي محتوای آموزشتتي مبتني بر پداگوژی از  نماواق در رابطه هفتم »اثر  

و تنتاستتتت  بتا    هتاتيت فعتااطریق متغيرهتای ميتانهي تکرارپتذیری  

و تهار  متنوع یادگيری« بررستتي    هافرصتتتی هنرجو  بر  هایتوانمند

در رواب     آنچتهو  3شتتتود  بتا توجته بته مقتادیر ذکرشتتتده در جتدول  مي

تکرارپذیری    استت، اندازه اثر متغيرهای ميانهي  بررستي شتده بالا آمده

  14/27و  30/43ی هنرجو به ترتي  هایتوانمندو تناستت  با    هاتيفعاا

شتود  چون ميزان اندازه اثر  استت و بر همين استاس این رابطه تأیيد مي

هاستت و ميزان  دهنده اثر افزایشتي آنترتي  افزایش پيداکرده، نشتان  به

از طریق این  نمتایي محتوای آموزشتتتي مبتني بر پتداگوژی را  اثر واق 

 دهد ها و تهار  متنوع یادگيری افزایش ميبر فرصتميانهي  

و محتوای آموزشتتتي را    هتاتيت فعتاااین بتدان معنتاستتتت کته اگر محيطي  

ی هنرجو  هتایتوانمنتد، بتا  کنتدمبتني بر اصتتتول پتداگوژی بتازنمتایي  

  توانديم،  داشتته باشتدرا    هاتيفعاامتناست  بوده و شترای  تکرارپذیری  

و تهتار  متنوع یتادگيری را در اختيتار هنرجو قرار دهتد     هتافرصتتتت

ی از ابزارهای آموزشتتي برای یادگيرندگان در شتترایطي محقق  ريگبهره

با شتيوه استتفاده مناست  از امکانا  ابزار آشتنا بوده و    هاآنکه    شتوديم

از ستوی دیگر  هماهنگ باشتد     شتانيحرکتهمچنين با رشتد ذهني و  

بته هنرجو این امکتان را   ستتتازهيت شتتتبی محي   هتاتيت فعتااتکرارپتذیری  

، ضتتمن تستتل  به روند و مراحل  هانیتمرکه با تکرار چندباره    دهديم

  هتاتيت فعتاای زیتاد محي  واقعي برای انهتام چنتدبتاره  هتانتهیهزآن،  اجرای  

ی معمتاری داخلي همچون اجرای  هتاکتاهش دهتد  برخي از فعتاايتت  را

در بتازار کتار،    هتاآنبته دايتل فراواني انهتام    هتاپوش  واریدو    هتاپوشکف

لازم استت هنرجویان در فرایند آموزش تهربه کافي را با تکرار و تمرین  

 د کننی گوناگون، کس   هاچااشو مواجهه با  

ستاز باع  شتده  در شتبيه  [33]عملکرد   بهبود برای وظيفه ویژگي تکرار

عنوان یتک ابزار آموزشتتتي قتدرتمنتد و مؤثر برای بهبود فراینتد  تتا بته

فعتاايتت  .[7و  18]گيرد  یتادگيری مورد توجته قرار   زمينته  هتای  در 

ستتاز نيز با تبدیل کردن مراحل اجرایي به  وکارگاهي مربوه به ستتاخت

ستب  شتده تا یادگيرندگان    ،بخش و قابل تکرارهای انگيزشتي اذ تهربه

گيرند  در چنين شترایطي ارائه بازخورد به  های مختلف اجرا را فراشتيوه

هتای  هتای واقعي و خطرا  احتمتااي در بخشیتادگيرنتدگتان بتدون هزینته

  از عوامل مهم  [44]شتتتود  اجرایي معماری و معماری داخلي فراهم مي

، کنترل ميزان انطبتاق  هتانیتمردر بته حتداکرر رستتتانتدن اثربخشتتتي  

همچنين     ی او استتهایيتوانابا ستطف یادگيرنده و تناست  با    هانیتمر

های محي  کار واقعي از دیگر موارد  استتتاس مهتار بر  هانیتمرطراحي  

  [25]  است  هانیتمرمهم در اثربخشي  

یي محتوای آموزشتتي مبتني  نماواق در این مرحله و در رابطه هشتتتم »

ی هنرجو و  هایتوانمند، تناستتت  با  هاتيفعاابر پداگوژی، تکرارپذیری  

را    «و تهار  متنوع یادگيری  هافرصتتت  باهمنظار  و راهبری هنرآموز  

  هتای کته در رواب  یتک تتا هفتت آمتده  مطتابق بررستتتيکننتديمتعریف  

استتت و اگر متغير مستتتقل با    190/0استتت، رابطه مستتتقيم دو متغير  

ی  هتا ی توانمنتد، تنتاستتت  بتا  هتاتيت فعتاامتغيرهتای ميتانهي تکرارپتذیری  

هنرجو و نظار  و راهبری هنرآموز نيز همراه باشتتد، اندازه اثر برای هر  

دهنتده اثر  استتتت کته نشتتتان 6/36و  14/27،  30/43ترتيت     متغير بته

 شود افزایشي آن است  بدین ترتي  این رابطه تأیيد مي

ی که محتوای  ستتازهيشتتبکه در محي  یادگيری    این بدان معناستتت

، اگر  استتتاستتاس استتتانداردهای پداگوژی بازنمایي شتتده  آموزشتتي بر

طراحي محي  و    ،بوده  ریتکرارپتذی طراحي شتتتده در آن  هتاتيت فعتاا
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و    ی هنرجو  باشتتدهایتوانمندمتناستت  با    هاآنی از امکانا   ريگبهره

فراهم    نظار  و راهبری هنرآموز در طول استتفاده هنرجو از این محي 

ی متنوعي  ريادگو تهار  ی  هافرصتتي کرد که  نيبشيپ  توانيم،  باشتد

یي محتوا بتا افزایش انگيزه هنرجو او را بته  نمتاواق برای او ایهتاد شتتتود  

، تکرار  کنتديمیي کته برایش طراحي شتتتده راهنمتایي  هتاتيت فعتااانهتام 

ی واقعي در کتارگتاه ستتتبت  تعميق  هتانتهیهزبتدون صتتترف    چنتدبتاره

خواهد شتتد     موردنظری او در خاتتوز محتوای آموزشتتي  هاآموخته

  هانیتمرو    هاتيفعاااستتفاده از محي ، امکانا  و طراحي    کهيدرصتورت

ی  هتا تهربتهی و  هتافرصتتتتی هنرجو بتاشتتتد،  هتایتوانمنتدمتنتاستتت  بتا  

افزایش    متذکوریي موارد  افزاهمیتادگيری ایهتاد شتتتده برای او، همراه بتا  

اگر در طول فراینتد یتادگيری، هنرآموز بر  ابتدیت يم   از ستتتوی دیگر 

تستتهيلگر    عنوانبهو روند پيشتترفت هنرجو نظار  داشتتته و    هاتيفعاا

فرصتي    عنوانبهآن را    توانيمموان  یادگيری را از پيش روی او بردارد،  

مغتنم در جهت افزایش تهار  یادگيری محستو  کرد  زیرا هنرآموز با  

پيشنهادهای مناسبي در خاوز    توانديمبررسي نتایج عملکرد هنرجو  

، تعتداد دفعتا  تکرار و حتي نحوه استتتتفتاده از  هتانیتمرانتختا  نوع  

  کندامکانا  جانبي محي  به هنرجو ارائه  

 

 گيرینتيجه

و رواب  بررسي شده ميان  (  1) نمودار  مدلبرازش    ،از مباح  طرح شده

بتا رعتایتت مواردی کته  کته  گونته نتيهته گرفتتتوان اینميهتای متدل  مؤافته

ای در دروس کارگاهي  ستتتاز رایانهمحي  شتتتبيهدر ادامه برای طراحي  

توان از این محي   مي شتتتود،مي رشتتتتته معمتاری داخلي شتتترح داده

و ابزاری برای مرتف     هتای کتارگتاهيمکمتل آموزش  عنوانبتهیتادگيری  

 برداری کرد بهره  های موجودکردن چااش

هتای کتارگتاهي بتا دقتت بتالا در آن  هتای فعتاايتتهتا و پيچيتدگيواقعيتت  -

هنرجو در مواجهه با موضتتوعا  در محي     کهینحوبه  ؛طراحي شتتوند

بنابراین باید    های یادگيری خود باشتتد واقعي قادر به استتتفاده از تهربه

 دهنده احتمالا  محي  کار واقعي باشد   طراحي محتوا پوشش

ستتتازی و گرفتن بازخورد از  تعامل هنرجو با عناصتتتر محي  شتتتبيه -

وری  افه دیگری استتت که ستتب  تعميق یادگيری و غوطهؤم  هاتمرین

 شود هنرجو در محي  مي

هتا و  هتای هنرستتتتتانمحتدود بودن زمتان استتتتفتاده از کتارگتاه  بتاوجود  -

تر ذکر شتتد، با در نظر گرفتن قابليت تکرارپذیری  کمبودهایي که پيش

هنرجویان،    نف اعتمادبه  بالا بردنهای واقعي و تعاملي، ضتتتمن تمرین

  داد  قرارفرصت بيشتری برای یادگيری در اختيارشان  

  یساز يشخامدیریت محي  یادگيری مؤافه مهم دیگری است که با   -

گيری را با  های یادمحي  یادگيری متناست  با دانش پيشين هنرجو گام

 کند پيشرفت او تنظيم مي

  و امکتانتا   هتاتيت قتابل، هتامؤافتههمتاهنگي طراحي محي ، عنتاصتتتر و    -

هنرجویان مؤافه دیگری استت  فيزیکي و ذهني   یهایيتوانابا    متناست 

  تی درنهاکه ستتتب  کاربرپستتتندی محي ، افزایش انگيزه هنرجویان و  

 ها از محي  خواهد شد استفاده بيشتر آن

  منظوربتهنظتار  هنرآموز بر رونتد یتادگيری هنرجو    تعریف مؤافته  -

یادگيری باع  تشتتویق او در فرایند    پشتتتيباني از او در مراحل مختلف

  ها خواهد شدتمرین

در نظرگرفتن مؤافته ارزشتتتيتابي در طراحي محي ، علاوه بر کنترل    -

ها برای  تحاتتيلي هنرجو و تعيين ستتطف یادگيری آن  شتترفتيپروند  

 کند   هنرجو امکان خودارزیابي را فراهم مي
 

 مشاركت نوی ندگان

 تمام نویسندگان به نسبت سهم برابر در این مقااه مشارکت داشتند 
 

 تشکر و قدردانی

یابي  اول با عنوان مدل  ستتندهینواین مقااه مستتتخرج از رستتااه دکتری  

ای معماری داخلي با رویکرد شتایستتگي  ستازهای آموزشتي رایانهشتبيه

متخاتاتان حوزه آموزش معماری و فناوری    از تمامي  لهيوست نیبداستت   

و هنرآموزان رشتتتته معماری داخلي که در مراحل ماتتتاحبه و تکميل  

      شوديمصميمانه تشکر و قدرداني    اندداشتهنامه همکاری  پرسش
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Background and Objectives: Mathematical learning disorder is one of the common learning problems in 
students that can have a significant effect on their academic performance. Students with this disorder usually 
have difficulties in understanding mathematical concepts, solving mathematical problems, logical reasoning 
and using mathematical methods. This problem can reduce their self-confidence and academic motivation 
and will ultimately have a negative effect on their academic progress in mathematics. The present study was 
conducted with the aim of meta-analysis of the effect of educational interventions on the academic 
performance of students with math learning disorders in elementary school (studies published in 2011-
2023). 
Methods: The method used in this research was meta-analysis and the socio-statistics of the research 
included all the research documents published in the period of 2011-2023. In order to screen and sample 
the collected documents, the input criteria included subject appropriateness, the appropriateness of the 
type of research method (experimental and semi-experimental studies), the precise expression of method 
coordinates, the report of statistical findings and the scope of the research (Iran), and the output criteria 
included research related to the epidemiology of the disorder. Mathematical learning, case, review, 
relational and descriptive research, failure to report statistical information needed to calculate the effect 
size, similar research and research lacked methodological adequacy. Based on this, 49 research documents 
were included as valid research documents in the meta-analysis process and the data was converted into an 
effect size index by using CMA software and using Hunter and Schmidt's approach (credibility test) 
Findings: The average effect size of the combined effect in the random model of educational interventions 
on the math academic performance of students with math learning disorder was found to be 0.687. This 
point estimate obtained based on Cohen's interpretative system showed the strong and high level of 
effectiveness of the existing educational interventions on the academic performance of students with math 
learning disorders. Also, the analysis of moderating variables revealed that the heterogeneity of the effect 
size in research studies was related to the variables of statistical population type, gender of the subject, 
educational level, geographical location, year of conducting the research, intervention strategy and type of 
educational intervention 
Conclusion: The existing educational intervention methods focusing on metacognitive strategies and game-
based and multimedia methods play an effective role in improving the mathematical performance of 
students with mathematical learning disorders and it is necessary to implement the interventions needed by 
this group of students from the third grade of elementary education. to be executed later. According to the 
findings of this research, it is suggested that in the macro-policy-making process of the education of students 
with learning disabilities, the category of metacognition and the use of metacognitive learning strategies 
should be given the necessary attention, and at the same time, educational interventions towards the 
purposeful use of games in its various forms of movement to be computerized and multimedia driven. Also, 
it is suggested that educational interventions should be implemented from the third grade of elementary 
education onwards, and among them, groups with special needs, such as mentally and physically disabled 
children, as well as hearing and vision impaired students, should be taken into consideration. 
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  ر یتأث  تواندیآموزان است که مدر دانش  عیشا   یریادگی از مشکلات    یکی  یاضی ر  ی ریادگیاختلال    اهداف:پیشینه و  

  یی هایاختلال روبرو هستند، معمولاً دشوار  ن یکه با ا   ی آموزان آنان داشته باشد. دانش  یلیبر عملکرد تحص  ی قابل توجه

  تواند یمشکل م  ن یدارند. ا   یاضیر  یها و استفاده از روش  یاستدلال منطق  ،یاض ی حل مسائل ر  ،یاضیر   میدر فهم مفاه

  ی اضی آنان در ر یلیتحص شرفت یبر پ  یمنف ریتأث ت یآنان شود و در نها  یلیتحص زه یباعث کاهش اعتماد به نفس و انگ

آموزان با اختلال  دانش  یلیبر عملکرد تحص  یمداخلات آموزش  ریتأث  لیپژوهش حاضر با هدف فراتحل.  خواهد داشت

 . ( انجام شده است1401-1390 یها)مطالعات منتشر شده در سال ییدوره ابتدا  یاضی ر  یریادگی

  ی اسناد پژوهش  یشامل تمام  قیتحق  یآمار  بوده و جامعه  ل یپژوهش فراتحل  ن یکارگرفته شده در ا هروش ب  :هاروش

  یهاشده ملاکیاز اسناد گردآور  یر یگو نمونه  یریگاست. جهت غربال  1401  یال  1390  یشده در بازه زمان   منتشر

مختصات    ق یدق  انی(، ب ی شیآزما  مهیو ن   ی شی)مطالعات آزما  قیتناسب نوع روش تحق  ،یشامل تناسب موضوع  یورود

مرتبط به    قاتیشامل تحق  یخروج  ی ارهای ( بوده و معرانی)ا   قیو محدوده انجام تحق  یآمار  یهاافتهی گزارش    ،یروش

  ی عدم گزارش اطلاعات آمار  ،یفیو توص   ی ارابطه  ،یمرور  ،یمورد  قات یتحق  ، یاضیر   یریادگی اختلال    یشناسوعیش

  ی سند پژوهش  49مبنا،    نیبود. بر ا   یروش  تیفاقد کفا   قات یمشابه و تحق  قاتیاثر، تحق  همحاسبه انداز  یبرا  ازیمورد ن 

و با استفاده از    CMA  نرم افزار  کارگیریبهها با  و داده  افته ی ورود    لیفراتحل  فرآیند معتبر در    ی اسناد پژوهش  عنوانبه

 . شد ل یاعتبار( به شاخص اندازه اثر تبد  نی)آزمون تأم ت یهانتر و اشم کردیرو

آموزان با  دانش  یاضیر   یلیبر عملکرد تحص  یمداخلات آموزش  ی در مدل تصادف  یبیاثر ترکاندازه    نیانگیم  ها:یافته 

  ی ایگو   کوهن  یریاساس نظام تفسبر  حاصله   یابرآورد نقطه  ن یدست آمد. ا هب  687/0برابر    یاضیر   ی ریادگیاختلال  

  ی اضی ر  یریادگی آموزان با اختلال  دانش  یلیصموجود بر عملکرد تح  ی مداخلات آموزش  ی و در سطح بالا  ی قو  ی اثرگذار

همچن ناهمگن  کنندهلی تعد   ی رهایمتغ  لیتحل  ن،یاست.  که  داد  به    ینشان  مرتبط  پژوهش  مطالعات  در  اثر  اندازه 

آمار  یرهایمتغ جامعه  راهبرد    ،ییایجغراف   تیموقع  ،یلیتحص  هی پا  ،یآزمودن   تیجنس  ،ینوع  پژوهش،  انجام  سال 

 . است یآموزشو نوع مداخله  یمداخلات

آموزش   یهاروش  گیری:نتیجه راهبردها  یمداخله  بر  تمرکز  با  و    یباز  یهاروشو    یفراشناخت  یموجود  محور 

دارند و لازم است تا   یاضی ر یریادگی دانش آموزان دچار اختلال  ی اضی در بهبود عملکرد ر ینقش مؤثر  ،یاچندرسانه

  ن یا   ی هاافتهیبا توجه به   .شودبعد اجرا    ه ب  یی سوم ابتدا  ی لیتحص  ه یگروه از دانش آموزان از پا   ن ی ا  از ی مداخلات مورد ن 

بر مقوله    ،یریادگیاختلال    یآموزان داراکلان آموزشِ دانش  یگذاراستیس  فرآیند که در    د شویم  شنهادیپ  قیتحق

  ی ، مداخلات آموزشحال  نیع  در و    ده شتوجه لازم مبذول    ی فراشناخت  یریادگ ی   ی راهبردها  کارگیریبهفراشناخت و  

  ن،ی. همچنابدیسوق   ی ارسانه و چند  ی اانهی تا را یدر اشکال مختلف آن از حرکت ی زهدفمند از با ی ریگبهره ی به سو

پا  یکه مداخلات آموزش  دشوی م  شنهادیپ ابتدا   یلیتحص  هی از  ا  ییسوم  بعد اجرا شده و در  با    یهاگروه  انیم  نی به 

مورد توجه قرار    یی نایو ب   یی شنوا   دهید بیآموزان آسدانش  زیو ن   ی و حرکت  یهمچون کودکان ناتوان ذهن  ژه یو   ی ازهاین 

 . رندیگ
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 مهمقدّ

  برخوردار   وپرورشآموزش ای در نظام  دوره آموزش ابتدایی از اهمیت ویژه 

  ی گذار هیپادر این دوره    وپرورشآموزش اساس و بنیان    ینوعبه بوده و  

انسان در    جانبه  همهشده و بسترهای لازم برای بسط شخصیت و رشد  

ترین فرصت برای تحصیل، یادگیری د. لذا مناسب شواین دوره فراهم می

فردی   استعدادهای  رشد  میبه و  از  [1]  رودشمار  یکی  همه،  این  با   .

ابتدایی،اساسی  دوره  در  تحصیلی  یادگیری  مشکلات    اختلال   ترین 

یادگیری   (Specific Learning disorder) ویژه  یادگیری اختلال  است. 

چند   یا  یک  در  کودکان  برخی  که  بوده  معنی  بدین    فرآیند ویژه 

شناختی پایه مرتبط به ادراک زبان، گفتار یا نوشتار دچار اختلال  روان 

نارسایی در گوش دادن، تفکر، صحبت    صورتبه هستند و این اختلال  

می  بروز  ریاضی  محاسبات  انجام  یا  نوشتن  خواندن،  یابد.  نمودن، 

های یادگیری، اختلالات عصبی در یادگیری یا پردازش هستند  ناتوانی 

  ابند یهای شناختی سطوح بالاتر تداخل میکه به شکل خاص، با مهارت 

( American Psychiatric Association)  آمریکا  یپزشکروان انجمن    .[2]

در ویرایش پنجم راهنمای تشخیصی و آماری اختلالات روانی، اختلال  

عصبی اختلالات  ذیل  را  ویژه  که  کر  یبندطبقهرشدی    -یادگیری  ده 

چند    هر.  [3]  ابدیی مادامه    یسالبزرگ پیش از دبستان آغاز شده و تا  

هستند برخوردار  طبیعی  هوش  از  کودکان  از  گروه  شرایط    ؛این  در 

تری به نمایش  آموزشی یکسان در قیاس با همسالان خود عملکرد ضعیف

 . [4]گذارند  می

از میان اشکال مختلف اختلالات یادگیری ویژه، اختلال یادگیری ریاضی  

د، با  شویاد می  (Dyscalcalia)  که از آن با عنوان »نارسایی در حساب«

  6تا    1و    [5]جهان  درصدی در    8تا    5شناختی و شیوع  مبنایی عصب 

آموزان  ، سهم مهمی در ایجاد ضعف تحصیلی دانش [ 6]  درصدی در ایران

انجام   در  ناتوانی  اساساً  ریاضی  یادگیری  در  اختلال  است.  داشته 

های هوشی و سطوح  های حسابی مورد انتظار بر حسب توانمندی مهارت 

های انفرادی و استاندارد قابل  آموزشی کودک بوده که از مسیر آزمون 

از   پیش  سنین  از  ریاضی  فراگیری  به  مرتبط  مشکلات  است.  ارزیابی 

اختلال   [7]یابد دبستان آغاز شده و طی دوره دبستان بروز و ظهور می

در   ناتوانی  یعنی  بنیادین،  ویژگی  دو  با  ریاضی  یادگیری  بر  سلط  تدر 

مفهوم و واقعیات مرتبط به اعداد و محاسبه و ناتوانی در استدلال ریاضی  

ها، ناتوانی در  یت. مشکل در شمارش، مقایسه کمّ[8]  دشویممشخص  

شاخص از  فعال  حافظه  و  اعداد  تشخیص    توجه  قابلهای  فهم  در 

کودکان   ریاضی  مسائل  دامنه    .[9]است  زودهنگام  اختلال،  این 

های ریاضی در چهار گروه  های مرتبط با توانمندی ای از نارسایی گسترده 

مهارت  را شامل میاز  به    -1د:  شوهای شناسایی  مرتبط  زبانی  مهارت 

درک اصطلاحات ریاضی و تبدیل نمودن مسائل نوشتاری به نمادهای  

مهارت ادراکی مرتبط به شناسایی و درک نمادها و مرتب    -2ریاضی،  

های ریاضی مرتبط به جمع و تفریق، ضرب و مهارت   -3نمودن اعداد،  

کردن صحیح اشکال و  های توجهی مرتبط به کپیمهارت  -4تقسیم و  

مفاهیم   صحیح  می [10]  یاتیعململاحظه  ریاضی  در  اختلال  تواند  . 

 یا همراه با اختلال در خواندن و زبان بروز نماید.   ییتنهابه

هرچند مشکلات کودکان دچار اختلال یادگیری ریاضی از فردی به فرد 

است متفاوت  ویژگی  ؛دیگر  ریاضی  لیکن  یادگیری  اختلال  رایج  های 

اسامی ریاضی، یادآوری   یادگیری  اشکال در  دربرگیرنده مواردی چون 

فراگیری   محاسبه،  ضربجدول علائم،  زبان  به  انشایی  مسائل  ترجمه   ،

، ناتوانی در درک روابط میان  قبولقابل انجام محاسبات ریاضی درحدود 

فضایی، نقص در کارکردهای اجرایی    -های پردازش بیناییاعداد، نارسایی 

و غیره است. عملکرد کودکان دچار اختلال یادگیری ریاضی در مواجهه  

میزان   به  اعداد،  زدن  جمع  یا  شمارش  نظیر  عددی  مفاهیم  با 

از  پایین   یاملاحظه قابل این گروه  بوده و  انتظار  مورد  از هنجارهای  تر 

کودکان، هرچند طی دو یا سه سال نخست دوره ابتدایی هرچند با اتکاء  

رسند، لیکن در سطوح بالاتر  در حال رشد به نظر می   وار به حافظه طوطی 

روابط عددی است،    یکاردست تر ریاضی که نیازمند تمیز و  و پیچیده 

. برخی  [11]یابد نمود بارزتری می  هادر آن اختلال در یادگیری ریاضی

محققان از اختلال در عوامل محیطی، ژنتیکی، وراثت، نقص در سیستم 

ترین علل بروز اختلال یادگیری ریاضی  مهم   عنوانبهعصبی مرکز و غیره  

و برخی تحقیقات نیز سطوح نازل عملکردی هوش کلامی،    اندنموده یاد  

اختلال در تشخیص و درک شنوایی، بینایی، ادراکات حرکتی، فضایی،  

انگیزه،   و  علاقه  فقدان  شناختی،  عصب  نواقص  ذهنی،  آمادگی  فقدان 

 . [13]  ؛[12]اند  ضعف نظم آموزشی را در ایجاد این اختلال مؤثر دانسته 

مندی از دانش ریاضی  طور کلی، زندگی در دنیای معاصر نیازمند بهره به

مهارت  و  دانش  یادگیری  و  بر بوده  مستقیم  شکل  به  ریاضی  های 

که    ؛ زیرا[ 14]است  استاندارهای کیفی زندگی فردی و اجتماعی مؤثر  

های موفقیت تحصیلی، اجتماعی  کنندهبینیترین پیشریاضیات از مهم

باشد.  های تحصیلی میو شغلی آتی و حائز اثر در سطح بالایی از شکست 

های مورد  های آموزشی شایستگی به همین دلیل، کودکانی که در محیط

شان دچار  یهای روزمره و زندگی شغلنیاز را کسب ننمایند، در فعالیت

حوزه   در  یادگیری  اختلال  به  مرتبط  مسائل  شد.  خواهند  مشکلاتی 

ریاضی در نهایت منجر به عملکرد ضعیف در فراگیری حساب و ریاضی  

گردد و ضعف در یک واحد درسی در دوره ابتدایی، نه فقط عملکرد  می

تحصیلی ضعیف را به همراه داشته، بلکه مسبب مخدوش گردیدن عزت  

و    [15]  یلیتحصداره ضعیف و منفی، تنزل پیشرفت  نفس، ایجاد خودپن

که  جاهمچنین، از آن  د.شودر نهایت درماندگی و ناکامی آموخته شده می 

های زندگی  های شناختی و تحصیلی کودکان در نخستین سال مهارت 

لذا سرعت    ؛های بعدی استدهد و بسترساز توسعه مهارت آنان رخ می

های یادگیری ریاضی در سنین پیش از دبستان و در  بالای رشد ناتوانی 

دوره ابتدایی و لذا توجه به آموزش افراد درگیر اختلال یادگیری ریاضی  

اهمیت   شناختی،  توسعه  در  تأخیر  از  پیشگیری  اهمیت  علت  به 

حال با توجه به این که دانش آموزان دچار    .[16]  ابدییم  یاملاحظه قابل

ناتوانی ریاضی از هوش طبیعی، حواس بینایی و شنوایی سالم برخوردار  

هستند و صرفاً در یادگیری مطالب آموزشی و فهم مفاهیم یادگیری با  
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  بنابراین   ؛های متداول آموزشی دچار اختلالاتی هستنداستفاده از روش 

های  گیری از توانمندی به راهکارها و مداخلاتی نیاز است تا امکان بهره 

د. در  شوهای یادگیری آنان جبران  و ناتوانی   شدهآموزان هموار  این دانش 

موقع   این زمینه، شواهد تحقیقاتی حکایت از این دارند که با مداخله به 

از  می دسته  این  در  ریاضی  یادگیری  مشکلات  تثبیت  از  مانع  توان 

. به همین علت، محققان و متفکرین حوزه یادگیری در  دشآموزان  دانش 

منظور کاهش این گروه از مشکلات بوده و  هایی بهروش   کارگیریبهپی  

روش  و  آموزشی  مداخلات  بر  تاکنون  تمرکز  با  متعددی  درمانی  های 

بازی  توجه،  فعال،  حافظه  رایانه آموزش  توانبخشی  های  آموزشی،  ای 

ای آموزشی،  گیری از چندرسانه فراشناختی، ادراک روابط فضایی، بهره 

رایانه نرم مداخلات  مسافزار یار،  حل  آموزشی  توانبخشی  أهای  له، 

بازی  توجه نوروسایکولوژیکی،  بسط  های  مستقیم،  آموزش  افزا، 

مهارتواره طرح  بازسازی  ریاضی،  دیداریهای  حافظه  ادراکی،    - های 

بازی  پویشی،  درمانی  روان  عدد،  فضایی،  حس  آموزش  حرکتی،  های 

شی  سازی آموزگاه محور، راهبردهای یادگیری و تکیههای خانواده برنامه 

و غیره در راستای بهبود عملکرد تحصیلی ریاضی کودکان دارای ناتوانی  

بنابراین،   است.  شده  تدوین  ریاضی    عیوس  حجم  به  توجه  بایادگیری 

  ی آموزش  یمداخلات  یهاروش   یاثربخش  به  مرتبط  قاتیتحق  و  مطالعات

  کارگیری به  ،یر یادگی  اختلال  با  آموزاندانش  یاضیر  عملکرد  بهبود  بر

  ی آموزش  مداخلات  اثر  یواقع  ریمقاد  یابیارز  یراستا  در  لیفراتحل  روش

  ی هاروش   انیم  روابط  در   کنندهلیتعد  یهاشاخص   ن ییتع  و  حوزه  نیا  در

  به   یتریکل  کردیرو  ،یاضیر  یلی تحص  عملکرد  بر  مختلف  یمداخلات

. انجام پژوهش  داد  خواهد  دستهب   کشور  در  گرفته  صورت  یهاپژوهش 

 قات یشکاف موجود در دامنه تحق  نیینه فقط در تع   ل،یبه روش فراتحل

مداخلات است  یموجود  شناسا  ؛اثربخش  در  بد  ییبلکه    ع، یوجوه 

مؤثر بوده و نقشه    یمداخلات  نینو  یها روش   یو معرف  یاحتمال  یکاربردها 

موضوع متفکر  یبرا   یراه  دانشجو  نی محققان،  ا  انیو  در    ن یعلاقمند 

م  طهیح تأثیرسازدی فراهم  بررسی  پژوهش  این  از  هدف  بنابراین،   .  

  یادگیری  اختلال با آموزاندانش  تحصیلی عملکرد بر آموزشی مداخلات

 به روش فراتحلیل است.   ابتدایی  دوره  ریاضی

 

 روش

به مثابه یک    این تحقیق به روش فراتحلیل انجام شده است. فراتحلیل

کمّی،   و  هاروش   از  ایمنظومه   استقرایی،  و  تحلیلی  نگر،گذشته   روش 

  مطالعات   از  کمیّ   نتایج  ترکیب  منظوربه  گرددکهشامل می  را  آماری  فنون

  بدنه   از  اعتماد  قابل  و  مندنظام   ایخلاصه   خلق  هدف  با  و  پیشین  متنوع

می   خاص  حیطه  یا  موضوع  روی  موجود  تجربی  دانش گیرد.  صورت 

 شناسی فراتحلیل مرکب از پنج مرحله است:  روش 

o ی ها برنامه   ریتأث  یبررس  لیفراتحل  ق،یتحق  نیا  موضوع:  موضوع  فیتعر  

  ی ر یادگی  اختلال  با  آموزاندانش   یلیتحص  عملکرد  بر  یمداخلات

 . است  یاضیر

o    شامل   قیتحق  یآمار  جامعه :  داده  یگردآور   منابع  و  یآمار  جامعه  

  ی هانامه انیپا  و  یعلم  مقالات  از  اعم  یپژوهش  اسناد  یتمام

  اطلاعات   یهاگاه یپا  از  یکی  در  که  بوده  یدکتر   و  ارشد  یکارشناس

  ات ینشر  اطلاعات  بانک  نور،  یتخصص  مجلات   ،یدانشگاه  جهاد  یعلم

  در   ای  و  شده  هینما  رانیا  یعلم  مدارک   و  اسناد  مرکز  و  کشور

  تا   شده  احصاء   مطالعات.  باشند  دهیرس  چاپ  به  یداخل  یهافصلنامه

.  بود   نامهان یپا  159  و  مقاله  830  شامل  یغربالگر  مرحله  از  شیپ

  ی اسنادپژوهش  یگردآور   منظوربه   استفاده  مورد  یهادواژه یکل

  ی ازها ین  و  یر یادگی  آموزش،  ،یاض یر  اختلال ،یریادگی»  رندهیدربرگ

 .  بود  «ییاستثنا  آموزاندانش   ژه،یو

o و   یریگغربال   جهت:  مناسب  مطالعات   نشیگز  و  مطالعات  غربال  

  تناسب   شامل  یورود  یهاملاک  شده یگردآور  اسناد از  یریگنمونه 

 ی لیتحص  عملکرد  بر  یمبتن  یمداخلات  یهابرنامه )  یموضوع

 قیتحق  روش  نوع  تناسب  ،(یاضیر  یریادگی  اختلال  با  آموزاندانش 

  ی روش  مختصات  قیدق  انیب  ،( یشیآزمامه ین  و  یشیآزما  مطالعات)

  ی ها اس یمق  و  ابزارها  از  یریگبهره   ،یریگنمونه   روش  نمونه،  حجم)

  اثر   بیضرا  ار،یمع  انحراف  ن،یانگیم)   یآمار  یهاافته ی  گزارش  ،(معتبر

  شده  انجام مطالعات) یزمان بازه ،(رانیا) قیتحق انجام محدوده ،...(و

  : از  بودند  عبارت  یخروج  یارهایمع  و  بوده(  1401  یال  1390  سال  از

  - ،یاضیر  یریادگی  اختلال  یشناسوعیش  به  مرتبط   قاتیتحق  -

  گزارش   عدم  -،یفیتوص  و  ی ارابطه   ،ی مرور  ،ی مورد  قاتیتحق

  ی مشابه  قاتیتحق  -اثر،  اندازه  محاسبه  یبرا   ازین  مورد  یآمار  اطلاعات

 تیکفا  فاقد  قاتیتحق  و  اندشده   منتشر  یپژوهش  اثر  دو  قالب  در   که

     .یروش

  ن یمورد استفاده در ا  یاسناد پژوهش  نشیگز  ندیفرآمرتبط به    فلوچارت

اسناد    عنوانبه   یسند پژوهش  49مبنا،    نی. بر ااست  ریز  قرار  به  قیتحق

. لازم به ذکر است که  افتندیورود    لیفراتحل  ندیفرآمعتبر در    یپژوهش

مورد بحث قرار گرفته    یچند روش مداخلات  ایاسناد، دو    نیاز ا  یدر برخ

اثربخش   ل،یدل  نیو به هم مورد    ندیفرآ  نیروش در ا  58  یدر مجموع 

  .استواقع شده    یبررس

o  استفاده   مورد  یاطلاعات  فهرست(:  ست یل)چک    اطلاعات  یگردآور  

  ق یتحق  یعموم  مختصات  رندهیدربرگ   ازین  مورد  یهاداده   احصاء   جهت

حجم نمونه، نوع    ،ی آمار  جامعه روش،    ق،یسال انجام تحق  ،قمحق)نام  

سن  ریمتغ  ایمداخله   گروه  اثر،  حوزه  مداخله،  روش    ، یمستقل، 

کنندگان و محل اجرا( و مختصات  شرکت  ی لی تحص  هیو پا  تیجنس

آزمون  و پس   آزمونش یدر مرحله پ  اریو انحراف مع  نیانگی)م  یآمار 

آزما  یهاگروه نزد   و  سطح    انس،یوار  لیتحل  بیضر  ش،ی کنترل 

تعیمعنادار  از  پس  بود.  ل  نیی(  اسناد    ق،یتحق  ستیچک  مرور  با 

ن  یهاداده   یپژوهش و    یگذار کد   ازیمورد  انجام    منظوربه شده 

.افتندی  ورود CMAافزار  به نرم   یمحاسبات آمار 
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  کردن  شکل  کی  منظوربه  لیاثر در فراتحل  اثر: اندازه اندازه    محاسبه  -

  کار ه ب  مشترک  یااندازه   و  یعدد  شاخص   در  گوناگون  یآمار  یهاافتهی

.  شود  فراهم  مطالعات  یآمار   جینتا  بیترک  و  سهیمقا  امکان  تا  رودیم

  با   است  برابر  و  نمونه  حجم  به  یداری معن  آزمون  نسبت  اثر  اندازه  شاخص

  گروه   استاندارد  انحراف  بر  میتقس  ش،ی آزما  و  کنترل  گروه  نیانگیم  تفاضل

  اسناد   تمام  یآمار   جینتا  تا  است  لازم  لیفراتحل  انجام  یبرا.  کنترل

  ی آمار   یهاداده  ق،یتحق  نی. در اودـش  ل یتبد  اثر  اندازه  به  دهـش  یگردآور 

  شاخص   به(  اعتبار  نیتأم)آزمون    ت یاشم  و  هانتر  کردیرو  از  استفاده  با
ها، نخست مفروضات  داده  یاستنباط  لیشد. جهت تحل  لیاثر تبد  اندازه

اگِر،    یخط  ی ونیرگرس  ،یفیق  نمودار  ازشدند: با استفاده    یابیارز  لیتحلفرا 

  با   و  نشر  ی ریسوگ  خطا،  از  منیا  Nبِگ و مزومدار و    یارتبه  یهمبستگ

  بر   و  شده  یابیارز  قاتیتحق  یناهمگون  ای  یهمگون  Q  آزمون  از  استفاده

. شد  استفاده  یتصادف  اثرات  مدل  از  جینتا  بیترک  جهت  در  ،اساس   نیا

 
 ل یدر فراتحل افتهیورود یها پژوهش یفیخلاصه اطلاعات توص :1جدول 

Table 1: Summary of the descriptive information of the studies included in the meta-analysis 

 محقق 

research 

 نمونه حجم
Volume Sample 

 مداخله  نوع
Type of intervention 

 مداخله روش
Intervention method 

 اثر  حوزه 
field of effect 

 ت یجنس

gender 

 ی لیتحص هیپا
Grade 

 اجرا  محل
operation place 

[17] 30 

آموزش حافظه فعال /  

 فراشناخت
Training of active 

memory / 
metacognition 

 جلسه  17
17 session 

 ی اضیعملکرد ر
Mathematical 

function 

 Esfahanاصفهان  Third سوم Girl دختر

[18] 30 
 Attentionآموزش توجه 

training 
 جلسه  12

12 session 

 ی اضیعملکرد ر
Mathematical 

function 

 Esfahanاصفهان  Fourth چهارم Girl دختر

[19] 20 

برنامه فراشناخت پانورا و  

 Panora and پویلیف

Filippo metacognition 
program 

 جلسه  8
8 session 

حل مسأله  

 ی اضیر
Math problem 

solving 

 یبیترک
Combinati

on 
 نجف آباد  Fourth چهارم

 Najaf Abad 

[20] 32 
 یشناخت یتوانبخش

Cognitive rehabilitation 

 جلسه  21
21 session 

  یلیتحصشرفتیپ

 ی اضیر
Mathematical 
educational 

progress 

 یبیترک
Combinati

on 

 چهارم تا ششم
Fourth to sixth 

 Ardabil لیاردب

[21] 18 
 ی آموزش یاانهی را یباز

Educational computer 
game 

 جلسه  8
8 session 

 ی اضیر  یریادگی
Learning math 

 Tehran تهران Second دوم Girl دختر

[22] 30 
 آموزش فراشناخت

Metacognition training 
 جلسه  14

14 session 

 ی اضیعملکرد ر
Mathematical 

function 
 Esfahan اصفهان Third سوم Boy پسر

[23] 30 
 آموزش توجه

Attention training 
 جلسه  10

10 session 

 ی اضیعملکرد ر
Mathematical 

function 
 سوم و چهارم Girl دختر

third and fourth 
 Orumieh هیاروم

[24] 30 
آموزش درک روابط 

 یی فضا
 جلسه  14

14 session 

 ی اضیعملکرد ر
Mathematical 

function 
 Esfahan اصفهان Third سوم Boy پسر
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 محقق 

research 

 نمونه حجم
Volume Sample 

 مداخله  نوع
Type of intervention 

 مداخله روش
Intervention method 

 اثر  حوزه 
field of effect 

 ت یجنس

gender 

 ی لیتحص هیپا
Grade 

 اجرا  محل
operation place 

Teaching 
understanding of 

spatial relationships 

[25] 30 

 یآموزش یاچندرسانه 

 حساب آموز
Mathematical 
educational 
multimedia 

 جلسه  12
12 session 

بهبود عملکرد  

 ی اضیر
Improve math 
performance 

 Arak اراک Third سوم Girl دختر

[26] 30 

  حافظه اری انهیمداخله را

 ی کار
Computer-assisted 
working memory 

intervention 

 جلسه  15
15 session 

 ی اضیعملکرد ر
Mathematical 

function 
 Miyand اندوابیم Fourth چهارم Girl دختر

vab 

[27] 40 

  یآموزش یهای باز

 یاانه یرا
Computer educational 

games 

 جلسه  8
8 session 

  یلیتحص زشیانگ

 ی اضیر
Mathematics 

academic 
motivation 

 یبیترک
Combinati

on 
 خرم آباد Third سوم

Khorramabad 

[11] 30 

حل   یافزار آموزشنرم

 اریمسأله 
Yar problem solving 

educational software 

 جلسه  8
8 session 

حل مسأله  

 ی اضیر
Math problem 

solving 

چهارم و پنجم  Girl دختر
Fourth and fifth 

 قائمشهر
 Qaem Shahr 

[28] 20 

یکولوژینوروسایتوانبخش

 یشناخت-یک
Neuropsychological-

cognitive rehabilitation 

 جلسه  21
21 session 

حل مسأله  

 ی اضیر
Math problem 

solving 

 یبیترک
Combinati

on 

 دوم تا چهارم
second to 

fourth 
 Tabriz زیتبر

[29] 36 

 با یاضیحل مسأله ر

 ی باز روش
Solving math problems 
with the game method 

 جلسه  8
8 session 

حل مسأله  

 ی اضیر
Math problem 

solving 

 یبیترک
Combinati

on 
 Torbat تربت First اول

[30] 30 

  ادراک و توجهتیتقو

 یحرکت -یحس
Strengthening 

attention and sensory-
motor perception 

 جلسه  10
10 session 

 ی اضیعملکرد ر
Mathematical 

function 
 سوم و چهارم Boy پسر

third and fourth 
 کرمانشاه 

Kermanshah 

[31] 20 
 افزا توجه یهای باز

attention games 
 جلسه  14

14 session 

 ی اضیعملکرد ر
Mathematical 

function 

 یبیترک
Combinati

on 
 Tehran تهران Fourth چهارم

[32] 32 
 م یآموزش مستق

Direct training 
 جلسه  16

16 session 

 ی اضیعملکرد ر
Mathematical 

function 

 یبیترک
Combinati

on 
 Esfahan اصفهان fifth پنجم

[33] 34 
 یی اجرا یبسته کارکردها

Package of executive 
functions 

 جلسه  20
20 session 

 یاضیر شرفتیپ
Achievement 

 یبیترک
Combinati

on 
  Yazdزدی Third سوم

[34] 30 

  یهای باز

 ی آموزشیاانه یرا
Educational computer 

games 

 جلسه  8
8 session 

  میمفاه یریادگی

 ی اضیر
Learning math 

concepts 

 Tehran تهران Third سوم Boy پسر

[35] 26 
 یآموزش یاچندرسانه 

Educational 
multimedia 

 جلسه  10
10 session 

 ی اضیر  یریادگی
Learning math 

 Tehran تهران Fourth چهارم Boy پسر

[36] 16 

آموزش بسط طرحواره  

 ی اضیر
Teaching the 

development of 
mathematical schema 

 جلسه  15
15 session 

مسأله  حل

 ی داستان
Solving the 

story problem 

 یبیترک
Combinati

on 
 Gonbad گنبد Second دوم

[37] 40 

لوح  یابرنامه چندرسانه

 گراساخت کردیرو -دانش
Loh Danesh multimedia 

program - a 
constructivist approach 

 جلسه  41
41 session 

 ی اضیعملکرد ر
Mathematical 

function 

 Tehran تهران Third سوم Girl دختر
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 محقق 

research 

 نمونه حجم
Volume Sample 

 مداخله  نوع
Type of intervention 

 مداخله روش
Intervention method 

 اثر  حوزه 
field of effect 

 ت یجنس

gender 

 ی لیتحص هیپا
Grade 

 اجرا  محل
operation place 

[15] 30 

 یبرنامه بازساز

 ی ادراک یهامهارت 
Cognitive skills 

rehabilitation program 

 جلسه  16
16 session 

 ی اضیعملکرد ر
Mathematical 

function 

 یبیترک
Combinati

on 
 Jogtai یجغتا Third سوم

[38] 30 

  - یحافظه کار یشناخت

 یی فضا  -یدارید / یکلام
Cognitive working 

memory - 

verbal/visual-spatial 

 جلسه  20
20 session 

 ی اضیعملکرد ر
Mathematical 

function 
 Tehran تهران Third سوم Girl دختر

[39] 60 
 ی درمان  یباز

Play Therapy 
 جلسه  28

28 session 

  میمفاه یریادگی

 ی اضیر
Learning math 

concepts 

 Qom قم Second دوم Girl دختر

[40] 20 

آموزش به روش مونته  

 یسور
Montessori education 

 ماه 3
15 Months 

  میمفاه یریادگی

 ی اضیر
Learning math 

concepts 

 یبیترک
Combinati

on 

 اول تا ششم

First to sixth 
 Lordegan لردگان

[41] 31 

 / یشیپو یدرمانروان

 یشناختی جانیه
Dynamic/emotional 

psychotherapy 

 جلسه  12
12 session 

  یریادگیعملکرد 

 ی اضیر
Math learning 
performance 

 یبیترک
Combinati

on 

چهارم و پنجم 
Fourth and fifth 

 Tehran تهران

[42] 30 

  / یاانه یرا آموزش

 ی حرکت یهای باز
Computer 

training/motion games 

 جلسه  10
10 session 

 ی اضیر  یریادگی
Mathematical 

function 

 یبیترک
Combinati

on 
 Sangar سنگر Second دوم

[43] 20 
 آموزش حس عدد 

Teaching number sense 
 جلسه  10

10 session 

 یاضیر شرفتیپ
Mathematical 

progress 

 یبیترک
Combinati

on 
 Tehran تهران First اول

[44] 30 

  فعال حافظه تیتقو

 محورانه یرا
Strengthening 

computer-based active 
memory 

 جلسه  20
15 session 

حل مسأله  

 ی اضیر
Math problem 

solving 

 Tehran تهران Fourth چهارم Boy پسر

[45] 40 
 یشناخت یتوانبخش

Cognitive rehabilitation 
 جلسه  16

16 session 

 یلیعملکرد تحص
Academic 

Performance 

 یبیترک
Combinati

on 

 چهارم تا ششم
Fourth to sixth 

 Miyaneh انهیم

[46] 30 

  -یشناخت یهای باز

 ی رفتار
Cognitive-behavioral 

games 

 جلسه  9
9 session 

 ی اضیعملکرد ر
Mathematical 

function 

 یبیترک
Combinati

on 

دوم و سوم  
second and 

third 
 Savehساوه 

[47] 30 

و  یشناخت یبازتوان

 دبکینوروف
Cognitive rehabilitation 

and neurofeedback 

 جلسه  14
14 session 

 ی اضیر  یریادگی
Learning math 

 ییابتدا Boy پسر
elementary 

 Tehran تهران

[6] 30 

محور  برنامه خانواده 

  یهایبر باز یمبتن

 یشناخت
Family oriented 

program based on 
cognitive games 

 جلسه  12
12 session 

 ی اضیعملکرد ر
Mathematical 

function 
 چهارم تا ششم Boy پسر

Fourth to sixth 
 Tehran تهران

[8] 30 

 ی ادراک / یرفتار یشناخت

 یحرکت
Cognitive-

behavioral/motor 
perception 

 جلسه  10
10 session 

 ی اضیعملکرد ر
Mathematical 

function 

 یبیترک
Combinati

on 

چهارم تا ششم 
Fourth to sixth 

 Tehran تهران

[48] 16 

و  یشناخت یراهبردها

 یفراشناخت
Cognitive and 
metacognitive 

strategies 

 جلسه  9
9 session 

  یمسأله کلامحل

 ی اضیر
Math verbal 

problem solving 

 یبیترک
Combinati

on 
 Bahmai یبهمئ Fourth چهارم
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 محقق 

research 

 نمونه حجم
Volume Sample 

 مداخله  نوع
Type of intervention 

 مداخله روش
Intervention method 

 اثر  حوزه 
field of effect 

 ت یجنس

gender 

 ی لیتحص هیپا
Grade 

 اجرا  محل
operation place 

[49] 22 

 گاه  هیتگ یراهبردها

 ی آموزش یساز
Strategies of 

educational targeting 

 جلسه  8
8 session 

 ی اضیر  یریادگی
Learning math 

 یبیترک
Combinati

on 
 خرم آباد fifth پنجم

Khorramabad 

[50] 30 

  استرس تیریآموزش مد

 با همراه  مادران به

 یفراشناخت کیتکن
Teaching stress 
management to 

mothers with 
metacognitive 

technique 

 جلسه  14
14 session 

حل مسأله  

 ی اضیر
Math problem 

solving 

سوم و چهارم   Girl دختر
third and fourth 

 Qaem قائمشهر

Shahr 

[51] 23 
 یاانه ی را یآموزش یباز

Educational computer 
game 

 جلسه  10
10 session 

 میدرک مفاه

 ی اضیر
Understanding 
mathematical 

concepts 

 یبیترک
Combinati

on 
 Mashhad مشهد Third سوم

[52] 30 
 توجه و بازخورد معلم 

Computer education / 
traditional education 

 جلسه  10
10 session 

 مباحث یریادگی

 ی اضیر
Learning math 

topics 

 Tehran تهران Third سوم Boy پسر

[53] 40 

  آموزش / یاانه یآموزش را

 یسنت
Motion 

games/computer 
games 

 جلسه  10
10 session 

 ی اضیعملکرد ر
Mathematical 

function 

 یبیترک
Combinati

on 

سوم و چهارم  
third and fourth 

 Ahvaz اهواز

[13] 20 

 / یحرکت یهای باز

 یاانه یرای های باز
Sensory-motor 

integration/working 
memory 

 جلسه  24
24 session 

 ی اضیعملکرد ر
Mathematical 

function 
 Esfahan اصفهان Second دوم Girl دختر

[54]. 
[55] 40 

  -یحس یکپارچگی

 فعال  حافظه / یحرکت
Sensory-motor 

integration/working 
memory 

 جلسه  16
16 session 

 ی اضیعملکرد ر
Mathematical 

function 
 نامشخص Boy پسر

Unknown 
 Kerman کرمان

[56] 30 

  -یآموزش یهای باز

 و یورزش

 ک ی تمیرحرکات
Educational-sports 

games and rhythmic 

movements ) 

 جلسه  10
10 session 

  یهامهارت 

 ی اضیر
Mathematical 

skills 

 Kahrizak زکیکهر First اول Girl دختر

[57] 20 

 یشناختیتوانبخش

 (توجه و یکار)حافظه 
Cognitive rehabilitation 
(working memory and 

attention) 

 جلسه  8
8 session 

 ی کلامحل مسأله 
Verbal problem 

solving 
 Rashtرشت  Fourth چهارم Boy پسر

[58] 30 
 یآموزش فراشناخت
Metacognitive 

education 

 جلسه  10
10 session 

 ی اضیمشکلات ر
math problems 

 یبیترک
Combinati

on 

 چهارم و پنجم
Fourth and fifth 

 Sari یسار

[59] 16 

  یزیروش ا یاثربخش

 ند یما
The effectiveness of 

the Easy Mind method 

 جلسه  12
12 session 

 یاضیر شرفتیپ
Achievement 

 first اول و دوم Boy پسر

and second 
 Bushehr بوشهر

[1] 20 

  با یاضی ر یآموزش مجاز

 ی ورزدست
Virtual teaching of 
mathematics with 

hands-on 

 جلسه  4
4 session 

 ی اضیر  یریادگی
Learning math 

 Karaj کرج fifth پنجم Boy پسر
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 محقق 

research 

 نمونه حجم
Volume Sample 

 مداخله  نوع
Type of intervention 

 مداخله روش
Intervention method 

 اثر  حوزه 
field of effect 

 ت یجنس

gender 

 ی لیتحص هیپا
Grade 

 اجرا  محل
operation place 

[60] 40 
 ی ریادگی یراهبردها

Learning strategies 
 جلسه  12

12 session 

  یمسأله کلامحل

 ی اضیر
Math verbal 

problem solving 

 Tehran تهران sixth ششم Girl دختر

 

 هاافتهی

 زیده   ـهای برگکیکی پژوهش ـر تفـاثدازه  ـان  ( ضمن برآورد2)  دول ـدر ج
 

به اندازه اثر در    هاگروه مبتنی بر یک مقیاس مشترک )تبدیل میانگین  

است.   شدهترکیبی ثابت و تصادفی ارائه    ، اثراتقالب ضریب همبستگی(

 
 های نمونهخلاصه اطلاعات مربوط به فراتحلیل روی پژوهش :2جدول 

Table 2: Summary of meta-analysis information on sample studies 

P-Value Z-Value 
 ن ییحدپا

lower limit 

 حدبالا

upper line 

 ی همبستگ

Correlation 

 محقق 

research fellow 

 ف یرد

Row 

0.001 7.608 0.759 0 .933 0.823 
 فعال  حافظه [17]

active memory 
1 

 
 metacognition فراشناخت [17] 0.886 0.941 0.786 8.038 0.001

 2 توجه  [18] 0.814 0.892 0.689 7.622 0.001
 

 metacognition فراشناخت [19] 0.759 678/0 0.146 2.809 0.005

0.027 2.215 0.057 0.731 0.475 [21] 3 
0.001 8.393 0.725 0.901 0.833 [20] 4 

 metacognition 5 فراشناخت [22] 0.815 0.893 0.691 7.661 0.001

0.001 4.420 0.383 0.781 0.620 
 ییفضا روابط [22]

Spatial relations 
6 

0.001 10.761 0.847 0.946 0.909 [23] 7 
0.001 4.017 0.329 0.759 0.584 [25] 8 
0.001 4.907 0.443 0.804 0.660 [24] 9 
0.001 3.916 0.315 0.753 0.574 [26] 10 

0.001 17.779 0.949 0.979 0.967 [27] 11 
0.001 4.323 0.370 0.776 0.612 [11] 12 
0.001 4.502 0.457 0.849 0.703 [28] 13 
0.001 6.615 0.613 0.866 0.768 [30] 14 
0.001 5.001 0.425 0.777 0.622 [29] 15 
0.047 1.989 0.006 0.689 0.402 [31] 16 
0.001 4.443 0.367 0.759 0.597 [33] 17 
0.001 4.583 0.437 0.801 0.565 [34] 18 
0.336 0.942 0.470 0.177 0.164 [32] 10 
0.001 3.471 0.266 0.753 0.555 [35] 20 
0.001 4.182 0.445 0.686 0.717 [36] 21 
0.001 7.756 0.652 0.861 0.777 [37] 22 
0.001 5.924 0.551 0.844 0.729 [15] 23 

 verbal memory 24 یحافظه کلام [38] 0.794 0.895 0.617 5.850 0.001
 

 Visual memory یداریحافظه د [38] 0.707 0.851 0.463 4.550 0.001

0.711 0.370 0.401 0.282 0.670 [39] 25 
0.390 0.860 0.239 0.555 0.188 [40] 26 

0.001 4.887 0.439 0.802 0.657 
 ی شیپو [41]

campaign 
27 
 

 Excitement regulation جانیه میتنظ [41] 0.408 0.650 0.090 2.274 0.013

 computer 28 انهیرا [42] 0.810 0.890 0.683 5.538 0.001
 

 Movement game یحرکت یباز [61] 0.470 0.924 0.783 9.277 0.001

0.001 4.976 0.519 0.867 0.739 [43] 29 
0.001 5.737 0.533 0.837 0.718 [44] 30 
0.001 11.738 0.833 0.933 0.893 [45] 31 
0.001 8.252 0.728 0.906 0.837 [46] 32 
0.001 6.665 0.867 0.616 0.770 [47] 33 
0.001 8.126 0.721 0.903 0.833 [6] 34 

 cognitive behavioral 35 یرفتار یشناخت [8] 0.806 0.887 0.767 7.763 0.001
 

 motor perception یحرکتادراک  [8] 0.903 0.934 0.831 10.571 0.001

0.001 4.245 0.455 0.870 0.722 [48] 36 
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P-Value Z-Value 
 ن ییحدپا

lower limit 

 حدبالا

upper line 

 ی همبستگ

Correlation 

 محقق 

research fellow 

 ف یرد

Row 

0.407 0.830 0.235 0.530 0.174 [49] 37 
0.001 2.777 0.141 0.675 0.447 [50] 38 
0.001 4.404 0.421 0.824 0.669 [51] 39 
0.001 5.338 0.492 0.822 0.691 [52] 40 

0.009 2.617 0.100 0.603 0.379 
 انهیرا [53]

computer 
41 

0.028 2.201 0.565 0.370 0.326 
 ی سنت [53]

Traditional 

 Movement game یحرکت یباز [13] 0.651 0.823 0.369 3.912 0.001
42 

 computer game یاانهیرا یباز [13] 0.935 0.966 0.879 10.130 0.001

 sensory integration 43 یحس یبکپارچگ کی [54] 0.899 0.936 0.842 12.020 0.001
 
 active memory حافظه فعال [55] 0.813 0.883 0.707 8.765 0.001 44

0.001 6.736 0.622 0.869 0.775 [56] 45 
0.001 3.916 0.315 0.753 0.574 [57] 46 
0.001 7.841 0.703 0.897 0.822 [58] 47 
0.001 3.531 0.335 0.839 0.654 [59] 48 
0.001 7.089 0.724 0.924 0.852 [1] 49 
0.714 0.67 0.264 0.352 0.058 [60] 50 

0.001 42.918 0.699 0.739 0.720 
 ثابت یبیاثرات ترک

Fixed combination effects  

0.001 11.733 0.606 0.755 0.687 
 ی تصادف یبیاثرات ترک

Random mixed effects 

 

بر نتایج حاصله از ارزیابی ضرایب اثر در تک تک اسناد پژوهشی، به   بنا

  ها آن که اندازه اثر  [60]و  [49]، [ 40]، [39]، [ 32]مطالعات  یاستثنا

آزمون  پس  نمرات  میانگین  در  قابل  تفاوت  عدم  گروه  درنتیجه  های 

، 346/0است )سطح معناداری به ترتیب    نشدهآزمایش و کنترل معنادار  

آموزشی  714/0و    407/0،  390/0،  711/0 اثرگذاری مداخلات   ،)44  

  یادگیری   اختلال  با  آموزاندانش  تحصیلی  عملکرد  بر  سند پژوهشی دیگر

 یقیتطب  لیدست آمد. تحلهمعنادار ب  %99نان یبا اطم  ییابتدا  دوره  ریاضی

اثر مرتبط به  مقدار اندازه    نیاست که بزرگتر  نیا  یای اثر گو  یهااندازه 

  نه یزم  در  935/0و    967/0با اندازه اثر    بیبه ترت  [13]  و  [27]مطالعات  

اندازه   نیبوده و کوچکتر  یاانه یرا  یآموزش  یهای باز اثر معنادار    مقدار 

  یسنت  یآموزش  مداخلات  یاثرگذار   حوزه  در  [53] مربوط به پژوهش  

  ثابت   اثرات  دو  هر  ن،یهمچن.  است  ی اضیر  یریادگی  اختلالات  بر(  326/0)

  ر یتفس  منظوربه .  هستند  معنادار  001/0  سطح  در  یتصادف  اثرات  و

  ی شناسروش  به  مرتبط  مفروضات  نخست  حاصله،  اثر  یهااندازه 

و سوگیری نشر ارزیابی    هاپژوهش   ی ناهمگن  ای  ی همگن  یعن ی  ل،یفراتحل

شده است. مفروضه همگنی/ ناهمگنی اسناد پژوهشی با استفاده از دو  

 ارزیابی شده است.  2Iو    Q  آزمون

اثر  اندازه  ناهمگنی  همگنی/  آزمون  از  حاصل  نتایج  گرفتن  نظر  در         با 

(Q = 651/608, P<0.001  با اطمینان ،)فرض صفر مبنی بر همگن   %99

بودن اسناد پژوهشی مورد بررسی رد شده و فرض ناهمگونی اسناد مورد  

. بر این اساس، معناداری این آزمون گویای وجود  شود بررسی تأیید می

جا که این شاخص  های اولیه است. از آن اثر پژوهش ناهمگنی در اندازه  

اثر توان  اثر حسّاس است و با افزایش تعداد اندازه  به افزایش تعداد اندازه  

نیز ارزیابی شده    I  لذا مجذور   ؛یابداین آزمون برای رد همگنی افزایش می

است و در واقع،    % 100صفر تا    دارای مقداری از   Iاست. ضریب مجذور  

چه مقدار این ضریب  دهد. هر درصد نشان می  صورتبه مقدار ناهمگنی را  

اثر  حکایت  ؛درصد نزدیکتر باشد  100به   اندازه  کننده ناهمگنی بیشتر 

یافتهپژوهش  است.  اولیه  میهای  نشان  شاخص  این  در  های  که  دهد 

مربوط    هاآندرصد از تغییرات کل اسناد پژوهشی به ناهمگنی    91حدود  

مداخلات اثرگذاری  ترتیب،  بدین   تحصیلی   عملکرد  بر  آموزشی  است. 

شدت از نظر مختصات اسناد    ریاضی، به  یادگیری  اختلال  با  آموزاندانش 

گر برای تعیین محل پژوهشی متفاوت بوده و باید از متغیرهای تعدیل

بررسی مفروضه خطای نشر از نمودار    منظوربهها استفاده شود.  این تفاوت 

ای بِگ و مِزُومدار و  رتبه، روش همبستگی  رگرسیونی اگِر قیفی و روش  

N  .ایمن از خطا استفاده شده است 

نمودار قیفی وارونه تقریباً حاکی از تقارن نسبی مطالعات صورت گرفته 

ها از  است، لیکن قضاوت روشن در این مورد نیازمند بررسی دیگر آزمون 

ایمن از خطا است.  Nهمبستگی بِگ و مزومدار و  آزمون    جمله روش 
 

 یاسناد پژوهش یناهمگن / یآزمون همگن جینتا :3 جدول
Table 3: Homogeneity/heterogeneity test results of research documents 

 (Q) مقدار آزمون
test value (Q ) 

ی درجه آزاد   
Degrees of freedom 

ی داریسطح معن  
 significance level 

 I-Squared(I2 ) 

651/608 57 0.001 91.252 
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 انتشار یبر خطا یمبتن یفیق نمودار :1شکل

Fig. 1: Qualitative diagram based on propagation error 
 

 نشر  یریمرتبط به سوگ یهاآزمون یحاصل از بررس جینتا :4جدول 
Table 4: The results of examining the tests related to publication bias 

ی شاخص آمار  
Statistical index 

کندال بیضر  
Kendall coefficient 

Z-Value 

ی داریسطح معن  
significance level   

دامنه کی  
A domain 

 دو دامنه
Two domains 

بگ و مزومدار  یارتبه  یهمبستگ  
Rank correlation of Bag and 

Mazumdar 

402 /0  4.460 0.0001 0.0001   

ی شاخص آمار  
Statistical index 

 Zمقدار 
Z value 

 Pمقدار 
p Value 

مانده یباق  
left over 

Z آلفا یبرا   
Z for alpha 

 تعداد مطالعات مشاهده شده 
Number of studies viewed 

 تعداد مطالعات گمشده 
Number of missing 

studies 

N از خطا منیا   
N fail-safe 

70644 /40  
40.70644 

0.001 0.05 1.959 58 4961 

 
 ی اضیر یریادگیآموزان با اختلال دانش یلیبر عملکرد تحص یمداخلات آموزش یاثرگذار یاثر تصادفاندازه  :5 جدول

Table 5: Random effect size of educational interventions on academic performance of students with math learning disorder 

 تعداد مطالعات 
Number of studies 

 ( rاندازه اثر )
Effect size (r) 

نیحدپائ  
Lower limit 

 حدبالا
Upper limit 

Z-Value P-Value 

49 0.687 0.606 0.755 11.733 0.001 

 

بگ و مزومدار، مقدار    یارتبهبر مبنای نتایج حاصل از بررسی همبستگی  

بوده که با توجه به مقدار معناداری یک دامنه    402/0کندال تائو برابر با  

(0001/0    =P)  ( دامنه  بر عدم  P=    0/ 0001و دو  مبنی  (، فرض یک 

  آزمون   د.شومتقارن بودن نمودار قیفی و وجود سوگیری انتشار تأیید می

N  گمشده   مطالعات  روزنتال نیز در همین راستا فراوانی  خطایِ  از  ایمن  

  را  صفر  فرضیه  گویای  مطالعات  تعداد  یعنی (  صفر  با  برابر  اثر  میانگین  با)

است  که   کلی   اثر  یک  آماری  لحاظ  از  تا  ندشوافزوده    تحلیل  به  لازم 

 .کندمی   پیشنهاد  دهد،  تغییر  را  نتیجه  و  داده  دستبه  غیرمعنادار
 

تحقیق   4961دهد که باید تعداد  نشان مینتایج حاصل از این آزمون  

شده  دوسویه ترکیب    Pتا احتمالاً مقدار د  شودیگر انجام شده و ارزیابی  

تحقیق دیگر انجام شود    4961عبارت دیگر، باید  تجاوز نکند. به  05/0از  

  ، ها خطایی صورت گیرد و این امرتا در نتایج نهایی محاسبات و تحلیل

دقت و صحت بالای اطلاعات و نتایج حاصله است. ارزیابی    دهندهنشان 

های اثر گزارش شده  تحلیل و مشخص شدن ناهمگنی اندازه مفروضات فرا 

از مدل  از  نتایج    منظوربهاثر تصادفی    نشان داد که لازم است  ترکیب 

 اثر بهره گرفته شود.   جهت گزارش اندازه 

  عملکرد   بر  یآموزش  مداخلات  یتصادف  اثر  اندازه  نیانگیم  محاسبات،  بر  بنا
  ی بررس مورد اسناد در یاضیر یریادگی اختلال با آموزاندانش یلیتحص

به    687/0  برابر توجه  با  محدوده    کهآناست.  در  شده  برآورد  اندازه 

دارد   نانیاطم تأث  ؛قرار  آموزش  ریلذا  مختلف  عملکرد    یمداخلات  بر 
. شودیم  دییتأ  یاضیر  یریادگی  اختلال  با  ییابتدا  آموزاندانش   ی لیتحص

)  یانقطهبرآورد   بر687/0حاصله  تفس  اساس(  نظام  )  کوهن  یرینظام 
)کم(، اندازه اثر    01/0  ینییتب  انسیبا وا  10/0اثر کوهن: انداز اثر    ریتفس
وا  30/0 اثر    09/0  ی نییتب  انسیبا  اندازه  وا  50/0)متوسط(،    انس یبا 
 (ادی)ز  25/0  ی نییتب

تحصیلی   عملکرد  بر  آموزشی  مداخلات  زیاد  و  قوی  اثرگذاری  گویای 
 دانش آموزان با اختلال یادگیری ریاضی است. 

مفروضات   تصدیق  و  مطالعات  ناهمگونی  از  حاصل  نتایج  به  توجه  با 
کردن این ناهمگنی، متغیرهای نوع جامعه  مشخص   منظوربهفراتحلیل و  

آماری، جنسیت آزمودنی، پایه تحصیلی، موقعیت جغرافیایی، سال انجام  
به آموزشی  مداخله  نوع  مداخلاتی،  راهبرد  متغیر  پژوهش،  عنوان 

بتعدیل تعیین هکننده  به  بتوان  طریق  این  از  تا  است  شده  کارگرفته 
واریانس میان اسناد پژوهشی اقدام نمود. 
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 آموزان دانش یاضیبر عملکرد ر یمداخلات آموزش یاثر مربوط به اثرگذار یهااندازه  جینتا :6جدول 
Table 6: The results of effect sizes related to the effectiveness of educational interventions on students' mathematical performance 

ی جامعه آمار  
Statistical Society 

ی مدل اثرات تصادف  
Random effects model 

یبیاندازه ترک  
Combined size 

Z-Value P-Value 

ی اضی ر یریادگیآموزان با اختلال دانش  
tudents with math learning disabilities 

0.700 10.801 0.001 

رآموزید  یاضی ر یریادگیآموزان با اختلال دانش  
Students with delayed mathematical learning disorder 

0.775 7.147 0.001 

ی ذهن توانکم  یاضی ر یریادگیآموزان با اختلال دانش  
Students with mental retardation math learning disorder 

0.409 2.922 0.003 

 جنس
gender 

ی مدل اثرات تصادف  
Random effects model 

 Combinedیبیاندازه ترک

size 
Z-Value P-Value 

 Girl 0.707 7.496 0.001 دختر

 Boy 0.677 5.348 0.001 پسر

 hybrid 0.680 7.355 0.0001 یبیترک

 Grade یلیتحص هیپا
ی مدل اثرات تصادف  

Random effects model 

 Combined size Z-Value P-Valueیبیاندازه ترک

اول   First 0.707 11.216 0.001 

دوم      Second  0.549 1.898 0.001 

سوم   Third 0.732 6.138 0.001 

چهارم   Fourth 0.628 8.400 0.001 

پنجم     the fifth 0.402 0.943 0.336 

سوم و چهارم     third and fourth 0.849 1.898 0.058 

چهارم و پنجم   Fourth and fifth 0.794 5.113 0.001 

چهارم تا ششم   Fourth to sixth 0.878 4.788 0.001 

 geographical location ییایجغراف  تی موقع 
یمدل اثرات تصادف  Random effects model 

 Combinedیبیترکاندازه 
size 

Z-Value P-Value 

بزرگ یو شهرها یشهرنکلا ینواح  
Metropolitan areas and big cities 

0.662 7.972 0.001 

کوچک  یشهرها  
small towns 

0.714 8.737 0.001 

 The year of the research ق یسال انجام تحق 

یمدل اثرات تصادف  Random effects model 

Q 
درجه  ی آزاد  
Degrees of 
freedom 

P-Value 

مدل     Model 12.06 1 0.001 

 left over 636.54 56 0.001 مانده یباق 

کل      Total 651.60 57 0.001 

 Interventional strategy یراهبرد مداخلات 
یمدل اثرات تصادف  Random effects model 

 Combined size Z-Value P-Valueیبیاندازه ترک

 cognitive 0.691 9.109 0.001 یشناخت 

 metacognitive 0.735 5.160 0.001 یفراشناخت 

 constructivism 0.539 3.722 0.001 ییگراسازنده  

 behavioral 0.704 5.340 0.001 یرفتار 

ینوع مداخله آموزش  
Type of educational intervention 

یمدل اثرات تصادف  Random effects model 

 Combined size Z-Value P-Valueیبیاندازه ترک

محور  یباز یمداخلات آموزش  
Game-based educational interventions 

0.750 5.968 0.001 

یباز بر یرمبتنیغ یمداخلات آموزش  
Educational interventions not based on games 

0.667 10.230 0.001 
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گر به تفکیک نوع جامعه آماری  نتایج حاصل از تحلیل متغیرهای تعدیل

  اختلال   با  آموزاندهد که بالاترین میزان اندازه اثر در گروه دانش نشان می 

  اختلال   با  آموزانشود؛ در بین دانش ملاحظه می   دیرآموز   ریاضی  یادگیری

 بوده که به   775/0  اثر در مدل تصادفیاندازه    دیرآموز  ریاضی  یادگیری

مداخلات    001/0  سطح  در  آماری  لحاظ عبارتی،  به  است.  معنادار 

دانش نزد  مختلف  بهبود  آموزشی  بر  بیشتری  تأثیر  دیرآموز  آموزان 

ریاضی   سایر    هاآن عملکرد  نسبت  جمله  دانش   یهاگروه به  از  آموزی 

کمدانش  آزمودنی آموزان  جنسیت  نظر  از  دارد.  ذهنی  شواهد  توان  ها، 

این هستند که گویای  بر    آماری  آموزشی مختلف  مداخلات  اثربخشی 

ریاضی دانش از  بهبود عملکرد  بالاتر  یادگیری  اختلال  با  آموزان دختر 

و نزد   707/0  تصادفی نزد دختران   مدل  در  میزان اندازه اثر  پسران است؛

.  است  معنادار  001/0  سطح  در  آماری  لحاظ  به  که  بوده  677/0پسران  

بررسی   آموزشی  مداخلات  لذا، عملکرد    بهبود  بر  بیشتری  تأثیر  مورد 

آموزان با اختلال یادگیری  آموزان دختر در قیاس با دانش ریاضی دانش

دارد پسر  تعدیل.  ریاضی  نقش  ارزیابی  از  حاصل  پایه نتایج  کنندگی 

اثربخشی در  ریاضی   تحصیلی  عملکرد  بر  آموزشی  مداخلات  تحصیلی 

آموزان دچار اختلال یادگیری ریاضی نشان داد که با افزایش پایه  دانش 

تحصیلی، میزان اثربخشی مداخلات آموزشی بر عملکرد ریاضی افزایش  

بر    طوریبه   ؛یابدمی آموزش  مداخلات  اثربخشی  میزان  بالاترین  که 

دانش  ریاضی  پایهعملکرد  در  ششم  آموزان  تا  چهارم  تحصیلی  های 

(87/0( و چهارم  )849/0(، سوم  پنجم  و  و چهارم  ( ملاحظه  794/0( 

  تحصیلی   عملکرد  بر  آموزشی  مداخلات  شود. نتایج حاصل از اثربخشیمی

گر موقعیت جغرافیایی انجام  اساس متغیر تعدیلآموزان بر ریاضی دانش 

اثر مداخلات آموزشی مذکور در   از این بود که میزان  مطالعات حاکی 

( کوچک  شهری  کلان 714/0نواحی  نواحی  با  قیاس  در  و    (  شهری 

عبارتی،  ( بر بهبود عملکرد ریاضی بالاتر است. به 662/0شهرهای بزرگ ) 

دانش به اندک  حجم  و  محدود  وسعت  شهری  دلیل  نواحی  در  آموزان 

آزمون  ارائه  سهولت  و  غربال کوچک  فراهمهای  و  شرایط  گری  سازی 

تر ارائه مداخلات آموزشی در این نواحی، جریان ارائه مداخلات  مطلوب 

آموزان دچار  اثربخشی بالاتری بر بهبود عملکرد ریاضی دانش   ،آموزشی

 اختلال یادگیری ریاضی دارد.

و نیز نمودار    Qاز منظر سال انجام تحقیق، شواهد آماری حاصل از آزمون  

)شکل   نشان2فرارگرسیون  که    (  مداخلات    فرآینددادند  اثربخشی 

بر بهبود عملکرد ریاضی دانش  آموزان دچار اختلال یادگیری  آموزشی 

   .استریاضی متأثر از شاخص سال انجام تحقیقات  

  توان می   پراکنش  نمودار  در  رگرسیونی  خط  شیب  بودن  مثبت  به  توجه  با

  مداخلات   اثرگذاری  در  تواندمی  تحقیق  انجام  سال  متغیر  کرد کهبیان  

دانش   بر  آموزشی ریاضی  عملکرد  نقش بهبود  بررسی  مورد    آموزان 

  تحقیق،   انجام  سال  افزایش  با  دیگر،  بیانی  به.  کند  ایفا  کنندگیتعدیل

ریاضی  بر  آموزشی   مداخلات  اثرگذاری  شدت عملکرد    بیشتر   بهبود 

شود. از منظر نوع راهبرد مداخلاتی مورد استفاده در اسناد پژوهشی،  می

آموزشی   مداخلاتی  راهبرد  تحقیقاتی که  از  گروه  رویکرد    هاآنآن  بر 

ریاضی   عملکرد  بهبود  در  بالاتری  اثرگذاری  بوده،  مبتنی  فراشناختی 

آموزان با اختلال یادگیری ریاضی داشتند. به تعبیری، راهبردهای  دانش 

اثر تصادفی   اندازه  با  فراشناختی  بالاتری در    735/0مداخلاتی  کارایی 

دانش ریاضی  عملکرد  راهبردهای  بهبود  سایر  با  قیاس  در  آموزان 

داده  اختصاص  خود  به  مداخله  مداخلاتی  نوع  منظر  از  نهایت،  در  اند. 

اثربخشی مداخلات   این داشتند که  از  آماری حکایت  آموزشی شواهد 

محور در قیاس با سایر مداخلات آموزشی بر بهبود عملکرد    آموزشی بازی 

دانش  بهریاضی  ریاضی  یادگیری  اختلال  دچار    قابل طور  آموزان 

)با  یاملاحظه  است  بوده  برابر    750/0لاتر  اساس،  667/0در  این  بر   .)

آموزان دچار اختلال یادگیری ریاضی تاحدود  بهبود عملکرد ریاضی دانش 

صورت  به  مشروط  بازی زیادی  شکل  به  آموزشی  مداخلات  های  بندی 

 آموزشی مختلف است. 
 

 یریگجهینت و  بحث

  تحصیلی  عملکرد  بر  آموزشی  مداخلات  تأثیر  بررسی  این پژوهش با هدف

ابتدایی به روش فراتحلیل  دوره ریاضی یادگیری اختلال  با آموزاندانش 

دربرگیرنده مطالعات و تحقیقات منتشر   ،تحقیق  آماری  جامعهانجام شد.  

 1401-1390  هایسال   شده در حوزه موضوعی تحقیق در بازه زمانی

بوده که پس از گردآوری اسناد پژوهشی و تعیین معیارهای ورودی و  

استخراج و    فرآیندعنوان حجم نمونه وارد  سند پژوهشی به  49خروجی،  

 نتایج این فراتحلیل در سه بخش ارائه شد.   تحلیل داده شد.

 
 آموزاندانش  یاضیر عملکرد بر یآموزش مداخلات یاثرگذار ونینمودار فرارگرس: 2شکل

Fig. 2: The meta-regression diagram of the effect of educational interventions on students' mathematical performance 
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که  شددر بخش نخست و با ارزیابی مفروضات مورد فراتحلیل مشخص 

شده،   گزارش  اثر  اندازه  همگنی  نظر  از  بررسی  مورد  پژوهشی  اسناد 

لذا   و  هستند  مدل  منظوربه ناهمگن  ترکیبی  اثر  اندازه    اثرات   تحلیل 

های  شیوه  که اثربخشی  کردمشخص    مسألهگرفت. این    قرار  مبنا  تصادفی

آموزشی مداخله  دانش  بر  مختلف  ریاضی  اختلال  عملکرد  با  آموزان 

  متفاوت   مطالعات  مشخصات  و  هاویژگی  لحاظ  به  شدتبه   یادگیری ویژه،

  کردن  مشخص  برای  گرتعدیل  متغیرهای  از  باید  وضعیت   این  در   و  هستند

. مفروضه دیگر )سوگیری نشر(  کرد  استفاده  هاتفاوت  این  محل  و  واریانس

 Bagمزومدار )ای بگ و  گیری از نمودار قیفی، همبستگی رتبهبا بهره 

and Mazumdar)    وN   از خطا ارزیابی شده و فرض مبتنی بر عدم    ایمن

داده  بودن  تصدیق  متقارن  نشر  سوگیری  فقدان  و  همچنین،  شدها   .

  نهایی  نتایج  در  تا  شود  انجام  دیگر  تحقیق  4961  مشخص شد که باید

  دقت   دهندهنشان   ،امر  این  و  گیرد  صورت  خطایی  هاتحلیل  و  محاسبات

 است.   حاصله  نتایج  و  اطلاعات  بالای  صحت  و

های موجود  اساس مدل بخش دوم نتایج، گزارش اندازه اثر و تفسیر آن بر

های مرتبط به اندازه اثر ترکیبی در مدل تصادفی،  بر یافته  بوده که بنا

 تحصیلی ریاضی  عملکرد  بر  آموزشی  مداخلات  تصادفی  اثر  اندازه  میانگین

دست آمد. این  ه ب  687/0  برابر  ریاضی  یادگیری  اختلال  با  آموزاندانش 

  گویای   کوهن   تفسیری  نظام  اساسبر (  687/0)  حاصله  اینقطه   برآورد

  عملکرد   بر  آموزشی موجود  مداخلات  در سطح بالای  و  قوی  اثرگذاری

به تعبیر دیگر،    .است  ریاضی  یادگیری  اختلال  با  آموزاندانش   تحصیلی 

های مداخلاتی مختلف مورد بررسی در اسناد پژوهشی گردآوری  روش 

پیش  به  قادر  دانش شده  ریاضی  عملکرد  از  مطلوبی  دچار  بینی  آموزان 

مداخلات   پیوستگی  و  تداوم  لزوم  امر،  این  و  بودند  یادگیری  اختلال 

از    منظوربهآموزشی مختلف   بهبود عملکرد تحصیلی ریاضی این گروه 

میدانش  تأیید  را  به آموزان  دانش طورنماید.  ناتوانیکلی،  با  های  آموزان 

در  خود  کلاس  سطح  و  سن  به  توجه  با  را  لازم  کفایت  یادگیری 

خواندن،  مهارت  درک  دادن،  گوش  جمله  از  تحصیلی  گوناگون  های 

در محاسبات ریاضی و حل    ترهای ساده خواندن و از همه مهممهارت 

به  ریاضی  نمیمسائل  از آندست  از جمله  جاآورند.  ریاضیات  که درس 

ها نیاز برای دیگر درس که به مثابه پیش  استمهم دوره ابتدایی  دروس

و شکست در آن، سبب شکست در سایر دروس و نهایتاً    شودمی محسوب  

  کارگیری به شود، به همین علت  منجر به دلزدگی از درس و مدرسه می

از  روش  ریاضی  عملکرد  بهبود  و  مشکلات  رفع  برای  مداخلاتی  های 

گیری از راهکارها و مداخلات  بهره با  لذا    .یت زیادی برخوردار استاهم

تأیید و  و  استاندارد  ویژه  یادگیری  و  آموزش  حوزه  در  روز جهان  شده 

توان  موقع در جریان آموزش ریاضی این گروه از کودکان، می   مداخله به 

پیشگیری نموده و    هاآناز گسترش مسائل و مشکلات یادگیری ریاضی  

بخشید. این یافته همسو با نتایج   را ارتقا  هاآن   وپرورشآموزش جریان  

مطالعات   از  اعم  بررسی  مورد  تحقیقات  از  زیادی  ،  [ 18]،  [17]بخش 

  و   [1]،  [13]  ،[8]  ،[6]   ،[43]  ،[37]  ،[36]  ،[30]،  [28]،  [ 27]،  [20]

  مطالعات   به  مرتبط  اثر  اندازه  مقدار  نیتربزرگ   ن،یا  بر  افزون.  بود  رهیغ

  ی هایباز  نه یزم  در   935/0  و  967/0  اثر  اندازه  با  بیترتبه  [13]  و[  27]

  به   مربوط  معنادار  اثر  اندازه   مقدار  نیکوچکتر  و  بوده  یاانه یرا  یآموزش

  بر ( 326/0) یسنت یآموزش مداخلات یاثرگذار  حوزه در [53] پژوهش

نشان داد که امروزه آموزش    مسأله  نی. ااست  یاضیر  یریادگی  اختلالات

اعم    ژهیو  یریادگی  یبا ناتوان  یهانزد گروه  یو ناکاف  یسنت  یهابه روش 

اختلال  از دانش  با  کارآمد   یاضیر  یریادگیآموزان  برخوردار    یاز  لازم 

دانش  حیصح  وپرورشآموزش   و  [62]نبوده   نیازمند  این  آموزان 

ای است تا بدین طریق، حواس گوناگون  های چندرسانه روش   کارگیریبه

فعالیت دانش  برای  آنان  انگیزه  و  شده  درگیر  چون  آموزان  هایی 

معلمگوش  به  بهره   سپاری  روشبا  دیگر  از  عینی گیری  از  های  تر 

به همین علت است که   [63]رویکردهای مرسوم کلاسی ترغیب شود  

های نوینی به سوی  طی دو دهه اخیر نظام آموزش ویژه شاهد گرایش 

بوده آموزش  مؤثرتر  و  مفیدتر  فردیتگرایش   است؛های  با  که   - هایی 

بهره  آموزش و  به  توانمندی  بخشیدن  رایانه،  بالاخص  از فناوری  گیری 

دانش با  مؤثر  ارتباط  در  را  ارتقامعلمان  نفوذ    آموزان  از  و  بخشیده 

 رویکردهای سنتی یادگیری کاسته است.

از نتایج، یافته کننده برخی  های مرتبط به نقش تعدیلدر بخش سوم 

اندازه  که  گردید  مشخص  و  شده  بررسی  از متغیرها  متأثر  ترکیبی  اثر 

 ،ییایجغراف  تیموقع  ،یل یتحص  هی پا  ،یآزمودن  تیجنس  ،ی آمارجامعه  

. بنابر  است  یآموزش  مداخله  نوع   و  یمداخلات  راهبرد  پژوهش،  انجام  سال

بالاترین این فراتحلیل،    با   آموزاندانش   گروه  در  اثر  اندازه  میزان  نتایج 

شد. این یافته همسو با نتایج  ملاحظه دیرآموز ریاضی یادگیری اختلال

های مداخله  به تعبیر دیگر، روش   است.  [43]و    [42]،  [33]های  پژوهش 

ریاضی دانش بر عملکرد تحصیلی  بررسی  مورد  دارای  آموزشی  آموزان 

گروه  سایر  با  قیاس  در  دیرآموز  ریاضی  یادگیری  اثرگذاری  اختلال  ها 

آموزان دیرآموز  دهد که دانش بیشتری دارد. شواهد تحقیقاتی نشان می

گیرند، لیکن  توان ذهنی جای نمی که در گروه کودکان کمرغم آنعلی

های شناختی  نتیجه برخی از نارسایی  آموزان عادی دردر قیاس با دانش 

حوزه  در  داده بالاخص  پردازش  و  حافظه  توجه،  مشکلات  های  با  ها، 

عمدتاً به علت   هاآنیادگیری مختلفی در حوزه ریاضی مواجه هستند.  

درک مفاهیم    تر، در حل تکالیفی که نیازمندهای هوشی ضعیف توانمندی 

انتزاعی است، کندتر بوده و نقایص موجود در نظام حافظه و یادسپاری،  

ترین علل مشکلات یادگیری  تصویرسازی، دوراندیشی و زبان که از مهم

ضعف بیشتری را در حوزه ریاضی برایشان   ،[ 64]است در مدرسه  هاآن

آموزان دیرآموز در بهره هوشی محدودیت  به دنبال دارد. هرچند دانش 

های تحصیلی سرعت کمتری  د تا در موفقیتشودارند و این امر سبب می

های  را آشکار ساخت که ارائه روش   مسألهها این  داشته باشند، لیکن یافته

برنامه  قالب  در  بالاخص  رایانه مداخلاتی  آموزشی  بسته  های  ارائه  ای، 

این دانش  به  آموزش حس عدد  و  اجرایی  تواند  آموزان میکارکردهای 

جریان یادگیری ریاضی را به شکل مثبت تحت الشعاع قرار دهد و سبب 

ریاضی   عملکرد  کوتاه  هاآن بهبود  از  شومدت  در  دیگری  بخش  در  د. 

تعدیل اثرگذتحلیل  که  شد  مشخص  روش گری،  مداخلاتی  اری  های 
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دانش ریاضی  عملکرد  بهبود  بر  از  آموزشی  بالاتر  دختر  آموزان 

آموزان پسر است. در این حوزه و پیرامون مقوله عملکرد تحصیلی  دانش 

های نخست تحصیل و در دوره شواهد گویای آن هستند که طی سال 

ابتدایی، عمدتاً دختران از پیشرفت تحصیلی بالاتری در قیاس با پسران  

حتی در دروسی نظیر علوم و ریاضی نیز صادق   امرند و این  برخوردار

  ارتباط   رامونی پ  یطول  یپژوهش  یط(  Sheardشرد ). در این زمینه،  است

 که   داد   نشان  یلیتحص  عملکرد  با  تیجنس  و  سختکوشانه  تعهد  انیم

  در   پسرشان  انیهمتا  از  یترمطلوب   عملکرد  یمعنادار  صورتبه   دختران

با   .[65]دارند  یلیتحص  یابیارزش  یهاملاک   از  کیهر تحقیقی  طی 

های تحصیلی نشان داده که علاقه  آموزان به ارزش ارزیابی گرایش دانش 

  ی فرد   انتخاب  و  لیم  و  بوده  پسران  از  شتریب  دخترانبه تحصیل در میان  

از    .[66]  است  بالاتر  لیتحص  ادامه  ی برا  هاآن بخشی  اساس،  این  بر 

اثرگذاری    یهاتفاوت  به  بهبود عملکرد    یهاروش مرتبط  بر  مداخلاتی 

جنسیتی میان دختران و پسران    یهاتفاوت آموزان ناشی از  ریاضی دانش 

های متفاوت ارائه آموزش به  ها ناشی از سبک بوده و قسمی از این تفاوت 

پذیری متفاوت در نظام آموزشی و تمرکز بیشتر  دختران و پسران، جامعه 

های مداخلاتی آموزشی در جامعه آماری  روش   کارگیریبه محققان در  

آموزان  های موجود با جریان آموزش این دانش دختران و لذا تناسب روش 

دیگر   از  تحصیلی  پایه  این    یهاکنندهلیتعداست.  در  بررسی  مورد 

  اثربخشی   میزان  تحصیلی  پایه  افزایش  اساس نتایج، بافراتحلیل بوده که بر

 که   طوریبه   ؛یابدمی   افزایش  ریاضی  عملکرد  بر  آموزشی  مداخلات

  ریاضی  عملکرد  بر  آموزش  مداخلات  اثربخشی  میزان  بالاترین

  چهارم   و  سوم  ،(87/0)  ششم  تا  چهارم  یلیتحص  یهاه یپا  در  آموزاندانش 

اساس،    .شودیم  ملاحظه(  794/0)  پنجم  و  چهارم  و(  849/0) این  بر 

طور ویژه آموزش مفاهیم پیچیده  درک و فهم مبانی و مقولات آموزشی به

آموزان داشته و با  ارتباط وثیقی با پایه تحصیلی دانش   و انتزاعی ریاضی

از جریان و محتوای آموزش به شکل    هاآن افزایش پایه تحصیلی، ادراک  

  ی مداخلاتی بر ارتقا   یهاروش مثبتی تحت تأثیر قرار گرفته و اثربخشی  

 در   که  است  دروسی  جمله  از  شود. ریاضیاتعملکرد تحصیلی بهتر می

  هدف   و  بوده  یادگیرندگان  در  فکری  نظم  و  ذهنی  هایقابلیت   ایجاد  پی

  و   عقلانی  قوای  پرورش استدلال،  فهم،   درک،  قدرت  بسط  آن  آموزش  از

  میان  هماهنگی   و  ذهنی  قوای  پرورش  اندیشه  استدلال،  هایروش   ایجاد

  مفاهیم   توسعه  پیشین،  هایدانستنی  و  هاتوانایی   بالاترین  مسیر  از  قوا  این

 در  آن  کارگیریبه  و  کودکان  ریاضی  لغات  فرهنگ  و  لغات  خزانه  و  زبانی

  سرعت  منظوربه  مفید و  لازم نیازهایپیش   نمودن فراهم روزمره، زیست

  . [67]است    کودکان  تحصیلی  آینده  در  ریاضی  آموزش  به  بخشیدن

  منظور به  مطلوب  ایحوزه   آن،  ویژه  ساختار  و  ماهیت  علت   به  ریاضیات

  ریاضی   در  مفاهیم  درک   امروزه،.  است  آن  پرورش  و  خلاقیت  بروز  و  تقویت

  پیچیده   مضامین  جمله  از  د،شومی  توصیف  ریاضی  یادگیری  عبارت  با  که

ارائه  می   محسوب  ریاضی   آموزش  در  برانگیزچالش   و لذا،  و  گردد 

آموزان باید  بهبود عملکرد ریاضی دانش   منظوربه های مداخلاتی  آموزش 

  ییابتدا  اصول  فهم  که  شود  ارائه  ی هنگام  و  بالاتر  یلیتحص  یهاه یپا  در

  گرفته  شکل  یاضیر  یریادگی  اختلال  دچار  آموزاندانش   یبرا  یاضیر

  در   یانتزاع  میمفاه  فهم  بالاتر،  و  ششم   تا  سوم  یهاهیپا  در  لذا.  باشد

 یذهن  یقوا   ینسب  یریگشکل  جهیدرنت  یمداخلات  مختلف  یهاقالب 

 . دارد  دنبال  به  یبالاتر  یاثربخش  آموزان،دانش 

یافته از  دیگری  بخشی  مداخلات  در  اثر  میزان  که  شد  داده  نشان  ها، 

نواحی شهری کوچک )  نواحی کلان714/0آموزشی در  با  قیاس    ( در 

( بر بهبود عملکرد ریاضی بالاتر است.  662/0شهری و شهرهای بزرگ )

این   تبیین  راستای  بیان  می  مسألهدر  نواحی    کردتوان  در  عمدتاً  که 

به دلایلی چون حجم کمتر دانش و درشهری کوچک  نتیجه،    آموزان 

های یادگیری، نه  گری در حوزه اختلال های غربال فرآیندسهولت اجرای  

تر و با سرعت بیشتر در  آموزان آسان فقط شناسایی این گروه از دانش 

پذیرد، بلکه محققان  های ورود به مقطع ابتدایی صورت مینخستین سال 

آموزان، اشکال  توانند همسو با شناسایی این دانشو مربیان آموزشی می

مختلف مداخله آموزشی و روانی را آغاز نموده و در مقاطع زمانی مختلف  

باشند.   هاآن های سنی گوناگون، پیوسته در پی بهبود عملکرد و در رده

آموزان  نش نتیجه حجم محدود دا  ، در این نواحی شهری درحال  نیع  در

های درسی و نیز مراکز اختلال یادگیری ریاضی، توجه مربیان  در کلاس 

ارتقا  و  آموزش  امر  از    یبه  گروه  این  تحصیلی  پیشرفت  و  عملکرد 

کنند تا این افراد در کنار دیگر  ده و تلاش میشآموزان متمرکزتر دانش 

متناسب با    هاآنهمسالانشان آموزش دیده و لذا، تحول و رشد ریاضی  

شهری به دلیل حجم   . در مقابل، در نواحی کلانکنددیگران پیشروی  

گری و شناسایی  های غربال فرآیندآموزان و دشواری اجرای  زیاد دانش 

آموزان ناتوان، نه فقط جریان آموزش افراد دچار اختلال یادگیری  دانش 

می  آغاز  بیشتری  تأخیر  با  در  ؛دشوریاضی  زیاد   بلکه  حجم  نتیجه 

های مداخله صورت  فرآیندنیازمندان به مداخله، تمرکز اساسی بر اجرای  

گیرد.  روند تدریجی به خود می  هاآننپذیرفته و لذا بهبود عملکرد ریاضی  

  فرآیند کننده سال انجام تحقیق در ق، نقش تعدیل یافته دیگر این تحقی

اثرگذاری مداخلات آموزشی بر بهبود عملکرد ریاضی است؛ بدین معنی  

  بر   آموزشی  مداخلات  اثرگذاری  شدت  تحقیق،  انجام  سال  افزایش  با  که

ناشی از آن است که به   مسألهشود. این  می  بیشتر  ریاضی  عملکرد  بهبود

های نوین مداخلات آموزشی، جریان  مروز زمان و به همراه توسعه روش 

های جدید،  الشعاع روش آموزش کودکان دارای اختلال یادگیری تحت

چندرسانه فناوری   کارگیریبه آموزش  و  سنجش  رویکردهای  های  ای، 

اختلالات  رایانه  درمان  و  مواجهه  نوین  راهبردهای  بر  متمرکز  و  محور 

های اواخر دهه  ، همچنان که در پژوهش ردیگیمیادگیری ریاضی قرار  

روش   90 بازی از  چون  جدیدی  آموزشی  های  بازی [56]های  های  ، 

های  برنامه   [53]، آموزش مبتنی بر رایانه  [13]؛  [51]ای  آموزشی رایانه 

و غیره در مسیر    [1]  ورزیهای مجازی با دستآموزش   [6]خانواده محور  

آموزان دچار اختلال یادگیری ریاضی بهره گرفته شده  توانبخشی دانش 

برنامه  این  همسویی  جریان است.  با  آموزشی  و  های  آموزشی  روز  های 

تجربی  پشتوانه  و  مفهومی  دقیق  و  علمی  اثربخشی    هاآنهای  موجب 

ده و بنابراین، اثربخشی  ش هرچه بیشتر راهبردهای مداخلات آموزشی  
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های سنتی و آموزش  ها را در قیاس با یک دهه پیش که روش این برنامه 

 چندان نموده است.   گرفت، دومستقیم مورد استفاده قرار می 

کنندگی نوع راهبردهای  تأثیر تعدیل  های حائز اهمیت،یکی دیگر از یافته

  ؛ مداخلاتی در اثربخشی مداخلات آموزشی بر بهبود عملکرد ریاضی است

راهبردهای  طوری به   تصادفی   اثر  اندازه  با  فراشناختی  مداخلاتی  که 

  قیاس   در  آموزاندانش   ریاضی  عملکرد  بهبود  در  بالاتری  کارایی  735/0

این مقوله همسو    .اندداده   اختصاص  خود  به  مداخلاتی  راهبردهای  سایر  با

و    [50]،  [48]،  [22]،  [ 18]،  [17] های مختلفی چون  با نتایج پژوهش 

است. راهبردهای فراشناختی به مثابه بخش مهمی از راهبردهای   [58]

اند و خود دربرگیرنده دانش و نظارت فراشناختی  یادگیری شناخته شده 

فراشناختی، اطلاعاتی بوده که افراد پیرامون شناخت خود    هستند. دانش

ای از  و راهبردهای یادگیری دارند و نظارت فراشناختی، اشاره به دامنه

وارسی،   کردن،  مهار  نمودن،  توجه  همچون  اجرایی  کارکردهای 

گیری  بهره   ریزی و فهم خطا در عملکرد دارد. از این لحاظ، آموزش برنامه 

آموزان گرفتار اختلال یادگیری ریاضی  از راهبردهای فراشناختی به دانش 

است  مؤثر  آنان  یادگیری  بهبود  دانش چرا  ؛بر  به  که  مجهز  آموزان 

های خود آگاه بوده، بر یادگیری  ناختی نسبت به آموختههای فراشمهارت 

خویش نظارت داشته، افکارشان را پیرامون اطلاعات دریافتی بیان کرده،  

  . [11]اند  دانش خود را بروز نموده و در پی راهبردهای جدید یادگیری 

های فراشناختی ماهیت نظارتی داشته و به مثابه یک سازوکار  فعالیت

.  [22]استفاده نمود    هاآنتوان از  مناسب در جهت فراگیری ریاضی می

، به همراه تنزل بار شناختی بیرونی و   ( Swellerسوولر )بر مبنای نظریه  

بهره  یادگیری  با  جریان  فراشناختی،  و  شناختی  راهبردهای  از  گیری 

تر شده و انتقال اطلاعات از حافظه کوتاه  آموزان آسان مطالب برای دانش 

می  پیدا  بهبود  بلندمدت  به  که  .  [68]کند  مدت  است  علت  بدین 

تواند سبب  اساس توجه به خودگویی، پاداش و پرسش می فراشناخت بر

بار شناختی   نهایت  شدهسبک گردیدن  یادگیری و حل    فرآیند  ،و در 

.  [ 48]آموزان دچار اختلال یادگیری آسان سازد  را در میان دانش   مسأله

راهبردهای فراشناختی به نوبه خود رویکردهایی هستند که تمایل به 

تفسیر، فهم و کسب اطلاعات را فراهم ساخته و بسترهای تقویت جریان  

دهند. سازند و لذا نیل به اهداف شناختی را سرعت می تفکر را ممکن می

و   ریاضی  بهبود عملکرد  بر  به شکل مستقیم  است که  به همین علت 

مؤثر هستند. فراشناخت بر پایه تقویت تفکر و شناخت    مسألهتقویت حل  

های نیل به پاسخ  تر مسائل و راه حل ها، امکان ارزیابی مطلوب از پدیده 

 سازند. و حل مسائل ریاضی را فراهم می

نشان داد    آموزشی«  مداخله  »نوع  کنندهدر نهایت، آزمون متغیر تعدیل

آموزشی    مداخلات  سایر  با  قیاس  در  محور  بازی  آموزشی  که مداخلات

  اختلال   دچار  آموزاندانش   ریاضی  عملکرد  بهبود  بر  اثربخشی بیشتری

این یافته همسو    (.667/0  برابر  در  750/0)داشته است    ریاضی  یادگیری

  [ 51]،  [46]،  [42]،  [39]،  [34]  ، [29]،  [27]،  [ 21]با نتایج مطالعات  

حرکتی، تقلیدی، نمایشی،    چون  ها اشکال مختلفیاست. بازی   [13]و  

ای دارند که در این بین، امروزه  نمادین، تخیلی، آموزشی، درمانی و رایانه 

بازی  بهنقش  آموزشی  رایانههای  نوع  عملکرد    هاآن ای  ویژه  بهبود  در 

جلب   خود  به  بیشتری  توجه  بازی کرریاضی  است.  آموزشی  ده  های 

واسطه  های منطقی هستند و به مستلزم پردازش سریع داده و ارائه پاسخ

تسریع   سبب  تعاملی،  یادگیری  موقعیت  یک  یادگیری    فرآیندایجاد 

می دانش  بازی شوآموزان  این  جریان  در  دانش ند.  به  ها  مبدل  آموزان 

فعال   مشارکت    شدهعنصری  یادگیری  جریان  در  مستقیم  به شکل  و 

می کنمی نشان  مطالعات  از  ند.  گروه  این  بر  مبتنی  یادگیری  که  دهد 

  ؛ اثربخشی بیشتری است  دارایآموزان مدارس ابتدایی ها نزد دانش بازی 

آموزان در این مقطع در سنی قرار دارند که مایل هستند  چراکه دانش 

هم در جهت سرگرمی و تفریح قرار گیرند و هم به شکل فعال در امور  

ند تا  شوای، سبب می های آموزشی رایانه شان فعال باشند. بازی زندگی

کوتاه  حافظه  جمله  از  یادگیری  مختلف  انجام  وجوه  تصویری،  مدت 

دانش  فضایی  درک  و  امور  ارتقاهمزمان  با  نکپیدا    آموزان  همگام  و  د 

بالارفتن سطح حافظه کاری و توجه، عملکرد حساب نمودن عددی در  

بهبدانش  از  بازی  . [69] د  یاب ود  آموزان  برخورداری  با  آموزشی  های 

رقابتی چون  آزمایش  خصائصی  خودپویایی،  بودن،  انعطاف،  پذیری، 

محتوای غنی و غیره، تأثیر قابل توجهی در آموزش و یادگیری مفاهیم  

  ی های باز های محاسباتی دارند. در صورت ورود  پیچیده ریاضی و مهارت 

آموزشی به جریان تدریس و فراگیری ریاضی، در کنار ایجاد جاذبه برای  

عمق  دانش  را  ریاضی  درک  اساسی،  مفاهیم  تجسم  واسطه  به  آموزان 

  [ 70]کند. نتایج مطالعات بخشیده و حس مثبتی در قبال آن ایجاد می

های آموزشی به مثابه  در حوزه آموزش ریاضی گویای آن بوده که بازی 

چندرسانه  یادگیری  ابزارهای  انگیزه  ارتقاء  در  مؤثری  نقش  ای 

های متعددی که  های آموزشی به همراه فرصت آموزان دارند. بازی دانش 

دانش  به  خطا  و  آزمون  ریاضی  برای  یادگیری  اختلال  دارای  آموزان 

انگیزه و علاقه آنان به ادامه مسیر یادگیری و فراگیری    ،واقع  دهد، درمی

به  و  بخشیده  ارتقاء  را  به ریاضی  مثبت،  بازخوردهای  ارائه  طور  واسطه 

دانش  خود  حرمت  ارتقاء  بر  مؤثر  مستقیم  ریاضی  فراگیری  در  آموزان 

ای  انگیزه  صورتبهدر مراحل بعدی تحصیل ریاضی    مسألهافتاده و این  

 شود.درونی موجب تشویق و یادگیری بهتر ریاضی می

  فرآیند   در  دشومی   پیشنهاد  تحقیق  این  هاییافته  به  توجه  با

  بر   یادگیری،  اختلال  دارای  آموزاندانش   آموزشِ  کلان  گذاریسیاست 

  توجه   فراشناختی  یادگیری  راهبردهای  کارگیریبه  و  فراشناخت  مقوله

  سوی به   آموزشی  مداخلات  ،حال  نیع  در  و  گردیده  مبذول  لازم

  ای رایانه   تا  از حرکتی  آن  مختلف  اشکال   در  بازی  از  هدفمند  گیریبهره 

  مداخلات   که  دشومی   پیشنهاد   همچنین،.  یابد  سوق  ایچندرسانه  و

  میان   این  در  و  شده  اجرا  بعد  به  ابتدایی  سوم  تحصیلی  پایه  از  آموزشی

  نیز  و حرکتی و ذهنی ناتوان کودکان همچون ویژه  نیازهای با یهاگروه 

از    .گیرند  قرار  توجه  مورد  بینایی  و  شنوایی  دیده  آسیب  آموزاندانش 

توان به عدم دسترسی به برخی  های این تحقیق نیز میجمله محدودیت 

که بحث سوگیری نشر را    کردمتون پژوهشی و اسناد دانشگاهی اشاره  

 دهد. بیشتر در کانون توجه قرار می 
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 مشارکت نویسندگان

پاشا    یدکتر  رساله  از  مقاله  نیا   دکتر   یآقا.  است  شده  استخراجرضا 

پرویز شریفی    دکتر  یآقا  راهنما،  استاد  عنوانبه  اسماعیل زارعی زوارکی

با  دانش   یآموزش  یتکنولوژ  مشاور  استاد  عنوانبه دی  مدرآ آموزان 

ویژه     مشاور   استاد  عنوانبه  پورسعدی   ل یاسماع  دکتر  یآقا   ونیازهای 

 . داشتند  یهمکار   قیتحق  روش

 

 و قدردانی کرتش

کامپ  یآموزش  یتکنولوژ  رشته  انیدانشجو  و  دیاسات  هیکل  از   وتر یو 

  که  کلیه افرادی  و  یمتعدد از جمله دانشگاه علامه طباطبائ  یهادانشگاه 

  و  ریتقد  ،داشتند   یهمکار  هانامه پرسش   لیتکم  و  مصاحبه  یاجرا   در

 . مینکی م  تشکر
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  ی هاشبکه   ملی  همایش  اولین  علمی  انجمن ملی، دبیر  3المللى و  بین
  علامه   دانشگاه  یادگیری در  و  آموزش  برای  فرصتی:  مجازی  اجتماعی

  فناوری   انجمن  مؤسس  تأهی  عضو  ایران،  در  بار  اولین  برای  طباطبائی

  آموزشی   فناوری  مقام انجمن  قائم  و  مدیره  هیات  ایران، عضو  آموزشی
  علمى  قطب  سیاست گذارى  شوراى  انجمن، عضو  دوره  اولین  در  ایران

  علوم   تخصصی  کارگروه  عضو،  کشور  پزشکى  در  آموزشى  تکنولوژى

با    علوم   ارتقاى  و  تحول  شوراى  تربیتی همکاری    ی هادانشگاه انسانى، 

مختلف کشور از جمله: دانشگاه تهران، دانشگاه شهید بهشتی، دانشگاه  
نصیر  خواجه  صنعتی  دانشگاه  شاهد،  دانشگاه  مدرس،  الدین  تربیت 

واحد    طوسی، اسلامی  آزاد  دانشگاه  مشهد،  پزشکی  علوم  دانشگاه 

اسلامی   آزاد  دانشگاه  و    یواحدها الکترونیک،  علوم  جنوب،  تهران 

ای از افتخارات علمی ایشان است.  تحقیقات، یزد، کرمانشاه، و ساری پاره 

از  وی بیش  و   مجلات  در  شده  منتشر  مقاله  176  نویسنده    علمی 

از  و  است  المللیبین   و  داخلی  هایکنفرانس بیش    150  سرپرستی 

از   ارشد  کارشناسی  نامهپایان  بیش    های حوزه  در  دکتری  رساله  22  و 
  و   آموزشی  تکنولوژی  بر  تأکید  با   ویژه  آموزش  آموزشی،  تکنولوژی

  کارگاه   20بیش از    همچنین.  است  داشته  عهدهبر  را  کمکی  هایفناوری

  کرده   برگزار  استادان و معلمان  برای  مدارس  و  هادانشگاه  در  آموزشی
 از   تکمیلی  تحصیلات  یهادوره   تدریس  حال  در  1382از سال    وی.  است

  بر   مبتنی  طراحی آموزشی  ویژه،  آموزش   در  آموزشی  تکنولوژی:  قبیل

  مراکز   طراحی  الکترونیکی،  یادگیری  بر  کیدأت  با  دور  راه  از  آموزش  وب،

 در  پیشرفته  آموزشی  تکنولوژی  و  پیشرفته  تدریس  هایروش  یادگیری،

مترجم    و  کتاب  11  مؤلف بیش ازایشان  .  است  طباطبائی  علامه  دانشگاه

  منابع   ایران  در  که  است  فارسی  به  انگلیسی  زبان  از  کتاب  21  بیش از

  عبارتند   ایشانمورد علاقه    پژوهشی  هایزمینه  اکنون  هم .  هستند  مرجع
چند    آموزشی،  تکنولوژی:  از یکپارچه،  رویکرد  تلفیقی،  آموزش  نظام 

رویکرد یادگیری،  به  ادغام   آموزش  در  تلفیقی  یادگیری  نظری    ویژه، 

  های فناوری  ادغام  آموزش،  در  مصنوعی  هوش  ویژه،  آموزش  در  تکنولوژی

کمکی،فناوری آموزش،  در  جدید  و  نوظهور   های محیط  طراحی  های 
  و   سخت  کار  مداوم،  تلاش  .ویژه  با نیازهای  افراد  برای  تلفیقی  یادگیری

 ایشان  فرد  به  منحصر  یهایژگیو  از  تعالی   مسیر  در   تدریجی  پیشرفت
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تمام    یدرآمد  یفیشر  زیپرو استاد 

روانشناس ترب   یدانشکده  علوم   ی تیو 

طباطبائ علامه  دکترا است  یدانشگاه    ی . 

استثنا  یروانشناس از    را   ییکودکان 

.  دریافت کرده است  مدرس  تیدانشگاه ترب

جمله   تا  ییهاتیفعالاز  در که  کنون 

پژوهش  یآموزش  هاینهیزم ند  اداشته  یو 

بهمی   ییهاکتاب  ترجمه و    فیتأل  ،یآموزش  یهاکارگاه   یبرگزار   توان 

خانواده محور و کودکان مبتلا    یبر هنر درمان  یامقدمه »  نیتحت عناو

  « درمانگر شدن  ریدر مس»(،  1395  ف،ی)تأل  «سمیاوت  فیط  یهااختلال به  

  ی داخل  اتینشر  در  مقاله  چاپ  اشاره کرد. همچنین  …( و1395)ترجمه،  

خارج بر  یطراح  یآموزش  یارسانه چند    ریتأث»  رینظ  یو  اساس  شده 

انگ  یدارادی  ،ی ریادگیبر    یبار شناخت  هینظر  یلیتحص  شرفتیپ  زشی و 
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Background and Objectives: The importance of creativity in today's society is undeniable. 
A successful society is the one based on creativity. Also, the environment (social 
environment and physical environment) can play an effective role in increasing people's 
creativity, and the educational open space is an important example of the physical 
environment effective on morale. One of the factors that has not been paid attention to in 
the research done on creativity is the discussion of gender differences. Gender differences 
start from the fetal period and create significant differences, especially in the brain and 
subsequently in the development of learning and creativity. The present study examined 
the effect of the physical environment of children's educational open spaces, such as 
kindergartens and preschool centers, on the creative development of girls and boys aged 
between 3-6 in Tehran. There is a wide literature about the design of open space in schools 
and it has been discussed from different perspectives, but attention to the issue of gender 
differences in this field is scarce in Iran. The purpose of this research was to establish and 
improve the quality of open spaces in educational environments in order to strengthen the 
role of these spaces in line with the growth of creativity of 3-6-year-old children considering 
gender differences. Also, the main hypothesis of the research was that the principles of 
designing open educational spaces by creating diversity in architectural systems (physical 
and functional) would have different effects on the creativity of young girls and boys. 
Methods: The present research was applied and its research method was survey-
exploratory with the method of inferential (descriptive) statistics. First, by using the subject 
literature and attitude measurement from architects and psychologists specializing in the 
child field, using an open-ended questionnaire and the Delphi method, a closed-ended 
questionnaire was reached as the basis of the quantitative part of the research. A closed-
ended questionnaire was used to survey teachers of kindergartens and preschools in 
Tehran, and in addition to using the results; exploratory factor analysis was performed on 
the data for descriptive statistics. 
Findings: Factors affecting the design of open educational space for the development of 
children's creativity were introduced separately for girls and boys. Based on the output of 
exploratory factor analysis, the main structural factors were determined. Using these 
factors and performing path analysis, a six-sided rotation model was created separately for 
boys and girls aged between 3-6. Based on the final model of the research hypothesis, the 
data analysis showed that the hypothesis was confirmed. 
Conclusion: The results of the research based on the six-sided model led to the preparation 
of a list of design principles of educational open spaces in order to develop the creativity of 
3-6-year-old boys and girls. These principles are divided into ten categories of naturalism, 
empathy with nature, presence of water, spatial diversity, furniture, dedicated spaces, 
activity, color diversity, space compatibility and visual facilities separately for 3-6-year-old 
boys and girls with a growth and development approach. Their creativity was compiled. 
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پوشیده نیست. جامعه موفق،    اهمیت خلاقیت در عصر حاضر و در جوامع امروزی بر کسی  اهداف:پیشینه و  

)محیط اجتماعی و محیط فیزیکی(    ای خواهد بود که اساس خود را بر خلاقیت نهاده باشد. همچنین محیطجامعه

تواند نقش مؤثری در راستای افزایش خلاقیت افراد برعهده داشته باشد و فضای باز آموزشی یک نمونه مهم  می

خلاقیت است. یکی از عواملی که در تحقیقات انجام شده روی خلاقیت توجه شایانی    از محیط فیزیکی مؤثر بر

های بارزی  شود و تفاوتدوران جنینی آغاز میی جنسیتی از  هانشده است بحث اختلاف جنسیتی است. تفاوت

کند. پژوهش حاضر به بررسی تأثیر محیط  ایجاد می  ر رشد یادگیری و خلاقیتدنبال آن ده  ویژه در مغز و بهب 

با  و  ها و مراکز پیش دبستانی در رشد خلاقیت دختران  ز آموزشی کودکان، مانند مهدکودککالبدی فضاهای 

ی باز مدارس وجود دارد و از  ای درباره طراحی فضا پردازد. ادبیات گستردهسال در شهر تهران می  6-3پسران  

های جنسیتی در این حوزه در ایران کمرنگ  های مختلف به آن پرداخته شده اما توجه به موضوع تفاوتجنبه

های آموزشی در جهت تقویت نقش این  ی و ارتقاء کیفی فضاهای باز محیطاست. هدف این پژوهش بسترساز

لی  فرضیه اص ،های جنسیتی است. همچنینسال با ملاحظه تفاوت 6-3ن  فضاها در راستای رشد خلاقیت کودکا 

)کالبدی و عملکردی(    های معماری آموزشی با ایجاد تنوع در سامانه  تحقیق آن است که اصول طراحی فضای باز 

 بر خلاقیت دختران و پسران خردسال آثار متفاوتی دارد.  

می :هاروش کاربردی  رو  پیش  پیمایشیتحقیق  آن  تحقیق  روش  و  استنباطی   - باشد  آمار  شیوه  با   اکتشافی 

)توصیفی( است. ابتدا با استفاده از ادبیات موضوع و نگرش سنجی از معماران و روانشناسان متخصص در حوزه  

عنوان مبنای بخش  نامه بسته پاسخ بهپاسخ و به روش دلفی، به یک پرسشنامه بازودک، با استفاده از پرسشک

های شهر  دبستانیها و پیشه پاسخ جهت پیمایش از مربیان مهدکودکنامه بست ی تحقیق رسیده شد. پرسشکمّ

 ها انجام شد. ی، تحلیل عاملی اکتشافی روی دادهو علاوه بر استفاده از نتایج، برای آمار توصیف  شد تهران استفاده  

عوامل مؤثر بر طراحی فضای باز آموزشی جهت رشد خلاقیت کودکان به تفکیک برای دختران و پسران    ها:یافته 

اساس خروجی تحلیل عاملی اکتشافی، عوامل ساختاری اصلی مشخص گردید. با استفاده از این  شد. برمعرفی  

.  سال ساخته شد  6-3عوامل و اجرای تحلیل مسیر، مدل چرخشی شش وجهی به تفکیک برای دختران و پسران  

    یید فرضیه بود.ها حاکی از تأهش نیز بررسی شدند که تحلیل دادهبراساس مدل نهایی فرضیه پژو

منجر به تهیه یک فهرست از اصول طراحی فضاهای باز  ، نتایج تحقیق بر اساس مدل شش وجهی گیری: نتیجه

گرایی، همدلی  سال شد. این اصول در ده دسته طبیعت  6-3آموزشی در جهت رشد خلاقیت دختران و پسران  

پذیری فضا و  ترکیبپذیری، تنوع رنگی،  مبلمان، فضاهای اختصاصی، فعالیت  با طبیعت، حضور آب، تنوع فضایی، 

 . شدها تدوین خلاقیت آن ارتقاء  و  ساله با رویکرد رشد  6-3امکانات بصری به تفکیک برای دختران و پسران 

https://creativecommons.org/licenses/by-nc/4.0/
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 مهمقدّ

ایران اکثر مهدکودک أمت در فضایی   دبستانیپیش و مراکز    هاسفانه در 

)مانند خانه(    بدون طراحی مناسب و یا در فضایی با کاربری غیرآموزشی

  مندی آموزشی توجه شایانی به فضای باز و بهره   و  [1]شوندسیس میأت

  ی فضاها در حالی که    شود.از آن نمی  )رشد خلاقیت و افزایش یادگیری(

  ت یو خلاق درش نیکودکان و تأم یدر ادراکات و رفتارها یعیسبز و طب

بسزاآن نقش  خلاقیتو    دارند  ییها   یک عنوان به  کودکان پرورش 

  . [2]گیرد  شکل آن بهبود جهت هاییتلاش  تا  است شده باعث ضرورت،

دهی به خلاقیت کودکان به دلیل قرارگیری  ء و جهت پرورش، ارتقازیرا  

خت جامع نسبت به  شنا   و  [3]است  در سن رشد دارای اهمیت زیادی

های زیست محیطی،  کنندگان و در نظر گرفتن مؤلفه فضاها و استفاده 

و   مبلمان  و  اجتماعی  میارتباطات  باعث  باز  تجهیزات،  فضاهای  شود 

آموزشی تأثیر مستقیمی در ارتقای یادگیری و خلاقیت کودکان داشته  

  پسران   و  دختران  هایتفاوت  به  توجهی هم  هیچ  دیگر،  طرف  از  .[4]باشد

دوره    از  عملاً  تفاوت  این  دهدمی  نشان  قاتتحقی  که  آن  حال  ،نشده

  و   خلاقیت مؤثر است  رشد  و  یادگیری  سطح  در  و  شودمی   آغاز  جنینی

به  زیرا    .دشو  لحاظ  باید  آن،   به  یابیدست   برای  راهکار  اتخاذ توجه  با 

و  تفاوت  تفاو های جسمی  پسران،  و  دختران  بین   بین   اییهترفتاری 

  وجود   پسران  و  دختران  برای  مدرسه  حیاط  اجزای  و  استفاده  طراحی،

  متفاوت   نیازهای  برای  ایجداگانه   اجزای  بایستی  حیاط  در  ،بنابراین  ؛دارد

هایی از طراحی وجود دارد که ، جنبهواقع  در  .[5]شود  تعبیه  جنس  دو

کند که در این  تسهیل رابطه اجتماعی را ضمانت می پیشرفت بیشتر در  

گزینه دختران  میمیان  ترجیح  را  بازی    و   بیشترو    [6]دهندهای 

 بیشتر  همچنین دختران.  کنندمی  استفاده  هارنگ   از  پسران  از  ترپراکنده 

به    و  [7]دارند  گرایش  سرد  هایرنگ  به  بیشتر  پسران  و  گرم  هایرنگ  به

لزوم    ،این. بنابر[9  و  8]دهندنشان می  اختراع، نقاشی و آهنگسازی تمایل

حائز   بسیار  آموزشی  باز  فضاهای  بهینه  طراحی  در  جنسیت  به  توجه 

 اهمیت است. 

 

 پیشینه تحقیق
مردان  1940سال  ازحدوداً   و  زنان  مغز  تفاوت  درباره  آغاز    تحقیق 

  به این حوزه بسیار بیشتر شده است توجه    2010اما از سال  .  [10]شد

گر یک متغیر مستقل یا مداخله  ،نیز تفاوت جنسیتی  .[13 و  12 و 11]

تفاوت در خلاقیت    .[15  و  14]در رابطه بین ساختار مغز و خلاقیت است

  زیست شناختی علت  هم علت اجتماعی و هم    تواندمی  دختران و پسران

ها  جنسیت از مسیر تفاوت رابطه بین نیم کره  ،در واقع   .[16]داشته باشد

قایان  آکره  ارتباطات درون نیمزیرا    .[17]تثر اس مؤبر فرآیند تفکر خلاق  

. شایان ذکر است که [18]تر استکره زنان قویو ارتباطات میان دو نیم

های  بین مهارت اما    .[19]تفاوتی در هوشمندی بین دو جنس وجود ندارد 

  جنسیت از مسیر .  [16]های بسیاری وجود دارد شناختی دو جنس تفاوت 

م خلاق  تفکر  بر  مغز  ناخودآگاه  و  خودآگاه  بخش  رابطه  ثر  ؤتفاوت 

  ( بر روشنفکری شخصیتی اثر مثبت دارد)  زنان در تفکر واگرا.  [20]است 

های عاطفی رابطه معکوس  با توانایی )  لهأهای حل مستمرین  در  مردان  و

ذهنی  .[21]ترندقوی   (دارد جستجوی  در  پیوستار    ،زنان  یک  در 

ردازش مرتبط به  کنند و مردان ساختار پ شده پردازش می   بندی دسته

می استفاده  را  بیشتر    ،همچنین.  [22]کنندهم  در  موفقیت  دختران 

روانی ریاضی،  مهارت  و  محاسبات  و در  فضایی  حافظه  و  کلامی  های 

  چرخش ذهنی و حافظه دو بعدی  پسران در منطق ریاضی، تحلیل زبانی،

 . [24  و  23]است 

در خصوص ارتباط جنسیت و خلاقیت در سطح    دیگری نیز  قیقاتتح

به بررسی    [25]طور مثال اسمیت و همکاران جهانی انجام شده است. به 

و    اندو رویکردهای کارآفرینانه پرداخته نسبت بین جنسیت و خلاقیت  

وی که  به نح  ؛بین جنسیت و خلاقیت تعامل وجود دارددریافتند که  

 27  و  26]همچنین  تری با کارآفرینی دارد.خلاقیت در زنان رابطه مثبت 

تفاوت به    [28  و و  بررسی  دختران  بین  خلاقیت  بالفعل  و  بالقوه  های 

وقوع آن عوامل  و  تارازوا پرداختند.    پسران  و  اثر  نیز    [29]ولف  تفاوت 

  مورد بررسی قرار دادند.   را نورو فیزیولوژیپاداش بر خلاقیت از زاویه  

بر طراحی  به تأثیر جنسیت کودکان  هم    [23] طباطبایی یگانه و همکاران

پیش  و  مهدکودک  باز  آموزه فضای  براساس  اسلامی  دبستانی  های 

پرداختند و فهرستی از الزامات معماری ویژه دختران و پسران را بر این  

 اساس ارائه دادند. 

های مختلفی که برای  از میان روش   داشتند کهبیان  افراد دیگری نیز  

دارد، محیط می راستای  پرورش خلاقیت وجود  مؤثری در  نقش  تواند 

آموزشی    طراحی فضای بازثیر  أو ت  [30]پرورش و رشد خلاقیت ایفا کند

به    [31]موحدیال  مثطور  . بهمهم است  رکاربران بسیادر رشد خلاقیت  

  [ 32]طبائیانو    ثیر طراحی بهینه فضای آموزشی بر ارتقای خلاقیتأت

آموزان و  د آموزشی را در بهبود ادراک دانش ضرورت محیط سبز کالب

  [ 33]احمدپور سامانی ،همچنین نشان دادند. کیفیت محیط آموزشی را

به  به کودکان  نظر  از  ارزشمند  طبیعی  عوامل  ارائه  شناسایی  منظور 

  پرداخته است.  مراکز آموزشیچهارچوبی برای ساماندهی فضایی حیاط 

  و   خلاقیت  در  محیط  کالبدی  هایمؤلفه  نیز نقش  [34]عطایی و ترابی

 3  سنی   رده  کودک در  مختص  معماری  درفضای  کودکان، ذهنی  پویایی

بیان  نیز    [35]زاده سراج و همکارانسال را بررسی کردند. مهدی   6  تا

  شدن   روبرو  را برای  مناسبی  هایفرصت   تواندمی   باز  داشتند که فضای

  هایفراهم کند و ویژگی  محیط   در  متفاوت  و  جدید  تجارب  با  کودکان

دانش    اقتصادی   -فرهنگی  طبقه  و  جنسیت  با  مطابق  آموزانفردی 

 . شود  لحاظ  طراحی باید  در  خانوادگی وی

 

 روش تحقیق

اکتشافی با   -کاربردی است و روش تحقیق آن پیمایشی  ،روتحقیق پیش

ابتدا با استفاده از ادبیات موضوع و    ،شیوه توصیفی است. در این تحقیق

روانشناسان و  معماران  از  با    متخصص در حوزه کودک  نگرش سنجی 

استفاده از پرسشنامه باز پاسخ و به روش دلفی، به یک پرسشنامه بسته  

پاسخ به عنوان مبنای بخش کمی تحقیق رسیده شد. پرسشنامه بسته  
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های شهر  دبستانی ها و پیشجهت پیمایش بین مربیان مهدکودک   پاسخ

یک  تهران استفاده گردید و علاوه بر استفاده از نتایج برای آمار توصیفی،  

ها انجام شد و عوامل مؤثر بر طراحی  تحلیل عاملی اکتشافی روی داده 

پسران   و  آموزشی کودکان در جهت رشد خلاقیت دختران  باز  فضای 

معرفی گردید. بر اساس عوامل کشف شده و با مرور ادبیات مدل شش  

ها نیز  معرفی گردید که هر کدام از چرخه   )چرخشی( برای عوامل  وجهی

  با نظر خبرگان و متخصصان کودک، ویژه دختران و پسران معرفی شدند 

آن اصول طراحی فضاهای باز آموزشی در جهت رشد    تحلیل  بر اساس  و

ه تفکیک برای دختران و پسران استنتاج  سال ب  6-3خلاقیت کودکان  

 پردازیم:ی شد. در ادامه به شرح آن م
 

 متغیرهای مؤثر
  به   مراجعه  با  تحلیل،  واحدهای  تصادفی  انتخاب  برای  ،روپیش  تحقیق  در

  3047)  مجاز  هایمهدکودک   مربیان  تعداد  تهران،  شهر  بهزیستی  سازمان

  مراکز   مربیان  تعداد  پرورش،  و  آموزش   وزارت  به  مراجعه  با  و(  نفر

  تحقیق  آماری  جامعه  ،بنابراین.  شد  اعلام(  نفر  2155)  دبستانیپیش 

  شد   استفاده  مورگان  جدول  از  نمونه،  حجم  تخمین  برای  .هستند  5202

برای مربیان    نامهپرسش   419  .گردید  تعیین  357  با  برابر  نمونه  حجم  و

  پاسخ   کاملاً  نامهپرسش   134  ارسال شد.  دبستانی شهر تهرانمهد و پیش 

  قابل   میزان  حداقل  عوامل،   تحلیل در  که  آن  به  توجه  با  و   بود  شده  داده

 KMO  برای  0.871مقدار  ،[37]  باشدمی KMO ،0.6 برای  قبول

 تحلیل  برای  نفر  134  یعنی  انتخابی  نمونه  حجم  که  است  آن  دهندهنشان 

 .است  مناسب
 

 بارتلت  تست و KMO آزمون :1 جدول
Table 1: KMO and Bartlett's Test 

Kaiser-Meyer-Olkin Measure of Sampling Adequacy. 

 گیرینمونه کفایت گیریاندازه 
.871 

Bartlett's Test of Sphericity 

 آزمون کروییت بارتلت 

-Approx. Chiخی دو تقریبی

Square 
3.267E3 

 df 1128درجه آزادی

 Sig. .000سطح معنی داری

 

  برابر   «  دو  خی»  نظرگرفتن  در  با  صفر  فرض  (1)جدول  بارتلت  آزمون  در

  الاتؤ س   لذا.  شد  رد  اطمینان  %99  سطح   در  1128  آزادی  درجه  و  3267

 همبستگی   لحاظ  به  دبستانیپیش   و  مهدکودک  مربیان  نامهپرسش 

  پژوهش  این در عاملی تحلیل از استفاده امکان و است کافی و دارمعنی

 .هست  فراهم

 بار  که   آن   دلیل  به   عامل  11  شد  مشخص SPSSدر برنامه    بررسی  از  پس

  بررسی   با  اما  ؛هستند  اکتشاف  و  استخراج  قابل  دارند،  یک  از  بزرگتر  عاملی

  6  که  گردید  مشخص  عامل  هر  توسط  شده  داده  توضیح  واریانس  مقدار

  عامل   ،%  322/6  دوم  عامل  ،  %423/32  اول  عامل  ترتیب   به  که  اول  عامل

  ششم   عامل  ،  %208/3  پنجم  عامل  ،%452/3  چهارم  عامل  ،%317/4  سوم

  بعد   اول  عامل  6  همچنین.  کنندمی  تبیین  را  مشترک  واریانس  899/2%

      اول   عامل  ترتیب  به  که  (متعامد)  واریمکس  روش  به  چرخش  از

  چهارم   عامل  ،%  6/ 678  سوم  عامل  ، %892/7  دوم  عامل  ،%  472/14

  صورت به  ؛است  %928/4  ششم  عامل  و  %967/4  پنجم  عامل  ،%  508/5

  به   توجه  با  ،بنابراین.  دهندمی  توضیح  را  واریانس  از%    378/50  تجمعی 

  دهند،می   توضیح  را  واریانس  %9/4  زیر  شده  استخراج  عوامل  سایر  که  آن

 . ندشد  انتخاب  اصلی  عوامل  عنوانبه   اول  عامل  6

مؤثر عوامل  نهایی  استخراج  اسکری    پژوهش،  برای  نمودار  به  توجه  با 

ت مربوط به عوامل مذکور  الاؤ س  ،سپسعوامل اصلی در نظر گرفته شدند.  

مشترک  مشخص   محتوای  به  توجه  با  عامل،    سؤالاتو  هر  به  مربوط 

عوامل مذکور تفسیر شدند. یعنی متناظر معنایی هر عامل با متغیرهای  

و نهایتاً، تحلیل عاملی اکتشافی    معماری و روانشناسی مشخص گردید

 .شد( ختم  2مطابق)جدولعامل اصلی    6به  

)فردی(، دو عامل کالبدی و   این در پژوهش حاضر دو عامل انسانیبنابر 

به عملکردی  عامل  شناخته  دو  تحقیق  در  مؤثر  متغیرهای  عنوان 

 که عبارتند از:   (1)جدولشدند

o  کنندگی محیط به مشارکت و تجربه )مشارکت و تجربه( دعوت 

o  بهزیستی روانی 

o صر طبیعی محیط )محیط طبیعی کنندگی عناتحریک

 کننده(تحریک

o پذیری عملکرد )عملکرد رفتاری( تنوع 

o  )سرزندگی محیط )محیط سرزنده 

o دار( ) محیط انگیزش  انگیزش محیطی

 
 نامه مرتبط با هر عاملپایایی عوامل و سؤالات پرسش :2جدول 

Table 2: Reliability of factors and questionnaire questions related to each factor 

ضریب پایایی  questions relatedسؤالات مربوط  systemسامانه  factorعامل 
reliability coefficient 

 ,48, 47, 43, 46, 42, 40, 37, 31, 27, 26, 23 (Human)انسانی (participate and experience)مشارکت و تجربه
22, 20, 12, 2 

0.915 

 41, 36, 33, 29, 21, 17, 10, 8 0.829 ( Human)انسانی ( (Well-beingبهزیستی روانی

 16, 15, 14, 9, 5, 3 0.79 (physical)کالبدی  (stimulating natural environment)کننده  تحریک طبیعی محیط

 45, 35, 13, 7, 6, 4, 1  0.742 (operational) عملکردی  (Performance diversity) تنوع پذیری عملکرد

 44, 28, 19, 18  0.738 (physical)کالبدی  (Environmental vitality) سرزندگی محیط

 39, 38, 34, 30, 25, 11  0.778 (operational) عملکردی (Environmental motivation) انگیزش محیطی
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 )چرخشی(  مدل شش وجهی تبیین

غیرهای پژوهش، با  بعد از ترسریم مدل خطی رابطه مت  در تحقیق حاضرر

دسرررت آمد و با  همیزان رابطه متغیرها ب  Amos26افزار  اسرررتفاده از نرم

ثیرات مسرتقیم و غیرمسرتقیم متغیرها، مدل پیشرنهادی اصرلاح  أبررسری ت

مدلی از    1شرکل.  صرورت مدل چرخشری به تصرویر کشریده شردو به  شرد

  و پسرران خردسرالمؤثر در رشرد خلاقیت دختران    لامع  6میان  رابطه  

)انسرانی(، عملکردی و    مشرمول هر سره سرامانه فردی  کهاسرت    (1جدول)

 .استکالبدی  

 

 نتایج آزمون برازندگی مدل شش وجهی
مدل اطلاعات  ب  (3)جدول    مطابق  شاخص  ه مقدار  برای  آمده  دست 

برابر   آزادی    672/2  بابرازندگی  درجه  با  که  شاخص    2است  نسبت 

که خواهد شد. با توجه به این   336/1ندگی به درجه آزادی برابر با  براز

برازندگی مدل با واقعیت جامعه مورد    ؛است  3دست آمده کمتر از  ه عدد ب

استأت مقدار  [38]یید  همچنین   .CFI   ًمجددا که  است  یک  با    برابر 

 . (4)جدول    دهدبرازندگی مدل را نشان می 
 

 شاخص برازندگی :3 جدول
Table 3: Fitness index 

 مدل

Model 

 شاخص برازندگی
Comparative Fit 

Index 

 درجه آزادی 
Degree of 
Freedom 

 درجه آزادی/ 

 شاخص برازندگی
DF/ CFI 

 مدل پیشنهادی

proposed 
model 

2.672 2 1.336 

 CFIشاخص  :4 جدول

Table 3: Indicator CFI 
 مدل

Model 
CFI 

 مدل پیشنهادی
proposed model 

1.00 

 

نفر از   5 وجود آمرد کره برا همکراریهچرخره داخرل مردل بر   5در این مردل  

سررال و دارای مدرک تحصرریلی  15مربیان کودکان با سررابقه بیش از  

وم تربیتی هر چرخه براسراس  عل  کارشرناسری ارشرد/ دکتری روانشرناسری/

های روحی، رفتاری و جسرمی دختران و پسرران براساس جنسیت  تفاوت

ی و  سررزندگی، بهزیسرتی رواندر این بین سره چرخه    مشرخص شردند.

و دو چرخه    (2)شکل    های ویژه دخترانعنوان چرخهعملکرد رفتاری به

  هرای ویژه پسررررانعنوان چرخرهبخشررری محیط برهبرانگیزاننردگی و آرام

 ( معرفی شدند.3)شکل  

 

 نتایج و بحث

مدل  ببراساس  می ه های  آمده،  متغیرهادست  رابطه  را 5)جدول  توان   )  

لازم  به کرد.  بیان  توصیفی  درصورت  است  ذکر  سطح  صورتیبه  که 

ازمعنی باشد  05/0داری  مع  ؛بیشتر  و  شده  رد  نیست.  نیفرضیه  دار 

یید شده و  أکمتر باشد، فرضیه ت  0/ 001که سطح معنی داری از  درحالی 

داری از  دار است. هنگامی که سطح معنیدرصد معنی  9/99در سطح  

دار است.  درصد معنی  99یید شده و در سطح  أکمتر باشد، فرضیه ت  01/0

یید شده و  کمتر باشد، فرضیه تأ  0/ 05دار از  درحالی که اگر سطح معنی

. [36]دار استدرصد معنی  95طح  در س

 

 
 مدل شش وجهی )چرخشی( رابطه متغیرها :1شکل

Fig.1: Hexahedral (rotational) model of the relationship of variables 
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 مدل چرخشی رابطه متغیرها ویژه دختران  :2شکل 

Rotational model of the relationship of variables for girls 2: .Fig 

 

 
 مدل چرخشی رابطه متغیرها ویژه پسران  :3شکل 

Fig. 3: Rotational model of the relationship of variables for boys 

 

 اوزان رگرسیونی  :5 جدول
Table 4: Regression weights 

 
 برآورد 

Estimation 
گیریخطای نمونه   

Sampling error 
داری سطح معنی  

The significance level 

 عملکرد رفتاری                               هزیستی روانیب
Behavioral performance                Psychological well -being  

0.293 0.082 P<0.001 

 لکرد رفتاری عم                            انگیزش محیطی 
Behavioral performance               Environmental motivation 

0.206 0.109 P=0.058 

 انگیزش محیطی                               بهزیستی روانی
Environmental motivation             Psychological well -being  

0.391 0.057 P<0.001 

 سرزندگی محیط                               بهزیستی روانی
Psychological well -being                     Environmental vitality 

0.146 0.056 P=0.009 

 سرزندگی محیط                              انگیزش محیطی
Environmental vitality                    Environmental motivation 

0.228 0.074 P=0.002 

 عملکرد رفتاری                               سرزندگی محیط
Behavioral performance                     Environmental vitality 

0.257 0.125 P=0.039 

 ملکرد رفتاری ع                             مشارکت و تجربه 
Behavioral performance                 participation &experience 

0.059 0.04 P=0.143 

 انگیزش محیطی                              مشارکت و تجربه 
Environmental motivation             participation &experience 

0.111 0.03 P<0.001 

 سرزندگی محیط                             مشارکت و تجربه 
Environmental vitality                    participation &experience 

0.047 0.028 P=0.091 

 یط طبیعی تحریک کننده مح                   سرزندگی محیط
natural environment stimulating         Environmental vitality 

0.436 0.119 P<0.001 

 حیط طبیعی تحریک کننده م                    عملکرد رفتاری
natural environment stimulating     Behavioral performance 

0.31 0.079 P<0.001 

 بهزیستی روانی                               مشارکت و تجربه 
Psychological well -being               participation &experience 

0.321 0.037 P<0.001 

 مشارکت و تجربه                  محیط طبیعی تحریک کننده 
participation &experience natural environment stimulating  

0.487 0.261 P=0.062 
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با زمین بازی   هایرسد محیط به نظر می  های  انگیز و فضاهای حرکتی 
)دعوت به مشارکت و تجربه( برای پسرها به علت    بازی متنوع و پیچیده

 مؤثر است. افزایش انگیزش محیطی،  

تأثیر    داریکه سطح معنی(  5  )جدول( و  3)شکل    براساس مدل تحقیق

را کوچکتر مساوی    در پسران  «انگیزش محیطی« بر»مشارکت و تجربه»

توان نتیجه گرفت که  می است  001/0دهد که کمتر از ار می قر 001/0

  %9/99در سطح  در پسران    «انگیزش محیطی« بر»مشارکت و تجربه»

 است.   دارو معنی  بسیار مؤثراطمینان  

)بارفیکس    شدنو پیچیده، فضای آویزان   های بازی متنوعوجود زمین 

و بازی تارعنکبوتیدیوار صخره   و...(، موجب افزایش    نوردی، تامپولین 

ب کودکان  پسران  هانگیزش  میویژه  همچنینشوخردسال  در    ،د.  اگر 

نور و سایه فراهم شود، سرزندگی پسران را بسیار  کان بازی با  م حیاط ا

 . (4)شکل    دشومیها  دهد و موجب رشد خلاقیت آنافزایش می 

 

ا به خاطر  رسد فضاهای محیطی متنوع و سرزنده، برای دخترهبه نظر می
کننده، موجب افزایش پتانسیل خلاقیت در  ایجاد محیط طبیعی تحریک

 شود. کودک می 

داری را  که سطح معنی(    5)جدول( و  2)شکل    براساس مدل تحقیق

توان  ، میاست  /.  001کمتر از  که    قرار می دهد  001/0کتر مساوی  کوچ 

که سطح    دریافت  »  %9/99در  سرزندهماطمینان  محیط  »بر  «حیط 

 است.   دارو معنی   در دختران بسیار مؤثر  «کنندهطبیعی تحریک

عمق آب در فضای  و وجود مسیر کم  صورت ایستا و پویااستفاده از آب به

رشد خلاقیت کودکان،  افزایش سرزندگی و  در  ستانی  بدباز مهد و پیش 

  تلفیق دو یا چند فضای عملکردی . همچنین  ویژه دختران مؤثر است هب

در حیاط    (خوانی روبازهای بازی با فضای قصهبلوک مثلاً فضای بازی با  )

 . (5)شکل  شودمی دختران  برای    ویژهه کودکان، بانگیزش  فزونی  موجب  

های شایان و بارز بین دختران  فاوتبا توجه به بررسی ادبیات موضوع و ت

یت  بررسی مدل خلاق  ها و همچنینو پسران و لزوم توجه به نیازهای آن 

  6-3های ویژه دختران و پسران  شش وجهی در تحقیق حاضر و چرخه

، لازم است تا در فضای باز آموزشی تمهیدات  سال در مدل شش وجهی

معماری برای هر جنسیت در جهت رشد خلاقیت کودک در نظر گرفته  

مدل چرخشی رابطه  با توجه به    توان طور خلاصه میبه   ،اینبنابر شود.  

ا برای طراحی فضاهای باز  اصول زیر ر  ویژه پسران و دختران،  متغیرها

پیش مهدکودک  و  ارتقا دبستانیها  و  رشد  رویکرد  با  به    یها  خلاقیت 

 تفکیک دختران و پسران در ایران برشمرد: 
 

 سال  6تا    3اصول طراحی فضاهای باز آموزشی دختران  
توان اصرول طراحی فضراهای باز آموزشری با رویکرد  طور خلاصره میبه

 سال را به شرح زیر بیان کرد:  6-3ارتقاء خلاقیت دختران  

o هایی با هندسره  گلدان و باغچه  : اسرتفاده از(گراییطبیعت)  اصرل اول

اهان توسرررط خود  وار جهت کاشرررت، برداشرررت و آبیاری گیدایره

هرای رنگی در  هرا و گرلوجود گیراهرانی برا بر  و  دختران خردسرررال

 حیاط

 

 
 

کنندگی بیشتر محیط به مشارکت و تجربه در پسرها و افزایش موجب دعوت ...(و رمپ پله، حضور)مختلف  ارتفاعی کدهای با سطوح وجود فضاهای حرکتی و :4 شکل

 شود. ها میخلاقیت آن

Fig. 4:  The presence of movement spaces and surfaces with different height codes (the presence of stairs, ramps, etc.) makes the environment more inviting for 
boys to participate and experience and increase their creativity. 

 ویژه دختران خردسال است.صورت پویا و ایستا در فضای باز آموزشی موجب افزایش سرزندگی محیط و ارتقاء خلاقیت کودکان، بهاستفاده از آب به :5 شکل

Fig. 5: Using water dynamically and statically in the open educational space increases the vitality of the environment and improves the creativity of children, 
especially young girls. 



 .R.S. Tabatabaei Yeganeh et al                                                           ( 384)                                                        و همکارانریحانه سادات طباطبایی یگانه 

o   فضرررای نگهداری حیوانات اهلی و  (طبیعت  با  همدلی)اصرررل دوم :

ها توسررط کودک وجود داشررته  پرندگان که امکان غذادادن به آن

 باشد.

o مثل وجود    صرورت ایسرتا: حضرور آب به(آب  حضرور)  اصرل سروم(

 های ایمن آبید فضای بازیو ایجا  حوض آب(

o وجود فضراهای نیمه باز، نیمه بسرته و    :(فضرایی  تنوع)  اصرل چهارم

یعی( جهرت گفرت و گو، تعرامرل و برازی  انرداز)مصرررنوعی و طبسرررایره

 صورت فردی و گروهیبه

o گراه در نقراط  جرانمرایی نیمکرت و نشررریمن  :(مبلمران)  اصرررل پنجم

)مانند نقاط مرتفع توپوگرافی حیاط و داخل فضرای سربز    راهبردی

 و دوستان  و...( جهت نظارت و دید بر سایر همسالان

o بسته در حیاط  فضای نیمهطراحی  :  (اختصاصی  فضاهای)  اصل ششم

بچه تا  مختص  روزمره  زندگی  از  مختلف  لوازم  برای  های کوچکتر 

) مانند فضای آشپزخانه کودکانه، ظروف و    رشد حرکات کارکردی

 لوازم باغبانی( 

o دار برای  سررایهطراحی گوشرره یا کنج :  (پذیریفعالیت) اصررل هفتم

 حرکات جنبشی

o استفاده از کالبد و مبلمان متنوع و رنگی(رنگی تنوع) اصل هشتم :  

رنگ  نحوی  )ترجیحاً  به  روشن(  و  گرم  خردسال  های  دختران  که 

 آمیزی و تغییر طرح آن مشارکت کنند.  بتوانند در رنگ 

o نهم چندعملکردی:  (فضا   پذیریترکیب )  اصل  فضاهای  و    وجود 

 های ساده اما متنوع پذیر با هندسه استفاده از اجزای فضایی ترکیب

o دهم روی  امکا:  (بصری  امکانات)  اصل  طرح  تکمیل  یا  نقاشی  ن 

پانل دیواره  وجود  یا  حیاط  قد کودکهای  با  متناسب  جهت    هایی 

 های دختران خردسال و دست ورزی   نمایش آثار هنری

 
 سال  6تا    3اصول طراحی فضاهای باز آموزشی پسران  

توان اصرول طراحی فضراهای باز آموزشری با رویکرد  ، میطور خلاصرهبه

 سال را به شرح زیر بیان کرد:  6-3رشد خلاقیت پسران  

o ها  باغچه کنار دیوار که در آن درخت  وجود:  (گراییطبیعت )  اصل اول

ها  ندر یک خط و با فاصله از هم باشند و امکان بالارفتن ایمن از آ 

 فراهم باشد. 

o کواریوم به عنوان دیوار  آ: استفاده از  (طبیعت  با  همدلی)  اصل دوم

ها و سایر  جهت تعقیب و مشاهده حرکت ماهیجداکننده در حیاط  

 چارپایان   ایدوره   نمایش  برای  مکانی  بینیو پیش آبزیان در آب  

o جهت   ) مثل جوی آب(  استفاده از آب پویا :(آب  حضور)   اصل سوم

 های مختلف فضای باز  ط عنوان جداکننده حیا بازی و به 

o های بازی متنوع و پیچیده  وجود زمین:  (فضایی  تنوع)  اصل چهارم

 با کدهای ارتفاعی متفاوت 

o قسمتی نخورده در بکر و دست  وجود طبیعت :(مبلمان) اصل پنجم

عنوان  های بزر  یا کنده درخت به از حیاط به نحوی که از سنگ 

 گاه استفاده شود. نشیمن

o طراحی کمد برای نگهداشت لوازم    :(اختصاصی  فضاهای)  اصل ششم

طراحی محیطی دارای موانع جهت پریدن،  و  صورت آزادانه  ه ورزشی ب

 صورت ایمنبه  رفتنعادل، قلاب گرفتن و از طناب بالاحفظ ت

o  وجود فضاهای گسترده طولی جهت    :(پذیری  فعالیت)  اصل هفتم

 اندازی وخیز با کمترین میزان سایهجست   دویدن و

o وجود نور یا نوارهای رنگی در کف حیاط   :(رنگی تنوع)  اصل هشتم

 ها ن مسیرهای عبوری یا تفکیک کاربری جهت تعیی

o های  استفاده از مبلمان سبک یا بلوک   :(فضا   پذیریترکیب )  اصل نهم

 قابل انتقال توسط کودک جهت تفکیک یا ادغام فضاها 

o های  های دیواری یا المان وجود نقاشی  :(بصری  امکانات)  اصل دهم

 مذهبی و مجسمه مشاغل متناسب با قد کودک   -ملی

 

 گیرینتیجه

های حاصل از تحلیل مدل متناسب با مرور  وتحلیل دادهپس از تجزیه

ادبیات انجام شده، اصول طراحی فضاهای باز آموزشی کودکان در جهت  

سال استنتاج    6-3ران و پسران  ها به تفکیک برای دخترشد خلاقیت آن 

استنتاج شده به   ،د. سپس ش باز  اصل طراحی    10صورت  اصول  فضای 

گرایی، همدلی با طبیعت، حضور آب، تنوع  آموزشی با عناوین طبیعت 

فعالیت  فضایی، اختصاصی،  فضاهای  رنگی،  مبلمان،  تنوع  پذیری، 

صورت  پذیری فضا و امکانات بصری نامگذاری شدند و این اصول بهترکیب

 سال بررسی گردیدند.   6-3برای دختران و پسران    جداگانه

وار جهت کاشت، برداشت  هایی با هندسه دایره استفاده از گلدان و باغچه

فضای نگهداری حیوانات   و آبیاری گیاهان توسط خود دختران خردسال،

های ایمن  صورت ایستا و ایجاد فضای بازی به اهلی و پرندگان، حضور آب  

)مصنوعی و طبیعی(   اندازبسته و سایهباز، نیمهآبی، وجود فضاهای نیمه 

بازیجهت گفت  و  تعامل  و    وگو،  نیمکت  جانمایی  و گروهی(،  )فردی 

همسالان، طراحی  جهت نظارت و دید بر    گاه در نقاط راهبردینشیمن

دار برای حرکات جنبشی دختران، استفاده از کالبد و  گوشه یا کنج سایه

رنگی و  متنوع  رنگ  مبلمان  به )ترجیحاً  روشن(  و  گرم  که  های  نحوی 

میزی و تغییر طرح آن مشارکت کنند،  آدختران خردسال بتوانند در رنگ

پذیر با  و استفاده از اجزای فضایی ترکیب  وجود فضاهای چندعملکردی

امکا هندسه  متنوع،  اما  ساده  روی  های  طرح  تکمیل  یا  نقاشی  ن 

هایی متناسب با قد کودک جهت نمایش  های حیاط یا وجود پانل دیواره 

دس و  هنری  ورزی آثار  خردسالت  دختران  فضاهای   های  جمله    از 

 سال است.   6-3کالبدی پیشنهادی ویژه دختران    عملکردی/

ها در یک خط و با فاصله از هم  باغچه کنار دیوار که در آن درخت  وجود

کواریوم  آها فراهم باشد. استفاده از  باشند و امکان بالارفتن ایمن از آن 

پیش به و  حیاط  در  جداکننده  دیوار    نمایش   برای  مکانی  بینیعنوان 

عنوان جداکننده  ستفاده از آب پویا جهت بازی و به چارپایان، ا  ایدوره 

های بازی متنوع و پیچیده با  های مختلف فضای باز، وجود زمینحیاط 

قسمتی  کدهای ارتفاعی متفاوت، وجود طبیعت بکر و دست نخورده در

عنوان نشیمنگاه،  های بزر  یا کنده درخت بهاز حیاط و استفاده از سنگ 
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ب ورزشی  لوازم  نگهداشت  برای  کمد  طراحی ه طراحی  آزادانه،    صورت 

  طناب  از  و  گرفتن  قلاب  تعادل،  حفظ  پریدن،  جهت  موانع  دارای  محیطی

جست و خیز با    رفتن، وجود فضاهای گسترده طولی جهت دویدن و  بالا

نوارهای رنگی در کف حیاط  کمترین میزان سایه  نور یا  اندازی، وجود 

، استفاده از مبلمان  هان مسیرهای عبوری یا تفکیک کاربری جهت تعیی

بلوک  یا  ادغام  سبک  یا  تفکیک  جهت  کودک  توسط  انتقال  قابل  های 

نقاشی فضاها،   المان وجود  یا  و مجسمه    های ملیهای دیواری  مذهبی 

کودک قد  با  متناسب  عملکردی/  مشاغل  فضاهای  جمله  کالبدی    از 

 سال است.  6  -3پیشنهادی ویژه پسران  

تعمیم دلیل  به  که  است  ذکر  روش  شایان  مدل  پذیری  و  تحقیق 

رسد در تحقیقات آینده نیز به تفکیک جنسیت پیشنهادی، به نظر می

پیشنهاد  اصول  بتوان  دیگر  آموزشی  سطوح  ارتقا  یبرای  جهت    ی را 

توان  رسد می ، به نظر میهمچنین آموزان استفاده کرد.خلاقیت دانش 

، تفسیر  یید نتایج و تعمیم آن از دو روش استفاده کرد. نخست أبرای ت

های تصویری مبتنی بر نقاشی از کودکان به تفکیک جنسیت نامه پرسش 

نوروساینس برای تشخیص واکنش هر کودک به  دانش  و دوم استفاده از  

اگرچه پیش از این تحقیقات    ،به هر روی  های محیطی.ها و المان محرک 

اما مسیر    ؛متعددی در حوزه اصول طراحی فضای باز انجام شده است

بررسی اثر جنسیت بر وجوه مختلف آن همچنان نیاز به تقویت ادبیات  

 دارد.  
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Background and Objectives: One of the most significant recent developments is the 
emergence of educational technologies and the integration of artificial intelligence (AI) into 
learning systems, particularly in higher education. AI has the potential to fundamentally 
transform the processes of teaching, learning, and knowledge acquisition, providing 
innovative solutions for improving the performance of learning systems. This research 
explores the key outcomes and new opportunities arising from the integration of AI 

technologies into higher education. 
Methods: This study utilizes a systematic literature review of relevant academic papers to first 
identify the AI technologies used in learning, and then analyze their impacts and functions in 
higher education learning systems. The research was conducted in two main steps. The first 
step analyzes four major learning theories, including constructivism, connectivism, 
personalized learning, and transformative learning. Based on these theories, a set of AI 
technologies aligned with the principles of each theory were identified and introduced. In the 
second step, this research used thematic analysis to categorize the various functions of these 

technologies in higher education . 
Findings: According to the results, AI technologies in learning systems include: Adaptive 
Learning Systems (ALS), which analyze learning data to adaptively adjust educational content 
for each student; Intelligent Tutoring Systems (ITS), which use intelligent algorithms to act as 
personal tutors for students; Learning Analytics (LA), which analyze students' learning data to 
enhance educational processes; AI-based Content Production and Management Systems 
(CPMS), which automatically produce and manage educational content; Plagiarism Detection 
and Citation Analysis Systems (PD&CA), which enable the evaluation of the authenticity and 
accuracy of research; Exploratory Learning Environments (ELEs), which allow students to 
engage in practical, exploratory learning experiences; and Intelligent Assistive Systems (IAS) 
for disabled students, which assist students with special needs in gaining better access to 
education. Some of the key functions of these technologies include personalized learning, 
which improves the learning experience by tailoring educational content to each student's 
needs; real-time and personalized feedback, which allows students to quickly view their 
performance and adjust their learning paths; automating assessments and improving teaching 
strategies and curricula, where AI helps optimize class assessments and course design; 
automatic and intelligent content creation and management; support for research and 
innovation, where AI tools help researchers analyze research data and achieve new findings; 
the creation of interactive virtual environments and immersive simulations that enable 
practical learning experiences in virtual settings; and making education accessible for all and 
supporting students with disabilities, where AI assistive technologies make education more 

accessible for all students, including those with disabilities . 
Conclusion: The results of this study show that integrating AI into higher education learning 
systems can lead to improved educational processes, personalized learning, enhanced access 
to education for all students, and increased efficiency in the management and production of 
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educational content. However, the successful implementation of these technologies requires 
attention to challenges and considerations, including maintaining human interaction in 
education, data privacy and ethics, and teaching new skills to both faculty and students. 
Therefore, policymakers and higher education administrators must plan in such a way that, in 
addition to utilizing the opportunities presented by AI, they also ensure the preservation of 
the human aspects of education and focus on sustainable learning and the personal 
development of students. Furthermore, it is necessary to strengthen technological 
infrastructure and foster a culture of embracing digital innovations in universities to fully 
utilize AI's potential. Finally, more research is needed to evaluate the long-term impacts of 

these technologies on the quality of education and the development of students' skills . 
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  یهادر نظام  یو ادغام هوش مصنوع  یآموزش  یهایظهور فناور  ر،یتحولات اخ  ن یتراز مهم  یکی  :و اهداف  پیشینه

و کسب    ی ریادگیآموزش،    یندهایآن را دارد که فرآ  ت یظرف  یاست. هوش مصنوع  یدر آموزش عال  ژه یبه و   یریادگی

فراهم آورد. پژوهش حاضر    یریادگی   یهابهبود عملکرد نظام  یرا برا  ینینو   یدانش را از اساس دگرگون کند و راهکارها 

وجود  به  یدر آموزش عال  یهوش مصنوع  یهایکه از ادغام فناور  ی دیجد   یها و فرصت  ی دیکل  ی امدهایپ  ی به بررس

 .  پردازدیم د،یآیم

  یهایفناور  ییمرتبط با موضوع، ابتدا به شناسا  یو مقالات علم  اتی مند ادب مطالعه با استفاده از مرور نظام  نیا  ها:روش

آموزش    یریادگی ها را در نظام  آن  یو عملکردها   امدها یپرداخته و سپس پ  یر یادگی مورد استفاده در    ینوعهوش مص

مهم   یریادگی  هی چهار نظر لیانجام شده است. گام اول به تحل یدر دو گام اصل قیتحق ندیکرده است. فرآ لیتحل یعال

  نی اساس ا. بر پردازدیم  ن یآفرتحول  ی ریادگیو    شده یسازیشخص  یریادگی   ، ییگراارتباط  ، ییگرا ساخت  ه یشامل نظر 

اند.  شده  یو معرف  ییدارند، شناسا   یهمخوان  هی که با اصول هر نظر  یهوش مصنوع  یهایاز فناور  یامجموعه  ها، هی نظر

  ی را در آموزش عال  هایفناور  ن یمختلف ا   یکارکردها  ،یموضوع  لیپژوهش با استفاده از روش تحل  نی ادر گام دوم،  

 کرده است.   یبنددسته

(«  ALS)  یانطباق  ی ریادگی  یهاستم یعبارتند از: »س   ی ریادگیدر نظام    یهوش مصنوع  یهایفناور  ج،ی نتا   ه یپا   بر   :هایافته 

تجز با  تحل  هی که  به  ی آموزش  ی محتوا  ،یر یادگی   ی هاداده  ل یو  انطباق را  تنظ  یبرا  یصورت  دانشجو    کنند؛یم  میهر 

الگور ITSهوشمند )  یخصوص  سی تدر  یهاستم ی»س به کمک  نقش معلم خصوص  یهاتمی(« که  برا  یهوشمند،    ی را 
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تحل   هی »تجز   کنند؛یم  فایا   انیدانشجو  تحلAL)  یریادگی  لیو  با  که  بهبود    انی دانشجو  یریادگی   یهاداده  لی(«  به 

(« که  CPMS)  یبر هوش مصنوع  یمبتن  ی محتوا  ت یر یو مد   د یتول  یهاستمی »س  کند؛یکمک م  ی آموزش  ی ندهایفرآ

  یاستناد  لیو تحل  ی سرقت ادب   صیتشخ   یهاستمی»س  کنند؛یم  تی ری و مد  دی را تول  ی آموزش  یصورت خودکار محتوابه

(PD&CAکه امکان ارز ») یاکتشاف  یریادگی   یهاطی »مح  کنند؛یها را فراهم مصحت و اصالت پژوهش  یاب ی  (ELEs  »)

  نی معلول  یهوشمند برا  یکمک  یهاستمیو »س  دهند؛یرا م  یو اکتشاف  یعمل  یریادگی  امکان تجربه  انیکه به دانشجو 

(IASدانشجو به  که  ن   انی («  م  یازهایبا  کمک  دسترس  کنندیخاص  جمله    یبهتر  یتا  از  باشند.  داشته  آموزش  به 

  ی ازهای اساس ن بر  یآموزش  یمحتوا  میتنظ  قیکه از طر   شده«یسازیعبارتند از »آموزش شخص  هایفناور  ن یا   یکارکردها

تجربه   دانشجو،  م   یریادگیهر  بهبود  بلادرنگ و شخص  بخشد؛یرا  دانشجو  یسازی»بازخورد  به  امکان    انی شده« که 

  هایاب یارز   ی کنند؛ »خودکارساز  میخود را تنظ  ی ریادگی  ریعملکرد خود را مشاهده کرده و مس  ج یتا به سرعت نتا   دهدیم

ها  دوره  یو طراح  یکلاس  یهایاب یارز  یکه به کمک هوش مصنوع  «یدرس  ی هاو برنامه  سی تدر   یو بهبود راهبردها

از    یبان ی»پشت  شود؛ یصورت خودکار و هوشمند انجام مکه به  « یآموزش  یمحتوا  ت یر یو مد  دیول»ت  شود؛ یم  ترنهیبه

  هی را تجز  ی پژوهش  ی هاتا داده  کندیبه محققان کمک م   ی هوش مصنوع  یکه با استفاده از ابزارها  «یپژوهش و نوآور

که تجربه    ر«یفراگ  یهایسازهیشبو    یتعامل  یمجاز  یهاطیمح  جادی»ا   ابند؛یدست    دیجد   جی کنند و به نتا  لیو تحل

از معلولان«    ت یهمه و حما   ی آموزش برا  ی ریپذ و »دسترس  سازد؛ یممکن م  ی مجاز  ی هاطیرا در مح  ی عمل  ی ریادگی

  ت یمعلول  ی که دارا  ی کسان   یحت  ان،یدانشجو   ی تمام  ی آموزش را برا  ،یهوش مصنوع  ی کمک  ی هایفناور  له یکه به وس

 .  کندیم ری پذهستند، دسترس

به    تواندیم  یآموزش عال  یریادگیدر نظام    یکه ادغام هوش مصنوع  دهدیمطالعه نشان م   نی ا  جی نتا   :گیرینتیجه

برا  یدسترس  لیتسه  ،یریادگی  یساز یشخص  ،یآموزش  یندهایبهبود فرآ افزا  ان،ی دانشجو  یتمام  یبه آموزش    شی و 

توجه به    ازمند ی ن   ها یفناور  نی ا  قموف  یحال، اجرا  نی منجر شود. با ا  ی آموزش  ی محتوا  د یو تول  ت یر یدر مد   ی وربهره

ملاحظاتچالش و  انسان   یها  تعاملات  حفظ  جمله  اخلاق  یاز  آموزش،  حر  اتیدر  آموزش  داده  یخصوص  میو  و  ها، 

اسات  دیجد   یهامهارت دانشجو   دیبه  بنابرا  انی و  مد   گذاران استیس  ن،ی است.  عال  رانی و  گونه  دی با  یآموزش    یابه 

کرده    ن یآموزش را تضم  ی انسان   یهاحفظ جنبه  ،یهوش مصنوع  ی هااز فرصت  ی ریگکنند که علاوه بر بهره  یزی ربرنامه

  یهارساختیلازم است که ز   نیتوجه داشته باشند. همچن  انی دانشجو  یفرد  یهاییو توسعه توانا   داری پا  یریادگی و به  

 ی بالقوه هوش مصنوع یهاتیرفشود تا بتوان از ظ  تیها تقو در دانشگاه  تالیجی د  یهاینوآور رشی و فرهنگ پذ  یفناور

 طور کامل استفاده کرد. به

 مقدّمه

های  های متمادی با پیشرفت نظام یادگیری در آموزش عالی طی سال 

دگرگونی  دستخوش  آموزشی  جدید  رویکردهای  و  قابل  فناورانه  های 

(، آموزش عالی برای  1990توجهی شده است. در گذشته )قبل از دهه  

سخنرانی  به  شدت  به  دانش  اشاعه  و  کتاب انتشار  حضوری،  های  های 

سنتی   یادگیری  مدل  این  در  بود.  متکی  فیزیکی  منابع  و  درسی 

های دیجیتال رایج بود،  )استادمحور( که قبل از پذیرش گسترده فناوری 

استاد مرجع اصلی بود و دانشجویان نقشی منفعل داشتند. سرعت سریع  

آغاز  پیشرفت  عالی  آموزش  را در  از تحول  فناوری، عصر جدیدی  های 

های  ام فناوری در سیستم کرده است. همسو با رشد و توسعه فناوری، ادغ 

مدل  در  بازنگری  و  با  آموزشی  آنها  همسویی  و  سنتی  یادگیری  های 

 .  [1]روندهای جهانی به یک ضرورت تبدیل شده است  

مؤسسات آموزش عالی باید برای پاسخگویی به تقاضاهای جهانی که به  

 1990سرعت در حال تغییر است، تکامل یابند. در همین راستا، در دهه  

های دیجیتال، آموزش الکترونیکی  با ظهور اینترنت و فناوری  2000تا  

عنوان یک الگوی جدید در آموزش عالی ظاهر شد و مواد آموزشی  به

های جدیدی برای ارائه آنها به دانشجویان پدیدار  تر و روش دردسترس 

دوره  کلاس شد.  برخط،  سیستمهای  و  مجازی  مدیریت  های  های 

 ((، دانشجویان را قادر  LMS) Learning Management Systemیادگیری )

در  می و  باشند  داشته  آموزشی دسترسی  منابع  به  دور  راه  از  تا  سازد 

طور هم زمان  که در آن یاددهنده و یادگیرنده به   -یادگیری ناهمزمان  

  2000. با ادامه تکامل فناوری از دهه  [3،  2]شرکت کنند    -حضور ندارند

چندرسانه  منابع  ترکیب  و  ادغام  شاهد  عالی  آموزش  ای،  تاکنون، 

وارسازی در فرآیند یادگیری است  های تعاملی و عناصر بازی سازی شبیه

کند. هدف  و امکات ترکیبی از تعاملات حضوری و مجازی را فراهم می 

و   فعال،  یادگیری  ترویج  دانشجویان،  مشارکت  افزایش  ابزارها  این 

سبک به  است  پاسخگویی  متنوع  یادگیری  براین،  [5،  4]های  افزون   .

تاکنون(    2010های تلفن همراه و اتصال فراگیر ) از دهه  ظهور دستگاه 

راه را برای یادگیری سیار هموار کرده است. این رویکرد یادگیری که  

دهد در هرزمان  تر و مبتنی بر داده است، به دانشجویان امکان می شخصی

و هرمکان به محتوای آموزشی دسترسی داشته باشند و با همسالان خود  

کنند   دوره[7،  6]همکاری  بازفراگیر)).  برخط   Massive Openهای 

Online Courses (MOOCs پیدا کرده نیز محبوبیت  و فرصت (  های  اند 

کنند هزینه را به فراگیران در سراسر جهان ارائه می آموزشی رایگان یا کم

 .[8]کنند  و دسترسی به آموزش عالی را دموکراتیک می

و انقلاب صنعتی چهارم، بازار کار را تغییر داده است    4.0ظهور صنعت  

ها از جمله تفکر انتقادی  ای از مهارت و به نیروی کار مجهز به مجموعه 

دارد   نیاز  مسئله  و ظهور  [9]و حل  چهارم  انقلاب صنعتی  با  . همسو 
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(، رشد و توسعه هوش مصنوعی آماده است  Education 4.0)  4.0آموزش  

های  . فناوری [10]تا سیستم یادگیری در آموزش عالی را متحول کند  

سیستم مانند  مصنوعی،  هوش  بر  تطبیقی،  مبتنی  یادگیری  های 

پتانسیل  سیستم یادگیری،  تحلیل  و  تجزیه  و  هوشمند،  آموزشی  های 

برای دانشجویان دارند  سازی و بهینهشخصی سازی تجربه یادگیری را 

[11]  . 

این  و  از  بررسی  حال  در  گوناگون  مؤسسات  و  مختلف  کشورهای  رو، 

های مبتنی بر هوش مصنوعی برای ارتقای فرآیندهای  سازی فناوری پیاده 

یافته مانند  آموزشی، یادگیری و اداری خود هستند. در کشورهای توسعه

های هماهنگی برای استفاده  ایالات متحده، چین، کانادا و بریتانیا تلاش 

از هوش مصنوعی در آموزش صورت گرفته است. این کشورها برای ادغام  

زمینه   در  زیادی  اقدامات  یادگیری  و  آموزش  در  مصنوعی  هوش 

راه سرمایه توسعه،  و  تحقیق  در  برنامهگذاری  و  اندازی  آزمایشی،  های 

مؤسسه  میان  مشارکت  شرکت تقویت  آموزشی،  و  های  فناوری  های 

. به عنوان مثال، در ایالات  [12]اند  ده سازمان های تحقیقاتی انجام دا

( National Science Foundation (NSF)متحده آمریکا، بنیاد ملی علوم )

شده  سازی هایی را با تمرکز بر یادگیری شخصیو وزارت آموزش، پروژه 

کاوی  های آموزشی هوشمند و داده مبتنی بر هوش مصنوعی، سیستم

بر این، شرکت [13]اند  آموزشی تأمین مالی کرده  های فناوری  . علاوه 

های آموزشی  ام ابزارها و پلتفرم بی.بزرگ مانند گوگل، مایکروسافت و آی. 

داده  توسعه  را  مصنوعی  هوش  بر  دانشگاه مبتنی  و  مدارس  با  و  ها  اند 

طور فعال به دنبال ادغام هوش مصنوعی در  کنند. چین، بههمکاری می

های قابل توجهی در تحقیق  گذاری آموزش بوده است. دولت چین سرمایه 

های آموزشی مبتنی بر  و توسعه هوش مصنوعی با تأکید ویژه بر فناوری 

. چندین دانشگاه و شرکت چینی  [ 14]هوش مصنوعی انجام داده است 

های  روی سکوهای یادگیری تطبیقی مبتنی بر هوش مصنوعی، سیستم 

کار   مصنوعی  هوش  بر  مبتنی  ارزیابی  ابزارهای  و  هوشمند  آموزشی 

. کشورهای در حال توسعه نیز علاقه خود را به پذیرش  [15]کنند  می

های  اند؛ البته به دلیل محدودیت هوش مصنوعی در آموزش نشان داده

زیرساختی و منابع، با سرعت کمتری در حال پیشرفت در این زمینه  

پروژه  مالزی  و  جنوبی  آفریقای  هند،  مانند  کشورهایی  های  هستند. 

های فناوری را برای کشف پتانسیل هوش  آزمایشی و همکاری با شرکت 

مصنوعی در بهبود دسترسی به آموزش و افزایش نتایج یادگیری آغاز  

 . [17،  16]اند  کرده 

کشور ایران نیز به اهمیت هوش مصنوعی پی برده و آن را در دستور کار  

ملی  مرکز علم و فناوری کشور قرار داده است. اگرچه، توسعه و اجرای  

هوش مصنوعی در آموزش عالی ایران به دلیل عوامل مختلفی از جمله  

در   محدودیت  و  بودجه  کمبود  مصنوعی،  هوش  متخصصان  کمبود 

ست؛ اما چندین دانشگاه مانند دانشگاه  المللی کند شده های بینهمکاری 

مراکز   امیرکبیر،  صنعتی  دانشگاه  و  تهران  دانشگاه  شریف،  صنعتی 

های مرتبط را  ها و برنامه تحقیقاتی هوش مصنوعی ایجاد کرده و دوره 

اند. با وجود اینکه سرعت پذیرش و کاربردهای خاص هوش  ارائه کرده 

عالی آموزش  نظام  پدیده در    مصنوعی در  این  است؛  متفاوت  کشورها 

یافته در این حوزه  سراسر جهان رو به گسترش است. کشورهای توسعه 

پیشرفت هستند.   برای  در تلاش  توسعه  حال  در  و کشورهای  پیشتاز 

اگرچه کشورهای در حال توسعه مزایای بالقوه هوش مصنوعی در افزایش  

سازی آموزش و رشد تحقیقات نوآورانه را درک  تجارب یادگیری، شخصی 

چارچوب کرده  برخی  وجود  اما  ادغام  اند؛  زمینه  در  راهنماها  و  ها 

سیستمفناوری  در  مصنوعی  هوش  میهای  موجود  آموزشی  تواند  های 

 . [11]کمک بیشتری به آنها کند  

ین راستا، این پژوهش به دنبال ارائه تحلیلی جامع از نقش هوش  در هم

شکل  در  بینش مصنوعی  و  است  عالی  آموزش  آینده  به  و دهی  ها 

های آموزشی که به دنبال پذیرش این  های عملی را به مؤسسه توصیه

 کند.  انقلاب فناوری هستند ارائه می

به  پژوهش  پرسش کلیدی  این  به دو  دنبال پاسخگویی  به  طور خاص، 

 است: 

ها  های مرتبط با آنها و ابزارهای هوش مصنوعی و نقش کدام تکنیک  -

 های یادگیری در نظام آموزش عالی پاسخ دهند؟توانند به نیازمندی می

می  - نقشچگونه  تحلیل  با  تکنیک توان  هوش  های  ابزارهای  و  ها 

های هوش مصنوعی  مصنوعی، چارچوبی برای تبیین کارکردهای فناوری 

 در نظام یادگیری آموزش عالی ارائه داد؟

پرسش به به  پاسخ  چارچوب  منظور  به  مقاله  دوم  بخش  مذکور،  های 

ها و بخش  پژوهش، بخش چهارم به یافته   نظری، بخش سوم به روش 

 پردازد.گیری میپنجم به بحث و نتیجه

 

 چارچوب نظری پژوهش

نظریه یادگیری،  با  مرتبط  مطالعات  بهدر  یادگیری  عنوان  های 

آموزشی شناخته  چارچوب  فرایندهای  و تحلیل  برای درک  اصلی  های 

نظریه می این  بهشوند.  نوین تقسیم ها  و  به دو دسته سنتی  طور کلی 

نظریه می )شوند.  رفتارگرایی  مانند  سنتی  و Behaviorismهای   )

)شناخت  به Cognitivismگرایی  را  یادگیری  خطی  (،  فرایندی  عنوان 

کنند.  مبتنی بر تعامل محرک و پاسخ یا ساختارهای ذهنی تعریف می

نظریه  مقابل،  ساخت در  شامل  نوین  )های   Constructivismگرایی 

learningارتباط  ،)( یادگیری Connectivism learningگرایی   ،)

) سازی شخصی یادگیرPersonalized learningشده  و  تحول (،  آفرین  ی 

(Transformative learningبر جنبه ) پذیر و پویا در  های تعاملی، انعطاف

یادگیری در عصر   نیازهای  با  مفهومی  نظر  از  و  دارند  یادگیری تمرکز 

 ویژه هوش مصنوعی، هماهنگی بیشتری دارند. های نوظهور، به فناوری 

ساخت  یعنی  یادگیری،  نوین  نظریه  چهار  پژوهش،  این  گرایی،  در 

شخصی ارتباط  یادگیری  تحول سازی گرایی،  یادگیری  و  آفرین،  شده 

شده به انتخاب  اصلی  نظری  چارچوب  نظریهعنوان  این  انتخاب  ها  اند. 

های هوش مصنوعی، تأیید  های فناوری براساس همسویی آنها با ویژگی

های آموزشی و تناسب  توسط مطالعات پیشین، قابلیت کاربرد در محیط

 با اهداف پژوهش صورت گرفته است. 
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ها به دلیل  های هوش مصنوعی، این نظریه از منظر همسویی با فناوری 

انعطاف  فعال،  تعامل  بر  امکان  تمرکز  و  یادگیری  فرایند  در  پذیری 

قابلیتسفارشی  با  آموزشی،  تجربه  سیستمسازی  بر های  مبتنی  های 

نظام  مرور  این،  بر  افزون  دارند.  بالایی  هماهنگی  مصنوعی  مند  هوش 

عنوان  ادبیات علمی نشان داد که این چهار نظریه، در تحقیقات مرتبط، به

طور مستقیم در طراحی و  های نظری اصلی مطرح بوده و بهچارچوب 

اند.  های یادگیری مبتنی بر هوش مصنوعی کاربرد داشته توسعه سیستم

گرایی، با وجود  های سنتی مانند رفتارگرایی و شناخت در مقایسه، نظریه

برخ در  حوزه کاربردهایی  بنیادی ی  اصول  بر  تمرکز  دلیل  به  تر  ها، 

نظیر محرک در -یادگیری،  ذهنی  ساختارهای  یا  رفتارگرایی  در  پاسخ 

های نوین  گرایی، برای اهداف این پژوهش که به بررسی قابلیتشناخت 

می پیشرفته  و  تعاملی  یادگیری  در  مصنوعی  هوش  پردازد،  فناوری 

 مناسب تشخیص داده نشدند. 

فناوری  نحوه همسویی  ادامه  با چهار  در  آموزشی هوش مصنوعی  های 

شده«  سازی ری شخصی گرایی«، »یادگیگرایی«، »ارتباط نظریه »ساخت 

 .آفرین« تشریح شده استو »یادگیری تحول 

ساخت  نظریه»یادگیری  میگرایی«  بیان  که  است  که ای  کند 

دانش و درک را از طریق تعامل   یادگیرندگان به جای پذیرش اطلاعات،

های مبتنی بر . فناوری [18]سازند  فعال با محیط و تجربیات خود می

سیستم  مانند  مصنوعی،  هوشمندهوش  خصوصی  تدریس   های 

(Intelligent Tutoring Systems (ITS))   های یادگیری اکتشافیو محیط 

(Exploratory Learning Environments (ELEs))  تجربیات ارائه  با   ،

گرایی )دانش  یادگیری تعاملی به یادگیرندگان، از اصول یادگیری ساخت 

شده به درک بهتر مفاهیم بعدی کمک  شود، هر مفهوم درک ساخته می 

ای است،  یادگیری یک فرایند اجتماعی است، یادگیری زمینه   کند، می

دانش دارای جنبه شخصی است، یادگیرندگان باید انگیزه داشته باشند(  

بر این اساس استوار است که یادگیرندگان دانش   ITS کنند.  پشتیبانی می

راهنمایی   ITS سازند. درک را از طریق آزمایش فعال و حل مسئله میو 

کند؛ زیرا با  شخصی، بازخورد و پشتیبانی را برای یادگیرندگان فراهم می 

ها  شود و ساخت دانش و مهارت های یادگیری تعاملی درگیر میمحیط

های تعاملی و باز را در اختیار  محیط ELEs .[20،  19]کند  را تقویت می

دهند تا آنها بتوانند کاوش، آزمایش، و درک خود  یادگیرندگان قرار می 

 .[21،  20]از مفاهیم و اصول را ایجاد کنند  

ارتباط  نظریه  »یادگیری  یک  »زیمنس«  توسط  شده  ارائه  گرایی«، 

منابع   ترکیب  شبکه،  بر  مبتنی  یادگیری  اهمیت  که  است  یادگیری 

را در عصر دیجیتال   یادگیری  فرایند  اطلاعات در  و جریان  اطلاعاتی، 

گرایی بر توانایی اتصال و ترکیب  . یادگیری ارتباط [22]دهد  نشان می 

های  اطلاعات از منابع مختلف و سازگاری مداوم با دانش جدید و محیط

در حال تغییر تأکید دارد. رویکردهای آموزشی مبتنی بر هوش مصنوعی،  

تواند با  می   (Learning Analytics (LA)) مانند تجزیه و تحلیل یادگیری

و   همکاری  امکان  متنوع،  یادگیری  منابع  به  دسترسی  تسهیل 

های  ها را در شبکه های مبتنی بر داده گذاری دانش، و ارائه بینش اشتراک 

 .[23،  22]اطلاعاتی پیچیده برای دانشجویان فراهم کند  

ای است که تجارب آموزشی را با  شده« نظریه سازی »یادگیری شخصی

توانایی و  ترجیحات،  مینیازها،  تطبیق  فراگیران  .  [24]دهد  های 

بهفناوری  مصنوعی،  هوش  بر  مبتنی  سیستم های  یادگیری  ویژه  های 

سیستم   (Adaptive learning systems (ALS))انطباقی و  و  تولید  های 

محتوا  Content production and management systems) مدیریت 

(CPMS))های یادگیری  ها و الگوریتم، با استفاده از تجزیه و تحلیل داده

ها  کنند. این فناوری شده پشتیبانی میسازی ماشینی از یادگیری شخصی 

های یادگیری و ترجیحات فراگیران را تجزیه و توانند عملکرد، سبک می

ای را ایجاد کنند  شده سازی تحلیل کنند و مسیرهای یادگیری سفارشی 

 . [26،  25]فرد هر فرد است  که متناسب با نقاط قوت و ضعف منحصربه 

آفرین« که توسط »مزیرو« معرفی شد، بر فرآیند  نظریه »یادگیری تحول 

به  شخصی،  رشد  و  عقلانی  گفتمان  انتقادی،  مؤلفه بازتاب  های  عنوان 

کند که . این نظریه بیان می[27]کند  کلیدی تجارب یادگیری تأکید می

تحول  مییادگیری  اتفاق  زمانی  بهآفرین  افراد  که  انتقادی  افتد  طور 

دیدگاه  و  باورها  در  مفروضات،  تغییر  به  منجر  که  را  خود  عمیق  های 

میجهان  فراگیرتر  درک  و  آنها  بازبینی  بینی  رویکردهای  شود،  کنند. 

آموزشی مبتنی بر هوش مصنوعی این پتانسیل را دارند که با تسهیل  

انتقادی یادگیرندگان را تقویت کنند. هوش   یادگیری خودراهبر، تفکر 

می طریقمصنوعی  از  وELEs   ،ITS  ،ALSتواند   ، CPMS   یادگیری از 

های مبتنی بر هوش مصنوعی  آفرین پشتیبانی کند. این فناوری تحول 

چالش می سناریوهای  پرسش توانند  و  برانگیز،  برانگیز  تفکر  های 

های جایگزین را به یادگیرندگان ارائه دهند و آنها را تشویق کنند  دیدگاه 

انتقادی خود شرکت کنند و مفروضات قبلی خود را   بازاندیشی  تا در 

کنند   سیستم [28]ارزیابی  این  در  .  یادگیرندگان  کردن  درگیر  با  ها 

 Natural language) گفتگوی منطقی و از طریق پردازش زبان طبیعی

processing (NLP))   پرسش می بپرسند،  توانند  کاوشگرانه  های 

از  استدلال  تا  کنند  تشویق  را  یادگیرندگان  و  کنند،  ارائه  متقابل  های 

. همچنین، تجریه و تحلیل یادگیری  [29]های خود دفاع کنند  دیدگاه 

آفرین که بر تأمل انتقادی و دگرگونی  توان به نظریه یادگیری تحول را می 

داد. سیستم پیوند  دارد،  تأکید  مفروضات موجود  ارزیابی  باورها و  های 

های دقیقی را ارائه  توانند بازخورد و بینشمبتنی بر هوش مصنوعی می

.  [30]کند  دهند که تغییر دیدگاه و درک یادگیرندگان را تسهیل می

تواند تفکر انتقادی، نگرش باز و تمایل به در نظر  این تبادل تعاملی می

با این حال، توجه به این  گرفتن دیدگاه  های جایگزین را تقویت کند. 

است که در حالی که هوش مصنوعی می  از تجربیات  نکته مهم  تواند 

تحول  تسهیل یادگیری  و  مربیان  نقش  کند،  پشتیبانی  کنندگان  آفرین 

 . [11]انسانی همچنان حیاتی است  

های یادگیری مذکور، اصول یکپارچگی تحصیلی در چارچوب همه نظریه

های  ای برخوردارند. در این راستا، سیستمو رفتار اخلاقی از اهمیت ویژه 

(( استناد  تحلیل  و  تجزیه  و  ادبی  سرقت   AI systems forتشخیص 



 .L. Namdarian et al                                                                   (               394)                                                                          و همکاران  نامداریان لیلا

Plagiarism Detection and Citation Analysis (PD&CAبه عنوان  ( 

شناخته   مسئولانه  و  اخلاقی  یادگیری  از  پشتیبانی  برای  ابزارهایی 

این سیستم می و تضمین شیوه شوند.  ادبی  با شناسایی سرقت  های  ها 

آورند  صحیح استناد، محیطی منسجم و اخلاقی برای یادگیری فراهم می 

. علاوه بر این، در چارچوب اصول آموزش فراگیر و دسترسی برابر،  [31]

Intelligent Assistance Systems (IAS )های کمکی هوشمند ))سیستم

برای افراد دارای معلولیت، شرایطی مناسب برای مشارکت و موفقیت در 

می  ایجاد  یادگیری  سیستمفرآیند  این  و  کنند.  تسهیلات  ارائه  با  ها 

ها در یادگیری و استفاده  شده، از تساوی فرصت سازی های شخصی کمک

 [.32]کنند  بهینه از منابع آموزشی برای تمامی فراگیران حمایت می 

بهنظریه  یادگیری  چارچوب های  تحلیل عنوان  برای  اساسی  های 

های هوش  فرآیندهای آموزشی، الزامات مشخصی را برای توسعه تکنیک

می ارائه  و  مصنوعی  الزامات  این  پیشین،  مطالعات  به  استناد  با  کنند. 

ها شناسایی  های هوش مصنوعی مؤثر در پاسخ به آن همچنین فناوری 

به شده  میان  نمای  1جدول  ،  ویژهاند.  ارتباط  و  همسویی  از  جامع  ی 

 دهد.های هوش مصنوعی ارائه می های یادگیری و فناوری نظریه 

 

 روش تحقیق

فرایندی  به و  کیفی  رویکردی  قالب  در  پژوهش  این  کلی  طور 

ای دقیق و منظم به شناسایی  مراتبی طراحی شده است تا به شیوه سلسله

فناوری  مختلف  ابعاد  تحلیل  یادگیری  و  نظام  در  مصنوعی  های هوش 

سازی الزامات  در ابتدا، با هدف شفاف   (.1)شکل  بپردازد  آموزش عالی  

های هوش مصنوعی، چارچوب نظری پژوهش تبیین  یادگیری و فناوری 

گذار فرآیند  شود. این گام نخستین، به عنوان مبنای شناختی، پایه می

ها و  گیرد. در گام دوم، تمرکز بر تکنیک تحلیل در مراحل بعدی قرار می 

های شناسایی شده است. این مرحله با هدف  ابزارهای مرتبط با فناوری 

ها و ابزارهای موجود در هر فناوری صورت  تفکیک و شرح دقیق تکنیک 

زمینه می و  آن گیرد  کاربردی  می های  روشن  را  با  ها  نهایت،  در  سازد. 

های  ها و ابزارها، کارکردهای فناوری تحلیل موضوعی نقش این تکنیک 

عالی آموزش  یادگیری  فرآیند  در  مصنوعی  استخراج    هوش  و  بررسی 

سلسله می ساختار  این  همشود.  و  دقیق  تحلیل  امکان  زمان  مراتبی، 

های هوش مصنوعی در زمینه نظام یادگیری  های مختلف فناوری جنبه

آورد. آموزش عالی را فراهم می 

 های یادگیری های هوش مصنوعی همسو با نیازها و الزامات نظریه فناوری :1جدول 
Table 1: AI technologies aligned with the needs and requirements of learning theories 

 یادگیری  هاییه نظر
Learning Theories 

 و الزامات  یازهان
Needs and Requirements 

 یهوش مصنوع هایفناوری

 و الزامات  یازهاهمسو با ن
AI Technologies Aligned with 

Needs and Requirements 

 منابع
References 

 ییگراساخت
Constructivist Learning Theory 

تعامل فعال، یادگیری اکتشافی،  

 ساخت دانش از طریق تجربه 
Active engagement, exploratory 

learning, knowledge 

construction through experience 

  یخصوص سیتدر یهاستمیس

  یهاستمیس، (ITSهوشمند )

  لیو تحل یسرقت ادب صیتشخ

بر هوش   یمبتن یاستناد

 یهاطیمح، (PD&CA) یمصنوع

،  (ELEs) یاکتشاف یریادگی

 یهوشمند برا یکمک یهاستمیس

 (IAS) ن یمعلول
Intelligent Tutoring Systems 

(ITS), AI systems for Plagiarism 

Detection and Citation Analysis 

(PD&CA), Exploratory Learning 

Environments (ELEs), 

Intelligent Assistance Systems 

(IAS) 

[18[ ،]19[ ،]20[ ،]21[ ،]31[ ،]32 ] 

 ییگراارتباط
Connectivist Learning Theory 

اتصال و ترکیب منابع، جریان 

 اطلاعات، سازگاری مداوم 
Connection and integration of 

resources, information flow, 

continuous adaptation 

،  (LA) یریادگی لیو تحل هیتجز

سرقت   صیتشخ یهاستمیس

بر   یمبتن یاستناد لیو تحل یادب

،  (PD&CA) یهوش مصنوع

 یهوشمند برا یکمک یهاستمیس

 (IAS) ن یمعلول
Learning Analytics (LA), AI 

systems for Plagiarism 

Detection and Citation Analysis 

(PD&CA), Intelligent Assistance 

Systems (IAS) 

[22[ ،]23[ ،]31[ ،]32 ] 
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 یادگیری  هاییه نظر
Learning Theories 

 و الزامات  یازهان
Needs and Requirements 

 یهوش مصنوع هایفناوری

 و الزامات  یازهاهمسو با ن
AI Technologies Aligned with 

Needs and Requirements 

 منابع
References 

 شدهسازییشخص یادگیری
Personalized Learning Theory 

سازی محتوا، مسیرهای سفارشی

 یادگیری تطبیقی 
Content customization, adaptive 

learning pathways 

  یانطباق یریادگی یهاستمیس

(ALS) ،و   دیتول یهاستمیس

بر هوش   یمبتن یمحتوا تیریمد

 یهاستمیس، (CPMS) یمصنوع

  لیو تحل یسرقت ادب صیتشخ

بر هوش   یمبتن یاستناد

 یهاستمیس، (PD&CA) یمصنوع

  نیمعلول یهوشمند برا یکمک

(IAS ) 
Adaptive Learning Systems 

(ALS), Content production and 

management systems (CPMS), 

AI systems for Plagiarism 

Detection and Citation Analysis 

(PD&CA), Intelligent Assistance 

Systems (IAS) 

[24[ ،]25[ ،]26[ ،]32 ] 

 ؛ ینآفرتحول یادگیری

Transformative Learning Theory ; 

تفکر انتقادی، بازاندیشی، تغییر 

 ها دیدگاه 
Critical thinking, reflection, 

perspective transformation 

  یانطباق یریادگی یهاستمیس

(ALS) ،سیتدر یهاستمیس  

 هیتجز، (ITSهوشمند ) یخصوص

،  (LA) یریادگی لیو تحل

 تیریو مد دیتول یهاستمیس

بر هوش   یمبتن یمحتوا

 یهاستمیس، (CPMS) یمصنوع

  لیو تحل یسرقت ادب صیتشخ

بر هوش   یمبتن یاستناد

 یهاطیمح، (PD&CA) یمصنوع

،  (ELEs) یاکتشاف یریادگی

 یهوشمند برا یکمک یهاستمیس

 (IAS) ن یمعلول
Adaptive Learning Systems 

(ALS), Intelligent Tutoring 

Systems (ITS), Learning 

Analytics (LA), Content 

production and management 

systems (CPMS), AI systems for 

Plagiarism Detection and 

Citation Analysis (PD&CA), 

Exploratory Learning 

Environments (ELEs), 

Intelligent Assistance Systems 

(IAS) 

[27[ ،]28[ ،]30[ ،]31[ ،]32 ] 
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 پژوهش  انجام فرایند :1شکل

Fig. 1: The research process 
 

 صورت زیر است: روش انجام کار به1براساس فرایند شکل  

نخست نظام   :گام  برا مرور  آثار  الزامات    یمند  و    یریادگیاحصاء 
مصنوع  یهای فناور تکن  یهوش  ابزارها   هاکیمرتبط،    ی های فناور  یو 

   یآموزش عال  یریادگیو نقش آنها در نظام    یهوش مصنوع
مرور   یک  انجام  شامل  تحقیق  روش  در  گام  اولین  مطالعه،  این  در 

یادگیری،   الزامات  تا  است  موضوع  با  مرتبط  ادبیات  از  سیستماتیک 

های  ها، ابزارها و نقش( مرتبط، تکنیکAIهای هوش مصنوعی )فناوری 

 های یادگیری آموزش عالی شناسایی شوند. ها در سیستمآن

مرور سیستماتیک شامل آثار علمی است که بر    -دامنه آثار مرور شده

روی هوش مصنوعی در آموزش و یادگیری در آموزش عالی تمرکز دارند.  

مرتبط  پایگاه  ادبیات  بازیابی  برای  استفاده شده  سکوهای  و  داده  های 

 هستند.   Google Scholarو   Web of Science  ،Scopusشامل  

برای اطمینان از تجزیه و تحلیل جامع،  :  آثار مرور شده یچارچوب زمان

را در نظر گرفت. این    2024تا    1995مرور آثار منتشرشده در بازه زمانی  

گسترده،   زمانی  پیشرفت   تحولاتچارچوب  و  در  بنیادین  معاصر  های 

ها در یادگیری را پوشش  های هوش مصنوعی و کاربردهای آن فناوری 

 دهد.ها ارائه می دهد و درک محکمی از تکامل این فناوری می

کلمات   :جستجو  یاستراتژ  از  ترکیبی  سیستماتیک،  جستجوی  برای 

بولی به  از به کلیدی و عملگرهای  تا  نتایج  کار گرفته شد  دست آوردن 

های جستجو شامل موارد زیر  جامع و مرتبط اطمینان حاصل شود. واژه 

 بودند: 

o "Higher Education" AND "Artificial Intelligence " 
o "Learning System" AND "AI Technologies " 
o "Artificial Intelligence Techniques" AND "Learning Theories " 
o "AI Tools" AND "Education " 

جستجو در فیلدهای عنوان، چکیده و کلمات کلیدی مقالات انجام شد  

بهره  ارتباط  بیشترین  از  در  تا  تغییرات  این،  بر  علاوه  شود.  برداری 

ها و عبارات مرتبط نیز مد نظر قرار گرفت تا آثار  اصطلاحات، مترادف 

به نروند.  دست  از  از  مرتبط  مثال،  همراه    "AI"عنوان   Artificial"به 

Intelligence"    و"Higher Education"    مانند اصطلاحاتی  با  همراه 

"University Learning"    و"Post-secondary Education"   .استفاده شد 

به    :خروج  و  ورود  یارها یمع توجه  با  مقالات  انتخاب  تحقیق،  این  در 

و   ورود  معیارهای  دسته  دو  به  که  گرفت  صورت  مشخصی  معیارهای 

ای طراحی شدند  گونهشود. معیارهای ورود به معیارهای خروج تقسیم می

که تنها آثار مرتبط با موضوع تحقیق انتخاب شوند. در این راستا، مقالاتی 

های یادگیری آموزش عالی  که به کاربردهای هوش مصنوعی در سیستم

های  اند، در نظر گرفته شدند. این مقالات باید به بررسی فناوری پرداخته 

تکنیک  مصنوعی،  میهوش  ابزارهایی  و  با  ها  مستقیماً  که  پرداختند 

این، مقالات   بر  ارتباط دارند. علاوه  الزامات یادگیری در آموزش عالی 

های علمی  نسی معتبر و گزارش منتشر شده در مجلات، مقالات کنفرا

اند، مورد توجه قرار گرفتند.  که در بازه زمانی مشخص شده منتشر شده 

کیفیت منظور حذف آثار نامرتبط یا بیاز سوی دیگر، معیارهای خروج به

ها حذف شدند تا از نتایج  در نظر گرفته شدند. مقالات تکراری از داده 
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به که  مقالاتی  همچنین،  شود.  جلوگیری  به  غیرضروری  مستقیم  طور 

از   نبودند،  مرتبط  عالی  آموزش  یادگیری در  و  ارتباط هوش مصنوعی 

ها خارج شدند. همچنین، انتشاراتی که فاقد متن کامل لیست انتخاب 

 قابل دسترسی بودند، از فرآیند انتخاب حذف شدند.  

رکورد بازیابی شدند. پس از    2504در ابتدا  :  و انتخاب مقالات  یغربالگر

ها برای بررسی ارتباط مورد  حذف رکوردهای تکراری، عناوین و چکیده 

مقاله    245بازبینی قرار گرفتند. این فرایند باعث کاهش تعداد مقالات به  

برای بررسی متن کامل شد. سپس محتوای این مقالات مورد تجزیه و  

تر انتخاب شدند. علاوه  مقاله برای تحلیل دقیق 78تحلیل قرار گرفت و 

گیری گلوله برفی نیز استفاده شد. متخصصان در  بر این، از تکنیک نمونه 

این زمینه هفت مقاله دیگر را که مرتبط با اهداف مطالعه بودند، معرفی  

داده نهایی  مجموعه  بنابراین،  شامل  کردند.  تحلیل   85ها  برای  مقاله 

 (. 2)شکل  بود  جامع  

  Microsoft Excelها با استفاده از  تمام داده  :جینتا  تجسم   و  هاداده  لیتحل

دقیق   بررسی  امکان  دستی،  رویکرد  این  شدند.  تحلیل  و  سازماندهی 

مرور   استانداردهای  رعایت  با  حال  عین  در  و  آورد  فراهم  را  ادبیات 

سیستماتیک، چندین لایه تحلیل را شامل شد. در نتیجه، به دلیل این 

گراف  تولید  امکان  تحلیل،  ابزارهای  در  برای  محدودیت  پیشرفته  های 

تجسم نتایج وجود نداشت. با این حال، تمامی روندهای شناسایی الگوها  

طور  های اصلی این پژوهش به ها در ارتباط با پرسش و روابط بین داده 

 .های متنی ارائه شده استکامل در قالب جداول و تحلیل

دوم   ییشناسا  و  ابزارها  و  هاکیتکن  نقش   یموضوع  ل یتحل:  گام 
 ی عال  آموزش  یریادگی  نظام  در  یمصنوع   هوش  یهای فناور  یکارکردها 

( پژوهش، تحلیل موضوعی  بهThematic analysisدر گام دوم  عنوان  ( 

های  ها و کارکردهای فناوری کار گرفته شده است تا نقشروش اصلی به

صورت شفاف و دقیق شناسایی شوند.  هوش مصنوعی در آموزش عالی به

 های زیر است: این روش شامل گام 

 

o کل اطلاعات  با    :یدیاستخراج  مرتبط  محتوای  فرآیند،  آغاز  در 

ابزارهای هوش مصنوعی در آموزش عالی از  های تکنیکنقش  ها و 

منابع شناسایی شده استخراج شد. در این مرحله، اطلاعات مهم و  

های مرور شده برجسته  مرتبط با موضوع مطالعه، از مقالات و گزارش 

 آوری شد. مند جمع صورت نظام و به
o  فرآیند    :هیاول  یکدگذار یک  از  استفاده  با  شده  استخراج  اطلاعات 

اختصاص   شامل  کدگذاری  شدند.  سازماندهی  دستی  کدگذاری 

شده  های شناساییها یا کدهای توصیفی به هریک از نقش برچسب 

دهی  ها و ابزارهای هوش مصنوعی بود. برای شفافیت و نظم تکنیک

گذاری کدها استفاده شد.  ها، از ترکیب حروف و اعداد برای نام به داده

های یادگیری انطباقی  به نقش دوم سیستم  ALS2عنوان نمونه، کد  به

های نوشتاری و ارائه بازخورد  اختصاص داده شد که به تحلیل پاسخ

 اشاره دارد. 

o کدهای اولیه برای اطمینان از سازگاری و    :کدها  شیپالا  و  ینیبازب

وضوح مورد بازبینی قرار گرفتند. کدهای مشابه یا مرتبط با یکدیگر  

گروه  قالب  بزرگ در  شناسایی  های  به  ادغام،  این  شدند.  ادغام  تر 

گسترده دسته عنوان  های  تحت  که  شد  منجر  مضامین  از  تری 

 بندی شدند. های هوش مصنوعی« طبقه»کارکردهای فناوری 

o کدها،    :یینها  نیمضام  و  هادسته  لیتشک پالایش  از  پس 

های نهایی ایجاد شدند. هر دسته یا مضمون، بیانگر یک  بندی دسته

های هوش مصنوعی در آموزش عالی بود. این  کارکرد کلیدی فناوری 

ای  های هوش مصنوعی را به شیوه های مختلف فناوری مضامین نقش

 جامع و قابل تفسیر سازماندهی کردند. 
o برای افزایش دقت و قابل اعتماد    :یینها  نیمضام  و  هادسته  لیتشک

ها شامل )استفاده  سازی داده بودن تجزیه و تحلیل، از استراتژی مثلث

بندی  از منابع متعدد(، بازخورد همتا )بحث در مورد کدگذاری و طبقه

دنبال بازخورد از  با سه نفر از متخصصان(، و بررسی نویسندگان )به

 متخصصان در این زمینه( استفاده شد. 
 
 

 
 یلتحل یانتخاب مقالات مناسب برا یوه ش :2شکل

Fig. 2: The method of selecting the appropriate articles for analysis 
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 نتایج

های پژوهش سازماندهی شده است.  بخش نتایج بر پایه پاسخ به پرسش 

 .شودهای نخست و دوم تشریح می های مرتبط با پرسش در ادامه یافته

  نظام  در  آنها  نقش  و  یمصننننوع  هوش  یهایفناور  یابزارها  و  هاکیتکن
 یعال  آموزش  یریادگی

های  ها و ابزارهای هوش مصنوعی و نقشکدام تکنیک  :پرسش نخست

های یادگیری در نظام آموزش عالی  توانند به نیازمندی ها می مرتبط با آن 

 پاسخ دهند؟ 

های مبتنی بر پایه آنچه که در بخش چارچوب نظری بیان شد؛ فناوری 

های یادگیری در نظام  امات و نیازمندی بر هوش مصنوعی همسو با الز 

»سیستم از  عبارتند  عالی  )آموزش  انطباقی  یادگیری  («،  ALSهای 

)»سیستم هوشمند  خصوصی  تدریس  تحلیل ITSهای  و  »تجزیه   ،»)

های تولید و مدیریت محتوای مبتنی بر هوش  («، »سیستمLAیادگیری ) 

»سیستمCPMS) مصنوعی  تحلیل («،  و  ادبی  سرقت  تشخیص  های 

های یادگیری  («، »محیطPD&CAاستنادی مبتنی بر هوش مصنوعی )

(«.  IASهای کمکی هوشمند برای معلولین )( «، »سیستمELEsاکتشافی )

ها با استفاده  مند آثار گذشته، هر کدام از این فناوری بر پایه تحلیل نظام 

ابزارها و نقشای از تکنیکاز مجموعه  ایفا میها و  کنند هایی که آنها 

قادرند به نیازها و الزامات یادگیری در نظام آموزش عالی پاسخ دهند که  

 در ادامه به آنها پرداخته شده است. 

انطباقی )سیستم یادگیری  الگوریتم  ،( ALSهای  های هوش مصنوعی  از 

های  های دانشجویان، از جمله عملکرد، سبک برای تجزیه و تحلیل داده 

کنند و محتوا، سرعت ارائه، و سطح  یادگیری و علایق آنها استفاده می

ها به  کنند. هدف این سیستمصورت پویا تنظیم میدشواری محتوا را به

،  26،  14،  11،  1]حداکثر رساندن مشارکت و درک دانشجویان است  

در  [36،  35،  34،  33  .ALS  تکنیک گوناگونی  از  مصنوعی  های هوش 

سازی توالی  های یادگیری تقویتی برای بهینهشود. الگوریتماستفاده می 

ها و عملکرد دانشجویان استفاده  و ارائه مطالب آموزشی بر اساس پاسخ

های نوشتاری  برای تجزیه و تحلیل پاسخ  NLPهای  . تکنیک[37]شود  می

دانشجویان، تشخیص باورهای نادرست و ارائه بازخورد شخصی به آنها  

های بیزی  ها از شبکه . همچنین در این سیستم [38]شوند  استفاده می 

مدل  یا  برای  مفاهیم  بر  آنها  تسلط  ردیابی  و  دانشجویان  دانش  سازی 

می مهارت  استفاده  زمان  طول  در  فردی  تکنیک [39]شود  های  های  . 

طبقهخوشه  و  گروه بندی  برای  براساس  بندی  دانشجویان  بندی 

شوند و مداخلات  های یادگیری، سوابق و عملکردشان استفاده می اولویت 

شخصی یادگیری  مسیرهای  و  می سازی هدفمند  ممکن  را  سازند  شده 

سیستم[40] این  بر  افزون  پیشنهاد .  میهای  منابع  دهنده  توانند 

فعالیت  ارزیابییادگیری،  یا  و  ها  مشخصات  اساس  بر  را  مرتبط  های 

 . [33]عملکرد دانشجو پیشنهاد کنند  

از  به  ،(ITSهای تدریس خصوصی هوشمند )سیستم نوعی  ، ALSعنوان 

پرسش می به  دهند،  ارائه  بلادرنگ  بازخورد  پیچیده  توانند  های 

دانشجویان پاسخ و راهنمایی شخصی به آنها ارائه دهند، و تجربه داشتن  

، 44،  43،  42،  41،  29،  28،  14]سازی کنند  یک معلم مجازی را شبیه

45  ،46.]  ITS   های هوش مصنوعی برای درک سطح دانش،  از تکنیک

دانش  شناختی  فرآیندهای  و  یادگیری  می سبک  استفاده  و  آموز  کنند 

.  [19]کنند  ها را براساس آن تنظیم میسپس محتوای آموزشی و راهبرد 

تکنیک   ITSدر   میاز  استفاده  مصنوعی  هوش  گوناگون    ITSشود.  های 

سیستم  شامل  خبره اغلب  راهبرد های  و  دانش  که  است  حل  ای  های 

کند و سیستم را قادر  مسئله را از طریق متخصصان انسانی رمزگذاری می 

سازد تا توضیحات، راهنمایی و بازخوردی شبیه به معلم انسانی ارائه  می

نیز برای فعال کردن تعامل زبان طبیعی   NLPهای  . تکنیک [47]دهد  

گیرد و به سیستم بین دانشجو و سیستم آموزشی مورد استفاده قرار می 

ها، توضیحات، و استدلال دانشجو را بفهمد و به  دهد تا پرسش اجازه می 

دهد   پاسخ  )[48]آنها  محدودیت  بر  مبتنی  مدلسازی   .Constraint-

Based Modeling ها برای نشان دادن دانش  ای از محدودیت ( از مجموعه

های دانشجو را تجزیه  حلسازد راه کند و سیستم را قادر می استفاده می 

براساس محدودیت  ارائه کند  و تحلیل کند و  بازخورد  های نقض شده 

های شناختی  ( مبتنی بر مدل Cognitive Tutors. مربیان شناختی )[49]

هایی مانند ردیابی قواعد  یادگیری و حل مسئله انسان هستند و از تکنیک 

ای مسائل و  و مدل تولید برای راهنمایی دانشجویان در حل چند مرحله 

های چند عاملی  . سیستم[50]کنند  ارائه بازخورد گام به گام استفاده می 

مدل  جنبه برای  مانند  سازی  خصوصی،  تدریس  فرآیند  مختلف  های 

مدل  راهبرد دانش،  و  دانشجو،  قرار  سازی  استفاده  مورد  آموزشی  های 

پذیرتر و سازگارتر را ممکن  گیرند که تجربه تدریس خصوصیِ انعطاف می

 . [51]سازد  می

های تولید  تواند حجم وسیعی از دادهمی   ،(LA) تجزیه و تحلیل یادگیری

ها و سایر  های مدیریت یادگیری، تالارهای گفتگو، ارزیابی شده از سیستم 

ها منابع را پردازش کنند و الگوها و روندهایی را که تشخیص دستی آن

. هدف این [54،  53،  52،  37]برای انسان دشوار است، شناسایی کند  

ها،  فناوری در آموزش، ارائه ارزیابی خودکار و هوشمند از دانش، مهارت 

ها فرآیند امتیازدهی و  عملکرد، و حضور دانشجویان است. این سیستم

موقع  کنند، تا بازخورد به تر میدهی به تکالیف دانشجویان را ساده نمره 

دهند گیرد کاهش می ارائه دهند، و باری را که بر دوش مربیان قرار می

و  الگوریتم[.  59،  58،  57،  56،  55،  36] ماشینی  یادگیری  های 

پیش  )بینیمدلسازی  میPredictive Modelingکننده  تواند  ( 

کاری یا ترک تحصیل هستند، بر  دانشجویانی را که در معرض خطر کم

،  52،  37]ها شناسایی کند  های تاریخی و الگوهای رفتاری آن اساس داده 

بندی یادگیری ماشین نیز  های خوشه . همچنین تکنیک[60،  54،  53

شباهت  براساس  را  دانشجویان  یادگیریشان  قادرند  رفتارهای  های 

 NLP.  [61]بندی کنند و راهبردهای آموزشی مناسب را فراهم کنند  گروه 

آموزان  های نوشتاری یا گفتاری دانش برای تجزیه و تحلیل و درک پاسخ

می  میاستفاده  قادر  را  سیستم  و  پرسش شود  تا  تشریحی،  سازد  های 

 NLP. همچنین،  [62،  55]ها یا امتحانات شفاهی را امتیازدهی کند  مقاله 

برای تجزیه و تحلیل احساسات )می بیان Sentiment Analysisتواند   )
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پست  یا  دانشجویان  نظرات  در  رسانه شده  استفاده  های  اجتماعی  های 

ها، احساسات و سطوح مشارکت آنها ارائه  شود و بینشی در مورد نگرش 

 Facialهای بینایی کامپیوتر مانند تشخیص چهره ). الگوریتم [63]کند 

Recognition  ،با تجزیه و تحلیل حالات چهره و حرکات چشم دانشجو )

ها یا  امکان نظارت بر میزان درگیری و توجه دانشجو در طول سخنرانی 

می فراهم  را  برخط  تکنیک[64] کند  جلسات  مانند  .  دیگری  های 

( و تشخیص Optical Character Recognition (OCR)خوان نوری )نویسه

)دست  میHandwriting Recognitionخط  را  امتیازدهی  (  برای  توان 

. بینایی کامپیوتر همچنین [65]کار برد  نویس به خودکار تکالیف دست 

ها  برای ارزیابی و امتیازدهی مطالب ارسالی بصری، مانند نمودارها، نقشه

استفاده مییا کارهای دست  نیز  های شناختی  . مدل [66]شوند  نویس 

سازی و درک فرآیندهای شناخت و حل مسئله دانشجویان  برای شبیه

 Item response)  [. افزون براین، نظریه پاسخ آیتم67] شود  استفاده می

theory آزمون و  رایانه(  تطبیقی  )های   Computerized adaptiveای 

testing ها براساس عملکرد  ( برای تنظیم پویای دشواری و توالی پرسش

کنند  تر و کارآمدتری ارائه میشوند و ارزیابی دقیقدانشجو استفاده می 

[68] . 

 های مدیریت و تولید محتوای مبتنی بر هوش مصنوعیسیستم   هدف

(CPMS)،   ساده آموزشی،  محیط  ارائه  در  و  سازماندهی،  ایجاد،  سازی 

محتوای آموزشی متناسب با اهداف آموزشی خاص و نیازهای دانشجویان  

سیستم[70،  69،  29]است   این  تکنیک.  از  هوش  ها  مختلف  های 

محتوا   مدیریت  فرآیندهای  اثربخشی  و  کارایی  افزایش  برای  مصنوعی 

توان برای تولید محتوای آموزشی،  را می   NLPهای  کنند. مدل استفاده می

پرسش  یا  توضیح  موجود  مانند خلاصه،  مطالب  براساس  تمرینی،  های 

داد   تکنیک [71]آموزش  خلاصه   NLPهای  .  ) مانند  متن   Textسازی 

summarization و مدل )( سازی موضوعTopic modelingرا می )  توان

شخصی  یا  برای  مهارت  سطح  فردی،  نیازهای  براساس  محتوا  سازی 

. بینایی کامپیوتر را  [72]ترجیحات یادگیری دانشجویان استفاده کرد  

گذاری محتوای بصری )تصاویر،  توان برای تجزیه و تحلیل و برچسبمی

دهی و جستجوی  های مرتبط به کار برد، که سازمان ها( با ابرداده فیلم

آسان  را  خاص  آموزشی  میمنابع  فناوری [73]کند  تر  را    OCRهای  . 

نویس مورد  توان برای استخراج متن از اسناد اسکن شده یا مواد دست می

های مدیریت محتوای  استفاده قرار داد و امکان ادغام آنها را با سیستم

توان بر  های یادگیری ماشینی را می. الگوریتم[74]دیجیتال فراهم کرد  

ها( آموزش داد  های یادگیرنده )مانند عملکرد، تعامل، اولویت روی داده 

ها یا مسیرهای یادگیری مرتبط را توصیه کنند تا منابع آموزشی، دوره 

تکنیک [33] نظارت .  یادگیری  می های  را  بهینهشده  برای  سازی  توان 

توالی و ساختار محتوای آموزشی براساس اهداف یادگیری استفاده کرد  

از هستی [75] می شناسی .  دانش  نمودارهای  و  و  ها  نمایش  برای  توان 

سازماندهی محتوای آموزشی، مفاهیم و روابط آنها استفاده کرد که امکان  

. استدلال  [76]کند  کشف، بازیابی و ناوبری کارآمدتر محتوا را فراهم می 

( قاعده  بر  سیستم (Rule-based reasoningمبتنی  بر  و  مبتنی  های 

کار برد  های آموزشی هوشمندی بهتوان برای توسعه سیستمدانش را می 

که براساس سطح دانش و پیشرفت یادگیرنده راهبردهای ارائه محتوا را  

 .[19]کند  تعیین می

های تحلیل استنادی و تشخیص سرقت ادبی مبتنی بر هوش  سیستم
با استفاده از توانایی خود در شناسایی الگوها و ارائه    ،(PD&CA) مصنوعی

داده  از  زیادی  تحلیل حجم  و  تجزیه  از  می بینش  به ها  قابل  تواند  طور 

این، مدل توجهی به پژوهش  بر  های  های دانشگاهی کمک کند. علاوه 

و   مصنوعی  هوش  بر  مبتنی  مختلف  می   NLPزبانی  مراحل  در  تواند 

فرآیند تحقیق، از جمله بررسی ادبیات، تجزیه و تحلیل استناد و ترکیب  

، 45،  31]دانش، و نیز تشخیص سرقت ادبی به محققان کمک کنند  

تکنیک[78،  77،  76 نشانه   NLPهای  .  برچسب شامل  گذاری  گذاری، 

بخشی از گفتار و تحلیل معنایی برای تجزیه و تحلیل و درک ساختار،  

. تحلیل استنادی  [77]شود  معنای متن، و شناسایی الگوها استفاده می

و   با تجزیه و تحلیل   NLPاز دیگر موارد کاربرد هوش مصنوعی  است. 

توانند به  های هوش مصنوعی می ها و الگوهای استنادی، سیستمشبکه 

شکاف  کشف  تأثیرگذار،  آثار  زمینهشناسایی  یا  برای  ها،  بالقوه  های 

های هوش مصنوعی مانند  . تکنیک [78]تحقیقات بیشتر کمک کنند  

)الگوریتم پیشرفته  متن  تطبیق   Advanced text matchingهای 

algorithms  تحلیل و  تجزیه  مانند   )n-gramسبک تحلیل  سنجی ، 

(Stylometric Analysisتکنیک و   ،)( پیکره  بر  مبتنی  -Corpusهای 

based Techniquesتوانند حجم زیادی از متن را تجزیه و تحلیل و  ( می

مقایسه کنند تا موارد سرقت ادبی را خواه کپی کلمه به کلمه باشد یا  

 .[79،  31]تر استفاده مجدد از محتوا، شناسایی کنند  اشکال ظریف 

اکتشافیمحیط یادگیری  بر  محیط  (،ELEs) های  مبتنی  یادگیری  های 

عامل  فناوری  طریق  از  که  هستند  شبیهرایانه  و  خودکار  سازی،  های 

کند و به آنها اجازه  های باز و تعاملی را برای دانشجویان فراهم می محیط

پدیده می مجازی  بازنمایی  تا  سیستمدهد  یا  را  ها  واقعی  دنیای  های 

عمل   بر  مبتنی  یادگیری  طریق  از  را  دانش  و  کند  بررسی  و  آزمایش 

(Learning by doing  کشف کنند ،) [81،  80]    ها  (. این محیط3)شکل

برای تشویق مشارکت فعال، و ارتقای تفکر انتقادی، قدرت حل مسئله،  

های یادگیری  اند. محیطهای یادگیری خودراهبری طراحی شده و مهارت

طور فعال دانش و درک خود را  کند یادگیرندگان بهاکتشافی تأکید می

. با این  [83،  82]سازند  از طریق تعامل با محیط و تجربیات خود می

های یادگیری اکتشافی مستلزم در حال، طراحی و اجرای مؤثر محیط

مناسب   ادغام  و  حوزه،  دانش  آموزشی،  اصول  دقیق  گرفتن  نظر 

های هوش مصنوعی برای حمایت از اکتشاف دانشجویان است.  تکنیک

های مختلف هوش  ها معمولاً از تکنیک در طراحی و اجرای این محیط 

سازی  شود تا تجربیات یادگیری تطبیقی و شخصیمصنوعی استفاده می

عبارتند    ELEsسازی و مدلسازی در  های شبیه شده را فعال کنند. تکنیک 

(، مدلسازی مبتنی بر Agent-based modelingمحور )از مدلسازی عامل 

 ( محدودیت  Rule-based modelingقاعده  بر  مبتنی  مدلسازی   ،)

(Constraint-based modeling( دانش  نمایش  و   )Knowledge 
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representationهای هوش مصنوعی مانند استدلال  (. همچنین تکنیک

( و استدلال مبتنی بر قیاس  Case-based reasoningمبتنی بر مورد )

(Analogy-based reasoning  مورد در  بازخورد  ارائه  و  تفسیر  برای   )

های بیزی،  شوند. شبکه حل دانشجو استفاده میاقدامات و مسیرهای راه 

تصمیمدرخت  الگوریتمهای  و  خوشه گیری  برای  های  معمولاً  بندی 

میمدل  استفاده  تطبیقی  محتوای  تولید  و  دانشجو  .  [84]شوند  سازی 

مکالمه   NLPهای  تکنیک عامل تعاملات  و  دانشجویان  بین  را  های  ای 

امکان  میمجازی  و  [19]کند  پذیر  گفتار  تشخیص  کامپیوتر،  بینایی   .

پذیر  تشخیص حرکات نیز تعامل چندوجهی با محیط یادگیری را امکان 

 . [85]کند  می
 

 
 بعدی تعاملی با استفاده از واقعیت مجازی و واقعیت افزوده  سه: 3شکل

 ( Z space)منبع: 
Fig. 3: Interactive 3D Enabled by Virtual Reality and Augmented Reality  

(Source: Z Space) 
 

)سیستم معلولین  برای  هوشمند  کمکی  از  می   ،(IASهای  توانند 

های متنوع مانند اختلالات  ها و ناتوانی دانشجویان با نیازها و معلولیت 

های جسمی  های شناختی و ناتوانی های شنوایی، ناتوانی بینایی، آسیب

،  87،  86]حمایت کنند و یک محیط یادگیری فراگیر را پرورش دهند  

های هوش مصنوعی مختلفی استفاده  ها از تکنیک . این سیستم [89،  88

برای تشخیص صدا، تبدیل گفتار به نوشتار و    NLPهای  کنند. تکنیکمی

تواند به دانشجویان دارای  شود که میتبدیل متن به گفتار استفاده می 

اختلالات بینایی یا فیزیکی در دسترسی و تعامل با مواد آموزشی کمک  

رابط[90]کند    .( چندوجهی  و Multimodal interfacesهای   )

)فناوری  )مانند تشخیص گفتار،  Assistive technologiesهای کمکی   )

( چشم  این  Eye-trackingردیابی  در  دسترس  در  تعاملات  برای   ))

های یادگیری عمیق، تشخیص  . الگوریتم[91]رود  کار میها بهسیستم

( بصری  دانشجویان  Visual speech recognitionگفتار  برای  را  قوی   )

)کم بصری  و  سمعی  ارتباطات  خودکار  تشخیص  و   Automaticشنوا 

detection of audiovisual communication  و محاسبات  برای  را   )

کند ارتباط بدون دست دانشجویان دارای مشکلات جسمانی فراهم می 

تکنیک [89] ارائه  .  برای  تصویر  تشخیص  و  کامپیوتر  بینایی  های 

می استفاده  نمودارها  و  تصاویر  جایگزینِ  متنی  و  توضیحات  شود 

سازد تا به محتوای بصری  آموزان دارای اختلالات بینایی را قادر میدانش 

). رابط[92]دسترسی پیدا کنند    Brain-Computerهای مغز و رایانه 

Interfaces (BCI)های هوش مصنوعی برای تفسیر و ترجمه  ( از تکنیک

میسیگنال  استفاده  دستورات  به  مغز  دارای  های  دانشجویان  و  کنند 

سازند تا با با استفاده از مغز خود با  های جسمی شدید را قادر می ناتوانی 

 . [93]های آموزشی تعامل داشته باشند  افزارها یا دستگاه نرم 

 

در    توانی مشد را    انیپژوهش ب  ینظر   یخلاصه آنچه که در بخش مبان
در پاسخ    یهوش مصنوع  هایی فناور  یکارکردها مشاهده کرد.  2جدول  

  یآموزش عال  یادگیریو الزامات نظام    یازهابه ن
نقش  توانمیچگونه    پرسش دوم: ابزارهای  های تکنیک با تحلیل  و  ها 

فناوری  کارکردهای  تبیین  برای  مصنوعی، چارچوبی  های هوش  هوش 

 مصنوعی در نظام یادگیری آموزش عالی ارائه داد؟ 

دست چنان  شد؛  بیان  پژوهش  روش  بخش  در  کارکردهای  که  به  یابی 

مطابق  فناوری  عالی  آموزش  یادگیری  درنظام  مصنوعی  هوش  های 

فرایندی که در بخش روش پژوهش بیان شد بر پایه تحلیل موضوعی  

ها و ابزارهای  های مشابه یا مرتبط تکنیکنقش   3جدول  بوده است. در  

گروه  هم  با  مصنوعی  شده هوش  دسته بندی  و  مضامین اند  یا    ها 

های هوش مصنوعی« را  تری تحت عنوان »کارکردهای فناوری گسترده 

 اند. تشکیل داده 

 
 یادگیریو عملکرد و کاربرد آنها در آموزش و  یهوش مصنوع هاییکو تکن هایفناور :2جدول

Table 2: Technologies and techniques of artificial intelligence and their functions and applications in education and learning 

 ف یرد

  یآموزش یهای فناور

 یمصنوع هوش
AI Educational 
Technologies 

  یریادگی  یهاهینظر

 بانیپشت
Supporting Learning 

Theories 

 یمصنوع هوش  یهاکیتکن
AI Techniques 

 عملکردها و کاربردها 
Functions & Applications 

 منابع
References 

1 

  یهاستمیس

 یانطباق  یریادگی

(ALS) 
Adaptive Learning 

Systems (ALS) 

  یریادگی هینظر

 ن؛یآفرتحول

  یریادگی هینظر

 شده؛ی سازیشخص
Transformative 

Learning Theory; 
Personalized 

Learning Theory 

 ی تیتقو یریادگی
Reinforcement Learning 

 ALS1 یریادگیمواد  یسازنهیبه
Optimization of Learning Materials  

[1[،]11[،]14 ] 

،[26[،]33[،]34 ،] 

[35[،]36[،]37 ،] 

[38[،]39 [،]40 ] 

NLP 
 ALS2و ارائه بازخورد  ینوشتار  یهاپاسخ لیتحل

Analysis of Written Responses and Feedback 
Provision 

 یزیب یهاشبکه
Bayesian Networks 

  یهاو مهارت  میبر مفاه انیتسلط دانشجو یابیرد

 ALS3آنها 
Tracking Students’ Mastery of Concepts and 

Skills  

 یبندو خوشه یبندطبقه
Classification & Clustering 

ارائه آموزش متناسب   یبرا انیدانشجو یبندگروه 

 ALS4آنها  ازیبا ن
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 ف یرد

  یآموزش یهای فناور

 یمصنوع هوش
AI Educational 
Technologies 

  یریادگی  یهاهینظر

 بانیپشت
Supporting Learning 

Theories 

 یمصنوع هوش  یهاکیتکن
AI Techniques 

 عملکردها و کاربردها 
Functions & Applications 

 منابع
References 

Grouping Students for Tailored Instruction  

 دهنده شنهاد یپ یهاستمیس
Recommender Systems 

متناسب با سطح  یریادگیمنابع  شنهادیپ

 ALS5 انیدانشجو
Suggesting Learning Resources Based on 

Students' Knowledge Levels  

2 

  سیتدر یهاستمیس

  هوشمند یخصوص

(ITS) 
Intelligent Tutoring 

Systems (ITS) 

  یریادگی هینظر

 ن؛یآفرتحول

  یریادگی هینظر

 ؛ییگراساخت
Transformative 

Learning Theory; 
Constructivist 

Learning Theory 

 خبره  یهاستمیس
Expert Systems 

 ITS1 ییارائه بازخورد و راهنما 
Providing Feedback and Guidance 

[14[،]19 ،] 

[28[،]29 [،]41 ،] 

[42[،]43 ] 

،[44[،]45[،]46 ،] 

[47[،]48 ] 

،[49[،]50[،]51 ] 

NLP الات وپاسخ به آنها ؤفهم سITS2 
Understanding and Responding to Question 

 تیبر محدود یمبتن یمدلساز
Constraint-Based Modeling 

نقض شده  یها تیارائه بازخورد براساس محدود
ITS3 

Providing Feedback Based on Violated 
Constraints 

 و قواعد یابیرد  ،یشناخت یهامدل

 د یتول یهامدل
Cognitive Models, Rule Tracing, and 

Production Models 

 ITS4ارائه بازخورد گام به گام 
Step-by-Step Feedback 

 یچندعامل یمدلساز
Multi-Agent Modeling 

 سی تدر ندیمختلف فرا یهاجنبه  یمدلساز

 ITS5 ریپذانعطاف  یخصوص
Modeling Various Aspects of a Flexible 

Tutoring Process 

3 

  لیتحل و هیتجز

 (LA) یریادگی
Learning Analytics 

(LA) 

  یریادگی هینظر

 ن؛یآفرتحول

  یریادگی هینظر

 ؛ییگراارتباط 
Transformative 

Learning Theory; 
Connectivist 

Learning Theory 

NLP انیدانشجو یهاپاسخ لیو تحل هیتجز LA1 
Analyzing Student Responses 

[36[،]37[،]52 ،] 

[53[،]54 [،]55 ،] 

[56[،]57[،]58 ،] 

[59[،]60[،]61 ،] 

[62[،]63[،]64 ،] 

[65[،]66[،]67[،]68 ] 

NLP یکاوو متن 
NLP & Text Mining 

 LA2و بازخورد  فی تکال یابیارز
Assessing Assignments and Providing 

Feedback 

NLP احساس ل یو تحل 
NLP & Sentiment Analysis 

نگرش، احساسات و سطح مشارکت   لیتحل

شده در  انیاحساسات ب لیبا تحل انیدانشجو

  LA3 یاجتماع یهارسانه  یهاپست اینظرات 
Analyzing Student Attitudes, Emotions, and 

Engagement Levels 
  وتریکامپ یینایب

Computer Vision 
 LA4 یبصر یمطالب ارسال یازدهیو امت یابیارز

Evaluating and Scoring Visual Submissions 

 چهره صیتشخ و وتریکامپ یینایب
Computer Vision & Facial Recognition 

 LA5ها توجه دانشجو در نشست زانینظارت بر م
Monitoring Student Attention Levels in 

Sessions 
  ص ی، و تشخ OCR وتر،یکامپ یینایب

 خطدست
Computer Vision, OCR, & Handwriting 

Recognition 

 LA6 سینودست  فیخودکار تکال یازدهیامت
Automatic Scoring of Handwritten 

Assignments 

 ی شناخت یهامدل
Cognitive Models 

شناخت و حل مسئله   ندیو درک فرا یسازهیشب

 LA7دانشجو 
Simulating and Understanding Student 

Cognitive and Problem-Solving Processes 
 یقیتطب یهاتست و هاتم یپاسخ آ یتئور

 یاانه یرا
Item Response Theory & Computerized 

Adaptive Testing 

 LA8سؤالات  یو توال یدشوار  یایپو میتنظ
Dynamically Adjusting Question Difficulty and 

Sequence 

 یبندخوشه و نیماش یریادگی
Machine Learning & Clustering 

  یراهبردها نیو تدو انیدانشجو یبندگروه 

 LA9 سیتدر
Grouping Students and Developing Teaching 

Strategies 
  یمدلساز و نیماش یریادگی

 کننده ینیبشیپ
Machine Learning & Predictive 

Modeling 

 ای ی کاردر معرض خطرِ کم انیدانشجو ییشناسا

 LA10 لیترک تحص
Identifying At-Risk Students Prone to Low 

Engagement or Dropout 

 NLP یهامدل 4
NLP Models  

 CPMS1 یآموزش یمحتوا دیتول
Generating Educational Content 

[19[،]29 ]  



 .L. Namdarian et al                                                                   (               402)                                                                          و همکاران  نامداریان لیلا

 ف یرد

  یآموزش یهای فناور

 یمصنوع هوش
AI Educational 
Technologies 

  یریادگی  یهاهینظر

 بانیپشت
Supporting Learning 

Theories 

 یمصنوع هوش  یهاکیتکن
AI Techniques 

 عملکردها و کاربردها 
Functions & Applications 

 منابع
References 

 و دیتول یهاستمیس

 یمحتوا تیریمد

  هوش بر یمبتن

 (CPMS) یمصنوع
Content 

production and 
management 

systems (CPMS) 

  یریادگی هینظر

 شده،ی سازیشخص

  یریادگی هینظر

 نیآفرتحول
Personalized 

Learning Theory; 
Transformative 
Learning Theory 

 NLPیسازمتن و مدل یسازو خلاصه 

 موضوع
NLP, Text Summarization & Topic 

Modeling 

 CPMS2محتوا  یسازیشخص
Personalizing Content 

،[33[،]45[،]69[،]70 ،]  

[71[،]72 ]  

،[73[،]74[،]75[،]76 ]  

 وتریکامپ یینایب
Computer Vision 

 یبصر یمحتوا یگذارو برچسب لیو تحل هیتجز
CPMS3 

Analyzing and Tagging Visual Content 
   OCRو  وتریکامپ یینایب

Computer Vision & OCR 
 CPMS4شده استخراج متن از اسناد اسکن

Extracting Text from Scanned Documents 
 ن یماش یریادگی

Machine Learning  
 CPMS5محتوا  هیتوص

Content Recommendation 
 شده نظارت  یریادگی

Supervised Learning 
 CPMS6ارائه محتوا  یتوال یسازنهیبه

Optimizing Content Delivery Sequence 
  یآنتولوژ مانند دانش ییبازنما  یهاکیتکن

 دانش نمودار و
Knowledge Representation Techniques 

(Ontology & Knowledge Graphs) 

 CPMS7محتوا  یو سازمانده شینما
Representing and Organizing Content 

 استدلال مانند دانش ییبازنما  یهاکیتکن

 قاعده بر یمبتن
Knowledge Representation Techniques 

(Rule-Based Reasoning 

 CPMS8ارائه محتوا  یاستراتژ نییتع
Defining Content Delivery Strategies 

5 

  یهاستمیس

  سرقت صیتشخ

  لیتحل و یادب

  بر یمبتن یاستناد

 یمصنوع هوش

(PD&CA) 
AI systems for 

Plagiarism 
Detection and 

Citation Analysis 
(PD&CA) 

  یریادگی هینظر

   ن؛یآفرتحول

  یریادگی هینظر

 شده؛ی سازیشخص

  یریادگی هینظر

 ؛ییگراارتباط 

  یریادگی هینظر

 ؛ییگراساخت
Transformative 

Learning Theory; 
Personalized 

Learning Theory; 
Connectivist 

Learning Theory; 
Constructivist 

Learning Theory 

NLP یبخش یگذاربرچسب ،یگذارو نشانه 

  ییمعنا لیاز گفتار و تحل
NLP, Tokenization, Part-of-Speech 

Tagging & Semantic Analysis 

 ییو درک ساختار، معنا، و شناسا لیو تحل هیتجز

 ها،دواژه یاستخراج کل یبرا یالگوها در متون علم

 هاده یوکشف ا ،یقاتیتحق یروندها ییشناسا

PD&CA1 

Analyzing Structure, Meaning, and Identifying 
Patterns in Scientific Texts for Keyword 

Extraction, Research Trend Identification, and 
Idea Discovery 

[31[،]33 [،]45 ،]  

[76[،]77[،]78[،]79 ]  
NLP یاستناد ل یو تحل 

NLP & Citation Analysis 

 یعلم متون در یاستناد یالگوها لیتحل و هیتجز

 و  یعلم یهاشبکه و های همکار ییشناسا یبرا

 ی علم رگذاریتاث و دی جد یهاحوزه  کشف

 PD &CA2 

Analyzing Citation Patterns in Academic Texts 
to Identify Collaborations, Scientific Networks, 

and Emerging Research Areas 
NLP شرفتهیمتن پ قیتطب یهاتمیو الگور  

  لی، تحل n-gram لیتحل و هیتجز مانند

  بر یمبتن یهاکیتکن و ،یسنجسبک

 کرهیپ
NLP & Advanced Text Matching 

Algorithms (n-gram Analysis, 
Stylometry, Corpus-Based Techniques) 

 PD&CA3 یسرقت ادب صیتشخ
Plagiarism Detection 

6 

  یریادگی  یهاطیمح

 ( ELEs) یاکتشاف
Exploratory 

Learning 
Environments 

(ELEs) 

  یریادگی هینظر

 ؛ییگراساخت

  یریادگی هینظر

 ن؛یآفرتحول
Constructivist 

Learning Theory; 
Transformative 
Learning Theory 

بر   یمبتن یمحور، مدلسازعامل  یمدلساز

  و   ت،یبر محدود یمبتن یقاعده، مدلساز

 دانش  شینما
Agent-Based Modeling, Rule-Based 

Modeling, Constraint-Based Modeling, 
& Knowledge Representation 

 یمجاز  ییو بازنما یباز و تعامل یهاط یمح جادیا

 ELEs1 یواقع یا یدن یهاستم یس ای هاده یپد
Creating Open and Interactive Environments & 

Virtual Representations of Real-World 
Phenomena or Systems 

[19[،]80 [،]81 ،]  

[82[،]83 [،]84[،]85 ]  

  ی بر مورد و استدلال مبتن یاستدلال مبتن

   اسیبر ق
Case-Based & Analogical Reasoning 

 ELEs2و ارائه بازخورد  ریتفس
Interpretation and Feedback Provision 

 یریگم یتصم یهادرخت ،یزیب یهاشبکه

 ی بندخوشه یها تمیالگور و
Bayesian Networks, Decision Trees & 

Clustering Algorithms 

  یقیتطب یمحتوا دیدانشجو و تول یسازمدل
ELEs3 

Student Modeling and Adaptive Content 
Generation 

NLP یاتعاملات مکالمه ELEs4 
Conversational Interactions 
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 ف یرد

  یآموزش یهای فناور

 یمصنوع هوش
AI Educational 
Technologies 

  یریادگی  یهاهینظر

 بانیپشت
Supporting Learning 

Theories 

 یمصنوع هوش  یهاکیتکن
AI Techniques 

 عملکردها و کاربردها 
Functions & Applications 

 منابع
References 

  و گفتار صیتشخ ،یوتریکامپ یینایب

 حرکات صیتشخ
Computer Vision, Speech Recognition 

& Gesture Recognition 

   ELEs5 یتعامل چندوجه
Multimodal Interaction 

7 

  یکمک یهاستمیس

 یبرا هوشمند

 (IAS) ن یمعلول
Intelligent 

Assistance Systems 
(IAS) 

  یریادگی هینظر

 ن؛یآفرتحول

  یریادگی هینظر

 شده؛ی سازیشخص

  یریادگی هینظر

 ؛ییگراارتباط 

  یریادگی هینظر

 ؛ییگراساخت
Transformative 

Learning Theory; 
Personalized 

Learning Theory; 
Connectivist 

Learning Theory; 
Constructivist 

Learning Theory 

NLP گفتار به   لیصدا، تبد صیتشخ یبرا

 متن به گفتار لینوشتار و تبد
NLP for Speech Recognition, Speech-to-

Text & Text-to-Speech 

 ا ی  یینایاختلالات ب یدارا انیکمک به دانشجو

  یو تعامل با مواد آموزش یدر دسترس یکیزیف
IAS1 

Assisting Visually or Physically Impaired 
Students in Accessing and Interacting with 

Educational Materials 

[86[،]87[،]88 ،] 

[89[،]90 [،]91[،]92 ] 

 چشم  یابیرد گفتارو صیتشخ
Speech Recognition & Eye Tracking 

  IAS2تعاملات در دسترس 
Accessible Interactions 

 یبصر گفتار صیتشخ
Visual Speech Recognition 

 IAS3شنوا کم انیکمک به دانشجو
Assisting Hearing-Impaired Students 

 و یسمع ارتباطات خودکار صیتشخ

 یبصر
Automated Recognition of Audio-Visual 

Communications 

 IAS4بدون دست  انیکمک به دانشجو
Assisting Students without Hands 

 ر یتصو صیتشخ و وتریکامپ یینایب
Computer Vision & Image Recognition 

 IAS5 انینایبکم یبرا  یبصر یبه محتوا یدسترس
Providing Access to Visual Content for Visually 

Impaired Students 

 انهیمغز و را یها رابط
Brain-Computer Interfaces 

مغز به دستورات  یهاگنالیو ترجمه س ریتفس

 IAS6 یمعلولان جسم یبرا
Interpreting and Translating Brain Signals into 
Commands for Physically Disabled Students 

 
 های هوش مصنوعی در نظام یادگیری آموزش عالی چارچوب تبیین کارکردهای فناوری  :3جدول 

Table 3: A Framework for Explaining the Functions of AI Technologies in Higher Education Learning Systems 

 ردیف 
No. 

 های هوش مصنوعی فناوری 
AI Technologies 

 هوش مصنوعی  هایفناوری  کارکردهای
Functions of AI Technologies 

هوش   ها و ابزارهایهای تکنیک نقش

 مصنوعی
Roles of AI Techniques and Tools 

 ( ALS) یانطباق یریادگی یهاستمیس 1
Adaptive Learning Systems (ALS) 

 سازی شده آموزش شخصی
Personalized Learning 

ALS1 ،ALS2 ،ALS3 ،ALS4 ،ALS5 

 ( ITSهوشمند ) یخصوص سیتدر یهاستمیس 2
Intelligent Tutoring Systems (ITS) 

 بازخورد بلادرنگ و شخصی به دانشجویان
Real-time and personalized student feedback 

ITS1 ،ITS2 ،ITS3 ،ITS4 ،ITS5 

 ( LA) یریادگی لیو تحل هیتجز 3
Learning Analytics (LA) 

های  ها و بهبود راهبردهای تدریس و برنامهخودکارسازی ارزیابی 

 درسی 
Automating assessments and improving teaching strategies 

and curricula 

LA1  ،LA2 ،LA3  ،LA4 ،LA5  ،LA6 ،LA7  ،

LA8  ،LA9 ،LA10 

4 

بر   یمبتن یمحتوا تیریو مد دیتول یهاستمیس

 (CPMS) یهوش مصنوع
Content production and management systems 

(CPMS) 

 تولید و مدیریت محتوای آموزشی
Generating and managing educational content 

CPMS1 ،CPMS2 ،CPMS3 ،CPMS4  ،

CPMS5 ،CPMS6، CPMS7 ،CPMS8 

5 

  ل یو تحل یسرقت ادب صیتشخ یهاستمیس

 ( PD&CA) یبر هوش مصنوع یمبتن یاستناد
AI systems for Plagiarism Detection and 

Citation Analysis (PD&CA) 

 پشتیبانی از پژوهش و نوآوری
Supporting research and innovation 

PD&CA1 ،PD&CA2 ،PD&CA3 

 ( ELEs) یاکتشاف یریادگی  یهاطیمح 6
Exploratory Learning Environments (ELEs) 

 های فراگیر سازیایجاد محیط مجازی تعاملی و شبیه
Creating interactive virtual environments and immersive 

simulations 
ELEs1 ،ELEs2 ،ELEs3 ،ELEs4 ،ELEs5 

 (IAS) ن یمعلول یهوشمند برا یکمک یهاستمیس 7
Intelligent Assistance Systems (IAS) 

 پذیری آموزش برای همه و حمایت از معلولاندسترس
Ensuring accessible education for all and supporting 

individuals with disabilities 
IAS1 ،IAS2 ،IAS3 ،IAS4 ،IAS5 ،IAS6 
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 گیری بحث و نتیجه

بر پایه آنچه که در بخش نتایج بیان شد؛ نحوه ادغام هوش مصنوعی در  

  4شکل  ای در  نظام یادگیری آموزش عالی در قالب یک تصویر چند لایه

فناوری  نظریه شامل  مصنوعی،  هوش  پشتیبان،  های  یادگیری  های 

ها نمایش داده شده  های هوش مصنوعی، و نیز نمونهکارکردهای فناوری 

 است. 

های هوش مصنوعی در پاسخ به  در ادامه هریک از کارکردهای فناوری 

الزامات و نیازهای نظام یادگیری آموزش عالی تبیین شده و مورد بحث 

 اند. قرار گرفته

آفرین  : این کارکرد ریشه در یادگیری تحول سازی شدهآموزش شخصی 

شخصی  یادگیری  شخصیسازی و  آموزش  دارد.  در  سازی شده  شده 

های  ها و نظام آموزش عالی به تنظیم محتوای آموزشی و روش دانشگاه 

های فردی هر دانشجو اشاره  ارائه متناسب با نیازها، ترجیحات و توانایی

سیستم کارکرد،  این  اجرای  در  )دارد.  انطباقی  یادگیری  ( ALSهای 

توانند سرعت و سطح دشواری محتوای آموزشی را در زمان واقعی  می

انواع   کنند.  حاصل  اطمینان  بهینه  درک  و  تعامل  از  و  کنند  تنظیم 

کنند عبارتند  های هوش مصنوعی که از این کارکرد پشتیبانی می تکنیک

بندی، و  خوشه   بندی وهای بیزی، طبقه ، شبکه NLPاز یادگیری تقویتی،  

پیشنهاد سیستم پلتفرم های  از  تعدادی  تاکنون  یادگیری  دهنده.  های 

الگوریتم بر  مبتنی  مداوم  تطبیقی  ارزیابی  برای  ماشین،  یادگیری  های 

درک دانشجویان و تنظیم محتوا، سطح دشواری و قالب ارائه در زمان  

به  است.  یافته  توسعه  تطبیقی  واقعی،  یادگیری  سکوی  مثال،  عنوان 

Realizeit   های  های هوش مصنوعی برای تجزیه و تحلیل داده از الگوریتم

دانشجو و ارائه مسیرهای یادگیری شخصی، محتوای تعاملی و بازخورد  

می استفاده  واقعی  زمان  بهدر  مشابه،  کند.  از    Knewton Altaطور 

یادگیری ماشینی برای تطبیق مداوم سطح دشواری و قالب ارائه بر اساس  

 کند.لکرد هر دانشجو استفاده می عم

بی  دانشجویانبازخورد  به  شخصی  و  در  درنگ  ریشه  کارکرد  این   :

آفرین دارد و اغلب از طریق  گرایی و تحول های یادگیری ساخت نظریه 

ITS  های هوش مصنوعی که از بازخورد  شود. برخی از تکنیک تسهیل می

می پشتیبانی  دانشجویان  به  شخصی  و  از  بلادرنگ  عبارتند  کنند 

خبره،  سیستم مدل NLPهای  محدودیت،  بر  مبتنی  مدلسازی  های  ، 

مدل  و  قواعد  ردیابی  چندعامله.  شناختی،  مدلسازی  و  تولید،  های 

 Jill Watsonاند.  یافتههمچنین سکوهای مختلفی در این زمینه توسعه

های  برای پاسخ به پرسش   NLPیک دستیار آموزشی مجازی است که از  

 . [44]خط استفاده می کند  های بر پذیران و ارائه بازخورد در دوره دانش 

Carnegie Learning    یک سیستم آموزشی هوشمند راهنمایی شخصی و

دهد و  های ریاضی در آموزش عالی ارائه میبازخورد تطبیقی برای دوره 

ها را براساس پیشرفت و نیازهای یادگیری هر دانش آموز  دستورالعمل 

یک سکوی یادگیری مبتنی بر هوش مصنوعی    ALEKSکند.  تنظیم می

که آموزش و بازخورد شخصی در موضوعات مختلف از جمله ریاضیات،  

 دهد.شیمی و آمار ارائه می 

:  های درسیها، بهبود راهبردهای تدریس و برنامه خودکارسازی ارزیابی

نظریه در  ریشه  که  خودکار  تحول ارزیابی  یادگیری  و  های  آفرین 

توانند فرآیند  های مجهز به هوش مصنوعی میگرایی دارد. سیستمارتباط 

موقع ارائه دهند. تجزیه و تحلیل تر کنند و بازخورد بهدهی را ساده نمره 

 یادگیری نقش مؤثری در پشتیبانی از این کارکرد بر عهده دارد. 

 
 چارچوب ادغام هوش مصنوعی در نظام یادگیری آموزش عالی  :4شکل 

Fig. 4: Artificial intelligence integration framework in higher education learning system 
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های مختلف هوش مصنوعی که از انجام این وظایف پشتیبانی  تکنیک
از:  می عبارتند  پاسخ  )متن   NLPکنند  تئوری  احساس،  تحلیل  کاوی، 

ای(، بینایی کامپیوتر )تشخیص چهره،  های تطبیقی رایانهها، تستآیتم

بندی و مدلسازی  (، یادگیری ماشین )خوشه OCRخط،  تشخیص دست
افزاری  های نرم حلهای شناختی. سکوها و راه کننده( و مدل بینیپیش 

ارزیابی  برای  مصنوعی  هوش  از  استفاده  برای  خودکار  متعددی  های 

یافته به   Gradescopeاند.  توسعه  امتیازدهی  در  مصنوعی  هوش  از 

برنامه  استفاده می امتحانات و تکالیف  این سکو قادر است  نویسی  کند. 
بازخورد ارائه دهد، اشتباهات رایج را شناسایی کند و فرآیند امتیازدهی  

مبتنی بر هوش   یک سیستم امتیازدهی  EdX AI Graderرا ساده کند.  

می که  است  بهمصنوعی  پرسش تواند  و  طور خودکار  کوتاه  پاسخ  های 

های یادگیری  از مدل   Coursera AI Graderتشریحی را امتیازدهی کند.  

نوشتاری   تکالیف  برای  بازخورد  و  خودکار  امتیازدهی  برای  ماشینی 

افزاری متعددی برای  های نرم حل کند. همچنین سکوها و راهاستفاده می

استفاده از هوش مصنوعی برای شناسایی دانشجویان در معرض خطر  
هایی را در مورد عملکرد  بینش  Blackboard Analyticsاند.  توسعه یافته

قرار می  مربیان  اختیار  عوامل خطر در  و  دهد.  یادگیرندگان، مشارکت 

Instructure Learning Analytics  دهد  یک سکو تجزیه و تحلیل ارائه می
کند، یادگیرندگان در معرض خطر  فعالیت یادگیرندگان را ردیابی می  که

ارائه می کند، و بینشرا شناسایی می برای مربیان  دهد.  های عملی را 

Zoola Analytics    هوش مصنوعی و تجزیه و تحلیل یادگیری را ترکیب

تا بینش می واقعی در مورد عملکرد دانشجویان،  کند  هایی را در زمان 

گیری مبتنی بر داده را  مشارکت و الگوهای یادگیری ارائه دهد و تصمیم

 برای مربیان امکان پذیر کند. 

: این کارکرد ریشه در نظریه یادگیری  تولید و مدیریت محتوای آموزشی
الگوریتمسازی شخصی دارد.  می شده  مصنوعی  هوش  زبان  های  توانند 

مورد استفاده در مواد آموزشی را تجزیه و تحلیل و درک کنند و امکان  

محتوای شخصی فراهم  سازی تولید  را  مهارت،  شده  سطح  با  که  کنند 

باشد.  سبک یادگیری و زمینه های مورد علاقه یادگیرندگان هماهنگ 
های گوناگون هوش مصنوعی که از انجام این کارکرد پشتیبانی  تکنیک

سازی متن و مدلسازی موضوع(، بینایی  )خلاصه    NLPکنند عبارتند ازمی

دانش،  OCRکامپیوتر،   )نمودار  دانش  بازنمایی  و  ماشین،  یادگیری   ،
مبتن استئلال  نرم آنتولوژی،  و  سکو  چندین  قاعده(.  بر  توسعه  ی  افزار 

های آموزشی  برای مدیریت محتوا و تولید در محیط NLPاند که از یافته

می  از    NLPاز    Cram.comکنند.  استفاده  مطالب،  خودکار  تولید  برای 
های تمرینی، براساس محتوای کتاب درسی  کارت و پرسش جمله فلش

می  ایجاد    NLPاز    Knewtonکند.  استفاده  برای  ماشینی  یادگیری  و 

های  شده براساس داده مسیرهای یادگیری تطبیقی و محتوای شخصی 

می  استفاده  یادگیرندگان  ایجاد    NLPاز    Queriumکند.  عملکرد  برای 
فردی  پرسش  نیازهای  با  متناسب  توضیحات  و  تعاملی  تمرینی  های 

 کند.یادگیرندگان استفاده می 

: هوش مصنوعی با استفاده از توانایی خود  پشتیبانی از پژوهش و نوآوری

ها  در شناسایی الگوها و ارائه بینش از تجزیه و تحلیل حجم زیادی از داده 

های  ها، آثار تاثیرگذار، و شکاف طور قابل توجهی به کشف ایدهتواند بهمی

شبکه  شناسایی  تحقیقاتی،  روندهای  شناسایی  همکاری  علمی،  های 

تکنیک  کند.  ادبی کمک  سرقت  تشخیص  و  مختلف  علمی،     NLPهای 

نشانه  برچسب مانند  معنایی، گذاری،  تحلیل  و  گفتار  از  بخشی  گذاری 

تحلیل  الگوریتم و  تجزیه  مانند  پیشرفته  متن  تطبیق  ،  n-gramهای 

تکنیکتحلیل سبک و  پیکره، میسنجی،  بر  مبتنی  این  های  از  توانند 

افزاری متعددی برای  های نرم حل نند. سکوها و راه کارکرد پشتیبانی ک

زمینه در  مصنوعی  هوش  از  شده استفاده  ایجاد  اشاره  مورد  اند.  های 

Turnitin Feedback Studio    بازخورد در ارائه  برای  از هوش مصنوعی 

مورد تکالیف نوشتاری، از جمله دستور زبان، سبک، و تشخیص سرقت 

می  استفاده  از    Semantic Scholarکند.  ادبی  که  است  تحقیقاتی  ابزار 

هوش مصنوعی برای تجزیه و تحلیل و ارائه بینش از ادبیات علمی بهره  

و یادگیری ماشینی برای ارائه تجزیه و   NLPاز    Dimensionsگیرد.  می

های علمی استفاده  تحلیل استناد، ردیابی روند تحقیق و کشف همکاری 

 کند.می

های هوش  : فناوری های فراگیرسازی ایجاد محیط مجازی تعاملی و شبیه

های  سازی های یادگیری مجازی تعاملی و شبیه، محیط ELEsمصنوعی و  

امکان  را  می فراگیر  زمینهپذیر  در  عملی  تجربیات  و  مانند  کند  هایی 

و کسب فراهم میپزشکی، مهندسی  فراگیران  برای  را  به  وکار  و  سازد 

می آن اجازه  مهارتها  تا  مخاطره  دهد  بدون  محیطی  در  را  خود  های 

های  های هوش مصنوعی که از ایجاد محیط تمرین کنند. برخی از تکنیک 

کنند، عبارتند از  های فراگیر پشتیبانی می سازی مجازی تعاملی و شبیه

عامل  بر  مدلسازی  مبتنی  مدلسازی  قاعده،  بر  مبتنی  مدلسازی  محور، 

محدودیت، نمایش دانش، استدلال مبتنی بر مورد، استدلال مبتنی بر  

شبکه  درخت قیاس،  بیزی،  تصهای  الگوریتم میمهای  های  گیری، 

، بینایی کامپیوتر، تشخیص گفتار، و تشخیص حرکات. NLPبندی،  خوشه 

های  آزمایشگاه   Labsterبرخی از سکوها در این زمینه توسعه یافته است.  

دوره  برای  را  میمجازی  فراهم  علمی  را  های  تجربی  یادگیری  و  کنند 

مجازی نه تنها درک مفاهیم علمی را    دهند. این آزمایشگاه افزایش می 

های  های حل مسئله و توانایی کنند؛ بلکه زمینه آموزش مهارت تقویت می

می فراهم  نیز  را  انتقادی  دانشجویان    BodyExplorerکنند.  تفکر  به 

دهد تا بدن انسان مجازی را کاوش کرده و با آن تعامل  پزشکی اجازه می 

عمیق درک  و  باشند  فیزیولوداشته  آناتومی،  از  روش تری  و  های  ژی 

به پزشکی  شبیهمختلف  این  آورند.  میسازی دست  در  ها  توانند 

مهارت آماده  توسعه  و  بالینی  تمرین  برای  دانشجویان  های  سازی 

گیری قبل از کار با بیماران واقعی ارزشمند باشند.  تشخیصی و تصمیم

SimScale  کنند که از هوش  سازی مبتنی بر ابر را ارائه میابزارهای شبیه

ها و  سازی سیستم سازی و شبیهمصنوعی و یادگیری ماشین برای مدل 

استفاده می  های  توانند پروژه کنند. دانشجویان میساختارهای پیچیده 

مهندسی خود را در یک محیط مجازی طراحی و آزمایش کنند، عملکرد  

های اولیه فیزیکی تجزیه و  های خود را بدون نیاز به نمونه و رفتار طرح 

 رر را فراهم  نکان بهبود مکن ش دهند و امنها را کاهند، هزینهنکن  تحلیل
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را    ZSpaceسازند.   واقعیت مجازی  و  افزوده  واقعیت  آموزشی  ابزارهای 

می  توسعه  عالی  آموزش  آزمایشگاه برای  و  مجازی،  دهند  های 

های مختلف ارائه  های یادگیری تعاملی را در رشته ها و ماژول سازی شبیه

های مجازی  دهد تا آزمایش آموزان اجازه می دهند. این سکو به دانش می

های سه بعدی را دستکاری کنند، و مفاهیم انتزاعی را  انجام دهند، مدل 

های حل مسئله  به روشی ملموس تجسم کرده و یادگیری فعال و مهارت 

 را تقویت کنند.

معلولاندسترس  از  حمایت  و  همه  برای  آموزش  فناوری پذیری  های  : 

توجهی دسترسی  طور قابلتوانند بهکمکی مبتنی بر هوش مصنوعی می

های متنوع را در  ها، و معلولیت و فراگیری دانشجویان با نیازها، ناتوانی

های هوش مصنوعی که از  آموزش عالی بهبود بخشند. برخی از تکنیک

می حمایت  کارکرد  از  این  عبارتند  تبدیل    NLPکنند  صدا،  )تشخیص 

گفتار به نوشتار، و تبدیل متن به گفتار(، تشخیص گفتار، ردیابی چشم،  

بصری،   و  سمعی  ارتباطات  خودکار  تشخیص  بصری،  گفتار  تشخیص 

رابط و  رایانه. همچنین،  بینایی کامپیوتر، تشخیص تصویر،  و  مغز  های 

زمینه   این  در  سکوها  از  است.  برخی  یافته   Dragonتوسعه 

NaturallySpeaking  افزار تشخیص گفتار است که به کاربران  یک نرم

می  رایانه امکان  دستگاه دهد  و  دستورات  ها  از  استفاده  با  را  خود  های 

 ویژه برای دانشجویان دارای  تواند به صوتی کنترل کنند. این فناوری می

دهد منابع دیجیتالی را ها اجازه میمعلولیت جسمی مفید باشد و به آن

برداری کنند و تکالیف را بدون هندزفری انجام  جستجو کنند، یادداشت 

برای ارائه خدمات رونویسی و   NLPاز هوش مصنوعی و   Otter.aiدهند. 

می  استفاده  بلادرنگ  می زیرنویس  فناوری  این  دسترسی  کند.  تواند 

دانشجویان مبتلا به اختلالات شنوایی را تا حد زیادی افزایش دهد و  

می  قادر  را  بهآنها  تا  سخنرانیسازد  در  کامل  بحث طور  سایر  ها،  و  ها 

 Microsoft's Immersive Readerهای دانشگاهی شرکت کنند.  فعالیت

های مختلفی را برای  یک ابزار مبتنی بر هوش مصنوعی است که ویژگی

از  بهبود دسترسی ب ه خواندن مانند تبدیل متن به گفتار و پشتیبانی 

ارائه می ابزار میواژگان  این  ارائه تجربیات خواندنی قابل  کند.  با  تواند 

های یادگیری  تنظیم و کاهش بار شناختی به دانشجویان دارای ناتوانی 

 کمک کند.

 هایی که ادغام هوش مصنوعی در آموزش عالی ایجاد  با وجود همه فرصت

نگرانی می داده   نماید،  امنیت  خصوصی،  حریم  مورد  تعصب در  ها، 

جابه و  چالش الگوریتمی  از جمله  انسانی  مربیان  آن  جایی شغلی  های 

جدول [37]است   فرصت مجموعه   4.  از  چالش ای  و  ادغام  ها  های 

نشان  فناوری  را  عالی  آموزش  یادگیری  نظام  در  مصنوعی  هوش  های 

دهد.  می

 
 ی عال آموزش در یمصنوع هوش یهای فناور  ادغام یهاچالش و هافرصت :4جدول 

Table 4: Opportunities and Challenges of Integrating AI Technologies in Higher Education 
های  فناوری 

 هوش مصنوعی
AI Technologies 

 کارکردها 
Functions 

 هافرصت
Opportunities 

 هاچالش 
Challenges 

  هایسیستم

 یادگیری

 (ALS) انطباقی
Adaptive 
Learning 

Systems (ALS) 

آموزش 

 شده سازی شخصی
Personalized 

Learning 

تعامل و درک بهینه با تنظیم محتوای آموزشی در زمان واقعی؛ 

  توسعه ؛ شده سازی آفرین و شخصیپشتیبانی از یادگیری تحول

 ایجاد  یادگیری؛ بازده  افزایش و فردی یادگیری مسیرهای

 .فراگیر یادگیری هایمحیط
Optimized engagement and comprehension through real-
time content adaptation; support for transformative and 

personalized learning; development of individualized learning 
paths and enhanced learning outcomes; creation of inclusive 

learning environments. 

های  های باکیفیت بالا؛ پیچیدگی و هزینهوابستگی به داده 

 حریم  به مربوط هاینگرانی؛ هابالای توسعه سیستم

 .دانشجویان هایداده  امنیت و خصوصی
Dependence on high-quality data; complexity and high 
costs of system development; concerns over student 

data privacy and security. 

  هایسیستم

  تدریس

  خصوصی

 (ITSهوشمند )
Intelligent 
Tutoring 

Systems (ITS) 

بازخورد بلادرنگ و 

 شخصی
Real-Time and 
Personalized 

Feedback 

ارتقای کیفیت یادگیری از طریق بازخورد فوری و متناسب با  

 دانشجویان عملکرد  بهبود؛ نیازهای فردی؛ تسهیل یادگیری فعال

 .یادگیری فرآیند در تأخیر کاهش و
Improved learning quality through immediate, customized 
feedback; facilitation of active learning; enhanced student 

performance and reduced learning delays. 

سازی بالا؛ های پیاده های پیشرفته و هزینهنیاز به زیرساخت

  هایسیستم به وابستگی؛ هااحتمال سوگیری الگوریتم 

 .انسانی مربیان نقش کاهش و خودکار
Need for advanced infrastructure and high 

implementation costs; potential algorithmic biases; 
reliance on automated systems, diminishing the role of 

human instructors. 

و   تجزیه

 تحلیل

 ( LA) یادگیری
Learning 

Analytics (LA) 

 ارزیابی خودکار 
Automated 
Assessment 

؛  های ارزیابی؛ ارائه بازخورد دقیق و شفافکاهش زمان و هزینه 

 برای بزرگ هایداده  تحلیل امکان مربیان؛ اداری بار کاهش

 .یادگیرندگان مشکلات و نیازها شناسایی
Reduction in time and costs associated with assessments; 

provision of precise and transparent feedback; alleviation of 
administrative burden on instructors; capability to analyze big 

data for identifying learner needs and challenges. 

  بیش وابستگی خطرهای پیچیده؛ خطر عدم دقت در ارزیابی 

 .ارزیابی در  خطا احتمال و خودکار هایسیستم به حد از
Risk of inaccuracies in complex assessments; over-

reliance on automated systems, leading to potential 

evaluation errors. 

  هایسیستم

و   تولید

  مدیریت

 مدیریت و تولید

 آموزشی محتوای
Educational Content 

Creation and 
Management 

نیازهای  اساس بر تعاملی و شده سازی شخصی محتوای تولید

 منابع به دسترسی افزایش  محتوا؛ تولید زمان کاهش دانشجویان؛

 .آموزشی

 نقض درباره  نگرانی  تولیدشده؛ محتوای کیفیت کاهش خطر

  و مداوم روزرسانیبه به نیازفکری؛  مالکیت  و مؤلف حق

 .گذاریسرمایه
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های  فناوری 

 هوش مصنوعی
AI Technologies 

 کارکردها 
Functions 

 هافرصت
Opportunities 

 هاچالش 
Challenges 

 مبتنی محتوای

بر هوش  

  مصنوعی

(CPMS) 
Content 

production and 
management 

systems 
(CPMS) 

Personalized and interactive content generation based on 
student needs; reduced content production time; increased 

access to educational resources. 

Risk of diminished content quality; concerns over 
copyright infringement and intellectual property rights; 

need for continuous updates and investment. 

  هایسیستم

  تشخیص

و   ادبیسرقت 

 تحلیل

 استنادی

بر هوش  مبتنی

  مصنوعی

(PD&CA) 
AI systems for 

Plagiarism 
Detection and 

Citation 
Analysis 
(PD&CA) 

 پشتیبانی از پژوهش
Research Support 

وری  های پژوهشی؛ افزایش بهره شناسایی سریع روندها و شکاف 

 .هاپژوهش کیفیت افزایشدانشجویان؛ 
Rapid identification of research trends and gaps; increased 

student productivity; improved research quality. 

 خصوصی حریم  نقض تهدید؛ های تکنولوژیکیپیچیدگی 

 .علمی سرقت و هاداده 
Technological complexities; threats to data privacy and 

academic integrity. 

 هایمحیط

 یادگیری

  اکتشافی

(ELEs) 
Exploratory 

Learning 
Environments 

(ELEs) 

های  ایجاد محیط 

 تعاملی
Interactive Learning 

Environments 

های تفکر سازی یادگیری عملی بدون خطر؛ ارتقای مهارت فراهم

  هایحوزه  در یادگیری کیفیت  ارتقای؛ انتقادی و حل مسئله 

 .پیچیده 
Safe hands-on learning experiences; enhancement of critical 

thinking and problem-solving skills; improved learning quality 

in complex domains. 

های تخصصی هزینه بالای توسعه و نگهداری؛ نیاز به مهارت

های اخلاقی و نگرانی؛ برداری از این ابزارهابرای بهره 

سازی در های شبیهاجتماعی درباره استفاده از محیط

 .آموزش
High development and maintenance costs; requirement 
for specialized skills to leverage these tools effectively; 

ethical and social concerns regarding the use of 

simulations in education. 

  هایسیستم

  کمکی

  برایهوشمند 

 (IAS) معلولین
Intelligent 
Assistance 

Systems (IAS) 

 پذیری دسترس
Accessibility 

تسهیل دسترسی برای دانشجویان با نیازهای ویژه؛ افزایش  

 .آموزشی برابر هایفرصت سازیفراهم؛ شمولیت در آموزش
Facilitation of access for students with special needs; 

increased inclusivity in education; provision of equal learning 

opportunities. 

گذاری بالا؛ محدودیت در پوشش تمامی  نیاز به سرمایه

 .نیازهای خاص
High investment requirements; limitations in addressing 

all specific needs. 

 
های  دهد ایجاد تعادل بین استفاده از قابلیتنشان می  4اطلاعات جدول  

هوش مصنوعی و حفظ عناصر انسانی برای یادگیری مؤثر و رشد شخصی  

های متعادل بالقوه، ظهور  ضروری هستند. در همین راستا، یکی از شیوه

های آموزشی مبتنی  های آموزشی ترکیبی است که در آن سیستممدل 

های یادگیری تطبیقی، مکمل و پشتیبان  فرم بر هوش مصنوعی و پلت 

را   کننده. در این شیوه، مربیان نقش تسهیل [11]مربیان انسانی هستند  

می  عهده  دانش بر  و  یادگیری  گیرند  مسیرهای  طریق  از  را  آموزان 

های  کنند و تفکر انتقادی، خلاقیت و مهارت شده راهنمایی میشخصی

های هوش مصنوعی دشوار است را  عاطفی که برای سیستم -اجتماعی

کنند. در این طرح، ساختار سازمانی مؤسسات آموزش عالی  تقویت می

ای شامل متخصصان هوش  رشته های بینیابد که تیمای تکامل می گونهبه

مصنوعی، دانشمندان داده، طراحان آموزشی و کارشناسان موضوع را در  

های  سازی فناوری ها برای توسعه و پیاده . این تیم[1]دهد  خود جای می

مبتنی دادهآموزشی  تحلیل  و  تجزیه  مصنوعی،  هوش  برای  بر  ها 

گیری، و اطمینان از استفاده اخلاقی و مسئولانه از  رسانی تصمیماطلاع 

آموزشی همکاری خواهند  های هوش مصنوعی در محیطسیستم های 

ها  کرد. در این طرح، استادان و کارکنان آموزش عالی برای انطباق با نقش 

های آموزشی سواد هوش مصنوعی  های جدید نیازمند برنامه و مسئولیت 

سازی و استفاده مؤثر  های لازم برای یکپارچه هستند تا به دانش و مهارت 

های مربوطه خود تجهیز شوند  های هوش مصنوعی در حوزهاز فناوری 

های شغلی جدیدی مانند مشاوران اخلاقی  . علاوه بر این، موقعیت [12]

هوش مصنوعی، مشاوران داده، و طراحان تجربه یادگیری برای رسیدگی  

سیستم  کاربر  تجربه  و  خصوصی  حریم  اخلاقی،  ملاحظات  های  به 

شوند. همچنین، از آنجاکه  آموزشی مبتنی بر هوش مصنوعی ظاهر می 



 .L. Namdarian et al                                                                    (               408)                                                                          و همکاران  نامداریان لیلا

کند، منابع انسانی بر  هوش مصنوعی وظایف اداری معمول را خودکار می

تر و دانشجومحورتر مانند مشاوره تحصیلی، مشاوره  های استراتژیک نقش 

شغلی، و ایجاد یک محیط یادگیری حمایتی و فراگیر تمرکز بیشتری  

 .[95،  94]کنند  می

 مشارکت نویسندگان

این مقاله حاصننل پژوهش مشننترک نویسننندگان بوده اسننت و تمامی  

 اند.  نویسندگان در تمام مراحل پژوهش مشارکت فعال داشته
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Background and Objectives: Since teaching is one of the important pillars of students' 
education, the use of new teaching methods can bring a special attraction for students, and 
since interest and attention to some extent can affect the emotions in a person's external 
behavior, teachers, in order to be able to to achieve the goals of the education system, must 
be equipped with the latest teaching methods and all kinds of teaching methods. In recent 
years, with the advancement of technology and its effects on the learning environment, the 
tendency to use multimedia or web-based teaching methods (video, audio and text) has 
increased. The use of new technologies, computers, the Internet, gamification of education, 
showing animations by teachers and the integration of audio-visual media, especially the 
broadcasting of complementary educational animations, have been welcomed by teachers and 
students. Therefore, the main goal of this research was to investigate the effect of animation-
based teaching on creative thinking and academic emotions of the sixth-grade female students 
in the academic year of 2023-2024. 
Methods: The current research design was a quantitative approach and a pre-test-post-test 
semi-experimental design with a control group. The current research population included all 
the sixth-grade female students of Yazd (6957 individuals). The sample of the current research 
was according to the experimental research and consisted of 60 students who were selected 
via available sampling method and were randomly and equally divided into two experimental 
and control groups of 30 students. The experimental group underwentfourteen  45-minute 
sessions of educational interventions, and the control group learned these topics in the 
traditional way. The data collection tools were Abedi's creative thinking questionnaires (2008) 
and Pakran et al.'s (2002) academic emotions. The Cronbach's alpha coefficients for these 
questionnaires in the present study were obtained as 0.83 and 0.88, indicating acceptable 
reliability. In order to analyze the data in this research, SPSS25 software and univariate and 
multivariate covariance analysis were used. 
Findings: The findings of this research showed that animation-based teaching had a positive 
and significant effect on increasing creative thinking (fluidity, flexibility, innovation and 
expansion) as well as increasing positive academic emotions and reducing negative academic 
emotions of the sixth-grade female students. Based on the eta coefficient, the fluidity 
component accounted for an impact and difference of 58%, the flexibility component 
accounted for an impact and difference of 43%, the innovation component accounted for an 
impact and difference of 49%, the expansion component accounted for an impact and 
difference of 39%, and the overall score of creative thinking accounted for an impact and 
difference of 56%. Additionally, the positive academic emotions dimension accounted for an 
impact and difference of 28%, while the negative academic emotions dimension accounted for 
an impact and difference of 54%. 
Conclusion: It can be said that animation can have positive effect such as personality 
development and talent development, creating flexible and closed creative thinking and 
expanding worldview, strengthening the taste for innovation, teaching complex concepts and 
generalizing them, transferring culture, etc. As a result, presenting animations in teaching can 
be used as a tool to reduce negative academic emotions in students and a field for the 
development of their creative thinking. It is suggested that teachers organize the content in 
the implementation of the curriculum by presenting animations in such a way that it is the basis 
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for creative thinking and by creating opportunities for questioning, they ask the learners to 
explore the facts. 
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و   ن ینو  س یتدر  ی هااستفاده از روش ؛ آموزان استاز ارکان مهم آموزش دانش ی کی س یتدر  که ازآنجا اهداف:پیشینه و 

  جاناتیه  تواندیم  یعلاقه و توجه تا حد  کهآموزان به همراه داشته باشد و ازآنجادانش  یبرا  یخاص  تیجذاب   تواندیم  دی جد

وپرورش دست  بتوانند به اهداف نظام آموزش  نکه یا   یبرا  معلمانخود قرار دهد، پس    ریتأثفرد را تحت  ی رون یدر رفتار ب 

  ی تکنولوژ  شرفت یبا پ  ریاخ  یهادر سال.  مجهز باشند  س ی تدر  یهاو انواع روش  یاددهی   ی هاروش  ن یدتر یبه جد   د یبا   د ناب یب 

  یداریشن  ،یری)تصو  ببر و  یمبتن  ایو    یاچندرسانه  س یتدر   یهابه استفاده از روش  شی گرا   یریادگی   ط یو اثرات آن بر مح

نما  ی وارسازیباز  نترنت،یا  انه، یرا   ن، ینو   یهایشده است. استفاده از فناور  شتری( ب یو متن از    ها ییانما یپو   شی آموزش، 

مکمل مورد استقبال معلمان   یآموزش یهاییانما ی پخش پو ژهیو به  یداریشن -  یدارید  یهارسانه قیمعلمان و تلف یسو

  جاناتیبر تفکر خلاق و ه  ییانما ی بر پو  یمبتن  س یتدر   ی پژوهش، بررس  ن یا   یهدف اصل  ؛ لذا است  گرفته آموزان قرار  و دانش

 بود. 1402 - 1403 یلیدر سال تحص ییآموزان دختر ششم ابتدادانش یلیتحص

ن   یکمّ  کردیرو   کیطرح پژوهش حاضر   :اهروش با گروه کنترل  پس  -  آزمونشیپ  یشیآزمامهیو از نوع طرح  آزمون 

نفر( بود. نمونه پژوهش حاضر    6957)   زدیشهر  ییآموزان دختر ششم ابتدادانش  هیاست. جامعه پژوهش حاضر شامل کل

و    یطور تصادفدر دسترس انتخاب شد و به  یریگهنمون   وهیبه شآموزان  نفر از دانش  60  یشیآزما   یهامطابق با پژوهش

  ی تحت مداخلات آموزش  یاقهیدق45جلسه  14  ش ی نفره قرار گرفت. گروه آزما 30و کنترل   ش ی در دو گروه آزما  یمساو

  یهانامهها، پرسشداده  یگردآور  یفراگرفتند. ابزارها  یسنت  سی تدر  وهیش  مباحث را به  نی قرار گرفتند و گروه کنترل ا

ا  ه نامهپرسش  ن ی کرونباخ ا  ی آلفا  ب ی ضر ( بود.2002پکران و همکاران )  یلیتحص  جاناتی( و ه1368) یتفکر خلاق عابد

آبه88/0و    83/0  به ترتیب در پژوهش حاضر   پا   مد دست  نشان دهنده    ل یوتحلهی منظور تجزبه.  است  ی مطلوب   یی ا یکه 

 .استفاده شد رهیو چند متغ رهیتک متغ انسی کووار لیو تحل SPSS25افزار  پژوهش از نرم نی ها در ا داده

انعطاف، ابتکار   ، یالیتفکر خلاق )س شی بر افزا  ییانما ی بر پو یمبتن س یپژوهش نشان داد که تدر  ن یا  ی هاافتهی  ها:یافته 

آموزان دختر ششم  دانش  یلیتحص  یمنف   یهاجانیو کاهش ه  یلیمثبت تحص  یهاجانیه  شی افزا  نیو بسط( و همچن

، مؤلفه  %58به مقدار ضریب اتا، مؤلفه سیالی باعث تأثیر و تفاوت به میزان  باتوجه دارد.  یمثبت و معنادار  ریتأث  ییابتدا 

، مؤلفه بسط باعث تأثیر و  %49، مؤلفه ابتکار باعث تأثیر و تفاوت به مقدار  %43انعطاف باعث تأثیر و تفاوت به میزان  

https://creativecommons.org/licenses/by-nc/4.0/
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بُعد هیجانات مثبت تحصیلی باعث    و  %56و نمره کل تفکر خلاق باعث تأثیر و تفاوت به میزان    %39تفاوت به مقدار  

 شود.  می %54و بُعد هیجانات منفی تحصیلی باعث تأثیر و تفاوت به میزان  %28تأثیر و تفاوت به میزان 

تفکر    جادی و پرورش استعدادها، ا  تیمانند تکامل شخص  یاثرات مثبت  تواندیم  یساز گفت متحرک  توانیم  گیری:نتیجه

آن، انتقال فرهنگ    میو تعم  دهیچیپ  میذوق ابداع، آموزش مفاه  تی تقو  ،ینیب و بست و گسترش جهان  ی ریپذ خلاق انعطاف

  یلیتحص  جانات یکاهش ه  یبرا  ی ابزار  تواند یم  س یدر تدر   ها ییانما یارائه پو   جهیرا به همراه داشته باشد. در نت  رهیو غ

به  ی برا  یانهیآموزان و زمدر دانش  یمنف آنان  برنامه    ی معلمان در اجرا  شود یم  شنهادید. پشمار رورشد تفکر خلاق 

  ی یهافرصت جادیتفکر خلاق باشد و با ا  سازنهیزمسازمان دهند که   یاگونهمحتوا را به هاییانمایواسطه ارائه پو به یدرس

 طلب کنند. رندگان یادگیرا از    هاتی درباره واقع یکاوشگر ، یپرسشگر یبرا

 مه مقدّ

های مهم در آموزش،  وپرورش، دوره ابتدایی یکی از دوره در نظام آموزش 

رشد و پرورش    توانی مو  [  1]رشد، تربیت و تکوین شخصیت افراد است  

  .وپرورش تلقی کردآموزان را یکی از وظایف آموزش تفکر خلاق در دانش 

آموزان دوره ابتدایی به لحاظ عاطفی، روانی و جسمانی در مرحله  دانش 

رشد قرار دارند؛ لذا برای معلمان و والدین لازم است تا شناختی نسبت  

[.  2]  آموزان در این دوره سنی داشته باشندهای مختلف دانش به ویژگی

دانش  جامعه  هر  بزرگ برای  به آموزان  سرمایه  و  ثروت  حساب  ترین 

های بلندی  توانند گامکارگیری دانش و مهارت خود میآیند؛ زیرا با بهمی

متغیرهای بسیاری در فرایند تحصیلی  [.  3]  در جهت رشد جامعه بردارند

بر عملکرد تحصیلی دانش  هستند و رشد    مؤثرآموزان  وجود دارند که 

تواند  ها می یک از آن ره  که  دهندتأثیر خود قرار میتحصیلی آنان را تحت 

 [. 4]  نقش به سزایی داشته باشد  هم  در افت تحصیلی و پیشرفت آن

استفاده   ؛آموزان است تدریس یکی از ارکان مهم آموزش دانش  کهازآنجا 

روش  میاز  جدید  و  نوین  تدریس  برای  های  خاصی  جذابیت  تواند 

ازآنجا دانش  و  باشد  به همراه داشته  تا حدی  آموزان  و توجه  که علاقه 

[،  5] تأثیر خود قرار دهدتواند هیجانات در رفتار بیرونی فرد را تحتمی

اهداف نظام آموزش  بتوانند به  اینکه  برای  وپرورش دست  پس معلمان 

روش  جدیدترین  به  باید  روش بیابد  انواع  و  یاددهی  تدریس  های  های 

های اخیر با پیشرفت تکنولوژی و اثرات آن بر  . در سال [6]مجهز باشند  

ای و  های تدریس چندرسانه محیط یادگیری گرایش به استفاده از روش 

بر وب )تصویری، شنیداری و متنی( بیشتر شده است   .  [7]یا مبتنی 

فناوری  از  بازی استفاده  اینترنت،  رایانه،  نوین،  آموزش،  های  وارسازی 

پویانمایی رسانهنمایش  تلفیق  و  معلمان  سوی  از  دیداری  ها    -های 

به پویانمایی شنیداری  پخش  استقبال  ویژه  مورد  مکمل  آموزشی  های 

دانش  و  ازآنجا معلمان  است.  گرفته  قرار  دچار  آموزان  امروز  جهان  که 

اثر گذاشته  تغییراتی شده است و این تغییرات بر آموزش  وپرورش نیز 

ناپذیر از آموزش و کلاس  های آموزشی بخش جداییاست؛ لذا فناوری 

های  های آموزشی یک ترکیب قدرتمند در محیطعامل   [8]  انددرس شده 

کنند شناخته  عنوان ابزاری که یادگیری را آسان می یادگیری هستند و به 

میعامل   .اندشده  ویژگی ها  از جمله صدا، حرکت،  توانند  مختلفی  های 

باشند   داشته  را  و...  متن  تصویر،  عامل   .[ 9]اشاره،  این  از  های  یکی 

 های آموزشی هستند. ها و پویانماییای فیلمآموزشی چندرسانه 

خصوص کودکان الگوها از فیلم، سینما و در دنیای امروزی برای افراد به 

می پویانمایی استخراج  خصوص  ها  در  پویانمایی  تولیدات  شوند. 

پویانمایی ترجمه  [.  10]است    ونوجوانکودک ترین گروه سنی  پرمخاطب 

نمایی  سازی و زنده ترجمه دیگری همانند محرک   .است  کلمه انیمیشن

به  زندگی بخشیدن    یپویانمایی به معناکار برد.  توان برای آن به نیز می 

حرکت و  جاندار  جان  بی تصاویر    تصاویر  موجودات  در  همانند  است. 

که  هنگامیو    ندشوتبدیل می زنده  تصاویر ثابت به موجوداتی    پویانمایی

زنده شدن و   از بیند؛و زنده را می  متحرک   ریتصاو ای ازمجموعه کودک 

آموزان در  امروزه کودکان و دانش .  شودزده می شگفت   آن تصاویرحرکت  

  هارسانه دنیایی پر از تصاویر بصری مانند تلویزیون، فیلم، تبلیغات و سایر  

قشر بینایی مغز انسان پنج   که ازآنجا و    کنندیمو رشد    کنندیمزندگی  

های  ی به محرک خوببهآموزان  دانش   ؛از قشر شنوایی است   تربزرگ برابر  

ی یادگیری از بخش بینایی بیشتر از  هافرصت   ؛ لذادهندی مرسانه پاسخ  

است شنوایی  به[.  11]  بخش  پدیده پویانمایی  از  انبوهی  های  عنوان 

به عبارتی    [. 12]  مرتبط به هم تأثیر زیادی در رفتار و افکار افراد دارد

های دیداری و شنیداری برای مخاطب  پویانمایی با استفاده از تعامل جلوه 

اگرچه در ابتدا برای    [.13] کندیک تجربه تماشای احساسی ایجاد می

می نظر  در  سرگرمی  جنبه  پویانمایی  پویانمایی  واقع  در  اما  گیرند؛ 

دارد   نیز  تربیتی  و  آموزشی  آموزش   [14]کاربردهای  جمله  از  ها  که 

اشاره  توان به آموزش هوش می و حتی    کردهای چندگانه در کودکان 

های  گونه آموزش آموزان دارد. این تأثیر بسیاری بر علاقه و انگیزه دانش 

ها  شنیداری و تلفیق فناوری   -های دیداری  کارگیری رسانه مبتنی بر به

آموزان در فرایند تدریس  به لحاظ درگیری بیشتر حواس چندگانه دانش 

 تواند باشد. های چندگانه آنان نیز می باعث درگیری بیشتر هوش 
هوش  از  هوش  یکی  دارد  طولانی  سابقه  آن  بررسی  که  چندگانه  های 

به  خلاق آن  گوناگون  و  متنوع  تعاریف  علت  که  تفاوت  است  خاطر 

های بسیار معروف در زمینه هوش خلاق،  رویکردها است. یکی از نظریه 

( تورنس  )1997نظریه  گیلفورد  نظریه  و  است. هوش خلاق  1967(   )

روش  و  پیشنهادها  ارائه  جدید،  تفکرات  تولید  داشتن  شامل:  نو،  های 

ترکیب   همچنین  و  مشکلات  در  انعطاف  و  مسائل  با  متفاوت  برخورد 

پس    [.11]ها برای رسیدن به راهکار جدید است  اطلاعات و بسط آن 

های نو و جدید است که  توان گفت که تفکر خلاق فرایند خلق ایده می

می منجر  بالا  باکیفیت  و  بدیع  تازه،  تولید محصولات  و    [15]شود  به 

تأثیر تواند تفکر خلاق آنان را تحتکه محیط یادگیری کودکان میازآنجا 
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های  دهند که برنامه خود قرار دهد محققان حوزه تفکر خلاق نشان می 

  توانند موجب افزایش ظرفیت خلاق کودکان شود آموزشی مناسب می

توانایی    :سیالی-1تورنس، تفکر خلاق با ترکیب چهار عامل اصلی    .[11]

 - 3بسط؛ توانایی و مهارت توجه به جزئیات    -2های فراوان  تولید ایده 

پذیری؛  انعطاف   -4های نو و غیرمعمول  ابتکار: توانایی و مهارت تولید ایده 

معرفی    [16] های بسیار گوناگون  ها یا روش توانایی و مهارت تولید ایده 

نو و    های تدریسکارگیری روش لذا معلمان از طریق توسعه به  کند؛می

بیشتر   درگیری  بر  می هیجان  مبتنی  افزایش کودکان  باعث    توانند 

 . [15]آنان شوند    یادگیری

تواند  عنوان مکمل آموزشی میها در حین تدریس بهاستفاده از پویانمایی

آموزان نیز تأثیرگذار باشد. یکی از موضوعاتی  بر هیجانات تحصیلی دانش

که در طی دو دهه گذشته توجه نظری و تجربی را به خود جلب کرده  

است.   فرد  بیرونی  رفتار  در  تنظیم هیجانی  و  هیجانات  و  است  پکران 

ای از  عنوان مجموعه های هیجانی، هیجان را بهدر راستای مدل همکاران  

مؤلفه  شامل  روانی  و  فرایندهای  عاطفی  فیزیولوژیکی،  شناختی،  های 

شناسان تربیتی این است  یکی از اعتقادات روان .  [17]  دانندمی انگیزشی  

دانش مدرسهکه  آموزش  طی  در  و  آموزان  دانش  که  این  بر  علاوه  ای 

می مهارت  شناختی کسب  ناخوشایند    ؛کنندهای  و  هیجانات خوشایند 

می رشد  خود  در  را  پیشرفت  و  یادگیری  به  این [  18]دهند  مربوط 

ب فرایند  آموزش یک  دارند که  تأکید  براین موضوع  ارزش  ا پژوهشگران 

هیجانات تحصیلی اولین  اصطلاح    .[ 19]  آموزان استهیجانی برای دانش 

صورت مثبت  کار گرفته شد که به کران در زمینه آموزش به بار توسط پ

)افتخار، لذت و امید( یا منفی )خستگی، خشم و اضطراب( فعال )لذت،  

های تحصیلی  در تمام موقعیت  وفعال )شرم( است  افتخار و خشم( یا غیر

؛  [ 20]شود  )قبل از حضور در کلاس، حین مطالعه و آزمون( تجربه می 

می  هیجانلذا  بهتوان  که  کرد  تعریف  هیجانی  را  تحصیلی  طور های 

فعالیت دانشمستقیم  تحصیلی  نتایج  یا  تحصیلی  را  های  آموزان 

میتحت قرار  خود  ازاین [21]دهد  تأثیر  به.  تحصیلی  هیجان  عنوان  رو 

نقش مهمی در افزایش پیشرفت تحصیلی   ،شناسیروانیکی از مفاهیم  

بهدانش  تحصیلی  هیجانات  دارد.  فعالیتآموزان  با  مستقیم  های  طور 

)لذت از یادگیری، خستگی در طی آموزش و خشم از   موفقیت تحصیلی

غرور، اضطراب یا    مثل )الزامات تکلیف( یا پیامدهای موفقیت تحصیلی  

ازاین [22]دارد  پیوند   شرم( روش .  انتخاب  بر رو  که  تدریسی  های 

 . هیجانات تحصیلی اثر مثبتی داشته باشند حائز اهمیت است

فناوری  از  بهای چندرسانه های  استفاده  پویانمایی ،  در  ویژه    فرایند ها، 

تدریس  و  قابلیت ،  یادگیری  دلیل  جذابیت به  و  بصری  های خاص  های 

آموزان داشته  بر یادگیری دانش  یتوجهقابلتواند تأثیرات مثبت  خود، می 

خلاقیت یکی    زیرا  ؛باشد. تحقیق در این زمینه دارای اهمیت زیادی است

است و پویانمایی با ارائه محتوای جذاب    21های قرن  ترین مهارت از مهم

استفاده از  .  آموزان تقویت کندتواند این مهارت را در دانش و بصری می 

ابزار آموزشی می  عنوانبهپویانمایی   انگیزه و بهبود  یک  تواند به ایجاد 

که یادگیری به شکلی مفرح و تعاملی  چرا  ؛هیجانات تحصیلی کمک کند

ها با ایجاد تصویری زنده و جذاب از مفاهیم،  پویانمایی.  شودانجام می 

آنان را  حواس    ، آموزان را برانگیزاندتوانند احساسات و تفکرات دانش می

  مشاهدة با  .  آنان کمک کنند  ها و خلاقیتو به تبادل ایدهکند  تحریک  

از    آموزندآموزان میهای پویانمایی، دانش داستان  که چگونه به مسائل 

.  زوایای مختلف نگاه کنند و این امر به تفکر خلاقشان کمک خواهد کرد

می   دنیرکشیتصوبهدر  پویانمایی   کمک  داستان  به  و    کندیک 

آموزش  دانش  ایده  دهدی مآموزان  داستان چگونه  و  به  ها  را  خود  های 

 ای نوین بیان کنند و به خلق اثر بپردازند. شیوه 

تواند  درس فارسی به دلیل ساختار غنی زبانی و ادبی و فرهنگی خود می

بستری مناسب برای پرورش خلاقیت باشد. خلاقیت در یادگیری زبان  

ابتکاری    طوربههای جدید، استفاده از زبان  به معنای توانایی در تولید ایده 

دهند که استفاده از  ها نشان میهای ادبی است. پژوهش و تحلیل متن

های تفکر انتقادی  تواند مهارت ای مانند پویانمایی میابزارهای چندرسانه 

ادبی در دانش  تقویت کندو تحلیل  را  با    .[11]  آموزان  فارسی  ادبیات 

ای عالی برای بروز  زمینه   ،گری عمیقعناصر تخیل، تصویرسازی و روایت 

دهد تا از  آموزان امکان میکند. این درس به دانش خلاقیت را فراهم می

های جدید و  طریق نوشتن داستان، تحلیل شعر و تفکر انتقادی به ایده

   د.ابتکارات بپردازن

های نظری در  پژوهش حاضر به توسعه دانش تئوریک، مفاهیم و سازه 

های نوین تدریس، تفکر خلاق و هیجانات تحصیلی کمک حوزه روش 

ها  ای را در آموزش با استفاده از فناوری . این پژوهش مفاهیم تازه کندیم

آموزش   کندیممعرفی   تأثیرات  پویانماییو  بر  مبتنی  بر  های  را  ها 

گرفته، های صورت باوجود پیشرفت .  کندی ممشخص  های مختلف  جنبه

ها بر تفکر خلاق و هیجانات تحصیلی در هنوز در زمینه تأثیر پویانمایی

به  است.  نشده  انجام  کافی  تحقیقات  فارسی  مورد    ژهیودرس  در 

سنی  دانش  دوره  این  که  ششم  پایه  دختر  و    درآموزان  هویتی  رشد 

  و  های محدودی وجود داردای دارد، پژوهش ها اهمیت ویژه خلاقیت آن

ها  بهبود چشمگیری در تجربه آموزشی آن   تواندمی توجه به این موضوع  

کند. همچنین،   روش پژوهش ایجاد  مقایسه  به  معمولاً  تدریس  ها  های 

ولی اثر خاص پویانمایی بر اجزای    ؛پردازندهای نوین می سنتی با روش 

و   طور خاص بررسی نشده استخلاقیت و هیجانات در درس فارسی به

وجود دارد.    یتوجههای قابل شکاف   ،زمینهاین  هنوز در ادبیات تحقیق در  

بر   مبتنی  تدریس  روش  خاص  تأثیر  بررسی  دلیل  به  پژوهش  این 

شناسایی    و پویانمایی بر تفکر خلاق و هیجانات تحصیلی، نوآورانه است

تأث  میاین  روشیرات،  از  تا  کند  کمک  معلمان  به  تدریس  تواند  های 

بهره خلاقانه  برای دانش تری  را  یادگیری  و محیط  آموزان  برداری کنند 

 های یادگیری اجتماعی وز منظر مبانی نظری، نظریه ا  تر سازند.جذاب 

می  انیگراشناخت  مشارکت  پیشنهاد  نیازمند  مؤثر  یادگیری  که  کنند 

است   یادگیرندگان  پویانمایی می[  15]فعال  را  که  این مشارکت  تواند 

توانند احساسات و تفکر خلاق  ها میتسهیل کند. در حقیقت، پویانمایی

یادگیری عمیق دانش  فارسی  آموزان را تحریک کنند و به  تر در درس 

 د.کمک کنن
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است.   اهمیت  دارای  »کاربردی«  لحاظ  به  حاضر  پژوهش  همچنین 

تواند بر میزان یادگیری  های جذاب میبه این که استفاده از روشباتوجه 

های  آموزان اثرگذار باشد و همچنین استفاده از روش و تفکر خلاق دانش 

برای دانش  باتوجه سنتی جذابیت خاصی  و  این که در آموزان ندارد  به 

های انسانی اثر گذاشته  عصر حاضر رشد فناوری اطلاعات بر تمام فعالیت 

گیری از  توان با بهره های این پژوهش میاست؛ در صورت تأیید فرضیه

پویانمایی و  اطلاعات  آموزش، کلاس فناوری  امر  آموزشی در  های  های 

سازان جامعه هستند، جذاب و پویاتر  آموزان که آینده درس را برای دانش 

علاوه  پویانماییکرد.  این  از  میبرآن  و  ها  خلاق  تفکر  رشد  برای  توان 

بهره   آنان  تحصیلی  منفی  هیجانات  کاهش  و  مثبت  هیجانات  افزایش 

علاوه پژوهش حاضر از لحاظ »روشی« نیز دارای اهمیت است.  گرفت. به

آزمایشی با طرح  در واقع پژوهش حاضر تلاش دارد، تا کارایی روش نیمه 

اثربخشی  پس   -آزمون  پیش  بررسی موضوع  در  را  گواه  گروه  با  آزمون 

تحصیلی  هیجانات  و  خلاق  تفکر  بر  پویانمایی  بر  مبتنی  تدریس 

هایی که از قبل  را نسبت به بقیه روش   آموزان دختر ششم ابتداییدانش 

است    گرفتهانجامهایی که تاکنون  بسنجد. پژوهش   ،استفاده شده است

پویان بر  مبتنی  تدریس  بین  هیجانات  ارتباط  و  تفکر خلاق  با  را  مایی 

های  چالش   ،نی؛ بنابرااندبه این روش مورد بررسی قرار نداده تحصیلی  

های  های موجود در پژوهش موجود در یادگیری درس فارسی و شکاف 

اثرات منحصربه  و  پویانمایی  استفاده از  با  فرد آن بر خلاقیت و  مرتبط 

تر هستند. این تحقیق هیجانات تحصیلی، نیازمند توجه و بررسی عمیق

برای توسعة مهارت تواند به می نوآورانه  های خلاق و  عنوان یک راهکار 

در دروس انسانی مانند    ژهیوآموزان دختر پایه ششم، بههیجانی دانش 

مؤثر  نقش  معلمان    یفارسی،  ارتباطات،  این  بهتر  درک  با  کند.  ایفا 

فناوری می از  ببرندتوانند  بهره  نحو  بهترین  به  آموزشی  فرایند    تا  های 

یادگیری درس فارسی به یک تجربة شاداب، خلاق و مؤثر تبدیل شود  

آموزان را نیز پرورش  تفکر انتقادی و خلاق دانش و  های زبانی  رت که مها

پژوهش حاضر درصدد است تا    با توجه به خلأ پژوهشی موجود،  دهد.

اثربخشی تدریس مبتنی بر پویانمایی بر تفکر خلاق و هیجانات تحصیلی 

بررسی کند.  دانش  را  ابتدایی  فرضیات    اساسن یبراآموزان دختر ششم 

 از:   ندعبارتپژوهش  

آموزان  مبتنی بر پویانمایی بر تفکر خلاق دانش   زبان فارسی  تدریس  -

 .مثبت دارد  دختر ششم ابتدایی تأثیر

فارسی  تدریس  - تحصیلی   زبان  هیجانات  بر  پویانمایی  بر  مبتنی 

 . مثبت دارد  آموزان دختر ششم ابتدایی تأثیردانش 

 

 پژوهش   نهیشیپ
را   سیتدر  ندیدر فرا  هاپویانمایی   یریکارگبه  ریها تأث از پژوهش   یبرخ

که روش    ددهی نشان م  زین  کیارسیپژوهش    جینتا  .[23] دانکرده   یبررس

بر    یمبتن  یهابه روش   نسبت  پویانمایی  شی بر راهبرد نما  یمبتن  سیتدر

مؤثرتر است و سبب    یدار ادیو    یری ادگیبر    ستا،یو ا  ای پو  یکیگراف  ریتصاو

ذهن  یذهن  یهاواره طرح   جادیا انعطاف  خلاق  یو  آموزان  دانش   تیو 

بر بهبود    هاپویانمایی  انتظاری و همکاران،اساس مطالعه  بر   .[ 24] د شویم

 کنندی تعامل برقرار م  یو عاطف  یپردازش شناخت   نیبمؤثرند و    یریادگی

 . [ 7] دکنیفعال م  یصورت قورا به   جاناتیتعاملات ه  نیو ا

بر    هاشنیمیان  شینما  ریبر تأث  هاشنیمیان  ریها تأث از پژوهش   گرید  یبرخ

مفیدی و کفیلی پژوهش  جیاند. نتامتمرکز بوده یجانیو ه یرشد اخلاق

  ییانمایپو  یهالمیآموزش اخلاق به کمک ف  یاثربخش  یدر بررسمقدم  

  ی هالمینشان داد به کمک ف  یدبستانش ی آموزان پدر رشد اخلاق دانش 

مانند    یاخلاق  میدر مورد مفاه  یدبستانشیکودکان پ  یآگاه  ،ییانمایپو

روح راست   هی)شجاعت،  همدل  ،یمهربان  ،ییگواحترام،  و  (  یوجدان 

 . [25] ابدیی م  شیافزا

پژوهش   یتعداد بررساز  به  مشاهده    یها  افزا  هاپویانمایی رابطه    ش یو 

ترب  تیخلاق انگ  شی افزا  ،ی شهروند  تیدر  و  لذت    ، کودکان  زهیعلاقه، 

  ی ها سازگار آن   یآموزان و کاهش سطح بار شناختدانش   یریادگی  ش یافزا

  ، [ 26[، ]10[، ]11] اندپرداخته  رهایمتغ ریو سا یرفتار ورزش ،یاجتماع

که آموزش    دهندینشان م  یدر پژوهش. نجیبی و همکاران،  [28]  ،[27]

پو افزاشنیمی)ان  هایی انمای با  بر  آموزش  متداول  روش  به  نسبت    ش ی( 

پ  تیخلاق تأث  یریادگیو    یدبستانش یکودکان  آنان    است   رگذاریبهتر 

بر   یداستان یهاییانمایکه پو ددهی نشان م یدر پژوهشکیارسی  .[29]

 ریتأث  ریپذآموزش   یتوان ذهن آموزان کمدانش   یاجتماع  یرشد و سازگار 

  پویانمایی  یدر پژوهش خود بر اثربخش. مقدس و فرزان  [24]  دارد  یمثبت

و   زهیانگ  جادیکودکان و ا  یرفتار ورزش  شیدر افزا  هاست یفوتبال  یورزش

دانش  در  تأکعلاقه  همکاران    .[30]  دارند  دیآموزان  و  با  نظری 

نشان    نکادکو  یا بر  رانیساخت ا  شی زموآ  یهاییانمایپو  یشناسب یآس

کودکان    یو فطر   یجانیه  یازهایها سبب رفع نآموزش   نیکه ا  دهندیم

بهمنی  پژوهش    یهاافتهی.  [31]  شودیآنان م  جاناتیه  شی و سبب افزا

  ز، یآمخشونت  هایپویانمایی که با مشاهده   ددهی نشان مو همکاران نیز 

  ، یکیزیف  یبه پرخاشگر   لیتما  ،پویانمایی  یبه تماشا  یمند علاقه  زانیم

  جینتا  .[32]  ابدییم  شیافزاکودکان    ن یدر ب  یو خصومت درون  یکلام

  ، یعاطف  رگذاریتأث  هایپویانماییکه    دهندی نشان م  بلبل و کوزوپژوهش  

انگ  یمثبت  ریتأث انتقال،  موضوع  یدرون   زشیبر  علاقه    . [33] ددارن  یو 

  ی وتر یکامپ  یساز هیکه استفاده از شب  دهندی نشان مفلوده و محامد نیز  

  یی ایجغراف  شرفتیکلاس، در بهبود پ  ط یدر مح  پویانمایی   یهاو بسته

نتابر.  [34]  است  رگذاریتأث  وزانآم دانش   -س  پارد پژوهش    جیاساس 

آموزان را  اضطراب دانش   ،پویانمایی افزوده با    تیاستفاده از واقعولاسکو  

  جانات یبر ه  هاپویانماییبر    یمبتن  برخط  یریادگیو مدل    دهدی م  شیافزا

 .[35]  ردگذایم  ریتأث  یر یادگی  زانیو م
 

 روش پژوهش 

حاضر   پژوهش  ن  یکمّ  کردیرو  کیطرح  طرح  نوع  از    ی شیآزمامهیو 

حاضر  پس   -  آزمونش یپ پژوهش  جامعه  است.  کنترل  گروه  با  آزمون 

نفر است    6957با    زدیشهر    ییآموزان دختر ششم ابتدادانش   هیشامل کل

در    یریگنمونه  وهیدر دسترس استفاده شد. به ش  یریگو از روش نمونه 
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طور  نمونه انتخاب شدند و به  عنوانبه   آموزانانش نفر از د  60دسترس،  

و   ارهایو کنترل قرار گرفتند. مع  شی در دو گروه آزما  یو مساو   یتصادف

ششم و   هیدختران در پا  ل یورود به پژوهش اشتغال به تحص  یهاملاک 

رضاسال    13تا    11  نیسن تما  تیو  بود.    لیو  پژوهش  در  به شرکت 

( و  ییشنوا  ،یینای)ب  یحس  ،یحرکت ،یخروج، مشکلات جسم  یارها یمع

کمتر    هوش  هبهر  نیز  وآموز  دانش   ی پرونده پزشک  یبر مبنا   گرید  یرفتار

 .آموز بوداساس پرونده دانش بر  70از  

 

 پژوهش  یابزارها
o  سؤال   60  یدارا   آزمون  نیا  (:1368)  یعابد   خلاق  تفکر  نامهپرسش  

  4  که  است  کرتیل  یانهیگز  سه   فیط  اساسبر   نامهپرسش   و  است

 :از  عبارتند  که  سنجدیم  تورنس   هینظر  اساسبر   را  تیخلاق  بعد

  ی برا   15-1  سؤال)   فراوان  یهاجواب   و  هاده یا  خلق  ییتوانا  :یالیس  -

 (.  است  خلاق  تفکر  یالیس  بعد  سنجش

  د ی تول  ییتوانا  ای  یفکر  جهت  رییتغ  یبرا   لازم  قدرت  :انعطاف  -

  بعد   سنجش  یبرا  30-16  سؤال )  گوناگون  و  متنوع  یهاده یا

 (. است   افراد  یریپذانعطاف 

  ی عنی  ؛عیبد  و  تازه  محصول  ای   دهیا  خلق  و  دیتول  ییتوانا  :رابتکا  -

  سؤالات . )باشد  نو  و  دیجد  و  باشد   نشده  دهید  قبلاً  فرد  یهاپاسخ 

 (. است   خلاق  تفکر  از  بعد  نیا  یبررس  یبرا  31-45

 یعنی  ؛دهیا  ک ی  به  وابسته  اتیجزئ  به  توجه  ییتوانا  :اتیجزئ  با  بسط   -

  توجه   دهیا  کی  اتیجزئ  به  تا  کندیم  کمک  افراد  به  خلاق  تفکر

  با   بسط  بعد  سنجش  یبرا  60-46  سؤالات)  دهندی م  نشان  یشتریب

 (.  است  خلاق  تفکر  اتیجزئ

  و   شده  کوتاه  واقع  در  رانیا  در  تورنس  خلاق  تفکر  سنجش  نامهپرسش 

 یمعرف  و  ساخته  1372  سال  در  یعابد  توسط  که  است  آن  شده  استاندارد

  ه نحو.  است  گرفتهقرار  شیآزما  مورد  بارها  هاآن   ییروا  و  ییایپا.  [36]  شد

  از، یامت  صفر  الف،  به  پاسخ  که  است  وه ی ش  نیا  به  آزمون  نیا  در  یگذارنمره 

  سپس .  شودیمحاسبه م  ازیامت  دو  ج،  به  پاسخ  از،یامت  کی  ب،  به  پاسخ

  در   یآزمودن  هر  خلاق  تفکر  زانیم  به  توانی م  آزمون  نمره  ریتفس  اساسبر

  ابتکار،   ،یالیس  یهااعتباربخش   بی ضر  ،یبداع.  افتیدست   نامهپرسش 

  در   بود  آورده  دست  به  ییبازآزما  ق یطر  از  که  را  بسط  و  یریپذانعطاف 

  یی روا و است کرده گزارش 80/0 و  84/0 ،82/0 ،85/0 بیترت به رانیا

  ی عابد   تورنس  آزمون  یهامؤلفه   انیم  یهمبستگ  قیطر  از  تورنس  آزمون

  ی ر یپذانعطاف  یبرا  18/0 ،یالیس ی برا  46/0 ابتکار،  یبرا 40/0 بیضرا

  نیا  کرونباخ  یآلفا  بیضر.  [37]  است  آورده  دست  به   بسط  یبرا  21/0  و

  دهنده نشان  که  آمد  دستبه  83/0  زین  حاضر  پژوهش  در  نامهپرسش 

 .است  یمطلوب  ییایپا

o  هپرسش )  یلیتحص  جاناتینامه  همکاران  و    ن ی ا  (:2002پکران 

است که   کرتیل  یا درجهپنج  فیبا ط  هیگو  75  ینامه دارا پرسش 

م  ی لیتحص  جاناتیه پرسش سنجدیرا  حاو .  گو  ینامه   هیسه 

  جانات یمربوط به کلاس، ه  جاناتیمربوط به امتحان، ه  جاناتی)ه

  ی هاجانیمتعلق به ه  22تا    1  یها( است. ماده یریادگیمربوط به  

متعلق به   75تا    23  یهاغرور و ...( و ماده   ،یدوار یمثبت )لذت، ام

و ....( است. نمره هر مؤلفه    ید ی)خشم، شرم، ناام  یمنف  یهاجانیه

  ی و هرچه نمره آزمودن دیآیدست مآن به یهاهیبا مجموع نمره گو

م  شتریب به  و  یدارا   یشتریب  زانیباشد  پکرا  یژگیآن  و    ناست. 

  ی ها مؤلفه  ییایو پا دییابزار را تأ ییو محتوا یصور ییهمکاران، روا

  ن یکرونباخ ب  یمختلف با روش آلفا   یهانامه را در پژوهش پرسش 

  ی هاجان یابعاد ه  ییای پا  زارع  نی گزارش کردند. همچن  86/0تا    74/0

ه  یلیتحص و  آلفا   ی منف  یلیتحص   یهاجانیمثبت  روش  با    ی را 

علاوه بر    .[38]  گزارش کرده است  93/0و    89/0  بیکرونباخ به ترت

لذت    ریمتغ  ی، براکادیوار و همکاراندر پژوهش    ییایآن مقدار پا

ام767/0 غرور  783/0  یدواری،  خشم  755/0،  شرم  805/0،   ،

  [، 39]  است  شده  گزارش  862/0  یو خستگ  850/0  یدی ، نام834/0

  0/ 88نامه  پرسش   نیکرونباخ ا  یآلفا   بی. در پژوهش حاضر ضر[40]

 .دست آمدبه

پژوهش ضمن اخذ مجوز از دانشگاه جهت انجام مداخله    یاجرا  منظوربه

هماهنگ آموزش   یو  شهر  با  و    یریگنمونه  زدیوپرورش  شد  انجام 

شدند. سپس از هر دو گروه    یبندنفره گروه  30آموزان در دو گروه  دانش 

آموزان  پژوهش دانش   یگرفته شد و از روز بعد جهت اجرا   آزمونش یپ

آزما آموزش  یاقهیدق  45جلسه    14  شیگروه  مداخلات  زبان    یتحت 

نما  یمبتن  یفارس گروه    یآموزش  یهایی انمایپو  شی بر  و  گرفتند  قرار 

جلسات    انیفراگرفتند. در پا  یسنت  سیتدر  وهیش  مباحث را به  نیکنترل ا

از هر دو گروه گرفته شد. شرح جلسات مداخله در    آزمونپس   یآموزش

ارائه شده است.   1جدول  

 
 های آموزشی جلسات مداخله آموزشی نمایش پویانمایی  :1جدول 

Table 1: Educational Intervention Sessions for Educational Animations 

جلسات 
(Sessions) 

 یموضوع آموزش
 (Educational Topic) 

 شرح جلسات
 (Session Description) 

 شروع

3 /10/1402 
(Start: 

24/12/2023) 

  آزمون از هر دو گروه پیش
(Pre-test for both groups) 

 آموزانآزمون از دانشآموزان، مروری بر ساختار جلسات، اجرای پیشبرقراری ارتباط اولیه با دانش
 (Establishing initial contact with students, reviewing the structure of the sessions, administering a pre-test to 
students) 

   1جلسه 

6 /10 /1402 
 دانش زبانی 

 ایجاد انگیزه 
(Motivation 

Creation) 

شود که آموزان خواسته میشود و از دانشدر این مرحله چند نمونه جمله روی تخته نوشته می

 دهد.بیان کنند هر جمله چگونه اطلاعاتی را در اختیار آنان قرار می
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جلسات 
(Sessions) 

 یموضوع آموزش
 (Educational Topic) 

 شرح جلسات
 (Session Description) 

(Session 1: 
27/12/2023) 

 Linguistic) انواع جمله

knowledge 
Types of sentences) 

 (In this step, several example sentences are written on the board and students are asked 
to explain how each sentence provides them with information.) 

  بدنه تدریس
(Teaching Body) 

 دهیم.با استفاده از جملات داده شده انواع جمله را آموزش می
 (We teach sentence types using the given sentences.) 

  تثبیت
(Consolidation) 

 شود.تثبیت استفاده می  ی( برا2:30گیگول )زمان  پویانمایی شخصیت  از پویانمایی آموزشی جمله  
(Educational animation, such as the animated character of Gigolo (time 2:30), is used for 
consolidation.) 

   2جلسه 

10 /10 /1402 

(Session 2: 
31/12/2023) 

 بخوان و بیندیش

 هدهد 
 (Read and think 

Hodhod) 

 ایجاد انگیزه 
(Motivation 

Creation) 

 شود.بیان داستانک کوتاه درمورد این که غرور سبب گرفتاری می
(Tell a short story about how pride causes trouble.) 

  بدنه تدریس
(Teaching Body) 

 شود.آموزان خوانده می( و بعد از آن درس توسط دانش 4:34نمایش پویانمایی هدهد )زمان 
(The Hudhud animation is shown (time 4:34) and then the lesson is read by the students.) 

  تثبیت
(Consolidation) 

 بند بنویسند.آموزان پیام درس را در یک دانش
(Students should write the lesson message in one paragraph.) 

 3جلسه 

17 /10 /1402 

(Session 3: 
07/01/2024) 

 درس سوم

 Lesson three) هوشیاری

Awareness) 

 ایجاد انگیزه 
(Motivation 

Creation) 

 شود.گیری اجرا میاثرات خشم بر تصمیم در موردنمایش کوتاهی 
(A short play is performed about the effects of anger on decision-making.) 

  بدنه تدریس
(Teaching Body) 

شود و  آموزان خوانده می( و بعد از آن درس توسط دانش4:51نمایش پویانمایی هوشیاری )زمان  

 شود.در حین خواندن معنی لغات مهم درس بیان می
(The animation of consciousness is shown (time 4:51) and then the lesson is read by the 
students, and the meaning of important words in the lesson is explained while reading.) 

  تثبیت
(Consolidation) 

 بند بنویسند.آموزان پیام درس را در یک دانش
(Students should write the lesson message in one paragraph.) 

 4جلسه 

24 /10 /1402 

(Session 4: 
14/01/2024) 

 دانش زبانی 

 نویسهمه -آوا کلمات هم 
(Linguistic knowledge 

Homophones - homographs) 

 ایجاد انگیزه 
(Motivation 

Creation) 

 شود.( پخش می2:26گیگول )زمان شخصیت  آموزان پویانماییبرای دانش
(An animation of the character Gigol (time 2:26) will be shown to students.) 

  بدنه تدریس
(Teaching Body) 

هایی در  شود و مثالنویس توضیح داده میهای هم نویسه و چند هجاییهم  -آوا  درمورد کلمات هم 

 .شودآموزان بیان میجمله برای یادگیری بهتر دانش
(Explanations are given about homophones, homographs, and homograph polysyllabics, and 
examples in sentences are provided for students' better learning.) 

  تثبیت
(Consolidation) 

 شود که چند نمونه چندهجایی بنویسند و در جمله به کار ببرند.آموزان خواسته میاز دانش
(Students are asked to write down a few examples of polysyllabic words and use them in 
sentences.) 

 5جلسه 

1 /11/1402 

(Session 5: 
21/01/2024) 

 درس پنجم 

 Lesson five) خانهفت

Haftkhan) 

 ایجاد انگیزه 
(Motivation 

Creation) 

آموزان درمورد آن توضیح داده  و بعد از پرسیدن نظر دانش  « خان گذشتن از هفت»  المثلبیان ضرب

 شود.می
(The proverb "passing the seven palaces" is explained after asking the students' opinions 
about it.) 

  بدنه تدریس
(Teaching Body) 

 پردازند.آموزان با همکاری مجری به اجرای نمایش درس می یک گروه از دانش
(A group of students, in collaboration with a presenter, perform a lesson play.) 

  تثبیت
(Consolidation) 

( برای تثبیت یادگیری هفت مرحله که رستم عبور 2:05گیگول )زمان  شخصیت  خان  از فیلم هفت

 شود.کرده است استفاده می
(The film Haft Khan, the character of Gigol (time 2:05), is used to reinforce the learning of 
the seven stages that Rostam has gone through.) 

 6جلسه 

8 /11/1402 

(Session 6: 
28/01/2024) 

 دانش ادبی

 Literary knowledge) کنایه

Imitation) 

 ایجاد انگیزه 
(Motivation 

Creation) 

 شود.( پخش می2:24گیگول )زمان شخصیت آموزان پویانمایی برای دانش
(An animation of the character Gigol (time 2:24) will be shown to students.) 

  بدنه تدریس
(Teaching Body) 

شود. همچنین چندین نمونه کنایه با مفهوم  المثل بیان مینکاتی درمورد کنایه و تفاوت آن با ضرب 

 شود.دور و نزدیک آن روی تخته نوشته می
(Some points are made about irony and its difference from proverbs. Also, several examples 
of irony with their close and distant meanings are written on the board.) 

  تثبیت
(Consolidation) 

مفهوم دور و نزدیک آن    در مورد شود که چند نمونه کنایه را بنویسند و  آموزان خواسته میاز دانش 

 بحث کنند.
(Students are asked to write down a few examples of irony and discuss its immediate and 
distant meaning.) 

 7جلسه 

15 /11 /1402 

(Session 7: 
04/02/2024) 

 بخوان و بیندیش

 دوستان همدل 
 (Read and think 

Sympathetic friends) 

 ایجاد انگیزه 
(Motivation 

Creation) 

اگر برای تحصیل به شهری بروند که زبان   کهبند درمورد این  شود تا یک آموزان خواسته میاز دانش 

 آید.دانند چه مشکلاتی برایشان پیش میآنان را نمی 
(Students are asked to write a paragraph about what problems they would face if they went 
to study in a city where they did not speak the language.) 
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جلسات 
(Sessions) 

 یموضوع آموزش
 (Educational Topic) 

 شرح جلسات
 (Session Description) 

  بدنه تدریس
(Teaching Body) 

شود آموزان خوانده می( و بعد از آن درس توسط دانش5:56نمایش پویانمایی دوستان همدل )زمان  

 شود.و در حین خواندن معنی لغات مهم درس بیان می
(The animation of Empathetic Friends (time 5:56) is shown, and after that, the lesson is read 
by the students, and the meaning of important vocabulary words is explained while reading.) 

  تثبیت
(Consolidation) 

 شود تا خلاصه درس را در دو یا سه بند بنویسند.آموزان خواسته میاز دانش
(Students are asked to write a summary of the lesson in two or three paragraphs.) 

 8جلسه 

18 /11 /1402 

(Session 8: 
07/02/2024) 

 درس هشتم 

 Lesson eight)ی قل ایدر

Darya Qoli) 

 ایجاد انگیزه 
(Motivation 

Creation) 

 شود.ثانیه( پخش می 15آموزان پویانمایی کوتاه )زمان برای دانش
(A short animation (15 seconds long) is shown to students.) 

  بدنه تدریس
(Teaching Body) 

( و بعد از آن درس توسط 2:33نمایش پویانمایی اوراق فروشی که باعث نجات شهر شد )زمان  

 .شودشود و در حین خواندن معنی لغات مهم درس بیان میآموزان خوانده میدانش
(An animation of the bond seller who saved the city is shown (time 2:33), and then the lesson 
is read by the students, and the meaning of important vocabulary words is explained as they 
read.) 

  تثبیت
(Consolidation) 

دانش در برای  سرگذشت  پویانمایی  می1:22)زمان    یقل  ا یآموزان  آن (پخش  از  خواسته  شود.  ها 

 شود تا برای تکلیف جلسه بعد درمورد یکی دیگر از قهرمانان دفاع مقدس بنویسند.می
(The students are shown the animation of the story of Darya Qoli (time 1:22). They are asked 
to write about another hero of the Holy Defense for the next session's assignment.) 

 9جلسه 

25 /11 /1402 

(Session 9: 
14/02/2024) 

 دانش زبانی 

 Linguistic) علائم نگارشی

knowledge 
Punctuation marks) 

 ایجاد انگیزه 
(Motivation 

Creation) 

 شود.( پخش می2:13گیگول )زمان شخصیت  آموزان پویانماییبرای دانش
(An animation of the character Gigol (time 2:13) will be shown to students.) 

  بدنه تدریس
(Teaching Body) 

شود و بعد نکاتی مربوط به علائم نگارشی از قبیل  ( پخش می6:15پویانمایی علائم نگارشی )زمان  

 شود.نام علامت، شکل آن و کاربرد آن در متن بیان می
(An animation of punctuation marks (time 6:15) is played, followed by explanations of points 
related to punctuation marks, such as the name of the mark, its shape, and its use in the 
text.) 

  تثبیت
(Consolidation) 

شود که از علائم نگارشی مناسب آموزان خواسته میشود و از دانشبند نوشته میروی تخته یک 

 استفاده کنند و دلیلی استفاده خود را بیان کنند.
(A paragraph is written on the board and students are asked to use the appropriate 
punctuation marks and give a reason for their use.) 

 10جلسه 

29 /11 /1402 

(Session 10: 
18/02/2024) 

 درس نهم

  ام که مپرس هایی کشیده رنج
(Lesson nine 

I have suffered so much that 
I do not ask) 

 ایجاد انگیزه 
(Motivation 

Creation) 

 کند.های دهخدا و همچنین وب معنی چند لغت را جستجو مینامهمجری با استفاده از لغت
(The presenter searches for the meaning of several words using Dehkhoda dictionaries and 
the web.) 

  بدنه تدریس
(Teaching Body) 

آموزان ( و بعد از آن درس توسط دانش12:50نمایش پویانمایی دانشمندان بزرگ دهخدا )زمان  

 شود.شود و در حین خواندن معنی لغات مهم درس بیان میخوانده می
(An animation showing the great scientists of Dehkhoda (time 12:50) and then the lesson is 
read by the students and the meaning of the important words of the lesson is explained 
while reading.) 

  تثبیت
(Consolidation) 

 شود.های او توضیح کوتاهی داده می زندگی دهخدا و کتاب  در مورد
(A brief explanation is given about Dehkhoda's life and his books.) 

 11جلسه 

09 /12 /1402 

(Session 11: 
28/02/2024) 

 دانش ادبی

 Literary knowledge) تشبیه

Similarity) 

 ایجاد انگیزه 
(Motivation 

Creation) 

 شود.( پخش می2:12گیگول )زمان شخصیت  آموزان پویانماییبرای دانش
(An animation of the character Gigol (time 2:12) will be shown to students.) 

  بدنه تدریس
(Teaching Body) 

شود. همچنین چندین نمونه جمله دارای تشبیه نوشته  تشبیه و ارکان آن بیان می در موردنکاتی 

 شود.شود و بعد از آن ارکان آن معین میمی
(Some points are made about simile and its elements. Also, several examples of sentences 
containing similes are written, and then their elements are determined.) 

  تثبیت
(Consolidation) 

آموزان آرایه آن را ابتدا مشخص شود تا دانشروی تخته برای تثبیت چند نمونه جمله نوشته می

 کنند و اگر آرایه تشبیه بود ارکان تشبیه را معین نمایند.
(Several example sentences are written on the board to consolidate them so that students 
can first determine their structure and, if the structure is a simile, determine the elements 
of the simile.) 

 12جلسه 

13 /12 /1402 

(Session 12: 
03/03/2024) 

 بخوان و بیندیش

 Read and) بوعلی و بهمنیار

think 
Bu'Ali and Bahmaniar) 

 ایجاد انگیزه 
(Motivation 

Creation) 

 شود.آموزان صحبت میشخصیت ابوعلی سینا با دانش در موردابتدا 
(First, the character of Abu Ali Sina is discussed with the students.) 

  بدنه تدریس
(Teaching Body) 

)زمان   بهمنیار  و  بوعلی  پویانمایی  دانش5:45نمایش  توسط  آن درس  از  بعد  و  خوانده  (  آموزان 

 شود.شود و در حین خواندن معنی لغات مهم درس بیان میمی
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جلسات 
(Sessions) 

 یموضوع آموزش
 (Educational Topic) 

 شرح جلسات
 (Session Description) 

(Students are asked to identify the main plot of the story based on the animation and lesson 
text of the animation of Bu Ali and Bahmaniar (time 5:45). After that, the lesson is read by 
the students, and the meaning of important words in the lesson is explained while reading.) 

  تثبیت
(Consolidation) 

شود تا براساس پویانمایی و متن درس عناصر اصلی داستان را مشخص آموزان خواسته میاز دانش

 کنند.
(Students are asked to identify the main elements of the story based on the animation and 
the lesson text.) 

 13جلسه 

16 /12 /1402 

(Session 13: 
06/03/2024) 

 حکایت

 The story of) مایهعمر گران

Omar Garanmayeh) 

 ایجاد انگیزه 
(Motivation 

Creation) 

 شود.نفس معنی آن و شخصیت انسانی هر فرد صحبت میابتدا درمورد عزت 
(First, we will talk about self-esteem, its meaning, and the human personality of each 
individual.) 

  بدنه تدریس
(Teaching Body) 

و بعد از آن درس توسط   ( 11:15های پندآموز سعدی: دو برادر )زمان  نمایش پویانمایی حکایت

های ابیات  شود و در حین خواندن معنی لغات مهم درس و معنی و آرایهآموزان خوانده میدانش

 شود.درس بیان می
(An animated presentation of Saadi's instructive stories: Two Brothers (time 11:15) and then 
the lesson is read by the students, and while reading, the meaning of the important words 
of the lesson and the meaning and arrangements of the verses of the lesson are explained.) 

  تثبیت
(Consolidation) 

 گیرند را بیان کنند.ای که از حکایت میشود که نتیجهآموزان خواسته میاز دانش
(Students are asked to state the conclusion they draw from the story.) 

 14جلسه 

20 /12 /1402 

(Session 14: 
10/03/2024) 

 درس چهاردهم 

 Lesson fourteen) راز زندگی

The secret of life) 

 ایجاد انگیزه 
(Motivation 

Creation) 

های آنان را بیان شود که تفاوتآموزان خواسته میبا یک گل و غنچه وارد کلاس شده و از دانش

 کنند.
(A flower and a bud are brought into the classroom and students are asked to describe their 
differences.) 

  بدنه تدریس
(Teaching Body) 

شود و آموزان خوانده می(و بعد از آن درس توسط دانش 1:05نمایش پویانمایی راز زندگی )زمان  

 شود.های ابیات درس بیان می در حین خواندن معنی لغات مهم درس و معنی و آرایه
(The animation "The Secret of Life" is shown (time 1:05) and then the lesson is read by the 
students, and while reading, the meaning of the important words of the lesson and the 
meaning and arrangement of the verses of the lesson are explained.) 

  تثبیت
(Consolidation) 

گیرند را بیان کنند همچنین خودشان ای که از داستان می شود که نتیجهآموزان خواسته میاز دانش 

 ای داشته باشند.با هم مناظره  را جای غنچه و گل قرار دهند و
(Students are asked to express the conclusion they draw from the story, as well as to put 
themselves in the place of the bud and the flower and have a debate with each other.) 

 پایان 

9 /2 /1403 

(End: 
28/04/2024) 

 آزمون از هر دو گروه پس
 (Post-test from both 

groups) 

 آوری شد.آزمون توزیع و جمع نامه برای پسآموزان سه پرسشدر بین دانش
(Three questionnaires for the post-test were distributed and collected among the students.) 

 

  گول یجهان اسلام گ  پویانمایی  دائرةالمعارف  نیمنبع جلسات از نخست

  یمبتن  ،ی جلسات مداخله آموزش  یاست. محتوا  (Gigoole.com) کام دات

  ی آموزش  ی و تکنولوژ  یتیمتخصصان علوم ترب  دییو تأ  ینظر  یبر مبان

طراح در  آموزش  یبود.  مداخله  هم  ،یجلسات  بر  با    یفکر علاوه 

نفر از    کینظرات  از نقطه   ،یتیحوزه علوم ترب  در  ینظران دانشگاهصاحب 

و   یدار یو شن یدار ید یهاو متخصص رسانه  وتریمتخصصان رشته کامپ

نفر    ک یو    سیاطلاعات و ارتباطات در تدر  ینفر از متخصصان فناور  کی

صاحب  نمااز  حوزه  درس  شینظران  تئاتر  به   یو  شد.  منظور  استفاده 

و در دو سطح   SPSS25 افزاراز نرم  هشپژو  ن یها در اداده  لیوتحلهیتجز

مع  نیانگی)م  یفیتوص انحراف  استنباطار یو  و    انس یکووار  لی)تحل  ی( 

 .( استفاده شدرهیچندمتغ  انسیکووار  لیو تحل  رهیمتغتک

دانش   نیوالد  به  :یاخلاق  ملاحظات پژوهش  و  اهداف  مورد  در  آموزان 

  یکتب  نامهت یرضاپژوهش با کسب اجازه و اخذ    یداده شد و اجرا   حیتوض

والد والد  نیاز  به  بود.  اطلاعات    دررابطه  نیکودکان  ماندن  با محرمانه 

اطم  دستبه ه  نانیآمده  شد.  به   ی اضاف  نهیهز  گونهچیداده 

  ترک  در  کنندگانشرکت نشد.    لتحمی  پژوهش  در  کنندگانشرکت 

 .به ادامه درمان، آزاد بودند  لیدر صورت عدم تما  درمانی  جلسات
  زد یاخلاق دانشگاه    تهیتوسط کم  زین  قیتحق  نیاخلاق: پروپوزال ا  کد

 (IR.YAZD.REC.1403.066  کد اخلاق) شد  دییتأ
 

  هاافتهی

  ه پای  دختر  آموزدانش   60پژوهش، از مجموع    ی فیتوص  یهاافتهیاساس  بر

و   شی درصد( در گروه آزما 50) نفر  30 پژوهش، در کنندهشرکت ششم 

 . اندداشته درصد( در گروه کنترل حضور    50نفر )  30

نمرات تفکر    نیانگی م  ش،یگفت در گروه آزما  توانی ، م2اساس جدول  بر

و   پس   یهامؤلفه خلاق  در  پیش آن  به  نسبت  افزاآزمون    ش یآزمون 

ا  یتوجهقابل کنترل،  گروه  در  و  است   رییتغ  نی انگیم  نیداشته 

 نداشته است.    یتوجهقابل

  آزمون پسدر    یلیمثبت تحص  جاناتینمرات ه  نیانگیم  ش،ی گروه آزما  در

 ی لیتحص  یمنف  جاناتیتوجه و نمرات هقابل   شیافزا  آزمونپیش  به  نسبت
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داشته است و در    یتوجهکاهش قابل  آزمونپیش   به  نسبت  آزمونپس در  

نداشته است که در قسمت   یتوجهقابل  رییتغ  ن،یانگیم  نیگروه کنترل، ا

بررس  راتییتغ  نیا  یمعنادار  ،ی استنباط  یهاافتهی گرفته    یمورد  قرار 

 .است

انعطاف،    ،یالیچهار مؤلفه )س  یتفکر خلاق دارا  ریکه متغ  نیا  بهباتوجه 

مثبت    جاناتیدو بعُد )ه  یدارا  یلیتحص   جاناتیه  ریابتکار و بسط( و متغ

ه  یلیتحص بررسی ل یتحص  یمنف  جاناتیو  جهت  است؛  از  مؤلفه   ی(  ها 

نمره کل تفکر    ی)مانکوا( و جهت بررس  رهیچندمتغ  انس یکووار  لیتحل

.( استفاده شده استانسی)کووار  رهیمتغتک   انسیکووار  لیتحلخلاق از  

 

 ها به تفکیک گروههای آنهیجانات تحصیلی و مؤلفهو تفکر خلاق  هایمیانگین و انحراف معیار متغیر :2جدول 

Table 2: Mean and Standard Deviation of Creative Thinking Variables and Academic Emotions and Their Components by Group 

 متغیر 
 (Variable) 

 گروه

 (Group) 
  ابعاد

 (Dimensions) 

  آزمونپیش
(Pre-test) 

  آزمونپس
 (Post-test) 

 میانگین
 (Mean) 

 انحراف معیار

(Standard 
Deviation) 

 میانگین
 (Mean) 

 انحراف معیار

(Standard 
Deviation) 

 تفکر خلاق
(Creative 

Thinking ) 

 آزمایش
(Experiment) 

 17.66 4.16 23.53 2.97  (Fluency) سیالی

 17.66 4.58 22.9 3.75 (Flexibility) انعطاف

 16.3 5.41 21.03 4.03 (Originality) ابتکار

 19.6 3.32 22.86 3.20 ( Elaboration) بسط

 نمره کل تفکر خلاق 
 (Total Score of Creative Thinking) 

71.33 14.15 90.33 11.17 

 کنترل 

(Control)  

 17.36 3.1 17.53 3.54 ( Fluency) سیالی

 17.87 3.79 17.8 4.21  (Flexibility) انعطاف

 17.6 4.94 17.43 4.86  (Originality) ابتکار

 19.43 5.28 19.16 5.6  (Elaboration) بسط

 نمره کل تفکر خلاق 
 (Total Score of Creative Thinking) 

72.23 12.19 71.93 12.51 

هیجانات  

 تحصیلی
(Academic 

Emotions) 

 آزمایش
(Experiment) 

 هیجانات مثبت تحصیلی
(Positive Academic Emotions) 

81.16 7.93 93.63 14.64 

 هیجانات منفی تحصیلی
 (Negative Academic Emotions) 

119.06 29.3 90.86 22.79 

 (Control) کنترل

 هیجانات مثبت تحصیلی
(Positive Academic Emotions) 

81.63 14.89 81.73 14.55 

 هیجانات منفی تحصیلی
 (Negative Academic Emotions) 

118.96 37.16 118.06 31.22 

 
 های آنو مؤلفه متغیرهاویلک برای بررسی نرمال بودن توزیع نمرات -آزمون شاپیرو :3جدول 

Table 3: Shapiro-Wilk Test for Assessing the Normality of the Distribution of Variable Scores and Their Components 

 (Statistic) آماره  (Component) مؤلفه ( Variable) متغیر
 درجه آزادی 

(df) 

 سطح معناداری 

(Sig.) 

 تفکر خلاق 
 (Creative Thinking ) 

 0.97 60 0.21 (Fluidity) سیالی

 0.97 60 0.13 ( Flexibility) انعطاف

 0.97 60 0.4 ( Initiative) ابتکار

 0.69 60 0.04 ( Expansion) بسط

 Total) نمره کل تفکر خلاق
Score of Creative Thinking) 

0.97 60 0.11 

 Academic) هیجانات تحصیلی
Emotions) 

 هیجانات مثبت تحصیلی
(Positive Academic Emotions) 

0.98 60 0.8 

 هیجانات منفی تحصیلی
(Negative Academic Emotions) 

0.97 60 0.15 
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انعطاف، ابتکار و نمره کل    ،یالیس  یها، نمرات مؤلفه 3جدول  به  باتوجه 

نرمال    عیتوز  یدارا  یلیتحص  یمثبت و منف  جاناتیتفکر خلاق و نمرات ه

البته    ستند؛ینرمال ن  عیتوز  یهستند. اما نمرات مربوط به مؤلفه بسط دارا 

  ت ینسبت به عدم رعا  رهیچندمتغ  انسیکووار  لیتوجه داشت که تحل  دیبا

بررس  فرض شیپ  نیا به  ادامه  در  است.  همگن  یمقاوم    یمفروضه 

 . است  شده پرداخته  نیبا استفاده از آزمون لو  هاانس یوار

آن    یهامؤلفه   ی، نمرات نمره کل تفکر خلاق و تمام4به جدول  باتوجه 

  ی دارا  یلیمثبت تحص  جاناتیبه جز مؤلفه بسط و نمرات مربوط به ه

اما با  انسیوار ا  دیبرابر در دو گروه هستند.   شیپ  نیتوجه داشت که 

 نشده    تیرعا  یلیتحص  یفـمن  جاناتیدر مورد نمرات مربوط به ه  فرض

  ت یعدم رعا  ش،یبرابر بودن حجم دو گروه کنترل و آزما  ل یاست که به دل

برا  یمشکل  ،هاانس یوار  یبرابر   فرض شیپ تحل  یرا    جادیا  لیادامه 

قرار گرفته    یمورد بررس  ونیرگرس  ب یش  ی. در ادامه فرض همگنکندینم

تحل در  پ  انسیکووار  لیاست.  مانکوا،  از جمله    یگر ید  یهافرض ش یو 

 . ردید موردتوجه قرار گیبا  زین  ونیرگرس  بیش  یهمگن

دهد که در همه موارد شیب  دست آمده نشان می به   F، مقدار  5در جدول  

دو فرض    رگرسیون  بنابراین  و  ندارند  هم  با  معناداری  تفاوت  متغیر 

های آن  همگنی شیب رگرسیون در مورد نمره کل تفکر خلاق و مؤلفه 

گیرد.مورد تأیید قرار می

 
 ها های آن و مؤلفه های پژوهشها برای متغیربررسی همگنی واریانس  :4جدول 

Table 4: Examination of Variance Homogeneity for Research Variables and Their Components 

 Levene's) آماره لوین (Component) مؤلفه ( Variable) متغیر

statistic) 

 درجه آزادی اول )صورت(
(First DF (numerator) ) 

 درجه آزادی دوم )مخرج(
(Second DF (denominator)) 

 سطح معناداری 

(Sig.) 

 تفکر خلاق 
 (Creative Thinking ) 

 0.52 1 58 0.47 (Fluidity) سیالی

 0.82 1 58 0.37 ( Flexibility) انعطاف

 0.48 1 58 0.49 ( Initiative) ابتکار

 9.16 1 58 0.004 ( Expansion) بسط

 نمره کل تفکر خلاق 
 (Total Score of Creative 

Thinking ) 
1.43 1 58 0.23 

  هیجانات تحصیلی
(Academic Emotions) 

 هیجانات مثبت تحصیلی
 (Positive Academic 

Emotions) 
2.51 1 58 0.11 

 هیجانات منفی تحصیلی
 (Negative Academic 

Emotions) 
4.64 1 58 0.04 

 
 هیجانات تحصیلی و بررسی فرض همگنی شیب رگرسیون متغیرهای همگام و مستقل تفکر خلاق  :5جدول 

Table 5: Examination of the Homogeneity Assumption of Regression Slopes for Concurrent and Independent Variables of Creative Thinking and Academic Emotions 

 ( Source) منبع (Component) مؤلفه 
مجموع مجذورات 

 Sum of) نوع سه

Squares Type) 

درجه آزادی 
(Df ) 

میانگین  

 مجذورات
(Mean Squares ) 

F 

سطح 

  معناداری
(Sig.) 

 تفکر خلاق 
 (Creative 

Thinking ) 

  آزمون*گروه پیش (Fluidity) سیالی
(Pre-test*Group) 

12.25 1 12.25 1.87 0.18 

  آزمون*گروه پیش ( Flexibility) انعطاف
(Pre-test*Group) 

34.66 1 34.66 3.73 0.07 

  آزمون*گروه پیش ( Initiative) ابتکار
(Pre-test*Group) 

18.49 1 18.49 3.45 0.07 

  آزمون*گروه پیش ( Expansion) بسط
(Pre-test*Group) 

12.4 1 12.4 2.71 0.11 

 نمره کل تفکر خلاق 
 (Total Score of Creative Thinking ) 

  آزمون*گروه پیش
(Pre-test*Group) 

135.39 1 135.39 2.02 0.16 

هیجانات  

 تحصیلی
(Academic 

Emotions) 

 هیجانات مثبت تحصیلی
 (Positive Academic Emotions ) 

  آزمون*گروه پیش
(Pre-test*Group) 

186.75 1 186.75 1.8 0.18 

 هیجانات منفی تحصیلی
 (Negative Academic Emotions ) 

  آزمون*گروه پیش
(Pre-test*Group) 

353.37 1 353.37 3.21 0.08 

 

 هیجانات تحصیلی وهای تفکر خلاق برای مؤلفه انسیکووارهای نتایج آزمون باکس جهت برابری ماتریس  :6جدول

Table 6: Results of the Box Test for Equality of Covariance Matrices for Creative Thinking Components and Academic Emotions 

 ( .Sig)سطح معناداری  F Df1 Df2 ( Statistics)آماره  

 23.08 2.13 10 16082.86 0.02 ( Creative Thinking) تفکر خلاق

 5.04 1.61 3 6005520 0.18 (Academic Emotions) هیجانات تحصیلی
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برابری   شرط  ارزیابی  برای  باکس  آزمون  مانکوا،  نتایج  تحلیل  از  قبل 

ازآنجا ماتریس  شد.  انجام  وابسته  متغیرهای  کوواریانس  سطح  های  که 

دهد که از مفروضه  است نشان می  001/0معناداری آزمون که بیشتر از  

و  های تفکر خلاق  در مورد مؤلفه  انسیکووار  -یکسانی ماتریس واریانس  

 [. 37]هیجانات تحصیلی تخطی نشده است  

های لازم و ضروری برای انجام آزمون تحلیل  فرضهمه پیش   ین،بنابرا

رعایت شده تک   انسی کووار و چندمتغیره  داده  ؛اندمتغیره  نتیجه  ها در 

 منظور بررسی فرضیه تحقیق دارند.ها را به قابلیت اجرای این آزمون

کمتر از   یهاهمه آزمون  یبرا  ی، مقدار معنادار7جدول به نتایج باتوجه 

نت بنابرا  جهیسطح خطا بوده و در  اثر دارند؛  دو گروه    نیب  نیدر مدل 

لحاظ    شیآزما از  حداقل  کنترل  متغ  یکیو  تفاوت    یرهایاز  وابسته 

 وجود دارد.    یمعنادار 

انعطاف، ابتکار، بسط و نمره    ،یالیس   یها، مؤلفه8جدول    جیبه نتاباتوجه 

هیجانات مثبت تحصیلی و هیجانات منفی   هر دو بعُد وکل تفکر خلاق 

 درصد در دو گروه آزمایش و    5طح خطای کمتر از  ـتحصیلی به دلیل س

به مقدار ضریب اتا، مؤلفه سیالی  کنترل تفاوت معناداری دارند. باتوجه 

باعث تأثیر و   58باعث تأثیر و تفاوت به میزان   انعطاف  درصد، مؤلفه 

 49درصد، مؤلفه ابتکار باعث تأثیر و تفاوت به مقدار    43تفاوت به میزان  

درصد و نمره کل   39درصد، مؤلفه بسط باعث تأثیر و تفاوت به مقدار  

بعُد هیجانات مثبت  و  درصد    56میزان  تفکر خلاق باعث تأثیر و تفاوت به  

درصد و بعُد هیجانات منفی  28تحصیلی باعث تأثیر و تفاوت به میزان 

 شود. درصد می  54تحصیلی باعث تأثیر و تفاوت به میزان  

نتایج آزمون بنفرونی نشان داد بین دو گروه آزمایش و کنترل از نظر  

ابعاد  و  های سیالی، انعطاف، ابتکار، بسط و نمره کل تفکر خلاق  مؤلفه 

دارد  یلیتحص  جاناتیه وجود  معناداری  میانگین  طوری به   ؛تفاوت  که 

معناداری    شکلها و نمره کل در گروه آزمایش به  آزمون این مؤلفه پس

از   است.  بوده  کنترل  گروه  از  پسبالاتر  میانگین  دیگر  آزمون  طرف 

تر از  طور معناداری پایینهیجانات منفی تحصیلی در گروه آزمایش به 

گروه کنترل بوده است. 

 
 هیجانات تحصیلیو های تفکر خلاق چندمتغیره )مانکوا( جهت مؤلفه یهاآزمون :7جدول 

Table 7: Multivariate Tests (MANOVA) for Components of Creative Thinking and Academic Emotions 

 ( Test Name)نام آزمون  
مقدار 

(Value ) 
F 

 dfفرضیه 
(Hypothesis df ) 

 dfخطا 
(Error df ) 

 سطح معناداری 
 (Sig. ) 

 مجذور اتا 
 (Eta 

Squared ) 

هیجانات  

 تحصیلی
(Academic 

Emotions) 

 آزمون اثر پیلایی 

 (Pillai's Trace Test ) 
0.64 22.86 4 51 0.001 0.64 

 آزمون لامبدای ویلکز

 (Wilks' Lambda Test ) 
0.35 22.86 4 51 0.001 0.64 

 آزمون اثر هتلینگ
 (Hotelling's Trace Test ) 

1.79 22.86 4 51 0.001 0.64 

 ریشه روی ینترآزمون بزرگ 
 (Largest Root Test) 

1.79 22.86 4 51 0.001 0.64 

هیجانات  

 تحصیلی
(Academic 

Emotions) 

 آزمون اثر پیلایی 
 (Pillai's Trace Test ) 

0.64 49.74 2 55 0.001 0.64 

 آزمون لامبدای ویلکز
 (Wilks' Lambda Test ) 

0.35 49.74 2 55 0.001 0.64 

 آزمون اثر هتلینگ
 (Hotelling's Trace Test ) 

1.8 49.74 2 55 0.001 0.64 

 ریشه روی ینترآزمون بزرگ 
 (Largest Root Test) 

1.8 49.74 2 55 0.001 0.64 

 
 یک راهه برای نمره کل تفکر خلاق  انسیکووارهیجانات تحصیلی و تحلیل و های تفکر خلاق  یک راهه در متن مانکوا برای مؤلفه انسیکووارنتایج تحلیل  :8جدول 

Table 8: Results of one-way analysis of covariance in the context of MANOVA for components of creative thinking and academic emotions, and one-way analysis of 
covariance for the overall score of creative thinking 

 متغیر
(Variable) 

 (Component) مؤلفه
مجموع 

 مجذورات 
 (Sum Squares ) 

درجه آزادی 
(Df ) 

 میانگین مجذورات
(Mean Squares ) 

F 
 سطح معناداری

(Sig.) 
 مجذور اتا 

 (Eta Squared) 

هیجانات  

 تحصیلی
(Academic 

Emotions) 

 504.03 1 504.03 74.99 0/001 0.58 (Fluidity) سیالی

 379.77 1 379.77 40.82 0.001 0.43 ( Flexibility) انعطاف

 306.87 1 306.87 52.19 0.001 0.49 ( Initiative) ابتکار

 163.82 1 163.82 34.85 0.001 0.39 ( Expansion) بسط

 نمره کل تفکر خلاق 
 (Total Score of Creative Thinking ) 

5031.88 1 5031.88 74.08 0.001 0.56 

هیجانات  

 تحصیلی
(Academic 

Emotions) 

 هیجانات مثبت تحصیلی
 (Positive Academic Emotions ) 

2273.06 1 2273.06 21.94 0.001 0.28 

 هیجانات منفی تحصیلی
 (Negative Academic Emotions ) 

11250.11 1 11250.11 65.38 0.001 0.54 
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 منظور تعیین جهت تأثیر آموزش بر تفکر خلاق و هیجانات تحصیلیآزمون تعقیبی بنفرونی به :9جدول 

Table 9: Bonferroni post hoc test to determine the effect of training on creative thinking and academic emotions 

 Iگروه  (Component) مؤلفه ( Variable) متغیر
(Group I ) 

 J گروه 
(Group J ) 

 ها تفاوت میانگین
(I – J) 

(Difference of means ) 

خطای انحراف  

 Standard) استاندارد

deviation error) 

 سطح معناداری 
 (Sig.) 

هیجانات  

 تحصیلی
(Academic 

Emotions) 

 5.93 0.68 0.001 ( Control) کنترل (Test) آزمایش (Fluidity) سیالی

 5.14 0.8 0.001 ( Control) کنترل (Test) آزمایش ( Flexibility) انعطاف

 4.62 0.64 0.001 ( Control) کنترل (Test) آزمایش ( Initiative) ابتکار

 3.38 0.57 0.001 ( Control) کنترل (Test) آزمایش ( Expansion) بسط

 نمره کل تفکر خلاق 
 (Total Score of Creative 

Thinking ) 
 18.33 2.13 0.001 ( Control) کنترل (Test) آزمایش

هیجانات  

 تحصیلی
(Academic 

Emotions) 

 هیجانات مثبت تحصیلی
 (Positive Academic Emotions ) 

 12.31 2.62 0.001 ( Control) کنترل (Test) آزمایش

 هیجانات منفی تحصیلی
 (Negative Academic Emotions ) 

 27.39 3.38 0.001- ( Control) کنترل (Test) آزمایش

 

  یر یگجهیبحث و نت

  ییانمایبر پو  یمبتن  سیتدر  یاثربخش  زانیم  نییپژوهش حاضر، تع  هدف

  ج یآموزان دختر ششم بود. نتادانش   یلیتحص  جاناتیبر تفکر خلاق و ه

فرض در  م  هیپژوهش  نشان  پژوهش  تدر  دهدیاول  بر   یمبتن   سیکه 

 ر یتأث  ییآموزان دختر ششم ابتداتفکر خلاق دانش   شیبر افزا  ییانمایپو

اکملی    قیتحق  جیبا نتا  هیفرض  نیا جیداشته است. نتا  یر مثبت و معنادا

  ی دو گروه باز   نیبر تفاوت نداشتن تفکر خلاق در ب  یمبتن  و همکاران

تواند به میاین عدم همسویی  .  [41]  همسو استریغ  یآموزش  یاانه یرا

و    هاپویانمایی ای باشد که با اهداف تولید  های رایانه جهت اهداف بازی 

اما  آنچه که مدنظر پژوهش حاضر در درس فارسی بود، متفاوت است.  

تحقیق لنگرودی و رجایی بر این موضوع تأکید دارد که  در نقطه مقابل،  

میفرآیندهای قصه نمایش خلاق  و  در  گویی  بهبود چشمگیری  توانند 

. تشابه این تحقیق با  [42]آموزان پایه پنجم ایجاد کنند  خلاقیت دانش 

و  یافته تعامل  بر  رویکرد،  دو  هر  است که  این  در  حاضر  پژوهش  های 

در   شناختی  و  عاطفی  پویانمایی    فرایندارتباط  دارند.  تأکید  یادگیری 

آموزان  گویی، احساسات و تفکر دانش عنوان یک شکل مدرن از داستان به

ایجاد تفکر خلاق مؤثر استرا تحریک می  به همین دلیل در  و  .  کند 

های  های پژوهش رجبیان ده ریزه و همکاران درخصوص تأثیر بازی یافته

آموزان نیز در  آموزشی چندکاربره تحت وب بر یادگیری و انگیزش دانش 

این   دهنده. نشان[43]گیرد  راستای نتایج مستند این پژوهش قرار می

توانند هیجان و  های آموزشی تعاملی و جذاب میحقیقت است که شیوه 

تحقیق مرادی و نوروزی نیز به تأثیر  د.  انگیزه یادگیرندگان را افزایش دهن

های تفکر خلاق  های تدریس مبتنی بر بازی در افزایش مؤلفه ثر روش ؤم

دهند  آموزان اجازه میها در واقع به دانش . این نوع روش [44]اشاره دارد  

ای نزدیک با مفاهیم برقرار کنند و  ای غیررسمی و آزاد رابطه تا به شیوه

مطالعات  .  های خود پیدا کنندبدین ترتیب فرصتی برای ابراز خلاقیت

دهد  پژوهش حاضر نشان می  یهایافتهنیز همسو با  جعفری و یوسفی  

توانند در افزایش پردازش ذهن و  های شناخت اجتماعی میکه برنامه 

باشند   مؤثر  اوتیسم  کودکان    ی هاافتهیبا    جینتا  نیا.  [45]خلاقیت 

علوی و  ، [47] سواری و همکاران، [46] راضی و اسدی مجاره مطالعات

 . همسو بود نیز  [  48]  همکاران

نه اتفاق  تیوتربمیکارشناسان تعل  امروزه تنها  نظر دارند که تفکر خلاق 

تعل  یکی  دیبا اهداف  با  تیوتربمیاز  بلکه    جدانشدنی بخش    دیباشد؛ 

و    نشیو گز  یابیارزش  ل،یکه با تحل  رایباشد؛ ز  یآموزش در هر مقطع

امروز    یا یدن  ازیکه ن  یز یهمان چ  ؛شود ی حل مراه   نیکاربرد منجر به بهتر

دهد که تدریس مبتنی بر پویانمایی تأثیر نتایج پژوهش نشان می .  تاس

و   دانش   یداری معنمثبت  خلاق  تفکر  افزایش  ششم  بر  دختر  آموزان 

تبیین دلایل در  ابتدایی در درس زبان فارسی داشته است. در این بخش،  

مختلف تفکر خلاق، با تأکید بر آموزش    یهامؤلفه اثربخشی پویانمایی بر  

  نویسی( سیالی )ارتباط و تولید ایده در داستان   مؤلفهپیرامون    زبان فارسی

  عنوان بهتوانند  ها میدر آموزش زبان فارسی، پویانماییکه    گفت  توانیم

الهام  جذاب،  بصری  ابزار  داستان یک  در  خلاقیت  نویسی  بخش 

های فارسی را  هایی که داستانپویانمایی مشاهدةآموزان باشند. با دانش 

ها و موضوعات جدیدی برای  توانند ایده آموزان می کنند، دانش روایت می 

کند  ها را تشویق می خود تولید کنند. این تجربه، آنهای  نوشتن داستان 

های  ایده   یسادگبه پردازی راه پیدا کنند و  تا به دنیای خیال و داستان 

برای داستان  را  ببرندجدیدی  به کار  مؤلفهکه    های خود  از  های  یکی 

 اساسی تفکر خلاق است. 

بر  در   پویانمایی  اثربخشی  در   مؤلفهتبیین  دید  زاویه  )تغییر  انعطاف 

های  هایی که بر مبنای داستان پویانماییکه   گفت توانیم تحلیل متن(

فارسی ساخته شده  به دانشاند، می ادبی  تا توانند  آموزان کمک کنند 

، با تماشای  مثالعنوان بههای چندوجهی از متن را پیش ببرند.  تحلیل

آن داستان  بازسازی  و  ادبی  معروف  پویانمایی،  های  شکل  به  ها 

می دانش  میآموزان  که  مختلف  آموزند  زوایای  از  را  داستان  یک  توان 

پذیر  ها توانایی تفکر انعطاف شود که آنبررسی کردند. این امر باعث می 

متن تفسیر  و  تحلیل  در  بتوانند  و  کنند  تقویت  را  ادبی  خود  های 

 های متفاوتی را در نظر بگیرند. جایگاه 

های جدید در  ابتکار )خلق ایده مؤلفه  تبیین اثربخشی پویانمایی بر  در  

محرکی    عنوانبه تواند  پویانمایی می که    گفت  توانی م  های زبانی(فعالیت
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های جدید در زبان فارسی  برای بروز ابتکار در خلق شعر، نثر و دیالوگ 

هایی مرتبط با زبان فارسی آموزان با پویانماییعمل کند. زمانی که دانش

شوند.  تشویق به استفاده از واژگان و عبارات جدید می شوند،  رو میروبه 

تری از  دهد که با ترکیب تازه ها این امکان را میبه آن   تأثیرپذیری  این

ای در نوشتار و گفتار خود ایجاد کنند و در  عبارات و جملات، اثرات ویژه 

 تقویت شود.   هاآن   های زبانینتیجه، مهارت 

ها و مضامین  بسط )گسترش ایده مؤلفه  تبیین اثربخشی پویانمایی بر  در  

تا   کندمیآموزان کمک  به دانش  پویانماییکه    گفت  توانی م  در نوشتن(

های خود را در نوشتن گسترش دهند. پس از تماشای یک پویانمایی،  ایده 

می دانش  ویژگیآموزان  شخصیت توانند  را  های  داستان  یا  محیط  ها، 

بیشتر توسعه داده و جزئیات بیشتری به نثر و نگارش خود اضافه کنند.  

ها یا قطعات ادبی  دهد تا داستانها امکان میاین فرایند بسط تفکر به آن

تر کنند و در نتیجه دقت و غنای نگارش خود  تر و جذاب خود را عمیق 

 را بالا ببرند. 

  تواند ی م  یساز گفت متحرک   توانیمکلی فرضیه اول،    جینتا  نییتب  در

مثبت تکامل شخص  یاثرات  ا  تیمانند  استعدادها،  پرورش  تفکر    جادیو 

ذوق ابداع،    تیتقو  ،ینیبو بست و گسترش جهان   یر یپذخلاق انعطاف 

را به همراه    رهیآن، انتقال فرهنگ و غ  میو تعم  دهیچیپ  میآموزش مفاه

پو باشد.  پشت به  لاًمعمو  ییانمای داشته  با  حرکت  تصور  هم صورت 

  ی ریمجموعه تصاو  دنی. دشودیم  فی ثابت تعر  یر یتصو  یقراردادن تعداد 

که کودک خود به وجود آورده و سپس زنده شده و شروع به حرکت  

خودکرده  مجموعه  اند،  مشاهده  است.  تصاو  ییهامسحورکننده    ر یاز 

آن عملکرد  که  بهمتحرک  نظر    ی ا گونهها  به  هوشمند  واقعاً  که  است 

ا  زیانگجان یه  داًیشد  رسند،یم بر  علاوه  چ  نها،یاست.  که    یزی خلق 

کننده است.  افسون   تینهای فرد بوده و قبلاً هرگز انجام نشده، بمنحصربه 

از    یدارید  ریکه مملو از تصاو  کنندیرشد م  یی ایامروزه کودکان در دن

تلو د  غاتیتبل  شینما  ها،لمیف  ون،یزیجمله  شر  قاست.    هاانهرس  گریو 

  ی جا  نیبنابرا ؛ست ا ییتر از قشر شنوامغز انسان پنج برابر بزرگ  یینایب

ن دانش  ستیتعجب  فرصت که  به  د  یریادگی  یهاآموزان    ی دار یکه 

  ی که باهدف بررس  زی نحسنه و همکاران  .  دهندی هستند پاسخ مثبت م

  ی بر خودکارآمد   ییانمایبر مسئله به کمک پو  یمبتن  یریادگی  یاثربخش

  ی ریادگیکه    ندآموزان انجام شد نشان دادتفکر خلاق دانش   ییاو توان

پو  یمبتن کمک  با  مسئله  افزا  ییانمایبر  خلاق    ییتوانا  شیبر  تفکر 

با عنوان    یدر پژوهشفیدی و کفیلی،  . م[49]  آموزان مؤثر استدانش 

در رشد    ییانمایپو  یهالمیآموزش اخلاق به کمک ف  یاثربخش  یبررس

که آموزش اخلاق به کمک   افتندیدر  یدبستان شیآموزان پاخلاق دانش 

را در    یدبستان  شیکودکان پ  یتوانسته است آگاه  ییانمایپو  یهالمیف

مفاه راستگو  هیروح)یاخلاق  میمورد    ، یمهربان  ،شجاعت  ،ییاحترام، 

همدل ب  شیافزا  (یوجدان،  و  رو   ریث أت  نیشتری دهد  اخلاق    ی آموزش 

بود احترام  همکاران،    .[25]  مفهوم  و  پژوهشنجیبی  بررس  یدر    ی به 

  ج یپرداختند. نتا  یدبستان  شیکودکان پ  تیبر خلاق  ییانمایپو  یاثربخش

  ییانمایپو  قیکه از طر  یدبستان  شی پژوهش نشان داد که کودکان پ  نیا

که به روش متداول    ینسبت به کودکان  یبالاتر   یر یادگی  اندده یآموزش د

 ت اس  افتهی  شیافزا  زیآنان ن  تیخلاق  نیداشته و همچن  اندده یآموزش د

کودکان مشاهده    تیانجام شده در حوزه خلاق  یهابا مرور پژوهش   .[29]

ارتقا  تیکه خلاق  شودیم قابل  از طردر کودکان  و    ی ها برنامه  قیست 

  ی ر یتصو  یهارسانه   ش،یشعر و قصه، نما  ،ی باز  ،ی از جمله، نقاش  یآموزش

 د. دا  شیکودکان را افزا  تیخلاق  توانیو ... م

بر    یمبتن  سیکه تدر  دهدی دوم پژوهش نشان م  هیفرض  یبررس  جینتا

آموزان دختر ششم  دانش  یلیمثبت تحص  جاناتیه  شی بر افزا  ییانمایپو

با نتایج این بخش از  همسو  داشته است.    یمثبت و معنادار   ریتأث  ییابتدا

نشان داد که آموزش خانواده  نیز    مطالعه کشاورزی و یوسفیپژوهش،  

تواند نقش مهمی در تنظیم هیجانات آموزشی ایفا  می مبتنی بر فناوری 

ید این امر است که  ؤمنیز  نتایج پژوهش مجیدی و زمانی  .  [50]  کند

می  مجازی  فضای  در  پویانمایی  با  و  آموزش  انگیزه  ایجاد  باعث  تواند 

یادگیری   در  لذت  همچنین  [23]شود  افزایش  و  .  سعیدی  پژوهش 

به    همکاران علاقه  ایجاد  بر  کودکان  نقاشی  پویانمایی  که  داد  نشان 

یادگیری مؤثر است. در زمینه آموزش زبان فارسی، استفاده از پویانمایی  

تواند اشتیاق و علاقه  ها و فرهنگ، میعنوان ابزاری برای بیان داستان به

بهدانش  فارسی  ادبیات  و  زبان  یادگیری  به  را  چشمگیری  آموزان  طرز 

مطالعات مقدس و    حاضر،  پژوهش  جینتاراستا با  هم  .[11] افزایش دهد

تواند به افزایش  فرزان حاکی از آن هستند که یادگیری با پویانمایی می

انگیزه در فعالیت  و    پژوهش رابیا   .[30]  های ورزشی منجر شودعلاقه 

های آموزشی بر سطح بار شناختی  گذاری در انیمیشن نشان داد که نشانه 

انعطاف  به  نکته  این  دارد.  مثبت  تأثیر  یادگیری  جذابیت  و  و  پذیری 

هنگام یادگیری زبان فارسی    تواندمی محتوای پویانمایی اشاره دارد که  

تری از مواد آموزشی منجر شود و بار شناختی را کاهش  درک عمیق به  

با این حال، نتایج پژوهش حاضر با نتایج بلبل و کوزو مبنی   ،[28]  دهد

آموزشی بر بار شناختی همسو    هایپویانمایی بر تأثیر طراحی احساسی  

است.   مینبوده  همسویی  عدم  روش این  و  شرایط  از  ناشی  های  تواند 

مثال، ممکن است که طراحی    طوربهمختلف استفاده از پویانمایی باشد.  

دقیق   محتوای  یادگیری    هاپویانمایی و  نیازهای  و  درسی  ساختار  بر 

یا کمتری داشته    آموزان تأثیر نگذارد و در عوض، اثرات غیرمنتظرهدانش 

 . [33]  دباش 

پویانمایی    در مشاهده  آموزاندانش در تبیین هیجان مثبت کسب لذت  

  گفت که همایندی تماشای پویانمایی  تواندر تدریس زبان فارسی می

. تماشای  کندمیکننده تبدیل  ای خوشایند و سرگرم یادگیری را به تجربه 

داستان پویانمایی که  شیوه هایی  به  را  فارسی  روایت  های  جذاب  ای 

می می باعث  دانش کنند،  حس  شود  و  ببرند  لذت  یادگیری  از  آموزان 

  ها المثلضرب اصول و قواعد و  خرسندی و رضایت را در فرایند یادگیری  

تجربه کنند. این لذت انگیزه    فارسی  زبانناب    یهالیتمثو    هاهیکناو  

تر  ها را نیز سادهیادآوری درس   ودهد  ها را برای یادگیری افزایش می آن

که به روش    یآموزانباورند، دانش   نیبر ا  یتیحوزه ترب  متخصصان  .کندمی

  ند یبلکه از فرا  ؛دارند  یبهتر   یریادگیتنها  نه  رند،یگیم  ادیفعال،    یریادگی
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ها  لذت آن است که آن  نیا  لی. دلبرندیلذت م  شتریخود، ب  یریادگی

مشارکت    یریادگی  انیفقط شنونده باشند، فعالانه در جر  نکهیا  یجا به

سلام و  بهارالا  .دانندی خود را مسئول م  یر یادگی  ندیکنند و در فرایم

از    دهندینشان م  یمطالعه تجرب  ک یدر  همکاران،   که آموزش کودک 

  یریادگیآموزان در  دانش   زهیلذت و انگ  شیسبب افزا  پویانمایی  قیطر

  ی روش مناسب برا   کی  تواندیم  یتعامل  یبیترک  ستمیس  نیو ا  شودیم

 .  [ 26]باشد    یاآموزش کودکان مدرسه 

است.    پویایی فرایند یادگیریدر هیجانات مثبت، در واقع  امیدواری    مؤلفه

دانش به  میپویانمایی  نشان  میآموزان  زبان  یادگیری  که  تواند  دهد 

انگیز باشد. مثلاً با نمایش  ها، جذاب و هیجانبا یادگرفتن مهارت   زمانهم

دهند،  های زبانی پاسخ میهای آن به چالش هایی که شخصیتداستان 

میدانش  نتیجه  این  به  میآموزان  زبان  یادگیری  که  به  رسند  تواند 

ها را ترغیب  موفقیت و دستاوردهای جدید منجر شود. این امیدواری، آن 

 . داشته باشندزبان فارسی  کند تا تلاش بیشتری در یادگیری  می

افتخار    مؤلفهدر تبیین چرایی کسب   و  باید  غرور  در هیجانات مثبت، 

می پویانماییگفت   دانش ها  به  به  توانند  نسبت  تا  کنند  کمک  آموزان 

ها  احساس غرور و افتخار کنند. وقتی آن  و تکلم به زبان فارسییادگیری  

و  با تماشای داستان  فارسی، جملات  ادبیات  و  به فرهنگ  مربوط  های 

، پس از درک یک مفهوم  مثال عنوان به   ؛گیرندواژگان جدیدی را یاد می

.  بالند یم  خودخودبه یا ساختن یک جمله صحیح، در مورد دستاوردهای  

های خود تأمل کنند و احساس کفایت و ارزشمندی  توانند در موفقیت می

میهنی   و  ملی  غرور  احساس  کنند.  و  پیدا  ،  بیترتنیابهبیشتری 

از دین،  در یادگیری زبان، حس افتخار و خرسندی  های کوچک  موفقیت 

 کند.ها ایجاد میرا در آنزبان فاخر فارسی    ژهیوبه نژاد، مذهب و  

پویانمایی در    تبییندر   نمایش  واسطه  به  منفی خشم  کاهش هیجان 

آموزان ممکن است به دلیل عدم درک  دانش درس فارسی باید گفت که  

برخی محتوای زبانی، احساس خشم و ناامیدی کنند. اما استفاده  مفاهیم  

می پویانمایی  تا  از  کند  کمک  کاربردی  تواند  و  عینی  فهم  واسطه  به 

های بصری و  های منفی کاهش یابد. جلوهاین هیجانمحتواهای زبانی،  

نمادهای    ها ت یشخصو    هاقصهو    هاداستان  به  می  هاآن و  توانند 

مفاهیم زبان فارسی کمک کنند و به دنبال آن، خشم ناشی    شدنروشن 

 . از ناتوانی در یادگیری را کاهش دهند  بردنرنجاز  

آموزان ممکن است از  ، دانش رقابتیهای  محیطو    های سنتیدر کلاس

  با عمل کنند،    یخوببه های زبانی  رهنها یا  در آزمون   اندنتوانسته اینکه  

یا در مورد اشتباهات خود احساس    خجالت مواجه شوندو  شرم    احساس

پویانمایی اما  کنند.  فارسی،  هاشرم  درس  با  مرتبط    دادن نشانبا  ی 

در  شخصیت  خود  که  داستان  هم    فرایندهای  اشتباهات  و  یادگیری 

می  دارند،  آن اشتراک  به  که  توانند  بفهمانند  بخشی   کردناشتباه ها 

تواند احساس شرم را کاهش  طبیعی از یادگیری است. این رویکرد می

 . بدهد تا در یادگیری خود دوباره تلاش کنند  تأجرها  دهد و به آن

ممکن است زمانی رخ دهد  یک هیجان منفی،    عنوانبه ناامیدی    مؤلفه

و  نیستند  فارسی  آموزان احساس کنند قادر به یادگیری زبان  که دانش 

شوند.   یأس  پویانماییحالن یباادچار  می،  الهام ها  پیامی  بخش  توانند 

ها  هایی که شخصیتتلاش و پشتکار انتقال دهند. تماشای داستان   دربارة

چالش  زبانبا  می  فارسی  های  آن مواجه  بر  و  میشوند  غلبه  کنند، ها 

 . آموزان شودتواند باعث ایجاد دوباره انگیزه در دانش می

هیجانات منفی به   یهامؤلفه یکی از  عنوانبهدر تبیین کاهش خستگی 

که   گفت  باید  فارسی  درس  در  پویانمایی  مشاهده  یکنواختی  واسطه 

زبان    ومطالب   آموزش  محتوای  جذابیت  آموزش فارسی  عدم  های  در 

آموزان شود. اما با  حوصلگی دانش تواند باعث خستگی و بی سنتی، می

و  ایجاد تغییر در روش های جذاب و تخیلی  داستان   ارائةهای تدریس 

میهاییانمایپو افزوده  درس  محتوای  به  جذابیت  و  تنوع  شود.  ، 

میداستان  پویانمایی  شکل  به  جذاب  و  آموزنده  تحریک های  به  تواند 

آموزان برای یادگیری زبان فارسی کمک کند و از  علاقه و خلاقیت دانش 

 .  ها بکاهدخستگی آن 

عنوان کرد در پژوهش    توانیفوق م  جینتا  کلی فرضیه دوم و  نییتب  در

  ی آموزان دختر دبستانگروه نمونه متشکل از دانش   نکهیبه احاضر باتوجه 

  ریتأث   یلیتحص  جاناتیبر ه  یزبان فارس  سیدر تدر  ییانمایپو  شیبود، نما

دارد. ه تأث   جاناتیمثبت  عوامل    شرفت یپ  ،یر یادگیبر    رگذاریاز جمله 

 ت یاهم  لیآموزان است. به دلدانش   ی تیشخص  رشدو    زهیانگ  ،یلیتحص

  ، یدر هر سطح  ها،تیموقع  نیا  ،ی لیتحص  یهاتیموقع  یو روان  یذهن

. حضور داشتن  کنندیرا فراهم م  یجان یمتنوع ه  اتیاز تجرب  یعیوس  فیط

کلاس  مطالعه در  امتحان ها،  و  هکردن  م  جاناتیدادن  آشکار  د.  کنی را 

از    یاگسترده   فیط  ،یر یادگی  یندهایدر درک فرا  دتریجد  یکردهایرو

  ، یمانند دانش و مهارت فراشناخت  یمربوطه در سطح شخص  یرهایمتغ

را در    زهیو انگ  جاناتیها، هنگرش   ، یریادگیبرداشت از عملکرد خوب در  

حوزه    یرها یمتغ  ،یآموزش  نینو  یکردها یرو  نیا  نی. همچنرندیگی نظر م

[  23و    50]مطالعات    یبرخ  رایز  ؛ دهندی قرار م  ریمورد تأث  زین  یجانیه

انگ  یاز آن است که عوامل نگرش  یحاک   ی شناخت  یر یادگیبر    یزشیو 

  شرفتیپ  نییما را در تب  ییها تواناآن   ق،یطر  نیو از ا  گذارندیم  ریتأث

 ل یبه دل یلی تحص جاناتیکه ه نیبه ا. باتوجه بخشندیبهبود م ی لیتحص

  ی و تعامل اجتماع  یلیتحص  شرفتی پ  ،یریادگی  تیفیک  ،یستیبر بهز  ریتأث

  وهیشکند که  می  دینتایج این پژوهش تأک.  شوندیم  ی در کلاس مهم تلق

افزا  ییانمایبر پو  یمبتن  یزبان فارس  سیتدر  دیجد   ی ها جانیه  شیبا 

دانش مثبت    یلیتحص افتخار  و  غرور  امیدواری،  لذت،  و    آموزانمانند 

مانند خشم، شرم، ناامیدی و خستگی    یمنف  یلیتحص  یهاجانیکاهش ه

 ی لیتحص  یهاجانیتوانسته است بر هدر فرایند یادگیری زبان فارسی  

   .باشد  رگذاریآموزان تأثدانش 

با محدود  نیا ا  ؛همراه بود  ییهات یپژوهش    یبر رو  نیا  نکهیاز جمله 

تعم  یخاص  یگروه سن و در  احت  دیبا  جینتا  میانجام شد  را    اطیجانب 

مربوط    تیو از نظر جنس  زدیکرد. جامعه پژوهش محدود به شهر    تیرعا

برخ است  ممکن  بود.  دختران  واقع  یبه  پاسخ  ارائه  از  افراد  در    یاز 

  ی پژوهش بر رو   نیا  شودی م  شنهادیکرده باشند. پ  یدارنامه خودپرسش 

با دروس    ایو    گرید  یدر شهرها   ،یآموز دانش   ریغ  یهاگروه   ری پسران، سا
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که    شودی م  شنهادیو... انجام شود. پ  یاضیمانند علوم، ر  یگریمختلف د

  ، یتفکر انتقاد   ،یلیتحص  شرفتیهمچون پ  ییهاانجام پژوهش با مؤلفه 

گ انجام  و...  مسئله  حل  نتا  ردیتفکر  نحوه    جیتا  خصوص  در  حاصل 

آموزگاران    شود،یم  شنهادی. پدیفراهم آ  یو فناور  ییانمایپو  یریکارگبه

  ش یاز نما  تیخلاق  یالیس  شیافزا  یو نگارش برا   یفارس  یهادر ساعت 

  ی محتواها   شود،ی م  شنهادیپ  یدرس  زانیربهره ببرند. به برنامه   ییانمایپو

و    سیتدر  نینو  یهاکنند که استفاده از روش   میظتن  یاگونه را به  یدرس

سنتفاصله روش  از  تسهمعلم  یگرفتن  برنامه   لیمحور  با    ییهاشود. 

 ی لیتحص جاناتیآموزش ه یبرا ییانمایبر پو ی مبتن یعلم یسازوکارها 

که معلمان و    شودی م  شنهادیشود. پ  یزیری متناسب با تمام ابعاد آن پ

رشد    یبرا  ییانمایپو  شینما  سیتدر از روش    یدر درس فارس  انیمرب

  ش یافزا  یو نگارش برا   یفارس  یهاتفکر خلاق استفاده کنند و در ساعت 

 بهره ببرند.   ییانمایپو  شیتفکر خلاق از نما  یالیس
 

 مشارکت نویسندگان 

و    د،یتول  ،یطراح شو:  دوره  یابیارزشاجرا  کارگر  حسین  رزهرا  کی، 

بفروئی  برزگر  کاظم  اول  ؛حسنی،  نسخه  کارگر   :مقاله  هینگارش  زهرا 

حسنیرشو حسین  شو:  مقاله  شیرایو  ؛کی،  کارگر  حسین  رزهرا  کی، 

 حسنی.

 

 کر و قدردانیتش

از پا  نیا   ی زیررشته برنامه   ارشدی دوره کارشناس  نامهان یمقاله برگرفته 

دانشگاه    سندهینو  یدرس مصوب  سال    زدیاول،  است.    1403در 

را    یهمکار  تیکه نها  یزانیعز  هیاز کل  دانندیبرخود لازم م  سندگانینو

 را به عمل آورند.   یاند، کمال تشکر و قدردانپژوهش داشته  نیا  یدر اجرا 
 

 منافع   تعارض

 « .گونه تعارض منافع توسط نویسندگان بیان نشده استهیچ»

 

 و مآخذ  منابع
[1] Nekouian T, Nazarzadeh M, Mirza M I. The effectiveness of 
mutual education and thinking cycle on students' academic self-
efficacy and academic motivation. Teaching and Learning Research. 
2021; 17(2): 87-99. https://doi.org/10.22070/tlr.2022.14082.1073 

 
[2] MacCormack JWH, Sider S, Maich K, Specht JA. Self-
determination and inclusion: The role of Canadian principals in 
catalysing inclusive-positive practices. IJEPL. 2021 May 10 [cited 
2024 Nov. 20] ; 17(2).  
https://doi.org/10.22230/ijepl.2021v17n2a969 

 
[3] Bombaerts G, Spahn A. Simplify using self- determination theory 
to prioritise the redesign of an ethics and history of technology 
course. European Journal of Engineering Education. 2021; 46(2): 
210-226. https://doi.org/10.1080/03043797.2019.1702924 

 
[4] Won S, Anderman E  M, Zimmerman R  S. Longitudinal relations 
of classroom goal structures to students’ motivation and learning 

outcomes in health education. Journal of Educational Psychology. 
2019; 112(5): 1003–1019. https://doi.org/10.1037/edu0000399 
 
[5] Dostmohamadi M, Talepasand S, Rahimian boogar I. Testing the 
structural model of basic psychological needs and academic 
engagement: The mediating role of academic self-efficacy and 
academic emotions. Teaching and Learning Research. 2021; 17(2): 
101-115. https://doi.org/10.22070/tlr.2022.14295.1090 
 
[6] Salehi M, Musavi Asl S A. Comparing the Effectiveness of Brain-
Based Learning and Creative Thinking in Improving Students' Social 
Skills. Social Psychology Research. 2021; 11(43): 35-52. 
https://doi.org/10.22034/spr.2021.286652.1649 
 
[7] Entezari N,Talapasand S, Rezaei A. Effects of still and animation 
images on learning enhancement: the moderating role of visual 
cues and gender. Education and Learning Studies. 2012; 5(1): 23-46. 
https://doi.org/10.22099/jsli.2013.1935 
 
[8] Minaeinezhad M, Mahdavi Nasab Y, Mohammadhasani N. The 
effect of different roles of pedagogical agents on learning, retention 
and academic engagement of students in sixth-grade science 
course. Technology of Education Journal (TEJ). 2022; 17(1): 233-
247. https://doi.org/10.22061/tej.2023.9267.2821 
 
[9] Carlotto T, Jaques P A. The effects of animated pedagogical 
agents in an English - as - a - foreign - language . International 
Journal of human – computer. 2016; 95: 15-26. 
https://doi.org/10.1016/j.ijhcs.2016.06.001 
 
[10] OstwarBakyani S, Alborzi M, KHoshbakht F. Analysis of the 
Components of Citizenship Education in Children's Animations. 
Quarterly Scientific Journal of Audio-Visual Media. 2023; 17(45): 32-
5. https://doi.org/10.22085/javm.2023.370468.2003 
 
[11] Saeedi A, Kharazian L, Farhang Razi S. Investigating the 
effectiveness of animation of preschool children's paintings on their 
creativity. Journal of Pouyesh in Education and Consultation (JPEC). 
2021; 1400(14): 2-21.  
 
[12] Bieberstein R. Feyersinger E. Introduction to the Special Issue: 
New Perspectives on Animation Historiography. An Interdisciplinary 
Journal. 2022; 17: 5-9.  
https://doi.org/17468477221085619/10.1177 
 
[13] Wu J, Wu J, Wen Cheng C, Chieh Shih C, Hsien Lin P. A Study of 
the Influence of Music on Audiences’ Cognition of Animation. 
Animation: An Interdisciplinary Journal. 2021; 3(16): 141-156.  
https://doi.org/10.1177/17468477211052599 
 
[14] Mousavi S S, Ahmadi Zavieh S S, Hosnaee M. Representing 
Religious Contents in Animation Through the Study of the Practiced 
Methods in Japanese Works. Journal of Fine Arts: Performing Arts & 
Music. 2018; 23(1): 1-12.  
https://doi.org/10.22059/jfadram.2017.242877.615132 
 
[15] Wright S. Understanding creativity in early childhood: 
Meaning-making and children's drawing. Sage, 2010.  
 
[16] Torrance E P. Understanding creativity: Where to start? 
Psychological Inquiry. 1993; 4(3): 232-234.  
https://doi.org/10.1207/s15327965pli0403_17 
 
[17] Pekrun R, Goetz T, Perry R P. Academic Emotions Questionnaire 
(AEQ) user’s manual. Munich, Germany: University of Munich. 
Department of Psychology. 2015; 18: 343-360. 
 

https://doi.org/10.22070/tlr.2022.14082.1073
https://doi.org/10.22070/tlr.2022.14082.1073
https://doi.org/10.22070/tlr.2022.14082.1073
https://doi.org/10.22070/tlr.2022.14082.1073
https://doi.org/10.22070/tlr.2022.14082.1073
https://doi.org/10.22230/ijepl.2021v17n2a969
https://doi.org/10.22230/ijepl.2021v17n2a969
https://doi.org/10.22230/ijepl.2021v17n2a969
https://doi.org/10.22230/ijepl.2021v17n2a969
https://doi.org/10.22230/ijepl.2021v17n2a969
https://doi.org/10.1080/03043797.2019.1702924
https://doi.org/10.1080/03043797.2019.1702924
https://doi.org/10.1080/03043797.2019.1702924
https://doi.org/10.1080/03043797.2019.1702924
https://doi.org/10.1080/03043797.2019.1702924
https://doi.org/10.1037/edu0000399
https://doi.org/10.1037/edu0000399
https://doi.org/10.1037/edu0000399
https://doi.org/10.1037/edu0000399
https://doi.org/10.1037/edu0000399
https://doi.org/10.22070/tlr.2022.14295.1090
https://doi.org/10.22070/tlr.2022.14295.1090
https://doi.org/10.22070/tlr.2022.14295.1090
https://doi.org/10.22070/tlr.2022.14295.1090
https://doi.org/10.22070/tlr.2022.14295.1090
https://doi.org/10.22070/tlr.2022.14295.1090
https://doi.org/10.22034/spr.2021.286652.1649
https://doi.org/10.22034/spr.2021.286652.1649
https://doi.org/10.22034/spr.2021.286652.1649
https://doi.org/10.22034/spr.2021.286652.1649
https://doi.org/10.22099/jsli.2013.1935
https://doi.org/10.22099/jsli.2013.1935
https://doi.org/10.22099/jsli.2013.1935
https://doi.org/10.22099/jsli.2013.1935
https://doi.org/10.22061/tej.2023.9267.2821
https://doi.org/10.22061/tej.2023.9267.2821
https://doi.org/10.22061/tej.2023.9267.2821
https://doi.org/10.22061/tej.2023.9267.2821
https://doi.org/10.22061/tej.2023.9267.2821
https://doi.org/10.22061/tej.2023.9267.2821
https://doi.org/10.1016/j.ijhcs.2016.06.001
https://doi.org/10.1016/j.ijhcs.2016.06.001
https://doi.org/10.1016/j.ijhcs.2016.06.001
https://doi.org/10.1016/j.ijhcs.2016.06.001
https://doi.org/10.22085/javm.2023.370468.2003
https://doi.org/10.22085/javm.2023.370468.2003
https://doi.org/10.22085/javm.2023.370468.2003
https://doi.org/10.22085/javm.2023.370468.2003
https://doi.org/10.22085/javm.2023.370468.2003
https://dorl.net/dor/20.1001.1.2783154.1400.1400.14.1.2
https://dorl.net/dor/20.1001.1.2783154.1400.1400.14.1.2
https://dorl.net/dor/20.1001.1.2783154.1400.1400.14.1.2
https://dorl.net/dor/20.1001.1.2783154.1400.1400.14.1.2
https://doi.org/17468477221085619/10.1177
https://doi.org/17468477221085619/10.1177
https://doi.org/17468477221085619/10.1177
https://doi.org/17468477221085619/10.1177
https://doi.org/10.1177/17468477211052599
https://doi.org/10.1177/17468477211052599
https://doi.org/10.1177/17468477211052599
https://doi.org/10.1177/17468477211052599
https://doi.org/10.22059/jfadram.2017.242877.615132
https://doi.org/10.22059/jfadram.2017.242877.615132
https://doi.org/10.22059/jfadram.2017.242877.615132
https://doi.org/10.22059/jfadram.2017.242877.615132
https://doi.org/10.22059/jfadram.2017.242877.615132
https://www.torrossa.com/en/resources/an/4913826
https://www.torrossa.com/en/resources/an/4913826
https://doi.org/10.1207/s15327965pli0403_17
https://doi.org/10.1207/s15327965pli0403_17
https://doi.org/10.1207/s15327965pli0403_17


 Tech. of Edu. J. 19(2): 413-430, Spring 2025                           ( 429)                               1404بهار ، 2، شماره 19آموزش، جلد  یفناور یعلم هینشر

[18] Faramarzi S, Enayati E. Comparison of students' academic 
emotions with types of specific learning disabilities. Journal of 
Learning Disabilities. 2021; 10(4): 87-103.  
https://doi.org/10.22098/jld.2021.6897.1736 
 
[19] Schutz P A, Hong J, Cross D I, Osbon J N. Reflections on 
Investigating Emotion in Educational Activity Settings. Educational 
Psychology Review. 2006; 18: 343-360.  
 
[20] Pekrun R, Elliot A J, Maier M A. Achievement goals and 
achievement emotions: Testing a model of their joint relations with 
academic performance. Journal of educational Psychology. 2009; 
101(1): 115. https://psycnet.apa.org/doi/10.1037/a0013383 
 
[21] Farzin S, Barzegar bafrooei K, Faghihi M. The role of time 
perspective in prediction of academic emotions of secondary school 
male students. Journal of School Psychology. 2020; 9(1): 153-172. 
https://doi.org/10.22098/jsp.2020.908 
 
[22] kazemi S, salimi S. Comparing the Sense of belonging to School, 
Academic Vitality and Academic Emotions Among First Grade 
Students in the Era Before and During the Outbreak of Corona. 
Management and Educational Perspective. 2023; 4(4): 43-61. 
https://doi.org/10.22034/jmep.2023.370716.1140 
 
[23] Majidi M, Zamani L. Investigating the quality of learning and 
teaching experimental science lessons in virtual space using 
animation from the perspective of the students of the first 
secondary school of 2021-2022. Recent advances in psychology. 
2022; 4(41): 182-190.  
 
[24] Kiyarsi Z. The Effect of Teaching through Animation 
Techniques, Dynamic and Static Images on Learning Sciences. 
Educational Technologies in Learning. 2016; 2(5): 67-80. 
https://doi.org/10.22054/jti.2016.6955 
 
[25] Mofidi F, Kafilli Moghadam S. Investigating the effectiveness of 
moral education with the help of animated films in the moral 
development of preschool students. Psychological Research. 2011; 
4(15): 1-14.  
 
[26] Aharul Islam M, Ahmed A, Islam M K, Shamsuddin A K. Child 
education through animation: an experimental study. arXiv preprint 
arXiv. 2014; 2(29): 1411-1497.  
https://doi.org/10.48550/arXiv.1411.1897 
 
[27] Cevahir H, Özdemir M, Baturay M H. The effect of animation-
based worked examples supported with augmented reality on the 
academic achievement, attitude and motivation of students 
towards learning programming. Participatory Educational 
Research. 2022; 9(3): 226-247.  
http://dx.doi.org/10.17275/per.22.63.9.3 
 
[28] Rabia M Y. Effects of using cueing in instructional animations 
on learning and cognitive load level of elementary students in 
science education. Interactive Learning Environments. 2020.  
https://doi.org/10.1080/10494820.2020.1857784 
 
[29] Najibi S, Zarei Sabhati E, Mohibi V. Investigating the 
effectiveness of animation on the creativity of preschool children. 
Psychological studies and educational sciences. 2015; 13(2): 159-
170.  
 
[30] Moghadas M, Farzan F. The Effectiveness of Sport Animations 
in Children's Sport Behavior (Case Study: The Animation of 
FOOTBALISTHA). Journal of Sports and Motor Development and 
Learning. 2017; 9(1): 157-171.  

https://doi.org/10.22059/jmlm.2017.62002 
 
[31] Nazari M, Tabe A, Taslimi N. An Analysis Concerning the 
Pathology of Iran-Made Educational Animations for Preschoolers 
(Case Study: Shiraz City). Glory of Art (Jelve-y Honar) Alzahra 
Scientific Quarterly Journal. 2020; 12(1): 77-86. 
https://doi.org/10.22051/jjh.2019.25415.1405 
 
[32] Bahmani S, Niromand L,Tajik Esmaili S. The effect of violent 
animations on children's aggression with the mediation of family 
role. Sociological research. 2022; 16(2): 119-141.  
 
[33] Bülbül A H, Kuzu A. Emotional Design of Educational 
Animations: Effects on Emotion, Learning, Motivation and Interest. 
Participatory Educational Research. 2021; 8(3): 344-355. 
https://doi.org/10.17275/per.21.69.8.3 
 
[34] Falode O C, Mohammed I A. Improving students’ geography 
achievement using computer simulation and animation packages in 
flipped classroom settings. Journal of Digital Educational 
Technology. 2023; 3(2): ep2303.  
https://doi.org/10.30935/jdet/13106 
 
[35] Paredes-Velasco M, Velázquez-Iturbide J Á, Gómez-Ríos M. 
Augmented reality with algorithm animation and their effect on 
students’ emotions. Multimedia Tools and Applications. 2023; 
82(8): 11819-45. https://doi.org/10.1007/s11042-022-13679-1 
 
[36] Abedi J. Creativity and new ways of measuring it. Journal of 
psychological research. 1992; 3: 54-46 . 
 
[37] Rezaei S, Manouchehri M. Investigating the validity, validity 
and standardization of Torrance's creativity test among high school 
teachers in Tehran. Psychology and educational sciences. 2008; 
38(3): 47-68.  
 
[38] Zare H. Causal model of predicting virtual education students’ 
academic achievement: the role of intelligence beliefs, 
achievement goals and academic emotions. Research in School and 
Virtual Learning. 2014; 1(3): 9-18.  
 
[39] Kadivar P, Farzad V, Kavousian J, Nikdel F. validiting the Pekruns 
achievement emotion questionnaire. Journal of Educational 
Innovations. 2009; 8(4): 7-38.  
 
[40] Asterki M, Izadi M, Mardani Rad M, Zare Bahramabadi M. The 
effectiveness of academic counseling based on the cognitive-
behavioral approach on resilience, motivation and academic 
emotions of students with academic failure. Islamic lifestyle based 
on health. 2022; 6(4): 228-236.  
 
[41] Akmali M, Zarei Zavareki E, Pourrostaei Ardakani S. 
Investigating the effect of using augmented reality technology on 
students' learning and retention in English language course. Journal 
of Pouyesh in Education and Consultation (JPEC). 2022; 1400(15): 
90-104.  
 
[42] Langroudi K, Rajaei A. The effect of the curriculum of 
storytelling and creative presentation on the creativity and 
academic performance of fifth grade female students in essay and 
art courses. Research Quarterly in Curriculum Planning. 2015; 2(24): 
118-129.  
 
[43] Rajabiyan M, Dortaj F, Esmaeili gojar S, pourrostaei S. The 
effect of computer-based educational simulation on problem-
solving skills and cognitive ability of students. Educational 
Psychology. 2020; 16(57): 221-249.  

https://doi.org/10.22098/jld.2021.6897.1736
https://doi.org/10.22098/jld.2021.6897.1736
https://doi.org/10.22098/jld.2021.6897.1736
https://doi.org/10.22098/jld.2021.6897.1736
https://link.springer.com/article/10.1007/S10648-006-9030-3
https://link.springer.com/article/10.1007/S10648-006-9030-3
https://link.springer.com/article/10.1007/S10648-006-9030-3
https://psycnet.apa.org/doi/10.1037/a0013383
https://psycnet.apa.org/doi/10.1037/a0013383
https://psycnet.apa.org/doi/10.1037/a0013383
https://psycnet.apa.org/doi/10.1037/a0013383
https://psycnet.apa.org/doi/10.1037/a0013383
https://doi.org/10.22098/jsp.2020.908
https://doi.org/10.22098/jsp.2020.908
https://doi.org/10.22098/jsp.2020.908
https://doi.org/10.22098/jsp.2020.908
https://doi.org/10.22034/jmep.2023.370716.1140
https://doi.org/10.22034/jmep.2023.370716.1140
https://doi.org/10.22034/jmep.2023.370716.1140
https://doi.org/10.22034/jmep.2023.370716.1140
https://doi.org/10.22034/jmep.2023.370716.1140
http://ensani.ir/fa/article/474434
http://ensani.ir/fa/article/474434
http://ensani.ir/fa/article/474434
http://ensani.ir/fa/article/474434
http://ensani.ir/fa/article/474434
https://doi.org/10.22054/jti.2016.6955
https://doi.org/10.22054/jti.2016.6955
https://doi.org/10.22054/jti.2016.6955
https://doi.org/10.22054/jti.2016.6955
https://civilica.com/doc/1576250/
https://civilica.com/doc/1576250/
https://civilica.com/doc/1576250/
https://civilica.com/doc/1576250/
https://doi.org/10.48550/arXiv.1411.1897
https://doi.org/10.48550/arXiv.1411.1897
https://doi.org/10.48550/arXiv.1411.1897
https://doi.org/10.48550/arXiv.1411.1897
http://dx.doi.org/10.17275/per.22.63.9.3
http://dx.doi.org/10.17275/per.22.63.9.3
http://dx.doi.org/10.17275/per.22.63.9.3
http://dx.doi.org/10.17275/per.22.63.9.3
http://dx.doi.org/10.17275/per.22.63.9.3
http://dx.doi.org/10.17275/per.22.63.9.3
https://doi.org/10.1080/10494820.2020.1857784
https://doi.org/10.1080/10494820.2020.1857784
https://doi.org/10.1080/10494820.2020.1857784
https://doi.org/10.1080/10494820.2020.1857784
http://noo.rs/ergO0
http://noo.rs/ergO0
http://noo.rs/ergO0
http://noo.rs/ergO0
https://doi.org/10.22059/jmlm.2017.62002
https://doi.org/10.22059/jmlm.2017.62002
https://doi.org/10.22059/jmlm.2017.62002
https://doi.org/10.22059/jmlm.2017.62002
https://doi.org/10.22059/jmlm.2017.62002
https://doi.org/10.22051/jjh.2019.25415.1405
https://doi.org/10.22051/jjh.2019.25415.1405
https://doi.org/10.22051/jjh.2019.25415.1405
https://doi.org/10.22051/jjh.2019.25415.1405
https://doi.org/10.22051/jjh.2019.25415.1405
https://journals.iau.ir/article_694393.html
https://journals.iau.ir/article_694393.html
https://journals.iau.ir/article_694393.html
https://doi.org/10.17275/per.21.69.8.3
https://doi.org/10.17275/per.21.69.8.3
https://doi.org/10.17275/per.21.69.8.3
https://doi.org/10.17275/per.21.69.8.3
https://doi.org/10.30935/jdet/13106
https://doi.org/10.30935/jdet/13106
https://doi.org/10.30935/jdet/13106
https://doi.org/10.30935/jdet/13106
https://doi.org/10.30935/jdet/13106
https://doi.org/10.1007/s11042-022-13679-1
https://doi.org/10.1007/s11042-022-13679-1
https://doi.org/10.1007/s11042-022-13679-1
https://doi.org/10.1007/s11042-022-13679-1
https://doi.org/10.1007/s11042-022-13679-1
http://noo.rs/z7gzz
http://noo.rs/z7gzz
http://noo.rs/z7gzz
http://noo.rs/z7gzz
http://noo.rs/UFIf1
http://noo.rs/UFIf1
http://noo.rs/UFIf1
http://noo.rs/UFIf1
https://sid.ir/paper/75451/fa
https://sid.ir/paper/75451/fa
https://sid.ir/paper/75451/fa
https://www.sid.ir/paper/1117056/fa
https://www.sid.ir/paper/1117056/fa
https://www.sid.ir/paper/1117056/fa
https://www.sid.ir/paper/1117056/fa
https://www.sid.ir/paper/1117056/fa
https://dorl.net/dor/20.1001.1.2783154.1400.1400.15.5.8
https://dorl.net/dor/20.1001.1.2783154.1400.1400.15.5.8
https://dorl.net/dor/20.1001.1.2783154.1400.1400.15.5.8
https://dorl.net/dor/20.1001.1.2783154.1400.1400.15.5.8
https://dorl.net/dor/20.1001.1.2783154.1400.1400.15.5.8
https://journals.iau.ir/article_534464.html
https://journals.iau.ir/article_534464.html
https://journals.iau.ir/article_534464.html
https://journals.iau.ir/article_534464.html
https://doi.org/10.22054/jep.2021.46702.2774
https://doi.org/10.22054/jep.2021.46702.2774
https://doi.org/10.22054/jep.2021.46702.2774
https://doi.org/10.22054/jep.2021.46702.2774


 .H. Hassani et al                                                                         (                 430)                                                                             و همکاران حسین حسنی

https://doi.org/10.22054/jep.2021.46702.2774 
 
[44] Moradi R, Norozi D. Comparing the effectiveness of instruction 
by means of educational computer games and the traditional 
method on critical thinking skills and creativity of gifted students. 
Journal of School Psychology. 2016; 5(2): 131-150.  
 
[45] Jafari R, Yusefi R. The effectiveness of social cognition program 
based on theory of mind on social competence, cognitive 
processing and stereotyped behaviors in children with autism 
spectrum. Journal of Modern Psychological Researches. 2023; 
18(71): 81-88. https://doi.org/10.22034/jmpr.2023.55446.5447. 
 
[46] Razi A, Asadi Majareh S. The Relationship between 
Communication Patterns and Family Emotional Atmosphere with 
Academic Vitality of High school Students Mediated by Academic 
Resilience. Journal of Modern Psychological Researches. 2022; 
17(67): 127-136.  
 
[47] Sevari K, Tarahi R, Qanavati S. The relationship between family 
flexibility and academic vitality: the mediating by cognitive emotion 
regulation. Psychological Models and Methods. 2022; 13(49): 17-
30.  
 
[48] Alavi S G, Alizadeh N, Paydar F. The Effect of Information and 
Communication Technology Skills Factors on Innovative Creativity 
with the Mediating Role of Business Intelligence of Students. 
Research on Educational Leadership and Management. 2022; 6(21): 
133-159. https://doi.org/10.22054/jrlat.2021.55905.1554 
 
[49] Hasanah N, Cholily M Y, Syaifuddin M. The Effect of Problem-
Based Learning Assisted by Video Animation on Students' Self-
Efficacy and Creative Thinking Ability. Kreano, Jurnal Matematika 
Kreatif-Inovatif. 2023; 14(1): 61-74.  
 
[50] Keshavarzi S, Yousefi F. The relationship between emotional 
intelligence, spiritual intelligence and resilience. Journal of 
Psychology Shiraz University. 2011; 16(63): 299-318.  

  

 سندگانینو  یمعرف
AUTHOR(S) BIOSKETCHES 

کارگر ششم   کیرشو   زهرا  پایه  آموزگار 

کارشناسی  هستندابتدایی   مدرک  ایشان   .

سال   در  را  تربیتی  دانشگاه    1399علوم  از 

و   یزد  سال    ارشدی کارشناسفرهنگیان  در  را 

دریافت    از  1403 یزد  .  اندنموده دانشگاه 

در    نیچند علمی    هایکنفرانس مقاله  معتبر 

ایشان تدریس و    مورد علاقه  هایزمینهو    اندده کرارائه    المللیبینملی و  

 یادگیری است.   -  ینوین یادده  هایروش 

Kargar Shouroki, Z. MA, Curriculum Development, 
Department of Psychology and Educational Sciences, Yazd 
University, Yazd, Iran. 

  kargarshz@gmail.com  
 

حسنی   دانشکده  حسین  استادیار 

یزد    شناسیروان  دانشگاه  تربیتی  علوم  و 

. ایشان مدرک کارشناسی علوم تربیتی هستند

اخذ    1389در سال  را   دانشگاه فرهنگیان  از 

موفق به    1397و    1391  هایسال نموده و در  

از دانشگاه علامه   ارشدکارشناسی اخذ مدارک 

طباطبایی تهران و دکتری تخصصی از دانشگاه  

در مجلات    پژوهشیعلمی مقاله    70بوعلی سینا همدان شدند. بیش از  

و   خارجی  و  و    های کنفرانس داخلی  ملی  دارند.    المللیبین معتبر 

عبارت  هایزمینه ایشان  محتوای  تخصصی  تحلیل  درسی،  برنامه  از:  ند 

 ای. یادگیری و تفکر و سواد رسانه   -یاددهی  هایروش کتب درسی،  
Hassani, H.. Professor, Curriculum Development, Assistant 
Professor, Department of Psychology and Educational 
Sciences, Yazd University, Yazd, Iran. 

  hassani.hossain@yazd.ac.ir 

 

بفروئی برزگر  دانشکده    دانشیار  کاظم 

ترب  شناسیروان  علوم    زد یدانشگاه    یتیو 

اهستند کارشناس  شانی.  علوم    ی مدرک 

  آزاد یزد از دانشگاه    1381ال  را در س  یتیترب

 1391  و   1386  یهاسال و در    کرده  دریافت

مدارک   اخذ  به  و    ارشدکارشناسی موفق 

  یی از دانشگاه علامه طباطبا  دکتری تخصصی

علوم    یعلم  یعضو شورامدیرگروه علوم تربیتی و    شانیتهران شدند. ا

تخصص  یجیترو  یهای کرس  یرفتار هستند.  و  یزد  دانشگاه  از    شیبی 

  های کنفرانس و    یو خارج  یدر مجلات داخل  پژوهشیعلمیمقاله    100

مل از:    ندعبارت  شانیا  یتخصص  هایزمینهدارند.    المللیبینو    یمعتبر 

اصلاح  ری و  یادگیاختلالات  ،  یریادگ ی  شناسیروان ،  یتیترب  شناسیروان 

 .رفتار
Barzegar Bafrooei, K. Educational Psychology, Associate 
Professor, Department of Psychology and Educational 
Sciences, Yazd University, Yazd, Iran. 

  k.barzegar@yazd.ac.ir 
 

 
 

  

Citation (Vancouver): Kargar Shouroki Z, Hassani H, Barzegar Bafrooei K. [The effectiveness of animation-based 
teaching on creative thinking and academic emotions of sixth-grade female students]. Tech. Edu. J. 2025; 19(2): 
413-430 

 https://doi.org/10.22061/tej.2025.11471.3155 

 

 

 

https://doi.org/10.22054/jep.2021.46702.2774
https://www.sid.ir/paper/216747/fa
https://www.sid.ir/paper/216747/fa
https://www.sid.ir/paper/216747/fa
https://www.sid.ir/paper/216747/fa
https://doi.org/10.22034/jmpr.2023.55446.5447.
https://doi.org/10.22034/jmpr.2023.55446.5447.
https://doi.org/10.22034/jmpr.2023.55446.5447.
https://doi.org/10.22034/jmpr.2023.55446.5447.
https://doi.org/10.22034/jmpr.2023.55446.5447.
https://doi.org/10.22034/jmpr.2023.55446.5447
https://dorl.net/dor/20.1001.1.27173852.1401.17.67.18.0
https://dorl.net/dor/20.1001.1.27173852.1401.17.67.18.0
https://dorl.net/dor/20.1001.1.27173852.1401.17.67.18.0
https://dorl.net/dor/20.1001.1.27173852.1401.17.67.18.0
https://dorl.net/dor/20.1001.1.27173852.1401.17.67.18.0
https://dorl.net/dor/20.1001.1.22285516.1401.13.49.2.6
https://dorl.net/dor/20.1001.1.22285516.1401.13.49.2.6
https://dorl.net/dor/20.1001.1.22285516.1401.13.49.2.6
https://dorl.net/dor/20.1001.1.22285516.1401.13.49.2.6
https://doi.org/10.22054/jrlat.2021.55905.1554
https://doi.org/10.22054/jrlat.2021.55905.1554
https://doi.org/10.22054/jrlat.2021.55905.1554
https://doi.org/10.22054/jrlat.2021.55905.1554
https://doi.org/10.22054/jrlat.2021.55905.1554
https://doi.org/10.22054/jrlat.2021.55905.1554
https://journal.unnes.ac.id/nju/kreano/article/view/41374
https://journal.unnes.ac.id/nju/kreano/article/view/41374
https://journal.unnes.ac.id/nju/kreano/article/view/41374
https://journal.unnes.ac.id/nju/kreano/article/view/41374
https://www.magiran.com/p1068930.
https://www.magiran.com/p1068930.
https://www.magiran.com/p1068930.


ORIGINAL RESEARCH PAPER  

Investigating differences in executive functions and media literacy based on the 
level of social networks use 

Z. Samimi* 1, A. Mohammadi Dadkan2  

1 Department of psychology and Educational Technology, International University of Chabahar, Chabahar, Iran  
2 Department of Educational Technology, International University of Chabahar, Chabahar, Iran 
 

 ABSTRACT 

 
Received: 18 August 2024 
Reviewed: 30 September 2024 
Revised: 09 November 2024 
Accepted: 12 January 2025 
 
 
KEYWORDS: 
Social Networks 
Executive Functions 
Media literacy  
 
 
* Corresponding author 

 z.samimi@um.ac.ir 
 (+9854) 35314303      

Background and Objectives: Nowadays, one of the major concerns in the field of mental 
health and education is the excessive use of virtual social networks among adolescents. This 
phenomenon, due to the expansion of communication technologies and the widespread 
availability of digital tools, has become an inseparable part of teenagers’ daily lives. Excessive 
use of these networks can have various impacts on different psychological, social, and 
academic dimensions. Therefore, identifying the factors associated with the level of social 
network use is highly important for researchers in psychology, education, and media studies. 
In this regard, previous research has indicated that cognitive skills such as executive 
functions—including abilities like self-management, planning, problem-solving, and 
behavioral inhibition—and also media literacy skills as an important tool for interacting 
critically and intelligently with media content, can influence the extent of social network use. 
Accordingly, the present study aimed to investigate the differences in executive functions and 
media literacy based on the level of social network use among students . 
Methods: The research method was descriptive and causal-comparative. The statistical 
population consisted of 2,400 male students in the first year of middle school in Khash during 
the academic year 2023-2024. Out of this population, 100 students with low use of social 
networks and 100 students with high use of social networks were selected using available 
sampling and online participation as the research sample. To collect data, the study used 
Social Network Addiction Questionnaire developed by Khajeh Ahmadi et al. (2017), the 
Philosophical Media Literacy Questionnaire (2014), and Barkley Deficits in Executive 
Functioning Scale (2011). Data analysis was performed using descriptive statistics indicators 
such as mean, standard deviation, frequency, and frequency percentage, as well as inferential 
statistics including multivariate analysis of variance (MANOVA), while respecting its 
assumptions such as normal distribution of scores and homogeneity of variance-covariance 
matrices. The significance level was set at 0.05, and analyses were conducted using SPSS 
version 27. 
Findings: The findings indicated that there was no significant difference between the two 
groups in terms of age and gender. To ensure matching between the groups, chi-square test 
for gender and independent t-test for age were conducted. The results showed that the chi-
square test was not significant for gender (p=0.86) and the t-test was not significant for age 
(p=0.73), confirming that the groups were homogeneous with regard to these demographic 
variables. Furthermore, the inferential analysis revealed a significant difference in executive 
functions and all its components (including time self-management, self-organization/ 
problem-solving, self-control/inhibition, self-motivation, and emotion self-regulation) 
between students with low and high use of social networks. Similarly, a significant difference 
was found considering media literacy and all its components (including message 
comprehension, message purposes, message selection, critical view of messages, and critical 
analysis of messages) between the two groups. Students with lower use of social networks 
demonstrated higher executive functions and media literacy compared to the students with 
higher use of social networks. 
Conclusion: Based on the findings of this study, it can be concluded that students with 
different levels of social network use exhibit different cognitive statuses and media literacy 
skills. Specifically, excessive use of virtual social networks is associated with negative 
consequences in cognitive and media literacy domains. These findings highlight the 
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importance of focusing on training cognitive skills and enhancing media literacy among 
students to reduce the adverse effects of excessive social network use. Therefore, it is 
recommended to develop and implement educational programs aimed at improving 
executive functions and media literacy in students so that their use of social networks can be 
directed toward more positive and constructive outcomes while minimizing potential harms. 
Such programs could include workshops, practical activities, and innovative teaching 
strategies integrated into school curricula. The results of this study can serve as a foundation 
for designing educational and psychological interventions to promote mental health and 
cognitive empowerment among adolescents. 
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ب   یهااز دغدغه  ی کیامروزه   اهداف:پیشینه و   از    ش یمهم در حوزه سلامت روان و آموزش، استفاده  از حد نوجوانان 

  تال، یجی د  ی و در دسترس بودن ابزارها  یارتباط  یهایگسترش فناور  لیبه دل  ده،ی پد   نی است. ا  یمجاز  یاجتماع  یهاشبکه

بر ابعاد    ی آثار مختلف  تواند یها مشبکه  ن ی از ا  یطروزمره نوجوانان شده است. استفاده افرا  یاز زندگ  یری ناپذییبخش جدا

روان  تحص  یاجتماع  ،یگوناگون  هم  یلیو  بر  باشد.  داشته  شناسا   نیافراد  م  ییاساس،  با  مرتبط  از    زانیعوامل  استفاده 

  قات یراستا، تحق  نی و رسانه دارد. در ا  یتیعلوم ترب   ،یشناسپژوهشگران حوزه روان  یبرا  یادی ز  تیاهم  یاجتماع  یهاشبکه

داده  نیشیپ مهارتنشان  که  کنش  یشناخت  ی هااند  توانا  ، ییاجرا  یهامانند  شامل  خودمد  یی هاییکه    ، یتیری همچون 

تعامل    یمهم برا  یعنوان ابزاربه  یاسواد رسانه  یهامهارت  نیاست، و همچن  یرفتار   یحل مسئله و بازدار  ،یزی ربرنامه

اساس، پژوهش    نی باشند. بر ا  رگذاریتأث  یاجتماع  ی هااستفاده از شبکه  زان یدر م  توانندیها، مرسانه  ی هوشمندانه با محتوا

  ن یدر ب  یاجتماع  یهااستفاده از شبکه زانیاساس مبر   یاو سواد رسانه ییاجرا  یها تفاوت در کنش یحاضر با هدف بررس

 آموزان انجام شده است. دانش

آموز پسر دوره  دانش  2400مطالعه شامل    نی ا یبود. جامعه آمار یاسهیمقا-یو از نوع علّ  یفیروش پژوهش توص :هاروش

آموز با استفاده کم از  دانش  100تعداد    ان، یم  نی بود. از ا  1402-1403  یلیاول متوسطه شهرستان خاش در سال تحص

صورت  در دسترس و به  یریگبه روش نمونه  یاجتماع  یهااز شبکه  ادی آموز با استفاده زدانش  100و    یاجتماع  یهاشبکه

خواجه    یاجتماع  یهابه شبکه  ادینامه اعتها، از پرسشداده  یآورجمع  ی عنوان نمونه پژوهش انتخاب شدند. برابه  ینترنتیا

  ی رکل با  ییاجرا  یکنشور  یهایینارسا   اس یو مق(  1393)  یفلسف  یانامه سواد رسانه، پرسش(139۶و همکاران )  یاحمد

بهرهداده  لیو تحل  هی استفاده شد. تجز(  2011) با    ار، ی انحراف مع  ن،ی انگیشامل م  یفیآمار توص  یهااز شاخص  ی ریگها 

فراوان   یفراوان  درصد  همچن  یو  استنباط  نیو  تحل  یآمار  گرفت.  MANOVA)  یریچندمتغ  انسیوار   لیشامل  صورت   )

شدند. سطح    یبررس  انسی کووار -انسیوار  یهاسیماتر   ینمرات و همگن  عیاز جمله نرمال بودن توز   یآمار  یهافرضشیپ

 انجام شد.   2۷نسخه  SPSSافزار  با نرم ها لیدر نظر گرفته شد و تحل 0.05ها  آزمون یمعنادار

https://creativecommons.org/licenses/by-nc/4.0/
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  ی منظور بررسوجود ندارد. به  یتفاوت معنادار  تیدو گروه از نظر سن و جنس  نی پژوهش نشان داد که ب   جی نتا  ها:یافته 

ا  ییهمتا نظر  نتا  tو آزمون    دویاز آزمون خ  رها، یمتغ  نی دو گروه از    ی برا  دو ینشان داد که آزمون خ  ج یاستفاده شد. 

همتا    تیدو گروه از نظر سن و جنس  گر،ی. به عبارت د دند( معنادار نبوp=0.73سن )  یبرا  t( و آزمون  p=0.86)  تیجنس

همچن ب داده  یاستنباط  لیتحل  جی نتا  ن،یبودند.  که  داد  نشان  مؤلفه  ییاجرا   ی هاکنش  نیها  تمام  )شامل    یهاو  آن 

خودکنترل/یخودسازمانده  ، یزمان   یتیری خودمد مسئله،  خودتنظ  یزشیخودانگ   ، یبازدار/ی حل  تفاوت  جانیه  یمیو   )

  ها، امیاهداف پ  ها،امیآن )شامل درک پ  ی هاو تمام مؤلفه  یاسواد رسانه  نیب   ن،یدو گروه مشاهده شد. همچن  نیب   یمعنادار

آموزان با استفاده کم و  دانش  نی ب   یتفاوت معنادار  زی( ن ها امیپ  یانتقاد  لیو تحل  ها امیبه پ  ینگاه انتقاد  ها،امیپ  نش یگز

داشتند،    یاجتماع  یهااز شبکه  یکه استفاده کمتر  یآموزان دانش  ها، افتهیاساس  روجود داشت. ب  یاجتماع  ی هااز شبکه  اد یز

 برخوردار بودند.   یبالاتر ی اسواد رسانه  یهاو مهارت ییاجرا  یهااز کنش

  ی ها آموزان با سطوح مختلف استفاده از شبکهگرفت که دانش  جهینت  توانیپژوهش، م  نی ا  جی اساس نتابر  گیری:نتیجه

  ی اجتماع  یهااز شبکه  ادی طور خاص، استفاده زتفاوت دارند. به  یاسواد رسانه  یها و مهارت  یشناخت  تیدر وضع  ،یاجتماع

  ت یاهم  هاافتهی   نی همراه باشد. ا  یامربوط به سواد رسانه  یاهو مهارت  یشناخت  یهادر حوزه  یمنف  یامدهایبا پ  تواندیم

اساس،    ن ی. بر ا سازدیآموزان را برجسته مدانش  ان یدر م  ی اسواد رسانه  یو ارتقا  یشناخت  ی هاتوجه به آموزش مهارت

د تا  شواجرا    و   ی آموزان طراحدانش  یا و سواد رسانه  یی اجرا  ی هابهبود کنش  ی برا  ی آموزش  یی ها برنامه  شود می  هیتوص

  ن ی گردد. ا  یریجلوگ  یشود و از آثار مخرب احتمال تیمثبت و سازنده هدا   یریدر مس  یاجتماع  یهاکهباستفاده آنان از ش

در مدارس باشند.    س یتدر   ن ینو   یهاو استفاده از روش  یعمل  یهاتیفعال  ،یآموزش  یهاشامل کارگاه  توانند یها مبرنامه

  ی بهبود سلامت روان و توانمند  یدر راستا  یتیو ترب   یمداخلات آموزش  یطراح  یبرا   یی مبنا  تواندیپژوهش م  نی ا   یهاافتهی

 نوجوانان باشد.  یشناخت

  مقدّمه

اجتماعیشبکه  پدیده  ، (Social networks)  های  جمله  نوین  از  های 

به  اجتماعی  و  زیرساخت شمار می ارتباطی  پی توسعه  های  روند که در 

های اخیر، رشد  های گوناگون ارتباطی طی سال اینترنتی و ادغام فناوری 

داشته  چشمگیری  گسترش  شبکه .  [1]   اندو  ایاین  طریق  از  جاد  ها 

ها  ، امکان گردهمایی افراد، گروه اجتماعی  هایرسان بسترهایی نظیر پیام 

  و اند  ها را بر مبنای یک یا چند ویژگی مشترک فراهم ساخته و سازمان 

  اند ها را مهیا کرده گذاری محتوا میان آنزمینه تبادل اطلاعات و اشتراک 

های اجتماعی به دلیل فراهم بودن امکان عضویت  بسیاری از شبکه   .[2]

اند نقشی مؤثر در  های اندک زمانی، مکانی و مالی، توانسته رایگان، هزینه

افزون بر این،  .  [3]  های مختلف ایفا کنندگیری و هدایت جریان شکل 

روز بر تعداد کاربران  ها سبب شده است که روزبه رشد سریع این شبکه 

ترین  شده ای که تعداد کاربران برخی از شناخته گونه ها افزوده شود؛ به آن

ها همچون واتساپ و تلگرام، از مرز یک میلیارد نفر نیز عبور رسان پیام 

های اجتماعی ارتباط افراد  اگرچه فعالیت در این شبکه . [4]  کرده است

تواند  ها میاما اعتیاد به استفاده از آن  ؛[5] کندبا یکدیگر را تسهیل می 

موجب کاهش میزان مطالعه و در نتیجه اختلال در پیشرفت تحصیلی 

پژوهشیافته.  [۶]  آموزان شوددانش  داده های  نشان  استفاده  ها  اند که 

تواند به باورهای خانوادگی، آموزشی انطباقی،  ها می افراطی از این شبکه 

ستفاده نادرست و  ا  .[۷]  آموزان آسیب وارد کندمذهبی و روانی دانش 

در حوزه تحصیل، ممکن است منجر به  اجتماعی  های  زا از شبکهآسیب 

 ی لیافت تحصو    یلیتحص  زهیکاهش انگ  ،[8]  کاری تحصیلیبروز اهمال 

 .  [10]  آموزان شودو کاهش یا از بین رفتن خلاقیت در میان دانش   [9]

 

 

شبکه  از  استفاده  گسترده  تأثیرات  به  توجه  میان  با  در  اجتماعی  های 

شبکه دانش  این  از  استفاده  میزان  با  که  عواملی  شناسایی  ها  آموزان، 

های  رسد کنش ارتباط دارند، از اهمیت بسزایی برخوردار است. به نظر می 

کنش باشند.  عوامل  این  جمله  از  فرایندهای  اجرایی  به  اجرایی  های 

شوند که مسئول کنترل و هماهنگی  شناختی اطلاق میمحور عصب هدف 

شناختی مرتبط با کنترل هوشیاری،  رفتار هستند و با فرایندهای روان 

های  پردازان اصلی کنشیکی از نظریه  .[11]  تفکر و عمل ارتباط دارند

بارکل  .است  یبارکلاجرایی،   مدل  عنوان  به  ییاجرا  یهاکنش  ،یدر 

به  شوندیم  فیتعر  یاقدامات فرد  براکه  خودآگاه  و    یخودگردان  یطور 

توان بیان کرد  بر این اساس، می.  [12]  دهدمی انجام    شیکنترل رفتارها

های اجرایی یک مفهوم کلی است که دامنه وسیعی از  که اصطلاح کنش 

های رفتاری همچون حل مسئله، توجه،  فرایندهای شناختی و توانایی 

سازمان  برنامه استدلال،  بازدارنده،  دهی،  کنترل  فعال،  حافظه  ریزی، 

های  در واقع، کنش .  [13]  گیردکنترل تکانه و بازداری پاسخ را در بر می

که   شودمیای از عملیات پردازشی عالی ذهنی گفته  اجرایی به مجموعه

یابی به اهداف فراهم  در قالب رفتارهای هدفمند، چهارچوبی برای دست 

توانایی می این  بخش آورد.  به  پیش ها  شبکه های  و  عصبی  مغزی  های 

وابسته  آن  با  داده   .[14]  اندمرتبط  نشان  در  مطالعات  اختلال  که  اند 

های روزمره  تواند آثار مخربی بر فعالیت های اجرایی میهای کنش مؤلفه 

موقعیت  و  مدرسه  در  تمرکز  و  کردن  کار  توانایی  جمله  از  های  افراد 

ارزیابی، عملکرد مستقل در خانه، گسترش و حفظ روابط اجتماعی، و  

   .  [15]  بروز رفتارهای عاطفی و هیجانی مناسب بر جای گذارد
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های  ، تقویت مهارت های اجتماعیزون استفاده از شبکه با گسترش روزاف

ویژه  ای یافته است؛ بهاهمیت فزاینده  (media literacy) ای سواد رسانه 

عنوان نسل فعال در  آموزان به های آموزشی، جایی که دانش در محیط

ها، بیش از هر زمان دیگر نیازمند این مهارت هستند. سواد  عرصه رسانه 

ها و  عنوان رویکردی برای مواجهه آگاهانه و انتقادی با رسانه ای به رسانه 

پیام  تعریف  تفسیر  دریافتی  توانمندی    .[1۶]  شودمیهای  مفهوم،  این 

ها، تحلیل انتقادی  چندبعدی افراد در دریافت اطلاعات از طریق رسانه 

های خود در زمینه طراحی و فهم  ها و ابراز افکار، عقاید و توانمندی آن

ای  در تعریفی دیگر، سواد رسانه   .[1۷]گیرد  ای را در بر میمحتوای رسانه 

ها  به معنای پژوهش، تحلیل، آموزش و آگاهی نسبت به تأثیرات رسانه 

افراد و   بر  اینترنت(  و  )مانند رادیو، تلویزیون، فیلم، موسیقی، نشریات 

تلقی   رسانه   .[18]  شودمیجوامع  سواد  مدرسه   ی انقش  بهدر    ژه یوها 

  ، یابیتیقرار دارند که هو  ینیآموزان در سندانش   رایز  ابد،ییم  تیاهم

مهارت  انتقاد  یهاکسب  توانا  ،ی تفکر  اطلاعات    تیواقع  ز ییتم  ییو  از 

مدرسه    طیدر مح  یاسواد رسانه   تیاست. تقو  یاتیها حآن  ینادرست برا 

ها  رسانه   یسازد تا در برابر هجمه اطلاعات  رآموزان را قاددانش   تواندیم

شا  ترمنیا کنند،  تشخ  عاتیعمل  را  کاذب  اخبار  از    صیو  و  دهند 

ب  یاحتمال  یهاب یآس شبکه  هیروی استفاده  مصون    یاجتماع  ی هااز 

بر مهارت است    یدرک مبتن  ینوع  یاسواد رسانه   ن،یبمانند. افزون بر ا

  ص یتشخ  گریکدیها را از  رسانه   عانوا   دهدمی آموزان امکان  که به دانش 

 .  [19]  کنند  ییداده و شناسا  زییمختلف را تم  یارسانه   داتیدهند، تول

آموزان، قادر خواهند بود انواع  دانش   ژهیوبه  ،یاسواد رسانه   یافراد دارا

و   ی لیتحص  ،یشخص  ی را در زندگ  یاطلاعات  یهاها، منابع و کانال رسانه 

  ی برا   ،یچه اطلاعات  ،یچه زمان  دانندیها م. آنرندیکار گخود به  یاجتماع

هدف با  ،یچه  چگونه  و  کجا  آورندبه  دی از  مهارت .  دست  به  این  ها 

کنندگان منفعل اطلاعات بدل  کند تا به مصرف آموزان کمک می دانش 

. همچنین،  باشندها  رسانه   ی برایگران فعال و خلاقتحلیلبلکه    ؛نشوند

کنند چه کسی، به چه علت  ای درک می آموزان دارای سواد رسانه دانش 

و با چه هدفی اطلاعات را تولید کرده است و از نقش، مسئولیت و عملکرد  

ها توانایی  ها و تولیدکنندگان محتوا آگاهی دارند. افزون بر این، آن رسانه 

ارزش و  ارزیابی  پیام تحلیل،  اطلاعات،  ارزش گذاری  و  باورها  های  ها، 

  ا هستند ها و سایر تولیدکنندگان محتوا را دارشده از سوی رسانه منتقل

[20]  . 

تواند با  ای می های پیشین نشان داده است که سواد رسانه نتایج پژوهش 

شبکه  به  ا اعتیاد  محمدی  های  راستا  همین  در  باشد؛  مرتبط  جتماعی 

که    [21] داد  رسانه نشان  اعتسواد  با  معلمان  شبکه   ادیای    های به 

با آن رابطه معکوس    نیای والدو سواد رسانه   م،یان رابطه مستقآموزدانش 

آموزش سواد  نیز نشان دادند که    [22]همچنین خاکسار و همکاران    دارد.

هچنین در رابطه با   .شودمی  نترنتیبه ا  ادیموجب کاهش اعت  ،یارسانه 

و    اژدری،  های اجتماعیهای اجرایی و اعتیاد به اینترنت و شبکه کنش

که    [23]  پوربخشی دادند  به شبکه نشان  اعتیاد  و  اجتماعی  های  بین 

انعطاف نشک و  پاسخ  بازداری  فعال،  )حافظه  اجرایی  پذیری  های 

های بین فردی رابطه معناداری وجود  شناختی( با متغیر میانجی دشواری 

همکاران  د.  دار و  زاده  نارسا  [ 24]مظلوم  که  دادند  نشان  در  ینیز  ی 

  پژوهش  جینتاهای اجرایی رابطه مثبتی با اعتیاد به اینترنت دارد. کنش

اعتیاد به شبکه  [25]  رد ا بیانگر آن بود که  با دو مهای  لفه  ؤ جتماعی 

 های اجرایی یعنی تحریک پذیری وکنترل مهاری مرتبط است.کنش

با    یاجتماع  یهابه رسانه  ادیکه اعتنشان دادند    [2۶]و همکاران   زانگ

و    یاما با اختلالات عاطف  ؛دارد  یداریمعن  یرابطه منف  ییاجرا  هایکنش

[  2۷]و همکاران    مارینهمچنین    ارتباط مثبت دارد.  نییخواب پا  تیفیک

اعتیاد به    44با مرور نظام مند   افراد مبتلا به  مطالعه نشان دادند که 

اینترنت در مقایسه با همتایان عادی از سوگیری توجه و مشکلات توجه  

 بیشتری برخوردار بودند. 

آموزان،  ویژه دانش در مجموع، با توجه به وابستگی روزافزون مخاطبان، به 

رسانه فرآورده به  و  رسانه ها  توانایی های  تقویت  اجرایی  ای،  کنش  های 

های اجتماعی، تشخیص، درک و  منظور افزایش قدرت تحلیل شبکهبه

ای و همچنین ایجاد مصونیت در برابر نفوذهای  های رسانه انتخاب پیام 

ها، از اهمیتی روزافزون برخوردار است. در این میان،  آشکار و پنهان رسانه 

تأثیری که کنش مهارت شناخت  و  اجرایی  بر  های سواد رسانه های  ای 

های آموزشی  ریزیتواند بستر مناسبی برای برنامه آموزان دارند، می دانش 

پیشینه  تر و هدفمندتر فراهم آورد. با این حال، مرور  و تربیتی اثربخش 

صورت که مطالعات پیشین در این زمینه، یا به  دهدمی پژوهشی نشان  

اند یا نتایجی متناقض و متفاوت  ها پرداختهپراکنده و مجزا به این مؤلفه 

داده  ازاین ارائه  جمع اند؛  یک  به  دستیابی  از  رو،  جامع  و  علمی  بندی 

از سوی دیگر، شواهد موجود  د.  رسهای موجود، دشوار به نظر می یافته

آسیب گاه  و  افراطی  استفاده  بالای  شیوع  از  شبکه حاکی  از  های  زا 

ای که پیامدهایی گسترده  آموزان است؛ استفاده در میان دانش اجتماعی  

شناختی، جسمانی، عملکرد تحصیلی و روابط اجتماعی  بر سلامت روان 

زمان  طور هم ها، کمتر پژوهشی بهآنان داشته است. باوجود این واقعیت

ای در ارتباط  های سواد رسانه های اجرایی و مهارت به بررسی نقش کنش

اعتیاد به شبکه پرداخته  در میان دانشاجتماعی  های  با میزان  آموزان 

دهنده ضرورتی جدی برای انجام تحقیقی این خلأ پژوهشی، نشان   .است

روشن  به  بتواند  که  و  است  کند  متغیرها کمک  این  میان  روابط  شدن 

مبنایی علمی برای طراحی مداخلات آموزشی، پیشگیرانه و توانمندساز  

  ازد. بر همین اساس، پژوهش حاضر درصدد در محیط مدرسه فراهم س

اسپاسخ  اساسی  پرسش  این  به  کنش ت  گویی  بین  و  آیا  اجرایی  های 

اعتیاد به  آموزان با سطوح مای در دانش های سواد رسانه مهارت  ختلف 

 ، تفاوت معناداری وجود دارد؟ های اجتماعیشبکه 

 

 قیتحق  روش

  آموزان دانش   تمامی  شامل  ای،مقایسه  -یاین مطالعه علّ  آماری  جامعه

(  بلوچستان  و  سیستان  استان)  خاش  شهرستان  متوسطه  اول  دوره  پسر

توجه  نفر  2400  تعداد  به   1402-1403  تحصیلی  سال  در با   به  بود. 

  کفایت   نفر  50  گروه  هر  برای  ایمقایسه  -یعلّ  هایپژوهش   برای  کهاین
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  آموز دانش  100  نتایج،  بهتر  پذیریتعمیم  برای  حال  این  با  ؛[28]  کندمی

  بودند اجتماعی    یهاشبکه  از  استفاده  نامهپرسش   در   بالا  نمره  دارای  که

  آموز دانش   100  و(  است  ۷0  میانگین  نمره  که  میانگین  از  بیشتر  نمره)

  نمره )  داشتنداجتماعی    یهاشبکه   از  استفاده  نامهپرسش   در  کم  نمره  که

این  روش نمونه  به   ؛(50  از  کمتر انتخاب شدند. به  گیری در دسترس 

صورت الکترونیکی طراحی شده و لینک آن ها بهنامه صورت که پرسش 

شبکه  طریق  اختیار  از  در  اجتماعی  گرفت    آموزاندانش های  و  قرار 

به دو گروه با  اجتماعی  های  ان براساس نمره پرسشنامه شبکه آموزدانش 

جهت گردآوری  استفاده زیاد و کم به عنوان نمونه پژوهش انتخاب شدند.  

 ها از ابزارهای ذیل استفاده شد: داده 
های اجتماعی: در این پژوهش برای سنجش  نامه استفاده از شبکه پرسش 

زاده و احمدی  نامه عیدی از پرسش اجتماعی  های  میزان استفاده از شبکه 

گویه است    20نامه مشتمل بر  استفاده شد. این پرسش   [29]بلوطکی  

گذاری این  سنجد. نمره را میاجتماعی  های  که میزان استفاده از شبکه 

لیکرت  پرسش  براساس طیف  )گزینه  5نامه  مخالفم  کاملاً  از  تا  1ای   )

و   20نامه  گیرد. حداقل نمره در این پرسش ( انجام می 5کاملاً موافقم )

نامه به منزله  در این پرسش   3۶. نمره بالاتر از  است  100حداکثر نمره  

دهنده  نشان   30و نمره پایین تر از  اجتماعی  های  استفاده زیاد از شبکه 

ید یأنامه به تروایی محتوایی این پرسش .  است    های  استفاده کم از شبکه 

نفری از    30کارشناسان و متخصصان رسیده و پایایی آن بر روی نمونه  

 . [29]نامه دارد  دست آمد که نشان از پایایی پرسش به  81/0دانشجویان  

  1393نامه توسط فلسفی در سال  ای: این پرسش نامه سواد رسانه پرسش 

گویه است که با استفاده از مقیاس    20طراحی شده است. این ابزار دارای  

    = نظری ندارم، 3= مخالفم،  2مخالفم،  کاملاً  =  1ای لیکرت )پنج درجه

نامه  . این پرسش [30]  دشوگذاری میموافقم( نمره کاملاً  =  5= موافقم،  4

پیاملفه  ؤم  5دارای   محتوای  رسانهدرک  (،  4تا    1های  )گویه   ایهای 

 (، گزینش8تا    5های  ای )گویه رسانه  هایپیام  پنهان  اهداف  از  آگاهی

  های پیام  به  انتقادی  (، نگاه12تا    9های  ای )گویه رسانه  هایپیام  آگاهانه

ای  رسانه   هایپیام  تحلیل   و  لفه تجزیه ؤ( و م1۶تا    13های  ای )گویهرسانه 

نمره   (.20تا    1۷های  )گویه مجموع  طریق  از  ابزار  این  ها گویه  نمره 

است و نمره بالاتر به   100تا    20آید. لذا دامنه نمرات بین  دست میبه

. فلسفی روایی ابزار را با نظر اساتید و  استای بیشتر معنای سواد رسانه 

گزارش    85/0وش آلفای کرونباخ  یید و پایایی آن را با رأکارشناسان ت

 . [30]کرد  

نارسایی کنشمقیاس  در  توسط  ها  مقیاس  این  بارکلی:  اجرایی  وری 

های  و باهدف بازنمایی نارساکنش وری اجرایی در جمعیت  [12]بارکلی  

سؤالی یک ابزار خود    89غیر بالینی و بالینی طراحی شد. این مقیاس  

ای  دهی به آن بر مبنای طیف لیکرت چهاردرجهگزارشی است و پاسخ 

. مقیاس مذکور شامل پنج خرده مقیاس است  است)هرگز تا همیشه(  

سؤال(،    21کنش اجرایی خود مدیریتی زمان )  5ها  که این خرده مقیاس 

  19سؤال(، خودکنترلی / بازداری )  24دهی / حل مسئله )خودسازمان 

سؤال(    13جویی هیجان )سؤال( و خود نظم   12سؤال(، خود انگیزشی )

کنند. نمرات بالا در هر خرده مقیاس، بیانگر نارسایی  گیری می را اندازه 

کل مقیاس ضریب آلفای کرونباخ  . برای  استبیشتر در آن کنش اجرایی  

دهی / حل  و برای خرده مقیاس خود مدیریتی زمان، خودسازمان  91/0

جویی هیجان  مسئله، خودکنترلی / بازداری، خود انگیزشی و خود نظم

های  ؛ و برای فهرست کنش 94/0و    91/0،  93/0،  9۶/0،  94/0به ترتیب  

در   کرونباخ    ADHDاجرایی  آلفای  است گزارش   84/0نیز ضریب    شده 

نشان دادند که ضرایب آلفای کرونباخ    [31]  و همکاران   . مشهدی[12]

  9۶/0ها  و برای کل آزمودنی   92/0تا    80/0  نیبها  برای خرده مقیاس 

ییدی  أو مقیاس از اعتبار خوبی برخوردار است. نتایج تحلیل عاملی ت   است

نشان داد الگوی پنج عاملی مقیاس در جامعه ایرانی    نیز در پژوهش آنها 

 . [31]  نامه روایی خوبی داردبرازش خوبی دارد؛ بنابراین پرسش 

  میانگین،   شامل  توصیفی  آمار  هایشاخص   از  هاداده  تجزیه و تحلیل  برای

 تحلیل  شامل  استنباطی  آمار  از  و  فراوانی  درصد  و  فراوانی  معیار،  انحراف

نرمال    ازجمله  آن  هایفرض پیش   رعایت  ضمن  چندمتغیری  واریانس

  سطح   در  واریانس کوواریانس  هایماتریس  همگنی   و  نمرات  توزیع  بودن

 . شد  استفاده  2۷  نسخه SPSS  نرم افزار  با  05/0   معناداری

 

 و بحث   جینتا

استفاده    زانی کننده در قالب دو گروه با مشرکت   200پژوهش،    نیدر ا

آمده  دستبه   یهاحضور داشتند. داده   یاجتماع  یهااز شبکه  ادیکم و ز

آن  ااز  در  تجز  نیها  مورد  ابتدا،    لیوتحلهیبخش  در  است.  گرفته  قرار 

پایه   و  سناز جمله    یشناختتیجمع  یهایژگیو  یبه بررس  (1)جدول  

 ت.اس  افتهیاختصاص    کنندگانکتشر  تحصیلی

های مورد مطالعه از نظر جنسیت و سن  بین گروه ،  ( 1)براساس جدول  

دو  -مشاهده نشد. همچنین، با استفاده از آزمون خیداری  معنیتفاوت  

، همتایی دو گروه از لحاظ جنسیت و سن بررسی شد. نتایج  t  و آزمون

 برای سن  t و آزمون (p=8۶/0) دو برای جنسیت-نشان داد آزمون خی

(۷3  /0=p  )دهنده همتایی دو گروه از نظر  ها نشان معنادار نبود. این یافته

 .جنسیت و سن هستند

شامل میانگین،  توصیفی متغیرهای پژوهش    هایویژگی(  2)جدول    در

بودن   نرمال  بررسی  برای  و کشیدگی  و همچنین کجی  معیار  انحراف 

 شده است.   متغیرهای پژوهش ارائه

نتایج جدول   بر  از  ارزش   (2)منطبق  و چولگی هیچیک  های کشیدگی 

های کشیدگی و  + فراتر نرفت. شاخص 2تا    -2متغیرها از محدوده بین  

+ بیانگر نداشتن انحراف چشمگیر از مفروضه منحنی  2تا   - 2  چولگی بین 

ها غربال شد و  یرها، قبل از تحلیل نتایج، داده نرمال بود. برای همه متغ 

داده  وجود  از  نکردن  تخطی  مفروضه  متغیرها صورت  بررسی  پرت  های 

های پرت تأثیرگذار بر نتایج وجود  دست آمد که داده گرفت و اطمینان به 

باشد.  پیش   نداشته  در   هایماتریس   همگنی  فرضهمچنین    واریانس 

آماره p>05/0)بود    برقرار  ایهای اجرایی و سواد رسانهکنش   نمرات  .)  

های اجرایی و سواد  کنش  ترکیب  بر  گروه  اثر  داد،  نشان  ویلکز  لاندای

ویلکز(.   لاندای  =0 /12؛  p=0/  001)بود  داری  معنی   ایرسانه 
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 پژوهش  یهاگروه  کنندگانشرکت یشناخت تیحمع یهایژگیو :1 جدول
Table 1: Demographic characteristics of participants in research groups 

 متغیر 
variable 

های اجتماعی  استفاده کم از شبکه

(100n= ) 
Low use of social networks (n=100) 

  های اجتماعیاستفاده زیاد از شبکه

(100n= ) 
High use of social networks (n=100) 

 سطح

ی داریمعن  

Sig .  تعداد 
Number 

 درصد 
Percent 

 تعداد 
Number 

 درصد 
Percent 

 پایه تحصیلی 
Educational 

level 

 پایه اول
First grade 

29 29 27 27 

0.86 
 پایه دوم 

Second grade 
35 35 36 23 

 پایه سوم
Third grade 

36 36 37 37 

 سن
Age 

 میانگین
Mean 

 انحراف معیار
SD 

 میانگین
Mean 

 انحراف معیار
SD 

 

14.87 1.01 14.55 0.98 0.73 

 
 پژوهش یرهایمتغ یقیتوص یهایژگیو :2 جدول

Table 2: Descriptive characteristics of research variables 

 متغیر 
Variable 

 استفاده کم

 های اجتماعی از شبکه
Low use of social networks 

 استفاده زیاد 

 های اجتماعی از شبکه 
High use of social networks کجی 

Skewness 

 کشیدگی
Kurtosis 

 میانگین
Mean 

 انحراف معیار
SD 

 میانگین
Mean 

 انحراف معیار
SD 

های اجتماعی استفاده از شبکه  
Use of Social Networks 

34.85 10.01 83.03 8.97 0.23 0.10 

 خودمدیریتی زمان 
Time Management 

35.01 9.01 39.72 9.68 0.28 0.08 

حل مساله خودسازماندهی/   
Self-Organization/Problem Solving Skills 

29.95 7.88 33.68 6.92 -0.38 0.03 

بازداری  خودکنترلی/   
Self-Control/Inhibition 

27.06 8.12 35.88 7.75 -0.57 -0.31 

 خودانگیزشی
Self-Motivation 

17.28 5.98 26.12 4.95 -0.98 -0.20 

 خودنظم دهی هیجان 
Self-Regulation of Emotions 

19.02 5.01 27.36 4.01 -0.62 -0.31 

ها درک پیام  

Understanding of Messages 
14.83 2.85 19.66 3.05 -0.68 0.10 

ها اهداف پیام   
Goals of Messages 

17.95 4.02 25.80 4.63 1.01 0.78 

هاگزیش پیام   
Selection of Messages 

18.66 4.59 24.08 2.95 -0.71 -0.46 

ها نگاه انتقادی به پیام  
Critical thinking about messages 

3.67 13.86 2.52 17.48 0.13 -0.70 

 

رسانه کنش   بین  گفت،  توانمی   بنابراین سواد  و  اجرایی    ای های 

استفاددانش  با  شبکه آموزان  از  زیاد  و  کم  اجتماعیه    تفاوت   ،های 

 داشت.   وجودداری  معنی

در    کرد  ریانس چندمتغیری مشخصتحلیل وا  جینتا  ،(3)  جدولاساس  بر

م کنشلفه ؤهمه  رسانه های  سواد  و  اجرایی  با  های  گروه  دو  بین  ای 

داری وجود دارد  های اجتماعی تفاوت معنیاز شبکه  استفاده زیاد و کم 

(001/0p<  و براساس نتایج مندرج در جدول )(2)  ،  همه  میانگین نمرات

آموزان با استفاده  ای در دانش های اجرایی و سواد رسانه های کنش لفه ؤم

آموزان با  داری بالاتر از دانش صورت معنیبه اجتماعی  های  کم از شبکه

  بود.اجتماعی  های  استفاده زیاد از شبکه 
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 دو گروه نیدر ب یاو سواد رسانه ییاجرا یهامربوط به کنش یریچند متغ انسیوار  لیتحل جینتا :3 جدول
Table 3: Results of multivariate analysis of variance (MANOVA) for executive functions and media literacy between the two groups 

تایا بیضر  
η 

ی داریمعن سطح  

Sig. 
F 

  نیانگیم

 مجذورات 
Mean of 
Square 

df 

 مجموع

 مجذورات 
Sum of 
Squares 

 متغیر 
Variable 

0.14 0.001 12.71 1113.92 1 1113.92 
های اجتماعی استفاده از شبکه  

Use of Social Networks 

0.13 0.001 12.62 695.64 1 695.64 
 خودمدیریتی زمان 

Time Management 

0.23 0.001 61.64 3889.62 1 3889.62 
لهئحل مس خودسازماندهی/   

Self-Organization/Problem Solving Skills 

0.39 0.001 129.48 3907.28 1 3907.28 
بازداری  خودکنترلی/   

Self-Control/Inhibition 

0.46 0.001 169.21 3475.69 1 3475.69 
 خودانگیزشی

Self-Motivation 

0.40 0.001 133.15 1166.44 1 1166.44 
دهی هیجان خودنظم   

Self-Regulation of Emotions 

0.45 0.001 163.43 3081.12 1 3081.12 
ها درک پیام  

Understanding of Messages 

0.33 0.001 98.32 1468.82 1 1468.82 
ها اهداف پیام   

Goals of Messages 

0.25 0.001 65.75 655.22 1 655.22 
هاش پیام نگزی  

Selection of Messages 

0.34 0.001 104.47 784.08 1 784.08 
ها نگاه انتقادی به پیام  

Critical thinking about Messages 

  یریگجهینت

  ی ا و سواد رسانه   ییاجرا  یهاتفاوت در کنش  یبررسهش با هدف  واین پژ

انجام گرفت. اولین یافته    یاجتماع  یهااستفاده از شبکه   زانیاساس مبر

م همه  در  که  داد  نشان  کنش لفهؤپژوهش  با  های  افراد  اجرایی  های 

تری داشتند و افراد  وضعیت مطلوب اجتماعی  ای  هاستفاده کم از شبکه 
این    تری داشتند.های اجرایی ضعیفها کنشبا استفاده زیاد از این شبکه 

بهتوانمییافته   از د  برخی  نتایج  با  همسو  ضمنی  و  مستقیم  صورت 

از جملهپژوهش  زاده و  ، مظلوم [ 23]بخشی پور  اژدری و    های پیشین 
و مارین و همکاران    [2۶]و همکاران   زانگ  ،[25]  رد،  [24]همکاران  

 .  است  [2۷]
تبیین   حاضر  در  که  این   توانمییافته  کرد  استدلال    دارای   افرادگونه 

اجتماعیهاشبکهبه    اعتیاد را  نقائص  ی  عصب    در   مشخصی  عوامل 
  . [2۶]  اندگزارش کرده   تصمیم گیری  و  انتخابی  توجه  جمله  از  شناختی

های  به شبکه  اعتیاد  به  مبتلا  افراد  که   دهدمی   نشان  دیگر  مطالعات  نتایج

  به   وابستگی  مانند  اعتیادها  دیگر  به  مشابه  اعتیادی  رفتارهای  اجتماعی
  حافظه  در مشخصی نقایص شامل که دهدمی   نشان خود   از الکل  و مواد

  مرتبه  اجرایی  هایکنش  از  یکی  عنوانبه   کاری  حافظه.  است  آنها  کاری

  دارد   مهمی  نقش  نوجوانان  زبان  درک   و  یادگیری  استدلال،  در  بالاتر،

  مغزی   نقشه برداری  از  حاصل  تحقیقات  پژوهش  همین  راستای  در  .[2۷]
  های کنش  از  برخی  با  اینترنت  به   مربوط   هایمحرک  که  دهدمی  نشان

  دارند   تداخل  عوامل عصب شناختی  سایر  و  کاری  حافظه  مانند  پریفرونتال

[23]  . 

به    که افرادی که اعتیاد  شودمیصورت روزمره نیز مشخص  همچنین به

اجتماعیشبکه  ساعت   های  است  ممکن  و  دارند؛  بگذرد  زیادی  های 

  است که این   دهنده اینهمچنان در اینترنت مشغول باشند که این نشان 

زمان  در  ضعف    دارایافراد   مدیریتی  خود  شناختی  عصب  عوامل 

. در واقع این افراد در مدیریت زمان خود در استفاده از اینترنت  دن باشمی

ترین مشکل این افراد ناتوانی در  ناتوان هستند و شاید بتوان گفت مهم

له ئ. علاوه بر این، ناتوانی در حل مساستکنترل زمان استفاده از اینترنت  

ه با انواع مختلف اطلاعات در اینترنت  هسازماندهی اطلاعات و مواج و خود

از جمله عوامل م است  اینترنت  ؤنیز ممکن  اعتیاد  به  افراد  ابتلا  ثر در 

یکی  .باشد   دادن   دست  از  اینترنت،  به  اعتیاد  های ویژگی  از  همچنین 

  تا   سازدمی   قادر  را  افراد  اجرایی  هاینش ک.  است  رفتار  در  خودکنترلی

  را   لذت  و  خوشی  به  مربوط  رفتارهای  و  کرده  بازداری  را  خود   تمایلات

افراد مبتلا به  [32]سازند    محدود  نامطلوب  شرایط  تحت . با این حال 

ند ارتباط خود را با اینترنت قطع کرده  توانمیاعتیاد اینترنت به سختی 

یا بر زمان و نحوه استفاده از اینترنت کنترل داشته باشند که این امر  

. علاوه بر این  استدهنده ضعف این افراد در خودکنترلی و بازداری  نشان 

اینتر از  استفاده  برای قطع  انگیزه کافی  توانایی در  ننداشتن  و عدم  ت 

های بارز دوره  تنظیم هیجانات در هنگام استفاده از اینترنت که از ویژگی

ثیرگذار اعتیاد به  أد از جمله عوامل اصلی و تتوان می نیز    است،نوجوانی  

رسد ضعف در  به آنچه که اشاره شد؛ به نظر می  اینترنت باشد. با توجه

های  به شبکه  تواند از جمله عوامل مرتبط با اعتیادهای اجرایی میکنش

در بین نوجوانان باشد. همچنین نتایج این پژوهش در راستا با    اجتماعی

هایی در نقاط پیشانی  ی یصورت کلی با نارساه اعتیاد به این فرضیه است ک

با توجه به اینکه نقاط پیشانی و پیش  و پیش پیشانی مغز همراه است و  

پس به نظر    ؛[ 20]پیشانی ارتباط نزدیکی با عومل عصب شناختی دارند  

رسد هم عوامل عصب شناختی و هم اعتیاد به اینترنت از آبشخور  می
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رسد که دلایل محکمی گیرند؛ بنابراین به نظر مییکسانی سرچشمه می 

کنش  بین  ارتباط  که  دارد  اعتیادوجود  و  اجرایی  شبکه   های  های  به 

 دار است. معنی  اجتماعی
داری بین دو گروه در  یتفاوت معن  دومین یافته پژوهش نشان داد که

آموزان دارای استفاده کم ای وجود داشت و دانش های سواد رسانه مهارت 

انی  آموز دانش ای بالاتری در مقایسه با  سواد رسانه اجتماعی  های  از شبکه 

از شبکه زیاد  استفاده  بودنداجتماعی  های  که  برخوردار  این    .داشتند، 

از    هاصورت ضمنی همسو با نتایج برخی از پژوهش به  تواندها مییافته

 باشد.   [21]و محمدی    [22]خاکسار و همکاران    جمله پژهش

ای  گونه استدلال کرد که سواد رسانه این   توانمیدر تبیین یافته حاضر  

  برای   نیاز  مورد  تجربیات  و  هامهارت  ها،نگرش   ها،دانش   از  ترکیبی

  صورتبه   دانش  و  اطلاعات  تولید  استفاده،   و  ارزیابی  تحلیل،  یابی،دست 

است    شده  اطلاق  هاانسان   حقوق  بر  کیدأت  با  اخلاقی  و  قانونی  خلاقانه،

  مردم   آن   کمک  به  که  است  ایچندگانه   توانمندی  ایرسانه   سواد  .[25]

  افکار،   تفسیر  انتقادی  طوربه  و  کرده  دریافت  هارسانه   طریق  از  را  اطلاعات

  دارند می   ابراز  را  هارسانه  ذهنی  طراحی  برای  خویش  توانمندی  و  عقاید

  و   منابع  ها،رسانه  مختلف  انواع  توانندای میرسانه   سواد  با  افراد  .[22]

  کار به   خود  عمومی  و  شغلی  خصوصی،  زندگی  در  را  اطلاعاتی  هایکانال 

  کجا   چه،  برای  .دارند  نیاز  اطلاعاتی  چه  و  موقع  چه  دانندمی  هاآن .  برند

 کسی   چه   کنندمی  درک  هاکنند. آن  پیدا  دست  آن  به  توانندمی   چگونه  و

  و  هارسانه   عملکرد  و  ولیتئمس  نقش،  نیز  و  کرده  تولید  را  اطلاعات  چرا  و

  اطلاعات،   توانندمی  هاآن.  کنندمی  درک  را  اطلاعات  کنندگانفراهم

  محتوا   دیگر  کنندهتولید  هر  و  رسانه  در  که   هاییارزش   و  اعتقادات  ها،پیام 

 . [2۷]  کنند  گذاریارزش   را  اطلاعات  و  تحلیل  را  شده  نقل

افراد این،  بر    ای، رسانه   اطلاعات  برابر  در  ایرسانه   سواد  با  علاوه 

  بر   ثیرگذاریأت  منظور  به  که  را  هاییپیام   زیرا.  دارند  کمتری  پذیریآسیب 

  قرار   شناسایی  مورد  -مختلف  سطوح  در-شود  می  ارسال  و  طراحی  آنها

  توسط   اطلاعات  ایجاد  چگونگی  به  نسبت  یافتن  آگاهی  با.  دهندمی

  دنیایشان   در  بود،  خواهند  قادر  انآموزدانش   اینترنت،  خصوصاً  و  هارسانه 

  سواد   هایمهارت   که  افرادی  علاوه  به .  باشند  داشته  بیشتری  خودمختاری

  اطلاعاتی  دهندگاناشاعه   به  توانندمی  کنند،می   کسب  را  ایرسانه 

  های برنامه   و آموزشی  هایبرنامه   میان  فاصله  و  شوند  تبدیل  تأثیرگذارتر

  منتقد   مخاطبان  و  کنندگانمصرف   به  نهایتاً  و  بردارند،  میان  از  را  اجتماعی

های  از سوی دیگر داشتن مهارت   . [2۶]  شوند  تبدیل  نیز  تریتیزبین  و

گردد و  ان می آموز دانش ای منجر به افزایش تفکر انتقادی در  سواد رسانه 

مصرف آموز دانشکه    شودمی باعث   صرفاً  فضای  ان    مجازی کنندگان 

برنامه  ؛نباشد  تحلیل  و  نقد  به  طریق  بلکه  این  از  و  بپردازند  آن  های 

آسیب برنامه  و  نامناسب  محتوای  که  از هایی  و  نهاده  کنار  را  دارند  زا 

واقع سواد رسانه آسیب های مفید و غیربرنامه  استفاده نمایند. در  ای  زا 

ارائه شده رسانه بستری را فراهم می های  آورد که به بازبینی اطلاعات 

با تفکر و در مورد آن و  بپردازند  این  اجتماعی  احتمالی  از خطرات  ها 

 ند. شوها مطلع  های پنهان این شبکهها آگاه گشته و از پیام شبکه 

که استفاده زیاد و افراطی از    دهدمینشان  در مجموع نتایج این پژوهش  

آموزان دارد.  ثیرات منفی بر وضعیت دانشأد تتوانمیاجتماعی  های  شبکه 

قابل    که از پژوهش حاضر  و تلویحات آموزشی  رغم نتایج کاربردیعلی

است دست   ؛استنباط  برای  روشناما  تصویر  به  یافتهیابی  از  های  تری 

باتوجه به  .  شودمیهای آن اشاره  پژوهش حاضر به برخی از محدودیت 

دهی های غیرتصادفی، در تعمیممحدود نمونه و استفاده از نمونه  تعداد

تر شود و انجام دادن مطالعات گسترده نتایج باید جانب احتیاط رعایت  

های پژوهش حاضر این  . از دیگر محدودیت شودمیزه توصیه  در این حو

ای خودگزارشی استفاده شد؛ بنابراین این  هنامه بود که در آن از پرسش 

احتمال وجود داشت که افراد بخواهند تصویر مطلوبی از خود ارائه دهند  

مشارکت  شیوه یا  از  استفاده  به  تأیید  کنندگان  کسب  بر  مبتنی  های 

  آینده های در پژوهش  شودمی اجتماعی ترغیب شوند؛ بنابراین پیشنهاد 

به تصادفی  گیری  نمونه  پرسش روش  کنار  در  و  رود  سایر  کار  از  نامه 

جمع روش  همچنین  های  شود.  استفاده  مصاحبه  مانند  اطلاعات  آوری 

بهبود کنشبرنامه   شودمیتوصیه   در جهت  سواد  هایی  و  اجرایی  های 

آموزان انجام گیرد تا پیامدهای مثبتی در جهت استفاده  ای دانش رسانه 

 های اجتماعی آنان داشته باشد. از شبکه 
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پایان  از  مستخرج  مقاله  آموزشی  ناماین  تکنولوژی  ارشد  کارشناسی  ه 

عنوان استاد راهنما و آقای عبدالرئوف  است. آقای دکتر زبیر صمیمی به

این  محمدی دادکان به  ارشد در  عنوان محقق و دانشجوی کارشناسی 

 تحقیق همکاری داشتند. 
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Background and Objectives: Today, instruction and learning in old models are not responsive 
for the learners of the current generation; many studies claim that this generation has different 
characteristics. According to the distinctive characteristics of this generation, the educational 
system must respond to their needs. Therefore, the current research aimed to identify the 
preferred teaching style of digital natives and construct and validate a scale to measure it. 
Methods: To achieve the goal of the research, a mixed exploratory design research of 
instrumental development type was used. In the first stage, 15 students with the characteristics 
of digital natives in Birjand University, who were identified through the Digital Native 
Assessment Scale, were given standardized open-ended questions and were interviewed in 
depth with general guide approach. Interview documents were analyzed using interpretational 
analysis. In the second step, the results of the first step were organized in the form of a scale to 
measure the preferred teaching style of digital natives. Then, the designed tool was 
implemented using the descriptive-survey research method and selecting a sample of 348 
students with a combined method (stratified and cluster sampling) from the community of 
11,368 students of Birjand University. 
Findings: In the first stage, fourteen categories including attention, class atmosphere, goals, 
prefer image over text, thriving on instant gratification, interaction, motivation, technology 
integration in teaching, preferred content, multitasking, presentation method, teaching time, 
teamwork and evaluation were discovered. Based on the results of this stage, the scale was 
designed and implemented. The results of exploratory factor analysis with the analysis of the 
main components led to the identification of 31 items with high factor load in 7 components. 
This questionnaire explained 60.13% of the changes in the preferred teaching style of digital 
natives in the present research population. The reliability of the total questionnaire was 0.92 
and all seven components had the desired reliability. 
Conclusion: The study showed that the new generation of learners considered the informal 
atmosphere and moderation in behavior as part of the requirements of the classroom 
atmosphere. They prefer real examples and expressions of related or unrelated funny 
recollections to be attractive activities in attracting attention. Digital native learners prefer 
professors to express their standards and expectations clearly at the beginning of the semester 
and believe that this will regulate the student's behavior with the professor expectations and 
standards. They also emphasize the 70% preference of images over text in presentations. They 
do not like the teaching method of speech. Using music, PowerPoint, searching through mobile 
phone and showing movies are the preferred technologies of this generation. They prefer quick 
feedback, especially on social networks. They prefer face-to-face interaction with professors 
over other types of interaction. They are against teaching according to the syllabus of the lesson 
and prefer professors to emphasize on practical material by presenting examples. They are 
comfortable with multitasking (doing several tasks at the same time) in class, especially if these 
activities are mobile based. They prefer that the duration of teaching is one hour or less and its 
timing is adjusted according to the needs of the students. In the end, it is suggested that 
professors, university lecturers, and instructional designers, while paying attention to 
generational differences and taking into account the instructional preferences of the new 
generation, take steps to improve learning and increase the motivation of learners and adapt 
their approach to the instructional needs of the new generation. 
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  ی ار یبسل  سلت یجوابگو ن   ینسل  فلل  رندگانیادگی  یبرا  یمیقد  یهابه روش  سیامروزه آموزش و تدر اهداف:پیشیینه و  

نسل ، ناام    نیا  زیمتما  هایویژگیهسلتند  با توجه به   یمتفاوت  یهایژگیو  ینسل  دارا  نیکنند که ایها ادعا ماز پژوهش

  ی حیترج  سیسلبک تدر  ییصلدد شلناسلا رپژوهش حاضلر د  نینسل  باشلد  بنابرا  نیا  یازهاین   یپاسلگگو  دیبا  یآموزشل

 جهت سنجش آن برآمد   یاسیمق  یاب یو ساخت و اعتبار  تالیجید  انیبوم

  15از نوع توسلله ابزار اسلتفاده شلد  در مرحله اول،   یاکتشلاف گتهیآم  قیتحقق هدف پژوهش، از طرح تحق  یبرا :هاروش

  تال یجید  انیبوم  یهایژگیسلنجش و  اسیمق  قیکه از طر  رجندیدر دانشلگاه ب   تالیجید  انیبوم  یهایژگیو  یدانشلجو دارا

مورد مصلاحبه قرار گرفتند     قیطور عمبه  اتیکل  تیو با هدا  هالات باز اسلتاندارد شلدؤشلده بودند با اسلتفاده از سل  ییشلناسلا

مرحله اول   جیقرار گرفت  در مرحله دوم، نتا   یو تحل  هیمورد تجز  یریتفسل  یها با اسلتفاده از روش تحلاسلناد مصلاحبه

  ی اح  سلسس ابزار طرشلد  یابزار سلنجش سلازمانده  کیدر قالب    تالیجید  انیبوم یحیترج  سیسلنجش سلبک تدر  یبرا

)نمونه   یقیبا روش تلف  انیاز دانشلجو  ینفر 348  یاو انتگاب نمونه  یشلیمایپ-یفیتوصل قیشلده با اسلتفاده از روش تحق

  اجرا شد     رجندیدانشگاه ب   انیدانشجو  ینفر 11368( از جامله  یاو خوشه  یاطبقه یریگ

  ع، یبر متن، بازخورد سللر  ریتصللو  حیمقوله شللام  جلب توجه، اتمسللفر کلاس، اهداف، ترج 14در مرحله اول   ها:یافته

  ی ابیو ارزش  یکار گروه  س،یزمان تدر  ،ارائهروش   ،یچندکارگ ،یحیترج  یمحتوا  س،یدر تدر  یادغام فناور  زه،یتلام ، انگ

  ی اصلل   یهامؤلفه  یبا تحل  یاکتشلاف  یعامل  یتحل  جیو اجرا شلد  نتا  یمرحله، ابزار طراح  نیا  جیکشل  شلد  براسلاس نتا

  ی حیترج  سیسللبک تدر راتیی% از تغ  13/60ابزار،    نیشللد  ا  مؤلفه  7بالا در  یبا بار عامل  هیگو  31  ییموجب شللناسللا

  یی ایاز پا  مؤلفهدسللت آمد و هر هفت  هب   92/0ک  ابزار    ییای  پاکرد  نییرا در جامله پژوهش حاضللر تب  تالیجید  انیبوم

 برخوردار بودند   وبمطل

در رفتار را جزء الزامات    رویانهیو م  یررسللمیغ  جوّنسلل  جدید یادگیرندگان  این پژوهش نشللان داد که    گیری:نتیجه

دار جزء  نلامرتب  خنلده  ایلخلاطره مرتب     انیلملموس و ب   یهلامثلالدهنلد  ترجیح میآنلان    داننلد یاتمسلللفر کلاس م

اسلتانداردها و انتااراتشلان    د،یدهند اسلاتیم  حیترج  تالیجید  یبوم  رندگانیادگیباشلد   جذاب در جلب توجه    یهاتیفلال

  ی رفتار دانشلجو با انتاارت و اسلتانداردها   میامر موجب تنا  نیکنند و ملتقدند ا  انیترم ب   یصلورت شلفاف در ابتداهرا ب 

را دوسلت    یسلگنران   سیروش تدر  دارند  دیکأبر متن ت  ریتصلو  یدرصلد  70 حیها بر ترجدر ارائههمچنین   شلود یاسلتاد م

 نسل  هسلتند   نیا  یحیترج  یهایفناور ،لمیف  شیو نما   یموبا  قیجسلتجو از طر  نت،یپاورپو  ،یقیاسلتفاده از موسل   ندارند

انواع تلام     ریرا بر سلا  دیتلام  چهره به چهره با اسلات  دهندیم  حیترج  را یاجتماع  یهادر شلبکه  ژهیوهب   عیبازخورد سلر

 با ارائه مثال  یبر مطالب کاربرد  دیدهند اسلاتیم  حیطبق سلرفصل  درس هسلتند و ترج  سیمگال  تدر  دهند یم  حیترج

بر    یمبتن  هلاتیلفللال  نیاگر ا  ژهیوهطور همزملان( در کلاس راحتنلد  بلهکلار بل  نی)انجلام چنلد  یبلا چنلدکلارگ  کننلد   دیلکأتل

  ان ی دانشللجو   ازیآن براسللاس ن   یبندو زمان  سللاعت و کمتر باشللد  کی  سیتدر  یدهند بازه زمان یم  حیترج  باشللد    یموبا

https://creativecommons.org/licenses/by-nc/4.0/
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و با    ینسلل  یهاضلمن توجه به تفاوت  یمدرسلان دانشلگاه و طراحان آموزشل  د،یشلود اسلاتیم شلنهادیپ  انیدر پا  شلود   میتنا

و انطبلاق آن بلا    رنلدگلانیادگیل  زهیانگ  شیو افزا  یریادگیلدر جهلت بهبود    دیلنسللل  جلد  یآموزشللل  حلاتیلحلا  نمودن ترج

 گام بردارند   دینس  جد  یآموزش  یازهاین 

 مه مقدّ

به می   امروزه  سبکنار  به  تدریس  و  آموزش  برای  رسد  گذشته  های 

کنند یادگیرندگان نس  فللی جوابگو نیست  برخی از محققان ادعا می 

ت تحت  نس   این  و  أ حافاه  است  یافته  تغییر  گوگ   از  استفاده  ثیر 

خاطرسساری حقایق و اعداد و  هجستجوی گوگ  به سهولت جایگزین ب

های درس، نیازی به  بنابراین نس  فللی در کلاس .[1] ارقام شده است

به که  هرچند  ندارند   اطلاعات  و  حقایق  صرف    سنتی،  طوردریافت 

  از   نار  صرف  یادگیرندگان  به  عالی  آموزش  سساتؤم   و  هادانشگاه 

  ترجیحات  در  تفاوت  و  یادگیری  هایسبک  در  مستند  نسلیِ  هایتفاوت 

در حالی است که اثربگشی    این   [2]   پردازندمی  تدریس  به  آنان  آموزشی

   [3]  آموزش وابسته به انطباق آن با نیازهای یادگیرندگان است

شود بسیاری  ها می وقتی صحبت از نس  جدید یادگیرندگان در دانشگاه 

 و  چندکارگی  قراری،بی  متفاوتی چون  یادگیری  هایویژگی  محققان  از

ملتقدند    و  کننددر توصی  نس  جدید مطرح می   را  سطحی  هایمهارت 

نس     [4-6]  هستند  گذشته  یادگیرندگان  هاینس   از   مستق   این 

 2001در سال  اولین فردی بود که این موضوع را    (Prensky)پرنسکی

به دنیا    2000و     1980ی  هاسال بین    باًیتقرکرد  وی نسلی را که    طرح

فناوری اطلاعات و ارتباطات »بومی    بر  هیتکرا به دلی  آشنایی و    اندآمده 

دیجیتال  نهادنام    (Digital natives)دیجیتال«   بومی  یادگیرندگان    

آمده  دنیا  به  تکنولوژی  عصر  در  که  هستند  بیشتر  کسانی  و  اند 

بفلالیت را  می   برخ صورت  ه هایشان  داخ   [7]  دهندانجام  در  هم    

با     [8]  کلاس و هم خارج از کلاس دائما در ملرض فناوری قرار دارند

خیر ورود اینترنت همگانی، تولد این نس  در ایران به همان  أتوجه به ت

ها  بندی نس  رسد، طبقه نار می  به   [9]  خیر برآورد شده استأمیزان ت

ها  برخورداری های روز و کم در ایران با توجه به میزان دسترسی به فناوری 

در مناطق مگتل  کشور با آنچه در کشورهای پیشرفته مطرح شده، یکی  

لحا  کار با فناوری  هبومیان دیجیتال را ب  ،بندی دیگرینباشد  در دسته

داده  قرار  دسته  سه  که   (avoiders)کنندگاناجتناب (  1اند   در 

به   شدید  علاقه  بدون  دیجیتال  بومی  که  هستند  یادگیرندگانی 

آنها بیشتر احتمال دارد که یک   شوند های دیجیتال محسوب میفناوری 

 (minimalist)( یادگیرندگان مینیمالیست2گوشی ساده داشته باشند   

شان است و هدفشان این  ناپذیر زندگی روزمره که فناوری جزء اجتناب 

 اندازه کافی و تنها در مواقع ضروری استفاده کنند   است که از آن به 

کنند که اساتیدشان نتوانند پاسگی  ها تنها زمانی از گوگ  استفاده می آن

هفته   در  بار  چند  حتی  یا  روز  در  بار  یک  فق   احتمالاً  و  دهند  ارائه 

سوم،  و دسته    کنندهای اجتماعی خود را بررسی میهای رسانه حساب 

بومیان  هستند که    (passionate)یادگیرندگان مشتاق از  بزرگی  بگش 

 ، د که از فناوریلانی هستنلها کسزیرا آن    دهندکی  می لدیجیتال را تش

آنها بیشتر وقت خود را     کنندکنند و در آن پیشرفت میقدردانی می

اجتماعی  صرف تماشای ویدیو و تلام  در رسانه  برخ صورت  به های 

فناوری  ویژگی  20[10]  (Berk)  برک   [8]  کنندمی بر    هیتک،  ادراک 

برا  یموتورها   جاد یاای،  چندرسانه   به  مندعلاقه ،  اطلاعات  یجستجو 

  ی ریادگییی،  با کش  استقرا  یریادگ، یسرعت در عم   ،نترنت یا  یمحتوا 

،  دامنه توجه کم،  زیهمه چ  یکار همزمان بر رو   نیچند،  با آزمون و خطا

  ی احساساتی،  تلام  چهره به چهره اجتماع  یبرا   اقیاشت  ی،ارتباط بصر 

تلاش    ی،و همکار  یکارگروه  حیترج  ی،تنوع و چندفرهنگ  یرایپذ،  باز

دائما به دنبال  ،  تیموفق  یادراک فشار برا   ی، زندگ  وهی با ش  یسازگار  یبرا 

لذّ  ، بازخورد آنرشد در  انتاار پاسخ سر  عیسر  ییپاسگگو   ی، ت  و    عیو 

این   یریادگیبا    یمیرابطه مستقکه    ی سیکردن بر دست نو  پیتا  حِیترج

  رندگان یادگی  یهای ژگیبر و  یمبتنی  یراهبردها  و  شمردمیبر را    دارد  نس 

ترکیب فناوری به طور ملناداری باید در  (  1   کندوان میعن  این نس 

فلالیت سگنرانی  و  کلاسی  خارج  و  کلاسی  تکالی   شاگردان  ها،  های 

  ش یکوتاه، افزا  یهای خود از سگنران  سیدر تدراین نس   (  2لحا  شود   

   کننداستقبال می  محور  رندهیادگی  یهابه روش  رییبحث، تغ  یهاگروه 

طور همزمان در کلاس  کار را به   ( به افراد این نس  اجازه دهید تا چند3

هایی را فراهم کنید تا به  ( برای این نس  فرصت4درس انجام دهند   

بازخوردهای    (5های کوچک بسردازند   های دونفره یا گروه تلام  در گروه 

طور منام و به هو چهره به چهره ب  برخ ای به صورت چاپی،  سازنده 

( درصورت امکان در همان روز به آنان پاسخ دهید،  6  موقع ارائه دهید 

فلالیت یادگیری  نتایج  مدیریت  سامانه  و  ایمی   طریق  از  را  هایشان 

 الکترونیکی ارائه دهید  

های ذکر شده برای این نس   ، برخی از ویژگیهابندی پژوهش در جمع 

آن تحصیلی  زندگی  خاص  میکه  از  ،شودها  و  1   عبارتند  فراوانی   )

و   رسمی  یادگیری  اهداف  برای  اینترنت  از  استفاده  در  توانمندی 

( تفکر  3   [12]  های یادگیری گروهی( ترجیح فلالیت 2   [11]  غیررسمی

های شفاف  ( نیاز به دستوراللم 4  [ 13] درباره انتقال تجارب یادگیری

تکالی  درسی برای  5   [ 14]  در  ترجیحات جدید  و  یادگیری  ( سبک 

های بومیان دیجیتال  ویژگی   [16]  ( یادگیرنده تجربی6   [7،15]  دانستن

به عنوان نس  جدید یادگیرندگان بر اساس مقیاس سنجش ویژگی های  

تئو توس   که  دیجیتال  شده،    (Teo, T) بومیان  اعتباریابی  و  ساخت 

این مقیاس در ایران مورد اعتباریابی قرار گرفته     [17]  دشوشناسایی می

ویژگی    چهاردرصد از تغییرات سازه بومیان دیجیتال،    43 62و با تبیین  

  سریع   بازخورد  و   چندکارگی   ارتباطات  در  تصویر  بر  اتکاء    فناوری  با  رشد

ابزار  ک   پایایی  یید قرار گرفته است أمورد ت   دست به(  =  91 0)  این 

های قدیمی آموزش  کید دارد که روش أت  ( Reilly)ریلی    [18]  آمده است

    پر واضح است  تازمانی که سبک [ 3]  ثر نیستؤبرای بومیان دیجیتال م 
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تغییر  تدریس نسلی  تغییرات  با    آن   در  که  ایشیوه   نکنند   متناسب 

می  ارزیابی  مورد  یادگیرندگان  و  شودمی  تدریس تغییر  قرار  گیرند  

   [19-21]  نگواهد کرد

های متمایز این نس  بر ناام آموزش عالی  که گذشت  ویژگیچنان آن

گذارد و ناام آموزشی باید پاسگگوی نیازهای این نس  باشد   تأثیر می

پرنسکی نیز بر این پاسگگویی و لزوم تغییر ساختاری تأکید داشته و در  

کمیّاین است،  آورده  استفادباره  کیفیت  و  فناوری    ۀت  از  جدید  نس  

های پیشین و مللمان آنها متفاوت است و  اطلاعات و ارتباطات از نس  

طور اساسی  ها آنقدر مهم هستند که طبیلت آموزش باید بهاین تفاوت

در     [3]  تغییر یابد تا بتواند پاسگگوی نیازهای بومیان دیجیتال باشد

ویژگی تطبیق  میان  تدریس  این  سبک  با  دیجیتال  بومیان  نس   های 

از   فراتر  را  تدریس  سبک  تلری ،  در  است   اهمیت  حائز  مدرسان 

اند   کارگیری یک راهبرد یا روش آموزشی خاص توس  مللم دانسته هب

  که   دارد  اشاره مشگصی  حالات  به تدریس  سبک   (Conti)به زعم کانتی

موقلیت   به   موقلیت  یک  از  که   شودمی  داده  نمایش  مللم   یک  توس 

  [ 22]  ندارد  بستگی  نیز  خاصی  محتوای   به  و  کندنمی  تغییر  دیگر

شده قائ   تمایز  تدریس  روش  و  تدریس  سبک  بین  اند   متگصصان 

تدریس فرایند کنندهمشگص  تدریس هایروش     هستند تکنیکی 

مدرسان بیشتر  تدریس هایسبک کهدرحالی   راهبردهای و ویژگی 

  سبک   نتایج  از بندیجمع   در  (Lin) لین   [23]  دهندمی  نشان را  تدریس

  کنگهنک  هایدانشگاه  دانشجویان آورده، دانشجویان ترجیحی تدریس

  ترجیح  اجرایی  سبک  بر  را  مدارانه قانون  تدریس  سبک  متحده  ایالات  و

  ترجیح  را  مدارانه  قانون  سبک  نیز  چین  لندمین   دانشجویان  و  دهندمی

یادگیرندگان     [24]  اندداده  ترجیحات  نسلی، شناسایی  تغییرات  با  اما 

های تدریس اهمیتی دو چندان یافته است  در این نس  جدید از سبک 

اند  میان ابزارهایی که برای سنجش سبک تدریس، طراحی و تدوین شده 

اند که در ادامه  برای بررسی ترجیحات مدرسان ساخت و اعتباریابی شده 

 گیرد:برخی از ابزارهای موجود مورد بررسی قرار می

o مقیاس اصول یادگیری بزرگسالان  Principles of Adult Learning 

Scale (PALS)  :به مقیاس    آموزش   زمینه  در  گسترده  طور   این 

در    هایسبک  گیریاندازه   برای  بزرگسالان مدرسان  تدریس 

انگلیسی زبان   سال   این مقیاس در.  است  شده  استفاده  کشورهای 

  و   تحقیق  یکصد  از  بیش  در  یافته است و  توسله  گویه  44با    1978

استفاده شده  ۀحرف  هایفلالیت   میزان   مقیاس  این   است  آموزشی 

  بزرگسالان   آموزش  ادبیات  در  که  را  تدریس  هایشیوه   از  یکی  فراوانی

   [22]  کندمی   گیریاندازه   و  بندیشده را رتبه  داده  شرح

o 1994این ابزار در سال    ریچمن:-ابزار سنجش سبک تدریس گراشا  

ال در  ؤس  40توس  گراشا و ریچمن توسله یافته است که دارای  

( اقتدار رسمی   2( خبره   1ای و در پنج بلد  طی  لیکرت پنج درجه 

تسهی 4( شگصی   3 و  (   از  5گر  پس  است   تلاملی  یا  وکالتی   )

تلداد س به  نمرات  این  نمرات هر سبک،  الات هر سبک  ؤمحاسبه 

آید  این ابزار در  دست می هتقسیم و میانگین نمرات در هر سبک ب

 (Saritaş and Süral)توس  ساریتاس و سورال  2010ترکیه در سال  

اعتباریابی قرار گرفته است ایران نیز بارها و بارها     [25]  مورد  در 

های مگتل  مورد  ها با روش روایی و پایایی آن در بسیاری از پژوهش 

 ارزیابی قرار گرفته است   

o  پالوز و ماریکوتو    نامه سبک تدریس پالوز و ماریکوتو:پرسش(Palos 

& Maricutoiu)    نوع سبک تدریس در تلری  چهار  از  استفاده  با 

مللم   تدریس  سبک  سنجش  برای  استرنبرگ  موفق  هوش  تئوری 

مگال     ای از کاملاًدرجه  6الی در طی  لیکرت  ؤس   20اینامه پرسش 

موافق طراحی و اعتباریابی کردند  این ابزار برای سنجش    تا کاملاً

روش ترجیح برای  مللم  تحریک  های  به  مربوط  تدریس  های 

های خلاق، تحلیلی، عملی و مولد یادگیرندگان تدوین شده  توانایی 

موقلیت در  را  مللم  خودسنجی  میزان  با  و  مرتب   تدریس  های 

سنجد  پالوز و ماریکوتو در  تحریک چهار نوع توانایی یاد شده را می

گویه در نار گرفتند که پس    8نسگه اولیه برای هر سبک تدریس  

یید قرار گرفت  آلفای کرونباخ برای  أگویه مورد ت  20از اعتباریابی،  

های تدریس خلاق، مولد، تحلیلی و عملی به ترتیب هریک از سبک

   [26]  گزارش شده است  84 0و    78 0،  85 0،  79 0

o  یامایوچسبک   نامهپرسش و  یوشیدا  تدریس  &  Yamauchi)  یهای 

Yoshida) :    ای برای  پنج درجهالی در طی  لیکرت  ؤ س  30این ابزار

سنجش سبک تدریس مللمان در ژاپن به دو زبان ژاپنی و انگلیسی  

آن   کرونباخ  آلفای  و  شده  این  86 0تدوین  است   شده  گزارش 

(  2( مشارکت در فرایند یادگیری،  1  مؤلفهنامه شام  پنج  پرسش 

( ارتباط دادن به تجربه یادگیرندگان،  3های یادگیرنده محور،  فلالیت

سازی آموزشی  ( شگصی5( ایجاد فضای مثبت یادگیری کلاسی و  4

اقتباس شده است  البته    بزرگسالان  یریادگیاصول    اسیمقاست و از  

دارای روش    بزرگسالان  یریادگیاصول    اسیمقاین ابزار در مقایسه با  

کمتر    هلفؤتر و دو مدرصد محتوای کوتاه   8 31تر،  دهی آساننمره 

می  مللمان  انتقادی  است   تحلی   و  تجزیه  و  خودسنجی  با  توانند 

از  پاسخ  هریک  مورد  در  خود  فلالیتمؤلفه های  به  نسبت  های  ها 

  د کلاسی خود در رابطه با آن سبک اقدامات لازم را به عم  بیاورن 

[27]   

o  موسی پرسش تدریس  سبک   الیؤ س  39نامه  پرسش  این  پور: نامه 

موسی  درتوس   تربیت دوره  پور  ارزشیابی دبیر های   درس جهت 

 سبک های این ابزاراست  گویه  ساخته شده تدریس فنون و  هاروش 

تدریس یا محور مللم تدریس و سبک   یا  محور شاگرد مستقیم 

می غیرمستقیم قرار  سنجش  مورد  رواییرا  از دهد    طریق آن 

 برای و  شده محاسبه تدریس حوزه  نارانصاحب  از  نارخواهی

 پایایی ضریب که شده استفاده بازآزمایی شیوه  از پایایی آن سنجش

  [28]   دست آمده استه ب  93 0 ملادل آن

o  صیامی:پرسش ترجیحی  تدریس  سبک  تلیین    نامه  جهت  صیامی 

پرسش  از  دانشجویان  ترجیحی  تدریس  تدریس  سبک  سبک  نامه 

بازنگریموسی  با  و  کرده  استفاده  این    بازنویسی  و  پور  مجدد 
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ارتباط   ( ایجاد1مؤلفه   چهار را در هاسؤالی پرسش  39نامه  پرسش 

استمرار2 سؤال(، 5)  ) ( اثربگش3سؤال(،    14ارتباط   ساختن ( 

( و    10ارتباط  ارزشیابی4سؤال(   ) ( بندی  طبقه سؤال(  10ارتباط 

نامه  نموده است  وی جهت تلیین روایی محتوایی و صوری پرسش 

نامه از  و برای بررسی پایایی پرسش   کردهاز نار متگصصان استفاده  

استفاده نموده که ملادل     گزارش شده است   89 0آلفای کرونباخ 

[29]   

سبک  سنجش  ابزارهای  نشان    بازبینی  تمامی میتدریس  که  دهد 

های تدریس طراحی و  ابزارهای فوق برای خودسنجی مللمان از سبک

های انجام شده در حوزه  ها از پیشینه پژوهش اند  بررسی اعتباریابی شده 

- گراشا نامه سبک تدریسدهد پرسش سبک تدریس در ایران نشان می 

پور به کراّت برای سنجش  نامه سبک تدریس موسی و پرسش   چمنیر

سبک تدریس مللمان و ترجیحات یادگیرندگان از سبک تدریس مورد  

میان   این  در  است   گرفته  قرار  تدرپرسش استفاده  سبک    س ینامه 

ی که برای سنجش ترجیحات دانشجویان مورد استفاده  امیص  یحیترج

پور اقتباس شده و صرفا  نامه سبک تدریس موسی قرار گرفته، از پرسش 

متناسب  دانشجویان  ترجیحات  سنجش  برای  آن  شده  جملات  سازی 

ابزار مناسب سنجش سبک تدریس ترجیحی   این  است  بدین ترتیب، 

نیست    یادگیرندگان  جدید  خلاصه،  به نس   ساخت  1طور  ضرورت   )

( نبود ابزاری متناسب  2های بومیان دیجیتال   ابزاری مبتنی بر ویژگی

( اهمیت  3و نس  جدید رندگان برای سنجش ترجیحات آموزشی یادگی

اعتباریابی مقیاسی متناسب با فرهنگ ایران  نوآوری پژوهش حاضر را  

 دهد نشان می 

 لی،  لاف نسل کل ای شلهه لاریلتفاده از نلچارچلوب ایلن پژوهلش بلا اسل

   ایجلاد شلده اسلت  گرایی، شناختی و پردازش اطلاعات اجتماعیارتباط 

  ی هاها و نگرش یژگیها، وارزش  د،ی به تفاوت در عقا یشکاف نسل هینار

  ی امروزه شکاف نسل   [30]  توجه داردتر  ن افراد جوان و افراد مسِ   انیم

و    نترنتیمحصول ا  تالیجیو مهاجران د  تالیجید  انیبوم  نیموجود در ب

فن  راتییتغ ارتباطات  یاطلاعات  نی نو  یهای اور پرشتاب  است     یو 

  تال یجیبا مهاجران د سهیدر مقا تالیجید انی تفاوت نس  بوم یاسکندر 

  ، ی پردازش خط  یبه جا   یدانسته و پردازش مواز  یفناور  ریثأاز ت  یرا ناش

فلال بودن    ریغ  یمنفص  بودن، و فلال بودن به جا   یمتص  بودن به جا

    [31]  است  عنوان کرده  دینس  جد  ای  تالیجید  انیبوم  یهایژگیاز و

  قیاست که از طر یچندکارگ تال،یجید انیمهم بوم یهایژگیاز و یکی

  ی ژگیو  است   نییاست، قاب  تب  یشناخت  یهاه یکه از نار  یپردازش مواز 

  ان یشود نس  بومی است که باعث م  ییتوانا  تالیجید  انیبوم  یچندکارگ

   [18]  ندیآطور همزمان بر از عهده انجام چند کار به   تالیجید

ز  ییگراارتباط ناریه   فناور  منسیجرج  بستر  در  و    یکه  اطلاعات 

  ی در عصر   یری ادگی  یبرا  یهمانند مدل  ،کردهارتباطات متولد شده و رشد  

   است  با پژوهش حاضر مرتب    [32]  شودیم    یها تلرکه توس  شبکه

بوم  یپرنسک دل  تالیجید  یملتقد است، نس   فناور   یبه  با  و    یرشد 

  هستند  یمتفاوت  یساختار مغز   یدارا  تالیجید  یهای در فناور  یورغوطه 

کننده این مطلب است و  دییأت  یولوژ یزینوروف  هیناری  هاافتهکه ی  [7]

می  حس  یغن   یمحکنند   عنوان  تنوع  ب  شتر،یب  یو  و    شتریتلداد 

شبکه   یترده یچیپ م  یعصب  یهااز  بوجود  محی را  چه  هر      یآورد  

بده یچیپ تجارب  باشد،  شناخت  یشتر یتر  عصب  سطح    ییبازنما  یدر 

اجتماع  هینار   [33]  شودیم اطلاعات  ا  زین  یپردازش  پژوهش    نیبا 

مرتب  است   

 

 
 : چارچوب مفهومی پژوهش 1شک  

Fig. 1: Conceptual framework of the research 
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ا واقع،  نار   هینار  نیدر  از  ب  هیبرگرفته  نار  یفرد  نیارتباطات    هیو 

توس  جوزف والتر توسله    1992است که در سال    یامطاللات رسانه 

دهد ارتباطات  ی م  حیتوض  یپردازش اطلاعات اجتماع  هیاست  نار  افتهی

بر    یمبتن   یمح  کیو در    یکلامر ی غ  یهابدون نشانه   برخ   یفرد  نیب

بندی چارچوب مفهومی  جمع    [34]   شودی م  تیری و مد  جادیا وتر،یکامس

های متمایز این نس  و ترجیحات آموزشی آنان  این پژوهش بر ویژگی

  شک   موجود در این چارچوب در    هه گذاشته و با توجه به چهار دستصحّ

 ها است: الؤ وهش در صدد پاسخ به این ساین پژ 

o  سبک تدریس ترجیحی بومیان دیجیتال چگونه است؟ 

o   آیا ابزار سنجش سبک تدریس ترجیحی بومیان دیجیتال از اعتبار و

 پایایی مطلوب برخوردار است؟ 

 

 شناسی پژوهشروش

از نوع   برای دستیابی به اهداف پژوهش از روش تحقیق آمیگته اکتشافی

های کیفی  که ابتدا داده  استفاده شد(Sequential procedures) متوالی 

  با توجه به اینکه هدف  [35] شودگردآوری می  یای کمّهو سسس داده 

  محقق ابتدا به لحا  کیفی موضوع پژوهش را  پژوهش توسله ابزار است

کننده جستجو کرده، سسس دستاوردهای کیفی  با تلداد اندکی مشارکت 

شود   هایی برای پژوهش ابزاری کمیّ می مؤلفه باعث توسله و گسترش  

صورت کمیّ ترکیب هها جهت توسله ابزار بدر مرحله بلد مجموعه داده 

 بدین ترتیب، مراح  تحقیق به قرار زیر انجام شد:     [36]  شودمی

شناسایی   اول:  بومیان  مؤلفه مرحله  ترجیحی  تدریس  سبک  های 

و  تحقیق در مرحله اول از نوع کیفی و مطالله موردی  دیجیتال  روش  

  -3موارد مطلوب و    -2  یاکرانه   - 1از نوع  گیری هدفمند  روش نمونه 

های بومیان  بود  در این مرحله مقیاس سنجش ویژگی  [37]  یموارد عاد

کلاس    [18]  دیجیتال یک  تربیتی    75در  علوم  دانشجویان  از  نفری 

شد    اجرا  بیرجند  دانشجویان  دانشگاه  نمره  و  از کسببراساس    شده 

با    یراحت  ،ی رشد با فناور)بومیان دیجیتال    یها ویژگیمقیاس سنجش  

چهار  در    [18]  ی(در ارتباطات و بازخورد فور   ریاتکا برتصو  ،یچندکارگ

  بندی دسته گروه در کرانه بالا، کرانه پایین، موارد عادی و موارد مطلوب  

پرسش شدند    در  نامه ابتدا  و  شد  گذاشته  کنار  ناقص  و  مگدوش  های 

  تالیجید  انی بوم  یهایژگیسنجش و  اسیحاص  از مق  یهاداده نهایت  

   یدر ط  تالیجید  یبوم  نیانگیمورد دانشجو با توجه به نمره م  64از  

شدند     یبنددسته  نییو کرانه پا  ی کرانه بالا، موارد مطلوب، موارد عاد

پا  نیبالاتر و  تل  ترینن یینمره  پا  هکنندنیی نمره  و کرانه  بالا    ن ییکرانه 

بناب نمره    نیرابودند   تلبه  5/5تا    5/4بازه  بالا  کرانه  و    نییعنوان  شد 

شد  از آنجا    نییتل  نییبه عنوان کرانه پا  49/1تا    0/1بازه نمره    نیهمچن

نمره م مق  نیانگیکه  ب  5/2اجرا شده    اسیدر  نمرات  تا    5/2  نیاست  

به عنوان موارد    49/4تا    5/3  نیو نمرات ب  یبه عنوان موارد عاد   49/3

ت ویژگی دانشجویان  سسس    شدند   نییلمطلوب  بومیان  دارای  های 

از سدیجیتال   استفاده  با  اشباع  نقطه  با  ؤتا  و  استاندارد شده  باز  الات 

  15مجموعا با    هدایت کلیات به طور عمیق مورد مصاحبه قرار گرفتند 

با    حاص  از مصاحبه  یفیک  یهادادهشد  سسس  انجام  دانشجو مصاحبه  

مکس از  استفاده   و  برنامه  تحلکیودا  و ریتفس    یروش  تجزیه  مورد  ی 

بنابراین   گرفت   قرار  زمقوله تحلی   و  مستقمقوله ریها  به طور  از   م یها 

استگراجداده  شده     شد  ها  کسب  نمره  اساس  بر  مصاحبه  اسناد 

بمشارکت  بومیان دیجیتال  مقیاس  از  مورد در کرانه  هکنندگان  صورت 

گذاری شد و کدها  بالا، کرانه پایین، موارد عادی و موارد مطلوب نشانه 

بمؤلفهها سازمان یافت و  ها و مقولهدر داخ  زیرمقوله  دست آمد   هها 

  نییو کرانه پا  یعاد   مواردکنندگان گروه  مشارکت   یکه از سو  ییکدها

در نار گرفته    انیدانشجو  یعموم  حاتیعنوان ترجبه   شدی استگراج م

مستگرج از گروه کرانه بالا و موارد مطلوب که نمرات    یو کدها  شدیم

کسب کرده بودند،    تالیجید  انیبوم  یهای ژگیسنجش و  اسیاز مق  ییبالا

 شد    ینس  در نار گرفته م  نیا  حاتیبه عنوان ترج

  یامیص  یحیترج  سیسبک تدر  -1  یهانامه مصاحبه از پرسش الات  ؤ س

و  1393) تدرپرسش   -2(  ر  سینامه سبک  و  و  1996)  چمنیگراشا   )

  ی ساز ( استگراج و متناسب 1377پور ) ی موس سیتدر سبکنامه پرسش 

و    ینیاجرا و مورد بازب  یشیصورت آزماه ب  یمرحله مقدمات  کیدر    و  شد

   اصلاح قرار گرفت 

پرسش  اعتباریابی  و  ساخت  دوم:  ترجیحی  مرحله  تدریس  سبک  نامه 

یافته از  استفاده  با  مرحله  این  در  دیجیتال   اول  بومیان  مرحله  های 

پرسش  توس   نامه)کیفی(  آن  اعتبار  و  شد  تدوین  از    35ای  نفر 

ت  سسس این متگصصان از طریق روایی صوری مورد سنجش قرار گرف

توصیفی تحقیق  روش  با  نمونه-ابزار  در  از    348ای  پیمایشی  نفری 

  ی ا طبقه  یریگنمونه   هایوش ر  ی ازقیتلفدانشجویان دانشگاه بیرجند با  

نفری دانشجویان انتگاب و پرسشنامه در   11368از جامله    یاو خوشه 

های کمیّ حاص  از این مرحله با استفاده از روش  بین آنها اجرا شد  داده 

  در  شدتحلی  عاملی اکتشافی جهت اعتباریابی سازه تجزیه و تحلی   

نباخ، پایایی آن وها، شناسایی و با استفاده از روش آلفای کرمؤلفه نهایت،  

 محاسبه شد   
 

 بحثو  نتایج

شناسایی   نگست،  گام  بومیان  های  مؤلفه در  ترجیحی  تدریس  سبک 

سبک  »ال که ؤبرای پاسخ به این س   در دستور کار قرار گرفتدیجیتال 

اسناد مصاحبه براساس    «چگونه است؟  تالیجید  انیبوم  یحیترج  سیتدر

صورت  هکنندگان از مقیاس بومیان دیجیتال بنمره کسب شده مشارکت 

گذاری  مورد در کرانه بالا، کرانه پایین، موارد عادی و موارد مطلوب نشانه 

زیرمقوله  داخ   در  کدها  و  مقوله شد  و  و  ها  یافت  سازمان  ها  مؤلفه ها 

 دست آمد  هب

داده تحلی ،  و  تجزیه  از  در  پس  کیفی  با    14های  اصلی   51مقوله 

  ی هامؤلفه بندی شدند  بنابراین  کد طبقه  780زیرمقوله )مقوله فرعی( و  

( جلب  1مقوله شام     14  در  تالیجید  انی بوم  یحیترج  سیتدر  سبک

کلاس،  2توجه،   اتمسفر  اهداف،  3(  ترج4(  متن،    ریتصو  حی(  (  5بر 

 (  9  س،لیدر تدر  ی( ادغام فناور8  زه،یل( انگ7( تلام ،  6  ع،یورد سرلبازخ 
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  س، ی( زمان تدر12  ،ارائه ( روش  11  ،ی( چندکارگ10  ،یحیترج  یمحتوا 

هرچند تاکنون پژوهشی     شد  ییشناسا  یابی( ارزش14و    ی( کار گروه13

را   عالی  آموزش  یادگیرندگان  نس  جدید  ترجیحی  تدریس  که سبک 

از پژوهش  اما تلدادی  باشد، گزارش نشده     بررسی  ها بهبررسی کرده 

اند که در  پرداخته   نس  جدید دانشجویان  آموزش  و  تدریس  ترجیحات

در ادامه     [38-46و    20]  ها با پژوهش حاضر همسو استمقوله برخی از  

شده    آوردهکدها  با فراوانی  ها  ها و زیرمقوله از مقوله  هر یک  1جدول  در  

   است

برای سبک تدریس ترجیحی حاص  از    ،آمده است  1جدول  آنچنانکه در  

  جهت تلگیص به  شناسایی شدمقوله    14مصاحبه با بومیان دیجیتال  

ترجیحی،  فناوری   هایمقوله  کارگروهیهای  و  ارائه  عبارات    روش  با 

می  اشاره  آن  دیجیتال  دانشجویان    شود ملنایی  بومی  ویژگی  دارای 

های  ها و فناوریهای دیجیتال و سایر رسانه از رسانهدهند  ترجیح می

شود    استفاده  کلاس  در  حاضر مشارکتنوین  پژوهش  در    ، کنندگان 

 و     یوبال م  قل از طری  جولجست  ،نتیپاورپوی،  قلیموساستفاده از  ح  لترجی

و فیلم با بیشترین فراوانی به عنوان فناوری    نمودندمطرح    رانمایش فیلم  

ترجیحی مورد اتفاق نار طی  بومیان دیجیتال بود  در پژوهش حاضر  

دیجیتال درباره فناوری های ترجیحی در کلاس اظهار    بومیدانشجویان  

 داشتند:  

سرچ کنی و  سر کلاس موضوعی میگن که  نام استاد{  } استاد مثلا»

خب خیلی فرق داره تا اینکه یکسری     درگیر میشی که جستجو کنی
 «  )کرانه بالا( اطلاعات بهت بدن ندونی چی ین از کجا اومده

که  » کنیم  می  مراجله  کتاب  به  که  وقتی  میمونه  ذهنمون  تو  یلنی 
ببینیم مطلب چیه که بگونیم همون فیلمه یا همون انیمیشن میاد تو  

نمی   ذهنمون فراموش  میمونه  یادمون  قشنگ  )موارد    کنیمدیگه 
 «  مطلوب(

یافته داد  تحلی   نشان  کیفی  تدریس  های  روش  دیجیتال  بومیان 

سگنرانی را دوست ندارند و تمای  دارند استفاده از روش سگنرانی به  

حداق  برسد و ترجیحا حذف شود  در پژوهش حاضر بومیان دیجیتال  

درباره روش تدریس سگنرانی اظهار داشتند:  

 

 تال یجید انیبوم یحیترج سیسبک تدر یهاهای ها و زیرمقوله: مقوله1جدول 
Table 1: Categories and Subcategories of Preferred Teaching Styles of Digital Natives 

 مقوله 

Category 
 زیر مقوله  

  Subcategory   
 فراوانی

frequency 

 جلب توجه 
Attract attention 

 کننده های درگیر اندازی از درس، روشهای جذاب، چشمهای مبتنی بر فناوری، فلالیتفلالیت
Technology-Based Activities, Attractive Activities, Overview of the Lesson, Engaging Methods 

31 

 اتمسفر کلاس

Classroom tmosphere 
 های فردی دانشجویان ترجیحات رفتاری، تنایم با تفاوت 

Behavioral Preferences, Adjustment to Individual Differences of Students 
53 

  اهداف 

Objectives 

آور و محدود کننده، پیامدهای عدم بیان اهداف، بیان اهداف، مزایای بیان استانداردها و انتاارات، مگال  تلیین استانداردهای الزام 

 الزامات
Stating Objectives, Advantages of Stating Standards and Expectations, Opposition to Setting Mandatory and Restrictive 
Standards, Consequences of Not Stating Objectives, Requirements 

59 

 ترجیح تصویر بر متن 

Preference for Images 
over Text 

 ها های تصویری، میزان ترجیحات تصویری در ارائهها، مزایای ارائهکید بر متن در ارائهأالزامات کاربرد مواد بصری، پیامدهای ت
Requirements for Using Visual Materials, Consequences of Emphasizing Text in Presentations, Advantages of Visual 
Presentations, Level of Preference for Visuals in Presentations 

30 

 بازخورد سریع 

Quick Feedback 

مزایای ارائه بازخورد سریع، بازخورد اجتنابی، بازخورد ترجیحی، پیامدهای عدم دریافت بازخورد سریع، الزامات کاربرد بازخورد، بازه 

 زمانی دریافت پاسخ پیام 
Advantages of Providing Quick Feedback, Avoidant Feedback, Preferred Feedback, Consequences of Not Receiving Quick 
Feedback, Requirements for Using Feedback, Time Frame for Receiving Message Responses 

103 

 تلام 

Interaction 

 های ترجیحی، ترجیحات دسترسی به استاد، نوع تلام  ترجیحی فناوری 
Preferred Technologies, Preferences for Accessing the Instructor, Preferred Type of Interaction 

96 

 انگیزه

Motivation 

 توجه، ارتباط، اطمینان، رضایت، اخلاق
Attention, Communication, Assurance, Satisfaction, Ethics 

43 

 ادغام فناوری در تدریس 

Integration of 
Technology in Teaching 

 های ترجیحی در کلاسها، الزامات ادغام، فناوری ویژگی
Features, Integration Requirements, Preferred Technologies in the Classroom 

45 

 محتوای ترجیحی

Preferred Content 
 موضوع، منبع درسی، ساختار محتوا 

Topic, Course Resource, Content Structure 
66 

 چندکارگی 

Multitasking 

 راحتی با چندکارگی، مگال  چندکارگی در کلاس درس، پیامدهای چندکارگی 
Comfort with Multitasking, Opposition to Multitasking in the Classroom, Consequences of Multitasking 

31 

 روش ارائه

Presentation Method 
 های تلاملی، روش تدریس ترجیحیالزامات پذیرش روش سگنرانی، ویژگی های کلاس

Requirements for Adopting the Lecture Method, Characteristics of Interactive Classes, Preferred Teaching Method 
124 

 26 بندی نیازسنجی شده، بازه زمانی تدریس ترجیح زمان زمان تدریس 
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 مقوله 

Category 
 زیر مقوله  

  Subcategory   
 فراوانی

frequency 

Teaching Time Preferred Scheduled Timing, Teaching Time Frame 

 کار گروهی 

Teamwork 

 های تکلی  گروهی و انفرادی، ترجیح تکلی  انفرادی ملزومات ترجیح کارگروهی، چالش
Requirements for Preferred Group Work, Challenges of Group and Individual Assignments, Preference for Individual 
Assignment 

52 

 ارزشیابی 
Evaluation 

 های آزمون تستی، ترجیح ارزشیابی تکوینی، ترجیحات ارزشیابی، دلای  ترجیح آزمون تشریحیویژگی
Multiple choice test characteristics, preference for formative assessment, assessment preferences, reasons for preferring 
expository testing 

21 

14 51 780 
 

ای نیم ساعت اول  دقیقه  20تا    کنن نهایاتاًوقتی استاد سگنرانی می»
وقتی استاد    یمشحوصله میبی   یمشبلدش خسته می   یمدگوش می

 « )موارد مطلوب( همش سگنرانی کنه 
    برید ادامه   جزوه بگه   بسم الله شروع کنه  نه اینکه فق  بیاد از بِ»

صفحه بلد آخرشم شب امتحان مطالب رو هم شده و هیچی     برید ادامه
ها هم بگونی و بچه خوبی باشی  تازه تو فرجه   یاریمیازش سر در نم

نمی درک  رو  مطالب  می   کنیارتباط  ورق  رو  جزوه  وقتی  زنی  اصلا 
درسته موقع نوشتن     کردی سر کلاستو چکار می   دونی چی گفتهنمی

به اینکه    و اما خیلی سگته به خ  توجه کنی    تونیم فکر کنیمهم می
 « )موارد عادی( جانمونی عکس بگیری  قاب  تحم  نیست

همچنین در پژوهش حاضر بومیان دیجیتال درباره روش بحث گروهی  

 اظهار داشتند: 
استاد یک موضوعی بگه و ما بحث     خیلی دوست دارم  روبحث گروهی  »

تو   بیشتر  میشه  جمع  که  نارها  همین  بگیم   رو  نارمون  و  کنیم 
 « )موارد عادی(  مونهذهنمون می

  ک ی     باشن  یبحث گروه  ریدرگاگر استاد بودم کلاسم    دوست دارم  »
بگم  یبحث بهشون  بشه  نایا   ،رو  آماده    ،کنند  یکنجکاو  ،مغزاشون 

ح اون  تو  بشه  فلال  بگم  طه،یمغزشون  بهشون  من  )موارد    بلدش 
 «  مطلوب(

 در این مطالله بومیان دیجیتال درباره کارگروهی اظهار داشتند: 
هاشون رو  ها فکرا و ایدهدم چون بچهگروهی رو بیشتر ترجیح میکار»

 «)موارد مطلوب(   ریزنبیشتر رو هم می
چون از دیگران یه چیزی     نتیجه کار گروهی قطلا از انفرادی بهتره»

میگیر به   ییاد  نیست  محوری  تک  نم  تبیشتر  موارد    یادیفشار   (
 عادی( 

بگوام ترج بگم  حی اگر  انتگاب م  یگروه   رو  ام  فهیچون وظ   کنمیرو 
 «) کرانه بالا(  کمتره

ناارت  ملزومات ترجیح کارگروهی را  ،کنندگان در این مطاللهمشارکت 

وجوداستاد  صم  ،   کلی  طوربه   دانستند    یوظا  میتقسو    مانهیرواب  

  ترجیحی  تدریس  ها، سبکهای کیفی حاص  از مصاحبه براساس داده 

   :شودمی  تلگیص  اینگونه  حاضر  پژوهش  در  دیجیتال  بومیان

o  خندهمثال نامرتب   یا  مرتب   خاطره  بیان  و  ملموس  جزء  های  دار 

 شود  های جذاب در جلب توجه محسوب می فلالیت

o ّروی در رفتار را جزء الزامات  دهند و میانهغیررسمی را ترجیح می  جو

 دانند  اتمسفر کلاس می 

o استانداردها و  یادگیرندگان بومی دیجیتال ترجیح می اساتید،  دهند 

صورت شفاف در ابتدای ترم بیان کنند و ملتقدند  ه انتااراتشان را ب

این امر موجب تنایم رفتار دانشجو با انتاارت و استانداردهای استاد  

 شود  می

o   در آموزش برای ایجاد یادگیری عمیق، تجسم ذهنی و درک مطالب

  70ها بر ترجیح  دهند و در ارائه درسی، تصویر بر متن را ترجیح می 

 کید دارند  أدرصدی تصویر بر متن ت

o سگنرانی   روش  دارند  تمای    و  ندارند  دوست  را  سگنرانی  تدریس  روش  

   شود  حذف  ترجیحاً  و  برسد  حداق   به

o نمایش   و  موبای   طریق  از  جستجو  پاورپوینت،  موسیقی،  از  استفاده  

 این نس  هستند   های ترجیحیفناوری  ،فیلم

o   بازخورد سریع را به دلایلی چون بهبود عملکرد و ایجاد انگیزه ترجیح

بمی شبکههدهند  در  میویژه  ترجیح  اجتماعی،  استاد  های  دهند 

 ساعت پاسگگو باشد     24شدن و حداکثر ظرف مدت    محض برخ به

o وری در دنیای دیجیتال، تلام  چهره به چهره با اساتید  رغم غوطه علی

 دهند  را بر سایر انواع تلام  ترجیح می

o ها و پیام فوری  دهند با تماس تلفنی، پیام متنی در شبکهترجیح می

 با اساتید در خارج از کلاس در تلام  باشند  

o دهند اساتید  مگال  تدریس طبق سرفص  درس هستند و ترجیح می

 کید کنند أبر مطالب کاربردی با ارائه مثال ت

o طور همزمان( در کلاس راحتند   ه با چندکارگی )انجام چندین کار ب

 ها مبتنی بر موبای  باشد  بویژه اگر این فلالیت 

o می و  ترجیح  باشد  کمتر  و  ساعت  یک  تدریس  زمانی  بازه  دهند 

 بندی آن براساس نیاز دانشجویان تنایم شود زمان 

در ادامه  همسوست     [38-46،  20،  16،  15،  7]  هایاین نتایج با پژوهش 

بومیان   ترجیحی  تدریس  سبک  مصاحبه  از  حاص   نتایج  به  توجه  با 

و متن مصاحبه  با  دیجیتال  ابزاری  و    45ها،  در طی     مؤلفه  12گویه 

 ال کهؤس  این  به  پاسخ  در گام دوم، برای  ای طراحی شد درجه  7لیکرت  

آیا ابزار سنجش سبک تدریس ترجیحی بومیان دیجیتال از اعتبار و  »

  استفاده   اکتشافی  عاملی  تحلی   روش  از  «پایایی مطلوب برخوردار است؟

  شده   گزارش  2جدول    در  گیرینمونه  کفایت  آماره به  مربوط  نتایج  شد 

   است
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 سیابزار سنجش سبک تدر یبارتلت برا تیو کرو یرینمونه گ  تیکفا: 2جدول 

 تالیجید انیبوم یحیترج
Table 2: Sampling adequacy and Bartlett's sphericity for digital natives' preferred 

teaching style scale 

   یرگیری کیسر و مهکفایت نمونه
      Kaiser-Meyer-Olkin measure of sampling adequacy (KMO)  

0.903 

 آزمون کرویت بارتلت 
Bartlett's sphericity test 

 Chi squire 3958.365خی دو    

 Degree of freedom 465درجه آزادی    

 Confidence level 0.000   داری  سطح ملنی 

 

یر  کیسر و مه  هشود، هر آنچه آمارمشاهده می  2جدول  همانطورکه در  

نزدیک یک  باشدبه  می   تر  تحلی  نشان  انجام  برای  نمونه  تلداد  دهد 

می کفایت  اکتشافی  ملنیعاملی  نیز  کند   بارتلت  کرویت  آزمون  داری 

 ها است  های قاب  کش  از دادهنشان دهنده سازه

در مرحله اول     هایی که دارای اشتراکات پایینی بودندگویه، گویه  45از  

هایی که بار عاملی پایینی داشتند از  در مرحله دوم گویه   حذف شدند

تحلی  کنار گذاشته شدند و پس از چندین مرحله اجرای مجدد تحلی   

شناسایی شد     مؤلفه  7گویه دارای بار عاملی بالا در    31عاملی اکتشافی  

  ترجیحی، آموزش   شناسایی شده عبارتند از: محتوای  مؤلفهبنابراین هفت  

  آموزشی، روش   اثربگش، اهداف، چندکارگی  تصویر، بازخورد  بر  مبتنی

گویه ابزار سنجش سبک تدریس    31توجه  میزان اشتراکات    و جلب  ارائه

از   بودن    778/0تا    404/0ترجیحی،  مطلوب  از  نشان  که  بود  متغیر 

تلداد عوام  شناسایی    3جدول  های این ابزار است  در  اشتراکات گویه

که در گزارش شده است  چنان   مؤلفهشده و میزان واریانس تبیینی هر  

% از تغییرات سبک تدریس    13/60شود، این ابزار،  مشاهده می  3جدول  

بومیان دیجیتال را در جامله پژوهش حاضر   کند  تبیین میترجیحی 

  3جدول  یافته نیز در  چرخش  نامه همراه با بار عاملیهای پرسش گویه

 گزارش شده است  

  مؤلفه بر روی  ها  تمام گویهقاب  مشاهده است،    3جدول  طورکه در  همان

مورد نار خود بلد از چرخش واریماکس، بار عاملی بالایی دارند   

 
 تالیجی د انیبوم یحیترج سیابزار سنجش سبک تدر افتهیچرخش  یها و بار عاملمؤلفه: 3جدول 

Table 3: Components and rotated factor loading of digital natives preferred teaching style scale 

 مؤلفه 
Component 

Items     گویه ها 
Components ها  مؤلفه    

1 2 3 4 5 6 7 

محتوا
ی
ی ترجیح

 P
referre

d
 co

n
ten

t 

  کند کیدأت کاربردی محتوای و مفاهیم بر استاد دهم می ترجیح 30
30.I prefer the professor to emphasize on concepts and practical content 

0.735       

 را زمان درس، موضوع سگتی سطح اساس بر که همدمی ترجیح را اساتیدی 44

  کنندمی تنایم
44.I also prefer professors who adjust the time based on the difficulty level of 
the subject. 

0.662       

 یادگیری، برای زمان به دانشجویان نیاز براساس استاد دهممی ترجیح 45

  کند ریزیبرنامه
45.I prefer that the professor plans the time for learning based on the 
students' needs. 

0.628       

 غیرکاربردی مطالب شده تلیین پیش از درس طرح یک قالب در ندارم دوست 31

  شود تدریس
31.I don't like that non-applicable material is taught in the form of a 
predetermined lesson plan. 

0.604       

 رعایت کنار در را دانشجویان علاقه مورد موضوعات استاد، دهممی ترجیح 32

  بگیرد نار در درس سرفص 
32.I prefer the professor to consider the students' favorite subjects in addition 

to observing the syllabuses  

0.576       

ش
آموز

 
ی
مبتن

بر 
 

صویر 
ت

 Im
age

-b
ase

d
 in

stru
ctio

n 

 ذهنم در( کلیپ تصویر،) دیداری مواد بیشتر کلاس، در اساتید هایگفته جای به 16

  ماندمی
16.Instead of what the professors said in the class, mostly visual materials 
(pictures, clips) stay in my mind. 

 0.671      

  باشد تصویری استاد، هایپاورپوینت محتوای  بیشتر دهممی ترجیح 15
15.I prefer that most of the content of the master's PowerPoints is visual. 

 0.605      

  شودمی جذابیت  باعث کلاس، شروع  از قب  مرتبطی کلیپ  گذاشتن  اشتراکبه 10

10.Sharing a related clip before class starts makes it attractive. 

 0.574      

  ندارم دوست را هستند  زیاد متن دارای صرفاً که هاییپاورپوینت 17

17.I don't like PowerPoints that only have a lot of text . 

 0.316      

  باشد استاد توضیحات با همراه  کلاس در فیلم نمایش دهممی ترجیح 29

29. I prefer to show the movie in class with the teacher's explanations. 

 0.445      

http://barsadic.com/W?eid=330674
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 مؤلفه 
Component 

Items     گویه ها 
Components ها  مؤلفه    

1 2 3 4 5 6 7 

ش 
بازخورد اثربگ

 Effective fee
d

b
ack 

  ناراحت خیلی ندهد را پیامم جواب شدن، برخ  بار چند از پس استاد اینکه از 21

  شوممی

21.I am very upset that master does not answer my message after being online 
several times. 

  0.754     

 دریافت فوراً را آن پاسخ دارم توقع بدهم، پیام استادم به مهم الؤس یک برای اگر 20

  کنم

20. If I send a message to my professor for an important question, I expect to 
get the answer immediately. 

  0.713     

  پیام هاآن به هستند برخ  مجازی های شبکه در اساتید وقتی دهممی ترجیح 19

  کنم دریافت پاسخ رتسریل تا بدهم

19. I prefer to send messages to professors when they are online, so that I can 
get a faster response. 

  0.632     

  صحبت من  با ضلیفم عملکرد درباره  خصوصی صورتهب استاد دهممی ترجیح 23

  کند

23. I prefer the teacher to talk to me privately about my poor performance. 

  0.525     

  شوم تشویق کلاس جمع  در خوبم عملکرد خاطرهب دهممی ترجیح 24

24.I prefer to be encouraged in class for my good performance. 

  0.379     

  در نیز را آن مثبت هایجنبه استاد، دهممی ترجیح کارم بودن ضلی  صورت در 22

  نکند ناامیدم و بگیرد نار

22.If my work is weak, I would prefer Master to consider the positive aspects 
of it and not disappoint me. 

  0.444     

ف 
اهدا

 O
b

je
ctives 

  من در بیشتری خاطر آرامش باعث گویندمی ترم اول را انتااراتشان که اساتیدی 4

  شوندمی

4.Professors who say their expectations in the beginning of the semester make 
me feel more at peace. 

   0.766    

  نگران را من نیست، مشگص  ترم اول هایشاناستاندارد  و انتاارت که اساتیدی 3

  کنندمی

3.Professors whose expectations and standards are not clear at the beginning 
of the semester worry me. 

   0.678    

  کند بیان شفاف را انتاارتش  و استانداردها ترم ابتدای استاد دارم دوست 1

1.I would like the professor to clearly state her standards and expectations at 
the beginning of the semester. 

   0.678    

  را دانشجو و بگیرد نار در کمتر اول، هایترم  در را توقلاتش سطح باید استاد 2

  کند درک

2.The professor should lower his expectations in the first semesters and 
understand the student. 

   0.456    
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چندکارگ
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  درس استاد اینکه با همزمان توانممی هم باز اما   شودمی سگت تمرکز هرچند 34

  کنم کار گوشی با دهدمی

34. Although it becomes difficult to concentrate, I can still work on the mobile 
phone while the professor is teaching. 

    0.850   

 همزمان طوربه را همراه  گوشی بر  مبتنی  فلالیت چندین راحتیبه کلاس در 35

  دهممی انجام

35. In class, I easily do several activities based on the mobile phone at the 
same time. 

    0.813   

  کنند منع کلاس در را همراه  تلفن از استفاده  اساتید ندارم دوست 33
33. I don't like professors to forbid the use of mobile phones in class. 

    0.753   

  شودمی  کلاس جذابیت باعث درسی، موضوع درباره  گوشی  با جستجو 9

9. Searching with a mobile phone about the subject makes the class attractive. 

    0.367   

ش
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  باشد پاسخ و پرسش آنها کلاس در که دهممی ترجیح را اساتیدی 38

38. I prefer professors who have questions and answers in their class. 

     0.835  

  باشد گروهی بحث آنها کلاس در که دهممی ترجیح را اساتیدی 39
39. I prefer professors who have group discussions in their class. 

     0.790  

  ترجیح جملی هایایده  گذاریاشتراک به  خاطرهب را گروهی تکلی  انجام 41

  دهممی
41. I prefer doing group assignments for sharing collective ideas. 

     0.549  
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 مؤلفه 
Component 

Items     گویه ها 
Components ها  مؤلفه    

1 2 3 4 5 6 7 

  شود تلفیق تصویر و  متن با که  است تحم  قاب  وقتی  سگنرانی روش 40
40. The speech method is tolerable when it is combined with text and image. 

     0.354  

ب
جل

 
توجه 
 attract atten

tio
n 

  کند شروع موضوع، از کلیاتی بیان با را درس ،استاد دهممی ترجیح 13
13. I prefer the professor to start the lesson with a general statement of the 
subject. 

      0.708 

  کند شروع دارخنده  و مرتب  خاطره  یک با را درس استاد است بهتر 12
12. It is better for the professor to start the lesson with a relevant and funny 
recollection. 

      0.511 

  کند شروع ملموس های مثال با را درس استاد دهممی ترجیح 11
11. I prefer the professor to start the lesson with real examples . 

      0.340 

 Total explanatory variance 31.59 7.85 5.28 4.57 3.84 3.73 3.28    (60.13)واریانس تبیینی ک 

 Total reliability 0.80 0.74 0.77 0.76 0.75 0.77 0.67     (0.92پایایی ک )

 

 گیرینتیجه

بومیان   ترجیحی  تدریس  سبک  شناسایی  راستای  در  حاضر  پژوهش 

تدریس   سبک  سنجش  جهت  ابزاری  اعتباریابی  و  ساخت  دیجیتال، 

شد    انجام  آنان  پژوهش ترجیحی  پیشین  بررسی  داد  های  اکثر  نشان 

برای سنجش سبک تدریس مللم ساخته    های سبک تدریسنامه پرسش 

صرفا    [26-29،  22]  اندشده  تدرپرسش و  سبک    یحیترج  سینامه 

جهت بررسی    پوری موس  سینامه سبک تدرپرسش با اقتباس از  ی  امیص

یادگیرنده   است   سازیمتناسب ترجیحات  واکاوی    بنابراین  شده  برای 

ها  مؤلفهو تلیین  مفهوم سبک تدریس ترجیحی یک نس  به طور خاص  

و ابلاد آن از طرح تحقیق آمیگته اکتشافی از نوع توسله ابزار استفاده  

یافته و  نتایج  از  شد   مستگرج  پژوهش   کیفی  بگش  از  حاص   های 

مصاحبهداده  از  حاص   پیشینه های  و  دیجیتال  بومیان  با  عمیق  های 

پژوهش جهت شناسایی سبک تدریس ترجیحی بومیان دیجیتال صورت  

گرفت، نشان داد که چارچوب سبک تدریس ترجیحی بومیان دیجیتال  

(  4اهداف،  (  3کلاس،    اتمسفر(  2توجه،    جلب(  1مقوله    14متشک  از  

  دغام ( ا8انگیزه،  (  7تلام ،  (  6سریع،    بازخورد(  5متن،    بر  تصویر  ترجیح

 روش(  11چندکارگی،  (  10ترجیحی،    محتوای(  9  تدریس،  در  فناوری

ارزشیابی است که پس ( 14کارگروهی و ( 13تدریس،  زمان( 12، ارائه

ابزاری   دیجیتال،  بومیان  ترجیحی  تدریس  سبک  چارچوب  تلیین  از 

با   ی اکتشاف  یعامل   یتحل   ج ینتاجهت سنجش آن تهیه و تدوین شد   

 7بالا در    یبا بار عامل  ه یگو  31  ییموجب شناسا   یاصل  یهامؤلفه     یتحل

  انیبوم  یحیترج  سیسبک تدر  راتیی% از تغ  13/60ابزار،    نیشد  ا  مؤلفه

نمود     نییدر جامله پژوهش حاضر تب  92/0ک  ابزار    ییایپابا  را    تالیجید

ابزار بزرگسالان    این  یادگیری  اصول  مقیاس  پوشی  در چندگویه همبا 

و گویه های    مؤلفهدارد    سبک تدریس   ابزار  39و    38روش تدریس 

مقیاس  مشارکت در فرایند یادگیری  مؤلفهبا ترجیحی بومیان دیجیتال 

هم بزرگسالان  یادگیری  دارد   اصول  محتوای    مؤلفههمچنین  پوشی 

در مقیاس اصول  ارتباط دادن به تجارب    مؤلفهبا    30ترجیحی و گویه  

  مؤلفهاز    6گویه  از طرفی    پوشی است دارای همنیز  یادگیری بزرگسالان  

 های این پژوهش  الان با یافتهلول یادگیری بزرگسلدر مقیاس اص چهارم  

  س یروش تدر تالیجید انی بومضر طبق نتایج پژوهش حا همسو نیست  
ندارند صرف    یسگنران دوست  پژوهش     را  با  نتیجه    [ 10]  برکاین 

  این در حالی است که در مقیاس اصول یادگیری بزرگسالان   مسوسته

ارائه    یروش برا  نیبه عنوان بهتر  یاز سگنران»آمده است:    6گویه  در  

دانشجو به  استفاده    انیمطالب  نامه  پرسش    [22]  «کنممی بزرگسال 
از    یچی ویامایو    دایوشی  سیتدر  یهاسبک    ی ریادگیاصول    اسیمقنیز 

 بوددهی تفاوت اصلی آن در روش نمره  اقتباس شده و صرفا بزرگسالان

های  د با خودسنجی و تجزیه و تحلی  انتقادی پاسخ نستتوانو مللمان می
های کلاسی خود در  ها نسبت به فلالیت مؤلفه خود در مورد هریک از  

و    [27]  اقدامات لازم را به عم  بیاورند  آگاه شده و  رابطه با آن سبک

  در این میان نبودسنجش ترجیحات نس  جدید یادگیرندگان    مناسب

ک تدریس ترجیحی صیامی به بررسی ترجیحات  نامه سبپرسش   صرفاً
طور عام بودند  به   مگاطب آن، دانشجویاناما     پرداختیادگیرندگان می 

این است که   ابزار پژوهش حاضر در  برتری  نوآوری و  ای  نمونه ابتدا  و 

ترجیحات  های بومی دیجیتال انتگاب و  براساس مقیاس سنجش ویژگی 
دیجیتال   کیفی  ه ببومیان  ابزاری  صورت  آن  براساس  و  شد  شناسایی 

د که بتواند سبک تدریس ترجیحی نس  جدید  خت و اعتباریابی گردیسا

های مزبور و از منار  بنابراین، با توجه به یافته   یادگیرندگان را بسنجد 

باشد و  تحقیقات علمی و آکادمیک این پژوهش دارای رهیافتی نوین می 
دیجیتال   بومیان  ترجیحی  تدریس  سبک  سنجش  برای  ملتبر  ابزاری 

تواند مورد استفاده مسئولان  طراحی و تدوین نموده است و نتایج آن می

و متولیان تللیم و تربیت در آموزش عالی و همچنین اساتید دانشگاه و  
     طراحان آموزشی قرار گیرد 
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Background and Objectives: Learning is the most important goal of any educational system, 
which is influenced by many factors such as the type of thinking, educational content, learning 
style, learner's motivation and interest, personality traits, suitable environment, family 
factors, society, and the quality of the instructor. Monitoring learners' visual attention with 
the help of eye tracking technology provides information about how they interact with various 
forms and educational content, as well as how they learn. In general, it can be said that 
whenever we need information that shows human cognitive processes during various 
activities, observing eye movements along with other data that are referred to as objective 
measurement tools can open the way for our research. This research aims to investigate the 
effect of a number of factors such as the type of educational content (visual or written), 
learning style (visual or reading/writing), personality type (extrovert or introvert) and visual 
attention (fixation duration and fixation count), on increasing or reducing the learning rate of 
management students, designed in the electronic learning space. 
Methods: This research employed a pre-experimental approach to examine the topic. The 
study's statistical population consisted of management students at various levels in Tehran's 
state universities. Through simple non-probability voluntary sampling, 44 students were 
selected and randomly assigned to two experimental groups: recipients of visual and written 
educational content. Inclusion criteria were enrollment in management programs and 
willingness to participate. Data was collected using four online questionnaires (course exam, 
Goldberg's Big Five personality traits, VARK learning styles, demographics), and a Tobii fixed 
eye-tracking device in a laboratory setting. Inferential statistics like independent samples t-
tests and Pearson correlation were used for data analysis and hypothesis testing. Moderation 
and mediation roles were assessed using Andrew Hayes' PROCESS macro. 
In order to ensure the validity of the test and the eye tracking device, the four steps of 
explaining the purpose of the test, calibration, performing the main test and also getting 
feedback from the participants after the test were done. Also, in order to establish the validity 
and reliability of the test, the subjects participated in the test without prior knowledge and 
knowledge about the subject of education. On the other hand, VARK's learning styles 
questionnaires and Goldberg's 5 big personality factors had the required validity and 
reliability due to their standard nature, and the test questions also had internal validity, form 
and content, and its reliability was based on the Coder-Richardson method, number 0.7627 
was reported, which indicates its proper reliability. 
Findings: People with a visual learning style would learn better with visual content and would 
have more attention (concentration), while people with a reading-writing learning style would 
concentrate and learn better when working with textual and written content. Also, the 
learning rate of extroverted people increased in written content and introverted people in 
visual content. But their visual attention may increase or decrease. On the other hand, the 
mediation relationships, visual attention, in the relationship between the type of educational 
content and the learning rate, were not statistically confirmed. 
Conclusion: Based on the findings of the research, people with visual learning style or 
introversion learned more when faced with visual educational content. Also, as regards 
people with reading/writing learning style or extroversion characteristic, their learning 
improved when faced with written educational content. It should be noted that the extent of 
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learning in the face of an electronic educational content was not a function of visual attention, 
and it is likely that it depends on other factors such as what was found in this research, i.e. 
personality traits or learning style of people, how the person acts and how to learn. Of course, 
more attention and focus on educational issues may lead to more learning, but the problem 
is that in all people, this attention is not visual attention and it does not happen by seeing, 
and it can be different from one person to another. 
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  ی چون نوع تفکر، محتوا  یکه عوامل متعدد  اس  ت  یآموزش    س  تمیهدف هر س    نیترمهم  یریادگی  اهداف:پیشییهه و 

و   اجتماع  ،یمناس   ، عوامل نانوادگ  طیمح ،یتیش  خص    یژگیو  ،و علاقه یادگیرنده  زهیانگ  ،یریادگیس  بک    ،یآموزش  

رص د توجه دیداری فراگیران با کمک فناوری ردیابی چش م، اعلاعاتی در نص و     گذارند.یم ریثأدر آن ت  یمرب  تیفیک

توان  یم  یعورکلبه دهد.نحوه یادگیری ارائه می، همچنین یآموزش    یبا اش  کال گوناگون و محتوا هاآنتعامل    یچگونگ

رص  د    ؛مختلف باش  د  یهاتیفعال  نیانس  ان در    یش  نانت  یهاپردازش  انگریکه ب   میدار  یبه اعلاعات  ازیگفت هر زمان ن 

  ی تواند راهگش  ا یش  وند، میاعلاق م  یریگاندازه  ینیع  یعنوان ابزارهاکه به  ییهاداده  ری رکات چش  م به همراه س  ا

  ا ی  یری)تص  و  یآموزش    ینوع محتوا لیاز عوامل از قب یتعداد ریثأت  یپژوهش با هدف بررس    نیا  .ما باش  ند  یهاپژوهش

)مدت  توجه دیداری  گرا( و درون  ایگرا  )برون تی(، نوع ش خص ینوش تن  -ینواندن   ای  یداری)د  یریادگی(، س بک  ینوش تار

 شد.   یعرا ،  تیریمد  هرشت  انیدانشجو  یریادگی  زانیکاهش م  ای  شی(، بر افزاتیو تعداد تثب تیزمان تثب

اس   ت. جامع ه آماری پژوهش را  آزمایش   ی به بررس   ی مود   وع پردانت هاین پژوهش با رویکردی پیش  :و مواد  روش

گیری  اند. از عریق نمونههای دولتی ش هر تهران تش کیل دادههای مدیریت در مقاعع گوناگون دانش گاهدانش جویان رش ته

کنندگان  ص ورت تص ادفی در دو گروه آزمایش ی، ش امل دریافتدانش جو انتخا  و به  44،  غیرا تمالی س اده از نوع داوعلبانه

های مدیریت  دهی ش دند. معیار ورود به ماالعه، اش تلال به تحص یل در رش تهمحتوای آموزش ی تص ویری و نوش تاری، جای

های ش خص یتی پن  آزمون درس، ویژگی  برنط  نامهپرس ش 4از    ها با اس تفادهبود. داده ی مش ارکتو اعلام آمادگی برا

  ( Tobii) شنانتی و نیز دستگاه ردیابی چشم ثابت توبیالات جمعیتؤهای یادگیری وارک، سعامل بزرگ گلدبرگ، سبک

های آمار اس تنباعی  ها و پاس خ به فرد یات پژوهش، از روشمنظور تحلیل داده. بهش دآوری جمعدر محیط آزمایش گاه  

گری و های تعدیلهمبس  تگی پیرس  ون اس  تفاده ش  د. همچنین، نقشآزمون  مس  تقل و های  گروههای تی نظیر آزمون

مورد    (Andrew Hayes)  عرا ی ش  ده توس  ط اندرو هایس (PROCESSس )گیری از افزونه پراس  گری با بهرهمیانجی

   .ارزیابی قرار گرفت

روایی آزمایش و دس تگاه ردیابی چش م، مرا ل چهارگانه تود یا دادن اهداف آزمایش، کالیبراس یون،  از  جهت اعمینان  

. همچنین جهت  فتکنندگان بعد از آزمایش ص  ورت پذیرانجام آزمایش اص  لی و همچنین گرفتن بازنورد از مش  ارکت

 ض   ور  در آزم ایش    ،مود   وع آموزش  مورد  در  قبلی  اعلاعات  و  ذهنیت  بدون  تثبی ت روایی و اعتب ار آزمون، آزمودنیها

https://creativecommons.org/licenses/by-nc/4.0/
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عامل بزرگ شخصیت گلدبرگ به دلیل استاندارد بودن از    5های یادگیری وارک و سبکهای  نامهپرس شاز عرفی  .  یافتند

روایی درونی، ص  وری و محتوا بوده و پایایی آن از روش  ، دارای  الات آزمون نیزؤس  روایی و پایایی لازم برنوردار بودند و 

 مناس  آن است.  ییایکه نشان از پا  شدگزارش    7627/0عدد  ،  (Kuder-Richardson)  چاردسونیر-کودر

گیرند و توجه )تمرکز( بیش  تری  ی که س  بک یادگیری دیداری دارند، با محتوای تص  ویری بهتر یاد میافراد  ها:یافته

نوش تنی، در هنگام کار با محتوای متنی و نوش تاری، تمرکز    -که افراد با س بک یادگیری نواندنیدر الی  ؛نواهند داش ت

  ی گرا در محتواو افراد درون  ینوش   ت ار  یگرا، در محتواافراد برون  یریادگی   زانیم  نی. همچندارن دو ی ادگیری بهتری  

توجه    یگریانجیروابط م ،ی. از عرفابدیکاهش    ای  شیها ممکن اس  ت افزاآن  یداریاما توجه د  .ابدییم  شیافزا  یریتص  و

 نشد.  دییأت  یاز نظر آمار  ،یریادگی  زانیو م  یآموزش  ینوع محتوا  نیدر راباه ب   ،یدارید

با محتوای    هگرایی در مواجههای پژوهش، افراد با س  بک یادگیری دیداری یا ویژگی دروناس  اس یافتهرب   گیری:نتیجه

نوش  تنی یا ویژگی    -. همچنین افراد با س  بک یادگیری نواندنیبیش  تری نواهند داش  تآموزش  ی تص  ویری، یادگیری  

لازم به ذکر است که میزان یادگیری  یابد.  ها افزایش میبا محتوای آموزشی نوشتاری یادگیری آن  هگرایی، در مواجهبرون

مانن د آنچ ه در  دیگری    رود که به عواملتابعی از توجه دیداری نبوده و ا تم ال میبا یک محتوای آموزش   ی،    هدر مواجه 

که فرد چگونه عمل کند و بس تگی داش ته باش د  افراد    یعنی ویژگی ش خص یتی یا س بک یادگیری ،دس ت آمدهاین تحقیق ب 

له این است که  أاما مس  ؛توجه بیش تر و تمرکز بر مس ائل آموزش ی باعا یادگیری بیش تری نواهد ش د  . یقیناًچگونه بیاموزد

   تواند از فردی به فرد دیگر متفاوت باشد.دهد و میو با دیدن رخ نمینیست  در همه افراد این توجه، توجه دیداری  

  مهمقدّ

ثر از عوامل درونی و بیرونی  أیادگیری، فرآیندی چندوجهی اس ت که مت

و    عملیهای  متعددی اس ت و هدف آن، رش د دانش، اعلاعات و توانایی

از   ؛عوام ل متع ددی در این فرآین د دنی ل هس   تن د]. 1[  اس   ت ذهنی

جمله عوامل بیرونی مانند محتوای آموزش   ی، محیط مناس    ، عوامل  

و عوام ل درونی م انن د نوع تفکر،    ن انوادگی، اجتم اع و کیفی ت مربی

 .]2[  های شخصیتیسبک یادگیری، انگیزه و علاقه یادگیرنده و ویژگی

ثیر این عوام ل درونی و بیرونی  أت  ب ه عب ارت دیگر، میزان ی ادگیری تح ت

قرار دارد و ش   نانت این عوامل برای بهبود فرآیند یادگیری د   روری  

 .]4][3[  است
گرایی و  ویژه ابعاد برونهای ش خص یتی، بهدر میان عوامل درونی، ویژگی

اس   تراتژیگندرو تعیین  در  مهمی  نقش  ایف  ا  رایی،  ه  ای ی  ادگیری 

گرایی و  درون-گراییبین ویژگی ش خص یتی برونبنابراین    ].5[دکننمی

گرا به یک  گرا و درونراباه وجود دارد. افراد برون  ،های یادگیریس بک

  قی گرا از عرافراد درون  .]10[و    ]9[،  ]8[،  ]7[،  ]6[ آموزن دروش نمی

ها با  آن.  ]11[  رندیگیم  ادیبهتر    یانتزاع  ی س ازو مفهوم یملأمش اهده ت

س رعت    و  ش تریآموزند و در هنگام ماالعه، تمرکز و توجه بیمش اهده م

)از لحاظ  گرا، در نواندن متون  افراد برون  ،یاز عرف.  ]12[دارند    یکمتر

گراه ا بوده و در هنگ ام ما الع ه، تمرکز و توج ه  بهتر از درونس   رع ت( 

دهد که  ها نش  ان میاین تفاوت  .]13[دارند    یش  تریکمتر و س  رعت ب

های آموزش ی با  های ش خص یتی فراگیران و تابیق روشش نانت ویژگی

 .تواند به بهبود یادگیری کمک کندها میآن

ادراک  و رابا ه آن ب ا  توج ه در ی ادگیری  تمرکز و  ب ا توج ه ب ه اهمی ت  

نقا ه آغاز فرآین د نواندن، ارتب ا   ش   ود که،  ناعر نش   ان میما ال ،  

میان چش   م و نط اس   ت که  رکات چش   م نقش مهمی در آن ایفا  

( توجه  2016( و کلیفتون و همکاران )2006رینولد و بنس  ر )  کنند.می

دانند. ش ناس ایی  روف، ص داها و  را عنص ر کلیدی در نواندن متون می

کلم ات، رمزگردانی و زم ان لازم برای  رک ت ب ه کلم ه بع دی، ب اع ا  

ش ود نواننده نیاز به تمرکز بیش تری داش ته باش د و با س رعت کمتری  می

با یک محتوای آموزش ی،    هدر واقع، در هنگام مواجه.  ]14[  ماالعه کند

نورند و موج  پردازش اعلاعات   رکات چشم و توجه به هم پیوند می

دهند که این  رکات چش  م با توجه و  ش  وند. تحقیقات نش  ان میمی

  کنن دی ادآوری ما ال   مرتبط هس   تن د و ب ه ی ادگیری کم ک می

]15][16[. 

کند که چش  مان ما تا  ذهن بیان می-در همین راس  تا، فرد  یه چش  م

  ء ش ود، بر روی آن ش یدر ذهن درک یا پردازش می  ء زمانی که یک ش ی

عنوان  عنوان مرکز توجه آش  کار و ذهن بهها بهماند. چش  ممتمرکز می

ای موازی دارن د. توج ه آش   ک ار )مح ل نیره  مک ان توج ه پنه ان، رابا ه

عور قابل توجهی با توجه پنهان )محل  ض ور ذهن(  ها( بهش دن چش م

، کلمه یا  ء ماابقت دارد. بنابراین، زمان ص رف ش ده برای درک یک ش ی

توجه  .  ]17][3[  با مدت زمان تثبیت نگاه مرتبط اس ت  اًتص ویر مس تقیم

زم ان ب ا ادراک آن بوده و افزایش  دی داری ب ه ی ک محتوای آموزش   ی هم

لای و    .ش  ودمنجر به یادگیری و یادآوری بیش  تر می  این توجه ا تمالاً

( ب ا انج ام ی ک پژوهش مروری دری افتن د ک ه توج ه  2013همک اران )

دیداری و یادگیری در قال  هفت مض  مون الگوهای پردازش اعلاعات،  

ه ای موجود،  اثرات عرا ی محتوای آموزش   ی، بررس   ی مج دد نظری ه

گیری و  های یادگیری، الگوهای تص میمهای فردی، اثرات س بکویژگی

 .اندتوسعه مفهومی مورد بررسی قرار گرفته

داده را  ی  ادگیرن  ده  دی  داری  این  وزه، توج  ه  از  محقق  ان  عینی  ای 

فرآین ده ای ذهنی او دانس   ت ه و معتق دن د ک ه جزئی ات چگونگی پردازش  

آورد و نتای  یادگیری را به فرآیندهای ش   نانتی  اعلاعات را فراهم می

های  در بحا بررس  ی فعالیت  .]19[و    ]18[،  ]16[  دس  ازمتص  ل می

ه ا در ما الع ات ی ادگیری،  ذهنی و فرآین ده ای ش   ن انتی و اهمی ت آن

های  ش ود که چنانچه با س یاههها مارح میگیری این س ازهچالش اندازه
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بلنداندیش ی )فکر کردن    نامهش یوههای مداد کاغذی،  ارزیابی، تس تنود

رو  بهاعتبار رو  لهأش  ود، با مس   با ص  دای بلند( و مش  ابه آن پاس  خ داده

ماالعات بس یاری د من پردانتن به این چالش، ابزار   .]20[  نواهد ش د

دانند  ردیا  چش می و بررس ی توجه دیداری را پاس خی بر این نیاز می

ه ا، عرا ی محتواه ای آموزش   ی ک ارا و  ه ای   اص   ل از آنک ه ی افت ه

،  ]22[،  ]21[  ش   وداثربخش را در پی دارد و هدف یادگیری محقق می

های بص  ری و رص  د نقا  دیده  که، از دادهص  ورتبدین .]24[و    ]23[

اند، ش ناس ایی ش ده و در  هایی که بیش تر مورد توجه بودهش ده، بخش

  روندس   ازی نق ا  مهم محتوایی ب ه ک ار میعرا ی محیط و برجس   ت ه

های  نروجی دس  تگاه ردیابی چش  م که همان ش  ان .  ]25[و    ]16[

توانن د  ، ب ا توج ه ب ه میزان فرک انس دس   تگ اه میاس   تتوج ه دی داری 

بایس ت با توجه به ماهیت  متفاوت باش ند. به همین منظور، محققان می

های مورد نیاز در آن، دس  تگاه ردیابی چش  م  آزمایش نود و ش  ان 

ه ای توج ه دی داری  عور کلی، ش   ان ه. ب  کنن دمن اس   بی را انتخ ا  

نیر  أس  رعت س  اکاد، ت  ،(Saccade)  س  اکادتواند قار مردمک، عول  می

پل ک زدن، بزرگی میکروس   اک اد، م دت زم ان تثبی ت، تع داد تثبی ت و...  

  .]26[  باشد

  همانند توجه دیداری، هر دو عامل س بک یادگیری و ویژگی ش خص یتی

ثیر قابل توجهی بر یادگیری دانش  جویان  أت  ،تر اش  اره ش  دکه پیش  نیز

ه ای ی ادگیری  ویژه در محیطدارن د. بن ابراین، عملکرد ی ادگیرن دگ ان ب ه

برنی از    .]27[  ش ودبینی میالکترونیکی با تمرکز بر این دو عامل پیش

ثیر انواع محتوای آموزش ی بر ایجاد توجه دیداری  أماالعات پیش ین به ت

و تمرکز ی ادگیرن دگ ان و همچنین نقش توج ه دی داری در نمرات آزمون،  

  .]30[و    ]29[، ]28[  ان دمیزان ی ادگیری و ادراک از ی ادگیری پردانت ه

همچنین در ماالعات بس  یاری، به اهمیت تاابق محتوای آموزش  ی با  

س  بک یادگیری دانش  جویان اش  اره ش  ده و آن را عاملی برای افزایش  

،  ]7[  کنندتوجه به ماال  تدریس ش  ده و افزایش یادگیری معرفی می

وجود، ب ا توج ه ب ه مب ا  ا تئوری ک و   ب ا این. ]33[، ]32[، ]31[،  ]15[

ثیر و ارتب ا  می ان متلیره ای توج ه  أش   ده در زمین ه ت    تجربی مارح

های ش  خص  یتی بر میزان یادگیری،  دیداری، س  بک یادگیری و ویژگی

همچنین ارتبا  س  بک یادگیری و ش  خص  یت با توجه دیداری، هنوز  

های تحقیقاتی قابل توجهی در این  وزه وجود دارد که نیازمند  ش  کاف

 .تری استتر و دقیقهای عمیقبررسی

ثیر سبک یادگیری و أعور نا ، در اکثر ماالعاتی که به بررسی تبه

است، تنها  ویژگی شخصیتی بر روی عملکرد تحصیلی افراد پردانته شده 

به  معدل  گزارش  بسنده  به  پیشرفت تحصیلی  میزان  یا  عنوان عملکرد 

که ممکن است افزایش یا کاهش معدل افراد   الی در.  ]34][6[  استشده 

در عول یک دوره آموزشی به عوامل دیگری بستگی داشته باشد. علاوه  

کتابخانه روش  به  یا  این  وزه  ماالعات  اکثر  این،  به  بر  مروری  و  ای 

اند، تنها  اند و یا اگر یک تحقیق اولیه بودهآوری اعلاعات پردانته جمع 

اند و ابزارهای  راباه همبستگی بین متلیرها را مورد سنجش قرار داده 

جا سخن از آموزش  ر ه.  ]9][5[  استنامه بوده ها، پرسش مورد استفاده آن 

عنوان نمونه جهت  های مجازی به است، از فراگیران دورهالکترونیکی بوده 

و کمتر شاهد آن هستیم    ]34[  استها استفاده شده نامه تکمیل پرسش 

الکترونیکی در یک تحقیق، شبیه باشد.    سازی شدهکه فضای آموزش 

گونه تحقیقات، زبان نارجی  مودوع مورد علاقه اکثر پژوهشگران در این

بوده و در برنی موارد محتواهایی با مضمون اعلاعات عمومی نیز تهیه  

عنوان  است که یک مودوع نظری به کمتر دیده شده و    ]35][13[شده 

 . باشدمورد استفاده قرار گرفته  محتوای آموزشی  

گرا  گرا و برون یک از تحقیقات به محتوای مناس  برای افراد درون در هیچ

ثر در یادگیری  ؤعنوان عاملی ماست و فقط نوع شخصیت را بهاشاره نشده 

عور کلی در بیشتر ماالعاتی که به اثر سبک یادگیری و  هاند. بنام برده 

اند، شاهد عدم استفاده از  ویژگی شخصیتی بر میزان یادگیری پردانته 

ابزارهای جدید توجه دیداری هستیم. در سایر ماالعاتی که ابزار ردیا   

است، هدف  عنوان ابزار سنجش توجه دیداری وارد تحقیق شدهچشم به

سنجش میزان یادگیری نبوده و فقط به بررسی    اصلی پژوهش عمدتاً

تلییرات ظاهری در محتوای ارائه شده و اثر آن بر توجه دیداری افراد  

 . ]26[  ،]17][14[تاسپردانته شده 

ها در زمینه توجه دیداری، به بررسی آن در هر  همچنین، اکثر پژوهش 

اند و از تحلیل جامع میزان  صورت مجزا محدود شده اسلاید آموزشی به

توجه دیداری در کل محتوای آموزشی و اثر آن بر میزان یادگیری نهایی  

اند. به همین دلیل، در این پژوهش، جهت بررسی اثر سبک  غفلت کرده 

محیط   یادگیری، یک  میزان  و  دیداری  توجه  بر  و شخصیت  یادگیری 

الکترونیکی شبیه واقعی  آموزش  آزمون  سازی شده عرا ی شد و یک 

. این آزمایش بر روی دانشجویان  شدبرای سنجش میزان یادگیری برگزار  

کوین و رمز  بلاکچین با تمرکز بر تکنولوژی بیت »مدیریت و با مودوع  

به   اجرا شد. در علوم  «ارزها ویژه رشته مدیریت، کلاس درس  انسانی، 

می به عمل  آزمایشگاه  برنلاف  مثابه  رشته،  این  دانشجویان  کند. 

های نود  های علوم عبیعی و مهندسی که امکان ارزیابی آمونته رشته

های آزمایشگاهی دارند، تنها از عریق تعاملات کلاسی، عرح  را در محیط 

تری از مسائل دست  های مختلف و بحا و گفتگو به درک عمیقدیدگاه 

های آموزش الکترونیکی در این رشته، یابند. از این رو، جبران کاستیمی

ویژگی  و  یادگیری  سبک  با  آموزشی  محتوای  شخصیتی  تابیق  های 

از  دانشجویان مدیریت، به  منظور دستیابی به  داکثر میزان یادگیری، 

 است. های محقق  ای برنوردار است و از دغدغه اهمیت ویژه 

س  از  پاسخ ؤبرنی  دنبال  به  پژوهش  این  که  است،  الاتی  آن  به  گویی 

گرا  گرا و درون عبارتند از: محتوای آموزشی مناس  برای دانشجویان برون 

شود؟  کدام است؟ آیا افزایش توجه دیداری منجر به افزایش یادگیری می 

انتظار می  پژوهش  این  انجام  با  با  دانشجویان  و ترجیا  تفاوت  رود که 

نوشتنی و همچنین با شخصیت    -های یادگیری دیداری و نواندنیسبک 

که این مودوع    شودگرا در محتوای آموزشی مشخ   گرا و درون برون 

های  تر و کاراتر محتوای آموزشی در کلاس تواند به عرا ی مناس  می

اساتید و    کردهکمک    برنطدرس سنتی و   برای معلمان،  و راهنمایی 

این  ماهیت  عرا ان  به  توجه  با  پژوهش،  این  در  باشد.  محتواها  گونه 
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مودوع و پیشینه تحقیقاتی در زمینه یادگیری، از دو شان  مدت زمان  

عنوان معیارهای اصلی سنجش توجه دیداری  تثبیت و تعداد تثبیت به

استفاده شد. از آنجا که هدف اصلی، ارزیابی میزان یادگیری در عول  

فرآیند آموزش است و نه تحلیل جزء به جزء محتوای اسلایدها، تمرکز  

ت بر  دارد.  أ اصلی  قرار  دانشجویان  کلی  یادگیری  بر  عوامل  این  ثیر 

سبک بین  از  و  همچنین،  دیداری  سبک  دو  وارک،  یادگیری  های 

ابعاد مختلف شخصیت، بعد برون -نواندنی از میان  و  -گرایینوشتنی، 

 .گرایی انتخا  شدنددرون

زمان  بار در ایران، به بررسی اثر همعور کلی، این پژوهش برای اولین به

محتوای آموزشی، سبک یادگیری و شخصیت بر توجه دیداری و میزان  

یادگیری، در یک محیط آزمایشگاهی و عملی، با برگزاری آزمون واقعی  

پردانته یادگیری،  میزان  سنجش  پژوهش،  جهت  این  از  هدف  است. 

نوشتنی( و شخصیت    -ثیر سبک یادگیری )دیداری/نواندنیأبررسی ت

گرایی( دانشجویان بر توجه دیداری و میزان یادگیری  گرایی/درون )برون 

گری توجه  ها در یک محیط آموزشی است. همچنین، نقش میانجیآن

دیداری در راباه بین نوع محتوای آموزشی )تصویری/نوشتاری( و میزان  

 .استیادگیری نیز، مورد بررسی قرار گرفته

 : استفردیات پژوهش به شرح زیر  

سبک    یانیدانشجو  :1  ه یفرد د  یریادگیکه  نوع  در    ؛دارند   یدار یاز 

دانشجو  یر یتصو  یآموزش  یمحتوا  سبک    یانیو  نوع    یر یادگیکه  از 

  ی ریادگی  زانیم  ،ی نوشتار  یآموزش  یدر محتوا   ؛دارند  ینوشتن  -ینواندن

 .ابدیی م  شیها افزاآن

سبک    یانیدانشجو  :2  ه یفرد د  یریادگیکه  نوع  در    ؛دارند   یدار یاز 

دانشجو  یر یتصو  یآموزش  یمحتوا  سبک    یانیو  نوع    یر یادگیکه  از 

  ی دار یتوجه د  ،ینوشتار   یآموزش  ی در محتوا   ؛دارند  ینوشتن  -ینواندن

 .ابدیی م  شیها افزاآن

یادگیری    :3  هیفرد محتوا برون   انی دانشجومیزان  در    ی آموزش  یگرا 

یادگیری  و    ینوشتار  در محتوا درون  انیدانشجومیزان    ی آموزش  یگرا 

 .ابدییم  شی افزا  ،ی ریتصو

  ان یو دانشجو  ینوشتار  یآموزش  یگرا در محتوا برون   انیدانشجو  :4  هیفرد

محتوادرون در  د  ،یری تصو  یآموزش  یگرا    ش یافزا  اشانی دار یتوجه 

 .ابدییم

  ی انجی( اثر متیو تعداد تثب  تی)مدت زمان تثب  توجه دیداری  :5  هیفرد

 . دارد  یریادگی  زانیو م  یآموزش   ینوع محتوا   نیراباه ب  یبر رو

افراد    ش،یآزما  یرا ه ع، نحوقی، به شرح روش تحق2در ادامه، در بخش  

 ای  نت  3شود. در بخش  می  استفاده شده پردانته و مواد    کنندهت شرک

های آماری مورد بررسی قرار نواهد گرفت و در نهایت   اصل از تحلیل

 است. ها و پیشنهادات اشاره شده ها، محدودیتبه یافته  4در بخش  
 

 روش تحقیق

انجام شده و به دلیل تمرکز بر  گراییفلسفه اثبات این پژوهش بر مبنای 

تحقیقات دسته  در  عملی،  اهداف  به  می کاربردی دستیابی    گیرد. قرار 

ردیابی چشم ثابت   صورت میدانی و از عریق دستگاههای تحقیق بهداده 

  برنط های  نامه در محیط آزمایشگاه و همچنین با تکمیل پرسش  توبی

ها یا وجود گروه  که تصادفی بودن نمونهتوجه به این   با  .شدآوری  جمع 

در نداشته   کنترل  اهمیت  پژوهش  نظر  این  از  ماالعه  این  است، 

این پژوهش شامل قرار می  آزمایشیپیش  شناسی در دستهروش    گیرد. 

آماری این    جامعه  .استدر دو گروه آزمایشی بوده  آزمونپس  و  مدانله

گرایش  با  مدیریت  رشته  دانشجویان  شامل  مختلف  پژوهش  های 

کار، صنعتی، آموزشی، دولتی  و  انسانی، بازرگانی، تکنولوژی، کس)منابع 

دانشگاه  از  مالی(  عباعبایی،  و  علامه  )تهران،  تهران  شهر  دولتی  های 

نفر از دانشجویان    49مدرس، امیرکبیر و نوارزمی( بود. در مجموع  تربیت

سال    25ارشد و دکتری با میانگین سنی  مقاعع کارشناسی، کارشناسی 

  5های  در این آزمایش شرکت کردند. با این  ال، به دلیل نق  در داده

شرکت  از  آن نفر  به  مربو   اعلاعات  تحلیل کنندگان،  و  شد  ها  ذف 

داده  براساس  گرفت  44های  نهایی  انجام  نمونه   .نفر  این  روش  گیری 

  ه یاعلاع  قیاز عر  است.بوده  غیرا تمالی ساده از نوع داوعلبانه تحقیق

دانشجو  ،یاجتماع  یهادر شبکه  دعوت    قیشرکت در تحق  یبرا  انی از 

  ، رشته تحصیلی و دانشگاه  دییأپس از ارتبا  با محقق و ت  انیشد. دانشجو

زیرا تمامی    ؛این روش مزیتی دارد  کنندگان ادافه شدند. شرکت   ستیبه ل

شده  کنندگان تمایل یکسانی به یادگیری محتوای آموزشی ارائه شرکت 

نمونه نسبی  همسانی  موج   که  شدداشتند  از  .  ها  جلوگیری  برای 

کنندگان  داوری در عول آزمایش، میزان آشنایی شرکت سوگیری و پیش 

پرسش  پایان  در  آموزشی  مبا ا  شد.    برنطهای  نامهبا  سنجیده 

های او از  کرد، داده که فرد به آشنایی با این مبا ا اذعان میدرصورتی

 .شدتحلیل  ذف می

با توجه به تحقیقات آزمایشگاهی پیشین،  داقل تعداد مورد نیاز برای  

  44نفر تخمین زده شد؛ بنابراین تعداد کل نمونه    20هر گروه آزمایشی  

نفر    25  .شدنفر در هر گروه( برای این پژوهش مناس  ارزیابی    22نفر )

بودند.    19و    آقاها  آن از   نانم    ی ر یادگیسبک    نمونه،درصد    50نفر 

داشتند.    ینوشتن  -ینواندن  یریادگیسبک    گریدرصد د  50و    یدارید

 گرا بودند.  درصد درون  2/43گرا و  درصد برون  8/56  نیهمچن

ای عرا ی شد  برای دستیابی به اهداف پژوهش، محتوای آموزشی ویژه 

دانشجویان بررسی شود. این محتوا در   یادگیری و توجه دیداری تا میزان

 :شددو  الت متفاوت تهیه  

تئوریک    11شامل    :محتوای تصویری  - و  ابتدایی  مفاهیم  اسلاید که 

کوین و بلاکچین را با استفاده از تصاویر جذا  همراه با  مربو  به بیت 

 .دادصوت تودیا می

مفاهیم مشابه را همراه  همان  اسلاید که    11شامل   ی: محتوای نوشتار  -

 .بودند  اما تصاویر جای نود را به متن داده   ؛کردارائه می یکسان  با صوت  

شرکت  از  یک  را  هر  آموزشی  محتوای  نوع  دو  از  یکی  تنها  کنندگان 

نداشتند.   دیگر  گروه  محتوای  از  اعلاعی  و  کردند  محتوای  مشاهده 

اسلاید است که در آن، مفاهیم ابتدایی و    11آموزشی تصویری شامل  

بیت به  مربو   بهتئوریک  بلاکچین  و  مر لهکوین  با  بهصورت  مر له 
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داده  آموزش  صوت  و  تصاویر  از  محتوای  می  استفاده  مقابل،  در  شود. 

اسلاید است که همان مفاهیم را با همان   11آموزشی نوشتاری نیز شامل  

در این  الت، به جای تصاویر، متن در اسلایدها    و  کندصوت ارائه می

از هر دو نوع آموزش را    هایینمونه   2و    1های  . شکل استجایگزین شده 

ثیر نوع محتوا )تصویری یا  أکمک کرد تا ت  این عرا ی  .دهندنشان می 

نتای    بر توجه دیداری و یادگیری دانشجویان بررسی شود.  نوشتاری( 

ها مبنای تحلیل نهایی قرار نامههای ردیابی چشم و پرسش  اصل از داده 

.گرفت

 

 
 نوشتاری محتوای  ششم دیاسلا :1شکل 

Fig. 1: The sixth slide of written content 
 

 
 یریتصو محتوای  ششم دیاسلا :2شکل 

Fig. 2: The sixth slide of pictorial content 
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 هاو روایی و پایایی آن  ابزار پژوهش
در  داده  توبی  ثابت  ردیابی چشم  دستگاه  از عریق  دیداری  توجه  های 

در  ین   و  آزمایشگاه  ویدئوییمحیط  آموزش  یک  )محتوای    مشاهده 

های  نامه تکمیل پرسش ها با  ه سایر دادو همچنین    ای(آموزشی چندرسانه 

است،  آزمون استفاده شده عنوان پس الات آن، بهؤکه بخشی از س  برنط

ها  و روایی و پایایی آنبه تفکیک به ابزار مذکور  در ادامه  آوری شد.  جمع 

 است.  اشاره شده 

آموزشی چندرسانه  (الف  دو نوع محتوای آموزشی تصویری و  ای:  محتوای 

 شد. نوشتاری برای دو گروه آزمایش در نظر گرفته

سبکپرسش (   سبک داده   وارک:  یریادگی  یهانامه  به  مربو   های  های 

، از عریق  آن  یادگیری دانشجویان، بلافاصله پس از اتمام آموزش و آزمون

استانداردپرسش  این    برنطصورت  به  وارک نامه  شد.  گردآوری 

در دانشگاه لینکلن   نیل فلمینگ توسط   1992نامه که در سال  پرسش 

شده  عرا ی  ترجیحات  نیوزیلند  ارزیابی  برای  معتبر  ابزاری  است، 

  -دیداری، شنیداری، نواندنی لفه اصلیؤیادگیری افراد براساس چهار م 

و  رکتی می به  نوشتنی  شامل  پرسش   .رودشمار  ال  ؤ س  16نامه 

م چهارگزینه این  از  یکی  به  گزینه  هر  که  است  دارد.  لفه ؤای  اشاره  ها 

میپاسخ  این  دهندگان  که  کنند،  انتخا   را  گزینه  از یک  بیش  توانند 

کند.  های یادگیری چندگانه را فراهم میویژگی امکان شناسایی سبک

لفه شمارش شده و امتیاز  ؤهای مرتبط با هر مبرای هر فرد، تعداد انتخا 

شود.  داقل امتیاز ممکن  نهایی برای هر سبک یادگیری محاسبه می

در این پژوهش، تمرکز اصلی    .است 16 و  داکثر آن 0 لفهؤهر م برای  

است تا  بوده  نوشتنی  -نواندنی و  دیداری های یادگیریبر نمرات سبک 

شود مشخ   سبک  دو  این  از  یکی  به  افراد  پرسش   .تمایل  نامه  این 

محتوایی براساس نظر متخصصان برنوردار است و  از روایی  استاندارد  

آن    است که نشان از پایاییگزارش شده   96/0،  آن   دری  آلفای کرونباخ

 دارد. 

پرسشج شخص  5نامه  (  بزرگ  از    گلدبرگ:  تیعامل  پژوهش،  این  در 

برای   (1999) پن  عامل بزرگ شخصیت گلدبرگ نامه استانداردپرسش 

  50دانشجویان استفاده شد. این ابزار شامل    ویژگی شخصیتیسنجش  

یعنی شخصیت  اصلی  بعد  پن   که  است  رنجورنویی،  روان  گویه 

را ارزیابی   مداریپذیری و وظیفهگرایی، گشودگی به تجربه، توافقبرون 

ها براساس عیف  شود و پاسخ گویه سنجیده می  10با    عدکند. هر بمی

گذاری  نمره   «موافقم  کاملاً»تا    «مخالفم  کاملاً»ای از  درجه  لیکرت پن  

گرایی بوده  درون-گراییبرون   بعدتمرکز اصلی بر  در این ماالعه،    .اندشده 

  . شد استخراج  نامه  پرسش از    ویژگیاین  نمره مربو  به  عور نا   هبو  

پرسش  روایاستاندارد  نامه  این  متخصصان  از  نظر  براساس  محتوایی  ی 

  75/0گرایی،  برنوردار است و دری  آلفای کرونباخ برای ویژگی برون 

 است که نشان از پایایی آن دارد.  گزارش شده 

در این پژوهش، میزان یادگیری    آزمون درس:  سانته محققنامه  ( پرسشد

ارزیابی شد.    برنطسانته  نامه محقق دانشجویان با استفاده از یک پرسش 

پرسش  شاملاین  گزینهال  ؤس  10 نامه  محتوای   ایچهار  از  که  بود 

ارائه  بهآموزشی  و  شده  عرا ی  ماالعه  شده  این  برای  انتصاصی  عور 

پاسخ  ؤ است. هر سشده تدوین   هر  ازای  به  و  بود  امتیاز  دارای یک  ال 

کرد. بنابراین، نمره نهایی هر  دریافت می  یک امتیاز کنندهصحیا، شرکت 

می بازه فرد  در  بینتوانست  این   10تا   0 ای  گیرد.    نامه پرسش قرار 

  برنط صورت  منظور سنجش دقیق میزان یادگیری عرا ی شد و بهبه

مر له و پس    کیآزمون فقط    نیا  .کنندگان قرار گرفتدر انتیار شرکت 

و آزمون    شیآزما  یبرگزار شد. زمان برگزار  یآموزش  یاز مشاهده محتوا 

شد و  ضور    میکنندگان تنظعبق نظر و نواست مشارکت  درس کاملاً

  ی را رقم زده مشاهده محتوا   یریادگیکه    یداوعلبانه بود. تنها عامل  شانیا

و کنترل شدند. افراد با    دندنبو  لی عوامل دن  ری است و سابوده   یآموزش

شود یم  گرفته  یمودوع که پس از مشاهده آموزش، آزمون  نیعلم به ا

نظر    نیو از ا  فتدیها اتفاق بآن   یبرا   یر یادگیداشتند که  داکثر    یسع

پرسش  بودند.  عرا همسان  کاملاً  ی نامه  محتوا   شده  بر    ی منابق 

  ستیریادگی  زانیکه سنجش م  قیبا هدف تحق  وبود    ارائه شده   یآموزش

  ر یاز سا  و قبل  برنطصورت  هنامه آزمون درس، براستا بود. پرسش هم

  10مودوع آگاه بودند که    نینامه ها مارح شده بود و افراد از اپرسش 

و  ؤ س است  آزمون درس  به  مربو   اول  م  یریادگیال    نیا  سنجد.یرا 

امتحان    اینامه، آزمون  پرسش   کی  ینامه از شباهت و تناس  ظاهر پرسش 

الات در  ؤس   دمانیو نحوه چ  یظاهر  یعرا   نیهمچن  بوده وبرنوردار  

افزا  برنط  یفضا شد.  ی کنندگان مشرکت  یدهبه پاسخ   لیم  شیباعا 

الات اشاره  ؤس   یا  رفه  یبه عرا   ش،ی افراد پس از آزمون و اتمام آزما

بهؤس   کردند.یم تمام  ی عرا   یاگونه الات  و    یشد که  آموزش  جوان  

ال  ؤ س  کی  بایتقر  یآموزش  یدها یاسلا  یو از تمام  ردیمودوع را در نظر بگ

اشده   یعرا  پس  افراد  س  ش،ی آزما  زبود.  تناس   آموزش  ؤ به  با  الات 

لازم به ذکر است که قبل از شروع    نیمشاهده شده اشاره کردند. همچن

تمامداده   یآور جمع   ندیفرآ پرسش نامه پرسش   یها،  جمله  از  نامه  ها 

محتوا محقق  و  آزمون درس  انذ    هیته  یآموزش  یسانته  شده، جهت 

وکار دانشکده  کس    شگاهیآزما  تیر یو مد  نی لئومس  یبرا  ،لازم  یمجوزها 

مجوز    شان،یا  دییأو ت  یو پس از بررس  شددانشگاه تهران ارسال    تیریمد

از عرداده   یآورو جمع   شیآزما  یاجرا  رد  قیها  و    یابیدستگاه  چشم 

عرفا.  شدصادر    برنط  یهانامه پرسش  ه  یز  در    یاثر  گونهچیمحقق 

شرکت   ییگوپاسخ  و  ثبت  نداشت  و  آموزش  مشاهده  از  پس  کنندگان 

منظور در نظر گرفته    نیهمهکه ب  یگر یها، در اتاق د رکات چشم آن 

افراد بلافاصله    نیدادند. همچنیها پاسخ منامه الات پرسش ؤبود به س شده 

مودوع   نیالات پاسخ دادند که اؤبه س  یآموزش یبعد از مشاهده محتوا 

  نان یاعم  ،و مشاهده درس بود  یریادگی  جهیها نتپاسخ   تماً  کهنیبه ا

ها مامئن  نامه پرسش   گشتو بر  لیداد و هم محقق را از تکمی م  یشتریب

سانته از روایی لازم برنوردار  نامه محققبدین ترتی  پرسش   .سانتیم

 است.  

در  یدشوار    یدر  نیهمچن ستک  زییتم   یو  به  ؤتک  مربو   الات 

  ی برا  یدشوار    یمحاسبه شده و در  ،یر یادگی  زانیآزمون سنجش م

الات  ؤ س  یتمام  زییتم   یو در  7/0تا    3/0  نیالات در بازه بؤ س  یتمام
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  ی الات آزمون از لحاظ آسانؤدارد که س  نیبوده که نشان از ا  3/0  یبالا

مناس     ن،ییبالا و پا  یریادگیافراد با    ن یب  دندا  زیی تمو قدرت    یو سخت

  21فرمول  نامه نیز با  پرسش این  پایایی    همچنین  اند.و استاندارد بوده 

که    شد  گزارش  7627/0محاسبه شده و عدد  ریچاردسون  -روش کودر

 نشان از پایایی مناس  آن است. 

رده دستگاه  ثابت    ی اب ی (  تثب  :Tobii X2-30چشم  زمان  تعداد    تیمدت  و 

آن  تیتثب از  اکه  در  به  نیها  د  عنوانپژوهش  شد،    ادی  یداریتوجه 

رد  لهیوسهب مح  یتوبثابت  چشم    یابیدستگاه  در    شگاه یآزما  طیو 

  ش، یها درباره آزمایآزمودن  یو اعلاعات قبل  تیعدم ذهن  شد.  یریگاندازه 

ها در بازنورد از آن   افتیو دردر ابتدای آزمایش  ها  نمودن چشم   برهیکال

دقت و  همچنین    چشم افزود.  یابیرد   یهابه اعتبار داده   ش،یآزما  یانتها 

  ی ا یتمام زوا  اریو انحراف مع  نیانگیعنوان مبه    یصحت دستگاه به ترت

م  محاسبه  دستگاه  توسط  شده  توب  .شودیثبت  کاتالوگ شرکت    ی در 

دو چشم انسان،    یآل و استاندارد برا ده یا  طیدقت شرا  نیانگی م  زانیم

آل  ده یاستاندارد و ا  طیصحت دستگاه در شرا  زانیم  نیانگیدرجه و م  4/0

  زان یدر ادامه م.  ]36[  استشده   فی درجه تعر  34/0دو چشم انسان    یبرا 

که توسط شرکت    شیآزما  نیدقت و صحت دستگاه مورد استفاده در ا

شده   یتوب شراگزارش  در  مشارکت   طیاست،  )تعداد  کنندگان  مختلف 

   است.و...( ارائه شده   ریمتل  ییروشنا  زانیمختلف، م  دید  یا یمختلف، زوا

 
 روند انجام آزمایش

  یه ا ه ا و ش   بک هه ا، گروهدر ک ان ال هی  انتش   ار اعلاع قیدر ابت دا از عر

ش هر تهران    یدولت  یهادانش گاه  تیریرش ته مد  انیاز دانش جو  ،یاجتماع

  نیدر ا  لیها و مقاعع مختلف دعوت ش   د تا در ص   ورت تماشیبا گرا

  ایواتس  ا     قیاز عر  انی. دانش  جوکنندش  رکت    یش  گاهیآزما قیتحق

 و    یلیه تحص رشت  یه و بعد از بررس ارتبا  گرفت  محققبا   یتماس تلفن

 .کنندگان ادافه شدندشرکت  ستیها، به لدانشگاه آن

دانش کده    یمعاونت پژوهش    یتوس ط محقق با هماهنگ  ییادامه روزها  در

از   یش   د و بع د از نظرس   نج  نییتع  شیآزم ا  یجه ت برگزار تی  ریم د

دانش جو    8  نیانگیعور مهداوعلبان درباره زمان مراجعه، در هر جلس ه ب

روز قبل    کی.  دیرس    انیجلس ه به پا 5داده در    یآورو جمع افتهی ض ور  

س  اعت، آدرس   خ،یروز، تار  ،یامیپ یع  ش  گاه،یاز  ض  ور افراد در آزما

از    یبه همراه نکات  شیمرا ل آزما   یترت نیو همچن  ش   گاهیکامل آزما

و مود   وع آموزش    شیآزم ا  یمحرم ان ه م ان دن نحوه اجرا تی  اهم  لی  قب

محقق    ل هیوس    هب    شیکنن ده، در ق ال   ق انون آزم اتوس   ط ش   رک ت

 .شد  یرساناعلاع

نامه آگاهانه  تیابتدا فرم رد ا  ش گاه،یبعد از مراجعه به آزما  انیدانش جو

  نیکردند. ایرا ماالعه و امض  ا م  یش  گاهیآزما تحقیقش  رکت در عرح  

کرد و درب اره  ینود مالع م  اراتی  کنن ده را از  قوق و انتفرم ش   رک ت

  اریفرم در انت  نینس خه از ا  کیداد.  یم یحاتیتود    زیاهداف پژوهش ن

ماند. س سس دانش جو به س مت  ینزد محقق م  گریکننده و نس خه دش رکت

با   ینچیا  23  ص  فحه نمایش  کیش  ده، در مقابل    تیهدا  ش  گاهیآزما

به    یچش م ثابت توب ا یکه دس تگاه رد  کس لیپ  768x1024  رزولوش ن

  80تا    60  نیب  ص فحه نمایشها تا  نش س ت. فاص له آنیآن متص ل بود م

  نی ش  د که  نواس  ته  کنندگانش  د و از مش  ارکت  میمتر تنظیس  انت

  ص فحه نمایشجا نش وند، نگاه نود را از  هنود جاب  یدر ص ندل  شیآزما

  یاس  تفاده از تلفن همراه نوددار  ایبرندارند و از نگاه کردن به س  اعت  

از   یکیکننده،  و کد ش  رکت  تولید اعداد تص  ادفیکنند. با توجه به تابع  

و کد    برهیکال  شیهاش   د، چش   میاو باز م  یبرا  یآموزش      یدو محتوا

  20که مدت آن    یآموزش    یکننده در برنامه وارد ش ده و محتوارکتش  

  یبا تمرکز بر تکنولوژ   نیبود، با مود وع بلاکچدر نظر گرفته ش ده قهیدق

.شدیم  داده  شیو رمز ارزها، نما  نیکوتیب
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Table 1: Accuracy and precision of Tobii X2-30 eye tracking device 
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ش ده و    ییراهنما  یگریکننده به اتاق دفرد ش رکت  شیاز اتمام آزما  بعد

ال  ؤ س     87در نظر گرفته ش  ده، به   س  تمیس     قیآرام از عر  یایدر مح

  دهیال اول، آزمون آموزش دؤس     10داد.  یپاس  خ م  برنطنامه  پرس  ش

ال  ؤ س    16  ت،یعامل بزرگ ش خص   5نامه  پرس ش  ،یال بعدؤس    50ش ده،  

ال  ؤ س      11  تی  وارک و در نه ا  یریادگی    یهانامه س   ب کبع د پرس   ش

نامه در نظر گرفته ش د.  پرس ش کیدر    یو نظرس نج  یش نانتتیجمع

ش ده    یدهپاس خ  یمربوعه، وارد فض ا  نکیل  یبر رو  کیبا کل  انیدانش جو

دند.  کریمحقق ارسال م  یپاسخنامه را برا  گرید  کیکل  کیبا    انیو در پا

داده ش د تا بر    ص ا انت  شیبه آنر آزما قیتحق  ی هانامهپرس ش  لیتکم

کنن دگ ان را دچ ار  نگ ذاش   ت ه و ش   رک ت  یمنف  ریثأت    شیرون د آزم ا

  شی ش  ده افزا  یآورجمع  یهااعتبار داده   یترت  نینکند. بد  یداورشیپ

فرد    کی    یداده برا  یآورو جمع  شیآزم ا  ییمر ل ه اجرا  ج انی. در ااف تی  

  ییرایذپ  یهاگر با بسته. در انتها پژوهشدیرسیم  انیکننده به پاشرکت

 رده و او را ک  یو قدردان  ییرا یکننده پذده از شرکت ظر گرفته ش در ن

  ،ی ریادگی  یهاس  بک  ی هانامهپرس  ش  ینتا نینمود. همچنیبدرقه م

 ی نمره آزمون افراد، عبق وعده قبل  نیو همچن یتیش  خص     یهایژگیو

از مش  ارکت    یهر فرد به پاس قدردان  یبرا  ،یرس  اناعلاع  یهایدر آگه

       شد.  لیمیها اآن
 

 نتایج و بحث

ها  درصد را نانم   2/43درصد را آقایان و    8/56کننده،  شرکت   44از میان  

می شرکت تشکیل  بیشتر  کارشناسی دادند.  مقاع  در  ارشد  کنندگان 

درصد(    6/88از دانشگاه تهران )   کردند، عمدتاًدرصد( تحصیل می   7/47)

درصد( و مدیریت    4/36انسانی )مدیریت منابع ها  ی آن هابودند و گرایش 

های آماری  فرض ها، پیشقبل از آزمون فردیه  .دبودرصد(    25بازرگانی )

ها با استفاده از مقادیر کجی مورد بررسی قرار گرفت. توزیع نرمال داده

ویلک ارزیابی شد. برای سنجش یکسانی  - و کشیدگی و آزمون شاپیرو

گرفتهواریانس  بهره  لوین  آزمون  از  پرت  ها،  مقادیر  همچنین،  شد. 

جعبهتک نمودار  با  فاصله  متلیره  با  چندمتلیره  پرت  مقادیر  و  ای 

نای چندگانه با استفاده  ماهالانوبیس شناسایی شدند و عدم وجود هم

 .از شان  عامل تورم واریانس مورد بررسی قرار گرفت

  44است. نمونه پژوهش شامل  آمده   یفیعبقات ک  یفراوان  2جدول  در  

  ی آموزش  یو محتوا   یر یتصو  یآموزش  یمورد بود که در دو گروه محتوا 

  ینتاهمچنین    شدند.  مینفر تقس  22  یعنیبا  جم نمونه برابر    ینوشتار 

 22بودند و    یدارید  یریادگیسبک    ینفر دارا  22نشان داد که    3جدول  

ن و  ینوشتن  -ینواندن  یریادگیسبک    زینفر  نظر  از    ی ژگیداشتند. 

 گرا بودند. نفر درون   19گرا و  نفر برون   25  زین  یتیشخص

و    یریادگی  یهاسبک   یپراکندگ  ت یمربو  به ودع   ینتا  3جدول    در

 نیاست. همچنآمده   یآموزش  یبراساس نوع محتوا   یتیشخص  یهایژگیو

محتوا  یهمگن گروه  نوشتار   یر یتصو  یدو  دق  یو  آزمون    شریف  قیبا 

از آن است که    شد  یبررس نتای   اکی    ی دو گروه محتوا  ،در کلکه 

 یتیشخص  یژگی و و  یریادگیاز نظر سبک    یو نوشتار  ی تصویریآموزش

  ی ژگیو و  یر یادگیسبک    تیدر ودع  یداری همگن بودند و تفاوت معن

 (.p  >05/0دو گروه مشاهده نشد )  نیب  یتیشخص
 

 ی دو ارزش یرهای تعداد و درصد مربو  به متل :2جدول 
Table 2: Number and percentage of two-valued variables 

 درصد  تعداد  عبقه متلیر 

Variable Category Number Percent 

 نوع محتوای آموزشی

Type of education 

 Pictorial 22 50    تصویری

   

 Written 22 50   نوشتاری

 سبک یادگیری 

Learning style 
 Visual 22 50   دیداری

 Read/Write 22 50   نوشتنی -نواندنی

 شخصیت

Personality 
 Extraverted 25 56.8   گرابرون

 Introverted 19 43.2   گرادرون 
 

 شریف قیدق یها به همراه آزمون همگنگروه  کیبه تفک شخصیتو  یریادگی یهاسبک یپراکندگ زانی م :3جدول 
Table 3: Dispersion of learning styles and personality according to groups with Fisher's exact homogeneity test  

 متلیر 
Variable 

 عبقات 
Categories 

 محتوای نوشتاری محتوای تصویری
 P مقدار

P value 
Pictorial content Written content 

 درصد  تعداد  درصد  تعداد 
Number Percent Number Percent  

 سبک یادگیری 

Learning style 

 Visual 9 40.9 13 59.1   دیداری

0.183 
 Read/Write   نوشتنی -نواندنی

13 59.1 9 40.9 

 شخصیت

Personality 

 Extraverted   گرابرون
11 50 14 63.6 

0.272 

 Introverted 11   گرادرون 
 
 
 

50 8 36.4 
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دو    نیانگیم  سهیمنظور مقامستقل به  یهاگروه  تی آزمون  از  4در جدول  

از نمره    ریغنشان داد که به   ینتا  یشد. بررس  استفاده  رهایگروه در متل

و   یریتصو  یگروه محتوا  ودر د  یداریکه تفاوت معن  یتیشخص  یژگیو

  رها یمتل  نیانگیم  نیب  یتفاوت  رهایمتل  ری، در سا(p  <0/ 05)  دارد  ینوشتار 

 کهن یرغم ای عل.  مشاهده نشد  یو نوشتار  یریوتص   یدر دو گروه محتوا

بود، اما    کسانی  تیریمد  انیدانشجو  نیدر ب   یریادگیسبک    یپراکندگ

مودوع با توجه به   نیبودند، که ا ا گربرون  شخصیت،ها از لحاظ اکثر آن 

قابل    زین  شیگروه آزما  2در    شخصیت  یدست آمده براه نمرات ب  نیانگیم

شخص  نیانگی)م  استمشاهده   محتوا  تینمره  گروه    ی آموزش  یدر 

(. نمره  18/36  ینوشتار   یآموزش  ی و در گروه محتوا   27/32  یریتصو

عدد به   نیدارد و هر چه ا  50تا    0  نیب  یاپژوهش، بازه   نیدر ا  تیشخص

برون کینزد  50 از  نشان  باشد،  درون  شتریب  ییگراتر  کمتر   ییگراو 

 است. بوده 

با توجه به ماهیت دروس، تعاملات اجتماعی مورد نیاز و اقتضائات بازار  

بهکار رشته نیازمند  نظر می های مدیریتی،  این رشته  دانشجویان  رسد 

گرایی های ارتباعی نسبت به درونگرایی و مهارتساا بالاتری از برون 

گرایی مشاهده شده در  گر غلبه برون تواند توجیه باشند. این مودوع می 

  ن یب  رها،یمتل  ریدر سا  شخصیت  ر یمتل  جزه ب  .نتای  این آزمایش باشد

آزما  رهایمتل  نیانگیم گروه  دو  و    یر یتصو  یآموزش  ی)محتوا  شی در 

توان  ی  ال، م  ن یبا ا.  (p  >05/0)  نشد  دهید  ی( تفاوت معنادار ینوشتار 

در   تیو تعداد تثب  تیمدت زمان تثب  ،یکه از لحاظ عدد   کردمشاهده  

بوده و در    86/2471و    18/548   ،یبه ترت  یر یتصو  یآموزش  یمحتوا 

را   36/2334و    64/453که ارقام    ی نوشتار   یآموزش  یبا محتوا  سهیمقا

است. در  را به نود جل  کرده   یشتر یب  یدار یدهند، توجه دینشان م

  ی دار یکه توجه د  میشاهد هست  قات،یاز تحق  یبرن   یمشابه نتا  جهینت

 . ]29[است    یاز متون و کلمات نوشتار   شیب  ر،یبا تصاو  هدر مواجه

ایندر دو گروه    زین  یریادگی  زانیم  نمره که نسبت آزمایشی به دلیل 

های شخصیتی متفاوت،  ها و ویژگیپراکندگی افراد در دو گروه با سبک 

  ی ر یتصو  یمحتوا   یآن برا   نیانگیمشابه بود و م است،  یکسان بوده   تقریباً

با   برا   86/4برابر  با    ینوشتار  یمحتوا  یو  عرف  73/4برابر  از    یبود. 

سبک    نیانگیم محتوا   ینوشتن  -ینواندن  یریادگینمره  گروه    ی در 

که    یداریبوده و از نوع د  59/4  ینوشتار   یو در محتوا   68/4  یریتصو

. نتای   است  شتریاست، ببوده   68/3و    45/3   ،یها به ترتگروه   نیهم  یرا ب

دهند، با وجود برابری تعداد افراد دارای سبک یادگیری دیداری  نشان می

به دلیل ماهیت نظری و    نوشتنی در این آزمایش، ا تمالاً  -و نواندنی

نوشتنی    -های مدیریت، سبک یادگیری نواندنیمفهومی دروس رشته

 تر است در بین دانشجویان این رشته رای 

  ی ریادگیگر سبک  ل یتعد  یرهایمتل  یآزمون همبستگ   ینتا  5در جدول  

  ی دو گروه )محتوا کیبه تفک یریادگ ی زانیبا م یتیشخص یهای ژگیو و

محتوا   یریتصو آمدهی نوشتار  یو  سبک    .است(  و    یریادگیجهت 

ها  افتهیبر س  نوع محتوا متفاوت است.    یریادگی  زانیبا م  شخصیت

داد در محتوا  راباه سبک    ،ی ری تصو  ینشان    زان یبا م  یر یادگیجهت 

اساس    نیراباه مثبت بود. بر ا  نیا  ی نوشتار   یو در محتوا   یمنف  یریادگی

  ی ر یادگیماابق با تاابق سبک    یر یادگی  زانیگرفت که م  جهیتوان نتیم

که    یافراد   ،ی ری تصو  یکه در محتوا صورت نیکند. بدی م  رییو محتوا تل

  ی افراد   ،ینوشتار  یدارند و در محتوا  یدارند نمره بالاتر  یداریسبک د

نواندن سبک  م  ینوشتن  -یکه  دارند.    یبالاتر  یریادگی  زانیدارند 

  ی نوشتار   یگرا دارند در  الت محتوابرون   شخصیت  که  یافراد  نیهمچن

گرا دارند در  الت  درون  یژگیکه و  یدارند و افراد   یبالاتر   یر یادگینمره  

ی کس  نواهند نمود. تر بالا  یر یادگینمره    یر یتصو  یمحتوا 

 

 مستقل  T یدو گروه و به همراه آزمون همگن کیبه تفک یکم یرهایمتل یفیتوص یهاآماره  :4جدول 
Table 4: Descriptive statistics of quantitative variables by separating two groups and with independent T homogeneity test 

 متلیر 

Variable 

 نوع محتوا: نوشتاری نوع محتوا: تصویری 
 P مقدار

P Value 
Type of content: Pictorial Type of content: Written 

 بیشترین  کمترین انحراف استاندارد  میانگین بیشترین  کمترین انحراف استاندارد  میانگین

 Mean Standard deviation Min Max Mean Standard deviation Min Max  

 0.025 42 30 5.32 36.18 42 16 7.01 32.27 نمره شخصیت 

Personality score          

 0.249 966.88 26.72 288.12 453.64 913.86 42.40 246.45 548.18 مدت زمان تثبیت

Fixation duration          

 0.647 4307 270 1132.54 2334.36 3603 416 823.14 2471.86 تعداد تثبیت

Fixation count          

 0.827 8 2 2.05 4.73 9 1 2.05 4.86 میزان یادگیری

Learning rate          

 0.893 10 0 2.42 4.59 8 1 2.03 4.68 نوشتنی -نمره سبک یادگیری نواندنی

Read/Write learning style score 
 

         

 0.700 8 0 2.01 3.68 8 0 1.87 3.45 نمره سبک یادگیری دیداری 

Visual learning style score 
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 ینوشتار یو محتوا یریتصو یدو گروه محتوا کیبه تفک یریادگی زانیپژوهش با م یرهایمتل ن یب رسونیپ یهمبستگ سیماتر :5جدول 
Table 5: Pearson correlation matrix between the research variables with the learning rate, separated into two groups of Pictorial content and written content 

 متلیرها

Variables 

 گروه محتوای نوشتاری گروه محتوای تصویری
Pictorial content group Written content group 

 P مقدار همبستگی  دری  P مقدار همبستگی  دری 

 Correlation coefficients P Value Correlation coefficients P Value 

 < 0.001 0.71 0.014 0.52- نوشتنی(  - سبک یادگیری )نمره بالاتر = سبک نواندنی

Learning style (Higher score = Read/Write style)     

 0.054 0.42- 0.122 0.34 گراتر( شخصیت )نمره بالاتر = درون

Personality (Higher score = More introverted)     
 

 
 ی ریادگی زانیم-یآموزش یمحتوای در راباه ریادگیسبک  یگرلیتعدمدل   :3شکل 

Fig. 3: Moderating model of learning style in relation between educational content & learning rate 

 

 

 
 ی      ریادگی زانیبر م یریادگیسبک -یآموزش یمحتوا یاثر تعامل :4شکل 

Fig. 4: The interactive effect of educational content-learning style on learning rate 

 

نشان داد  سبک یادگیری    یگرلی منظور سنجش نقش تعدبه  4شکل  

  ی ریتصو  یآموزش  یدارند در محتوا  یدارید  یریادگیکه سبک    یافراد 

که    یدارند و بالعکس، کسان  ینسبت به نوشتار  یبالاتریادگیری  نمره  

نواندن محتوا   ینوشتن  -یسبک  در  یادگیری  نمره    ینوشتار   یدارند 

  یریادگیسبک    رنشان از تعامل اث   ینتا  یاند. بررسکس  کرده   یبالاتر

  دارد.  ی ر یادگی  زانی بر م  یآموزش  یو محتوا 
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 تیتثب مدت زمان-یآموزش یمحتوای در راباه ریادگیسبک  یگرلیتعدمدل   :5شکل 

Fig. 5: Moderating model of learning style in relation between educational content & fixation duration  
 

 
 یت بر مدت زمان تثب یریادگیسبک -یآموزش یمحتوا ی اثر تعامل :6شکل 

 

 
 تیتعداد تثب-یآموزش یمحتوا ی در راباهریادگیسبک  یگرلیتعدمدل   :7شکل 

Fig. 7: Moderating model of learning style in relation between educational content & fixation count 

 
Fig. 6: The interactive effect of educational content-learning style on fixation 

 

نشان داد  سبک یادگیری    یگرلی منظور سنجش نقش تعدبه   6  شکل

  ی ریتصو  یآموزش  یدارند در محتوا  یدارید  یریادگیکه سبک    یافراد 

  ی دارند و بالعکس، کسان  ینسبت به نوشتار   یبالاتر  مدت زمان تثبیت

نواندن سبک  محتوا   ینوشتن  -یکه  در  زمان    ینوشتار  یدارند  مدت 

اث    ینتا  یاند. بررس کس  کرده  یبالاتر  تثبیت تعامل  از  سبک   رنشان 

   دارد.  زمان تثبیت )مدت تمرکز(  بر مدت  یآموزش  یو محتوا  یریادگی

نشان داد  سبک یادگیری    یگرلی سنجش نقش تعد  منظوربه  8شکل  

  ی ریتصو  یآموزش  یدارند در محتوا  یدارید  یریادگیکه سبک    یافراد 

تثبیت نوشتار  یبالاتر  تعداد  به  بالعکس، کسان  ینسبت  و  که    یدارند 

نواندن محتوا  ینوشتن  -یسبک  در  تثبیت  ینوشتار   یدارند   تعداد 

و   یر یادگیسبک  رنشان از تعامل اث  ینتا یاند. بررسکرده  ثبت یبالاتر

دارد.  ثبیتبر تعداد ت  یآموزش  یمحتوا 
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 ت یبر تعداد تثب یریادگیسبک -یآموزش یمحتوا یاثر تعامل :8شکل 

Fig. 8: The interactive effect of educational content-learning style on fixation count 

 

و   تیشان  مدت زمان تثب 2 ،یدار یپژوهش منظور از توجه د نیدر ا

  ی نوع محتوا   نیدر راباه ب  یریادگیشد. سبک  در نظر گرفته  تیتعداد تثب

د  یآموزش توجه  تثب  یدار یو  زمان  تثب  تی)مدت  تعداد  نقش تیو   )

  ی دارند در محتوا   یدار ید  یریادگیکه سبک    یداشته و افراد   یگرلیتعد

تثب  ت یمدت زمان تثب  ،یریتصو  یآموزش را ثبت   یشتریب   تیو تعداد 

دارند،   ینوشتن -ینواندن  یریادگی که سبک  یاند و بالعکس. افراد کرده 

افزاآن   ی داریتوجه د  ،ینوشتار   یآموزش  یدر محتوا    .استافتهی  شیها 

و    یآموزش  ینوع محتوا   نیدر راباه ب  یریادگیسبک    یگرلیتعد  نقش

  ی دار یو ساا معن 30/605( با آماره  یدار ی)توجه د  تیمدت زمان تثب

 ت یو تعداد تثب  یآموزش  ینوع محتوا  نی، در راباه ب001/0تر از  کوچک 

د آماره  یدار ی)توجه  با  معن  64/3123(  ساا  از  کوچک   یدار یو  تر 

  ی ر یادگی  زانیو م  یآموزش  ینوع محتوا   نیب  راباهدر    نیو همچن  001/0

  ن یشد. بنابرا  دییأت  001/0تر از  کوچک  یداریو ساا معن  02/5با آماره  

جهت   .هستند  دییأاول و دوم مورد ت  یهاهیکه فرد  کردتوان ادعا  یم

 استفاده شد.   سیها  یگرلیتعد  1مودوع، از مدل شماره    نیا  یبررس

توجه    شی افزا  ؛( انجام شد2018که توسط لو و همکاران )  یقیتحق  در

.  ]37[  داشتهمراه  را به   یریادگی شیافزا  ،یآموزش  یبه محتوا  یدارید

  ی ریادگینشان داد که افراد با سبک    قات یاز تحق  یتعداد    ینتا  یاز عرف

 یکلام  یریادگیو افراد با سبک    یر یتصو  یآموزش  یدر محتوا   یدارید

توجه و    ،ینوشتار   یآموزش  ی( در محتوا ینوشتن  -یندننوا  جانی)در ا

با    ینتا نیا یتمام .]28[و  ]8[، ]7[ نواهند داشت یشتریب یریادگی

اما نتا  ینوان ادر هم  پژوهش   ینتا پژوهش مو و همکاران     یدارند. 

توجه    یبندت یلوودر ا  یآن است که تفاوت معنادار  از  ی( که  اک2019)

وجود    یو کلام  یدار ید  یریادگی  ی هابا سبک   انیدانشجو  نیب  دیداری

ازا و  نن یندارد  تول  یازیرو  ن  یآموزش  یمحتواها   دیبه  با    ست،یمتفاوت 

  . ]38[  ددار  رتیپژوهش ملا  نیا   ینتا

جا که هر فرد با توجه به تجربه، بهترین روش یادگیری را برای  از آن

می تعیین  یادگیری،  نود  سبک  با  آموزشی  محتوای  تابیق  کند، 

سازد. در نظرسنجی پس از  تر میتر و عمیق تر، سریعیادگیری را آسان 

شرکت  برنی  عدم  آزمایش،  و  نوشتاری  تودیحات  کمبود  از  کنندگان 

برداری، و برنی دیگر از فقدان تصاویر برای درک بهتر  امکان یادداشت 

پرسش  بررسی  داشتند.  شکایت  سبک نامه ماال   یادگیری  های  های 

نشان داد که این افراد، محتوایی ملایر با سبک یادگیری نود دریافت 

رسد  نظر می است. بهاند، که موج  بروز چالش در یادگیری شده کرده 

ن با  نوشتاری،  یادگیری  سبک  با  سبک  افراد  با  افراد  و  متون،  واندن 

فرا   بهتر  را  ماال   نمودارها،  و  تصاویر  مشاهده  با  دیداری،  یادگیری 

گیرند و در نتیجه، انگیزه بیشتری برای توجه و تمرکز بر محتوای  می

تاابق محتوا  کنند. در مقابل، عدم آموزشی منابق با سبک نود پیدا می

تواند منجر به دلسردی و کاهش انگیزه برای توجه  با سبک یادگیری، می

 .به محتوای آموزشی شود

  ی نشان داد افراد شخصیت    یگرلیسنجش نقش تعد  منظوربه  10شکل  

نمره   یر یتصو یآموزش یگرا دارند در محتوا درون یتیشخص یژگیکه و

نوشتار   یبالاتریادگیری   به  کسان  ینسبت  بالعکس،  و  که   یدارند 

محتوا برون   تیشخص در  دارند    ی بالاتریادگیری  نمره    ینوشتار   ی گرا 

کرده بررسکس   اثر     ینتا  یاند.  تعامل  از  و   ی تیشخص  یژگوینشان 

دارد.   یر یادگی  زانی بر م  یآموزش  یمحتوا 
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 ی ریادگی زانیم-یآموزش یمحتوا  در راباه تیشخصی گرلیتعدمدل   :9شکل 

Fig. 9: Moderating model of personality in relation between educational content & learning rate 
 

 

 یریادگی زانیبر م تیشخص-یآموزش یمحتوا  یاثر تعامل : 10شکل 
Fig. 10: The interactive effect of educational content-personality on learning rate 

 

 
 تیمدت زمان تثب-یآموزش یمحتوا در راباه تیشخص یگرلیتعدمدل  : 11شکل 

Fig. 11: Moderating model of personality in relation between educational content & fixation duration  
 

 

 ت یبر مدت زمان تثب تیشخص -یآموزش یمحتوا  یاثر تعامل : 12شکل 

Fig. 12: The interactive effect of educational content-personality on fixation duration 
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تفاوت  12شکل   داد که  نمودار مدت    ینشان  تثبیتدر  بر س     زمان 

 ریید تل  د و رون نش دهید ی آموزش  یتوا  و نوع مح یتیخص ش یژگ یو

گرا بودن،  بودن و درون  گرادر دو  الت برون   زمان تثبیتمدت    نیانگیم

   است.  کسانی

  ی ژگیبر س  و  ثبیتدر نمودار تعداد ت  یداد که تفاوت  نشان  14  شکل

تعداد   نیانگیم  ریینشد و روند تل  دهید  یآموزش  یو نوع محتوا  یتیشخص

برون   ثبیتت و درون  گرادر دو  الت  تفاوت مشخصبودن  بودن،    ی گرا 

  ی داریدر توجه د  یتفاوتبنابراین،    نداشت.   یآموزش  یبر س  نوع محتوا

تثب زمان  تثب   تی)مدت  تعداد  به شخصتیو  با توجه   یاگرا  درون  تی( 

روند    گر،ینشد. به عبارت د   دهید  یآموزش   یو نوع محتوا   بودنگرا  برون 

گرا  در دو  الت درون   تیو تعداد تثب  تیمدت زمان تثب  نیانگیم  رییتل

   یواوع محت  ن   س بر  یتفاوت مشخص  ایوده   ب  کسانیگرا بودن  و برون 

درون  دهید  یآموزش و  نقش  برون  ایگرا  نشد  نتوانست  بودن  گرا 

ب  یگرلیتعد راباه  محتوا   نیدر  د  یآموزش  ینوع  توجه    ی دار یو 

 .باشدداشته 

  ی آموزش  ینوع محتوا   نیدر راباه ب  یتیشخص  یژگیو  یگرلیتعد  نقش

  ی داریو ساا معن -05/3( با آماره ی داری)توجه د تیو مدت زمان تثب

ب  982/0 راباه  در  محتوا   نیو  تثب  یآموزش  ینوع  تعداد  )توجه    تیو 

رد شد. اما در    319/0  یداریو ساا معن  -28/645( با آماره  ی دارید

و ساا   -10/3با آماره    یریادگی  زانیو م  یآموزش  یوا نوع محت  نیراباه ب

چهارم    ه یو فرد  دییأسوم ت  هیفرد  ن، یشد. بنابرا  دییأت  013/0  یداریمعن

  یگرلیتعد  1مودوع، از مدل شماره    نیا  یجهت بررس  .استرد شده 

   استفاده شد.  سیها

 

 

 
 تیتعداد تثب-یآموزش یمحتوا در راباه تیشخصی گرلیتعدمدل  : 13شکل 

Fig. 13: Moderating model of personality in relation between educational content & fixation count 

 

 
 ت یبر تعداد تثب تیشخص-یآموزش یمحتوا  یاثر تعامل : 14شکل 

Fig. 14: The interactive effect of educational content-personality on fixation count 
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اگرچه نوع  گر آن است که،  یید فردیه سوم و رد فردیه چهارم نمایانأت

ثر است، اما توجه دیداری،  ؤهای گوناگون یادگیری مشخصیت در جنبه

ا تمالاًبه اساسی،  شنانتی  فرآیند  یک  تحت  عنوان  این أت کمتر  ثیر 

گیرد. در عوض، عواملی نظیر عرا ی جذا  و قابل فهم  ها قرار میتفاوت 

نقش   فردی،  انگیزه  و  علاقه  میزان  و  بصری  ودوح  آموزشی،  محتوای 

های  کنند. به بیان دیگر، تفاوت تری در جل  توجه دیداری ایفا میپررنگ 

شخصیتی بیشتر به نحوه پردازش اعلاعات و ترجیحات یادگیری مرتبط  

دیداری توجه  در  ذاتی  توانایی  تا  تیپ .است  با  شخصیتی  افراد  های 

اما    ؛های یادگیری متفاوتی بهره ببرندمختلف ممکن است از استراتژی 

های بصری  ها به محرک به معنای تفاوت در میزان توجه آن   این لزوماً

   .نیست

با    هگرا هنگام مواجه(، افراد درون 2015و آرمسترانگ )  یل  قیتحق  عبق

.  رندیگی م اد یبهتر  یملأمشاهده ت  قیو از عر  یر یتصو یآموزش یمحتوا 

عرف تحق  یاز  برون 2017)  برومند  قیبراساس  افراد  نواندن  (،  در  گرا 

ب سرعت  ماالعه  هنگام  در  چون  و  هستند  بهتر  دارند،    یشتریمتون 

تواند سرعتشان را کم کرده، تمرکز، توجه  یم  ینوشتار   یآموزش  یمحتوا 

  ن یا   یباشد. نتاهمراه داشته ها بهآن   یبرا  یشتر یب  یریادگیو    یدارید

  ی آموزش  یگرا در محتوا افراد درون  دیگویسوم که م  ه یبا فرد  قاتیتحق

برون   یریتصو افراد  محتواو  در    ی ریادگی  ،ی نوشتار  یآموزش  یگرا 

هم  یشتریب الزاماً  داشته  ینواندارند  فرد  اما  هم  هیبا  راستا  چهارم 

بیرونی    مودهایی که نگرا در فعالیترسد افراد برون نظر می به  .یستندن

  کنند. برای مثال، هنگام ماالعه یک متن، ا تمالاًتر عمل می، موفق دارند

تر آن تواناترند. در مقابل، افراد  گرا در نواندن و درک سریعافراد برون 

معمولاًدرون تصاویر    گرا  تحلیل  به  نظر،  دقت  و  بیشتر  زمان  با صرف 

تر، قادر به درک  سازی قوی پردازند و به دلیل قدرت تجسم و مفهوم می

ارتباعات درونی و مفاهیم پنهان در تصاویر هستندعمیق  اجزا،  از   .تر 

به افراد درون سوی دیگر،  بالاتری    گرا معمولاًعور کلی،  تمرکز و دقت 

جوتر هستند و آموزش  ضوری  گرا، تعاملکه افراد برون در الی   ؛ دارند

دهند، که ممکن است منجر به کاهش تمرکز و  را به مجازی ترجیا می 

آن برای  دقت  تثبیت  زمان  مدت  میانگین  آزمایش،  این  در  شود.  ها 

که این  بود، در الی   2304ها  ثانیه و تعداد تثبیت  87/459گراها  برون 

درون  برای  ترتی   مقادیر  به  و    92/554گراها  این   2534ثانیه  بود. 

با  دهند که درونها نشان میتفاوت  محتوای  هر نوع  گراها در مواجهه 

دهند. بنابراین،  آموزشی، توجه دیداری و تمرکز بیشتری از نود نشان می 

یافته این  به  توجه  تعدیلبا  بر  مبنی  چهارم  فردیه  ویژگی  ها،  گری 

رد   دیداری  توجه  و  آموزشی  محتوای  نوع  بین  راباه  در  شخصیتی 

 .شودمی

و تعداد    زمان تثبیت)مدت    توجه دیداری  یگری انجیمدل م  15شکل  

است که    یریادگی  زانیو م  یآموزش  یمحتوانوع    نی( در راباه بثبیتت

  است.آمده   6در جدول    یگریانجیم   ینتا

م   6جدول     ینتا نقش  داد که  متل  یگریانجینشان  زمان  مدت    ریدو 

  ی ر یادگی  زانیو م  یآموزش  یمحتوا   نیدر راباه ب  ثبیت و تعداد ت  تثبیت

)  دییأت نتاp  >05/0نشد  ماابق  معن  ،  ی(.  اثر   یداری ساا  به    مربو  

ا  0/ 05از    شتریب  میرمستقیغ از  نشان  که  روابط    نیبود  که  داشت 

آمار   یگری انجیم نظر  م  نشد.  د ییأت  یاز  زمان    یگریانجینقش  مدت 

د  تیتثب بیداری)توجه  راباه  در  محتوا   نی(  م  یآموزش  ینوع    زان یو 

  ی گری انجیو نقش م  269/0  یداریو ساا معن  -33/0با آماره    یریادگی

  زان ی و م  یآموزش  ینوع محتوا   نی( در راباه بیداری)توجه د  تیتعداد تثب

آماره    یریادگی بنابرا  920/0  یداریو ساا معن  -04/0با    ن، یرد شد. 

  ی آموزش  ینوع محتوا   نیدر راباه ب  توجه دیداریپنجم رد شده و    هیفرد

م م  ،یر یادگی  زانیو  مدل به   .ندارد  یانجینقش  آزمون    ی هامنظور 

اندرو  افزونه    4  مارهاز مدل ش  یگرانجی یم ابداع شده توسط  پراسس، 

 هایس استفاده شد. 

  ی ریگنشان داد که بهره    ی(، نتا2020از وانگ و همکاران )  یقیتحق  در

  ، یآموزش  یها در محتواهااز آن  یب یترک  ای  یریتصو  ،یمتن  یهااز نشانه 

منجر به   تیهمراه داشته و در نهارا به  یناص  دیداریتمرکز و توجه  

تحقیم  یر یادگیاز    یزانیم در  همکارانش    گرید  یقیشود.  و  وانگ  از 

 یعور کله و ب  یآموزش  یو عدم  ضور او در محتوا  یمرب   ضور(،  2020)

امر انتقال و    نیشده و ا  دیداریدر توجه    رییدر محتوا منجر به تل  رییتل

به   قات یتحق  نیا    یدهد. نتای قرار م  ریثأتماال  دشوار را تحت  یریادگی

  ن یدر راباه ب  توجه دیداری  یانجیپنجم، نقش م  هیدر فرد  کهنیا  لیدل

 ادر    قیاست، با تحقرد شده  یریادگی  زانیو م  یآموزش  یا نوع محتو

  د.ندارن   ینوانهم

این به  پژوهش، توجه دیداری صرفاًبا توجه  این  با دو شان     که در 

تثبیت» زمان  تثبیت» و    «مدت  شد    «تعداد  واقع    -سنجیده  در  که 

که میزان  و با عنایت به این  -کننده میزان تمرکز فرد هستند  منعکس 

ثیر عوامل فردی، اجتماعی و محیای متلیر باشد،  أتتواند تحت تمرکز می 

. به بیان دیگر، میزان توجه دیداری یا تمرکز  استه فردیه پنجم رد شد

ویژگی دلیل  به  فرد،  و  یک  ماالعه، هوش  انگیزه  و  فردی، هدف  های 

استعداد، شرایط اجتماعی و... ممکن است تابعی از نوع محتوای آموزشی  

توان با نمایش انواع  ثابت باقی بماند. این مودوع را می   نباشد و نسبتاً

آموزشی به یک فرد وا د و مقایسه میزان توجه دیداری    مختلف محتوای

ثیر چندانی بر  أ او آزمود. در این  الت، ممکن است تلییر نوع محتوا ت

میزان توجه دیداری نداشته و تفاوت معناداری در میزان یادگیری ایجاد  

بود   از توجه دیداری مدنظر  تعاریف دیگری  اگر  این  ال،  با    – نکند. 

عنوان مثال، رصد مسیر  رکات چشم یا بررسی نقا  داغ در هر اسلاید  به

 یید شود أا تمال داشت نتیجه فردیه پنجم متفاوت شده و ت  -

داده    نش ان  7در جدول  عور نلاص ه  هب قیتحق  یهاهیآزمون فرد    ینتا

است.شده



 Tech. of Edu. J. 19(2): 455-474, Spring 2025                                      ( 471)                         1404 بهار، 2، شماره 19جلد نشریه علمی فهاوری آموزش، 

 
 

 یریادگی زانیم-یآموزش یدر راباه محتوا توجه دیداری یگریانجیمدل م : 15شکل 
Fig. 15: Mediation model of visual attention in relation between educational content & learning rate  

 

 ی ریادگی زانی و م یآموزش ینوع محتوا نیدر راباه ب توجه دیداری یگریانجیآزمون م  ینتا :6جدول 
Table 6: The results of the mediation test of visual attention in relation between the type of educational content and the learning rate 

 نوع راباه

Type of relationship 

 اثر غیر مستقیم  اثر مستقیم  اثر کل
Total effect Direct effect Indirect effect 

 pمقدار   د بالا  د پایین  ناا  دری  pمقدار  دری  pمقدار  دری 
Coefficient P value Coefficient P value Coefficient Error Lower limit Upper limit P value 

مدت   <-محتوای آموزشی 

میزان    <-زمان تثبیت 

 یادگیری 

-0.14 0.827 0.19 0.744 -0.33 0.290 -0.960 0.180 0.269 

Educational content-> 
Fixation duration-> 

Learning rate 

         

تعداد   <-محتوای آموزشی 

 میزان یادگیری  <-تثبیت 
-0.14 0.827 0.10 0.846 -0.04 0.345 -0.691 0.667 0.920 

Educational content-> 
Fixation count-> Learning 

rate 
         

 

 کیبه تفک قیتحق یهاهیآزمون فرد  ینتا :7جدول 
Table 7: Test results of research hypotheses separately 

 نتیجه آزمون
Test result 

 ساا معنی داری

P value 

 آماره آزمون 
Test statistics 

 فردیه

hypothesis 

 پذیرش فردیه
confirmation 

>0.001 5.02 

گری سبک یادگیری در راباه بین نوع محتوای آموزشی و میزان یادگیرینقش تعدیل  

The moderating role of learning style in the relationship between the type of educational 
content and the learning rate 

 پذیرش فردیه
confirmation 

>0.001 605.30 

گری سبک یادگیری در راباه بین نوع محتوای آموزشی و مدت زمان تثبیت نقش تعدیل  
The moderating role of learning style in the relationship between the type of educational 

content and the fixation duration 

 پذیرش فردیه
confirmation 

>0.001 3123.64 

گری سبک یادگیری در راباه بین نوع محتوای آموزشی و تعداد تثبیت نقش تعدیل  
The moderating role of learning style in the relationship between the type of educational 

content and the fixations count 

 پذیرش فردیه
confirmation 

0.013 -3.10 

گری شخصیت در راباه بین نوع محتوای آموزشی و میزان یادگیرینقش تعدیل  

The moderating role of personality in the relationship between the type of educational 
content and the learning rate 

 رد فردیه
rejection 

0.982 -3.05 

گری شخصیت در راباه بین نوع محتوای آموزشی و مدت زمان تثبیت نقش تعدیل  

The moderating role of personality in the relationship between the type of educational 
content and the fixation duration 

 رد فردیه
rejection 

0.319 -645.28 

گری شخصیت در راباه بین نوع محتوای آموزشی و تعداد تثبیت نقش تعدیل  

The moderating role of personality in the relationship between the type of educational 
content and the fixations count 

 رد فردیه
rejection 

0.269 -0.33 

گری مدت زمان تثبیت در راباه بین نوع محتوای آموزشی و میزان یادگیرینقش میانجی  

The mediating role of fixation duration in the relationship between the type of educational 
content and the learning rate 

 رد فردیه
rejection 

0.920 -0.04 

 گری تعداد تثبیت در راباه بین نوع محتوای آموزشی و میزان یادگیری نقش میانجی

The mediating role of fixations count in the relationship between type of educational content 
and learning rate 
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، س بک یادگیری،  آموزش ی  یثیر نوع محتواأپژوهش  اد ر به بررس ی ت

یادگیری دانش   جویان مدیریت  میزان  ش   خص   یت و توجه دیداری بر  

س  بک یادگیری  ،  کهرغم اینعلیدهد  نتای  نش  ان می  اس  ت.پردانته

محتوای    ،تر بودغال   این رش تهنوش تنی در میان دانش جویان    -نواندنی

همچنین  اس ت.  کردهتوجه دیداری بیش تری را به نود جل     تص ویری

گرا با محتوای تص  ویری و افراد  مش  خ  ش  د که افراد دیداری/درون

گیرند. با  گرا با محتوای نوش  تاری بهتر یاد مینوش  تنی/برون-نواندنی

ای در میزان ی ادگیری  کنن دهع ام ل تعیین  این   ال، توج ه دی داری لزوم اً

تری  نیس ت و نتای  نش ان داد که ش خص یت و س بک یادگیری نقش مهم

کنن د. بن ابراین پیش   نه اد  دهی ب ه فرآین د ی ادگیری ایف ا میدر جه ت

های یادگیری  عرا ی محتوای آموزش ی با در نظر گرفتن س بک  ش ودمی

و ترجیحات ش  خص  یتی فراگیران انجام ش  ود تا اثربخش  ی آن افزایش  

ه ای آتی بر افرادی ک ه  گردد در پژوهشپیش   نه اد میهمچنین    .ی اب د

های  گرا هس تند تمرکز ش ود تا تفاوتش دت درونگرا و بهش دت برونبه

همچنین  .  ش  ودایش  ان در  ین یادگیری با قوت بیش  تری ش  ناس  ایی  

محتواهای  ،  متلیر مستقل  عنوان دستکاریبهدر پژوهشی دیگر،  توان  می

  هر فردمتناس   و نامتناس   با س بک یادگیری و ش خص یت    آموزش ی

 .کننده ارائه دادشرکت

گر راباه بین نوع  تعدیل  ،ها همچنین نش  ان دادند که ش  خص  یتیافته

گرا در مواجهه با  محتوای آموزش  ی و توجه دیداری نیس  ت. افراد درون

اما این    ؛هر نوع محتوای آموزش ی تمرکز و توجه دیداری بیش تری دارند

هایی مانند  ش  ود. محدودیتبه یادگیری بیش  تر منجر نمی  توجه لزوماً

ه ا نیز ب اع ا  تعریف توج ه دی داری براس   اس م دت زم ان و تع داد تثبی ت

  ش ودگر بودن ش خص یت رد ش ود. بنابراین پیش نهاد میش د فرد یه تعدیل

تر برای س  نجش توجه دیداری، مانند مس  یر  تر و جامعاز تعاریف دقیق

 رکات چش م یا نقا  داغ اس لایدهای آموزش ی، اس تفاده ش ود تا نتای   

های پژوهش ش  امل دش  واری  محدودیت  ش  ود.اتکاتری  اص  ل  قابل

گیری کرونا، عولانی بودن  های آماری به دلیل همهدس  ترس  ی به نمونه

ها  دقیقه(، و تعداد محدود نمونه  20زمان مش  اهده محتوای آموزش  ی )

تر متلیره ای س   ب ک ی ادگیری و ش   خص   ی ت را  بود ک ه تحلی ل دقیق

های اس  تاندارد  نامهبراین، اس  تفاده از پرس  شثیر قرار داد. علاوهأتتحت

های یادگیری موج   های ش  خص  یتی و س  بکبرای س  نجش ویژگی

های آینده،  در پژوهشها ش  د.  آوری دادهتر ش  دن فرآیند جمععولانی

ش ود که  جم نمونه افزایش یابد تا اعتبار نتای  بهبود یابد.  پیش نهاد می

از نس   تگی  همچنین، م دت زم ان آموزش ب ای د ک اهش ی اب د   ت ا 

آن بر فرآیند  ا تمالی  کنندگان جلوگیری ش ود و اثرات منفی  مش ارکت

 .یادگیری به  داقل برسد

و    یبص ر   یرفتارها  یبر رو  یآموزش    یکه انواع محتواها  یاثردر نهایت،  

توانن د ب ه  ینم  ج هیگ ذارن د، ث اب ت نبوده و در نتیافراد م یداری  توج ه د

بنابراین پیش   نهاد    در مواقع مختلف منجر ش   وند.  کس   انی  یریادگی

جای تمرکز ص رف بر عناص ر  بههای آموزش ی  عرا ان محتواکه    ش ودمی

ترتی   و  ه ای دیگری م انن د محتوای ص   وتی، لحن، بص   ری، ب ه جنب ه

همچنین  .  کنندتوجه    آمادگی فراگیرانس  اا  ماال  و  ارائه  س  انتار  

ها و بررس ی  های مش ابه بر روی دانش جویان س ایر رش تهانجام آزمایش

های  ویژگیس ایر  های یادگیری )مانند ش نیداری( و  نقش س ایر س بک

تواند به توس  عه اص  ول عرا ی  پذیری( میش  خص  یتی )مانند توافق

 کند.های آموزشی کمک  دوره

 

 مشارکت نویسهدگان

ارش  د نانم س  ارا  نامه مقاع کارش  ناس  یمقاله  اد  ر برگرفته از پایان

با راهنمایی س  رکار نانم دکتر    این پژوهشاس  ت.  ویس  ی نانی بوده

از    ،تمامی مرا ل پژوهش  اس ت. بنابراین دانش جوام ش دهجانامین  فرش ته 

س   ازی  اجرا و پیادهعرا ی محتوای آموزش   ی و  مرور ادبیات نظری تا  

های آماری را با همراهی و مش  ورت اس  تاد  آزمایش  ات و انجام تحلیل

 است.  محترم راهنما اجرا نموده

 

 کر و قدردانیتش

لازم است از ز مات و همراهی سرکار نانم دکتر رزا هندیجانی و جنا   

و   پژوهش  ادر  بزرگوار  مشاور  اساتید  امیری،  مجتبی  دکتر  آقای 

نظرات اصلا ی اساتید محترم داور،  های ارزشمند و  توصیهاز  همچنین  

ابویی اردکان و جنا  آقای دکتر مهرداد    ردا جنا  آقای دکتر محمد

، تشکر  دانشگاه تهران  دانشکدگان مدیریتت علمی  أاستیری از اساتید هی

 کرد. ویژه  

های مدیران و متولیان  از عرفی اجرای این عرح با همکاری و مساعدت 

کس   دانشکدو آزمایشگاه  تهران  مدیریت  گانکار  صورت    دانشگاه 

که  پذیرفته  میاست  لازم  نود  بر  از  مایتنگارندگان  این  دانند  های 

 کنند.عزیزان تشکر و قدردانی  
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Background and Objectives: Feedback is one of the most important factors in predicting, 
promoting, and improving the learning process, and its effective presentation, especially in 
virtual education management systems, requires the use of precise scientific and practical 
solutions. Feedback in virtual environments not only affects students’ learning, but also can 
increase the level of motivation, interaction, and self-regulation of the learners. However, 
challenges such as learners' inattention to feedback, lack of emotional and educational 
interactions, and lack of personalization of feedback have reduced its effectiveness in e-
learning systems. Therefore, the present study aimed to identify and examine effective 
feedback solutions in virtual education management systems. 
Methods: This research is applied in terms of purpose and qualitative in terms of 
methodology with a thematic analysis approach. The data collection tool was a semi-
structured interview, and the framework of interview questions was developed based on an 
initial conceptual model, which was extracted based on theoretical foundations. The data 
were organized and analyzed in three stages (basic themes, organizing themes, and 
overarching themes) using MaxQDA software. After extracting the concepts, they were 
classified into components and categories.The population of the present study consisted of 
all experts in the fields of information technology management and e-learning. The research 
sample consisted of 10 of these experts who were selected based on a purposive and 
criterion-based sampling method. The inclusion criteria for sampling included education in 
related fields (such as information technology management and information technology 
engineering) and practical experience in designing and working with virtual education 
management systems. The interviews continued until theoretical saturation was reached; 
This means that after interviewing 10 people, no new codes were identified compared to 
previous interviews. This point was considered as the theoretical saturation point, which 
indicates the adequacy of sample diversity. In order to validate the findings, the member 
check method and Cohen's Kappa index were used. Two interviews were randomly selected 
and the coded concepts were presented to the participants for confirmation. Also, the level 
of agreement between the two coders was calculated based on Cohen's Kappa index, which 
was 0.78, indicating high coding validity. 
Findings: The research findings showed that effective feedback solutions in virtual learning 
management systems were classified into 52 subcomponents, 11 components, and 3 main 
categories. These categories included educational, implementation, and technical solutions, 
each of which played an important role in improving the quality of feedback in e-learning. 
Technical solutions included such concepts as visualizing feedback, diversifying assessment 
technologies, using diverse feedback sources, automating the feedback process, and utilizing 
natural language processing tools that help optimize the quality of feedback in virtual learning 
environments. Educational solutions emphasized feedback management, providing 
personalized feedback, diversifying assessment methods, and optimizing resource and 
content management to increase learner engagement and understanding of the feedback 
received. Also, implementation solutions included using continuous data to improve feedback 
processes, analyzing feedback accurately, and tracking feedback provided to learners, which 
played an important role in increasing the effectiveness of educational feedback. 
Conclusion: In addition to the educational field, those involved in virtual learning 
management systems should use a variety of solutions in the technical and administrative 
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dimensions to provide effective feedback. In the educational field, personalizing feedback and 
using modern assessment methods are essential; in the technical field, utilizing new 
technologies, artificial intelligence, and automating feedback is important; and in the 
administrative field, continuous data analysis and feedback tracking should be considered. 
Therefore, a one-dimensional approach to feedback is not efficient, and to achieve the 
desired effectiveness, all these dimensions must be considered simultaneously. 
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بینی، ارتقاء و بهبود فرآیند یادگیری استت ه  اراه   ترین عوامل در پیشبازخورد یکی از مهم  :اهدافپیشیینه و 

های مدیریت آموزش مجازی، مستتلمم استتداده از راهکارهای عل ی و ع لی دقی   ویژه در ستیستتممؤثر آن، ب 

تواند میمان انگیمه،  گذارد، بلک  میتنها بر یادگیری دانشتجویان تثثیر میهای مجازی ن بازخورد در محیط .استت

توجهی فراگیران بت   هتایی متاننتد بیحتال، اتا شتعتامتل و خودتنمی ی یتادگیرنتدگتان را نیم افمایش دهتد. بتااین

ستتازی بازخوردها باعک هاهش اثرب شتتی آن در  بازخورد، ه بود تعاملات عاطدی و آموزشتتی، و عدم شتت  تتی

رو، پژوهش حاضر بر آن است ه  راهکارهای بازخورد مؤثر در  اینهای یادگیری ا کترونیکی شده است. ازسیستم

 .هندهای مدیریت آموزش مجازی را شناسایی و بررسی  سیستم

  Thematic) مض ونبا رویکرد تحلیل شناسی، هیدی  این پژوهش از نمر هدف، هاربردی و از نمر روش :هاروش

Analysis)  استا   ستاختاریافت  بوده و اهاراو  ستؤا ت م تاحب  برها، م تاحب  نی  ابمار گردآوری داده .استت

ها در ست  مرحل  ممضتامین  داده .ده استتشتمدل مدهومی او ی ، ه  بر پای  مبانی نمری استت را  شتده، تدوین  

دهی و تحلیل شتدند. پ  از  ستازمان MaxQDA افماردهنده، مضتامین فراگیر  توستط نرمپای ، مضتامین ستازمان

جامع  پژوهش حاضتر را ت امی    .ها انجام شتده استتها و مقو  ها در قا ب مؤ د بندی آناستت را  مداهیم، طبق 

شتامل   نمونه پژوهش .دهندهای مدیریت فناوری اطلاعات و یادگیری ا کترونیکی تشتکیل میمت  ت تان حوزه

معیارهای ورود  .مدار انت ا  شتدندگیری هدف ند و ملاکاستا  روش ن ون ندر از این مت  ت تان بود ه  بر 10

های مرتبط ممانند مدیریت فناوری اطلاعات و مهندستتتی فناوری  گیری شتتتامل تح تتتیل در رشتتتت ب  ن ون 

ها تا رستیدن ب   م تاحب   .های مدیریت آموزش مجازی بوداطلاعات  و تجرب  ع لی در طراحی و هار با ستیستتم

های  ندر، دیگر هد جدیدی نستتبت ب  م تتاحب   10اشتتبان نمری ادام  یافتب ب  این معنا ه  پ  از م تتاحب  با  

دهنده هدایت تنون ن ون   عنوان نقط  اشتبان نمری در نمر گرفت  شتد ه  نشتاناین نقط  ب  .قبلی شتناستایی نشتد

دو م تاحب    .استتداده شتد و شتاخ  هاپای هوهن  ها، از روش اک اعضتاءمنمور اعتبارستنجی یافت ب . استت

ه چنین، میمان   .هنندگان اراه  شدشده برای تثیید ب  شرهتو مداهیم هدگذاریصورت ت ادفی انت ا  شده  ب 

ب  دستتت آمد، ه    0.7۸تواف  بین دو هدگذار بر استتا  شتتاخ  هاپای هوهن محاستتب  شتتد ه  مقدار آن  

 .دهنده اعتبار با ی هدگذاری استنشان

https://creativecommons.org/licenses/by-nc/4.0/


 Tech. of Edu. J. 19(2): 475-493, Spring 2025                               ( 477)                                   1404بهار ، 2، شماره 19آموزش، جلد  یفناور یعلم هینشر

های مدیریت آموزش مجازی در  های پژوهش نشتان داد ه  راهکارهای بازخورد مؤثر در ستیستتمیافت   ها:یافته

ها شتامل  این مقو   .اندشتدهبندی  طبق   مضت ون ستاده 3دهنده و  مضت ون ستازمان 11مضت ون فراگیر،   ۵2قا ب  

یتک نقش مه ی در بهبود هیدیتت بتازخورد در یتادگیری  راهکتارهتای آموزشتتتی، اجرایی و فنی هستتتتنتد هت  هر

ب شتتی ب   راهکارهای فنی شتتامل مواردی ه چون ت تتویرستتازی از بازخورد، تنون .هنندا کترونیکی ایدا می

گیری از ابمارهای  های ارزیابی، استداده از منابع متنون بازخورد، خودهارسازی فرآیند اراه  بازخورد و بهرهفناوری

 .هندهای یادگیری مجازی ه ک میستتازی هیدیت بازخورد در محیطپردازش زبان طبیعی استتت ه  ب  بهین 

های ارزیابی  ب شتی ب  روششتده، تنونستازیراهکارهای آموزشتی بر مدیریت بازخورد، اراه  بازخوردهای شت  تی

یریت منابع و محتوا تثهید دارند تا تعامل و درک یادگیرندگان نستبت ب  بازخوردهای دریافتی  ستازی مدو بهین 

های مستت ر برای بهبود فرآیندهای بازخوردی،  افمایش یابد. ه چنین، راهکارهای اجرایی شتامل استتداده از داده

شده ب  یادگیرندگان است ه  نقش مه ی در افمایش  وتحلیل دقی  بازخوردها و پیگیری بازخوردهای اراه تجمی 

 .هنداثرب شی بازخوردهای آموزشی ایدا می

های مدیریت آموزش مجازی باید علاوه بر حوزه آموزشتی، در ابعاد فنی و اندرهاران ستیستتمدستت  گیری:نتیجه

ستازی بازخورد و در حوزه آموزشتی، شت  تی .هار گیرند اجرایی نیم راهکارهای متنوعی برای اراه  بازخورد مؤثر ب 

های نوین، هوش م تنوعی گیری از فناوریهای نوین ارزیابی ضتروری استتب در حوزه فنی، بهرهاستتداده از روش

های مستتت ر و پیگیری بازخوردها  وتحلیل دادهو خودهارستتازی بازخورد اه یت داردب و در حوزه اجرایی، تجمی 

یابی ب  اثرب شتتی  بعدی در بازخورد هارآمد نبوده و برای دستتتبنابراین، رویکرد تک .باید مورد توج  قرار گیرد

 .زمان مدنمر قرار گیرندطور هممطلو ، باید ت امی این ابعاد ب 

 مهمقدّ

استتتاستتتی  های  یادگیری ه واره یکی از دغدغ  -بهبود فرآیند یاددهی

عنوان  حوزه آموزش بوده استتت. در این میان، بازخورد ب   مت  تت تتان

ترین عوامتل در ارتقتای یتادگیری، نقش هلیتدی در تنمیم و  یکی از مهم

بتازخورد فراینتدی پویتا و متداوم   .]1[ستتتازی فرآینتد آموزش داردبهینت 

هنتد تا از طری  تعتامل با مربیتان و  استتتت ه  ب  یادگیرندگان ه تک می

شتان را اصتلاح هرده، نقاق قوت و ضتع   ه تایان خود، مستیر یادگیری

 .  ]2[خود را شناسایی ن وده و یادگیری خودتنمی ی را توسع  دهند

  ای استتتتب از ج لت اه یتت بازخورد در یادگیری دارای ابعتاد گستتتترده

شتود فراگیران  شتود و باعک میهستت  اصتلی ارزیابی تکوینی محستو  می

فرآیند یادگیری را در   ،]3[از وضتعیت واقعی یادگیری خود مطلع شتوند  

جهت استتانداردهای مطلو  تنمیم هرده و ب  بهبود ع لکرد تح تیلی  

بتازانتدیشتتتی، امکتان پیش  ،]4،۵[هنتده تک می و  بتا تقویتت  بینی 

منجر بت    و    ]6[آوردریمی برای یتادگیری آینتده را فراهم میبرنتامت 

افمایش انگیمه و تعتامتل دانشتتتجویتان بتا محتوای آموزشتتتی و فرآینتد  

 .]7[شودیادگیری می

ناپذیر آموزش  در ع تتتر حاضتتتر، یادگیری ا کترونیکی ب  ب ش جدایی

هتای مجتازی برای  تبتدیتل شتتتده و بستتتیتاری از یتادگیرنتدگتان از محیط

اصتطلاح یادگیری ا کترونیکی برای  . هننددریافت بازخورد استتداده می

هایی اشتتاره دارد ه  از  او ین بار توستتط هرا  مطرح شتتد و ب  آموزش

برای یتادگیری بهره میفنتاوری اوانگریتان و    .]۸[  برنتدهتای اینترنتی 

بتت  (Tavangarian) ه کتتاران ا کترونیکی را  عنوان محیطی  یتتادگیری 

هننتد ه  ح تایت آموزشتتتی را از طری   مبتنی بر فنتاوری توصتتتی  می

هتا، اراهت   ترین این ح تایتتدهتد و یکی از مهمابمارهتای دیجیتتال اراهت  می

 .]9[بازخورد ب  یادگیرندگان است

هتای متعتددی در زمینت   بتا وجود ممایتای یتادگیری ا کترونیکی، اتا ش

یکی از   .های مجازی شتناستایی شتده استتبازخورد آموزشتی در محیط

ها، نبود تعامل عاطدی و آموزشی هافی بین مدر   ترین این اا شمهم

.  [ 10]تواند اثرب شتتی بازخورد را هاهش دهدو یادگیرنده استتت ه  می

مؤثر   ازعبتارتنتد هتای بتازخورد در آموزش مجتازی برخی دیگر از اتا ش

نادیده گرفتن  ،  ]11[هاتوجهی یادگیرندگان ب  آننبودن بازخوردها و بی

عتدم ت تایتل  ،  ]12[برخطبتازخورد مربیتان بت  د یتل حجم بتا ی اطلاعتات  

 و  ]13[برخطیادگیرندگان ب  اراه  بازخورد ب  ه تایان خود در فضتتای  

بتازخوردهتای  هم در مقتایستتتت  بتا    برخطتوجهی یتادگیرنتدگتان بت  

 .]14[بازخوردهای حضوری

ارت ر و   هتا موجتب شتتتده هت  برخی پژوهشتتتگران، از ج لت این اتا ش

، عدم بازخورد مناستب را یکی از د یل اصتلی ترک    Artmerه کاران م

نشتان    Yuan & Kimمه چنین یوان و هیم  .]13[بدانند  برخطهای  دوره

ه یشتتت  بت  نتتای     برخطهتای  انتد هت  بتازخورد ه تتایتان در محیطداده

 .]1۵[شودمطلو  یادگیری منجر ن ی

سواد  »علاوه بر این، یکی از مساهل مهم در آموزش مجازی، پایین بودن  

  ۵0تحقیقات نشتان داده استت ه  بیش از   .یادگیرندگان استت  «بازخورد

درصتتد از دانشتتجویان هیو آموزشتتی درباره نحوه دریافت و استتتداده از  

نیم   (Carless & Boud) هتار   و بود .]16[انتدبتازخورد دریتافتت نکرده

هنند ه  افمایش ستتواد بازخورد فراگیران، تثثیر مستتتقی ی بر  تثهید می

های یادگیری ا کترونیکی  شتتده در محیطاثرب شتتی بازخوردهای اراه 

 .]17[دارد

یادگیری    -درنهایت با توج  ب  اه یت عن ر بازخورد در فرآیند یاددهی

های  از یک ستتتو و فراگیر شتتتدن آموزش مجازی و ا کترونیکی، اا ش 

متعدد در حوزه بازخورد آموزش مجازی و ه بود سواد بازخورد آموزش  

مجازی از ستویی دیگر، پژوهش حاضتر ضتروری دانستت  ه  راهکارهای  



 .M. Rezaeezadeh et al                                                           (              478)                                                                      و همکاران زادهیئرضا یمرتض

بازخورد مؤثر در ستتیستتتم مدیریت آموزش مجازی را از منمر خبرگان  

های پیشتین، راهکارهای  در پژوهشه چنین   .شتناستایی و بررستی ن اید

صتتورت موردی و بر  های یادگیری مجازی بیشتتتر ب بازخورد در محیط

یتک جنبت  ختام مم لاق فقط بعتد آموزشتتتی یتا فقط بعتد فنتاوری  ت رهم  

صورت جامع ت امی ابعاد آموزشی،  ای ه  ب اند. اما تاهنون مطا ع داشت 

های مدیریت  اجرایی و فنی را برای ارتقای اثرب شی بازخورد در سیستم

یادگیری بررستی هند، انجام نشتده استت. این پژوهش با اراه  یک مدل  

هنتد تتا یتک اتاراو  یکهتارات  برای بهبود  مدهومی جتدیتد، تلاش می

 .ری مجازی اراه  دهدهای یادگیبازخورد در محیط
 

 یپژوهش نهیشیپ

دهد ه   بررستی پژوهش های انجام شتده در زمین  بازخورد، نشتان می

بنتدی هلیی قرار داد. برخی پژوهش هتا  هتا را در انتد دستتتتت توان آنمی

و تومتا  و   ان و ه کتاران  ، Jensenمه تاننتد جتانستتتن و ه کتاران 

توانتد  بت  بررستتتی انوان تعریدی هت  بتازخورد می   Thomasم  ه کتاران

ای  دستت [.  20[، ]19[، ]1۸]براستا  هاربرد ب  خود بگیرد پرداخت  اند  

م   متتاننتتد گیلن  گیلن2007دیگر  بیگتتتل   Gielenمو ه کتتاران     ،    و 

ب  انوان بررستی بازخورد دهنده و  بازخورد گیرنده پرداخت  و    Bigatelم

یتک را  هتای میتان بتازخورد تکوینی و بتازخورد تراه ی و اهتداف هرتدتاوت

هتا ه چون جورز و  برخی پژوهش[.  23[، ]22[، ]21]انتد  دههربیتان  

بت  بررستتتی اه یتت و نقش بتازخورد در     Jurs and Spehteم  استتتهتت

هتا از ج لت   یتادگیری ا کترونیکی پرداختت  و تعتداد دیگری از پژوهش

ب  بررستی یک نون    Maierمو مایر و ه کاران     Saraمستارا و ه کاران  

در  [.  26[، ]2۵[، ]24]انتد بتازخورد ختام در آموزش مجتازی پرداختت 

های متعددی ب  بررستتی بازخورد در یادگیری  های اخیر، پژوهشستتال

، تثثیر بازخورد اصتلاحی   (Nipaspong)نیهاستهون   .اندمجازی پرداخت 

  بر ایجاد فضای یادگیری را مورد بررسی قرار دادندبرخط  های  در هلا 

تواند ب  بهبود تعامل و  نشتتان داد استتتداده از بازخورد اصتتلاحی می ه 

خلیلی و    .[27]های مجازی ه ک هندیادگیری دانشتتتجویان در محیط

هتای هیدیتت بتازخورد استتتتتادان بت   مؤ دت  (Khalili et al) ه کتاران

و نشتان    را مطا ع  هردندهای فنی و مهندستی  دانشتجویان در دانشتکده

تواند نقش مه ی در افمایش درک مداهیم و  بازخورد باهیدیتت می  دادند

ایدا    و حضتوری   مجازیمارتقای ع لکرد تح تیلی دانشتجویان در محیط

ای دیگر،  در مطتا عت  (Cuéllar et al) و ه کتاران  هوهیتار  .[2۸]هنتد

  دی تو    یع   یریادگیبمرگ و    یزبان  یهاه  ب  ه ک مدل  ییبازخوردها

نت  تنهتا    این بتازخوردهتا  ،نشتتتان دادنتد و بررستتتی هردنتدرا   شتتتونتدیم

  یطور معنادار بلک  ب   بموقع باشتندو ب   شتدهیستازیشت  ت   توانندیم

  یمجاز   یهاطیرا در مح  انیدانشتجو یلیتح ت   تیتعامل و موفق  مه،یانگ

هتایی هت  در مج ون  بنتابراین ه بود پژوهش  .[29]دهنتدیم  شیافما

ت تامی راهکتارهتای بتازخورد مؤثر در آموزش مجتازی را بررستتتی ن تایتد،  

های حوزه بازخورد  پژوهش  یبرخ  1  شت اره  جدولدر شتود.  احستا  می

در آموزش مجازی قابل ملاحم  است.

 
 های حوزه بازخورد در آموزش مجازی برخی پژوهش :1 جدول

Table 1: Some research on feedback in virtual education 

 نویسندگان 
Authors 

 زمان نشر
Publication 

Date 

 عنوان
Title 

 روش
Method 

ها یافت   
Findings 

Jurs & Spehte 
[24] 

2021 

  فرآیند در بازخورد نقش

دور راه  از آموزش  
The Role of Feedback in 
the Distance Learning 

Process 

مند ادبیاتتحلیل عل ی و نمام  
Scientific and systematic 
analysis of the literature 

های نمری فرآیند آموزش از راه دور،  تحلیل مدل ض نپژوهشگران 

های بازخورد و اه یت بازخورد در تدری  را تبیین هرده شرقپیش

و در نهایت پیشنهاداتی را در راستای بهبود فرآیند آموزش از راه 

اند.دور اراه  داده   
Researchers have analyzed theoretical models of the distance 

education process, explained the prerequisites of feedback and 
the importance of feedback in teaching, and finally provided 

suggestions for improving the distance education process. 

Cavalcanti et al 
[30] 

2021 

  در خودهار بازخورد

: برخط یادگیری هایمحیط

ادبیات مندمرور نمام  
Automatic Feedback in 

Online Learning 
Environments: A 

Systematic Literature 
Review 

مند ادبیاتمرور نمام  
Systematic literature review 

مطا عات، بازخورد   %6۵دهد در حدود نتای  پژوهش نشان می

 %46شودب حدود خودهار موجب افمایش ع لکرد دانشجویان می

مطا عات هیو مدرهی را دالی بر هاهش بار هاری مربیان ب  واسط   

اند  مطا عات نشان داده  %۸2اند و حدود بازخورد خودهار اراه  نداده 

ه  شواهدی مبنی بر هارآمدتر بودن بازخورد دستی نسبت ب   

 بازخورد خودهار وجود نداشت  است.
The results of the research show that in about 65% of studies, 

automated feedback increases student performance; about 
46% of studies have provided no evidence of reduced 

instructor workload due to automated feedback; and about 
82% of studies have shown that there is no evidence that 

manual feedback is more effective than automated feedback. 

Wongvorachan   
et al [31] 

2022 

 دانشجو بازخورد سواد بهبود

:  ا کترونیکی ارزیابی در

  زمین  برای ااراوبی

عا ی  آموزش  

مدهومی  -مروری  
Conceptual overview 

پژوهشگران معتقدند سواد بازخورد ا کترونیک دانشجویان در ع ل  

های ارزیابی ا کترونیک منطب   با تنمی ات دیجیتال و ااراو 

نشده و در ه ین راستا ب  اراه  مدل سواد بازخورد ا کترونیک  
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 نویسندگان 
Authors 

 زمان نشر
Publication 

Date 

 عنوان
Title 

 روش
Method 

ها یافت   
Findings 

Improving Student 
Feedback Literacy in E-

Assessment: A Framework 
for the Higher Education 

Context 

اند موجب بهبود اثرب شی بازخورد اند ه  مدعیدانشجویان پرداخت 

شود.ا کترونیک می  
Researchers believe that students' electronic feedback literacy 

in practice does not align with digital settings and electronic 
assessment frameworks, and in this regard, they have 

presented a model of students' electronic feedback literacy 
that they claim will improve the effectiveness of electronic 

feedback. 

Maier & Klotz 
[26] 

2022 

  در ش  ی بازخورد

  یادگیری هایمحیط

  ااراو : دیجیتال

ادبیات بررسی و بندیطبق   
Personal Feedback in 

Digital Learning 
Environments: A 
Framework for 

Classification and 
Literature Review 

مند ادبیاتمرور نمام  
Systematic literature review 

را ی م بتیا  های پژوهش، اه ر مطا عات نتای  خن یطب  یافت 

های یادگیری دیجیتال بر نتای  برای بازخورد ش  ی در محیط 

های م تلدی در حوزه  اند. ه چنین د  تآموزشی گمارش داده 

 بازخورد ش  ی در آینده یادگیری دیجیتال بیان شده است.
According to the research findings, most studies have reported 
positive or neutral results for personalized feedback in digital 

learning environments on educational outcomes. Also, various 
implications have been expressed in the area of personalized 

feedback in the future of digital learning. 

Nipaspong 
[27] 

2022 

  یبازخورد اصلاح راتیتثث

 ی یبر خودتنمبرخط 

دانشگاه در   انیدانشجو

 نوشتن 
The effects of online 

corrective feedback on 
university students' self-

regulation in writing . 

با استداده از   یدیه-ه ییمطا ع  

 یآزمونپ  وش یپ یهانام پرسش

ی ساختار   ین یهاو م احب   
Quantitative-qualitative study 

using pre- and post-test 
questionnaires and semi-

structured interviews 

بر   یم بت ریتثثبرخط  یبازخورد اصلاحپژوهش نشان داد   ینتا

دارد. انیدانشجو ینوشتار  ی یخودتنم  
The results of the study showed that online corrective 
feedback has a positive effect on students' writing self-

regulation . 

Sara et al 
[25] 

2023 

  یک عنوانب  ج عی بازخورد

 در تکوینی ارزیابی روش

 یادگیری بستر یک

  توسع  برای ا کترونیکی

معل ان ایحرف   
Collective Feedback as a 
Formative Assessment 

Method in an E-Learning 
Platform for Teachers’ 

Professional Development 

مورد   24هیدی  -یتحلیل ه ی

  194بازخورد ج عی با مشارهت 

 آموزگار ایتا یایی 
Quantitative-qualitative 
analysis of 24 collective 
feedback cases with the 

participation of 194 Italian 
teachers 

هایی را برای بازخورد ج عی در  پژوهشگران نقاق قوت و اا ش

دهند. نقاق قوتی ه چون بهبود یادگیری ا کترونیک اراه  می

هایی م ل پرداخت ه تر ب   ای معل ان و اا شتوسع  حرف 

 خودتنمی ی.
Researchers present strengths and challenges for collective 

feedback in e-learning, strengths such as improving teachers' 
professional development and challenges such as less 

emphasis on self-regulation. 

Khalili et al 
[28] 

2024 

بازخورد  یدیه یهامؤ د 

 انیب  دانشجو دیاسات

و  یفن یهادانشکده 

مطا ع   کی: یمهندس

ی دارشناسیپد  
Quality components of 
professors’ feedback to 

students of technical and 
engineering schools: a 

phenomenological study 

ی دیتوص یدارشناسیپد  
descriptive phenomenology 

در  ینقش مه  تواندیم تیدیمطا ع  نشان داد ه  بازخورد باه نیا

 .بهبود یادگیری دانشجویان  ممجازی و حضور ی  ایدا هند
This study showed that quality feedback can play an important 

role in improving student learning (virtual and in-person). 

Cuéllar et al 
[29] 

2025 

و   شده ی سازی بازخورد ش  

:  برخطموقع در آموزش ب 

 یریادگیبا  یریادگی یارتقا

  یزبان یهاو مدل  یع 

 بمرگ
Personalized and Timely 

Feedback in Online 
Education: Enhancing 
Learning with Deep 
Learning and Large 
Language Models 

ی هاربرد یمطا ع  تجرب  
Applied Experimental Study 

 

 

  یزبان یهاه  ب  ه ک مدل ییبازخوردهاپژوهش نشان داد  نیا

 توانندین  تنها م شوند،ی م دیتو   یع  یریادگیبمرگ و 

  مه،یانگ یطور معناداربلک  ب  بموقع باشندو ب  شده ی سازیش  

  یمجاز یها طیرا در مح انیدانشجو یلیتح  تیتعامل و موفق

.دهندیم شیافما  

Feedback that is produced in a larger, instructional language 
can not only be personalized and timely, but also, as 

meaningful, increase student progress and success in academic 
environments. 

Barari et al 
[32] 

2020 

ب  اهداف سطح   یابیدست

با   یکیبا  در آموزش ا کترون

بازخورد جامعب ماستانداردها  

پدیدارشناسی با ابمار م احب  

 نی   ساختاریافت  
Phenomenology with semi-
structured interview tools 

  2۵استاندارد آموزشی و  4نتای  حاصل از پژوهش ب  تدوین 

زخورد مؤثر و ب  موقع در حوزه  شاخ  ضروری برای طراحی یک با

 یادگیری ا کترونیکی انجامیده است.
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 نویسندگان 
Authors 

 زمان نشر
Publication 

Date 

 عنوان
Title 

 روش
Method 

ها یافت   
Findings 

 Achievement  ارهایو مع

high level goals in E-
learning with 

comprehensive feedback; 
(Standards and Criteria) 

The results of the research have led to the development of 4 
educational standards and 25 essential indicators for designing 

effective and timely feedback in the field of e-learning. 

McMullen 
[33] 

1400 

   یتدر  یبرا ییراهبردها

یمؤثر در آموزش عا برخط   
Strategies for Effective 

Online Teaching in Higher 
Education 

بر تجرب    یمبتن یدیتوص لیتحل  
Descriptive Practice-Based 

Analysis 

مؤثر     یوابست  ب  تلد یدر آموزش عا برخط   یدر تدر ت یموفق

است یو تعامل انسان ،یآموزش یطراح ،یفناور . 

Success in online teaching in higher education is down to 
technology, instructional design, and human factors. 

هرانتد    پیشتتتینهای  پژوهشدر دهد ه  تحلیتل این منتابع نشتتتان می

مطتا عتات زیادی درباره اه یت بازخورد در آموزش مجازی انجام شتتتده  

اند و ه تر ب   ع دتاق بر ابعاد خاصتتی از بازخورد مت رهم بودهاما    باستتت

هتای  اراهت  یتک متدل جتامع برای استتتتدتاده مؤثر از بتازخورد در محیط

انتد. پژوهش حتاضتتتر بتا ت رهم بر تلدی   یتادگیری مجتازی پرداختت 

 اراهت  بتا  راهکتارهتای م تل  و اراهت  یتک ا گوی هتاربردی در این حوزه،

 .دارد بیشتری نوآوری ،تر  جامع مدل یک

 

 یشناسروش

شتناستی، هیدی با  پژوهش حاضتر از نمر هدف، هاربردی و از نمر روش

استتتت. این روش ه    (Thematic Analysis) رویکرد تحلیتل مضتتت ون

توستع  داده شتده استت، برای   (Braun & Clarke) توستط براون و هلارک

های  شتتناستتایی، تحلیل و تدستتیر ا گوهای معنادار ممضتتامین  در داده

دهد تا  شتود. تحلیل مضت ون ب  پژوهشتگر اجازه میهیدی استتداده می

هتا را در یتک  هتای متنی را استتتت را  هرده و آنا گوهتای پنهتان در داده

هتای این  هتا دادهگردآوری داده.دهی هنتدستتتاختتار مدهومی ستتتازمتان

ستاختاریافت  با مت  ت تان و هاربران  های نی  پژوهش از طری  م تاحب 

تحلیل  .  آوری شتده استتهای مدیریت یادگیری مجازی ج عستیستتم

در ستت  مرحل  زیر انجام   [34]استتا  روش تحلیل مضتت ونها برداده

  :گرفت

ای براون  استا  ااراو  شتش مرحل تحلیل مضت ون در این پژوهش بر

انجام شتده استت ه  در آن مداهیم  (Braun & Clarke)  2006کمو هلار

دهی  مراتبی ستازمانها در ست  ستطح ستلستل شتده از م تاحب استت را 

صتتورت هدهای او ی  و  ه  ب  (Basic Themes) مضتتامین پای :  شتتدند

ها استت را  شتدند، سته  این مضتامین در قا ب  مداهیم جمهی از داده

 Organizing) دهندهمضتامین ستازمانهای مدهومی یا ه ان  بندیدستت 

Themes) مضتامین  ها در قا ب  بندی شتدند، و در نهایت، این دستت گروه

ها  ه  ن ایانگر ستاختار هلان و بینشتی از داده (Global Themes) فراگیر

 .ندشدهستند، ترهیب و اراه   

اند:  صتورت دقی  مشت   شتدهاین ست  ستطح ب   2در جدول شت اره  

دهنده مضتتامین پای   نشتتان «(Subcomponents) هاستتتون »زیرمؤ د 

دهنده را دربر  مضامین سازمان «(Components) هااست، ستون »مؤ د 

.  استت ن ایانگر مضتامین فراگیر   «(Categories) هادارد، و ستتون »مقو  

صتورت دقی  و   ی  ب  پژوهشتگر اجازه داده استت تا ب این ستاختار ست 

هتا از محتوای  ترین درکترین مدتاهیم تتا هلانمنتد از ستتتطح جمهینمتام

 .ها حرهت هرده و یک مدل مدهومی منسجم طراحی ن ایدهیدی داده

 افمارهتا از نرمدهی و تحلیتل دادههتا برای ستتتازمتانابمار تحلیتل داده 

MaxQDA  افمار ب  پژوهشتتگر امکان هدگذاری،  استتتداده شتتد. این نرم

ها و م تتتورستتتازی مدل  بنتدی مضتتتامین، تحلیتل روابط بین آنطبقت 

منمور افمایش اعتبار و پایایی  اعتبارستنجی نتای  ب .  دهدمدهومی را می

 Member)اک اعضتتا بها، از دو روش زیر استتتداده شتتدتحلیل داده

Checking)   : شتده برای تثیید و اصتلاح ب   های هدگذاریب شتی از یافت

محاستتب  شتتاخ  هاپای    و  .شتتوندگان اراه  شتتدبرخی از م تتاحب 

ین شتتاخ  برای ستتنجش میمان  : ا (Cohen’s Kappa = 0.78)هوهن

دهنده  ، نشتتان0.7۸تواف  بین دو هدگذار مستتتقل ب  هار رفت و مقدار  

ای از تحلیل یک  ن ون  1شت اره    شتکلدر  .  ها بوداعتبار با ی هدگذاری

 اراه  شده است.    1پاراگراف از م احب  ش اره  

اراو   اپژوهش م تاحب  نی   ستاختار یافت  بوده استت.  آوری  گردابمار  

استا  مدل مدهومی او ی  ه  بر پای  مبانی نمری  برستؤا ت م تاحب   

جامع  پژوهش حاضتتر را ت امی    .استتت را  شتتده، تدوین شتتده استتت

های مدیریت فناوری اطلاعات و یادگیری ا کترونیکی  مت  ت تان حوزه

ندر از این مت  ت تان بود    10ن ون  پژوهش شتامل   .دهندتشتکیل می

و    مدار انت ا  شتتتدندگیری هدف ند و ملاکاستتتا  روش ن ون ه  بر

ملاک انت ا     .استت  یافت ادام     یب  اشتبان نمر  دنیها تا رست م تاحب 

های مرتبط ممدیریت فناوری اطلاعات و  ها در رشت تح یل آنها  ن ون 

مهندستی فناوری اطلاعات  و طراحی و هار با ستیستتم مدیریت آموزش  

استت،    ملاحم   قابل  2شت اره    شتکلدر  ه   طورمجازی بوده استت. ه ان

با حرهت از ستت ت خبره اول مپایین ترین خبره در  یستتت  ب  ستت ت  

خبره آخر مبا ترین خبره در  یستتت  تراهم هد های شتتناستتایی شتتده  

ه  بعد از خبره دهم هد جدیدی نستتبت ب   هاهش یافت  استتت تا جایی

عنوان نقط  اشتبان  خبرگان قبلی شتناستایی نشتده استت ه  این نقط  ب 

نمری تعری  شده است.
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 باز  یهدها ییشناسا یشده برا لین ون  پاراگراف تحل  :1 شکل
Figure 2: Sample paragraph analyzed to identify open codes 

 

 
 تراهم هدهای شناسایی شده در میان خبرگان :2شکل 

Figure 2: Density of identified codes among experts 

 

ها، از روش اک اعضتتتا استتتتداده  منمور افمایش اعتبار و روایی یافت ب 

صتتورت  صتتورت ه  پ  از انجام هدگذاری، دو م تتاحب  ب شتتدب بدین

هنندگان ارستال شتد.  ت تادفی انت ا  و برای تثیید مداهیم ب  مشتارهت

ها، از روش اک ه کار و بازآزمون  منمور تعیین پایایی دادهه چنین ب 

هننده در  ندر خبره شرهت  10استا  جدول  واش  برای  . برشتداستتداده  

عنوان شتاخ  مناستب روایی  درصتد ب   69نمرستنجی، ضتریب با ی  

در نمر گرفت  شتتد ه  نتای     Content Validity Ratioم CVR محتوایی

با    ه چنین نهایتاق.  های مورد بررستی بوددهنده تثیید هلی  شتاخ نشتان

  هتاپتای هوهندر قتا تب شتتتاخ   محتاستتتبت  تواف  بین دو هتد گتذار  

محاستب  گردید و    0.7۸مقدار این ضتریب در ستطح    Cohen’s Kappaم

پیش  یید قرار گرفت  استت.ثها مورد تبنابراین پایایی و هدایت هد گذاری

هنندگان اخذ شتتد،  ها، رضتتایت آگاهان  از شتترهتاز انجام م تتاحب 

داشت  شد و صرفاق برای اهداف پژوهشی مورد  اطلاعات آنان محرمان  نگ 

 استداده قرار گرفت. این پژوهش مطاب  با اصول اخلاق در تحقیقات  

 .انسانی انجام شده است

 هاافتهی

هتا و هشتتت  مدتاهیم و  پ  از طی هردن فرآینتد هتدگتذاری م تتتاحبت 

ها و  استتا  میمان شتتباهت، نمدیکی معنایی و عل ی آنها، برزیرمؤ د 

در قا ب یک مؤ د ، اقدام ب  استت را     بندیحذف موارد مشتاب  و دستت 

تری مورد  های استت راجی در یک مدهوم هلی د ؤ. سته  مشتدها  مؤ د 

شتان با هم ادغام شتده  بررستی قرارگرفت  تا در صتورت شتباهت و نمدیکی

و     یپا  نمضت و  ۵4استا ،    نیبراها را تشتکیل دهند. در نهایت  و مقو  

  ری فراگ  ن ومضت   3شتده در قا ب    ییشتناستاستازمان دهنده    نمضت و  11

راهکارهایی جمهی برای دادن  پای     نمضتامی. درواقع  دیگرد  یدستت  بند

بازخوردی مؤثر در سامان  مدیریت آموزش مجازی هستند ه  در نهایت  

اند. ه چنین برای هر  در ست  دستت  فنی، اجرایی و آموزشتی قرار گرفت 

ود  ج های انجام شتده ووضتیحاتی در دل م تاحب تپای     نمضتامییک از  

است.  ملاحم   قابل  2ش اره    جدولدر  ها  داشت  است ه  مج ون آن
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 ها و تعاریدشان ها، زیرمؤ د ها، مؤ د های پژوهش ممقو  یافت  :2 جدول
Table 2: Research findings (categories, components, subcomponents and their definitions) 
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ضامی

 م
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ts 

 عبارات معنایی 
Semantic expressions 

 ش اره خبره

Expert 
number 

 آموزشی 
Educational 

 مدیریت بازخورد 
Feedback 

management 

 مدیریت بازخورد مربی
Coach feedback management 

ه   د،یهن جادیاراه  بازخورد ب  دانش آموزان ا یبرا انیمرب یرا برا ییابمارها

مت رهم  ستمیس کی جادیباشد. ا یو نمرات هتب یگذارتواند شامل ن ره یم

و نمارت بر بازخورد. تیریمد یبرا  
Create tools for instructors to provide feedback to students, which can 

include grading and written comments. Create a management system to 

manage and monitor feedback. 

2 

 اراه  بازخورد ب  مدیران و وا دین
Providing feedback to 

administrators and parents 

 یها یریگم یتا ت   نیو وا د رانیو بازخوردها ب  مد های ابیارز  یاراه  نتا

آموزان انجام شود.دانش  یریادگیمرتبط با آموزش و   
Providing evaluation results and feedback to administrators and parents 
so that decisions related to student teaching and learning can be made . 
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s ها، و پروژه  ،یآموزان تا مح و ت هاردانش یبرا یآموزش های  پوش   جادیا

عنوان  ب  توانندیمها  پوش   نیخود را در طول دوره نگهدارند. ا یها ی ریادگی

استداده شوند. هاشرفتیو پ هاییسنجش توانا یبرا یابمار  
Create educational portfolios for students to maintain their work 

products, projects, and learning throughout the course. These portfolios 
can be used as a tool to measure abilities and progress . 
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s  ثر باشدؤراهکاری مه ی برای بازخورد م تواندشناخت نیازهای فردی می.  

Understanding individual needs can be an important strategy for effective 
feedback . 
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ها ادغام هرد تا آنها را جذا  و  یابی توان در ارز یرا م سازیبازی عناصر 

آموزان را و دانش هنندیاراه  م یاغلب بازخورد فور  هایابیارز نیهند. ا یتعامل

.هنندیم  یتشو یریادگی یبرا  
Gamification elements can be integrated into assessments to make them 

engaging and interactive. These assessments often provide immediate 
feedback and encourage students to learn . 
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ن رات. بر   ایبازخورد است ن  فقط ن رات  ت یدیمدل، ت رهم بر ه نیدر ا

 دیهند، تثهی م تیح ا یریادگیبازخورد سازنده و معنادار ه  از  تیاه 

.هندیم  
In this model, the focus is on the quality of feedback, not just grades or 
scores. It emphasizes the importance of constructive and meaningful 

feedback that supports learning. 
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  یریادگی ندیاز خود فرآ ریناپذیی جدا یب ش یابیهند ه  ارزیم دیتثه ده یااین 

نمارت  یشرهت و از آن برا یابیارز ندیطور فعال در فرآآموزان ب است. دانش

هنند.یبهبود استداده م جادیخود و ا شرفت یبر پ  
This idea emphasizes that assessment is an integral part of the learning 

process itself. Students actively participate in the assessment process and 
use it to monitor their progress and make improvements. 
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امر   نی. اخیلی مهم است یو خودساز یریادگی یبرا یعنوان ابمارب   یابیارز

تیشامل فعا  هدف و بازخورد است ه  ب    نییتع ،یابیمانند خودارز  ییها

دست آورند.خود را ب  یریادگی تیهند تا ما کی آموزان ه ک مدانش  
Assessment is very important as a tool for learning and self-development. 

It includes activities such as self-assessment, goal setting, and feedback 

that help students take ownership of their learning. 

11 
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و اراه  بازخورد در مورد هار   یابی شامل ارز ارزیابی ه تایان و بازخورد ه تایان

 هندی ع لکرد ه ک م یابیب  ارزامر  نیشود. ای توسط دانش آموزان م گریکدی

دهد.یارتقا م می را ن ی یخود تنم یریادگیو  یتدکر انتقادو   
Assessment is very important as a tool for learning and self-development. 

It includes activities such as self-assessment, goal setting, and feedback 

that help students take ownership of their learning. 
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  یواحد آموزش کی ایدوره  کی  انی مع و ق در پا یج ع یابیارزدانیم ه  می

 یهاهند و آموخت ی م یابیرا ارز یریادگی یهل  یشود. نتایخام انجام م

تواند شامل  یممسث    نیا ،برخط یریادگیسنجد. در یآموزان را مدانش

جامع باشد.  یتکا  ایارسال پروژه  ،ییامتحانات نها  
We know that summative assessment is usually done at the end of a 

course or a specific learning unit. It assesses overall learning outcomes 
and measures what students have learned. In online learning, this can 

include final exams, project submissions, or comprehensive assignments. 
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 مورد در را هاییداده  مربیان آن  در ه  است مداوم فرآیندی تکوینی ارزشیابی

 این. بگیرند آموزشی ت  ی ات تا هنندمی  آوری ج ع آموزاندانش  یادگیری

  یادگیری فرآیند طول در آموزاندانش بهبود ب  ه ک برای بازخورد اراه  شامل

یک در. است  LMS  ها،آزمون شامل تواندمی تکوینی هایارزیابی ،برخط 

باشد. خودارزیابی و گدتگو هایت ت  ها،نمرسنجی  
Formative assessment is an ongoing process in which educators collect 

data about student learning to make instructional decisions. This includes 
providing feedback to help students improve throughout the learning 
process. In an online LMS, formative assessments can include quizzes, 

surveys, discussion boards, and self-assessments . 
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تواند ه ک شایانی ن اید. تحلیل تطبیقی مقایس  وش تحلیل تطبیقی هم میر

های زمانی م تل  های م تل ، مدرسان یا دوره های ع لکرد در دوره داده 

نمرسنجی و بازخورد برای   های بهبود تعبیر می شود.برای شناسایی زمین 

های تدری  و اثرب شی مربیان  مربیان ج ع آوری بازخورد در مورد روش 

 برای ه ک ب  بهبود هیدیت آموزش.
Comparative analysis can also be helpful. Comparative analysis refers to 
comparing performance data across courses, instructors, or time periods 
to identify areas for improvement. Surveys and feedback for instructors 
Collect feedback on teaching methods and instructor effectiveness to 

help improve the quality of instruction . 
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ها  ی ستگیسنجش شا یها برایابیارز ،ی انجام شودستگیشا اسا رب آموزشاگر 

LMS ک ی شوند. در یم یخام طراح یها مهارت با تواند می هار ن یا ،برخط 

شود. دانش استداده  یهاحوزه  ای ها تسلط بر مهارت دییو تث یابیارز یاغلب برا  
If training is competency-based, assessments are designed to measure 

competencies with specific skills. In an online LMS, this can often be used 
to assess and verify mastery of skills or knowledge areas. 
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نیر خ وم اد   بو سنجش انجام داد یابیمحتوا ارز   یبتوان از طر ه 

.میتعامل محتوا استداده هن یارهایاز روش مع میتوانیم  
Regarding the ability to evaluate and measure through content, we can 

use the content engagement metrics method. 
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  آنها  شرفت یدرک پ یدانش آموزان برا یریادگی ریمس یابیو ارز  یابیرد 

  یها ن یزم ایهرگون  تنگنا  ییدوره ها و ماژول ها، شناسا  یاز طرتواند می

اتداق بیدتد.  مورد توج   
Tracking and evaluating students' learning trajectory to understand their 

progress can occur across courses and modules, identifying any 

bottlenecks or areas of concern. 
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مرتبط   هایراهن ایی  اراه  و آموزاندانش  آینده  هایپیشرفت بینیپیش برای 

شده استداده هرد. آوریج ع  هایداده  توان ازمی  
6 



 .M. Rezaeezadeh et al                                                           (              484)                                                                      و همکاران زادهیئرضا یمرتض

ن فراگیر 
ضامی

 م
C

atego
ries 

ن  
ضامی

م

سازمان 
دهنده 

 
C

o
m

p
o

n
en

ts 

ن پای 
ضامی

 م
Su

b
co

m
p

o
n

en
ts 

 عبارات معنایی 
Semantic expressions 

 ش اره خبره
Expert 

number 

The collected data can be used to predict students' future progress and 
provide relevant guidance . 
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LMS را  شانیهاشرفتیو پ یآموزان با منابع آموزشتعاملات دانش تواندیم 

 تتبع هند تا معل ان بتوانند بازخورد مناسب را اراه  دهند.
An LMS can track students' interactions with educational resources and 

their progress so that teachers can provide appropriate feedback. 
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کیاز تکن توانمیع لکرد  یریگاندازه برای    یابیها و امتحانات ارزتست یها

با استداده از   شرفتیپ یریردگ ی هاستمیو س  انیدانشجو  یهادانش و مهارت

  یهادر دوره  انیدانشجو شرفتیپ ن یتوریمان یبرا یر یردگ یهاستمیس

ی بهره گرفت.آموزش  
To measure performance, techniques such as tests and exams can be 
used to assess students' knowledge and skills, and progress tracking 

systems can be used to monitor student progress in educational courses . 
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و    یتجم از بهبود و  یها ن یزم یی شناسا یبرا یابیارز  ینتا لیو تحل  یتجماز 

در  شده ی آورج ع  یهاداده  لیو تحل  یتوسط تجم یریادگی لیتحل LMS    

بهره گرفت.میتوان   
Analysis of assessment results can be used to identify areas for 

improvement, and learning analytics can be used by analyzing data 

collected in the LMS. 
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  یریگیاخذ بازخورد و پ یآموز برادانش  یهادانش و مهارت  یابیارز یراب

دوره،  کیآموزان در دانش شرفتی نمارت بر پ  یدوره از طر شرفت یو پ لیتک 

و زمان صرف  شده لیتک  یهاماژول شده،ل یتک   یتکا  یریگیاز ج ل  پ

توانیم استداده خیلی خوبی هنیم.یم شده   
We can use it very well to assess student knowledge and skills, obtain 

feedback, and track course completion and progress by monitoring 
student progress in a course, including tracking completed assignments, 

completed modules, and time spent. 
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LMS  توانمی و  نشیتا ب یموصل هن یاجت اع  یهارسان  یها سکوخود را با 

  ی را هماجت اع یآموزان در هانال هابازخورد از بحک ها و تعاملات دانش

.میهن یآورج ع   
We can connect our LMS with social media platforms to gather insights 

and feedback from student discussions and interactions on social 

channels. 
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سنجش و   یمهم و پر هاربرد برا یاز ابمار ها یکی دیدانیطوره  م ان ه

Business Intelligence (BI) هوش تجاری ،بازخورد یابیارز .است   
As you know, one of the most important and widely used tools for 

measuring and evaluating feedback is Business Intelligence (BI). 
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 یبرا هاآن ع لکرد  یبررس ،ع لکرد سرورها و شبک  یریگاندازه جهت  

ن یاز ع لکرد به نانیاط  رسد.ضروری ب  نمر می    
To measure the performance of servers and the network, it is essential to 

monitor their performance to ensure optimal performance. 
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g   دانش ارزیابی امتحانات و هاتست هایتکنیک از استداده  با ع لکرد گیریاندازه  

  از استداده  با پیشرفت ردگیری هایسیستم و  دانشجویان هایمهارت و

آموزشی   هایدوره  در دانشجویان پیشرفت رصد برای ردگیری هایسیستم

 قابل انجام است.
Performance measurement can be done using testing and exam 

techniques to assess students' knowledge and skills, and progress 
tracking systems can be used to monitor student progress in educational 

courses. 
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. از آنها  دیهن یبازخورد ج ع آور ندینمرات دانش آموزان را در مورد فرآ

اراه  دهند. یشنهاداتیبهبود آن پ یدر مورد اگونگ دیب واه  
Gather students' opinions on the feedback process. Ask them to make 

suggestions on how to improve it. 
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از  یریرگیت وتواند در ایجاد میو مدرسان  موزانآدانش  از هاینمرسنج

داشت  باشیم. آموزش ت یدیهمناسبی از  یابیارز ه ک هند تا بتوانیم هاهلا   
Surveys of students and instructors can help create a picture of the 
classroom so that we can properly assess the quality of education . 
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های بازخورد  ها، حلق توان در مورد تکا ی  و ارزیابی با اراه  بازخورد سریع می

هند تا پیشرفت هنند.آموزان ه ک می ایجاد هنیم. بازخورد ب  موقع ب  دانش  
By providing prompt feedback on assignments and assessments, we can 

create feedback loops. Timely feedback helps students improve . 
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  مکرر و سریع های ارخ بازخورد تکرارشونده مدل مناسبی هست ه  بر

تواند ب  ارتقای بازخورد دارد و ه ک شایانی می تثهید نمر تجدید و بازخورد

LMS یک ن اید. در  محتوای مداوم روزرسانیب  شامل رویکرد این ،برخط 

.است آموزدانش ع لکرد و بازخورد براسا  هاارزیابی  و دوره   
Iterative feedback is a good model that emphasizes rapid and frequent 

cycles of feedback and revision. It can greatly help to improve feedback. 
In an online LMS, this approach involves continuous updating of course 

content and assessments based on feedback and student performance . 
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هرده و   یابی ع لکرد مدرسان را ارز توانندیها، دانشجوان مفرم نیا  یاز طر

 نمرات خود را در مورد اراه  مدر  ب  اشتراک بگذارند.
Through these forms, students can evaluate the performance of 

instructors and share their opinions about the instructor's presentation . 
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بشناسیم. با استداده از گدت و گو و بحکتوانیم را می  نیازها    

We can identify needs through dialogue and discussion. 
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آموزان در دانش  یهاسنجش دانش و مهارت یبرا LMS   ها یکی از این راه  

.است هانام ها و پرسش تست جادیا  
One way to measure students' knowledge and skills in the LMS is to 

create tests and questionnaires. 
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برای بازخورد گیری از نتای  فردی برخط ارزیابی در تا رهای گدتگوی   
Evaluation in online discussion forums to get feedback on individual 

results 
4 

ت
 با
ت
ا

ش 
هو
ن 
ارا
تی
دس
 و 
ها

ی
وع
 ن
 م

C
h

at
b

o
ts

 a
n

d
 A

I A
ss

is
ta

n
ts

 

 

 ای ها بازخورد، ات بات یآموزان و ج ع آورپاسخ ب  سوا ت دانش یبرا

اده یپ یآموزش طیدر محتوان می را  یهوش م نوع ارانیدست  نی. اهرد یساز

و   یو تجم یابیتعاملات هاربر را رد توانندیم یهوش م نوع یهاستمیس

هنند. ییبهبود را شناسا یهان یهنند تا مساهل مشترک و زم لیتحل  
To answer student questions and gather feedback, chatbots or AI 

assistants can be implemented in the educational environment. These AI 
systems can track and analyze user interactions to identify common 

issues and areas for improvement . 
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 ،ییو یدیتعامل و یارهایمع ، ییوید یو یهایس نران یاثرب ش یابیارز یبرا

مانند  یی. ابمارهادیهن لیو تحل  یمانند زمان ت اشا و نرخ رها شدن را تجم

YouTube Analytics  نیتوانند ایم یت    ییدهویو یهاسکو ای 

ها را اراه  دهند.نشیب  
To assess the effectiveness of your video presentations, analyze video 
engagement metrics, such as watch time and bounce rate. Tools like 
YouTube Analytics or specialized video platforms can provide these 

insights. 

4 

هاربران و   شتر یتعامل ب یتعامل برا تیبا قابل یااندرسان   یو محتواها دهوهایو

هنیم. اراه  بازخورد در مورد محتوا  
7 
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Create interactive videos and multimedia content to engage users more 
and provide feedback on the content . 
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ب  هاربران اجازه   یها در سامان  آموزشها و پاسخپرسش  یبرا ییهاب ش  جادیا

و   دیاز اسات میا ت خود را مطرح هنند و بازخورد مستقؤتا س دهدیم

.هنیم افتی آموزان را دردانشهم   
Creating sections for questions and answers in the educational system 

allows users to ask their questions and receive direct feedback from 

professors and fellow students . 
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. دیو اراه  بازخورد ادغام هن یابیارز یم تل  را برا تالیجید یابمارها و بسترها

   ینرم افمار تش  ،برخط ینمرسنج یتواند شامل ابمارهایابمارها م نیا

باشد. یریادگی لیو تحل  یتجم یو داشبوردها یسرقت ادب  
Integrate various digital tools and platforms for assessment and 

feedback. These tools could include online survey tools, plagiarism 
detection software, and learning analytics dashboards . 
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  هننده تعری  و سازنده  باید بازخورد: ب ش اثر فناوری با سازنده  بازخورد اراه 

 باید بازخورد. هنند بهبود و بگیرند یاد آن از بتوانند آموزاندانش  تا باشد

باشد. ع ل قابل و مش    
Provide constructive feedback with effective technology: Feedback 

should be constructive and defining so that students can learn from it 
and improve. Feedback should be specific and actionable . 
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هار ه سا ن   یابیآموزان ب  ارزدانش  یتشو یابیتوسط ه تا و خودارز  یابیارز 

و   شرفتیآموزان تا در مورد پدانش یبرا یابی خودارز یخود، اراه  ابمارها

 ع لکرد خود تثمل هنند.
Peer and self-assessment Encourage students to assess the work of their 

peers, providing self-assessment tools for students to reflect on their own 
progress and performance . 
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ع لکرد  یابیارز یثر براؤم یها از روش یکیها ها و آزموناستداده از تست

صورت ب  توانندیابمارها م نیآموزان و اراه  بازخورد ب  آنها است. ادانش

  یاتیع ل یهاو پروژه  یع ل یهانیت ر ،این یاندگم یهاشامل تست یمتنوع

.هنندیم کآموزان ه دانش مهارت ی دانش وابیباشند ه  ب  ارز  
Using tests and quizzes is one of the effective ways to assess student 
performance and provide feedback to them. These tools can take a 

variety of forms, including multiple-choice tests, practical exercises, and 

operational projects that help assess student knowledge and skills. 
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. دیو اراه  بازخورد ادغام هن یابیارز یم تل  را برا تالیجید یبمارها و بسترهاا

   ینرم افمار تش  ،برخط ینمرسنج یتواند شامل ابمارهایابمارها م نیا

باشد. یریادگی لیو تحل  یتجم یو داشبوردها یسرقت ادب  
Integrate various digital tools and platforms for assessment and 

feedback. These tools could include online survey tools, plagiarism 
detection software, and learning analytics dashboards . 
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ه   دیحاصل هن نانیاط  LMS تلدن ه راه م تل    یش ا در دستگاه ها 

تجرب   یابیارز یاستداده را برا تیقابل شیاست. آزما یپاس گو و قابل دسترس

.دیتلدن ه راه انجام ده یریادگی  
Make sure your LMS is responsive and accessible on different mobile 

devices. Conduct usability testing to evaluate the mobile learning 
experience . 
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مانند ابمارهایی  Jenkins  و Travis CI مداوم تحویل و هاآزمون اجرای برای  

(CI/CD)  هنند. ه ک فنی هیدیت بهبود ب  توانندمی  
Tools like Jenkins and Travis CI for running tests and continuous delivery 

(CI/CD) can help improve technical quality . 
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k آموزان و دانش  یهادانش و مهارت یابیمنمور ارزب برخط  یها تست جادیا

ها.بازخورد در مورد ع لکرد آن  افتیدر  
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Semantic expressions 
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Tools like Jenkins and Travis CI for running tests and continuous delivery 
(CI/CD) can help improve technical quality . 
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آوری شده ازهای ج ع با ادغام ابمارهای تحلیلی، داده   LMS  های دیگر با داده

دهند تری از روند یادگیری اراه  میهای ع ی شوند و بینشمنابع ترهیب می . 

مانند  یخارج لیو تحل  یتجم یبا ابمارها Google Analytics می توان این   

 هار را انجام داد.
By integrating analytics tools, data collected from the LMS is combined 

with data from other sources, providing deeper insights into the learning 
process. This can be done with external analytics tools such as Google 

Analytics . 
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  د،یع لکرد استداده هن رصدخودهار  یهاطیمح ایخود از ابر  یاگر در مع ار

در واهنش ب    یهاهش منابع فن ای شیب  افما کیصورت اتوماتب  دیتوانیم

پرداخت. یست یس یازها ین  
If you use cloud or automated performance monitoring environments in 

your architecture, you can automatically scale up or down technical 

resources in response to system needs. 

4 

تم
یس
س

 و 
ت
مار

ی ن
ها

دار 
هش

 
M

o
n

it
o

ri
n

g 
an

d
 

A
le

rti
n

g 
Sy

st
e

m
s نمارت و هشدار مانند  یهاستمیس میتنم Nagios Zabbix ای  ب  ش ا   

داده و اقدامات    یرا بلافاصل  تش  یتا وقون مشکلات فن هندی ه ک م

.دیرا انجام ده یاصلاح  
Setting up monitoring and alerting systems like Nagios or Zabbix will help 

you detect technical issues immediately and take corrective action. 
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s نمرات و  یآورج ع یبر و  برا ی مبتن کتیت یبانیپشت یها سامان  یسازاده یپ

ابمار بسیار موثری است. برای ارزیابی بازخورد ه  خیلی از  مشکلات هاربران

توان توسط  گیرد ه  میسامان  ها و اپلیکیشن ها مورد استداده قرار می

بهره گرفت. براسب ب   ییو پاس گو یریگیمسئو ن جهت پب    یت    
Implementing web-based ticket support systems is a very effective tool 

for collecting user feedback and problems. Many systems and 
applications are used to evaluate feedback, which can be used by 

assigning officials to follow up and respond to tickets. 
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ها و  نام واژه  ن ییتوان استداده هرد و با تعی را م یع ل  یها و وظانام واژه 

 یها ییدانش و توانااز  ی داشت  باشیمقیدق یریگاندازه  ی،ع ل  یوظا

.انیدانشجو  
Syllabuses and practical tasks can be used and by determining the 
glossaries and practical tasks, it was an accurate measurement of 

knowledge and students. 
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از  توانیم WordNet سنجش و ارزیابی  یبرا یاز منابع دانش یکیعنوان ب  

استداده هرد.برخط  یآموزش یها  بازخورد در سامان  
WordNet can be used as a knowledge source for measuring and 

evaluating feedback in online educational systems. 
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های  ثر در سیستمؤستداده از تجمی  و تحلیل مضامین برای اراه  بازخورد ما 

توجهی بر هیدیت یادگیری تواند تثثیر قابلمی  (LMS) مدیریت یادگیری

 .دانشجویان و ع لکرد آموزشی اساتید داشت  باشد
Using content analysis to provide effective feedback in learning 

management systems (LMS) can have a significant impact on the quality 

of student learning and faculty teaching performance . 
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 نیتض  یمتعارف و استاندارد برا یها یاز استداده از تکنو وژ نانیاط  

هاربران. یب  ت ام یدسترس تیو قابل یسازگار   
Ensure the use of conventional and standard technologies to ensure 

compatibility and accessibility for all users . 
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 .M. Rezaeezadeh et al                                                           (              488)                                                                      و همکاران زادهیئرضا یمرتض

 
آنبر ش اره  اسا   جدول  در  راهکارهای    2ا   مج ون  است،  آمده 

توان در قا ب س  بازخورد مؤثر در سامان  مدیریت آموزش مجازی را می

 بندی بیان ن ود: دست 

o ن یاز اند  یکیبازخورد مؤثر در آموزش ا کترون  :یآموزشت   یراهکارها  

  یآور ج ع  ند،یفرآ  نیگام مهم در ا  نیهستند. او   یجنب  قابل بررس

شتتامل    تواندیاطلاعات م  نیآموزان استتت. ااطلاعات از دانش   یدق

.  شتد آموز باهر دانش  یبرا  ازیموردن  یهاو مهارت  ازهاین  ها،شترفتیپ

و بهبود ع لکرد در نمر    یابیمنمور ارزبازخورد ب   یهاستته ، حلق 

  ، یریادگی  ریمست   لیشتامل تحل  توانندیها محلق   نی. اشتوندیگرفت  م

و    یابیت و ارز  ،یفرد  یازهتایت بتا ن  یانطبتاق محتوا و اهتداف آموزشتتت 

  یبتاشتتتنتد. در ادامت ، اراهت  محتوا و منتابع آموزشتتت  انیت بتازخورد ه تتا

  ند یفرآ  نی. اشتودیانجام م  یفرد  یازهایو ن  بازخوردها  نیاستا  ابر

و    یآموزشت   یها  پوشت   جادیا  ،یستدارشت   یآموزشت   یهاتیشتامل فعا 

و مشتارهت فعال    تیجذاب  شیافما  یبرا  شتدهیستازیباز  یهایابیارز

اراهت     ،یبتازخورد مرب  تیت ریمتد  ن،یبر ا  علاوه  آموزان استتتت.دانش

از    مین  نتدهیآ  شتتترفتتیپ  ینیبشیو پ ران،یو متد نیبتازخورد بت  وا تد

و    یاز فنتاور یریگراهکتارهتا بتا بهره  نیبرخوردارنتد. ا  ییبتا   تیت اه 

  ستاز ن یها، زمو استتداده از آزمون  شترفتیپ  شیپا  تال،یجید  یابمارها

  ن یا  یهاافت ی  آموزش هستتند.  ندیمستت ر در فرآ  شترفتیبهبود و پ

عنوان ن ون ،  ه ستو هستتند. ب   مین  نیشت یپ  یهاپژوهش با پژوهش

بتتازختوردهتتا   دیتت تتتثهت    Todorovaمتتودوروا   هتت   استتتتت    ی هترده 

و تعتامتل   مهیانگ  شیدر افما ینقش مه   شتتتدهیستتتازیشتتت  تتت 

  یبر ضترورت بازخوردها    Ahmedماح د  نیدارند. ه چن  انیدانشتجو

  رندگان یادگیمشتارهت    دبهبو  یموقع براو ب   یشت  ت   ،ی ااندرستان 

هت  در   یهرده استتتتب امر  دیت تتثه  تیت دیه  یهتاو غلبت  بر اتا ش

[  7]  استتت  افت یانعکا     میپژوهش حاضتتر ن  یآموزشتت   یهارمؤ د یز

[3۵]. 

o   :اراهت  بتازخورد مؤثر در   ییاجرا  یراهکتارهتا  راهکتارهتای اجرایی

  یستاز ادهیو پ  یقابل بررست  یم تلد  یهااز جنب   یکیآموزش ا کترون

 تیدیه نیتضتتت   یندهایفرآ  جادیراهکارها، ا  نیاز ا یکیهستتتتند.  

ها، و  دوره  تیدیه  یبررس   ،یها و وظانام واژه نییاست ه  شامل تع

  ی آموزشت   یندهایفرآ   ربهبود مستت  یبرا  یاشت یعلت ر لیانجام تحل

  ستتم یست  یبازده  یریگشتداف، اندازه  یبنددرج   ن،یه چن  .شتودیم

هتا از  و ع لکرد دوره شتتترفتتیپ شی ، و پتاLMSم یریادگیت  تیت ریمتد

راستتتتتا، ادغتام بتازخورد و    نیهستتتتنتد. در ا  یدیت اقتدامتات هل  گرید

شتتامل    ندیفرا  نیدارد. ا  تیمتعدد اه   ندعانیمتقابل با ذ  یه کار

مشتتکلات   لیو تحل  ،یناز هاربران، جلستتات گروه هانو  ینمرستتنج

بتتازخوردهتتا م ا  علاوه  .گرددیتعتتامتتل در  ت  یریگبهره  ن،یبر   میاز 
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g محتوا و روند آموزش   میمنمور تنمب   یآموزش یهاداده  لیج ع و تحلت

آموزان.و ع لکرد دانش ازهایبراسا  ن  
Collecting and analyzing educational data to adjust the content and 

process of education based on the needs and performance of students . 
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آموزنده  یها ب  ن ودارها و ن ودارها داده  لیتبد یها برااز ابمار تجسم داده 

آموزان ع لکرد دانش  یروندها و ا گوها ییتواند ب  شناسایه  م دیاستداده هن

 ه ک هند.
Use data visualization tools to transform data into informative charts and 
graphs that can help identify trends and patterns in student performance . 

2 

یادگیری مدیریت هایسیستم  در هاداده  تجسم  (LMS)  از استداده  معنای ب  

 هایفعا یت ب  مربوق هایداده  ن ایش برای گرافیکی هایتکنیک و ابمارها

بازخورد  ب شی اثر تقویت جهت یادگیری و آموزشی  
Data visualization in learning management systems (LMS) means using 
graphical tools and techniques to display data related to teaching and 

learning activities to enhance the effectiveness of feedback . 
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استداده از   هرد. توانیم یریگمربوق ب  ع لکرد بهره  ریداده و ت او لیاز تحل

مرتبط با ع لکرد  یها اراه  ن ودارها و گراف یداده برا لیتحل یابمارها

تا بتوانند  دهدیاراه  م یاطلاعات ارزش ند دیو اسات رانیدانشجوها ب  مد

دهند. دهنند و ب  دانشجوها بازخور  جادیا یحیت ح یهابرنام   
Data analysis and performance visualizations can be utilized. Using data 

analysis tools to present charts and graphs related to student 
performance provides administrators and professors with valuable 

information so that they can create corrective plans and provide 
feedback to students . 
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منمور ارتقاء  ب   یخارج  یهایابیو انجام ارز  یاخت تتاصتت   یبانیپشتتت

اقدامات    نیاستت. ا  یضترور  یآموزشت   یندهایخدمات و فرآ تیدیه

ع لکرد   تیدیتعامل هاربران و ه  ،یمندتیمداوم رضتا  یابیامکان ارز

  ری پتذ هتدف نتد و بهبود  یبتازخوردهتا  ستتتازنت یرا فراهم هرده و زم

نشتتان داده استتت ه  استتتداده    مین   Zhouم  ژو  پژوهش  .شتتوندیم

  یستتتاز نت یبه  یهتا براروش  نیاز مؤثرتر  یکیهتا،  مستتتت ر از داده

ژن  و ه کاران    ن،ی. ه چن[36]  استتت  یبازخورد در آموزش مجاز

در   یبر هوش م تتتنوع  یمبتن  یکردهتایبر رو  دیت بتا تتثه   Zhengم

پژوهش    یهاافت ی  ،یو اراه  بازخورد ستدارشت   یریادگی  ریمست  لیتحل

 .[37]هنندیم  دییتث  ییاجرا  یحاضر را در حوزه راهکارها

o :اراهت  بتازخورد مؤثر در آموزش    یبرا  یفن  یراهکتارهتا  راهکتارهتای فنی

بهره ببرنتد.    یمتنوع  یهتایاز ابمارهتا و فنتاور  تواننتدیم  یکیا کترون

استتتتب شتتتامل ادغام با    هایفناور  یستتتازکهارا یگام،    نین ستتتت

تجستتم داده،    یهاشتت   ثا ک، ستتامان  لیو تحل   یتجم  یابمارها

استتتتدتاده از    نیوگو و ه چنگدتت یتتا رهتا  ،یاجت تاع  یهتارستتتانت 

تعتامتل و   تیت تقو یبرا  یهوش م تتتنوع یارهتایت هتا و دستتتتبتاتاتت

  یها ستمیب  س  توانیم  یدیهل  یهایفناور  گرید  از  بازخورد.  لیتسه

 CI/CD  یندهایو فرآ  ون،یاتوماستتت   یخودهار ع لکرد، ابمارها  رصتتتد

  اشتاره هرد ه  در بهبود  وستت یپ لیمستت ر و تحو  یستازکهارا یم

استتتداده   ن،ینقش دارند. ه چن  یع لکرد و اراه  بازخورد آن تیدیه

و    یاانتدرستتتانت   یمحتواهتا  دهوهتا،یت متعتارف متاننتد و  یهتایاز فنتاور

بهبود    ستازن یزم  ،یریادگی  ریمست   شیپا  یبرا  یریردگ  یهاستتمیست 

از    یریگراستتتتا، بهره  نیه  در  آموزش استتتت.  ندیمستتتت ر در فرآ

و   ،یبتانیو پشتتتت  کتتیت  یهتا ، ستتتامتانت NLPم  یعیپردازش زبتان طب

  اریمؤثر بستت   یارتباق بازخورد  لیدر تستته  میاحستتاستتات ن لیتحل

  ،  Kimم میمطا عات ه   یپژوهش با نتا  نیا  یهاافت . یهارآمد هستتند

بر   میه .[39[. ]3۸[. ]3۵]راستتتا هستتتندو اح د هم   Yildizم  میلدی

بتازخورد    تیت دیارتقتاء ه  یبرا  یابیت ارز  یهتایتنون در فنتاور  تیت اه 

  یهاستتمینشتان داده استت ست   میلدیه    یهرده استت، در حا  دیتثه

   یو نتتا  بتازخورد یاثرب شتتت   تواننتدیم  نیمتاشتتت  یریادگیت بر    یمبتن

هت تچتنت   یلت یت تتح تتت  دهتنتتد.  بتهتبتود  نت   ن،یت را  بتتازختورد    میت احت تتد  از 

  رنتدگانیادگیت تعتامتل    شیافما  ینوآوران  برا  ی و ابمارهتا  ی اانتدرستتتانت 

  ،یشتتتواهتد عل  نیهرده استتتت. ا تیت ح تا یمجتاز  یدر بستتتترهتا

در    نینو  یهایپژوهش با نقش فناور  نیا یفن  یهاافت ی  ییراستتاهم

پژوهش   ن،یه چن .هننتدیم  تیت را تقو  یآموزش مجتاز تیت دیارتقتاء ه

 نشان داده است ه  پردازش خودهار    می  نMaalejو ه کاران م  معا  

 

 

دقتت در   شیآموزش، افما تیت دیبت  بهبود ه  توانتدیبتازخورد هتاربران م

ه ک هندب    یراهبرد  یهایریگمیو ارتقاء ت ت   هایهاستت  ییشتناستا

  ی هتاستتتتمیاز ستتت   یریگپژوهش بر بهره  نیا  دیت هت  بتا تتثه  یاافتت یت 

 .[40]  راستا استهوش ند هاملاق هم  یخودهار و ابمارها

بازخورد مؤثر در    یراهکارها  یمدهوم  مدل،  3شتتتکل شتتت اره    تیدرنها

 ل یاستتا  تحلبر  .دهدینشتتان م  را  یآموزش مجاز  تیریمد  ستتتمیستت 

  «یفن»و    «ییجراا»،  «یآموزشت »  ریشتده، ست  مضت ون فراگمضت ون انجام

   ی دهنده و پاستازمان  نیب  ه راه مضتام  نیمضتام  نی. ادیاستت را  گرد

اند. سه   شده  میترس  3شکل ش اره  م نیمضتاممرتبط، در قا ب شتبک   

ب  اهداف پژوهش، مدل    ییگوپاستخ  یستاختار و در راستتا  نیا  یبر مبنا

  یمدهوم   ییراستتتاه  هم  3  شتت اره مشتتکل دیگرد  یطراح  یمدهوم

 شده دارد.است را   نیبا مضام  یهامل

 

 یریگجهینت

با اراه  یک مدل مدهومی جدید برای بازخورد مؤثر در  پژوهش حاضتتتر  

نشتان    و  آموزش مجازی، نوآوری مه ی را در این حوزه اراه  هرده استت

داد هت  بتازخورد مؤثر در آموزش مجتازی بتایتد از ستتت  بعتد آموزشتتتی،  

دهد  های پژوهش نشتتتان مییافت  .اجرایی و فنی مورد توج  قرار گیرد

های یادگیری  ه  بدون در نمر گرفتن این ستت  بعد، بازخورد در محیط

بنابراین، مدرستان، طراحان   .طور هامل اثرگذار باشتدتواند ب مجازی ن ی

زمتان  طور همهتای آموزش مجتازی بتایتد بت آموزشتتتی و متدیران ستتتامتانت 

در   بتتازختورد  بتهتبتود  بترای  را  فتنتی  و  اجترایتی  آمتوزشتتتی،  راهتکتتارهتتای 

 .هار گیرندهای مدیریت یادگیری مجازی ب سیستم

هایی ه راه بوده است، از ج ل  محدود بودن  این پژوهش با محدودیت 

های مدیریت یادگیری و  جامع  آماری ب  مت   ان و هاربران سیستم

محیط  در  پیشنهادی  راهکارهای  ع لی  تثثیر  بررسی  واقعی  عدم  های 

شده  شود ه  در مطا عات آینده، راهکارهای اراه  پیشنهاد می .آموزشی

سازی شده  های مدیریت یادگیری مجازی پیاده طور ع لی در سیستمب 

 .ها بر ع لکرد یادگیرندگان سنجیده شودو تثثیر آن

های آتی ب  تنمیم راهن اها و  شتتود ه  پژوهشه چنین، پیشتتنهاد می

های مدیریت  هایی برای اراه  و دریافت بازخورد در ستیستتمدستتورا ع ل

علاوه بر این، انوان راهکتارهتای بتازخورد مؤثر بت    .یتادگیری بهردازنتد

هتای فنی و  تدکیتک هتاربران م تل  ممتدرستتتان، فراگیران، پشتتتتیبتان

محور  ه چنین، توستع  ابمارهای فناوری .مدیران اجرایی  بررستی شتوند

هتای هوش  برای بهبود هیدیتت بتازخورد و بررستتتی آخرین پیشتتترفتت

 .شودم نوعی در این حوزه توصی  می
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  یآموزش مجاز تیریمد ستمیبازخورد مؤثر در س یراهکارها  ن یشبک  مضام :3شکل

Figure 3. Conceptual model of effective feedback solutions in the virtual learning management system  
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 سندگانینو مشارکت

  یراهکارها   ییبا عنوان شتتناستتا  یدوره دهتر  نام نایمقا   حاضتتر از پا

  یر یادگی  تیریمد  یهاستتمیبازخورد در ست   یارتقاء اثر ب شت   یبرا  نینو

و    نیتدو  تیپور مستتئو یتق  درضتتایاستتت را  شتتده استتت. ح   یمجاز

پژوهش و    ییراهن ا  تیمستتئو   یجعدر  لینگارش مقا  ، دهتر استت اع

 مشاوره پژوهش را بر عهده داشتند.   تیمسئو   دهزا  یهرضا  یدهتر مرتض

 

 یو قدردان تشکر

  ی م ی ر وبرنام   تیریمد  یدهتر  یدانشتتتجو  ،دهتر زهرا احتشتتتام  خانمز  ا
  ییشتتناستتا  ،داده  یو ج ع آور   یه  در ته  تهراندانشتتگاه    یآموزشتت 

ه ک    یرستتتا   دهتر  نیو تدو  جهت نگارش  یستتتنجو اعتبار  ها د ؤم

 .میسهاسگمار   ان یص هردند،  
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Background and Objectives: Science learning in the classroom, which involves cognitive and 
practical activities, requires teachers’ creativity when designing technology-based science 
learning units. In this context, teachers' professional skills are crucial concerning both their 
mastery of subject matter and their ability to integrate Information and Communication 
Technologies (ICT). Therefore, science teachers should have a solid understanding of 
integrating ICT into teaching. Various models have been proposed in this area, including the 
Technological Pedagogical Science Knowledge (TPASK) framework for science teachers.  Thus, 
this study aimed to design, develop and validate a suitable framework for the effective 
teaching of science in lower secondary schools based on the TPASK approach. 
Methods: This study was exploratory in terms of purpose and was applied and 
developmental. This was a mixed-methods study. The study was conducted in two phases. In 
the qualitative section, a descriptive-naturalistic approach was adopted, specifically using the 
case study strategy. To identify the components of the model, a thematic analysis method 
based on the Attride-Stirling method was employed. Thus, semi-structured exploratory 
interviews were conducted, and the opinions and viewpoints of individuals who had extensive 
experience in implementing the science curriculum and were familiar with the existing space 
and conditions were elicited to obtain information and model categories; therefore, the 
target population consisted of middle school science instructional leaders and distinguished 
science teachers, and purposive sampling was used to select them, and 17 semi-structured 
interviews were conducted until theoretical saturation was reached. The number of 
participants in this study could not be predicted from the outset. To ensure the reliability of 
the qualitative data, two methods of re-coding by a second coder and re-coding by the 
primary coder were used. The inter-coder reliability coefficient was found to be 0.79, while 
the re-coding reliability coefficient was 0.77, indicating a satisfactory level of agreement. The 
efficiency of the obtained model was also confirmed through questioning and searching by 
colleagues and participants involved in the study. In the quantitative phase, which was 
conducted using a survey method, a five-point Likert scale questionnaire was developed to 
validate the model, and the instrument’s face and content validity were assessed by six 
experts and faculty members. Subsequently, the questionnaire was distributed among 50 
individuals, including curriculum specialists, reference educators in science education, IT 
trainers, educational group leaders, and experts in science education, using purposeful 
sampling. After data collection, the results were analyzed using SPSS version 27 and Structural 
Equation Modeling (SEM) with a Partial Least Squares approach (PLS3).  
Findings: Based on the results obtained from the qualitative data analysis using thematic 
analysis, 169 primary codes (basic themes), 22 subcategories (organizing themes) and five 
overarching themes related to the model of science education science in lower secondary 
schools based on the TPASK approach were identified. The quantitative results also indicated 
that in this model, all observed variables bear a factor value higher than 0.50 over their 
corresponding latent variable, with significant relationships among them. Cronbach's alpha 
and composite reliability coefficients for all variables in the model were over 0.70, indicating 
that the scale's internal consistency was satisfactory. The average variance extracted was 
more than 0.5 for all constructs in the model, confirming the model’s convergent validity. The 
coefficient of determination (R²) was deemed acceptable for all model constructs, and the 
Goodness-of-Fit (GOF) of the structural model was confirmed. The Q² criterion also indicated 
adequate predictive power of the model concerning the endogenous constructs of the 
research. The t-values of all model pathways were reported to be greater than 1.96, and the 
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GOF index was obtained at an intense level. Based on the results of structural equation 
modeling using the partial least squares method, the findings confirmed the positive and 
significant relationships among the designed pathways within the model. In addition, the one-
sample t-test demonstrated the appropriateness of the current status of the components. 
Conclusion: The themes introduced in this model included a deep understanding of 
educational technologies and their connection with pedagogical principles, providing science 
teachers with tools to deliver more engaging scientific content and enhancing students’ 
scientific and practical skills. Furthermore, it could help teachers understand and apply the 
interrelationships between technology, pedagogy, and content in their teaching methods, 
which ultimately would lead to improved teaching quality and may empower students to 
learn science more effectively. From a practical perspective, the TPASK framework can be 
considered a strategic tool for curriculum designers in science education. Incorporating a free-
choice lesson to allow flexibility for teachers and students can be a practical approach to apply 
technology in order to determine content and the teaching-learning process in science 
education. 
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نیازمند خلاقیت    ؛استعملی    و  های ذهنیتجربی در کلاس درس که شامل فعالیتیادگیری علوم اهداف:پیشینه و  

ای معلمان نه تنها  های حرفه با رویکرد فناورانه است. در این میان، مهارت  تجربی معلمان در طراحی واحد یادگیری علوم

امری ضروری    (فاوافناوری اطلاعات و ارتباطات )  سازیشان در یکپارچهشان بر موضوع خاص، بلکه تواناییدر مورد تسلط

باشند. در این زمینه    بایدتجربی  رسد؛ لذا معلمان علومنظر میبه  تلفیق فاوا در فرایند تدریس داشته  درک مطلوبی از 

تجربی  معلمان علوم انهفناور تجربی علوم - دانش پداگوژیکی الگوی که یکی از این الگوها،  الگوهای مختلفی پیشنهاد شده 

(Technological Pedagogical Science Knowledge; TPASK)   بدین طراحی،  است.  مطالعه؛  این  از  هدف  سبب، 

تجربی در دوره اول متوسطه براساس رویکرد  چارچوبی مناسب برای آموزش اثربخش درس علومتدوین و اعتبارسنجی  

TPASK .بوده است 

بر :هاروش پژوهشاساس هدف  پژوهش حاضر،  زمره  پژوهش  ایتوسعه  -کاربردیهای  در  نوع  از  اجرا  منظر  از  های  و 

 ازاست. بر این اساس این پژوهش در دو مرحله انجام گرفته است. در بخش کیفی،  ی(  )کیفی و کمّ  اکتشافی  آمیخته

برای شناسایی    است.ده  ش استفاده  مطالعه موردی  راهبرد از خاص طوربه  و گرایانهطبیعت  - توصیفی رویکرد

  اکتشافی   هایمنظور مصاحبهاستفاده شد. بدین  استرالینگ  -آتراید  بر مبنای روش  های الگو، از روش تحلیل مضمونمؤلفه

های کسانی که  های الگو به واکاوی نظرات و دیدگاهدست آوردن اطلاعات و مقولهساختاریافته شکل گرفت و برای بهنیمه

با فضا و شرایط موجود آشنایی لازم را  خود سالیان متمادی در جهت اجرای برنامه درسی علوم تجربی تلاش نموده و 

متوسطه و دبیران  اول  تجربی دوره  های آموزشی درس علوماند، پرداخته شد؛ لذا جامعۀ هدف متشکل از سرگروهداشته

  افراد نمونه برای انتخاب    کنندگان در بخش کیفی، مشارکت  تعداد  بودنبینیپیش  قابلجهت غیر  به  .برجسته این درس بود

https://creativecommons.org/licenses/by-nc/4.0/
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نمونه برفی   گیری هدفمند از روش  نظری صورت    ساختاریافته نیمه  مصاحبه   17استفاده شد و    به شیوه گلوله  تا اشباع 

پذیری اطلاعات کیفی از دو روش کدگذاری مجدد توسط کدگذار دوم و کدگذاری مجدد توسط  پذیرفت. جهت اطمینان

دست آمد که در  به  77/0و مقدار پایایی بازکدگذاری،  79/0. مقدار ضریب پایایی بین کدگذاران،  شدخودِ کدگذار استفاده  

اساس پرسش و جستجوگری از همکاران  دست آمده نیز برمیزان کارآمدی الگوی به  .سطح توافق مطلوب قرار گرفته است

به افراد  و کاوش  ت  تحتوسیله  بهأمطالعه مورد  که  نیز  قرار گرفت. در بخش کمّی  انجام  یید  پیمایشی  برای  شدروش   ،

لیکرت تنظیم و برای اعتبار روایی )صوری و محتوایی( در بین    طیف  بر   مبتنی  ایگزینه  پنج   نامهاعتبارسنجی الگو، پرسش

نظران حوزه  نفر متشکل از صاحب  50نامه در بین  ت علمی قرار گرفت. سپس پرسشأنظران و اعضای هینفر از صاحب  6

تجربی  ها و کارشناسان حوزه آموزش علومو سرگروه  فاواتجربی، مدرسان  برنامه درسی، آموزشگران مرجع آموزش علوم

  (SEM)و همچنین معادلات ساختاری    27ویرایش    SPSSافزار نرم از ها، نتایج با استفاده آوری داده. پس از جمعشدتوزیع 

 تحلیل شد. PLS)3(با رویکرد حداقل مربعات جزیی 

کد اولیه )مضامین    169روش تحلیل مضمون،  های کیفی پژوهش بهدست آمده از تحلیل دادهاساس نتایج بهبر   ها:یافته 

تجربی مدارس دوره اول  مضمون فراگیر مربوط به الگوی آموزش علوم  5دهنده( و  زیر مقوله )مضامین سازمان  22پایه(،  

تمامی متغیرهای    الگو، این در  داد   نیز نشان  پژوهش  کمّی  های بخش احصاء شد. یافته  TPASKمتوسطه مبتنی بر رویکرد  

و بین آنها رابطه معناداری وجود دارد.    روی متغیر مکنون متناظر خود بوده   50/0پذیر دارای بار عاملی بالاتر از  مشاهده

دهنده پایایی  دست آمد که نشانبه  70/0بالاتر از    مدل   متغیرهای  کلیه برای  ترکیبی  و ضریب پایایی   کرونباخ  آلفای   مقدار 

  است که بر  آمده دستبه 0/ 5 از بالاتر الگو  هایسازه تمامی شده دردرونی مناسب است. معیار میانگین واریانس استخراج

و  ارزیابی    قابل قبول  حد  در  الگو  هایسازه  تمامی  برای  (R2)ن  تعیی  . ضریبشد  تأیید  مدل  واگرای  روایی  این اساس،

معیار  شد  تأیید  ساختاری  مدل  برازش   بودن مناسب   .Q2  نشان پیشنیز  قدرت  خصوص  دهنده  در  مدل  مناسب  بینی 

نیز در سطح    GOFو شاخص    شد گزارش    96/1از    بیشتر  الگو  مسیرهای   تمامی  tر  های درونزای پژوهش بود. مقادیهساز

  جزئی،   مربعات  حداقل  روش  بر  مبتنی  ساختاری   معادلات  سازیمدل  از  دست آمدهبه  نتایج  توجه به  با  .دست آمدقوی به

ای  نمونهتککنند. همچنین آزمون تیمی  تأیید  الگو را  مضامین  میان  شدهطراحی مسیرهای  و معنادار  مثبت  رابطه  هایافته

 . دادها را نشان هم مناسب بودن وضعیت موجود مؤلفه

معرفی  گیری:نتیجه فناوریمضامین  از  عمیق  شناخت  شامل  الگو،  این  در  اصول  شده  با  آن  پیوند  و  آموزشی  های 

ها به ارائه محتوای علمی  توانند با استفاده از آندهد که میتجربی قرار میپداگوژیکی، ابزارهایی را در اختیار معلمان علوم

بپردازند و مهارتجذاب تواند در درک و کاربرد روابط  همچنین می  .آموزان را ارتقا دهندعملی دانش  - های علمیتری 

ها کمک کند که در نهایت به بهبود کیفیت آموزشی و  های تدریس به آنمتقابل بین فناوری، آموزش و محتوا در شیوه

عنوان  به  TPASKلحاظ کاربردی، چارچوب  ؛ لذا بهشودتجربی منجر  آموزان در یادگیری علومو توانمندسازی دانش  ارتقا 

تجربی قرار گیرد. در این رابطه، افزودن درس  های درسی در درس علومتواند مد نظر طراحان برنامهیک ابزار راهبردی، می

بهآزاد جهت آزادی عمل معلم و دانش یاددهی  کارگیری  هبعنوان تمرینی در  آموز    - فناوری در تعیین محتوا و فرآیند 

 .شودمؤثر واقع   ،تواندتجربی مییادگیری در درس علوم

 مه مقدّ

سرعت  گذشته به  ۀ فاوا(، که در طول دو دهفناوری اطلاعات و ارتباطات )

در ویژه  ناپذیر از زندگی بشر، بهدر حال توسعه بوده، به بخشی جدایی

انداز  در چشم  در چنین شرایطی .[2و    1]  تبدیل شده استآموزش  حوزه  

نیرویی محوری تبدیل  با آموزش به  پویای آموزش معاصر، تلفیق فاوا 

  ده که فرآیندهای آموزش و یادگیری را عمیقاً متحول ساخته است  ش

نتایج تحقیقات نشان داده است که فرآیندهای یادگیری مبتنی .  [4و    3]

لحاظ ماهیت انتزاعی  تجربی؛ بهویژه در درس علومبر فاوا در آموزش، به

تواند زمینه یادگیری اثربخش را فراهم  می   و تجربی بودن مطالب علمی،

  آموزان را بهبود بخشد، از یادگیری سازنده پشتیبانی آورد، شناخت دانش 

  . [ 6و    5،  1]  کند و تغییرات مفهومی و تحقیق علمی را تشویق نماید

های عملی و ذهنی  که شامل فعالیت  تجربیطور کلی، یادگیری علومبه

در  .  [6]هست، مستلزم خلاقیت معلمان در طراحی واحد یادگیری است  

مهارت میان،  حرفهاین  آنهای  تسلطای  مورد  در  تنها  نه  بر  ها  شان 

  سازی فاوا امری ضروری به شان در یکپارچه موضوع خاص، بلکه توانایی

معلمان باید درک   ،مطالعات اخیر نشان داده است که.  [7]  رسدنظر می

مطلوبی از نحوه هماهنگی فناوری با آموزش و دانش محتوا داشته باشند  

طور مؤثر در آموزش و کلاس درس تلفیق کنند تا بتوانند فناوری را به

 . [8و    6]

در زمینه تلفیق فاوا در آموزش، الگوهای مختلفی پیشنهاد شده است  

آموزان و  معلمان و دانش   هها، توسعایده کلیدی در همه این مدل.  [9]

تر به سطوح بالاتر استفاده از فناوری و تلفیق در حرکت از سطوح پایین 

  - ای معلمان فاواحرفه   ههای توسعبیشتر طرح   های آموزشی است.محیط

جنبه  بر  مختلف(  محور  ابزارهای  از  استفاده  نحوه  )مانند  فناوری  های 

  ییکه مسائل پداگوژیکی و یادگیری )یعنی چراحالیکنند؛ درتمرکز می

و نحوه استفاده از این ابزارها برای تقویت یادگیری( اغلب بدیهی تلقی  

محیطمی در  فاوا  کاربرد  نتیجه،  در  بهشوند.  بیشتر  مدرسه  دلیل  های 

 ری. نیاز به  ـاست تا نیازهای پداگوژیکی و یادگیبوده  اوری   ـمطابقت با فن
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درک استفاده از فاوا در آموزش، نه از نظر یک »رویداد خاص« یا »ابزار  

آموزش مکمل  سنتیاضافی«  ویژه،    ،های  تدریس  ابعاد  نظر  از  بلکه 

است   بدین [11و  10]ضروری  پداگوژی الگوی  سبب  ؛    –  کیدانش 

فناورانه  علوم   Technological Pedagogical Science)تجربی 

Knowledge; TPASK  )  الگو  .شدارائه می   این  چگونه  نشان  که  دهد 

فناوریمی از  محیط  هایتوان  اجرای  برای  ظهور  حال  در  های  علمی 

علوم یادگیری  که  دانشیادگیری  در  را  میتجربی  ترویج  کند،  آموزان 

 (Jimoyiannis)  توسط جیمویانیس  TPASKی  الگو.  [11]  داستفاده کر

تجربی در زمینه تلفیق اثربخش  ای معلمان علومحرفه  هدر راستای توسع

علوم میان  پیوند  با  برای    تجربیفناوری،  فناوری  و  پداگوژی  )محتوا(، 

.  [12]تجربی، پیشنهاد و اجرا شد دارتر علوم یابی به یادگیری معنادست 

مرجع باید ارتباط بین    ورزد که، آموزشگرانوی در این زمینه تأکید می

ها را  وضوح بیان کنند و مرزهای بین آنمحتوا، آموزش و فناوری را به 

های درس روشن  تجربی و کلاسای معنادار برای معلمان علومبه شیوه

های قبلی مانند )مطالعات انگلی و  جیمویانیس از پژوهش . [13] نمایند

گراهام،  (Angly & Valanides)  دسوالانی  و   & Cox)  کُکس 

Graham)  ، کُلپ  (Kolp)  کُوهلر و  میشرا  همکاران،   & Mishra)  و 

Köhler)  ،شین  (Shin)  دادند در بسیاری از  و همکاران( که نشان می

آموزش، آن از فناوری در  استفاده  عنوان یک  را بیشتر بهموارد، هنگام 

های درس  ابزار اضافی و مکمل ساده برای تکمیل محتوای درسی کلاس 

صورت مؤثر،  گیرند؛ نه اینکه فناوری بهکار میدر مدارس برای تدریس به

ابزاری اساسی که بههدفمند و به برای پیشبرد و  عنوان  طور راهبردی 

و   انتخاب  آموزش  کیفیت  بهبود  و  درسی  برنامه  اصلی  اهداف  تحقق 

شده و مورد استفاده قرار گیرد، پشتیبانی نمود و با تکیه بر این  تلفیق

یافته  . در واقع این الگو، توسعه[14] را ارائه داد    مذکورها، الگوی  پژوهش

است که چارچوب    (TPACK)  محتوایی فناورانه  -دانش پداگوژی    الگوی

آموزشیبر  آن محتوای  دانش  پیشرفته  ایده  توسط    ( PCK)   اساس  که 

 .  [15و    11]معرفی شد، ساخته شده است    (Shulman)شولمن  

این الگوی  رو،  از  تدوین  بر  به،  TPASKدر هنگام  تمرکز  دلیل ضرورت 

تغییر یافت و  TPASK به  TPACK چارچوب عنوان محتوا، تجربی به علوم

(  scienceتجربی؛ )علوم  "S"به  TPACK در  "C"؛  (content) محتوا

 هایبر تلفیق دانش   TPACK  .[16و    11]تبدیل شد   TPASK برای ایجاد

از فناوری در  آ استفاده مؤثر  برای  باید  موزشی و محتوایی که معلمان 

به دارد.  تأکید  باشند،  داشته  اختیار  در  دیگر،  تدریس  عبارت 

شامل دانشی است که معلمان باید در زمینه محتوای     TPACKالگوی

درسی، آموزشی و فناوری در اختیار داشته باشند. از ارتباطات میان این  

بنیادین دانش، سه مفهوم جدید مشتمل برحوزه  دانش محتوای    های 

که بر مبنای تلفیق بین فناوری و محتوا بنا شده است و   (TCK) فناوری

های  توان بازنماییآورد که با استفاده از فناوری، می این درک را فراهم می

که به (TPK)   یپداگوژ   –جدیدی از محتوا ایجاد کرد، دانش فناوری  

است ممکن  یادگیری  و  تدریس  فرآیندهای  که  دارد  اشاره    ، تغییراتی 

که به تلفیق     TPACKهای خاص تجربه کنند وهنگام استفاده از فناوری 

شود و این امکان  مؤثر فناوری در فرآیند تدریس و یادگیری مربوط می 

یابی به این هدف  آورد که دانش لازم برای معلم جهت دست را فراهم می

   .[20-17]  وجود آمده استبهاش شناسایی شود،  در عمل آموزشی 

دانش   فیزیکدان،    TPASKاما  )یک  تربیتی  متخصص  یک  دانش  با 

زیست شیمی یا  با  دان،  همچنین  و  فناوری  متخصص  یک  یا  شناس(، 

ها به اشتراک  دانش عمومی آموزشی که توسط معلمان در سراسر رشته 

می بهگذاشته  است.  متفاوت  دیگر،شود،  دهنده  نشان  TPASK  عبارت 

تجربی باید در مورد تلفیق فاوا در آموزش  معلمان علوم  چیزی است که

میعلوم فناوری  نوع  چه  که  بفهمند  و  بدانند  فرآیند  تجربی  در  تواند 

شود استفاده  الگوی .  [11]تدریس  ارزشمندی  و  اهمیت  با  رابطه    در 

TPASKهرناندز همکاران    (Hernández-Ramos)  راموس-،  [  21]و 

تجربی  که در آن آموزش علوماست  این چارچوب، جاییاذعان دارند که  

به زمینهگونه باید  با  اجتماعی  ای طراحی شود که هم  و  های فرهنگی 

هر  دانش  خاص  شرایط  و  بستر  در  باید  )یعنی  باشد  هماهنگ  آموزان 

آموزان تمرکز داشته  جامعه و فرهنگ تدریس شود(، هم بر محور دانش 

نیازها و تجربیات دانش  باید در فرآیند آموزش در  باشد )یعنی  آموزان 

نظر گرفته شود( و هم هدف آن پرورش شهروندانی مسئول و شایسته  

فناوری  ؛ بنابراین  طور مؤثر مشارکت نمایندباشد که بتوانند در جامعه به 

به  دانش نیز  درک  و  یادگیری  بهبود  برای  ابزاری  از  عنوان  آموزان 

سه عنصر    بر TPASK در ضمن، چارچوبد.  شوتجربی مطرح میعلوم 

پداگوژیکی  اصلی علمی  فناوری،  (PSK)  دانش  علمی  و   (TSK)  دانش 

، رویکرد  PSK  نهاده شده است. در  بنا (TPK) دانش پداگوژیکی فناوری

به  بر کاوش  استراتژی مبتنی  و تکنیک عنوان  پداگوژیکی  ها  های اصلی 

علوم یادگیری  و  تدریس  در  استفاده  چارچوب  مورد  این  در  تجربی 

گنجانده شده است. فرآیند کاوش که در این مطالعه مد نظر قرار گرفته  

عنوان دانشمندانی عمل کنند  آموزان بهبر این تمرکز دارد که دانش   ؛است 

ند.  کارطور فعال مشغول بهکه برای حل مسائل مرتبط با تحقیقات، به

استفاده TSKدر فناوری  ابزارهای  برنامه ،  درس،  کلاس  در  های  شده 

تجربی هستند که از طریق ابزارهایی  های مرتبط با علومکاربردی فناوری

قابل  و ...    ها و رایانه شخصیتابهای همراه و لبیا تلفن  هامانند تبلت 

آموزش  دسترسی  طریق  از  را  یادگیری  نتایج  فناوری  ابزارهای  اند. 

محیط شده سفارشی  دیگر  و  خانه، مدرسه  میان  فعال  و مشارکت  ها  تر 

عنوان درک کلی از استفاده از  به   TPK، بخشند؛ در عین حالبهبود می 

های  شود. این شامل استفاده از سیستم فناوری در آموزش را شامل می

رویکردی    ۀها برای توسعآوری دادههای جمع مدیریت یادگیری یا برنامه 

 ،طور کلیبه  .[24-22]  تجربی استیکپارچه و مبتنی بر کاوش در علوم

TPASK  توسع تقویت  برای  مناسب  چارچوب  معلمان  حرفه  هیک  ای 

پاسخگویی    جهتدر    اساس یک ساختار یکپارچه وبر  است که  تجربیعلوم

  رویکرد این    طراحی شده است.نیازهای یادگیری در قرن بیست و یکم    به

آماده  زمینه  حرفه در  رشد  و  معلمان  آن سازی  استای  مهم  بسیار    ؛ ها 

فاوا    زمان با داشتن دانش تربیتی و محتوایی، تسلط برکه همطوری به

از فناوری در عمل استفاده درست  های آموزشی شرطی ضروری  برای 
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توان  که در این راستا می دشومحسوب میهای مؤثر برای انجام تدریس 

تجربی از چگونگی  بیان داشت که، این رویکرد بیانگر درک معلمان علوم

فناوری  از  نوظهور  استفاده  و  های  تدریس  اصول  علم  داشتن  با  همراه 

های  برای ایجاد محیط   این درسآموزش  در  تجربی  دانش محتوای علوم

آموزان را در زمینه  است که یادگیری دانش فعال  یادگیری    -یاددهی  

 .[25و    11]  کندتقویت می   تجربیعلوم

میلادی مورد توجه    2010از سال     TPASKرویکرد  شایان ذکر است که،

قرار تامتخصصان  و  است  خصوص  گرفته  این  در  مطالعاتی  هم  کنون 

صورت پذیرفته است. طبق بررسی پیشنیه تحقیقات در داخل کشور،  

مطالعه علومتاکنون  آموزش  زمینه  در  رویکرد  ای  بر  مبتنی  تجربی 

TPASK  های  صورت نپذیرفته است؛ اما مطالعاتی در زمینه تأثیر فناوری

  توان به مطالعۀ جعفری و همکاران آموزشی بر یادگیری انجام شده که می 

های دیجیتال  اشاره کرد. آنان در این مطالعه به ارزیابی شایستگی  [26]

پرداختند.    TPACKگیری کرونا براساس مدل  معلمان کشور در دوره همه 

در پژوهشی به بررسی تأثیر آموزش  [  27]  زاده جمال و همکارانعلی

بر تغییر باورهای دبیران دوره متوسطه    ( TPACK) اساس الگوی  ریاضی بر

به میزان  با  رابطه  نرم در  فرآیند کارگیری  در  ریاضی  آموزش  افزارهای 

دانش و تغییر باورهای دبیران   هتدریس پرداختند و در این راستا، توسع

نیز با    [28]  در پژوهش مهربان  ریاضی را بسیار حائز اهمیت دانستند.

مرحله  دو  الگویی  مطالعه،  نتایج  به  آموزشتوجه  بر  مشتمل  های  ای 

م و فناوری  و خدمت علهای آموزش ضمنمقدماتی و پیشرفته برای دوره

ترتیب  دانش به  مبتنی بر، الگو  ICTمعلمان ارائه شده که نظر به نقش  

 بوده است.    ICTeTDو   ICT-TPCKالگوهای  

رویکرد   زمینه  پژوهش  TPASKدر  کشور  از  خارج  در  های  محققانی 

ها در اینجا اشاره خواهد شد.  ترین آناند که به مرتبطمختلفی انجام داده

هرناندز رابطه،  این  همکاران   (Hernández-Ramos)راموس  -در    و 

شیمی    [29] الکترونیکی  آموزش  جدید  دوره  یک  طراحی  به  اقدام 

و دریافتند که    کردند  TPASKمحاسباتی آموزشی مبتنی بر چارچوب  

های جدیدی  اند، دانش و مهارت کننده در دوره توانستهمعلمان شرکت

به  الکترونیکی  یادگیری  دوره  در  آورده که  مهارت دست  مانند  های  اند، 

ای خود در تدریس کار حرفههای تدریس و غیره را بهای و روش رایانه

اساس موارد ذکر  شیمی انتقال دهند. همچنین آنان تأکید کردند که بر

تواند به آموزش مداوم معلمان شیمی  هایی میشده، اجرای چنین دوره

هرناندز کند.  کمک  تدریس  همکاران-در  و  مطالع[  30]  راموس    ه در 

ها و ادراکات دبیران شیمی که در دوره آموزش  دیگری، به بررسی ویژگی

و    نموده، اقدام  اندالکترونیکی شیمی محاسباتی آموزشی شرکت کرده

ترین عواملی  شده، مهم های آماری تولید اساس مدل که، بر  شتنداذعان دا

های آموزشی شیمی محاسباتی مجازی در نظر  که باید در طراحی دوره 

و  فراگیران در جلسات مختلف دوره  میزان مشارکت  به  گرفته شوند، 

می ارزیابی  مربوط  روش   .شودها  از  استفاده  داده همچنین  کاوی  های 

می  ویژگیآموزشی  شناسایی  به  نگرش تواند  و  شیمی  ها  معلمان  های 

- . کاسرسشود  برخطهای یادگیری  کمک کرده و موجب بهبود محیط

می  [31]  و همکاران  (Cáceres-Jensen)جنسن   بیان  که، نکن نیز  د 

ب پداگوژی  اصول  از  شیمی  رشته  دانشجومعلمان  این  آن   رایدانش  ها 

تجربی  آورد تا برخی از عناصر دانش پداگوژیکی علومامکان را فراهم می

دهن  TPASK  و توسعه  خود  در  فاجاردود.  را  و   Mugot)  ماگوت 

&Fajardo)  [32]  ای به ارزیابیدر مطالعهTPASK  تجربی  معلمان علوم

استفاده از این رویکرد برای تعیین      پرداختند که نتایج آنان نشان داد

ای معلمان مفید است  دار برای آموزش صلاحیت حرفه های اولویتحوزه

تجربی  یک طرح آموزشی برای معلمان علوم  هکه در این زمینه، توسع

هرناندز شد.  خواهد  واقع  مؤثر  همکاران   راموس-بسیار  در  [  21]  و 

شان  اساس تجربه تدریس و توانایید، معلمان برن شوای یادآور میمطالعه

توسع تقویت  روش می خود،    TPASK  هدر  را  توانند  خود  تدریس  های 

های آموزشی فعلی  سازی کنند و تغییراتی در شیوه بازنگری کرده، بهینه

  ه توسعای دیگر با هدف »در مطالعهد.  خود در کلاس درس ایجاد نماین

TPASK  مدل طریق  از  شیمی  محاسباتی  دانشجومعلمان  شیمی  های 

رودریگز   و همکاران   (Rodríguez-Becerra)را  چب-جدید« که توسط 

داد  [33] نشان  است،  پذیرفته  توسعشد    هصورت  های  محیط   هکه 

در آموزش معلمان؛ چه    TPASKکارگیری رویکرد  ه یادگیری جدید با ب

های  های مجری تربیت معلمی و چه در دورهدر دوره تحصیل در دانشگاه

است. تأثیرگذار  خدمت،  مک  ضمن  و   & Sheffield)  ایلونیشفیلد 

McIlvenny)  [16]    طراحی و اجرای تحقیق علمی    هدفدر پژوهشی با

  ه اشاره دارد که در مطالع  ،معلم  با استفاده از فناوری در برنامه تربیتِ

های تدریس، فناوری،  که به تعامل بین مهارت )  TPASKب  آنان چارچو

طراحی   برای  دارد(  اشاره  معلم  تخصصی  دانش  و  علمی  محتوای 

 های پرسشگری در نظر گرفته شده است.  پروژه 

ای به  در مطالعه  [34]  و همکاران  (Tang)نیز تانگ    TPACKدر زمینه  

تجزیه و تحلیل عوامل مؤثر بر رفتار تدریس دیجیتالی معلمان ریاضی 

و   TPACKه  دهد کهای آنان نشان مییافته  .مدارس ابتدایی پرداختند

تسهیل دوره  شرایط  ریاضی  معلمان  دیجیتالی  تدریس  رفتار  بر  کننده 

بزرگ و  دارد  معناداری  و  مثبت  تأثیر  تأثیرگذار  ابتدایی  عامل  ترین 

و همکاران    (Rorimpandey)روریمپاندی    همچنین  .است  TPACKنیز

اساس یادگیری ترکیبی در یادگیری  بر   TPACKبه طراحی الگوی    [35]

پرداختعلوم اذعان داشت  ندتجربی  انتظار می   ندو  اجرای مدل  که،  رود 

علوم یادگیری  نتایج  دانشیادگیری،  بخشدتجربی  بهبود  را    و   آموزان 

تلفیق کند و نیازهای یادگیری    تجربیبتواند فناوری را در یادگیری علوم

سبک  دانش و  یادگیری  دیجیتال  های  عصر  در  فناوریآموزان  را  ها  و 

   تسهیل نماید.

یکی از ارکان اصلی    ،تربه شیوه اثربخش  تجربیعلومآموزش  در این عصر،  

عنوان ابزاری برای  تنها بهکه نه  دشوقلمداد می  نوینهای آموزشی  نظام

به بلکه  پرورش  انتقال دانش،  برای  ضروری  های  مهارتعنوان محرکی 

آموزان  از سوی دانش   درک مفاهیم پیچیده علمی،  هانوآوری  ،قرن حاضر

با    آنانسازی  و آماده   های جهان چالشها و  ها، رویهروندبرای مواجهه 

توسعهبه حال  در  شرایط،    .هست  شدت  این  سنتی  در  رویکردهای 
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های  فعالیتانتزاعی و    هایشکاف بین تئوریتدریس، اغلب برای پرکردن  

تجربی  به اهداف آموزش علوم  دستیابیدر راستای  گاهی  آزمایشعملی و  

،  و امروزه هوش مصنوعی  سه عنصر فناوری  تلفیقبا  لذا    ؛ناتوان هستند 

ساز برای  ای تحول ، دریچه( TPASK)   ییروش تدریس و دانش محتواعلم  

با این تفاسیر، به    .نمایدارائه    ،تواندرا میتجربی  بازاندیشی آموزش علوم

)تدوین چارچوبی مناسب برای آموزش اثربخش    لحاظ نوآوری موضوعی

  شود تا آن فراهم  امکان  که    TPASKتجربی مبتنی بر رویکرد  درس علوم

آموزشیفناوری محتوا  پداگوژی،  های  دانش  علومو  طور  به  تجربی،یی 

خلق محیط راستای  در  پویاراهبردی  یادگیری  تلفیق   های  یکدیگر  با 

  پژوهش مطالعات در داخل کشور، هدف از انجام این    خلأ  و بنابر  (شوند

علوم آموزش  الگوی  اعتباریابی  و  اول  طراحی  دوره  مدارس  در  تجربی 

بر رویکرد   نوآوری پژوهشی،  است  TPASKمتوسطه مبتنی  با این  در  . 

در   هتوسعراستای   نو  رهیافتی  همچنین  و  حوزه  این  نظری  دانش 

تجربی معلمان در مدارس دوره اول متوسطه  بخشی آموزش علومذهنیت

 .  خواهد شدکشور گام مثبتی برداشته  

ال اساسی مفروض  ؤ عنوان سبنابر ملاحظات نظری و تجربی بالا، آنچه به

است این  علوم»  که  است  آموزش  رویکرد چارچوب  بر  مبتنی    تجربی 
TPASK    تواند  هایی میدارای چه ویژگیدر مدارس دوره اول متوسطه

 «شده، از اعتبار مناسبی برخوردار است؟باشد؟ و آیا الگوی طراحی

محققان درصدد هستند با یک روش آمیخته    ،الاتؤبرای پاسخ به این س

 اکشتافی بر توسعۀ مناسب این دانش جدید کمک نمایند.  

 
 روش کار

ای  توسعه  -کاربردی    هایاساس هدف در زمره پژوهشاین پژوهش، بر

می پژوهششوقلمداد  نوع  از  اجرا  منظر  از  همچنین  آمیخته  د.  های 

کمّی( است. دلیل اکتشافی بودن نیز این است که،   – اکتشافی )کیفی  

مؤلفهبر و  ابعاد  شناسایی  بر  قصد  پژوهش،  هدف  آموزش اساس    های 

رویکرد  علوم  بر  مبتنی  متوسطه  اول  اساس  بر  TPASKتجربی در دوره 

لحاظ محدوده زمانی نیز این  بوده است. بههای نظری و تجربی  دیدگاه

 این در  پایان یافته است.  1403در سال  و  آغاز    1402پژوهش از سال  

 راهبرد از خاص طور به و گرایانهطبیعت  -توصیفی رویکرد از  پژوهش

راهبرد، است. شده استفاده موردی  مطالعه این  پدیده   بررسی به در 

 بخشیدن معنا تلاش برای هدف  با طبیعی محیط در تجربیآموزش علوم 

است.   متمرکز کنندگانشرکت  تفسیر برحسب  TPASKرویکرد   توضیح یا

 است مناسب  ( زمانی2018)  ( yen)  گفته ین طبق موردی،  مطالعه طرح

. برای تحلیل [36] نباشد مشهود  وضوح به زمینه پدیده و بین  رابطه ،که

های  طور مشروح در بخشهای کیفی از روش تحلیل مضمون )بهداده

ها استفاده شد. تحلیل مناسب به داده  دستیابیبعدی خواهد آمد( برای  

داده چارچوب  در  مضامین  یا  و  الگوها  شناسایی  فرآیند  های  مضمون 

عبارتی دیگر، تحلیل مضمون روشی  . به[37]  شده استآوری کیفی جمع

سازمان و  تحلیل  و  تجزیه  شناسایی،  گزارش  برای  و  توصیف  دهی، 

  شد شکل سعی  بدینبا توجه به این موضوع،    .[38]  مضامین موجود است

تجربی دوره اول  تا چارچوبی مناسب برای آموزش اثربخش درس علوم

د و این چارچوب  شوطراحی و تدوین    TPASKمتوسطه براساس رویکرد  

به موضوعی  خبرگان  از  مصاحبه  مبنای  بومیبر  و  لحاظ  اصلاح  سازی 

. در واقع، براساس ذهنیات و ساختارهای شناختی موجود در  شدتقویت  

ها، عناصر و راهکارهای  شوندگان، سعی بر آن شد تا مؤلفهافکار مصاحبه

علوم درس  در  اثربخش  تدریس  یک  فرآیند  دوره  عملی  اول  تجربی 

 متوسطه مورد مطالعه شناسایی و استخراج شود. 

از طریق    آن  های، اطلاعات و مقولهداشتضرورت    الگو  این در تدوین

دست آید و  های ذینفعان و ذیربطان اصلی بهواکاوی نظرات و دیدگاه

اینمهم کسانی  تر  بخش،  این  در  پاسخگو  بهترین  خود  بودند  که،  که 

تلاش نموده  تجربی  علومسالیان متمادی در جهت اجرای برنامه درسی  

  ه توسعافرادی که از نظر    ؛داشتند  و با فضا و شرایط موجود آشنایی لازم را

موضوعی   حوزه  تجربی  و  دقیقمینظری  بیشتوانستند  و  ترین،  ترین 

؛  بهترین اطلاعات را در زمینه حوزه مطالعاتی پژوهش حاضر ارائه دهند

  های اردبیل و بوشهر های زیر از استانهدف مشتمل بر گروه  هلذا جامع

 بود:   بنا بر شرایط محققان

علوم  یآموزش  یها سرگروه   سرگروه   :متوسطه  اول  دوره  یتجربدرس 

آموزشی، فردی توانمند و مطلع در حوزه تخصصی خود است که با نظر  

علومبه  اعضا گروه  داخلی  مدیریت  و  انتخاب  سرگروه  را  عنوان  تجربی 

   برعهده دارد.

علوم  رانیدب به    :متوسطه  اول  دوره  یتجرببرجسته درس  ورود  شرایط 

سال    15مل بر؛ دبیران با سابقه تجربی حداقل  تمطالعه در این بخش مش

های نوین  ، استفاده از فناوریICDLهای هفتگانه  به بالا، آشنا با مهارت

روش همچنین  و  کلاس  آموزشی  در  تدریس  برای  تدریس  نوین  های 

همچنین دبیرانی که    .تجربی بوددرس، توانمند در تدریس درس علوم

های  و بعداً در رشته  هیسته بودزتجربی دارای تجربه  قبلاً در تدریس علوم

شناسی(  شناسی، فیزیک، شیمی و زمینتجربی )زیستزیر شاخه علوم

هدف این مطالعه قرار گرفتند. برای    هاند نیز در جامعادامه تحصیل داده

های  مورد مطالعه، از مدیران مدارس، سرگروه  هانتخاب این گروه از جامع

طور کلی، به  آموزشی و کارشناسان آموزش و پرورش نظرخواهی شد.

سرگروه  هجامع مطالعه  این  در  پژوهش  دبیران  هدف  و  آموزشی  های 

علوم درس  دوره  برجسته  استاناول  تجربی  از  و  متوسطه  اردبیل  های 

های آموزشی این دو  لحاظ تسلط و آشنایی محققین با محیطبوشهر، به

بودند تعداد  ؛استان،    قابل   ابتدا  از  پژوهش  این  در  کنندگانشرکت  اما 

نمونه  بینیپیش انتخاب  زیرا  پژوهشنبود؛  در  در جهت  ها  کیفی  های 

استبه نظریه  یک  آوردن  این.  وجود  پژوهشدر  حجمگونه  نمونه    ها، 

  د. انتخاب شومی  مشخص  هاآن  تحلیل  و  شدهآوریجمع   هایداده  توسط

به  با  بعدی  هاینمونه   به   پیشین  شدهگردآوری   هایداده  تحلیل  توجه 

  گیری نمونه  و  شودمی   منظور عمق و غنابخشیدن به این مقولات انجام

  اشباع   به  تا  یافته  ادامه  کنندگانمشارکت  تعداد  محدودیتی در  هیچ  بدون

گیری  برای انجام پژوهش، از روش نمونه.  [40و    39]  یابد  دست  نظری

برفی   هدفمند گلوله  شیوه  جهت    به  نمونهدستدر  به  مدنظر  یابی  های 
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اساس هدف مطالعه شکل گرفت.  گیری برسبب، نمونهبدین   .استفاده شد

ساختاریافته، فرایند انجام مطالعه به پیش رفت  های نیمهبا انجام مصاحبه

له و موضوع مورد کاوش عمیق قرار گرفت. واکاوی نظرات  أو ابعاد مس

شوندگان، تا رسیدن به اشباع نظری ادامه یافت تا اینکه پس از مصاحبه

منظور حصول اطمینان،  مصاحبه به حد اشباع نظری رسید؛ اما به  14

که از تحلیل محتوای  طوریانجام مصاحبه تا نفر هفدهم ادامه یافت؛ به

نمصاحبه کشف  جدیدی  موارد  پایانی،  بدینشهای  و  انجام  د  لحاظ 

ها شرکت  نفر در این مصاحبه  17که در مجموع    مصاحبه متوقف شد

 (. 1)جدول    شدندداده  

 
 مصاحبه جهت  خبرگان به  اطلاعات مربوط :1جدول 

Table 1: Information related to experts for interview 

 کد
Code 

 درجه تحصیلی
Degree 

 رشته تحصیلی
Field of study 

 سابقه  
experience 

 جنسیت 
Gender 

01 
 کارشناسی 

Undergraduate 
 تجربیعلوم

sciences 
25 

 مرد
Man 

02 
 کارشناسی ارشد 

MSc 
 شناسیزیست

Biology 
18 

 زن
Woman 

03 
 کارشناسی 

Undergraduate 
 تجربیعلوم

sciences 
20 

 زن
Woman 

04 
 کارشناسی 

Undergraduate 
 تجربیعلوم

Sciences 
30 

 مرد
Man 

05 
 کارشناسی ارشد 

MSc 
 شناسیزیست

Biology 
23 

 مرد
Man 

06 
 کارشناسی 

Undergraduate 
 تجربیعلوم

Sciences 
25 

 زن
Woman 

07 
 کارشناسی 

Undergraduate 
 تجربیعلوم

sciences 
27 

 زن
Woman 

08 
 کارشناسی 

Undergraduate 
 تجربیعلوم

sciences 
15 

 زن
Woman 

09 
 کارشناسی 

Undergraduate 
 تجربیعلوم

sciences 
28 

 مرد
Man 

10 
 کارشناسی 

Undergraduate 
 تجربیعلوم

sciences 
20 

 زن
Woman 

11 
 کارشناسی 

Undergraduate 
 تجربیعلوم

sciences 
22 

 مرد
Man 

12 
 کارشناسی 

Undergraduate 
 تجربیعلوم

sciences 
25 

 مرد
Man 

13 
 کارشناسی ارشد 

MSc 
 شیمی

Chemistry 
17 

 زن
Woman 

14 
 کارشناسی 

Undergraduate 
 تجربیعلوم

sciences 
23 

 مرد
Man 

15 
 کارشناسی 

Undergraduate 
 تجربیعلوم

sciences 
20 

 زن
Woman 

16 
 کارشناسی 

Undergraduate 
 تجربیعلوم

sciences 
28 

 زن
Woman 

17 
 کارشناسی 

Undergraduate 
 تجربیعلوم

sciences 
30 

 زن
Woman 

الات مصاحبه  ؤ ساختاریافته بود. سها، مصاحبه نیمهآوری دادهابزار جمع 

ده  شها طراحی  شوندهاز قبل با هدف کسب اطلاعات عمیق از مصاحبه

ال، جهت ارائه توضیح بیشتر از  ؤ بود. برای بررسی بیشتر، در پاسخ هر س

مصاحبه  با طرح س سوی  دادهالؤشونده،  پاسخ  بیشتر  های »چرا«  شده 

پی میمورد  قرار  بررسی  و  از  گیری  استفاده  علت  مصاحبه  گرفت. 

اساس پیشینه پژوهشی اطلاعاتی )نه بر  ،یافته آن بود که  ساختارنیمه

کامل( در دست بود و احتمال این وجود داشت که موارد جدیدی وجود  

الات مصاحبه  ؤ س  داشته باشد که در پیشینه آن مد نظر قرار نگرفته باشد.

مطالعؤ ساز  ای  مجموعه  حاصل  قلمرو   هالاتی  در  تحقیقات  پیشینه 

و عناصری همچون    TPASKفهم و ادراک شما از رویکرد    ازموضوعی اعم 

تجربی چگونه  دانش پداگوژیکی، دانش فناوری و دانش محتوایی علوم

های  ها، موانع و چالشدرک آنان از این رویکرد، تأثیرات، پیشران است؟

تجربی چه بوده است؟ و  سازی آن در فضای کلاس درس علوماجرایی

همچنین تجارب زیسته خود در استفاده از تدریس مؤثر این درس با  

  ،... و  کنید  روایت  را  نوین  رویکردهای  محور  که  بکارگیری  بیشترین 

. مدت زمان هر مصاحبه در فاصله زمانی  دند بوددامی الات را تشکیل  ؤ س

دقیقه بود. مبنای ملاحظات اخلاقی در این پژوهش نیز    90تا    60بین  

الات مصاحبه همراه  ؤبود. س  شوندگانرعایت احترام محققین به مصاحبه

با راهنما در اختیار آنان قرار گرفت. همچنین در زمان اجرای مصاحبه،  

صورت  کنندگان بهطور کامل برای مشارکتهدف از اجرای مصاحبه به

که هیچ اجباری به    شد. علاوه بر این، به آنان اعلام  شد شفاهی تشریح  

حضور مداوم در طول مصاحبه وجود ندارد و در طول فرآیند مصاحبه،  

توانند از ادامه  اگر به هر دلیلی تمایل به ادامه همکاری نداشته باشند، می

روند مصاحبه خودداری نمایند. در جهت حفظ رعایت اصول اخلاق و  

مصاحبه مشخصات  انتشار  از  جلوگیری  همچنین  و  ها،  شوندهرازداری 

کنندگان  جای اسامی آنان از کد استفاده شد. ضبط صدای مشارکتهب

شوندگان رضایت خود را ابزار  پذیرفت که مصاحبهدر صورتی انجام می

 نموده باشند. 

ها در بخش کیفی از روش تحلیل مضمون استفاده شد.  برای تحلیل داده

  - شده در پژوهش حاضر بر مبنای روش آترایدتحلیل مضمون استفاده

این روش بر  [41]  (Attride-Stirling)  استرالینگ  اساس یک  است، که 

سطح سه  در  و  مشخص  فراگیر    رویه  عالی  )مضامین  مضامین  شامل 

عنوان یک کل است و در کانون شبکه  دربرگیرنده اصول حاکم بر متن به

گیرنده مضامین  در بر  ) دهنده ، مضامین سازمان(گیردمضامین قرار می 

   و در نهایت مضامین پایه  (حاصل از ترکیب و تلخیص مضامین پایه است

شکل  است و بدین  (باشدشامل کدها و نکات کلیدی موجود در متن می)

 د. شوای از کل مضامین ارائه مینقشه

روش   دو  از  اطلاعات،  گردآوری  ابزارهای  پایایی  از  اطمینان  برای 

خودِ   توسط  مجدد  کدگذاری  و  دوم  کدگذار  توسط  مجدد  کدگذاری 

برای محاسبۀ پایایی بین کدگذاران، ضریب    .[42]  شدکدگذار استفاده  

در    .[ 43]  مطلوب است( استفاده شد  7/0توافق درصدی )مقادیر بالای  

پیاده  متن  راستا،  بهاین  مصاحبه  سه  از شده  یکی  به  تصادفی  صورت 
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اساتید دانشگاه که دارای چندین تألیف و اثر مرتبط با هدف مطالعه بود،  

)جدول  ها را کدگذاری نماید  ارائه شد و از ایشان درخواست گردید تا داده

2.) 

داده شماره  براساس  جدول  در  مندرج  بین   ،2های  پایایی  مقدار 

آید.  شمار میده است که پایایی مطلوبی بهش گزارش    0/79کدگذاران،  

 نحوة محاسبه به شرح زیر است: 

درصد پایایی  بین کدگذاران  =
128

162
× 100 = 79/01 

 شاخص بعدی برای سنجش پایایی، شاخص ثبات یا پایایی بازکدگذاری 

ها در طول زمان اشاره دارد.  بندی دادهطبقه  میزان سازگاریاست که به

کدگذاری   متفاوت  زمان  دو  در  را  متن  یک  کدگذار  شاخص،  این  در 

شکل است که از میان  کند. روش محاسبه در این نوع پایایی، بدینمی

صورت تصادفی انتخاب و هر کدام از آنها، دوبار  ها، چند نمونه بهمصاحبه

و در یک فاصله زمانی کوتاه و مشخص مابین پنج تا سی روز کدگذاری  

ها با یکدیگر مقایسه  گردد. در این فاصله زمانی، هر کدام از مصاحبهمی

و از طریق میزان توافقات و عدم توافقات موجود، در دو مرحله    شوندمی

د. در ضمن در این شاخص،  شومیکدگذاری و شاخص ثبات محاسبه  

غیر  کدهای  و  »توافق«  عنوان  با  مشابه  »عدم  مشابه  کدهای  عنوان  با 

گرفته، سه مصاحبه  های انجاماز بین مصاحبه  .شوندتوافق« مشخص می

 (. 3شدند )جدول  مجدداً کدگذاری    روز،  25پس از گذشت  

، مقدار پایایی بازکدگذاری،  3های مندرج در جدول شماره  براساس داده

شود. نحوة محاسبه  قلمداد می  د که میزان توافق مطلوبیش حاصل    0/77

 به شرح زیر است: 

درصد  پایایی  باز  کدگذاران =
122

158
×100=77/22 

در   اما  است؛  ابزار  روایی  ابزار،  کارآمدی  میزان  تعیین  در  دیگر  بعُد 

بهپژوهش کیفی  واژ های  واژه  هجای  از  دقتروایی  و    (Rigor)  های 

میداده   (Trustworthiness)صحت استفاده  و  شوها  گوبا  د؛ 

روش  (Goba & Lincoln)لینکلن قابلیت   ،(Credibility)ر  اعتبا  چهار 

انتقال   و    (Conformability)  تأییدپذیری   ، (Dependability)  اطمینان 

ها پیشنهاد  را برای تأیید صحت و درستی داده  (Transferability) ی  ذیر پ

برای اعتبار  اند که در این مطالعه بر انجام آنها اقدام شد. همچنین  نموده 

روشتوان  میمطالعه   مشاهده  درگیری طولانی  همچون  یهایاز  مدت، 

وسیله  سوسازی، پرسش و جستجوگری از همکاران و کاوش به مداوم، سه

استفاده کرد   از سه روش درگیری    .[44]افراد مطالعه  در این مطالعه 

وسیله افراد  طولانی مدت، پرسش و جستجوگری از همکاران و کاوش به

 . شدمطالعه استفاده  کننده در  شرکت

کمّ بخش  گرفت  ،یدر  انجام  پیمایشی  روش  به  برای    ،[47  -45]  که 

الگو، الگوی تدوین نامه با طیف  شده در قالب یک پرسش اعتبارسنجی 

لیکرت )خیلی موافقم، موافقم، نظری ندارم، مخالفم و خیلی مخالفم(  

بین   در  محتوایی(  و  )صوری  روایی  اعتبار  برای  و  از  6تنظیم   نفر 

و اعمال  پس از تعدیل  ت علمی قرار گرفت.  أصاحبنظران و اعضای هی

نامه تأیید شد. سپس  نظرات آنان، روایی صوری و محتوایی پرسش نقطه

نظران حوزه برنامه درسی،  صاحب نفر متشکل از  50نامه در بین پرسش 

علوم آموزش  مرجع  مدرسان  آموزشگران  سرگروه  فاواتجربی،  و  و  ها 

علوم آموزش  حوزه  راستای  تجربی  کارشناسان  نظرات  در  آزمودن 

که تعداد افراد    گیری هدفمند توزیع گردیدو با روش نمونهمتخصصین  

.  [49و    48و    47  -45،  40]  جامعه آماری برابر با نمونه آماری هست

جمع از  دادهپس  و  آوری  توصیفی  آمار  روش  از  استفاده  با  نتایج  ها، 

معادلات و همچنین    27ویرایش    SPSSافزار  استنباطی با استفاده از نرم

رویکرد حداقل مربعات جزیی    (SEM)ساختاری   تحلیل شد.    PLS)3(با 

  . [50] بوده است    بودن حجم نمونهدلیل استفاده از این روش، نیز کوچک 

نامه مذکور نیز از طریق  شده برای پرسش در ضمن میزان پایایی محاسبه

د.  شگزارش    97/0ضریب آلفای کرونباخ برابر  

 
 ها توسط کدگذار دوم نتایج حاصل از کدگذاری مجدد مصاحبه :2جدول 

Table 2: The results of the re-coding of the interviews by the second coder 

 کد
Code 

دست آمده توسط تعداد کدهای به

 پژوهشگر

Number of codes obtained by 
researcher 

دست آمده توسط تعداد کدهای به

 کدگذار دوم 

Number of codes obtained by the 
second coder 

 تعداد کدهای مورد توافق

Number of agreed codes 

 تعداد کدهای عدم توافق 
Number of non-

agreement codes 

02 54 49 45 9 
08 65 61 52 13 
16 43 39 31 12 

total 162 149 128 34 

 
 ها نتایج حاصل از بازکدگذاری مصاحبه :3جدول 

Table 3: The results of decoding the interviews 

 کد
Code 

دست آمده تعداد کدهای به

 بار اول
The number of codes 

obtained the first time 

 دست آمده باردوم تعداد کدهای به
The number of codes obtained 

twice 

 تعداد کدهای مورد توافق
Number of agreed codes 

 تعداد کدهای عدم توافق 
Number of non-agreement 

codes 

05 54 52 46 18 
09 35 38 23 12 
14 69 59 53 16 

total  158 149 122 36 
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 هایافته

محور اصلی پژوهش مربوط به کاوش و اکتشاف عوامل متأثر در خصوص  

تجربی دوره  مقوله، زیرمقوله و معیارهای مربوط به الگوی آموزش علوم

یابی به این مهم،  بود. برای دست   TPASKاول متوسطه مبتنی بر رویکرد  

  های به اساس کدگذاری دادهها )نشانگرها( برها )ملاک( و شاخصمؤلفه

  های عمیق و اکتشافی با مصاحبه آمده از تحلیل محتوای مصاحبه دست

سبب، در  شود. بدینشوندگان و انجام پالایش کدهای مفهومی ارائه می

دادهبه،  اولیهکدگذاری   با  آشنایی  متون  ها،  منظور  جمله  به  جمله 

بندی  های جداگانه تقسیمها به بخشها مرور مکرر شدند و دادهمصاحبه

های کیفی پژوهش در  دست آمده از تحلیل دادهاساس نتایج بهد. برش

ها استخراج  از مصاحبهکد اولیه )مضامین پایه(    465مرحله کدگذاری،  

در   دادهشد.  مستمر  مقایسه  از  پس  بعدی،  مطابقت کدهای  گام  و  ها 

کد )مضامین پایه((،    296مشابه و حذف کدهای )مضامین پایه( تکراری )

کد )مضامین پایه(    169در نهایت پس از انجام اعتبار روایی و پایایی   

 جوی  ـامین، به جستـد، در جهت تشکیل مضـد. در مرحله بعـاحصاء ش

مضامین پرداخته شد. با مقایسه مستمر مضامین پایه، مضامین پایه با  

ها سازماندهی  شده و مقولهبندیها باهم طبقهها و تفاوتتوجه به شباهت

مقوله )مضمون فرعی(  زیر  22  ،شدهمفهوم احصا  169گردیدند. از بین  

ها با زیر  با مرور مکرر مضامین، مقوله  بندی شد. در مرحله نهاییطبقه

ها حول پدیده محوری برای تشکیل شبکه مضامین ارتباط داده  مقوله

بدین و  )عاملشد  پایه  مضامین  پنج  شکل  در  سپس  شد.  پدیدار  ها( 

مقوله(، دانش    4دانش پداگوژی )  ها( مشتمل بر)عامل  فراگیرمضمون  

پداگوژی   مقوله(، دانش فناوری  3تجربی )مقوله(، دانش علوم  3فناورانه )

علوم  2) فناوری  دانش  )مقوله(،  پداگوژیک    2تجربی  دانش  مقوله(، 

مقوله( و توانمندسازها    3)  کیمقوله(، بالندگی پداگوژی  3تجربی )علوم 

انتخاب عناوین    همقوله( تبیین شدند. نکته قابل توجه اینکه، در مرحل  2)

ها و بعُدها منطقی و  د تا مقولهشآن  ها، سعی برها و عاملبرای مقوله

ها  درست نامگذاری شوند. معیار نامگذاری آنها ارتباط منطقی آنها با داده

در   TPASK  ویژه مدلو مفاهیم بود. در این خصوص، پیشینه تحقیقات به

(. 4گرفت )جدول  ها مد نظر قرار  ها و عاملجهت نامگذاری مقوله

 
 گیری شبکه مضامین های استخراج شده در شکلمضامین و عامل :4جدول 

Table 4: Themes and Factors Extracted in the Formation of the Theme Network 

 مضامین فراگیر
Overarching 

themes 

مضامین  

 دهنده سازمان 
Organizer themes 

 فراوانی
Frequency 

 برخی از مضامین پایه )کدهای اولیه(
Some of basic themes (Initial codes) 

دانش پداگوژی  

 معلم 

Teacher's 
pedagogical 
knowledge 

 آموزش اثربخش
Effective Teaching 

7 

؛  (1)تجربی آموزش بهتر و مؤثرتر علوم؛ (1)تجربی برای فراگیران سازی آموزش علومسازی و ملموسعینی

 ؛  (5)برانگیز در تدریس های چالش؛ ایجاد فرصت(3)تجربی تر کردن آموزش علوماثربخش

Materializing and Making Science Education Tangible for Learners (1); Improving and making the 
teaching of sciences more effective (1); Enhancing the effectiveness of science education (3); Creating 
challenging opportunities in teaching (5). 

های اهداف و آرمان

 یادگیری  -یاددهی
Goals and 

Aspirations of 
Teaching and 

Learning 

6 

نسلی خلاق   و شایستگی؛ کسب مهارت(4)تربیت  فراگیر  ها  از سوی  یادگیری؛  ؛  (6)های لازم  تعمیق تسهیل 

 .  (13)یادگیری  –فرآیند یاددهی  ه؛ توسع(11)یادگیری 

Nurturing a creative generation (4); Acquisition of the necessary skills and competencies by the learner 

(6); Facilitating learning; Deepening Learning (11); Developing the Teaching-Learning Process (13). 

شناخت یادگیری و 

 یادگیرندگان 
Understanding of 

Learning and 
Learners 

7 

یادگیرندگان   ویژه  نیازهای  به  نظریه؛  (4)پاسخ  زمینه  در  لازم  دانش  یادگیری  کسب  نمودن نزدیک  ؛(5)های 

آموزان )شناخت یادگیری(؛ های ایجادشده به دنیای واقعی جهت یادگیری دانشحلشده و راه مفاهیم آموخته

یادگیرندگان آموزش  شناخت  ارائه  جهت  اثربخش  در  تفاوت(12)های  شناخت  دانش؛  فردی  و  های  آموزان 

های یادگیری و روش  ؛ آشنایی با تغییرات جدید در حوزه (15)های لازم برای برانگیختن انگیزه یادگیری  شیوه 

 . (17)نوین آموزش 

Responding to the special needs of learners (4); Acquiring the necessary knowledge in the field of 
learning (5); Bringing learned concepts and developed solutions closer to the real world for student 
learning (learning cognition) (12); Recognizing learners in order to provide effective trainings (12); 
Recognizing individual differences among students and the necessary methods to stimulate learning 
motivation (15); Staying Abreast of Emerging Trends in Learning and Novel Approaches to Pedagogy (17). 

مدیریت کلاس 

 درس 
Classroom 

Management 

9 

؛ آشنایی با قوانین و مقررات مدیریت (2)آموزان در کلاس  ها در بین دانشمدیریت چالش؛  (1)کاهش اتلاف زمان  

توانایی معلم در مدیریت کلاس درس  (3)کلاس درس   آموزش  ؛ بهینه(4)؛  تعامل بین  (7)سازی زمان  ایجاد  ؛ 

ایجاد محیطی مشارکتی در بین دانش(10)آموزان  دانش بهتر  ؛  یادگیری  برای  ؛ پذیرش حوادث و  (11)آموزان 

 .(16)نشده در کلاس بینیهای پیشموقیعت
Reduction of time wastage (1); Managing challenges among students in the classroom (2); 
Understanding of classroom management rules and standards (3); Teacher's competency in classroom 
management (4); Optimizing instructional time (7); Fostering student-student interaction (10); Creating 
a collaborative environment among students for enhanced learning (11); Flexibility in responding to 
events and unexpected classroom situations (16). 
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 مضامین فراگیر
Overarching 

themes 

مضامین  

 دهنده سازمان 
Organizer themes 

 فراوانی
Frequency 

 برخی از مضامین پایه )کدهای اولیه(
Some of basic themes (Initial codes) 

دانش فناورانه 

 معلم 

Teacher's 
technological 

knowledge 

 نگرشی
Attitudinal 

9 

آموزان  ایجاد میل و رغبت بیشتر در دانش ؛(2)یادگیری  و آموزش تسهیل در فناوری کارگیریهب در معلم توجه

های نوین آموزشی گیری از فناوری؛ تلاش برای بهره (5)های آموزشی  کارگیری فناوریهنسبت به آموزش با ب

نگرش خلاقانه معلمان در بکارگیری فناوری    ؛ (8)  آموزش از سوی معلم  در  فناوری  اجرای  به  ؛ نگرش مثبت(6)

 .(13)تر ملموس و ترعینی های آموزشی در یادگیریاعتقاد به فناوری؛ (11)

Teacher attention in utilizing technology to facilitate teaching and learning (2); Creating greater interest 
and enthusiasm in students towards learning through the use of educational technologies (5); the effort 
to utilize innovative educational technologies (6); Positive attitude towards the implementation of 
technology in education from the teacher (8); Teachers' creative attitude in use of technology (11); Belief 
in educational technologies for more concrete and tangible learning (13). 

 دانشی
Knowledge-based 

8 

اجرای  زمینه در مهارت و آگاهی ؛ داشتن(3)تدریس  در فناوری از استفاده  دانش زمینه در معلم بروزبودن لزوم

های  ؛ آگاهی از قابلیت(12)؛ تلفیق دانش موضوعی و فناوری توسط معلم برای آموزش مؤثر  (6)فناورانه    کلاس

؛ (14)آموزان  ؛ آگاهی از نقش فناوری از سوی معلم در یادگیری دانش(12)فناوری در کلاس درس از سوی معلم  

؛ بسط دانش  (15)های آموزشی  تغییر شیوه تدریس اثربخش معلم با آشنایی با تغییرات جدید در حوزه فناوری

 .(17)فناورانه معلم 

The necessity for teachers to stay current in knowledge of technology use in teaching (3); Having 
awareness and skills in implementing a technology-based classroom (6); The integration of subject 
matter knowledge and technology  by teachers for effective instruction  (12); Teacher awareness of 
technological capabilities in the classroom (12); Teacher's awareness of the role of technology in 
students’ learning (14); Changing the teacher’s effective teaching methods through familiarity with new 
changes of educational technologies (15); Expanding the teacher's technological knowledge (17). 

 مهارتی 
Skill-based 

8 

برای انجام    کارگیری فناوریهتوانایی ب  ؛(1)سازی کلاس درس  های نوین برای جذابیتکارگیری فناوری هتوانایی ب

دانش  همراهی  با  عملی  یادگیری  کار  تثبت  برای  میشبیه  با  ؛(3)آموزان  معلم  عناصر،  زمینهسازی  های  تواند 

 کمک   آموزاندانش  به   فناوری  از  استفاده   معلمی در  ؛ مهارت(5)آموزان ایجاد نماید   خلاقیت را در بین دانش

ایجاد افزایش محسوس یادگیری با استفاده از    ؛(7)آورند    دستبه  را  نتایج متفاوتی  متغیرها  تغییر  با  تا  کندمی

 . (10)های متنوع تدریس با مهارت استفاده از فناوری  ؛ روش(9)های نوین از سوی معلم  فناوری

The ability to apply modern technologies to enhance the attractiveness of classrooms (1); Ability to 
employ technology for practical activities with student involvement to reinforce learning (3); Through 
the simulation of elements, the teacher can create opportunities for creativity among students (5); 
Teachers' proficiency in using technology helps students obtain different results by changing variables 
(7); achieving noticeable improvements in learning through the use of new technologies by teachers (9); 
employing diverse teaching methods through  with the Skill use of technology (10).  

-دانش علوم

 تجربی معلم 
Teacher's 
science 

knowledge 

اهداف آموزش  

 تجربیعلوم

Objectives of 
Science Education 

8 

  ؛ (2)در کلاس درس    استفاده   قابل  شکلبه  آن  سازیساده   و  واقعی  دنیای  عناصر  آموزان باسازی دانشآشنایی

 یادگیرنده  ؛ تربیت (8)؛ کسب سواد علمی فناورانه  (4)آموزان به نتیجه نهایی در آموزش  خود دانشیافتن  دست

تجربی  یابی به اهداف آموزش علومدست ؛(11)های ضروری برای یادگیری پایدار  ؛ کسب مهارت(9)العمر  مادام

 .(17)آموز واسطه خود دانششناخت دنیای پیرامونی به  ؛(15))دانش، مهارت و نگرش( 
Familiarizing students with real-world elements and simplifying them into a form that is applicable in the 
classroom (2); To achieve Students themselves reach the final outcomes in their learning (4); Acquire 
technological scientific literacy (8); Nurturing a lifelong learner (9); Develop essential skills for sustainable 
learning (11); Achieve the objectives of science education (knowledge, skills, and attitudes) (15); Gain an 
understanding of the surrounding world through the student himself (17). 

تغییرات ساختاری 

 تجربیعلوم
Structural 
Changes in 

Sciences 

7 

متمرکزبودن    ؛ (13)،  (1)ی  شکاهیآزما گروهی، عملی و    یهاتیجهت انجام فعال  دردر مدارس    یساختار  رفع موانع

آموزان کلاس درس تعداد زیاد دانش ؛(3)تجربی یافته به درس علومکمبود زمان اختصاص ؛(2) سیستم آموزشی

تغمدارس بههمه  در    شگاه یآزما  یضرورت توجه به استخدام متصد  ؛(5)  تجربیعلوم ن  رییجهت   یرویساختار 

 . (11)ی انسان
Elimination of Structural Barriers in Schools Group Practical, and Experimental Activities (1), (13) . 
Centralization of the educational system (2); Limited time allocated to science education (3); large 
number of students in a science classroom (5); Necessity for hiring laboratory technicians in all schools 
to transform the structure of human resources (11). 

تغییرات در برنامه  

 تجربیدرسی علوم
Changes in the 

Science 
Curriculum 

7 

 به درسی هایکتاب  تغییر؛ (6) های درسیحجم زیاد کتاب ؛(3) تمرکز بر ارزشیابی پایانی و محدود کردن معلم

؛ ساختار برنامه درسی (7)  های نوین آموزشی شوددر جهت استفاده از روش  باعث تغییر مسیر معلم   که  سمتی

مشارکت معلمان و  ؛  پذیری در برنامه درسیانعطاف  ؛ (13)و محتوا متناسب با اجرای رویکردهای نوین نیست  

 .(15) ؛ (5)آموزان در تدوین بخشی از برنامه درسی دانش
focus on final assessments and limiting the role of the teacher (3); excessive volume of textbooks (6); 
Changing the textbooks in a way that directs the teacher towards adopting modern teaching methods 
(7); the curriculum structure and content are not aligned with the implementation of new approaches 
(13); Flexibility in the curriculum; Participation of teachers and students in the development of part of 
the curriculum (5);  (15). 
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 مضامین فراگیر
Overarching 

themes 

مضامین  

 دهنده سازمان 
Organizer themes 

 فراوانی
Frequency 

 برخی از مضامین پایه )کدهای اولیه(
Some of basic themes (Initial codes) 

دانش فناوری  

 پداگوژی 
Technological 
pedagogical 
knowledge 

های فناورانه چالش

 معلمان
Technological 
Challenges by 

Teachers 

7 

 در  آن کاربرد فناوری و با معلمان  از ؛ برخی(1)مختلف  افزارهاینرم با کار برای ناکافی برخی از معلمان آشنایی

؛ عدم  (9)های نوین  گیری از فناوریفقدان یا کمبود اطلاعات برخی از معلمین در بهره   ؛(5)دارند  فاصله  آموزش

؛ چالش برخی از معلمان در شرایط (13)های مجازی   ه آشنایی برخی معلمان با وجود و نحوه استفاده از آزمایشگا

 .(14)گیری کرونا در جهت استفاده از فناوری همه
Insufficient familiarity of some teachers with various software applications (1); Some Teachers are 
Distanced from Technology and Its Application in Education (5); Lack or shortage of information among 
some teachers in utilizing modern technology (9); unfamiliarity of certain teachers with the existence 
and usage of virtual laboratories (13); Challenges Faced by Some Teachers in Utilizing Technology During 
the COVID-19 Pandemic (14). 

های استفاده نگرانی

 از فناوری 
Concerns about 
Technology Use 

6 

عدم اعتقاد به بکارگیری فناوری در بین برخی از   ؛(4)نگرانی از باورها نسبت به تدریس تحت تأثیر تکنولوژی  

  نگرانی ؛  (10)تبع آن ارکان مدرسه بعضاً نگاه خوبی از اجرای فناوری در آموزش ندارند  ؛ اولیاء و به(7)معلمان  

 .(15)ها موقعیت و شرایط همه در فناوری از استفاده 

Concerns about attitudes and beliefs toward teaching science concepts influenced by technology (4); a 
lack of belief in the application of technology among some teachers (7); sometimes, parents and 
consequently, school authorities do not have a positive view of implementing technology in education 
(10); Concern about the use of technology in all conditions and situations (15). 

دانش فناوری  

 تجربیعلوم
Technological 

science 
knowledge 

تسلط کافی به  

فناوری آموزش  

 تجربیعلوم
Adequate 

Proficiency of 
Science Education 

Technology 

7 

بر فناوریعلوم  معلمان  آشنایی  و  تسلطضرورت   تکنولوژی(1)های نوین  تجربی  از دانش روز و  های ؛ استفاده 

علوم معلمان  سوی  از  سواد(2)تجربی  جدید  کسب  لزوم  کردن  عملیاتی  ؛ (5)تجربیعلوم  معلمان  یدیجیتال  ؛ 

 ها آشنایی با ملاحظات اخلاقی استفاده از فناوری؛  (6)تجربی در درون مدارس  های نوین و فناورانه علومآموزش

 .TPASK (17) کارگیری رویکردهب توانایی ؛(11)تجربی علوم در آموزش
The necessity for science teachers to be proficient and familiar with modern technologies (1);  Utilization 
of current knowledge and new technologies by science teachers (2); The imperative for science teachers 
to acquire digital literacy (5); operationalizing innovative and technological teaching methods in the 
context of science education within schools (6); Familiarity with the ethical considerations of using 
technologies in science education (11); The ability to apply the TPACK approach  (17). 

-آشنایی با نرم

افزارهای مورد نیاز  

-در آموزش علوم

 تجربی
Familiarity to 

Required 
Software for 

Teaching Sciences 

9 

استفاده از    ؛ (15)،  (1)فتوشاپ و ...  ،  کانکتاودبی  مکس،دیتری  افترافکت،  آفیس،  مانند  افزارهایینرم  از  استفاده 

  های علمی نوظهور مانند هوش مصنوعی فناوری؛  PhET  (3)  ،(13)آزمایشگاه  و  فناوری واقعیت افزوده و مجازی  

؛ استفاده از  (11) بعدیافزارهای تعاملی سه ؛ استفاده از نرم(8) افزارهای مربوط به ترسیم درخت فیلوژنینرم ؛(5)

 .  (12)بعدی در کلاس درس سینمای سه

The use of software such as Microsoft Office, After Effects, 3D Max, Adobe Connect, Photoshop and ... 

 The use of augmented and virtual reality technologies and the PhET (3)  ،(13); Emerging ؛ (15)،  (1)
scientific technologies such as artificial intelligence (5); software related to drawing phylogenetic trees 
(8); The use of interactive three-dimensional software  (11); The Use of 3D Cinema in the Classroom (12). 

دانش پداگوژیک 

 تجربیعلوم

Pedagogical 
science 

knowledge 

 توانایی تولید محتوا
Ability Produce 

Educational 
Content 

6 

کم در تولید محتوای مؤثر و    ؛ توان علمی(1)های نوین  لزوم توانایی تولید محتوای آموزشی متناسب با رویکرد

طراحی  ؛ لزوم توانایی در  (7)تجربی  تجربی در برخی از معلمان در آموزش علوماستفاده از آن در کلاس درس علوم

تولید   آموزش علوم  ؛(11)  تجربیهای علومآزمایشو  الکترونیکی در  تولید محتوای  ؛ معلم  (13)تجربی  ضرورت 

 .(16)بتواند از بستر دیجیتالی برای بروزآوری محتوای درسی استفاده کند  

Ability to produce content educational aligned with new approaches (1); limited scientific capability in 
producing effective content and utilizing it in the science classroom by some teachers (7); The necessity 
for proficiency in designing and conducting science activities (11); the necessity of generating electronic 
content  in science education (13); Teachers should be able to utilize digital platforms to update 
curricular content  (16). 

 معلمی هایمهارت
Teaching Skills 

7 

 علومآموزش  های نوین در  تلفیقی با استفاده از روش  آموزش  ؛(4)دانش پداگوژیکی معلمی  های  مهارتداشتن  

انتخاب فنون   ؛(6)تجربی در کلاس درس  توانایی اجرای هنر معلمی و تدریس مؤثر علوم ؛(5)تجربی   مهارت 

و بازخورد   مهارت در ارزشیابی  ؛ (10)  ثر ؤمهارت در برقراری ارتباط م  ؛(8)تدریس متناسب با هر واحد یادگیری  

 ؛(13)آموزان یادگیری دانش 

Possession of pedagogical content knowledge by teachers (4); Integrative teaching using modern 
methods in science education (5); The ability to implement the art of teaching and effective science 
instruction in the classroom (6); Skill in selecting teaching techniques appropriate for each learning unit 
(8); Skill in establishing effective communication (10); integration of traditional and new teaching 
methods (12); Skill in evaluating and providing feedback on student learning (13). 

 طراحی آموزشی
Instructional 

Design 
6 

الات اثربخش  ؤس  یطراح  نهیدر زم  یآگاه؛  (4)ها در طراحی آموزشی  ها و بدفهمیفهمیپیشگیری از وقوع کج

طراحی طرح درس    ؛(11)  در طراحی آموزشی  های آموزشی مناسبانتخاب رسانه ؛  (8)آموزاناز دانش  یابی در ارزش

 .(15) های جدید آموزشیبا بکارگیری رویکرد

The prevention of misconceptions and misunderstandings in instructional design (4); awareness of 
designing effective (thematic) questions (8); The selection of appropriate educational media in the 
design process (11); lesson plan design utilizing a new educational approachs (15). 
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 مضامین فراگیر
Overarching 

themes 

مضامین  

 دهنده سازمان 
Organizer themes 

 فراوانی
Frequency 

 برخی از مضامین پایه )کدهای اولیه(
Some of basic themes (Initial codes) 

بالندگی 

 پداگوژیکی 
Pedagogical 

Development 

ضرورت تربیتِ  

تجربی  معلمان علوم

 توانمند 
The Necessity of 

Training 
Competent 

Science Teachers 

10 

؛ (1)تجربی فناور از طریق مراکز علمی تربیت معلم )دانشگاه فرهنگیان و شهید رجایی(  پرورش معلمان علوم

  خدمت   ن یح  و   بدو  ش، یپ  یآموزش  یهابرنامه  داشتن   ضرورت  ؛ (2)  معلم تیترب  یدرس  یهابرنامه  در  ر ییتغ  ضرورت

 یبرگزار  ؛ (12)،  (10)های نوین آموزشی مبتی بر بستر فاوا  ضرورت تربیت معلمانی مسلط بر روش ؛(8)  منسجم

  ی آموزش  یهایفناور  یریکارگهب  در  دیتأک  با  دانشجومعلمان  و  دیاسات  ن یب  در  برتر  سی تدر  یالگو  یهاجشنواره 

؛ ضرورت تقویت سیستم  (14)آموزش معلمان باید همراه با انجام آموزش عملی در حد تسلط کافی باشد    ؛ (13)

 ؛  (15)تجربی های آموزشی علومآموزشی تربیت معلمان در موضوع تقویت مهارت بکارگیری از ابزارها و فناوری 
The development of technology-based science teachers through teacher training centers (University of 
Teacher Education and Shahid Rajaee University). (1); The necessity of changes in teacher training 
curricula (2); The necessity of having cohesive pre-service, in-service, and ongoing educational programs 
(8); The necessity of training teachers who are proficient in modern educational methods based on the 
ICT infrastructure (10), (12); Holding festivals of exemplary teaching models among faculty members and 
student teachers with an emphasis on the use of educational technologies (13); teacher training must 
be accompanied by practical training to ensure sufficient mastery (14); the necessity of strengthening 
the teacher training system in terms of enhancing skills in the use of tools and educational technologies 
in the field of experimental sciences (15). 

های دانش  چالش

 ناکافی 
Challenges of 
Insufficient 
Knowledge 

6 

از معلمان  توسط  آموزاندانش  به  تجربیعلوم  مفاهیم  ارائه  و  یاددهی  هایچالش رغبت   ؛(3)تجربیعلوم  برخی 

  الزام و تشویق مؤثر معلمان؛  (4)های ضمن خدمتتجربی به یادگیری و شرکت در دوره ناکافی برخی معلمان علوم

  ؛(11)  ی در برخی از معلمانآموزش  یهای فناور  یریادگی  در  مقاومت؛  (5)  های ضمن خدمتجهت حضور در دوره 

 .(14) در برخی از معلمان آنها یریبکارگ در یناتوان و هایفناور تنوع
Challenges in teaching and presenting scientific concepts to students by some science teachers  (3); 
Insufficient motivation of some science teachers to learn and participate in in-service training courses 
(4); the requirement and effective encouragement for teachers to attend in-service training courses (5); 
Resistance to learning educational technologies among some teachers (11); The diversity of technologies 
and the inability of some teachers apply them (14). 

روزآمدی م بهاالز

دانش معلمان در 

زمینه آموزش 

 تجربیعلوم
The necessity of 

Updating 
Teachers' 

Knowledge in 
Science Education 

7 

 لزوم ؛(2)تجربی با فناوری در آموزش علوم مرتبط افزارهای های آموزشی جهت آشنایی با نرمبرگزاری دوره لزوم 

 ؛ (5) یعویژه هوش مصنوبه نوظهور هایفناوری از تجربیعلوم دبیران استفاده  جهت نیاز مورد هایآموزش ارائه

  لزوم  ؛ (7) تجربیهای مورد نیاز به معلمان علومهای عملی جهت آموزش استفاده از فناوریلزوم برگزاری کلاس

  در   یآموزش ی هاکارگاه   یبرگزار  ضرورت  ؛(10)یتجربمعلمان علوم  برای  هیفاواپا  محتوا  دیتول  نحوه   آموزش  ارائه

آوری دانش ها برای بروزاستفاده از فناوری ؛(11)  یتجربمعلمان علوم  ژهیو  ی کیالکترون  یمحتوا دیتول  نحوه   نهیزم

 .(15) تجربیعلوم معلمان

The necessity of conducting training courses to familiarize teachers with software related to technology 
in science education (2); The necessity of providing the required training for experimental science 
teachers to use emerging technologies, especially artificial intelligence (5); the necessity of conducting 
practical classes to train teachers in the use of required technologies (7); The need to provide training 
on how to produce technology-based  for science teachers (10); The necessity of organizing workshops 
on how to produce electronic content specifically for experimental science teachers (11); utilizing 
technologies to update teachers' knowledge (15). 

 توانمندسازها 

Empowerment 
Factors 

بهسازی و تجهیز  

های زیرساخت

 سخت افزاری
Improvement and 

Upgrading of 
Hardware 

Infrastructure 

15 

فناوری و  آزمایشگاه  به  کلیه مدارس  تجهیز  نوینضرورت  کارگاه آماده  ؛(3)های  یا کلاسسازی  و  ویژه ها  های 

لازمعلوم تجهیزات  با  تکنولوژی  ؛(5)  تجربی  و  ابزارها  به  مدارس  کلیه  تجهیز  و  ضرورت  آموزشی  نوین  های 

 های درستغییر ساختار فیزیکی مدارس و کلاس  ؛(6)  هاسازی زیرساختآماده   ضرورت  ؛(5)  های مجهزآزمایشگاه 

ساز برای بکارگیری واقعیت افزوده و واقعیت  کمبود امکانات زیرساختی از جمله ابزارهای شبیه؛  (13)  تجربیعلوم

 .(17) مجازی در برخی از مناطق 
The necessity of equipping all schools with laboratories and modern technologies (3); preparing 
workshops or specialized classrooms for experimental sciences with the required equipment (5); the 
need to equip schools with modern educational tools and well-equipped laboratories (5); the need to 
prepare infrastructure (6); changing the physical structure of schools and sciences classrooms (13); the 
shortage of facilities Infrastructure, including simulation tools for the application of augmented reality 
(AR) and virtual reality (VR) in certain areas (17). 

بهسازی و تجهیز  

 ها زیرساخت

 افزاری نرم
Improvement and 

Upgrading of 
Software 

Infrastructure 

7 

عدم   ؛PhET    (3)داشتن آزمایشگاه    ؛(1)  ایهای رایانهسازیهای مجازی با کمک شبیهدر اختیار داشتن آزمایشگاه 

 .(12) های مجازی در برخی از مدارس امکان استفاده از شرایط مجازی از جمله آزمایشگاه مجازی یا کتابخانه
The availability of virtual laboratories with the help of computer simulations (1); having access to PhET 
laboratories (3); the inability to use virtual conditions, including virtual laboratories or virtual libraries, 
in some schools (12). 
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ها،  شده بر روی مصاحبههای انجامدست آمده از تحلیلاساس نتایج بهبر

طبقه  اولیهکدهای   با  سپس  شد،  استخراج  پایه(  این  )مضامین  بندی 

د. با ایجاد  ش  دهنده احصادسته از کدها )مضامین پایه(، مضامین سازمان

مقوله میان  نظریهرابطه  عاملها،  و  گرفت  شکل  تأثیرگذار  ها  های 

علوم آموزش  بر  فراگیر(  بر  )مضامین  متوسطه مبتنی  اول  تجربی دوره 

TPASK  دانش پداگوژی معلم است.  هاپدیدار شد که یکی از این عامل ،

و   اهداف  اثربخش،  آموزش  همچون؛  مقولاتی  بر  مشتمل  عامل  این 

یاددهیآرمان  و    -های  یادگیرندگان  و  یادگیری  شناخت  یادگیری، 

)دبیر( توانمند باید    یعنی اینکه یک معلممدیریت کلاس درس است؛  

های مؤثری بردارد؛ در این جهت  بتواند در جهت تدریس اثربخش گام 

یادگیری و یادگیری    -های یاددهیباید توانایی شناخت اهداف و آرمان

نحوی  داری را بهو یادگیرندگان را داشته باشد و مدیریت کلاس و کلاس

خصوص   در  بگذارد.  ظهور  منصه  به  درس  کلاس  فضای  در  مطلوب 

به موضوع مهمی    3شونده کد  شناخت یادگیری و یادگیرندگان مصاحبه

دهد،  »اما آنچه که تجربه حقیر نشان میدارد:  کند و بیان میاشاره می
های نمونه دولتی  آموزان بدون در نظر گرفتن آزموناین است که دانش

های نوین در تدریس  مند استفاده از روششدت علاقهو تیزهوشان، به
از فناوری استفاده  باید    های جدید هستندبوده و تشنه  تلاش  و معلم 

بهره فناوریبرای  از  تکنولوژیگیری  و  نوین  آموهای  برای  های  زشی 
که در زمینه مدیریت کلاس درس  یا این «.  تر کردن آموزش کنداثربخش

»مشارکت  اذعان دارد که؛    11شونده کد  از سوی معلم )دبیر(، مصاحبه
دانش میفعال  کمک  درس،  کلاس  در  بهتر  آموزان  یادگیری  به  کند 

بدارند.  بچه نگه  فعال  درس  در کلاس  را  آنها  بتوانند  باید  معلمان  ها، 
   تونه خیلی به این کمک کنه، استفاده از فناوری است«.چیزی که می

که شامل مقولات نگرشی، دانشی  هست  عامل بعدی، دانش فناورانه معلم  

. این مضامین فرعی به این موضوع اشاره دارند که، معلم و مهارتی است

بایست نگرشی مثبت نسبت  فناوری، می  یکارگیره برای آموزش مؤثر با ب

به فناوری در او ایجاد شود و همچنین دانش و مهارت لازم در این زمینه 

نماید  تأکید می  6شونده کد  مصاحبهب نماید. در همین رابطه  سرا نیز ک

های جدیدی  با استفاده از روشتجربی  علوم  هایکتاب  موزش»لازمه آ  که
ی که این درس  در بین معلماناست  داشتن آگاهی و مهارت  که هست،  
اجرای کلاس فناورانه«.  کنندتدریس می   همچنین مصاحبه  در زمینه 

سازی عناصر دنیای واقعی ساده  در شبیهدارد: »بیان می  5شونده کد  
به و  میشده  آموزش  محیط  و  در کلاس  استفاده  قابل  به شکل    آیند. 

قدر به شرایط واقعی نزدیک شده و با  شود تا عناصر آنعبارتی، سعی می
های ایجاد شده به  حلآن مشابهت داشته باشند که مفاهیم درس و راه

دنیای واقعی نزدیک باشند، این مهارت را معلم باید بلد باشد تا بتواند  
دانش  در  کند«.  خلاقیت  ایجاد  در شکلآموزان  عاملی که  گیری  دیگر 

تجربی  شبکه مضامین به آن دست یافته شد؛ عامل دانش محتوایی علوم

از سوی معلم این درس است. ذیل این عامل نیز مقولاتی مانند؛ اهداف  

تجربی و تغییرات در برنامه  تجربی، تغییرات ساختاری علومآموزش علوم

شونده کد  جای گرفته است. در همین رابطه مصاحبه  تجربیدرسی علوم

می  15 »بیان  که؛  علومدارد  آموزش  در  برای  معلم  است  لازم  تجربی، 
اهد زمینه به  تا  فناوری  جمله  از  باشد؛  داشته  دانش  مختلف  اف  های 
 تجربی )دانش، مهارت و نگرش( دست یابد«. علوم 

مصاحبه نظر  فناوریاز  دانش  دیگر  شوندگان،  از  یکی  معلم،  پداگوژی 

د. برای  شوتجربی قلمداد میعوامل مؤثر بر تدریس اثربخش دبیر علوم

های فناورانه  این عامل نیز از طریق کدگذاری محوری، دو مقوله چالش

های استفاده از فناوری احصاء شده است. در خصوص  معلمان و نگرانی

به موضوع قابل تأملی   14شونده کد  های فناورانه معلمان، مصاحبهچالش

در شرایطی که ویروس کرونا مدارس را  »مثلاً اشاره نمود و بیان داشت:  
می موفق  معلمانی  کرد،  و  تعطیل  بدهند  درس  خوب  که  شدند 

با  دانش  بتوانند  و  باشند  آشنا  فناوری  با  که  باشند  رضایتمند  آموزان 
 هبا توجه به توسع  استفاده از این فناوری محتوای خوب تولید کنند«.

تجربی برای یک معلم توانمند  در آموزش، داشتن دانش فناوری علوم  فاوا

می تلقی  از ضروریات  درس  تجزیه شواین  ماحصل  محتوای  ود.  تحلیل 

ها از طریق تحلیل مضامین، مقولات  شده از مصاحبهآوریاطلاعات جمع 

افزارهای مورد  نرمآشنایی با  تجربی و  فناوری آموزش علوم  به تسلط کافی  

.  شدتبیین  )مضمون فراگیر(  تجربی برای این عامل  نیاز در آموزش علوم

معلم با  دارد: »اظهار می  1شونده کد  در رابطه با این عامل نیز مصاحبه
باشد فناوری آشنا  باید  آموزشی  خوب  نرم  ؛های  را  نیاز  مورد  افزارهای 

های صوتی و تصویری  بشناسد. من در کلاس درس با استفاده از سیستم
استفاده از نرم  با  پاورپوینت، تریو  .... بهتر  دی افزارهای مانند  و  مکس 

دانش  امتوانسته به  را  کنم«.مفاهیم  منتقل  پداگوژیک    آموزان  دانش 

تجربی، یکی از عوامل مؤثری است که در کدگذاری انتخابی پس از  علوم

مقولهمرتبط زیرمقولهساختن  با  احصاها  نیز    ها  عامل  این  برای  شد. 

مهارت  همچون  مضامینی محتوا،  تولید  طراحی  توانایی  و  معلمی  های 

عنوان    15شونده کد  ده است. در این زمینه مصاحبهشآموزشی تبیین  

معلمان شکل  کرد:   بین  را  بتواند کار گروهی  باید  پرورش  و  »آموزش 
که بیشتر به فناوری مسلط هستند با معلمان    سابقهکمبدهد. معلمان  

می  باسابقه اینها  دارند،  بیشتری  تجربه  همدیگر  که  کمک  با  توانند 
 محتوای الکترونیکی تولید کنند و  طراحی آموزشی داشته باشند«. 

علوم معلم  پداگوژی  بالندگی  تفاسیر،  این  همۀ  با  که اما  است    تجربی 

های فراروی اجرای آموزش اثربخش این درس  تواند بر همه چالشمی

  تأثیرگذار باشد. این عامل مشتمل بر مقولاتی مانند   TPASKمبتنی بر  

های دانش ناکافی و  تجربی توانمند، چالشضرورت تربیتِ معلمان علوم

علومه بم  الز ا آموزش  زمینه  در  معلمان  دانش  است.  روزآمدی  تجربی 

کند  به نقش برجسته دانشگاه فرهنگیان اشاره می  10شوند کد    مصاحبه

»در اینجا نقش دانشگاه فرهنگیان خیلی مهم است.  دارد که؛  و اظهار می
ها باشند، مسلط  باید به تربیتِ معلمانی اقدام شود که مسلط بر تکنیک

مهارت مدلبر  باشند،  معلمی  رویکردها، سبکهای  روشها،  و  های  ها 
آموزش جدید را بشناسند و از فناوری استفاده کنند و بتوانند یادگیری  

آموزان متوسطه اول رواج دهند. این  ر بین دانشتجربی را ددرس علوم
شش دوره  از  پس  است.  حساسی  دوره  در  دوره،  است.  ابتدایی  ساله 
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همچنین توانمندسازها، یکی از    گیری شخصیت آنها نقش دارد«.شکل 

به  عامل  این  شد.  تبیین  انتخابی  کدگذاری  از  پس  که  بود  عواملی 

تواند در جهت  آوری آنها میو فراهم هسازوکارهایی اشاره دارد که توسع

علوم آموزش  کمکاثربخشی  معلم  به  فناورانه  رویکرد  با  های  تجربی 

مقولاتی همچون به  که  کند  زیرساخت  شایانی  تجهیز  و  های  بهسازی 

افزاری اشاره دارد. در  ها نرم افزاری و بهسازی و تجهیز زیرساختسخت

خواهیم  »اگر می  دارد کهبیان می  13شونده کد  این رابطه نیز مصاحبه
که علوم در مدارس خوب تدریس بشود، پیشنهاد من این است که یک  

برای درس علوم اختصاص بدهند و تجهیزش  کلاسی به شکل کارگاهی  
 کنند«.

تجربی مدارس  علوم  دهنده الگوی آموزشعناصر تشکیل  یپس از احصا 

گروه کانونی با حضور  ،   TPASKدر دوره اول متوسطه مبتنی بر رویکرد  

در حوزه مطالعات    پژوهشیهای  فعالیت  بهنفر همکار مسلط    3محققین و  

های این  کیفی و مرتبط با موضوع تحقیق تشکیل شد. حاصل بررسی

دهنده  مضمون سازمان  22و  مضمون فراگیر    8متشکل از    1گروه، شکل  

   (.  1د )شکل  ش سازی و ترسیم  نهایی

 بودن  میرنوف نرمال ـش اعتبارسنجی، نتایج آزمون کولموگروف اسـدر بخ

آزمون تیداده تأیید کرد.  را  بودن  نمونهتکها  مناسب  از  نشان  نیز  ای 

ها دارد. نظر به اینکه سطح معناداری برای تمامی  وضعیت موجود مؤلفه

فرض برابری میانگین با مقدار    نبود؛ بنابرای  05/0تر از  متغیرها کوچک

( می 3متوسط  رد  میانگین(  مقادیر  به  توجه  با  مقادیر  شود.  )همه  ها 

از    4ها بالاتر از  میانگین بود(، وضعیت تمامی متغیرهای تحقیق بالاتر 

تی و انحراف معیار برای    هسطح متوسط و در حد مطلوب بود. نمره آمار

( با  برابر  معلم  پداگوژی  معلم  366/0،  02/29دانش  فناورانه  دانش   ،)

علوم473/0،  21/56) دانش   ،)( فناوری  63/0،  39/12تجربی  دانش   ،)

(،  64/0،  62/14بی ) تجر(، دانش فناوری علوم64/0،  66/11پداگوژی )

علوم پداگوژیکی  )دانش  پداگوژی48/0،  21/ 13تجربی  بالندگی    کی (، 

. همچنین  شد( گزارش  59/0،  14/ 98( و توانمندسازها )52/0،  31/17)

مدل روش  از  پیشنهادی  مدل  برازش  ارزیابی  معادلات  جهت  یابی 

 اس الافزار اسمارت پیزئی با نرمـکرد حداقل مربعات ج ـساختاری با روی

استفاده شد. پس از اصلاح مدل، نتایج تحلیل عاملی تأییدی مرتبه دوم  

   50/0پذیر دارای بار عاملی بالاتر از  نشان داد که همه متغیرهای مشاهده 

و بین آنها رابطه معناداری وجود    روی متغیر مکنون متناظر خود بوده 

  (.2  شکل)  دارد

 

 
 

 TPASK تجربی مدارس در دوره اول متوسطه مبتنی بر رویکردعلوم الگوی آموزش :1شکل 

Fig. 1: The Pattern of Teaching Natural Sciences in Middle School Based on the TPASK Approach 
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 ساختاری  معادلات مدل در مسیر هایضریب و عاملی بارهای مقادیر  :2شکل 

Fig. 2: Values of factor loadings and path coefficients in the structural equation model 
 

 یریگمدل اندازه  برازشی هاصشاخ خلاصه :5جدول 
Table 2: Summary of fit indices of the measurement model 

 ابعاد در مدل
Dimensions in the model 

 شاخص برازش
Fit indices 

 ضریب آلفای کرونباخ

 ( 0.7تر از )بزرگ
Cronbach's alpha coefficients 

(Higher than 0.7) 

 ضریب پایایی ترکیبی

 (  0.7تر از)بزرگ
Composite reliability coefficient 

(Higher than 0.7) 

 روایی همگرا

 ( 0.5تر از )بزرگ
Convergent validity 
(Higher than 0.5) * 

 . بالندگی پداگوژیکی 1
Pedagogical Development 

0.883 0.916 0.689 

 . توانمندسازها 2
Empowerment Factors 

0.889 0.914 0.604 

 تجربی معلم . دانش علوم3
 Teacher's science knowledge 

0.854 0.894 0.589 

 . دانش فناورانه معلم4
Teacher's technological knowledge   

0.898 0.922 0.622 

 تجربی. دانش فناوری علوم5
Technological science knowledge  

0.755 0.891 0.803 

 . دانش فناوری پداگوژی 6
Technological pedagogical knowledge 

0.804 0.827 0.631 

 . دانش پداگوژی معلم7
Teacher's pedagogical knowledge   

0.821 0.871 0.529 

 تجربی. دانش پداگوژیک علوم8
Pedagogical science knowledge    

0.886 0.914 0.639 

 .شوداستفاده می (AVE) شده  برای ارزیابی روایی همگرا از معیار میانگین واریانس استخراج *
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( نشان می5نتایج جدول  اندازه(  نتایج مدل  متغیرهای  دهد که  گیری 

قبول قابل  از  حاکی  شاخصتحقیق،  کرونباخ، ضریب  بودن  آلفای  های 

نتایج مب است که تمامی   این  ینپایایی ترکیبی و روایی همگرا است. 

 متغیرها در شرایط قابل قبولی قرار دارند. 

مشخص است، جذر میانگین    6های جدول شماره  که از دادهطورهمان

شده برای هر متغیر بیشتر از همبستگی آن متغیر با واریانس استخراج 

متغیرهای پژوهش    (تشخیصیواگرا )سایر متغیرها است؛ بنابراین روایی  

مقدار   است.  تأیید  مورد  عاملی  تحلیل  برای  محاسبه  R2برای  شده 

ساختاری  بودن برازش مدل  های درونزای تحقیق حاکی از مناسبسازه 

معیار   مقدار  استون  Q2است.   (Stone-Gieser)  گیزر(  -)معیار 

نشانمحاسبه  پیششده  قدرت  خصوص  دهنده  در  مدل  مناسب  بینی 

 اختاری را  ـاسب مدل س  ـحقیق است که برازش منـهای درونزای تازهـس

های الگو را  که شدت رابطه میان مؤلفه  F2کند. مقادیر شاخص  تأیید می 

 بودن شاخص است. مناسبنیز بیانگر  کند،  تعیین می

  نشان   7گونه که مندرجات جدول شماره  در بررسی کلی مدل، همان

تجربی مبتنی  بررسی بر آموزش علوم  تمامی هشت عامل مورد  ؛دهدمی

مقادیر  TPASKبر   اینکه  به  )با توجه  متوسطه  اول   t در مدارس دوره 

است( تأثیر معناداری دارند. با    96/1ضرایب هر یک از مسیرها بالاتر از  

بارهای عاملی، دانش فناورانه معلم ) ( در رتبه 891/0توجه به مقادیر 

  تجربی علوم  ک( در رتبه دوم و دانش پداگوژی875/0اول، توانمندسازها )

کلی  862/0) شاخص  همچنین  دارد.  قرار  تأثیرگذاری  سوم  رتبه  در   )

)معیار   مدل  نیز  GOFبرازش  اینکه  به  0/ 668(  به  توجه  با  آمد.  دست 

ترتیب ضعیف، متوسط و قوی در نظر  به  36/0و    25/0،  10/0مقادیر  

کیفیت قابل قبول کلی مدل در سطح   مبینگرفته شده است، این مقدار  

قوی است. 

 
 های ارزیابی ساختار بررسی شاخص :6جدول 

Table 6: Evaluation Criteria for Structure Assessment 

 متغیر 
Variable 

های آزمون مدل شاخص

 F2ساختاری و اندازه تأثیر 

Structural model test 
indices and F2 effect size 

 لاکر به روش فورنل و   واگرا ییروا
Divergent validity by Fornell and Locker method 

R2 Q2 F2 1 2 3 4 5 6 7 8 

 . بالندگی پداگوژیکی1
Pedagogical Development 

0.576 0.291 1.428 0.830        

 . توانمندسازها 2
Empowerment Factors 

0.760 0.445 3.263 0.724 0.777       

 تجربی معلم. دانش علوم3
 Teacher's science knowledge 

0.691 0.302 2.306 0.501 0.627 0.768      

 . دانش فناورانه معلم 4
Teacher's technological knowledge   

0.789 0.509 3.841 0.655 0.648 0.698 0.814     

 تجربی . دانش فناوری علوم5
Technological science knowledge  

0.727 0.561 2.748 0.634 0.765 0.701 0.734 0.896    

 . دانش فناوری پداگوژی 6
Technological pedagogical knowledge 

0.647 0.389 1.902 0.551 0.619 0.718 0.734 0.763 0.794   

 . دانش پداگوژی معلم 7
Teacher's pedagogical knowledge   

0.467 0.417 0.921 0.294 0.559 0.695 0.618 0.398 0.440 0.727  

 تجربی. دانش پداگوژیک علوم8
Pedagogical science knowledge    

0.738 0.423 2.902 0.675 0.675 0.580 0.747 0.773 0.624 0.516 0.799 

،  0.02و سه مقدار    Q2برای  )قوی(    0.35)متوسط( و    0.15)ضعیف(،    0.02؛ سه سطح  2R)درخور توجه( برای    0.67)متوسط( و    0.33)ضعیف(،    0.19* سه مقدار  

 شماره متغیرها است. مبین 8تا   1به ترتیب کوچک، متوسط و بزرگ است. اعداد  F2اندازه تأثیر  مبین 0.35و   0.15

* The three values 0.19 (weak), 0.33 (moderate), and 0.67 (substantial) represent the thresholds for R²; the three levels 0.02 (weak), 0.15 (moderate), 
and 0.35 (strong) correspond to the thresholds for Q², and the three values 0.02, 0.15, and 0.35 represent the effect sizes of F², indicating small, medium, 
and large effects, respectively. Numbers 1 through 8 represent the variables numbers. 

 
 درصد  95 اطمینان سطح در مدل آزمون نتایج و T آماره  مقادیر :7جدول 

Table 7: T statistic values and model test results at 95% confidence level 

 مسیر 
Route 

 (β)ضریب مسیر 

Path coefficient (β) 
 T  آماره 

Test T 
 P  ارزش

P Value 
 نتیجه آزمون
Test Result 

 در مدارس  TPASKتجربی مبتنی بر  آموزش علوم. بالندگی پداگوژیکی1
Pedagogical Development   Science Education Based on TPASK in Schools 

0.767 9.502 0.000 
 تأیید 

Confirmation 

 در مدارس  TPASKتجربی مبتنی بر آموزش علوم. توانمندسازها 2
Empowerment Factors   Science Education Based on TPASK in Schools 

0.875 20.945 0.000 
 تأیید 

Confirmation 

 در مدارس   TPASKتجربی مبتنی بر آموزش علومتجربی معلم. دانش علوم3
Teacher's science knowledge   Science Education Based on TPASK in Schools 

0.835 17.657 0.000 
 تأیید 

Confirmation 

 تأیید  0.000 27.385 0.891 در مدارس TPASKتجربی مبتنی بر  آموزش علوم. دانش فناورانه معلم4
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 مسیر 
Route 

 (β)ضریب مسیر 
Path coefficient (β) 

 T  آماره 

Test T 
 P  ارزش

P Value 
 نتیجه آزمون
Test Result 

Teacher's technological knowledge   Science Education Based on TPASK in Schools  Confirmation 

 در مدارس  TPASKتجربی مبتنی بر آموزش علومتجربی. دانش فناوری علوم5
Technological science knowledge   Science Education Based on TPASK in Schools   

0.856 27.965 0.000 
 تأیید 

Confirmation 
 در مدارس   TPASKتجربی مبتنی بر  آموزش علوم. دانش فناوری پداگوژی6

Technological pedagogical knowledge    Science Education Based on TPASK in Schools 
0.810 8.795 0.000 

 تأیید 
Confirmation 

 در مدارس   TPASKتجربی مبتنی بر آموزش علوم. دانش پداگوژی معلم7
Teacher's pedagogical knowledge    Science Education Based on TPASK in Schools 

0.692 6.949 0.000 
 تأیید 

Confirmation 

 در مدارس TPASKتجربی مبتنی بر آموزش علومتجربی. دانش پداگوژیک علوم8
Pedagogical science knowledge    Science Education Based on TPASK in Schools  

0.862 26.656 0.000 
 تأیید 

Confirmation 

 

 گیریو نتیجه  بحث

در آموزش    TPASK  هدف پژوهش حاضر، ارائه چارچوبی مبتنی بر رویکرد

مدارس  علوم اول  تجربی  توسعدوره  راستای  در  ای  حرفه  همتوسطه 

آموزش  های پژوهش،  است. با استناد به یافته  بوده  تجربیعلوم  معلمان

رویکرد  علوم با  فراگیر،    8  با  TPASKتجربی  مضمون    22مضمون 

این مدل  بر بنا.  تحت مدلی ترسیم شدمضمون پایه    169دهنده و  سازمان 

نشان  ترسیمی،   علومدهد  مینتایج  رویکرد آموزش  بر  مبتنی    تجربی 

TPASK  های دانش پداگوژی معلم، دانش فناورانه معلم، دانش  مقوله  با

علومعلوم فناوری  دانش  پداگوژی،  فناوری  دانش  معلم،  تجربی،  تجربی 

و توانمندسازها قابل    کیداگوژی تجربی، بالندگی پدانش پداگوژیک علوم

دانش پداگوژی معلم،    توان عنوان کرد که،می  راستا. در این  است  تبیین

ای از  د و به مجموعهشومی  محسوبای معلم  حرفه  همرکزی توسع  ههست

اطلاعات و تجربیات اشاره دارد که معلمان برای تدریس مؤثر و مناسب  

های تدریس  بایست در اختیار داشته باشند. این دانش، فراتر از روش می

آموزان و  یادگیری، شناخت دانش -یاددهیصرف، به درک عمیق فرآیند  

ها  های آموزشی با نیازهای فردی و گروهی آنچگونگی سازگاری روش 

در راستای مدیریت بهینه کلاس اشاره دارد. معلم باید بتواند با شناخت  

، رویکردهای آموزشی  آموزاندانش های یادگیری و سطح شناختی  سبک 

سازی  اساس اهداف آموزشی و محتوای درس در جهت عینیمؤثرتر را بر

های  حلشده و راه نمودن مفاهیم آموخته سازی آموزش، نزدیکو ملموس

تجربی برای  ایجادشده به دنیای واقعی و تسهیل و تعمیق یادگیری علوم

اثربخش بهآموزش  درس  این  تفکر  تر  با  و  خلاق  نسلی  تربیت  منظور 

و یک محیط   نمایدمنطقی که بتوانند اگاهانه تصمیم بگیرند، انتخاب  

دانش برای  را  خوب  مهیا  یادگیری  فرصت  .کندآموزان  های  ایجاد 

آموزان  دادن دانش آموزان، مشارکتبرانگیر، ایجاد تعامل بین دانش چالش 

تواند در این  گرایی میو استفاده از رویکرد ساختندرس  در امور کلاس 

ه معلم باید با داشتن توانایی لازم در اداره  مسیر به معلم کمک کند. البت

چالش این  بتواند  درس،  دانش کلاس  بین  در  را  به ها  نحو  آموزان 

آموزان معمولاً از انجام کارهای عملی در  ای مدیریت کند. دانششایسته

فناوریدرس  کلاس   از  استفاده  علوم و  آموزش  نوین  رویکردهای    ها و 

استقبال می یادگیری  این  تجربی در جهت  بتواند در  باید  معلم  کنند، 

مؤثری   اقدامات  کمبلرساندانجام  بهراستا  مطالعه،  این  با  همسو   .  

(Campbell)  د که باورهای معلمان در  نکناستدلال می  [51]  و همکاران 

ای که  گونهدهی آموزش به های ریاضی و سازمان حل سازی راه مورد مدل 

و زوهار    در ارتباط استتدریج کسب شوند، با دانش پداگوژی  ها بهمهارت 

شوارتزر دانش    [52]  (Zohar & Schwartzer)  و  ارزیابی  زمینه  در 

فراوانی تکالیفی که نیاز به تفکر    مفاهیمی همچون  پداگوژی معلمان به

های تفکری که معلمان در طول دروس  سطح بالا داشتند، تنوع استراتژی 

آموزان در تفکر فراشناختی  ها پرداخته بودند، مشارکت دانش خود به آن 

تفکر در کلاس   زبان  از  استفاده  دار  درسو  مالوا  د ناشاره   .(Malva)   و  

را  [  53]  همکاران معلم  پداگوژی  بر  دانش  تدریس،  مشتمل  دانش 

و کمک   دانشبه  مدیریت کلاس  رشد  همچنین  انددانستهآموز  روند   .

عدم    عواملی همچون  [54]و همکاران    (Martínez-Bello)بیِلو  -مارتینز

به اعتماد    و   نفس، عدم داشتن علاقهکسب دانش محتوا، عدم داشتن 

به را  درسی  برنامه  موضوع  زمینه  در  دانش  موانع  فقدان کسب  عنوان 

  ای مانند کنندهد و عوامل تسهیلنکنای معلمان قلمداد میحرفه هتوسع

های پیش  های معلمان، انگیزه درونی شخصی، آموزشتعامل بین گروه 

ای معلمان برای  از خدمت و ضمن خدمت و احساس مسئولیت حرفه

و  های مثبت آموزشی برای ایجاد شیوه موجود در محیطاصلاح واقعیت 

   د.ننمایرا پیشنهاد میمؤثرتر  

معلم باید اذعان داشت که در جهان معاصر،   دانش فناورانهدر خصوص  

عنوان یک عنصر کلیدی در فرآیند آموزش و یادگیری شناخته  فناوری به

فناوریمی از   شود. دانش  مؤثر  استفاده  و  معلمان در درک  توانایی  به 

های تدریس و یادگیری اشاره  های نوظهور در جهت بهبود شیوه فناوری 

سازی  ریزی درسی و چگونه خصوص در زمینه برنامه دارد. این دانش به 

ها،  ای برخوردار است. استفاده از فناوریمحتوای آموزشی از اهمیت ویژه 

ها، ایجاد میل و رغبت  سازی کلاس درس، بروز خلاقیتجذابیت باعث  

تر مفاهیم  تر و ملموسبیشتر نسبت به آموزش و یادگیری و درک عینی

. علاوه بر این، استفاده  دشومیآموزان  تجربی در دانش و موضوعات علوم

فناوری میاز  تدریس  در  آموزشی  و  های  انگیزه  افزایش  زمینه  تواند 

صورت  آموزان بهخلاقیت در معلمان را نیز فراهم آورد. از آنجا که دانش 

لذا معلمان باید توانایی    ؛های دیجیتال آشنا هستندچشمگیری با فناوری 

ها را برای ترویج یادگیری معنادار و فعال داشته  استفاده از این فناوری 

و آگاهی  داشتن  ضمن  و  کلاس    باشند  اجرای  زمینه  در  لازم  مهارت 

از فناوری در تدریس استفاده    و نگرش لازم نسبت به  فناورانه، دانش 

فناوریقابلیت یادگیری  های  در  فناوری  نقش  و  آموزشی  های 
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نیز  آموزاندانش  کورنیاسیح داشته    را  یافته،  این  با  همسو    باشند. 

(Kurniasih)  [55]  زمینه  اظهار می فناوری در آموزش  تلفیق  دارد که 

دانش مشارکت  میبهبود  فراهم  را  یادگیری  نتایج  و  در  آموزان  آورد. 

ای مداوم،  حرفه  هنیز بر توسع  [56]  و همکاران  (Ritonga)  ریتونگا  همطالع

تأکید شده است. از دیگر مطالعات همراستا   دانش فناورانه  یبرای ارتقا

می حاضر،  مطالعه  پژوهشبا  به  همکاران  -زهرناندهای  توان  و  راموس 

هرناند[29] همکاران  -ز،  و  م [30]راموس  فاخاردو  ا،  و  ،  [32]گوت 

دانش    .کرداشاره    [11]جیمویانیس    و  [33]بچرا و همکاران  -رودریگز

های  عد کلیدی از شایستگیعنوان یک بُبهنیز  معلم   تجربیمحتوایی علوم

ای معلمان، نقش مهمی در افزایش کیفیت آموزش و یادگیری در  حرفه 

تجربی دارد. این مقوله به درک عمیق معلمان از محتوای  های علومکلاس 

سازی آن در فرآیند تدریس اشاره دارد. این  تجربی و مفهوم آموزشی علوم

ها و فرآیندهای علمی، مفاهیم کلیدی  دانش شامل محتوای علمی، نظریه 

را فراگرفته و  خوبی آن و روابط بین این مفاهیم است که معلمان باید به 

آموزان انتقال دهند. با  را به دانش ای جذاب و معنادار آن شیوه بتوانند به

تجربی، معلمان باید در راستای  توجه به تحولات فزآینده در حوزه علوم

آموزان در جهت کسب  گویی به اهداف آموزشی و نیازهای دانش پاسخ

بهمهارت پایدار،  یادگیری  برای  ضروری  دانش  های  به  مدام  صورت 

آن،   ساختاری  تغییرات  اما  بیفزایند.  خود  موضوعی  دانش  و  محتوایی 

متناسبهب و  علمی  محتوای  با  روزرسانی  محتوا  و  درسی  برنامه  سازی 

اجرای رویکردهای نوین آموزش و یادگیری لازم و ضروری است. در عصر  

رود؛  شمار میتجربی، امری مهم بهورزی در آموزش علومجدید مهارت

تواند در جهت  سازی محتوا و برنامه درسی میلذا در این زمینه متناسب

  بیِلو و همکاران -مارتینزهمراستا با این مطالعه،    .شوداجرای آن مؤثر واقع  

های درسی در توسعۀ دانش  سازی برنامهد که استانداردنتأکید دار  [54]

همسو    نقش دارد.تجربی  و آموزش و یادگیری درس علومپداگوژی معلم  

به نقش دانش محتوای علمی  [  57]  (Robinson)  با این مطالعه، رابینسون

آموزان و اثربخشی در فرآیند  معلمان در انتقال مفاهیم پیچیده به دانش 

دار  -یاددهی   اشاره  راموس و  -هرناندزهمچنین مطالعات  د.  نیادگیری 

فاخاردو  ،  [ 30]راموس و همکاران    -، هرناندز[ 29]همکاران   و  ماگوت 

با این بخش   [11]جیمویانیس  ،[33]بچرا و همکاران  -رودریگز، [32]

 از مطالعه همسو هستند. 

افزایی دانش محتوایی و فناوری را  امکان همی،  دانش فناوری پداگوژیک

و    فاوادر عصر  د.  کنآورد و به بهبود فرآیند یادگیری کمک میفراهم می

درک عمیق از تعامل فناوری، محتوا    به  نیازدر جهت آموزش اثربخش،  

. دانش فناوری پداگوژیکی به معلمان این وجود داردهای تدریس  و روش 

های سنتی تدریس را شناسایی  های روش دهد که ضعفتوانایی را می 

فناوری   کرده از  استفاده  با  م و  راهکارهای  نوین،  برای  ؤهای  را  ثرتری 

ارائه  تدریس محتوا  را  آموزان  دانشتجربه یادگیری    ،نمایند های علمی 

د. اما با ظهور و گسترش  نپاسخ ده  آنانو به نیازهای متنوع    سازندتر  غنی

های متعددی  با چالش  نیزهای نوین در عرصۀ آموزش، معلمان  فناوری 

های  عدم تسلط بر فناوری  ها،ترین این چالش اند. یکی از مهمروبرو بوده 

ها است. در  برخی از معلمان در جهت استفاده از این فناوریدر  آموزشی  

مندانه  در جهت تدریس، برخی از معلمان دغدغهگیری کرونا  شرایط همه

می موضوع  اما  ینگربه  بر ستند؛  کافی  تسلط  و  آشنایی  که  معلمانی 

تر عمل  های آموزشی داشتند، در تولید محتواهای آموزشی موفقفناوری

های  تری را به اجرا گذاشتند. همچنین نگرانی و تدریس اثربخش  هدکر

هایی  مرتبط با استفاده از فناوری در آموزش نیز قابل توجه است. نگرانی

از باورهای   اولیابرخی از  که منشعب  است و    و ارکان مدرسه  معلمان، 

بر  عنوان  به فناوری  تأثیر  و  اول  دست  تجارب  کسب  برابر  در  مانعی 

. همسو  دشوتلقی میدرس    آموزان در کلاس تعاملات و ارتباطات دانش

نشان    [58]  و همکاران  (Heitink)با این مطالعه، نتایج پژوهش هیتینک  

سازی  برای تسهیل راهبردهای آموزشی مانند فعال  فاواداد که معلمان از  

دانش نیازهای  با  تدریس  تطبیق  کلاس،  مدیریت  و    آموزانیادگیری، 

استراتژی  میتقویت  استفاده  یادگیری  یافتههای  مطالعکنند.    ه های 

همکاران  (Valtonen)والتونن   می  [59]  و  توجه نشان  باید  که  دهد 

توسع به  پداگوژیکی    هبیشتری  فناوری  معطوف    دانشجومعلماندانش 

- ، هرناندز[29]راموس و همکاران  - هرناندز  هایپژوهشهای  یافته  .شود

همکاران  ر و  فاخاردو  ،  [30]اموس  و  و  -رودریگز،  [32] ماگوت  بچرا 

مطالع  [11]جیمویانیس    ،[33]همکاران   از  یافته  این  با  حاضر نیز    ۀ 

علوم  .استراستا  هم فناوری  بهدانش  توانایی  تجربی  و  آشنایی  معنای 

درس  های نوین در فرآیند تدریس و یادگیری  استفاده از ابزارها و فناوری 

افزارهای  تجربی است. این دانش شامل درک عمیق از ابزارها و نرم علوم

های یادگیری مبتنی بر فناوری و ایجاد  فناوری، توانایی طراحی فعالیت 

  . تجربی استهای یادگیری پویا و تعاملی در حوزه آموزش علوممحیط

علوم واسطهدبیران  به  نوین فناوری  کارگیریه ب  تجربی    توانند می   ،های 

علومچالش  آموزش  کنندهای سنتی  برطرف  را  مثال به  ؛تجربی    عنوان 

برداری مفهومی،  های نقشه های تعاملی و یا تکنیکسازی استفاده از شبیه

سهنرم تعاملی  مجاز  ،بعُدیافزارهای  افزوده،   یواقعیت  واقعیت    و 

ویژه  ای و بهچندرسانه   و  افزارهای مربوط به ترسیم درخت فیلوژنینرم 

دانش  به  مصنوعی  هوش  میابزارهای  کمک  مفاهیم آموزان  تا  کند 

شناسی را بهتر  ای چون فرآیندهای شیمیایی و مفاهیم زیستپیچیده 

علوم مفاهیم  طریق  این  از  و  کنند  بهدرک  را  دقیقتجربی  و  طور  تر 

فهمی و بدفهمی در ذهن آنان  گیری کجتر بیاموزند تا مانع شکلدرست

ها  افزارها و فناوریبایست، ضمن آشنایی با این نرمشود. البته معلمان می

ته باشند و قادر به طراحی طرح درس براساس  شنیز تسلط کافی دابر آنها  

بچرا و  -باشند. در تأیید این بخش از مطالعه، رودریگز  TPASKرویکرد  

د که دانشجومعلمان شیمی در ابتدا دانش  ن دارمی  اذعان [33]همکاران 

را در    TPASK  تجربی را کسب نمودند و سپس دیگر عناصرفناوری علوم

مطالعات   با  یافته  این  همچنین  دادند.  توسعه  و  -هرناندزخود  راموس 

هرناندز[29]همکاران   همکاران  -،  و  فاخاردو  ،  [30]راموس  و  ماگوت 

عنوان یکی  تجربی بهآموزش علومهمسو است.    [11]جیمویانیس  ،  [32]

های آموزشی، نیازمند رویکردی پداگوژیکی  های کلیدی در نظام از حوزه

تر مفاهیم علمی یاری کند؛  آموزان را در فهم عمیقاست که نه تنها دانش 
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دانش  در واقع،  له آماده سازد.  أها را برای تفکر انتقادی و حل مسبلکه آن

علوم بهپداگوژیک  انتقال  تجربی  چگونگی  از  معلم  عمیق  فهم  معنای 

  الات اثربخش ؤآموزان، آگاهی در زمینه طراحی سمفاهیم علمی به دانش

معلمی،  دانش پداگوژیکی  های  کسب مهارتآموزان،  در ارزشیابی دانش 

مجهزشدن به مهارت انتخاب فنون تدریس متناسب با محتوا و موضوعات  

و   نوین  آموزشی  رویکردهای  استفاده  با  تولید محتوا  توانایی  آموزشی، 

توانایی طراحی آموزشی با بکارگیری رویکرد نوین آموزشی است. دانش  

ای برای طراحی و اجرای فرایندهای آموزشی در  عنوان پایهپداگوژیک، به 

های  عنوان چارچوبی برای بهبود روش تواند بهلوم تجربی، می آموزش ع

دانش  یادگیری  و  معلمان  علومآموزشی  در  کند.  آموزان  عمل  تجربی 

کند که استدلال می  [11]همسو با این قسمت از مطالعه، جیمویانیس  

علوم  همجموع پداگوژیک  استراتژی دانش  شناخت  شامل  و  تجربی  ها 

های آموزشی و یادگیری، دانستن اصول تربیتی، بازنمایی مفاهیم  تکنیک

شود  دهی به مفاهیم علمی، شناخت عواملی که باعث می علمی، شکل 

یادگیری این مفاهیم آسان یا دشوار شوند، آگاهی از تصورات نادرست  

یادگیری  دانش  و  شناختی  مشکلات  یا  قبلی  دانش  از  آگاهی  آموزان، 

،  [ 33]بچرا و همکاران  -رودریگزآموزان است. همچنین مطالعات  دانش 

همکاران  -هرناندز و  هرناندز[29]راموس  همکاران  -،  و  ،  [ 30]راموس 

   با این یافته همراستا است.  [32]ماگوت و فاخاردو  

نظام  در  سریع  تغییرات  با  حاضر،  عصر  نیازهای  در  و  آموزشی  های 

ارتقا  اقتصادی،  و  امری  دانش پداگوژیکی معلمان به  یاجتماعی  عنوان 

ای آنان مؤثر است. در  شود که در راستای توسعۀ حرفه ضروری تلقی می

تجربی، که بر مبنای ارائه مفاهیم علمی پیچیده و زمینه آموزش علوم 

کند. معلمان باید  کاربردی است، این نوع دانش اهمیت بیشتری پیدا می

  بیان آموزان قادر باشند مفاهیم را به زبان قابل فهم و جذاب برای دانش 

های پداگوژیکی  کنند و این امر مستلزم تسلط بر دانش علمی و توانمندی 

برخی   ،ها های آموزشی و تنوع این نوع از فناوریفناوری هاست. با توسع

ب و  تلفیق  به  نسبت  کافی  آگاهی  معلمان  فناوریهاز  های  کارگیری 

علوم درس  تدریس  در  در  آموزشی  بعضاً  و  ندارند  و  تجربی  یادگیری 

فناوری این  از  میاستفاده  مقاومت  نیز  دانش    ؛دننمایها  توسعۀ  لذا 

به ضروری  امری  معلمان  میپداگوژی  تربیت  نظر  راستا،  این  در  رسد. 

تکنیک بر  مسلط  مهارت معلمانی  مدلها،  و  ها، سبکها،  رویکردها  ها، 

ی بر بستر فاوا لازم و ضروری است که این  نهای نوین آموزشی مبتروش

  های مجری امر در دانشگاه  متولیانچه بیشتر مد نظر  هربایست  امر می

این موضوع  قرار گیرد.  رجایی(  معلم )دانشگاه فرهنگیان و شهید  تربیتِ

مصاحبه تأکید  میمورد  اظهار  آنان  و  بود  نیز  که شوندگان  داشتند 

دوره ضمنبرگزاری  علومهای  دبیران  کلیه  برای  جهت  خدمت  تجربی 

  ی نحوه تولید محتوا  و همچنین  های نوپدیداستفاده از فناوریآشنایی و  

و همکاران   امریفاواپایه   پورنگ  مطالعه،  این  با  است. همسو    ضروری 

ای  های حرفه برنامه  ۀبر لزوم توسع[  61]  نوقاب و همکارانغلامی  و  [ 60]

باقری  دانش پداگوژی معلمان تأکید کردند. و  نیز    [62]  مجدجبروتی 

یادگیری  های  اظهار داشتند که نهاد آموزش و پرورش با ایجاد مهارت

شایستگی معلمان برای پاسخ به نیازهای آموزشی    هالعمردر توسعمادام

 اید.  سازی شهروندان عصر جدید اقدام نمدر حال رشد و آماده  هجامع

های آموزشی  امکان یکپارچگی مؤلفه   TPASKد  رویکر  بندی،در مقام جمع

اوری در تدریس  فنآورد و معلمان را برای استفاده بهینه از  را فراهم می 

که در این رویکرد، تأکید بر یادگیری و تدریس  جاسازد. از آنآماده می 

بعلوم  با  فناوریه تجربی  همین کارگیری  به  است؛  آموزشی  نوین    های 

ها فرامضمون توانمندسازها  خاطر در این مطالعه برای این بخش از یافته

فراهم  شدتبیین   زیرساختکه  سخت آوری  نرم های  و  افزاری  افزاری 

می  تدریس  آموزش  فرآیند  برای  مناسب  محیطی  ایجاد  به  تواند 

این  علوم  به  توجه  بدون  که،  است  ذکر  به  لازم  شود.  منجر  تجربی 

های جدی مواجه  با چالش   TPASKب  توانمندسازها، اجرای مؤثر چارچو

زیرساخت  تجهیز  و  بهسازی  بنابراین،  شد.  و  های سختخواهد  افزاری 

،  یمجاز  واقعیت افزوده و  بکارگیریبرای    لازمبزارهای  اافزاری مانند نرم 

ها  آزمایشگاه  ه، توسعتجربیعلوم  های درستغییر ساختار فیزیکی کلاس

کتابخانه  آزمایشگاه  و  داشتن  مجازی،  کلیه  PhETهای  ، هوشمندسازی 

درسها کلاس پیش   ی   ،... توسعو  برای  اساسی  و  مهم  ای  حرفه   هنیاز 

تجربی است. در تأیید معلمان و موفقیت این چارچوب در آموزش علوم

  [ 63]حاضر، در پژوهش زمانی و همکاران    ههای مطالعاین بخش از یافته

ها  سازی آن و چگونگی پیاده   یافزار های سخت و نرماستفاده از فناوری 

مورد تأکید   تجربیهای تفکر انتقادی در کتاب درسی علومدر قالب مؤلفه 

نیز تأثیر    [64]احمدآبادی  یان و نیلیدقرار گرفته است. در مطالعۀ زبرج

گرایی بر یادگیری فعال درس  عنوان روش مبتنی بر سازندهبه  فاواکاربرد  

ای  در مطالعه  [65]آموزان تأیید شده است. سیدفدایی  تجربی دانش علوم

های آموزشی نوین در  ضمن ضرورت دانستن توجه به استفاده از فناوری

اظهار داشته است که میبرنامه درسی علوم های  بایست، شیوهتجربی، 

 یبخش کمّبررسی  در  همچنین  تدریس با مواد فناورانه ترکیب شود.  

آموزش علوم  که،  شدمشخص   پیشنهادی  تجربی در مدارس  چارچوب 

در ابعاد مختلف آن از اعتبار بالایی برخوردار    TPASKمبتنی بر رویکرد  

میانگینو    است مقادیر  به  معناداریبا توجه  و سطح  ، وضعیت  آنها  ها 

دهنده تأیید الگوی  که نشان  تمامی متغیرهای تحقیق در حد مطلوب بود

رویکرد علوم  آموزش بر  مبتنی  متوسطه  اول  دوره  در  مدارس    تجربی 

TPASK  .است 

ای  حرفه  هبرای افزایش توسع  TPASK  چارچوبکه  باید گفت    در نهایت،

علوم بهمعلمان  تلفیق  تجربی،  در  آنشیوه  بافاوا  ویژه  تدریس  ها  های 

طراحی شده است. در این پژوهش نیز با تأسی از این رویکرد، اقدام به 

دوره    تجربی در مدارسطراحی و اعتباریابی الگویی برای آموزش علوم

  ، . این الگو با در نظر گرفتن ابعاد مختلف دانش معلمانشد  اول متوسطه

تجربی، دانش فناوری  شامل دانش پداگوژیکی، دانش فناورانه، دانش علوم

  تجربی به تجربی و دانش پداگوژیک علومپداگوژی، دانش فناوری علوم

ارتقا  کیفیت تدریس    یصورت ساختاریافته و منسجم به درک بهتر و 

تواند به ایجاد یک بستر آموزشی مناسب،  کند و میتجربی کمک می علوم

وری  فرامضامینی مانند دانش فنابا این وصف،  کارآمد و مؤثر منجر شود.  
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تعامل دوسویه    هدهندتجربی، نشان و دانش پداگوژیک علوم  تجربیعلوم

تواند به افزایش  یادگیری است که می -بین فناوری و رویکردهای یاددهی

دانش  مشارکت  و  یادگیری  انگیزه  فرآیند  در  علومآموزان  تجربی  درس 

همچنین، توجه به بالندگی پداگوژی در این چارچوب، تأکید  منجر شود.  

همراه  ای و بهبود مستمر فرآیند آموزشی معلمان را بهحرفه   هبر توسع

  روزه طور مداوم دانش خود را بدهد تا بهدارد که به آنان این امکان را می 

به  و توصیه جدّی  توانمندسازها، تأکید    هو در مقول  و بهبود بخشند  کرده

زیرساختفراهم سخت آوری  نرمهای  و  در  افزاری  نیاز  مورد  افزاری 

شده  . بنابراین، مضامین مشخص دشو میکارگیری فناوری در آموزش  هب

های آموزشی و پیوند آن با  در این الگو، شامل شناخت عمیق از فناوری 

می  قرار  معلمان  اختیار  در  را  ابزارهایی  پداگوژیکی،  که اصول  دهد 

تری بپردازند  ها به ارائه محتوای علمی جذاب توانند با استفاده از آن می

مهارت  دانش و  علمی  دهندهای  ارتقا  را  می  .آموزان  در  همچنین  تواند 

های  درک و کاربرد روابط متقابل بین فناوری، آموزش و محتوا در شیوه

ها کمک کند که در نهایت به بهبود کیفیت آموزشی و  تدریس به آن

د.  شوتجربی منجر  آموزان در یادگیری علومو توانمندسازی دانش  ارتقا

عنوان یک ابزار راهبردی،  بهتواند  می  TPASKچارچوب  لحاظ کاربردی،  به

در قرار گیرد.    تجربیدر درس علومهای درسی  مد نظر طراحان برنامه 

آزاد جهت آزادی عمل معلم و دانشاین رابطه،   به افزودن درس    آموز 

کارگیری فناوری در تعیین محتوا و فرآیند یاددهی هعنوان تمرینی در ب

تأکید مجدد  د.  شوتواند مؤثر واقع  می  تجربییادگیری در درس علوم  –

نویسندگان این مقاله، همانند مقالات قبلی بر آموزش و بازآموزی مداوم  

علوم فناوریمعلمان  علمی،  محتوای  نوشدگی  به  توجه  با  های  تجربی 

ب ضرورت  و  معلمانهآموزشی  دانش  آموزشی،  است؛    روزبودن  خلأ 

مان و هم هایموضوعی است که ما نویسندگان این مقاله هم در پژوهش

پی آن  به  تدریس  فرآیند  یک  همچنین    ایم.برده در  اجرای  پیشنهاد 

تأثیر  شبه  همطالع فرآیند  اجرایی  آزمایشی در خصوص  رویکرد در  این 

   د.شوارائه می  آموزش در جهت یافتن نواقصات و رفع آن
 

 مشارکت نویسندگان

  اند.را بر عهده داشـته  هااجرا، نگارش مقاله و تحلیل داده  ،نویسـنده اول

علاوه بر نظارت بر اجرای پژوهش،    ؛نویســنده دوم )نویســنده مســئول(

 اند.نگارش مقاله نیز برعهده داشتهپردازی و  ایده

 

 کر و قدردانیتش

از شرکتکه در بخش کیفی و کمّ  بزرگوارنیاز همه   اعم  در    ی مقاله 

تکمیل مصاحبهنامهپرسش   مصاحبه،  متون  بازبینی  و  ها،  بررسی  و  ها 

الگو و    ،بازبینی  همراهی  پژوهش  این  نگارش  جهت  در  را  محققین 

 اند، صمیمانه سپاسگزاریم.معاضدت نموده
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Background and Objectives: The main goal of competency-based education is to give every 
student an equal opportunity to master the necessary skills and become a successful adult. In 
competency-based education, the focus is on personalized learning and it allows students to 
learn at their own pace, time, and understanding, and after demonstrating mastery of 
concepts and skills, go to higher levels of learning. This research was done with the aim of 
identifying and presenting a fuzzy recognition map of the antecedents of competency-based 
education as a tool for personalizing education. 
Methods: The statistical population includes experts in the field of planning and educational 
technology in education in LORESTAN, using the purposeful sampling method and based on 
the principle of theoretical adequacy, a total of 25 people were examined as a research 
sample. In the qualitative part, by conducting semi-structured interviews with experts, and 
conducting content analysis using MAXQDA software, the 8 components were identified and 
extracted as prerequisites of competency-based education. Finally, in the second 
(quantitative) phase, the fuzzy Delphi technique was used in order to verifying the extracted 
components as well as to prioritize them.  
Findings: The results of prioritizing the antecedents of competency-based education showed 
that personal learning paths are the most important key factor for the success of the 
alignment program. Also, the components of "student as the main driver", "differentiation of 
learning and curriculum" and "flexibility of the educational environment" were placed in the 
second, third and fourth priorities, respectively. 
Conclusion: Considering that personal learning paths are the most important key factor for 
the success of the alignment program. Therefore, in order to implement competency-based 
training programs, it was suggested that students be allowed to progress at their own pace 
based on their individual abilities and previous knowledge. Also, the student should be 
considered as the main driver and the students should be empowered to have more control 
over the speed and direction of their learning. 
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محور،  آموزش   اصلی   هدف :اهدافو    نهیشیپ   بر   تسلط  برای  آموزدانش  هر  به   برابر  فرصت   دادن  شایستگی 

بزرگسالان  به  شدن  تبدیل  و  لازم  هایمهارت فرد  محور،  یک  شایستگی  آموزش  در  است.    یادگیریِ  بر  موفق 

بگیرند    یاد   خود  درک   و  زمان   سرعت،  با  آموزان دانش  کند تامی  فراهم  را  امکان  این   و  شده     سازی شده تمرکز شخصی

شناسایی  این تحقیق با هدف  .  بروند  یادگیری  از   بالاتری  سطوح  به  ها،مهارت  و  مفاهیم  بر  تسلط  دادن  نشان  از  پس  و

انجام    سازی آموزشعنوان ابزاری برای شخصیو ارائه نقشه شناخت فازی پیشایندهای آموزش شایستگی محور به

 شده است.  

که    استآموزش و پرورش لرستان    ریزی و تکنولوژی آموزشی در ان حوزه برنامهخبرگ آماری شامل  جامعه    :هاروش

عنوان نمونه پژوهش مورد  نفر به  25اساس اصل کفایت نظری، تعدا  گیری هدفمند و بربا استفاده از روش نمونه

با خبرگان، و انجام تحلیل محتوا با استفاده    مصاحبه نیمه ساختاریافته  اند. در بخش کیفی با انجامبررسی قرار گرفته

عنوان پیشایندهای آموزش شایستگی محور شناسایی و استخراج شد. در  لفه بهؤم  8، تعداد  MAXQDA افزاراز نرم

  روش ها، از  استخراجی و همچنین اولویت بندی آن  هاییابی و تأیید مؤلفهمنظور اعتیارنهایت در فاز دوم )کمّی( به

 دلفی فازی استفاده شد.  

از    :هاافته ی حاصل  شایستگیاولویت نتایج  آموزش  پیشایندهای  یادگیری  بندی  مسیرهای  که،  داد  نشان  محور 

مهم اولویت  بیشتریت  با  همسوسازی  شخصی،  برنامه  موفقیت  کلیدی  عامل  ماستترین  همچنین    هایلفهؤ . 

پذیری محیط آموزشی« به  سازی یادگیری و برنامه درسی« و انعطافعنوان محرک اصلی«، »متمایزآموز بهدانش»

 دوم و سوم و چهارم قرار گرفتند. هایترتیب در اولویت

ترین عامل کلیدی موفقیت برنامه همسوسازی  که مسیرهای یادگیری شخصی، مهمبا توجه به این  گیری:نتیجه

بهاست بنابراین  برنامه.  شایستگی  های منظوراجرای  پیشنهاد  آموزش  برنامه  شد محور،  در  بهکه  آموزشی    های 

.  کنند پیشرفت خود خاص  سرعت  با خود، قبلی دانش و فردی های توانایی اساسبر   تا داده شود اجازه  آموزاندانش

  و  سرعت  بر  بیشتر  کنترل  جهت  آموزان محرک اصلی در نظر گرفته شود و دانش  عنوان بهآموز  همچنین باید دانش

 شوند.  توانمند  خود، یادگیری   جهت

 مه مقدّ

از    دیگری  مترادف  شایستگی محور، اصطلاحات  به جای آموزش  اگرچه

  بر  مبتنی  یادگیری مهارت، بر مبتنی یادگیری شایستگی،  آموزش قبیل

استفاده  بر  مبتنی  یادگیری  و  تسلط، هم  ،شود می  عملکرد  این    هامّا 

  فردیِ مورد نظر مربیان اشاره   آموزش  و  سرعت،  تسلط،  به  اصطلاحات

 به  که  معناست  این  به  شایستگی محور  آموزش  پایه،  اصطلاح  دارند. در

  میزان  بر اصلی  تمرکز سالانه، درسی هایبرنامه  و نمرات بر تمرکز جای

  است   معنی  بدان  این.  باشد  موضوع  در  آموزدانش   و مهارت هر  شایستگی

  بتوانند   که  کنند  حرکت  جلو  به  توانند می  زمانی  تنها  آموزاندانش  که

  و   مشخص  یادگیری  نتایج  ها،شایستگی  این  .دهند  نشان  را  خود  تسلط

 که  را  خاصی  هایتوانایی   و  هامهارت  دانش،  که   هستند  گیریاندازه   قابل

  اجرای   [.1]کنند  می   توصیف  کنند،  کسب  آموزاندانش   رودمی  انتظار

  ی آموزش دارای مزایای بسیار   و  یادگیری  در   شایستگی  بر  مبتنی  آموزش

( افزایش مشارکت  2شده، )  سازیشخصی  یادگیری  بر  تاکید (1از قبیل )

)دانش  در کلاس،  اجتماعی3آموز  رشد  به  کمک  دانش -(  آموز  عاطفی 

ها و دانش لازم برای  ( تضمین یادگیری مهارت 4همزمان با رشد ذهنی، )

دانش  توسط  انعطاف 5)و  آموز،  موفقیت  در(    زمان   و  سرعت  پذیری 

   .  [2]  است  آموزیادگیری متناسب با شرایط  هر دانش 

شایستگی،   بر  مبتنی  مطرح    یتئور  نیاآموزش  اکثر  می را  که  کند 

داده شود تا با سرعت    یکه به آنها فرصت و آزاد  یزمان  فقطآموزان  دانش 

  ی ازهایو ن  قیعلا  براساسآنها    یریادگ یکنند و تجارب    شرفتیخودشان پ

مشخص دست    یدر حوزه محتوا   ی ستگیباشد، به شا  افتهیآنها ساختار  

  آموزان دانش هدف اصلی در هر برنامه درسی این است که .[3]ابندیمی

  ، ی برخ  یبرا اما در عمل  .  دست پیدا کننداز تسلط    یبه سطح مطلوب

به سطح تسلط در   که ی حالکشد، درمیطول    یترزمان کوتاهرسیدن 

  ن، یدارند. علاوه بر ا  ازیکار ن  نیانجام ا  یبرا   یشتریبه زمان ب  گرید  یبرخ
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 ی فعل  یلیآموزان ممکن است قبل از شروع سطح تحصاز دانش   یبرخ

  ق یها را کسب کرده باشند. آنها ممکن است از طرخود، دانش و مهارت 

دادن    اننش  و  باشند  افتهیها دست  ی ستگیشا  نیخود به ا  یِقبل  اتیتجرب

بنابراین  است.    یکاف  یریادگیدر    شرفتیپ  یها برایستگیشا  نیتسلط بر ا

  درسی از تمرکز بر عنصر »زمان« به سمت اتخاذ   هایتغییر رویکرد برنامه 

  آموزش شایستگی رسد.  ، ضروری به نظر میجیمتمرکز بر نتا  کردیرو  کی

را    ردیگیصورت م  یبا سرعت و مکان خاص  یریادگیکه    رتصو  نیا  محور

عنوان  عملکرد به   و  ریمتغعاملِ  عنوان  زمان به کشد. بنابراین،  میبه چالش  

میتنی  در عین حال که آموزش  .  [ 4]شود در نظر گرفته می  ثابتعاملِ  

داردبر   متعددی  مزایای  این   ؛شایستگی  بر  باید گفت که علاوه  که اما 

  کارشناسان   و  دقیق  ریزیبرنامه   سازی آن پیچیده بوده و  نیازمندپیاده 

از الزامات اساسی  آموزشی  مجرب این رویکرد،    سازیده پیا  است، یکی 

پیشنیازهای   پیشایندها  شناسایی است.    و  بر  آن  مبتنی  مدارس  در 

یکسان و    مجموعه  یک  داشتن  جای  به  آموزش شایستگی محور، معلم

  خود   آموزاندانش  متنوع  آموزشی  نیازهایلازم است    ثابتی از طرح درس،

  توجه به   این امر همان ضرورت  [.5]داد  پاسخ  آنها  به  و  کرده  درک  را

  هم آمیختگی یادگیریِ  سازی آموزش و یادگیری است که درشخصی

  ولیزاده   دهد.می را نشان    محور  آموزش شایستگی  وسازی شده  شخصی

بر نقش محوری و حیاتی  1401) معلم در  ( در تحقیقی ضمن تمرکز 

سنجش شایستگی محور    هایلفه ؤبررسی مبه  ،  یادگیری  -فرآیند یاددهی

با این    اند.پرداخته   در طراحی آموزشی درس ریاضی پایه سوم ابتدایی

ای معلمان  های حرفه وجود اکثر تحقیقات داخلی متمرکز بر شایستگی 

ویژه پیشایندها و الزامات  هبوده و در حوزه آموزش شایستگی محور و ب

است.   نگرفته  صورت  مدون  تحقیق  سویجسنآن،  در 2019)  گری   )

بررس  تحقیق که اجرایأت  یبه  محور  آموزش    ثیر    تیبر رضا  شایستگی 

  ی هاو توسعه مهارت   ییآموزش، راهنما  تیفیآموزان )با توجه به کدانش 

عموم  یفرد  نیب  یاحرفه  که    پرداخته(  یو  های  داده   براساساست 

پرورش  معلم در آموزش    می ت  46معلم متعلق به    662از  آوری شده  جمع 

دانش  و  که  هلند  داد  نشان  آنها  اجرا   میت  یریادگیآموزان  با    ی معلم 

آموز از  دانش  تیبر رضاو    داشته  یارتباط مثبت  محوری ستگیشاآموزش  

  مثبت  ریثأت  زین  یفرد   نیب  یهاو توسعه مهارت  ییآموزش، راهنما  تیفیک

  ی آموزش مجاز   یقاتیسسه تحقؤ( در م2021)همکاران  و  نگتونیرها. دارد

 یسنت  یمدل آموزش  کیاز    رییتغ  ندیفرآ  ریثأت  یبررس  به  زین  گانیشیم

  اجرای و نشان داد که    پرداختاست    یستگیبر شا  یکه مبتن   یبه مدل

با   تواندی م، است  زیبرانگچالش در عین حال که  محوریستگیشاآموزش 

مشارکت    شیافزا  سبب  ،آموزان دانش   یبرا   شتریعدالت و ارتباط ب  ۀوعد 

اوت  ویماریک  .شودآموزان  همه دانش   یو عملکرد برا    در (  2022)  وینیو 

  شرفت یبر پ  یستگیبر شا  ی مبتن  یبرنامه درس  ریتأث  یبررس  بامطالعه    کی

متوسطهدانش  یلیتحص مدارس  در  از    جینتا  بر  ای تانزان  آموزان  حاصل 

شغل  بر  آن  ریثأت   و  محوری ستگیشا  آموزش  یاجرا    نده یآ  یتوسعه 

کاوش استعداد و    ،ی نوآور  ت،یخلاق  ،یخوداشتغال  قیاز طر  انآموزدانش 

.  اند کرده   دیتأک  داریتوسعه پا  یبرا   ممتعدد لاز  یهایستگیگسترش شا

طور  به  دیبامحور    یستگیشا  آموزشد که  نکنیم  هیتوص  نیهمچن  هاآن

  ی هاآموزان اجرا شود تا مهارت دانش   یتمام مدارس متوسطه برا   ثر درؤم

 را توسعه دهند.  یتحول شخص  یلازم برا 

  محور ی ستگیشا  آموزش  رامونیپ  شده  انجام  قاتیتحق  و  مطالعات  یبررس

  و   اجرا  یرو   شده  انجام  یهاپژوهش   و  مطالعات  اکثر  که  دهدی م  نشان

  ی ریادگی  بر  آن  اثرات  یبررس  به  نکهیا  ای  و  کرده  تمرکز  آن  از  حاصل  جینتا

  گاه یجا  و  تیاهم  رغمیعل.  است  شده پرداخته   آموزاندانش   شرفتیپ  و

  سنگ   عنوانبه   محور  یستگیشا  آموزش  یندهایشایپ  و  الزامات  یِاتیح

و تحق  عموضو  نی ا  هنوز  آن،  یساز اده ی پ  و  اجرا  یبنا مانده    ق یمغفول 

امر    نیانجام نشده است. هم  ندهایشا یپ  نیا  ییدر خصوص شناسا  یجامع

آگاهی لازم در خصوص  مدارس همچنان فاقد دانش و  سبب شده که  

عنوان ابزار کلیدی در نیازها و الزامات آموزش شایستگی محور بهپیش 

لذا  شخصی باشند.  یادگیری  و  آموزش  و  برنامه سازی  ریزان 

به دست  تربیت  و  تعلیم  حوزه  موفقیت اندرکاران  اجرای  آمیز  منظور 

شایستگی که    محور  آموزش  اساسی  الزامات  و  پیشایندها  است  لازم 

و مورد    کرده  سازی این شیوه آموزشی هستند را شناساییزیربنای پیاده 

  مدارس در    سازی شدهو شخصی  ی توسعه برنامه درس  دهند.توجه قرار

درسه چبودن  زیآمت یموفق  یبرا   یدیکل  سمیمکان  کی برنامه    ی ارچوب 

نظری و پژوهشی، این    به وجود خلأ  با توجه  بر این اساس،  است.  یمل

شناسایی و ارائه نقشه شناخت فازی پیشایندهای آموزش    هدف  باتحقیق  

بهشایستگی  آموزشمحور  سازی  برای شخصی  ابزاری  دنبال    عنوان  به 

   الات زیر است:ؤپاسخگویی به س

شخص  عنوانبه  محوری ستگیشا  آموزش  یندهایشایپ  -   ی ساز ی ابزار 

 اند؟   کدام  یریادگی  و  آموزش

 است؟  چگونه  محوری ستگیشا  آموزش  یندها یشایپ  یبندت یاولو  -

ابزار    عنوانبه  محوری ستگیشا  آموزش  یندها یشایپ  یفاز  شناخت  نقشه   -

 است؟  چگونه  یریادگی  و  آموزش  یساز یشخص

 

   محور  یستگیشا  آموزش
کلاس    یا  دوره  یک  تکمیل   بر  که   زمان  بر  آموزش مبتنی  رویکرد  برخلاف

یا در  و  خاص    آموزش   دارد،  تاکید  شده  تعیین  زمانی  بازه  مبحثی 

  شود می   متمرکز  سازی شدهشخصی  یادگیریِ  بر  بیشتر  محور،شایستگی 

  خود   درک  و  زمان  سرعت،  با  آموزاندانش   کند تا می  فراهم  را  امکان  این  و

  از   پس  آموزانمحور، دانش در سیستم آموزش شایستگی  [.6بگیرند ]  یاد

  یادگیری   از  بالاتری  سطوح  به  هامهارت  و  مفاهیم  بر  تسلط  دادن  نشان

 . روندمی

  توانمندسازی   محور،شایستگی   آموزش  روش  اصلی  اهداف  از  یکی

  که   است  مهارت، موضوع و یا دانش  یک  بر  کامل  تسلط  برای  یادگیرنده

 که  آنجایی  از.  افتدمین  اتفاق  سنتی  یادگیری  و  تدریس  رویکرد  در  لزوماً

  به   زمان  اختصاص  طریق  از  آموزش  انتقال بر  اول درجه  در  سنتی  روش
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دارد،    تمرکز  شود،  داده  آموزش  درس   کلاس  در  باید  که  موضوعاتی

  متعاقباً   و  شودمی محقق ن  آموزانتظارات درک کامل درس توسط دانش 

   [.7] گذارد  می   دانشنیمه   را  آموزاندانش 

فرآیندمحور  شایستگی   آموزش ای  گونهبه  شخصی  یادگیری  با 

  یادگیری تجربه    سازیشخصی  آن، با  براساسکه    شودمیآمیخته  درهم

  آموز دانش   هر   که  کنندمی  حاصل  اطمینان  معلمان  ،آموز دانش   هر  برای

  ترتیب،  این  به   .دارد  کامل  تسلط  کند،  حرکت  جلو  به  بتواند  اینکه   از  قبل

  جلو   به  خود،  سرعتِ  با  انآموزدانش و    شودمی   محقق  برابری،  هدفِ

  این،   بر  . علاوه[8]رسند  می  تسلط به  کلاس  در  همه  و  کنند،می   حرکت

  های طرح   تا  کندمی   تشویق  را  مربیان  محور،رویکرد آموزش شایستگی 

  تدریس   هایتکنیک   بهبود  برای  را   بهتری   درسی  هایبرنامه   و  درسی

  برای   انآموزدانش   سازیآماده   برمحور  شایستگی  آموزش.کنند  تدوین

 [. 9]متمرکز است    شغل،  یا  باشد  دانشگاه  خواه  خود،  زندگی  بعدی  مرحله

 

   یسنت  آموزش  و  محوریستگیشا  آموزش  تفاوت
کلی  به آموزش    اصلی  تفاوت  سه  توانمی طور  و  محور  شایستگی بین 

 آموزش سنتی را مشخص نمود. 

  باید   درس  کلاس  یک  انآموزدانش   همه  سنتی،  آموزش  در  : ساختار(  الف

.  شودمی   تعریف  آموزدانش   هر  برای  قبل  از  باشند و سال تحصیلی،  سنهم

  حرکت   جلو  سمت  به  باید  یآموز دانش   هر  واحد،  هر  پایان  در  بنابراین،

 داشته  تسلط  لازم  هایمهارت   بر  یا  بفهمد  کاملاً  را  مطالب  خواه  ؛کند

  جایی   و  انآموز دانش   برایمحور  شایستگی  آموزش  در مقابل،.  باشد یا نه

  معناست   بدان  این .  است  پذیر انعطاف   هستند،  یادگیری  فرآیند  در  آنها  که

  و   موضوع  بر  تسلط  و  پیشرفت  برای  جداگانه  طوربه   آموزاندانش  که

  جای   به  انآموز دانش.  کنندمی  دریافت  را  لازم  حمایت  ذاتی،  هایمهارت 

  یهایتوانایی  و  هستند  که  جایی  براساس  بروند،  جلو  به  سن  براساس  اینکه

 . [24] روندمی   جلو  به  دارند  که

  درک  و  حفظ  بر  یادگیری  نتایج  در آموزش سنتی،  :یریادگی  جینتا(  ب

  یادگیری  است و در مقابل، در  متمرکز  هاآزمون   گذراندن  هدف  با  مطلب

  نشان   کاربرد  طریق  از  که  است  عمیق  درک  بر  تمرکز  ،محور  شایستگی

  شود می  ثابت  عمل  با  یادگیری  نتایج  که  معناست  بدان  این.  شودمی   داده

 به   شدن  تبدیل  برای  انآموزدانش   که   یهایمهارت   ایجاد  بر  و

 .کنندمی  تمرکز  دارند،  نیاز  بزرگسالی  در  بهتر  یادگیرندگانی

  رفتار   و  تکالیف  آزمون،  نمرات  از  در آموزش سنتی  نمرات  :یبنددرجه (  ج

  براساس   شایستگی محور،  آموزش  در مقابل، نمرات  .است  شده  تشکیل

 . [10]است    هرگونه سوگیری  و بدون   ،آموزدانش   هر  عملکرد  سطوح

 

 محور   یستگیشا  آموزش  در  سیتدر  یشناسروش 

  که   است  هاییفرم   و  منابع  ها،روش   از  ایمجموعه   تدریس   شناسیروش 

  دستیابی   سمت  به  را  آموزدانش   که  ایبرنامه   محتوای  توسعه  برای  معلم

مدارس مبتنی    [.11]کند  می  استفاده  دهد،می  سوق  معنادار  یادگیری  به

  فرآیندهایی  بلوغ  در  را  آموزدانش بایستی    بر آموزش شایستگی محور،

واقعیت   بتواند  آموزدانش که    کند  تربیت نیاز،  مورد  دانش  کسب    با 

  حل   را جامعه و  خود مشکلات و کند متحول را خود فرهنگی-اجتماعی

  داشتن   جای  به  در مدارس مبتنی بر آموزش شایستگی محور، معلم  .کند

دروس،  مجموعه  یک از  نیازهای   یکسان  عوض،    متنوع   آموزشی  در 

  جای   داد. معلم به  خواهد  پاسخ  آنها  به  و  کرده  درک  را  خود  انآموزدانش 

  و همه  گیرند،می   یاد  یکسان  روشی  به  آموزاندانش   همه  کند  فرض  اینکه

  طریق  از  که  را  مختلفی  هایراه   دارد،  نگه   صفحه  یک  در  همزمان  را  هاآن

.  [29]کار خواهد برد  ه یابد را ب  دست  شایستگی  به  تواندمی   آموزدانش   آنها

محور، معلمان روی موراد زیر تمرکز شناسی تدرس شایستگی در روش

 کنند:  می

  ی ازهاین  و  هامهارت   درک  یبرا   یجمع   و  ینیتکو  یابیارزش  از استفاده  -

 آموز دانش   هر  یریادگی

   شرفتیپ  بر  نظارت  یبرا   کیستماتیس  ینیتکو  یابیارز  از  استفاده  -

 اجرا   قابل  یدرس  برنامه  کی  در  عجله  بدون  کار  بر  تمرکز  -

   آموزدانش   یآمادگ  زانیم  براساس  یاتیح  یهامهارت   آموزش  -

 ان آموز دانش   یریادگی  یازها ین  براساس  آموزش  تنوع  -

   انآموزدانش   شرفتیپ  با  همزمان  آموزش  اصلاح  -

  یبیترک   یریادگی  یهانهیگز  یریکارگهب  -

 ن یوالد  و  انآموزدانش   با  یکار  روابط  جادیا  -

  و   هابه مهارت   آموزدانش   که  یزمان  تا  یری ادگی/آموزش  از  یبانیپشت  -

 .[12]   شود  مسلط  کاملاً  یاتی ح  یمحتواها

محور، روی سه  شناسی تدریس آموزش شایستگی به طور کلی در روش

ان تمرکز  آموز دانش   رکن اصلی شامل دانش، توانایی و مهارت

 . [13]شود می
 

 پژوهش  یشناسروش

و روش، اکتشافی ماهیت    حیث  از وکاربردی   پژوهش حاضر از نظر هدف،

و کمی رویکرد کیفی  با  و  آمیخته  به صورت  پژوهش حاضر    یمّباشد. 

از تحلیل محتوا،   استفاده  با  ابتدا در فاز کیفی  است. بدین صورت که 

آموزش   و  محور  شایستگیپیشایندهای  اند  شده  استخراج  و  شناسایی 

استخراجی در مرحله    هایمنظور تأیید روایی مؤلفه سپس در فاز کمّی، به 

اولویت  از تکنیک دلفی فازی  بندی آنقبل، و همچنین  استفاده  با  ها، 

  استخراجی، مورد تحلیل قرار گرفت.   هایمولفه  با خبرگان  موافقت میزان

آماری برنامه خبرگشامل    پژوهش  جامعه  حوزه  تکنولوژی  ان  و  ریزی 

  انتخاب   اریمعکه    باشندمیلرستان  استان  آموزش و پرورش    آموزشی در
  ی تکنولوژ  و یزیربرنامه حوزه در تخصص و تجربه داشتن نمونه یاعضا

  ی تکنولوژ   یدکتر  و  ارشد  یدانشگاه  مدرک   داشتن  ای  و   ،یآموزش
  براساس گیری هدفمند و  بوده است. با استفاده از روش نمونه   یآموزش

نمونه پژوهش مورد بررسی    عنوانبه نفر    25  داصل کفایت نظری، تعدا

شده  داده   نشان (  1)  جدولدر  که مشخصات اعضای نمونه    قرار گرفته اند

 است. 
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 یانتخاب نمونه یاعضا مشخصات: 1جدول
Table 1: Characteristics of selected samples 

 جنسیت 
Gender 

 فراوانی
Frequency 

 شغل
Job 

 فراوانی
Frequency 

 سابقه کاری
Job seniority 

 فراوانی
Frequency 

 مدرک تحصیلی
Degree 

 فراوانی
Frequency 

 مرد
man 

19 
 کارشناس تکنولوژی آموزشی 

Educational Technology Expert 
4 

 10 کمتر از
Lower of 10 

3 
 کارشناسی 
bachelor 

2 

 زن

Woman 
6 

دبیر آموزش و پرورش و مدرس 

 دانشگاه 

Education and university 
teacher 

 16 20تا   11 6
 کارشناسی ارشد 
Master’s degree 

8 

 جمع   
Total 

15 
 20 بالاتر از

Higer of 20 
6 

 دکتری 
PHD 

15 

با خبرگان، و انجام    مصاحبه نیمه ساختاریافته  در بخش کیفی با انجام 

نرم  از  استفاده  با  محتوا  آموزش   MAXQDAافزار تحلیل  پیشایندهای   ،

شده شایستگی  استخراج  و  شناسایی  مصاحبهمحور  به اند.  صورت  ها 

ال باز از اعضای نمونه  ؤ حضوری توسط محقق و با مطرح کردن چهار س

انجام شده است. تحلیل محتوا با رویکر استقرایی انجام شده است که  

داده   براساس از  مصاحبه آن  از  حاصل  )کد های  اولیه(،  ها                 های 

  اند. خراج شده ـلی، استـهای اصوله  ـو سپس مقی  ـفرعهای  وله  ـدا مقـابت

استخراجی و    هاییابی و تأیید مؤلفه منظور اعتیاردر فاز دوم )کمّی( به

و روش نقشه شناخت  ، از تکنیک دلفی فازی  هابندی آن همچنین اولویت 

 FCM mapperاستفاده شده است.    FCM mapperافزار  با کمک نرم فازی  

های شناختی فازی  افزاری مخصوص ساخت و اصلاح نقشه یک ابزار نرم 

اجازه می   که  است و ارتباطات بین آن به کاربران  ها را  دهد تا مفاهیم 

دهندبه نمایش  گرافیکی  نقشه .صورت  و    در  مفاهیم  فازی،  شناخت 

ها  ی بین آن شوند و روابط علّها در نظر گرفته میصورت گره متغیرها به 

جهت اعتباریابی فرآیند پژوهش و  .  شود نشان داده می  هابه وسیله یال

و روش توافق بین    کیفی، از دو روش بررسی توسط اعضا  هایمصاحبه

در    هااستفاده شد. در روش بررسی توسط اعضا، یافته  [14]دو کدگذار  

خواسته شد   هاشوندگان قرار داده شد و از آناختیار سه نفر از مصاحبه 

تا فرآیند انجام پژوهش را بررسی نموده و نظر خود را بیان کنند که در 

داده فرآیند تحلیل  مقوله   هانهایت  ت  هایو  مورد  قرار  أاستخراجی،  یید 

همچنین   کد  براساسگرفت.  دو  بین  توافق  فارغ روش  یک  از  گذار 

التحصیل دانشگاهی رشته مدیریت که آشنا با تحلیل محتوا و کدگذاری  

گذاری کند که انجام شده را مجدداً کد  هبود خواسته شد تا سه مصاحب

دست  ه درصد ب  75آن، پایایی توافق بین دو کدگذار به میزان    براساس

 .  شدآمده و پایایی قابل قبولی حاصل  

 

 

 

 پژوهش   یهاافته ی

روش طورهمان بخش  در  اشاره شد،  که  آماریشناسی    پژوهش   جامعه 

روش  خبرگشامل   از  استفاده  با  که  بود  لرستان  پرورش  و  آموزش  ان 

  عنوان به نفر    25اصل کفایت نظری، تعدا    براساسگیری هدفمند و  نمونه 

گرفته قرار  بررسی  مورد  پژوهش  به  نمونه  محقق  پژوهش،  این  در  اند. 

بوده که  در بخش  محور  شایستگی دنبال شناسایی پیشایندهای آموزش  

این پیشایندهاکیفی، به نیمه ساختار یافته   ، مصاحبهمنظور شناسایی 

انجام  به از  است.  پس  نمونه صورت گرفته  اعضای  با  صورت حضوری 

آن  گردآوری  و  نمونه  اعضای  با  مصاحبهمصاحبه  متن  کمک  ها،  با  ها 

، تجزیه و تحلیل و فرآیند کدگذاری  2020  نسخه  MAXQDAافزار  نرم 

شد.  داده انجام  کیفی  همراه    اساسنامههای  به  از  نمونهمصاحبه  ای 

نشان داده    (2)  جدولدر  انجام شده و کدهای باز استخراجی،    مصاحبه

 است. 

،  کد باز40تعداد  ،  هادر فرآیند گردآوری داده   هانتایج مصاحبه  با تحلیل

پیشایندهای    عنوانبه کد انتخابی    8کد محوری و در نهایت تعداد    24

نتایج حاصله در  است.  استخراج شده  آموزش شایستگی محور،  اصلی 

 است.    شدهداده   نشان(  3)  جدول

روش   که  گونههمان در  شددر  اشاره  استخراج    ؛شناسی  از  پس 

آموزش   این محور  شایستگیپیشایندهای  در  کیفی(،  )فار  اول  فاز  در 

به )کمّی(  دوم  فاز  در  اعتیارتحقیق  مؤلفهمنظور  وتأیید    های یابی 

، از تکنیک دلفی فازی استفاده  هابندی آناستخراجی و همچنین اولویت 

به  است.  آموزش  شده  پیشایندهای  با  خبرگان  موافقت  بررسی  منظور 

از   ای بدین منظور طراحی ونامه محور، پرسش شایستگی  اعضای نمونه 

میزان   زیاد، خیلی و زیاد  متوسط، کم، کم، خیلی متغیرهای کلامی طریق

 به (،1)  شکل به  توجه با ابراز نمایند و سپس نظرات را خود موافقت

 اند. تبدیل شده  مثلثی فازی  اعداد  شکل
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Upper, lower and middle limits of triangular fuzzy numbers 

 یمثلث یفاز  اعداد بهیمکلا یرهایمتغ لیتبد اسیمق :1شکل
Fig. 1: The scale of converting verbal variables into triangular fuzzy numbers 

 

 خبرگان و نمونه کدهای باز استخراجی مصاحبهپروتکل  :2جدول 
Table 2: Expert interview protocol and extracted open codes 

Row  Question  Extracted codes  

1 

In your opinion, what does competence-based education mean ? 
In my opinion, competency-based education means that we let the student learn at his 
own pace and time. In fact, in this method, it is necessary to move on to the next level 
of learning when the student has mastered the concepts and skills . 

Competency-based advancement, flexibility in learning time 
and duration 

2 

In your opinion, what are the basic requirements in implementing a competency-based 
education system ? 
I believe that first it is necessary to define clear and explicit standards for assessing the 
level of competency for progress. Then, a space for interactive learning and a platform 
for collaboration and communication should be created. In fact, it is necessary to create 
personalized and flexible learning opportunities for students . 

Clear standards for evaluating progress, creating an interactive 
learning environment, providing personal and flexible learning 

opportunities 

3 

What is the position of students and teachers in the learning process in competency-
based education ? 
The student must be the main focus in the education process. It means that the teacher 
provides personalized instruction, feedback and support for each student. Also, 
materials should be conveyed to each student in different ways, including through 
exercises, discussions and project-based learning . 

providing personalized feedback, project-based learning 

4 

What are the criteria for evaluating students' progress in competency-based education? 
In my opinion, assessment practices should focus on identifying key areas and helping 
students become better learners in adulthood, and should be able to provide 
constructive feedback to students by teachers and mentors, and peers. Help students 

identify areas for improvement . 

Feedback from teachers, mentors, and peers, identifying key 
areas for each student's progress, focusing on identifying areas 

for improvement . 

 
 نتایج کد گذاری پیشایندهای آموزش شایستگی محور :3جدول 

Table 3: The results of coding the antecedents of competency-based education 

Primary code Sub categories Main category 

Providing personal feedback and support by teachers to each student, teaching students 
based on their prior knowledge, engaging students through various methods, including 
through exercises, discussions, and project-based learning. 

Personalized support, providing 
personalized feedback, project-based 

learning, focusing on student engagement 

Student as the main 
motivator 

Explicit standards for assessing competency for progress, progress of capable students 
based on demonstration of competency, assessments based on mastery of subject matter, 
progress of students when they are fully competent 

Competency-based progress, explicit 
standards for progress assessment, 

assessment based on subject mastery 
Skills appraisal 

Allowing students to progress at their own pace, allowing students to spend more time in 
areas that need more support or development, supporting common and unique learning 
experiences (in and out of school), providing multiple ways for students to demonstrate 
their competencies 

Personalization of learning, supporting 
students' personal experiences, diverse 

learning paths for students 

Personalized 
learning path 

Ensuring that students acquire the necessary knowledge, skills and abilities, constructive 
feedback from teachers and instructors, peer feedback, helping students identify areas for 
improvement, accompanying students on their learning journey . 

Feedback from teachers, coaches and 
peers, continuous accompaniment in the 

student's learning trip 

Continuous 
Feedback and 

supporting 

Implementing education in a variety of educational environments, including traditional 
classrooms, online platforms, and blended learning models, using technology to provide 
students with access to resources, and educational materials, creating a space for 
interactive learning and opportunities for collaboration and communication, creating 

Using multiple educational environments, 
creating an interactive learning 

environment, providing personal and 
flexible learning opportunities 

Flexibility of 
educational 

environment 
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Primary code Sub categories Main category 

conditions for learner-centered education, and providing personalized and flexible learning 
opportunities for students to progress on predetermined competencies . 

Relying on the principle of diversity and inclusion in the content of the curriculum, flexibility 
in educational approaches, teachers adapting the curriculum according to individuals, 
providing personalized and distinctive content for each learner, flexibility in the number of 
hours and learning time . 

Creating diversity in the curriculum, 
providing personalized content, flexibility 

in time and duration of learning 

Differentiating 
learning and 
curriculum 

Attention to the role and shared responsibility with schools to create a conducive learning 
environment and motivate learners to realize their potential. Involve parents at all levels of 
primary education, giving parents the opportunity to contribute to their children’s learning 
outcomes. 

Creating shared responsibility for parents 
and schools, involving parents in education 
levels, empowering parents to contribute 

to learning outcomes 

Empowerment and 
participation of 

parents 

Allowing students to demonstrate their understanding of the topic. Adjusting the curriculum 
based on the understanding of each student, planning one by one for students, determining 
the position of each student in the learning process by adjusting the teacher's teaching 
based on the understanding of each student, helping students to identify areas for 
improvement . 

One-to-one planning, focusing on the 
student's personal understanding of the 

subject, identifying key areas for each 
student's progress 

Formative 
assessment 

 

پیشایندهای آموزش شایستگی محور،   اول دلفی فازی، ابتدا  ه مرحل رد

  نامه در اختیار خبرگان قرار گرفت و با توجه به گزینهدر قالب پرسش 

دست  ه پیشنهادی و متغیرهای زبانیِ تعریف شده، نتایج حاصل برای ب

تجزیه و تحلیل شد. نتایج تحلیل نظرات  ها  لفهؤآوردن میانگین فازی م 

 است.    شدهداده نشان    (4)  جدولخبرگان در مرحله اول دلفی فازی در  

ــتفاده  4در جدول ) ــبه میانگین فازی از روابط زیر اس ( به منظور محاس

 شده است.

 

 

 

ی و  با توجه به نتایج فازی خصـ یرهای یادگیری شـ زداییِ مرحله اول، مسـ

دیفاری شـده    هایبه ترتیب با میانگین  محرک اصـلی  عنوانبه  آموزدانش

ــند. ب، دارای بالاترین میانگین می595/0و    5975/0 ــابه،  هباش طور مش

ه اندرمرحلـ ازی نیز نظرات خبرگـ ل    ی دوم دلفی فـ ه و تحلیـ مورد تجزیـ

قرار گرفت و اختلاف میانگین فازی زدایی مراحل اول و دومِ دلفی فازی  

 صورت  له اول و دوم بهـمحاسبه شده است. خلاصه نتایج حاصل از مرح

 

 شده است.   داده  نشان(  5)  دولج

ه نظرات خبرگان  در  5که در جدول )طورهمان ت، مقایسـ ( مشـخص اسـ

ه اول و مرحل ـ انگین  دوم، نشـــان می  همرحلـ ه اختلاف بین میـ د کـ دهـ

ــدفـازی ــت و بنـابراین   1/0نظرات در دو مرحلـه کمتر از    هزدایی شـ اسـ

ده و  فرآیند نظر ل شـ ت. در نهایت،  اجماع حاصـ ده اسـ نجی متوقف شـ سـ

ان از م ان و اطمینـ اع نظرات خبرگـ هؤپس از اجمـ ایلفـ ــتخراجی    هـ اسـ

 ــپیشایندهای آموزش شایست  عنوانبه  ــبراس ها  لفهؤمحور، این مگیـ   اسـ

نهــایی(   )مرحلــه  ــده مرحلــه دوم  شــ زدایی  فــازی  میــانگین  میزان 

 ارائه شده است.    (6)جدولبندی شدند که نتایج آن در  اولویت

( جدول  اولویت6طبق  آموزش  (،  پیشایندهای  محور  شایستگی بندی 

مهم  شخصی،  یادگیری  مسیرهای  که،  داد  کلیدی  نشان  عامل  ترین 

همسوسازی   برنامه  ماستموفقیت  همچنین    آموز دانش »  هایلفهؤ. 

»متمایز   عنوانبه اصلی«،  و  محرک  درسی«  برنامه  و  یادگیری  سازی 

دوم، سوم و   هایانعطاف پذیری محیط آموزشی« به ترتیب در اولویت »

چهارم قرار دارند. نتایج حاصل از تدوین نقشه شناخت فازی پیشایندهای  

 است.   شدهداده   نشان  (،2)  شکلآموزش شایستگی محور، در  

 
 

 تحلیل نظرات در مرحله اول دلفی فازی  نتایج: 4 جدول
Table 4: The results of the analysis of opinions in the first phase of the fuzzy Delphi 

Antecedents of competency-based education 

Distribution of expert’ opinions 

Fuzzy average 
DE fuzzing 

average 
Very high High Average Low 

Very 
low 

Student as the main motivator 11 10 3 0 1 (0.94,0.80,0.56) 0.595 

Skills appraisal 10 12 2 0 1 (0.95,0.80,0.56) 0.5975 

Personalized learning path 5 7 6 4 3 (0.77,0.64,0.40) 0.40 

Continuous Feedback and supporting 8 5 6 5 1 (0.81,0.64,0.40) 0.4425 

Flexibility of educational environment 10 3 6 5 1 (0.81,0.66,0.42) 0.5425 

Differentiating learning and curriculum 12 6 3 3 1 (0.88,0.75,0.51) 0.5075 

Empowerment and participation of parents 10 7 3 4 1 (0.71,0.86,0.47) 0.375 

Formative assessment 10 5 7 2 1 (0.47,0.71,0.86) 0.4325 
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 خلاصه نتایج حاصل از مرحله اول و دوم دلفی فازی  :5 جدول
Table 5: Summary of results from the first and second stages of the Fuzzy Delphi 

Antecedents of competency-based education   
De-fuzzified average of the 

first stage 
De-fuzzified average of the 

second stage 

Difference between the defuzzied 
average of the first and second 

stages 

Student as the main motivator 0.595 0.58 0.015 

Skills appraisal  0.5975 0.8525 0.015 

Personalized learning path  0.40 0.34 0.06 

Continuous Feedback and supporting  0.4425 0.36 0.0825 

Flexibility of educational environment  0.5425 0.48 0.0625 

Differentiating learning and curriculum 0.5075 0.4825 0.025 

Empowerment and participation of parents 0.375 0.4475 0.0625 

Formative assessment 0.4325 0.4275 0.005 

 

 محوراولویت بندی پیشایندهای آموزش شایستگی  :6 جدول
Table 6: Prioritizing the antecedents of competency-based education 

Ky factors Priorities Key factors Priorities 

Personalized learning path First priority 
Empowerment and participation of 

parents 
fifth priority 

Student as the main motivator Second priority Formative assessment Sixth priority 

Differentiating learning and curriculum Third priority Continuous Feedback and supporting seventh priority 

Flexibility of educational environment fourth priority Skills appraisal Eighth priorities 

 

 
 نقشه شناخت فازی پیشایندهای آموزش شایستگی محور  :2شکل 

Fig.2: Fuzzy recognition map of the antecedents of competency-based education 
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 یبررسو    بحث

  براساس   تا  دهدمی   اجازه  آموزاندانش   بهمحور  شایستگی آموزش  

  آموزش   در  خود  خاص  سرعت  با  خود،  قبلی  دانش  و  فردی  هایتوانایی 

 دسترسی  کردن  فراهم  درمیمه  نقش   اغلب  فناوری  .کنند  پیشرفت

  همکاری   برای  هاییفرصت  و  تعاملی  یادگیریِ  مواد  منابع،  به  آموزاندانش 

  است  شده طراحی ای گونه بهمحور شایستگی آموزش  .دارد ارتباطات و

  پذیر  انعطاف  و شخصی  یادگیری هایفرصت  و بوده محور یادگیرنده که

مقاله، سه  .کند  فراهم  انآموز دانش   برای   را این  بین    اصلی  تفاوت  در 

و آموزش سنتی شامل ساختار، نتایج یادگیری  محور  شایستگی آموزش  

  ه ـب  انآموز دانش ور،  ـمحطرح شد. در آموزش شایستگی  ـو درجه بندی م

به    دارند  که  یهایتوانایی   براساس  بروند،  جلو  سن  براساس  اینکه  جای

  عمیق   درک  بر  تمرکز  محور،آموزش شایستگی  در  .روندمی   سمت جلو

  به   شدن  تبدیل  برای  انآموز دانش   که  یهایمهارت   ایجاد  بر  و  است

درنهایت  می   تمرکز  دارند،  نیاز  بزرگسالی  در  بهتر  یادگیرندگانی شود. 

  درجه بندی نمرات   محور،شایستگی  تفاوت سوم این بود که در آموزش

  . است  هرگونه سوگیری  و بدون  ،آموزدانش   هر  عملکرد  سطوح  براساس

داد که   نشان  از تحلیل محتوا  منتایج حاصل  اصلی شامل  ؤهشت  لفه 

شخصی،    مسیرهای اصلی،    محرک  عنوانبه   آموزدانش یادگیری 

انعطاف متمایز درسی،  برنامه  و  یادگیری    های محیط   در  پذیریسازی 

  و   والدین، ارزیابی تکوینی، بازخورد  مشارکت  و  آموزشی، توانمندسازی

ارزیابی  پشتیبانی درنهایت  و  ترتیب  هامهارت   مستمر،  به    عنوان به ، 

پاتریک    و شوند. لوینمی محسوب  محور شایستگی پیشایندهای آموزش 

هدف[  15] با  تحقیق  با    مدارس  درسی  برنامه  طراحی  در  متناسب 

 بر  مبتنی  آموزش  ختلف یادگیری نیز نشان دادند که مفهوم  هایسبک 

  تلفیقی، یادگیری فعال، یادگیری مانند  مختلفی هایبا مولفه  شایستگی

است.    کاملاً  شده  سازی شخصی  یادگیری  هایمسیر و   تنیده  درهم 

نتایج این تحقیق با تحقیق ریگلوس و کاپلون    این،  بر  همچنین علاوه

  منظور به ) پذیرانعطاف  آموزش ارائهجهت  را شخصی یادگیری که [19]

  های بافت   و  کودکان  مختلف  هایفرهنگ  اجتماعی  شرایط  با  بودن  همسو

که در این با توجه به این   .، در یک راستاست انده کردپیشنهاد    (جامعه

ارزیابی تکوینی   از م  عنوانبهتحقیق  مهم پیشایندی در    هایلفه ؤ یکی 

کولویی که  است  شده  استخراج  محور،  شایستگی  کیکیتسه -آموزش 

روش   [16] خصوص  در  خود  تحقیق  در  در    مهارت  ارزیابی  هاینیز 

  های آموزش شایستگی محور، بر نقش ارزیابی تکوینی و همچنین آزمون 

 اند.  مختلف اشاره کرده 

 

  شنهادهایو پ  یریگجهینت

نشان  محور  شایستگیبندی پیشایندهای آموزش  نتایج حاصل از اولویت

مهم یادگیری شخصی،  مسیرهای  که  موفقیت  داد  کلیدی  عامل  ترین 

آموزش    هایمنظوراجرای برنامه . بنابراین بهاستمحور  شایستگی آموزش  

می  پیشنهاد  محور،  برنامهشوشایستگی  در  که  به   هاید    آموزشی 

 قبلی   دانش  و  فردی  هایتوانایی   براساس  تا  داده شود  اجازه  آموزاندانش 

یادگیرنده.  کنند  پیشرفت   خود  خاص  سرعت  با  خود، معنی که    بدین 

خود و زمانی که در و تجربه    را با توجه به توان  مباحث درسیتواند  می

هر وقت احساس کرد که مطالب آن بخش را    و  رد، مطالعه کندااختیار د

دارد. امتیاز این  مییاد گرفته است، آمادگی خود را برای امتحان اعلام  

  هیچ ارتباطی با  هر فردیادگیری  روش این است که پیشرفت و درجه  

های خود در مطالعه  توانایی  براساسسایر همکلاسانش ندارد و هرکس  

می  پیشرفت  یادگیری  شخصی.  [23]کندو  یادگیری  در    مسیرهای 

محور،   شایستگی  منحصربه   آموزدانش هر  آموزش  مسیری  در  فرد   را 

،  هاکند. مفاد، زمان، مکان و نحوه آموزش با نقاط قوت، مهارت هدایت می 

ان  آموز دانش متناسب است. ممکن است    آموزدانش نیازها و علایق هر  

همه    ولی نهایتاً  ؛متفاوتی یاد بگیرند  هایرا به روش  هابعضی از مهارت 

برسند معینی  یادگیری  به یک سطح  باید  پیش  به.  آنها  تحقق  منظور 

  در   را  بیشتری  شرط مسیر یادگیری شخصی، لازم است معلمان زمان

  صرف   دارند  بیشتری  توسعه  یا  حمایت  به  نیاز  آموزدانشکه    هاییزمینه

  یادگیری   تجربیات  آموزشی، از  هایهمچنین لازم است در طراحی   .کنند

شود    گیریبهره (  مدرسه  از  خارج  و   مدرسه  در)  فرد  به  منحصر  و  رایج

آموزش لازم است که مدارس مبتنی بر   سازیشخصی منظور  به  .[17]

  قرار   یادگیرنده  اختیار  در  را  متعددی  هایراه   محور،آموزش شایستگی 

آنجا  .دهد  نشان  را  خود  شایستگی  تا  دهند روش از  سرعت    هاکه  و 

یادگیری، یک مدل تدریس    سازیشخصیمتفاوت است،    هایادگیری بچه

نحوه یادگیری،    براساس،  آموزدانش بر مبنای این فرضیه است که به هر  

. این  شودمی و علایق او یک برنامه آموزشی داده    هامیزان دانش، مهارت 

.  مورد استفاده در بیشتر مدارس است «جامع» روش، نقطه مقابل روش 

یابی به اهداف بلندمدت و  ان همراه با معلم خود برای دست آموزدانش 

کار  کوتاه  به  کنندمیمدت  روند  این  کمک  آموز دانش .  تا میان  کند 

 . مالکیت یادگیری خود را بپذیرند

آموزش    تحقیق،نتایج    براساس   آموز دانش باید  محور  شایستگیدر 

لذا بدین منظور پیشنهاد    .[22]محرک اصلی در نظر گرفته شود  عنوانبه

  یادگیری   جهت  و  سرعت  بر  بیشتر  کنترل   جهت  انآموز دانش د که  شومی

یادگیری    ابزارهای  بهباید    یادگیری  فرآیند  [.18]شوند    توانمند  خود،

به هر    شخصی  حمایت  و  بازخورد  آموزش،  معلمان  متنوع مجهز شود،

  آموزش   ای  گونهبه  باید  انآموز دانش دهند و در نهایت    را ارائه  آموزدانش 

  و   گفتگو  تمرین،  طریق  از  جمله  از  مختلف  هایروش   به  که  شوند  داده

سازی  مدارس به منظور توانمند   .شوند  درگیر  پروژه  بر  مبتنی  یادگیری

است  آموزدانش  لازم  به  ان  راسوابق  هر    روزی  درک    آموزدانش از  که 

انگیزه  نیازها،  قوت،  نقاط  از  اهداف  هاعمیقی  و  پیشرفت  ارائه    هاآن ، 

کننددهدمی نگهداری  حال ،  شرح  این  از  باید  ،  ها.  بیشتر  مراتب  به 

دقیق به معلمان    هایروزرسانیاین به    تاشوند  روزرسانی  به    هاکارنامه 

  آموز دانش کند تصمیماتی اتخاذ کنند که تأثیر مثبتی بر یادگیری   کمک

  آموز دانش   هربه    در عین حال که  هاشرح حال . در واقع این  داشته باشند

  ان، راهی برای معلم ،  کندمیدر دنبال کردن روند پیشرفت خود کمک  

کند که قبل از تضعیف عملکرد یا افت تحصیلی می والدین باز    ومدارس،  
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در  .  ، از نیاز به تغییر روش آموزشی یا تغییر اهداف آگاه شوندآموزدانش 

مولفه   نهایت فازی،  دلفی  و  محتوا  تحلیل  از  حاصل  نتایج    های طبق 

»انعطاف»متمایز  و  درسی«  برنامه  به    محیط  پذیری  سازی  آموزشی« 

شناخته شدند.  محور  شایستگی ترتیب پیشایندهای مهم دیگر در آموزش  

می  پیشنهاد  آموزش  شولذا  که    های محیط  انواع  درمحور  شایستگید 

  های مدل   و  برخط  سکوهای  سنتی،  درس  هایکلاس   جمله  از  آموزشی،

فناوری[.  26]شود   سازیپیاده  ترکیبی  یادگیری نقش  بر    در  همچنین 

  و   تعاملی  یادگیری  مواد  منابع،  به  آموزاندانش   دسترسی  کردنفراهم

  ارتباطات تمرکز شود. در نهایت لازم است  و  همکاری  برای  هاییفرصت

  بوده   محوریادگیرنده  که  شود  طراحی  ایگونه بهمحور  شایستگی آموزش  

  فراهم   انآموز دانش   برای  را  پذیر  انعطاف  و  شخصی  یادگیری  هایفرصت   و

حاصل از دلفی فازی، با توجه به نقش    هاییافته   براساس[.  30]نماید  

مستمر    دبازخور آموزش    عنوانبهپشتیبانی  در  اساسی  پیشایندی 

  همسالان،   و  مربیان  پیشنهاد داد که معلمان،  توانمی شایستگی محور،  

راهنمایی ارائه    تا   کنند  کمک  آموزاندانش   به  سازنده   بازخورد   و  با 

اینکه  نمایند.    شناسایی  را  بهبود  هایزمینه به  میزان  نظر  در  معلمان 

اهداف   تعیینمحور  شایستگیآموزش    هایبرنامه تحقق  و نقش  کننده 

بهمی مه و  مستقیمداشته  فعالیت   طور  با    هایدر  یادگیری  و  تدریس 

ی که آموزش و  هایچالش لذا یکی از    [20]  ان درگیر هستندآموزدانش 

می  مواجه  آن  با  چگونگیپرورش  معلمان  ع  شود،  آموزش  ملکرد  در 

به    عنوانبهکه    [25]  استمحور  شایستگی  ضروری  پژوهشی  موضوع 

اندرکاران  منظور آگاهی مدیران و دست به شود. پژوهشگران پیشنهاد می 

تعلیم و تربیت از نتایج و پسایندهای آموزش شایستگی محور، پیشنهاد  

شود که محققان به موضوع شناسایی و تبیین نتایج و پسایندهای  می

 بپردازند. محور  شایستگی آموزش  
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Background and Objectives: While integrated learning is widely recognized as an effective 
approach for enhancing student learning and motivation, there is a notable gap in research 
especially with regard to examining the impact of combining distinct physical activities, such 
as gymnastics, with specialized subject content like mathematics. Prior studies have largely 
focused on the general benefits of integrated instruction, often overlooking the precise and 
purposeful effects of specific physical activities on particular academic subjects. Addressing 
this research gap, the current study aimed to determine the influence of integrating 
gymnastics exercises with mathematical concepts on the achievement motivation, and 
mathematics learning of male fifth-grade elementary school students. Given the critical 
importance of mathematics in both academic and practical life, and the persistent challenges 
in fostering deep comprehension and motivation within this subject, this study sought to 
propose a novel and effective educational model 
Methods: The present study employed an applied, quasi-experimental design utilizing a pre-
test/post-test control group methodology. Thirty male fifth-grade elementary students were 
randomly assigned to either an experimental group or a control group, with 15 participants 
in each. Data were collected using a mathematics achievement motivation questionnaire and 
a standardized mathematics test, administered to both groups before and after the 
intervention. The experimental group participated in five one-hour sessions of integrated 
instruction, which incorporated gymnastics exercises relevant to mathematical concepts, 
while the control group received their conventional mathematics instruction. The collected 
data in this research were subsequently analyzed using a one-way Analysis of Covariance 
(ANCOVA). 
Findings: Results from the one-way Analysis of Covariance (ANCOVA) indicated that the 
group effect was significant for both achievement motivation and mathematics learning 
(P≤0.05). This signified that, after controlling for pre-test scores, there was a statistically 
significant difference in terms of mathematics achievement motivation and mathematics 
learning between the experimental and control groups. A comparison of the adjusted means 
revealed that the experimental group demonstrated significantly better performance than 
the control group in terms of both variables. These findings clearly indicated that the 
integrated instruction of gymnastics exercises and mathematics had a positive impact on 
students' achievement motivation and their learning of mathematical concepts. 
Conclusion: The present study unequivocally demonstrates that integrated gymnastics and 
mathematics instruction significantly enhances students' achievement motivation and 
mathematics learning. These findings are in line with broader integrated learning approaches 
and underscore the critical importance of incorporating targeted physical activities to 
deepen the comprehension of abstract concepts, such as those found in mathematics. In 
contrast to previous research that primarily focused on general physical activity integration 
across various subjects, this study highlights that the purposeful and specific integration of 
an activity like gymnastics can yield substantial improvements in learning and motivation 
within a specialized domain like mathematics. In light of these findings, it is recommended 
that educational policymakers consider incorporating this innovative and effective 
integrated approach into elementary school curricula. Such integration has the potential to 
elevate students’ motivation and optimize their learning outcomes. Furthermore, this study 
can serve as a foundational model for designing and implementing similar integrated 
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educational programs across other subject areas, and thereby, enriches the overall learning 
experience. 
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افزایش  ثر در بهبود یادگیری و ؤعنوان رویکردی مبهای طور گستتردهبهتلفیقی که آموزش  با وجود این  :اهدافپیشیینه و 

های بدنی متمایز، نظیر  به بررستتتی ترثیر ترکیتا فتتا یتت  شتتتنتاشتته شتتتده استتتت، تیقیقتا  اندکی  آموزانانگیزه دانش

لی آموزش  فواید کمطا تا  پیشتتیع عمدتاب بر    .اندبا میتوای دروس تخصتتصتتی همرون ریاضتتیا  پرداشتهژیمناستتتیک  

های جستتمانی شاب بر یادگیری موضتتوعا   اند و کمتر به بررستتی دقیو و هدفمند اثرا  فتا یتتلفیقی متمرکز بوده

ثیر آموزش تلفیقی رایع شتکاف تیقیقاتی، به دنبال تتییع ت  رفعبا هدف    حاضتر پژوهش  بر ایع استاس،  .انددرستی پرداشته

پسر پایه پنج    آموزانتمرینا  ژیمناستتیک همراه با مفاهی  ریاضی بر انگیزه پیشرفت و یادگیری درس ریاضی در دانش

های موجود در ایجاد انگیزه و درک عمیو  و چا شدر زندگی تیصیلی و عملی  ابتدایی است. با توجه به اهمیت ریاضیا   

 .مفاهی  در ایع درس، ایع مطا ته به دنبال ارائه یک مدل آموزشی نویع و کارآمد است

آزمون با گروه کنترل بر روی  پس-آزمونبا استفاده از طرح پیش  بود که  آزمایشی نیمهکاربردی و    حاضر   پژوهش   :هاروش

صور  تصادفی ساده به دو گروه آزمایش و کنترل  به  کنندگانو شرکتآموز پسر پایه پنج  ابتدایی انجام شد  دانش  30

نامه انگیزه پیشرفت ریاضی و آزمون استاندارد  ها شامل پرسشآوری دادهنفر( تقسی  شدند. ابزارهای جمع  15)هر گروه  

ریاضی بود که قبل و بتد از مداشله در هر دو گروه اجرا شد. گروه آزمایش طی پنج جلسه یک ساعته، آموزش تلفیقی  

که گروه کنترل آموزش متمول شود را دنبال  حا یدر  ؛شامل تمرینا  ژیمناستیک مرتبط با مفاهی  ریاضی دریافت کردند

 .مورد تجزیه و تیلیل قرار گرفت (ANCOVA) راههآوری شده با استفاده از تیلیل کوواریانس یکهای جمعنمودند. داده

اثر گروه در    نشتان داد که  کوواریانس یک راهه در متغیر انگیزه پیشترفت و یادگیری ریاضتی  تیلیل  آزمون  نتایج  ها:یافته

بته عبتار  دیگر، بتا حتذف اثر متغیر پیش آزمون، تفتاو  متنتاداری بیع انگیزه    ؛(P  ≤  05/0هر دو متغیر متنتادار استتتت )

گروه  نشان داد که  شتده  تتدیل  هایپیشترفت و یادگیری ریاضتی در دو گروه آزمایش و کنترل وجود دارد. مقایسته میانگیع

دهد  ها نشتان میایع یافته.  عملکرد بهتری نستبت به گروه کنترل داشتته استتطور متناداری  به در هر دو متغیر  آزمایش

ثیر مثبتی بر انگیزه پیشتتترفت و یادگیری مفاهی  ریاضتتتی در  رکه آموزش تلفیقی تمرینا  ژیمناستتتتیک و ریاضتتتی ت

   .استآموزان داشتهدانش

ثری انگیزه پیشرفت و ؤطور متواند بهنشان داد که آموزش تلفیقی ژیمناستیک و ریاضی میحاضر  پژوهش    گیری:نتیجه

ها با رویکردهای آموزش تلفیقی همستو بوده و بر اهمیت استتفاده  آموزان را بهبود بخشتد. ایع یافتهیادگیری ریاضتی دانش

کیتد دارد. در مقتایستتته بتا  رهتای بتدنی هتدفمنتد در جهتت تتمیو یتادگیری مفتاهی  انتزاعی متاننتد ریتاضتتتیتا  تتاز فتتا یتت

دهد که  های بدنی و دروس تمرکز داشتتند، ایع مطا ته نشتان میهای پیشتیع که بیشتتر بر تلفیو عمومی فتا یتپژوهش

تواند نتایج قابل توجهی در بهبود یادگیری و انگیزش  تلفیو هدفمند و مرتبط یک فتا یت شاب مانند ژیمناستتتتیک می

گذاران  شتود ستیاستتهای ایع پژوهش، پیشتنهاد میخصتصتی مانند ریاضتیا  داشتته باشتد. در راستتای یافتهدر یک حوزه ت

https://creativecommons.org/licenses/by-nc/4.0/
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های درستی  آموزشتی با در نظر گرفتع اثربخشتی آموزش تلفیقی هدفمند، نستبت به اد ام ایع رویکرد نوآورانه در برنامه

توانتد مبنتایی برای طراحی و آموزان اقتدام نمتاینتد. ایع مطتا تته میمنظور ارتقتای انگیزه و یتادگیری دانشمتدارس ابتتدایی بته

 .های درسی نیز قرار گیردهای آموزشی تلفیقی در سایر حوزهاجرای برنامه

 مهمقدّ

شود  آموزش، سنگ بنای پیشرفت و توسته پایدار در جوامع میسوب می 

های اجتماعی و اقتصادی کشورها  بدیلی در ارتقای شاشص و نقش بی

می دست ایفا  برای  رقابت  که  حاضر  عصر  در  و کند.  توسته  به  یابی 

مسیر   در  کشورهایی  است،  یافته  شد   مختلف  ابتاد  در  شکوفایی 

برمی  گام  سر وحه  پیشرفت  را  پویا  و  کارآمد  آموزشی  نظام  که  دارند 

داده برنامه  قرار  شود  سرمایه های  در  اند.  هوشمندانه  و  هدفمند  گذاری 

آموزش و پرورش، نه تنها ضامع توسته منابع انسانی متخصص و توانمند  

جانبه  بلکه بسترساز نوآوری، شلاقیت و در نهایت، پیشرفت همه  ؛است 

های آموزشی و ارتقای  . از ایع رو، تقویت بنیان [2,  1]جوامع شواهد بود  

ای روشع و  یابی به آیندهناپذیر برای دست کیفیت آن، ضرورتی اجتناب

در ایع میان، آموزش ریاضیا  به   .رودشمار میشکوفا برای هر ملتی به

های  د یل نقش آن در توسته تفکر منطقی، حل مسئله و دیگر مهار  

ویژه  اهمیت  از  از  شناشتی،  یکی  حال،  ایع  با  است.  برشوردار  ای 

بیع چا ش  در  انگیزه  کاهش  مسئله  ریاضیا ،  آموزش  در  مداوم  های 

زا  آموزان ایع درس را دشوار، استرس آموزان است. بسیاری از دانش دانش 

ها  دانند که ایع امر منجر به کاهش علاقه و مشارکت آنو یکنواشت می 

تواند ترثیر منفی قابل  هش انگیزه می ایع کا.  شوددر فرآیند یادگیری می 

طور کلی در آموزان در ریاضیا  و بهتوجهی بر عملکرد تیصیلی دانش

ها و رویکردهای نویع  سایر دروس داشته باشد. از ایع رو، یافتع روش 

آموزان را در یادگیری ریاضیا  افزایش  آموزشی که بتواند انگیزه دانش 

 . [3]دهد، از اهمیت بسزایی برشوردار است

داده پژوهش  نشان  متتدد  تتییعهای  نقش  انگیزه  که  در  کنندهاند  ای 

عنوان  انگیزه نه تنها به  رد.یادگیری و پیشرفت تیصیلی در ریاضیا  دا

یابی نیاز ضروری برای دست عنوان یک پیش یک هدف آموزشی بلکه به 

عمیو  درک  و  دانش  مانند  شناشتی  نتایج  عمل به  ریاضی  مفاهی   تر 

های تدریس مختلف بر ایع نتایج را تسهیل تواند ترثیر روشکند و میمی

های  آموزانی که از انگیزه بالایی برشوردارند، متمولاب در فتا یتدانش  د.کن

حل مسئله مشارکت بیشتری دارند، مد  زمان بیشتری برای یادگیری  

می چا ش تلاش  با  مواجهه  در  و  نشان  کنند  بیشتری  استقامت  ها، 

می .دهندمی ریاضیا   در  انگیزه  کاهش  مقابل،  به در  منجر  تواند 

ضتیف بی عملکرد  نهایت،  در  و  کلاسی  فتا یت  کاهش  تر  علاقگی، 

شودانش  سع  بررسی د.آموزان  افزایش  با  که  است  آن  از  حاکی  ها 

یابد،  ها برای یادگیری ریاضیا  کاهش می ه آن آموزان، سطح انگیزدانش 

که ایع امر ضرور  اتخاذ راهکارهای نوآورانه برای حفظ و ارتقای انگیزه  

 .  [4]سازددر سطوح بالاتر آموزشی را آشکار می 

نیروی میرکهانگیزه به  یا عدم  عنوان  انجام یک کار  افراد را به  ای که 

دهد، نقش بسیار مهمی در فرآیند یادگیری، به ویژه  انجام آن سوق می

دهند های انجام شده نشان می پژوهش  .کنددر درس ریاضیا ، ایفا می

تتییع عامل  یک  تنها  نه  انگیزه  پشتکار  که  و  تلاش  میزان  در  کننده 

طور مستقی  بر نتایج  بلکه به   ؛آموزان در یادگیری ریاضیا  استدانش 

در واقع، انگیزه را   د.گذارها نیز ترثیر مییادگیری و عملکرد تیصیلی آن

به می بهتوان ه   و ه   ریاضی  آموزش  از  عنوان یک  عنوان یک هدف 

یابی به اهداف شناشتی در ایع درس در نظر  نیاز اساسی برای دست پیش 

 .[5]  گرفت

می نیز  بیرونی  انگیزه  درونی،  انگیزه  بر  در  علاوه  مهمی  نقش  تواند 

روش کند.  ایفا  ریاضیا   بازشورد  یادگیری  ارائه  تتاملی،  تدریس  های 

های حل مسئله در دنیای واقتی،  سازی شده و استفاده از فتا یتشخصی

آموزان را  توانند انگیزه بیرونی دانش از جمله راهکارهایی هستند که می

برای یادگیری ریاضیا  تقویت کنند و منجر به افزایش مشارکت و بهبود  

آن  شوندعملکرد  پژوهش.  ها  میهمرنیع،  نشان  انگیزه  ها  که  دهد 

بهمی واسطه تواند  عامل  یک  روش عنوان  بیع  نتایج گر  و  تدریس  های 

توانند با  های تدریس مؤثر می به ایع متنا که روش   ؛یادگیری عمل کند 

تر و عملکرد بهتر  آموزان، منجر به یادگیری عمیو گیزه دانش افزایش ان

ریاضیا  شوندآن در  فوق   .[4]  ها  اهمیت  به  توجه  در  با  انگیزه  ا تاده 

دانش  انگیزه  بر  که  عواملی  شناسایی  ریاضیا ،  ترثیر  یادگیری  آموزان 

های اصلی در گذارند و اتخاذ راهکارهایی برای افزایش آن، از او ویت می

می  میسوب  ریاضیا   پژوهش آموزش  نشان  شود.  شده  انجام  های 

های شود  آموزان درباره توانایی دهد که عواملی مانند باورهای دانش می

در ریاضیا  )شودکارآمدی(، ارزش و اهمیتی که برای یادگیری ریاضیا   

ها و همرنیع مییط یادگیری کلاسی،  قائل هستند، اهداف یادگیری آن 

می آن همگی  انگیزه  سطح  بر  باشندتوانند  ترثیرگذار  که  طورهمان   .ها 

زش ریاضیا ، روند کاهشی  های مه  در آمویکی از چا ش   ؛اشاره شد

اسانگیزه در بیع دانش  با پیشرفت در سطوح تیصیلی  ایع   ت.آموزان 

تواند ناشی از عوامل مختلفی از جمله افزایش پیریدگی  کاهش انگیزه می

مفاهی  ریاضی، تجربیا  منفی قبلی در یادگیری ایع درس و یا عدم  

آموزان باشد.  ارتباط میسوس بیع مفاهی  ریاضی و زندگی واقتی دانش 

برای مقابله با ایع چا ش، استفاده از رویکردهای نوآورانه آموزشی که  

آموزان افزایش دهد و در  بتواند جذابیت درس ریاضیا  را برای دانش 

  رسد ها را برای یادگیری تقویت کند، ضروری به نظر می نتیجه، انگیزه آن 

[6]. 

یکی از ایع رویکردهای نوآورانه است که در   یادگیری ترکیبی یا تلفیقی

های آموزشی مختلف مورد توجه  طور گسترده در نظامهای اشیر بهسال 

های بدنی با  اد ام فتا یت   .  ایع رویکرد شامل ترکیا یاقرار گرفته است

مفاهی    ریاضیآموزش  از جمله  ایده   ت.اس  نظری  ایع  بر  رویکرد  ایع 

بلکه    ؛استوار است که یادگیری تنها یک فرآیند شناشتی میض نیست



 .F. Hatami et al                                                                        (                534)                                                                            و همکاران یحاتم فرزانه

اد ام   دارد.  تنگاتنگی  ارتباط  نیز  بدن  حرکتی  و  حسی  تجربیا   با 

می فتا یت ریاضی  مفاهی   با  مرتبط  و  هدفمند  بدنی  به  های  تواند 

بهدانش  را  مفاهی   ایع  تا  کند  کمک  ملموس آموزان  و  صور   تر 

ها برای یادگیری  میورتر درک کنند و در نتیجه، علاقه و انگیزه آن تجربه

عنوان مثال، استفاده از حرکا  بدنی برای نمایش مفاهی   به  د.افزایش یاب 

های میاسباتی  ها از مهار های حرکتی که در آنهندسی یا انجام بازی 

تر  آموزان جذاب تواند یادگیری ریاضی را برای دانش شود، می استفاده می 

های بدنی با  دهد که اد ام فتا یت ها نشان میپژوهش  .و متنادارتر سازد

میآم ریاضی  بدنی  وزش  فتا یت  میزان  افزایش  به  منجر  تواند 

آموزان در طول ساعا  مدرسه نیز شود که ایع امر علاوه بر فواید  دانش 

 . [7]  ها نیز مفید استشناشتی، برای سلامت جسمانی آن 

های بدنی با آموزش ریاضیا ، به ویژه از طریو رویکردهایی  اد ام فتا یت 

پتانسیل   تجسمی،  یادگیری  و  حرکت  بر  مبتنی  یادگیری  مانند 

انگیزه و یادگیری دانش  بر  برای ترثیرگذاری مثبت  آموزان  چشمگیری 

شناشت   نظریه  پایه  بر  رویکردها  ایع   Embodied) یتجسمدارد. 

Cognition)   کند یادگیری و شناشت ریشه  استوار هستند که بیان می

حسی تجربیا   عصا   .[8]دارند    حرکتی-در  دیدگاه   شناشتیاز 

(Neuroscience)  ،می فرض  نظریه  فتالایع  که  دانش  کند  سازی 

مفهومی، منجر به فتال شدن همزمان اطلاعا  ادراکی و حرکتی در مغز 

آموزان مفاهی  انتزاعی  به عبار  دیگر، هنگامی که دانش.  [9]شود  می

آن  به  و  کرده  درک  شود  بدنی  تجربیا   طریو  از  را  متنا  ریاضی  ها 

ایع   .شوندتر میتر و قابل فه بخشند، ایع مفاهی  برایشان ملموس می

به-ارتباط عصبی یا حرکتی،  به درک فضایی  نیاز  مباحثی که  ویژه در 

نواحی مغزی که   ا گوهای عددی دارند، بسیار مؤثر است؛ مثلاب، همان 

شوند، هنگام تفکر درباره اعداد نیز فتال  هنگام حرکت انگشتان فتال می 

ای ریاضی دهنده پیوند مستقی  بیع بدن و مفاهی  پایهند که نشانشومی

عصاپژوهش    .[10]است  نویع  فزاینده به شناشتی،های  بر  طور  ای 

شده با  عنوان مثال، یادگیری  نی اثربخشی ایع رویکردها ترکید دارند. به

ا ایجاد ارتباط بیع حرکا  بدن  ب    (Motion-enriched learning) حرکت 

می  ریاضی،  مفاهی   به و  انگیزه  تواند  و  حفظ  درک،  توجهی  قابل  طور 

(  2016)  ( Beck). بک و همکاران  آموزان در ریاضیا  را بهبود بخشددانش 

سازی همزمان مسیرهای حسی و حرکتی در مغز، که فتال   نشان دادند

عمیو  پردازش  به  حافظه  منجر  در  دانش  بهتر  تثبیت  و  اطلاعا   تر 

می  عصا بلندمد   دیدگاه  از  بهبود  شود.  با  بدنی  فتا یت  شناسی، 

ارتباطا    نوروتروفیک و تقویت  افزایش عوامل  یکپارچگی ماده سفید، 

می  عملکرد  سیناپسی،  و  حافظه  جمله  از  شناشتی  عملکردهای  تواند 

بخشد بهبود  هستند،  ضروری  ریاضی  یادگیری  برای  که  را    . اجرایی 

هماهنگ بدنی  فتا یت  و  همرنیع،  پیریده  حرکا   شامل  که  کننده 

طور  جدید است، به د یل درگیر کردن بیشتر منابع کنترل اجرایی، به

فتا یت از  مفیدتر  شناشت  بهبود  برای  متاب شاب  صرفاب  یا  های  و یک 

است همکاران  دمسگارد .[11] عضلانی  )Damsgaard)  و   )2020 )

یادگیری  نی که  کودکان  دریافتند  تیصیلی  یادگیری  حرکتی،  شده 

شده  بخشد و کودکانی که یادگیری  نی)تشخیص حروف( را بهبود می 

دهند، انگیزه درونی بالاتری برای میتوای تیصیلی  حرکتی را انجام می 

موقتیت.  دارند بهبنابرایع،  بدنی  فتا یت  آن  در  که  آموزشی  طور  های 

می اد ام  تیصیلی  متناداری  عملکرد  و  انگیزه  بر  است  ممکع  شود، 

 . [12]کودکان به شکل مثبتی ترثیر بگذارد  

نیز بر ایع ایده   (Kinesthetic Learning) علاوه بر ایع، یادگیری حرکتی

از دانش  بسیاری  دارد که  پاییعترکید  ویژه در سنیع  به  از  آموزان،  تر، 

فتا یت  بهتریع  طریو  یادگیری،  با مییط  تتامل مستقی   بدنی و  های 

دارند را  شیوه.  بازدهی  گاه  ایع  و  ایستا  فضای  از  فراتر  فتال،  های 

های درس سنتی، مییطی پویا و جذاب برای یادگیری  کننده کلاس کسل

می دانش فراه   آن،  در  که  منفتلانه  آورند  دریافت  جای  به  آموزان 

کنند. ایع مشارکت  اطلاعا ، فتالانه در ساشت دانش شود مشارکت می 

بلکه با تقویت مسیرهای   ؛دهدفتال، نه تنها انگیزه درونی را افزایش می

ریزی حرکتی، هماهنگی و یکپارچگی حسی، به  عصبی درگیر در برنامه 

های حل مسئله، تفکر انتقادی و شلاقیت نیز کمک شایانی  توسته مهار 

    .[13] کندمی

می  تیقیقا  کلاسنشان  که  درس  دهد  تلفیقی های  روش  حا ت    به 

دانش ریادگی پذآموزان  ی  از  تغ  یریادگیبه    رفتالی   رشیرا   ر ییفتال 

 کیگرداند. در  میباز  یریادگیدهد و  ذ  و اعتماد به نفس را در  می

درس   می   نیادگیرندگا  به  یمرب  ،تلفیقیکلاس  بکمک  تا  طور  هکند 

های  اند که کلاس . بسیاری از مطا تا  گزارش کردهرندیبگ  ادیمستقل  

می تلفیقی  آموزش  روش  به  یادگیری  درس  نتایج  و  انگیزه  توانند 

زمانی که یادگیری یک موضوع    .[16-12]آموزان را بهبود بخشند  دانش 

تواند  های حرکتی متناداری اد ام شود، نشان داده است که میبا فتا یت

اند که  ثیر مثبت داشته باشد. میققان بیان کردهربر میتوای تیصیلی ت

رابطه   زبانی  همرنیع  و  شناشتی  یادگیری  و  حرکتی  یادگیری  میان 

به  دارد،  وجود  همبستگی  مستقی   حرکت  و  یادگیری  میان  کلی  طور 

نشان داده شده است  اما ارتباط علت و متلو ی وجود ندارد و    ؛وجود دارد

شناشت و    یبرا   یقابل توجه  یایمزا ی  دارا   یبدن  تیکه شرکت در فتا 

 . [17]است    کودکان  لیتیص

اند  داده  ح یتوض(  2020)(  Wienecke & Damsgaard)  و دمسگارد  هونیک  

  ی مدل عمل  کیعنوان  به   تواندیم  ورزشی به همراه عناصر    ا یاضیکه ر

  ی ریادگی  طیشود که می  استفاده  یبر باز   یمبتن  یجسمان  یهات یاز فتا 

م.  [18]کند    جادیا  یبخشو  ذ   ایپو نشان  و    دهدیمطا ته  که  ذ  

ا در  مثبت کودکان  ترکیا ریادگی  طیمی  عیاحساسا   تلفیقی که  ی 

  ع یآموزگاران بر ا  .[19]  بالاست  اری بس  فتا یت ورزشی با آموزش است

 ازین  ی و ذهن  یدو آموزش جسم  به هر   لیتیص  یبرا  ودکباورند که ک

در    یجسمان  تیاز فتا   یریکارگبا به  روس نظریآموزش د.  [20]  دارند

  زه یعلاقه و انگ  جادیو ا  شیباعث افزا  انجام فتا یت درسی و تیصیلیقا ا  

از طر  عیهمرن  .شودمی   آموزاندانش  در   ی جسمان  تیفتا   ویآموزش 

و تفکر    آموزاندانش  یلیتیص  شرفتیدر جهت مثبت بر پ  ییبسزا  ریثرت

د در  دیو  به  نسبت  جمله  سوآنها  از  از    .[21]  رددا  یاضیر  مختلف 
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های  توان به مهار  می   دست آمده از طریو فتا یت بدنیبه   یهایژگیو

  ، هامهار  ی لیتفکر واگرا و تخ ی،تتامل اجتماع های مهار   ،تفکر شلاق

  نام بردرا  حل مسئله در کودکان    یهاو مهار    یارتباط گرفتع شفاه

کلبه  .[22] فتا   انیب  توانیم  یطور  که  ورزشتیکرد  باعث     یهای 

درک    با   یمفاه  شودیشده و سبا م  ویتلف  گریکدیبا    روستا د  شودیم

ناموفو    ا یتجرب  ی منف  ریثربه کاهش ت  کردیرو  عیکه ا  صور  گیرد  بهتر

  .[23]  کنددر کمک می  یقبل

طور کلی مورد های بدنی با آموزش ریاضی بهفتا یت  ترکیادر حا ی که  

شاب تمرینا  ژیمناستیک با آموزش    ترکیا  ؛توجه قرار گرفته است

فردی برای افزایش انگیزه و یادگیری  تواند پتانسیل منیصربه ریاضی می

بهدانش  ژیمناستیک  باشد.  داشته  که  آموزان  بدنی  فتا یت  یک  عنوان 

انتطاف تتادل،  بالا،  هماهنگی  است،  نیازمند  فضایی  آگاهی  و  پذیری 

  .طور ویژه برای درک مفاهی  شاصی از ریاضیا  مفید باشدتواند بهمی

ارتباط   (Spatial Awareness) طور ذاتی با آگاهی فضاییژیمناستیک به

موقتیت.  دارد و  ژیمناستیک حرکا   بدن در فضا که در  های مختلف 

آموزان کمک کند تا درک تواند به دانش گیرد، میمورد استفاده قرار می 

بهتری از مفاهی  هندسی مانند شکل، اندازه، جهت و روابط فضایی پیدا  

در  به .کنند تتادل  حفظ  یا  چرششی  حرکا   انجام  مثال،  عنوان 

میموقتیت  مختلف  فضایی های  تجس   توانایی  تقویت  به  تواند 

آموزان کمک کند که ایع مهار  برای درک بسیاری از مفاهی   دانش 

علاوه بر   .[24]  تگیری، ضروری اسریاضی، به ویژه در هندسه و اندازه 

انجام   ت.اس (Embodied) ایع، ژیمناستیک یک فتا یت بدنی تجسمی

اند،  طور هدفمند با مفاهی  ریاضی مرتبط شده حرکا  ژیمناستیک که به 

صور  عملی و از  آموزان کمک کند تا ایع مفاهی  را به تواند به دانش می

تواند منجر  طریو بدن شود تجربه کنند. ایع نوع یادگیری تجسمی می 

عنوان مثال، طراحی  به  د.تر و ماندگارتر مفاهی  ریاضی شوبه درک عمیو 

یک حرکت ژیمناستیک برای نشان دادن یک متاد ه جبری یا استفاده  

تواند یادگیری  از حرکا  بدن برای شمارش و انجام عملیا  حسابی می 

با وجود آنکه   .[25]دتر و مؤثرتر سازآموزان جذاب ریاضی را برای دانش 

عنوان یک رویکرد مؤثر در بهبود فرآیند  هاست به آموزش تلفیقی سال 

یادگیری مطرح و مورد پژوهش قرار گرفته است، نوآوری پژوهش حاضر  

 یتنی  –بلکه در کاربرد شاب و هدفمند آن    ؛در مترفی ایع شیوه نیست

  ابتاد  بررسی  و  –   ریاضیا   آموزش  با   ژیمناستیک  تمرینا    تلفیو

  .است   نهفته  آموزاندانش   یادگیری  و  انگیزه  بر  ویژه  ترکیا  ایع  ترثیرگذار

های بدنی  شواهد امیدوارکننده مبنی بر اثربخشی فتا یت  عبار  دیگر،  به

در تقویت فرآیندهای شناشتی و یادگیری، شکاف تیقیقاتی قابل توجهی  

های بدنی شاب، به ویژه  در زمینه بررسی ترثیر تلفیو هدفمند فتا یت

تمرینا  ژیمناستیک، با آموزش دروس تخصصی مانند ریاضیا  وجود  

دهد  ا مللی نشان میهای داده علمی داشلی و بیعجستجو در پایگاه  د.دار

پژوهش  بهکه  اندکی  منیصربههای  ترکیا  ایع  به  شاب  فرد  طور 

مطا ته پرداشته  انجام  ضرور   و  اهمیت  کمبود،  ایع  در  اند.  جامع  ای 

انگیزه   بر  ریاضی  آموزش  و  ژیمناستیک  تمرینا   تلفیو  ترثیر  زمینه 

دانش  ریاضی  یادگیری  و  می پیشرفت  برجسته  را    ایع   .سازدآموزان 

تواند یک رویکرد آموزشی نویع، جذاب و اثربخش را برای  پژوهش می

بهبود یادگیری ریاضی ارائه دهد. ایع ترکیا نه تنها پتانسیل افزایش  

دانش  درونی  آن انگیزه  تر یا  و  ریاضی  درس  به  نسبت  به  آموزان  ها 

فتال  یادگیرمشارکت  فرآیند  در  داردتر  را  می   ؛ی  طریو  بلکه  از  تواند 

عصبیفتال  مسیرهای  توانایی-سازی  تقویت  به  شناشتی  حرکتی،  های 

.  های حل مسئله کمک کندبنیادیع مانند تمرکز، حافظه کاری، و مهار  

می  یادگیری  با  اد ام حرکت  ایع،  بر  و  علاوه  استرس  به کاهش  تواند 

اضطراب تیصیلی مرتبط با ریاضیا  منجر شود و به متلمان ابزارهایی  

آموزان ارائه  نوآورانه برای پاسخگویی به نیازهای یادگیری متنوع دانش 

ضرور  ایع پژوهش همرنیع در ارائه یک مدل کاربردی نهفته  .  دهد

های درسی تلفیقی عنوان ا گویی برای توسته برنامه تواند به است که می

موجود در ادبیا  پژوهشی    ها عمل کرده و به پر کردن شلأدر سایر رشته 

. های بدنی شاب بر یادگیری تخصصی کمک کنددر زمینه اثرا  فتا یت

های پژوهشی موجود در ایع حوزه، ایع  در نهایت، با توجه به میدودیت 

می روشتیقیو  توسته  در  مهمی  گام  و تواند  تلفیقی  تدریس  های 

برداردپیشرفت  مدارس  در  آموزشی  اصلی    .های  سؤال  اساس،  ایع  بر 

تیقیو حاضر ایع است که آیا آموزش تلفیقی تمرینا  ژیمناستیک به 

انگیزه پیشرفت و یادگیری ریاضی دانش  آموزان ترثیر  همراه ریاضی بر 

 دارد؟

 

 روش تحقیق

و روش اجرا    تیو از  یاظ ماه  یاز  یاظ هدف، کاربرد پژوهش حاضر  

  طرح .  است  میدانی  اطلاعا ،  آوریجمع   وهیو از  یاظ ش  یتجرب  مهین

.  گروه کنترل است  با  آزمونپس-آزمونشیپنوع    ازاستفاده    مورد  ویتیق

دوره دوم در پایه    مقطع ابتداییپسر  آموزان  جامته آماری شامل دانش 

تهران  پنج  به تیصیل در سال تیصیلی    و  در شهر  -1403مشغول 

  آموز دانش ،30. با استفاده از روش نمونه گیری در دسترساست 1402

  پسر مقطع ابتدایی دوره دوم در پایه پنج  مدرسه پندار نو انتخاب شدند 

  15نفر( و کنترل )  15صور  تصادفی ساده در دو گروه آزمایش )بهو  

از روش  منظور گردآوری دادهنفر( قرار گرفتند. به های پژوهش حاضر 

. همرنیع، پیش  شدنامه و آزمون ریاضی استفاده میدانی و ابزار پرسش

آموزان تکمیل شد.  از ورود به مطا ته رضایت آگاهانه توسط وا دیع دانش

نامه مشخصا   پرسش   -1ابزار مورد استفاده در پژوهش حاضر شامل:  

  -2کنندگان بود.  الاتی قبیل سع، قد و وزن مشارکت ؤفردی که شامل س 

تکمیل   وا دیع  توسط  که  پژوهش  در  داوطلبانه  حضور  نامه  رضایت 

نامه استاندارد انگیزه پیشرفت ریاضی که توسط امینی  پرسش  -3شد.  می

پور صدق  صا ح  و  می(  1389)  فر  استفاده  شد  ایع  شوتدویع  د. 

انگنامه که بهپرسش  طراحی    آموزاندانش   یاضیر  زشی منظور سنجش 

، 3،  2،  1الا   ؤانگیزه ر بتی )س  اسیشرده مق  2و    ماده  17، شامل  شده 

،  12،  11،  8،  7،  6،  5،  4   سؤالا( و انگیزه اجتنابی )17،  14،  13،  10،  9

آموزان در  ( با عنوان عوامل مؤثر بر میزان انگیزه پیشرفت دانش 16، 15
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ریاضی یکی از مباحث مهمی است که همه باید »درس ریاضی است.  

 م؛مع متمولا از شواندن ریاضی در مدرسه  ذ  برده ا؛  آن را بیاموزند

است باارزش  و  موضوع لازم  در شرده  سؤالااز جمله    « ریاضی یک    

اگر ریاضی اشتیاری بود بیشتر  »   سؤالا مقیاس انگیزه ر بتی   است و  

ریاضی مرا ناراحت و عصبانی  ؛  کردماز آنره لازم است آن را انتخاب نمی

از جمله    «ها استتریع درسریاضی برای مع یک از ترسناک  ؛ وکندمی

نامه  نمره گذاری ایع پرسش  برای سنجش انگیزه اجتنابی است.  سؤالا

امتیاز(، موافق    4کاملاب موافق  ) ای شاملدرجه 4در یک طیف  یکرتی 

همرنیع،    .امتیاز( است  1امتیاز( و کاملاب مخا ف  )  2امتیاز(، مخا ف  )  3)

شوند.  گذاری میصور  متکوس نمره به  12و    7،  5،  1های شماره  گویه

های مربوط به  برای میاسبه امتیاز هر زیر مقیاس، نمره تک تک گویه

نامه،  شود. برای میاسبه امتیاز کلی پرسش آن زیرمقیاس با ه  جمع می

شوند. دامنه امتیاز ایع  نامه با ه  جمع میهای پرسش نمره همه گویه

شواهد بود. هر چه امتیاز حاصل شده از ایع    68تا    17نامه بیع  پرسش 

انگیزه پیشرفت ریاضی  دهنده میزان بیشتر  نامه بیشتر باشد، نشان پرسش 

شواهد بود و با تکس. اعتبار یا روایی با ایع مسئله سر و کار دارد که یک 

در پروژهش امینی  گیرد، گیری تا چه حد چیزی را اندازه میابزار اندازه 

صا ح صدق و  ایع  1389)  پورفر  ملاکی  و  و صوری  میتوایی  روایی   )

نامه مناسا ارزیابی شده است. قابلیت اعتماد یا پایایی یک ابزار  پرسش 

  ؛ گیردگیری هر آنره اندازه میعبار  است از درجه ثبا  آن در اندازه

گیری در شرایط یکسان تا چه اندازه نتایج یکسانی  یتنی  اینکه ابزار اندازه 

ضریا آ فای کرونباخ میاسبه شده برای  بر ایع مبنا،    .دهددست میبه

برآورد شد که نشان از پایایی شوب ایع ابزار    7/0نامه بالای  ایع پرسش 

که    -4.  [26] است   ریاضی  بررسی  آزمون  جهت  حاضر  پژوهش  در 

یادگیری ریاضی در دو مرحله پیش آزمون و پس آزمون توسط متل   

ریاضی دانش آموزان آزمون ریاضی از مفاهی  زوایا، جمع و تفریو، مثلت  

متساوی ا ساقیع، مثلث متساوی الاضلاع، تبدیل واحد طول طراحی و  

 اجرا شد.  

    ساعت(   5   )در مجموع  ساعته  1  برنامه آموزش تلفیقی شامل پنج جلسه

بر که  تلفیو بود  با  شده  ذکر  ریاضی  مفاهی   از  برشی  آموزش  اساس 

ها در هر جلسه متفاو   حرکا  ژیمناستیک طراحی و اجرا شد. آموزش

روز دوم: آموزش مفهوم    -2ها،  روز اول: آموزش مفهوم زاویه  -1و شامل:  

روز    -4روز سوم: آموزش مثلت متساوی ا ساقیع،    -3جمع و تفریو،  

روز پنج : آموزش مفهوم    -5چهارم: آموزش مثلث متساوی الاضلاع،  

 .  بود  تبدیل واحد طول

ها در میل باشگاه ورزشی مهر و زیر نظر یک دبیر تربیت  تمامی آموزش

  منظور تجزیه بدنی که مربی ژیمناستیک نیز بود انجام شد. در نهایت به 

های آمار توصیفی و استنباطی  ها در پژوهش حاضر از روشداده  تیلیل  و

  متیار منظور گزارش میانگیع و انیراف  . از آمار توصیفی بهشد استفاده  

اندازه ابتدا  متغیرهای  استنباطی  بخش  در  شد.  استفاده  شده  گیری 

های کاربرد آمار پارامتریک وضتیت توزیع منظور بررسی پیش شرطبه

یید رویلک بررسی و پس از ت-ها با استفاده از آزمون آماری شاپیروداده

داده بودن  تنرمال  تتییع  برای  تمرینا   رها  تلفیقی  آموزش  ثیر 

ریاضی   یادگیری  و  پیشرفت  انگیزه  بر  ریاضی  همراه  به  ژیمناستیک 

آموزان از آزمون تیلیل کوواریانس یک راهه استفاده شد. تمامی  دانش 

  P<05/0و با سطح متناداری    27نسخه    SPSSآماری با نرم افزار    میاسبا 

 انجام شد. 

 

 نتایج 

یافته  ادامه  فرضیهدر  ترتیا  به  پژوهش  بیان  های  شده  عنوان  های 

شود. پیش از آن ابتدا توصیفی از مشخصا  مشارکت کنندگان در  می

 گزارش شده است.   1  جدول

مشارکت توصیفی  و  اطلاعا   آزمایش  گروه  دو   تفکیک  به  کنندگان 

هر دو    دهندنتایج جدول نشان می  .نشان داده شد  1کنترل در جدول  

گروه کنترل و آزمایش تقریباب در وضتیت مشابهی قرار دارند. در ادامه  

اندازه متغیرهای  با  مرتبط  توصیفی  انگیزه  اطلاعا   شامل  شده  گیری 

پیشرفت ریاضی و یادگیری ریاضی به تفکیک دو گروه آزمایش و کنترل  

 داده شده است.   نشان  2  جدولآزمون در  آزمون و پس در دو مرحلة پیش

اندازه متغیرهای  توصیفی  کمتریع اطلاعا   که  داد  نشان  شده    گیری 

-میانگیع انگیزه پیشرفت ریاضی مربوط به گروه کنترل در مرحله پیش

آزمون  ( و بیشتریع آن مربوط به گروه آزمایش در مرحلة پس 44آزمون )

( بود. همرنیع، در یادگیری ریاضی کمتریع میانگیع مربوط به  67/49)

( و بیشتریع آن مربوط به  07/12آزمون ) گروه کنترل در مرحله پیش 

که در جدول  طورهمان( بود.  08/15آزمون )گروه آزمایش در مرحلة پس

آزمون  آزمون و پس بیشتریع درصد تغییرا  بیع پیش   ؛شودمشاهده می 

+( و سپس انگیزه پیشرفت ریاضی   % 3/22یادگیری ریاضی )مربوط به  

 +( در گروه آزمایش است.  71/9%)

های تیقیو و ورود به آمار استنباطی یکی از پیش  پیش از آزمون فرضیه

توزیع  شرط  بودن  نرمال  یتنی  پارامتریک  آمار  از  استفاده  اصلی  های 

( بررسی و نتایج  Shapiro-Wilkویلک )-ها با استفاده از آزمون شاپیروداده 

آزمون  شده در هر دو مرحله پیش گیری های اندازهنشان داد که تمام داده

بنابرایع، پیش    ؛( قرار دارندP>    0/ 05آزمون در وضتیت نرمال )و پس 

ت پارامتریک  آمار  از  استفاده  می رشرط  تمنظور  به   د.شویید  ثیر رتتییع 

انگیزه پیشرفت آموزان از  و یادگیری ریاضی دانش  تمرینا  تلفیقی بر 

های  یکی از پیش فرض  آزمون تیلیل کوواریانس یک راهه استفاده شد.

به ایع    اصلی آزمون تیلیل کوواریانس، همگنی شیا رگرسیون است و

که   دارد  اشاره  همراه  موضوع  متغیر  و  مستقل  متغیر  بیع  تتامل  آیا 

 هیچ اثر متقابلی بیعبنابرایع،    ؛بینی کندتواند متغیر وابسته را پیش می

نباید   و همراه مستقل  ومتغیر  باشد  نداشته  آن  تتامل وجود  ها  بیع 

  شلاصه   3  جدولدر  د. نتایج آزمون همگنی شیا رگرسیون  متنادار نباش

شده است. 
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 کنندگانمربوط به سع شرکت اریو انیراف مت ع یانگیم :1 جدول
Table 1: The mean and standard deviation related to the age of participants 

 ر یمتغ
Variable 

 گروه
Group 

 تتداد 
N 

 عیانگیم
Mean 

 اریمت انیراف
Standard Deviation 

 نهیکم
Minimum 

 نه یشیب
Maximum 

 سع
Age 

 ش ی آزما
Experimental 

15 11.4 0.507 11 12 

 کنترل 
Control 

15 11.47 0.516 11 12 

 قد
Height 

 ش ی آزما

Experimental 
15 156.567 5.307 149 165.5 

 کنترل 
Control 

15 156.233 6.076 145 167 

 وزن
Weight 

 ش ی آزما
Experimental 

15 52.957 5.354 45 62.4 

 کنترل 
Control 

15 53.987 6.738 44.5 65 

BMI 

 ش ی آزما

Experimental 
15 21.54 2.671 18.1 27 

 کنترل 
Control 

15 22.313 3.975 17 28.8 

 
 و کنترل  شیآزمادو گروه در آزمونو پس آزمونشیدو مرحله پ یاضیر یریادگیو  شرفتیپ زهیانگ اریو انیراف مت ع یانگیم :2 جدول

Table 2: The Mean and Standard Deviation of Measured Variables in the Study Across Pre-test and Post-test Stages, by Experimental and Control Groups 

 ر یمتغ
Variable 

 گروه
Group 

 مرحله 
Stage 

 تتداد 
N 

 عیانگیم
Mean 

 اریمت انیراف
Standard Deviation 

 رییدرصد تغ
Percentage Change 

  زه یانگ

  شرفتیپ

 ی اضیر
Mathematics 
Achievement 
Motivation 

 ش ی آزما
Experimental 

 آزمون شیپ
Pre-test 

15 45.27 4.431 
+9.71% 

 آزمون سپ
Post-test 

15 49.67 6.85 

 کنترل 
Control 

 آزمون شیپ
Pre-test 

15 44 3.094 
+0.75% 

 آزمون سپ
Post-test 

15 44.33 4.835 

  یریادگی

 ی اضیر
Math 

Learning 

 ش ی آزما
Experimental 

 آزمون شیپ
Pre-test 

15 12.33 3.67 
+22.30% 

 آزمون سپ
Post-test 

15 15.08 2.69 

 کنترل 
Control 

 آزمون شیپ
Pre-test 

15 12.07 3.479 
+1.08% 

 آزمون سپ
Post-test 

15 12.2 2.711 

 
 ی اضیر یریادگیو  شرفتیپ زهیدر انگ ونیرگرس ایش یهمگن فرضشیپآزمون  جینتا :3جدول 

Table 3: Results of homogeneity of regression slopes in Math Achievement Motivation and learning   

 

 تتامل ر یمتغ
Interaction 

 مجموع مجذورا  
Sum of Squares 

Df 

ی درجا  آزاد   
مجذورا  عیانگیم  

Mean Square 
 F آماره 

ی سطح متنادار  
P 

 یاضیر شرفتیپ زه یانگ
Math Achievement 

Motivation 

آزمون شیگروه * پ

  شرفتیپ زه یانگ

 ی اضیر
group* Pretest 

math motivation 

18.547 1 18.547 0.62 0.438 

ی اضیر  یریادگی  

Math Learning 

شیگروه * پ آزمون 

ی اضیر  یریادگی  

group* Pretest 
math learning 

0 1 0 0 0.987 
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متغیر همراه و  مشاهده می  3که در جدول  طورهمان بیع  تتامل  شود 

توان از آزمون تیلیل رو می ایع از  .(P˃05/0متغیر مستقل متنادار نیست )

ها در متغیرهای  آزمون همگنی واریانس کوواریانس استفاده کرد. نتایج  

 شلاصه شده است.    (4)  جدولت و یادگیری ریاضی در  فانگیزه پیشر

است و بر    شتریب  05/0  از  یسطح متنادار  شودیممشاهده    کهگونه همان

  ج یدر ادامه، نتا  و    برقرار است  هاانس یوار  یهمگن  فرضش ی اساس پ  عیا

 یاضیر  یریادگیو    شرفتیپ  زهیانگ  ریراهه در متغ  کی  انسیآزمون کووار

  شده است.  ارائه(  5)جدول    در

متغ  دهدیم  نشان  5  جدول  جینتا در  گروه  اثر    شرفت یپ  زهیانگ  ریکه 

  ر یکه با حذف اثر متغ  شودیم  یریگ جهینت  عیبنابرا  ؛متنادار است  یاضیر

متنادار  آزمون،ش یپ گروه    یاضیر  شرفتیپ  زهیانگ  عیب  یتفاو   دو 

شده در دو    لیتتد  یهاع یانگیم  سهیو کنترل وجود دارد. مقا  شیآزما

  زه یشده انگ  لیتتد  عیانگیدهد که م  ی و کنترل نشان م  شیگروه آزما

آزما  یاضیر  شرفتیپ به237/49)  شیگروه  از    شتریب  یمتنادار  طور( 

(  763/44در گروه کنترل ) یاضیر  شرفتیپ زهی شده انگ لیتتد عیانگیم

متنادار   ،یاضیر  شرفتیپ  زهی انگ  یبرا  است.  (P=0.035) یاگرچه سطح 

  زان یبه م (Partial Eta Squared) است، اندازه اثر یدهنده تفاو  آمارنشان 

متناست که   عیبد  عیبزرگ است. ا  ر یترث  کی  انگری، ب%15.5  ای  155/0

آموزان،  دانش   یاضیر  شرفتیپ  زهیدر انگ  را ییدرصد از تغ  15.5  بابیتقر

مستقبه آزما   یطور  گروه  در  در  شیبه حضور  تلف  افتیو    ی قیآموزش 

که مداشله نه تنها از نظر    دهدینشان م  جهینت  عیمرتبط بوده است. ا

آموزان  دانش   زهیتوانسته است انگ  زین  یعمل  تیبلکه از  یاظ اهم  ،یآمار 

 .ارتقا دهد  یرا به شکل میسوس

متنادار است، به عبار     یاضیر  یری ادگی  ریاثر گروه در متغ  ع،یبر ا  علاوه

اثر متغ  گر،ید   ی ر یادگی  عیب  یآزمون، تفاو  متنادار  شیپ  ریبا حذف 

  ل یتتد  یهاع یانگیم  سهیو کنترل وجود دارد. مقا  شیدو گروه آزما  یاضیر

 لیتتد  عیانگیکه م  دهدیو کنترل نشان م  شیشده در دو گروه آزما

  ع یانگیاز م  شتریب  یمتنادار   طوربه (  993/14)  شی گروه آزما  یاضیشده ر

  ی ریادگیدر مورد  ( است.  29/12در گروه کنترل )  یاضیشده ر  لیتتد

متنادار  تری قو  یحت  جینتا  ،یاضیر سطح  با   عییپا  اری بس  یهستند؛ 

(P=0.001) بدان متناست که    عیا  %57.7  ای  577/0  ریو اندازه اثر چشمگ

ن  شیب وار  یمیاز  در    انسیاز  شده  توسط    ،یاضیر  یریادگیمشاهده 

  ، یبزرگ و قو   اریاندازه اثر بس  عی. اشود یم  عییتب  یقیمداشله آموزش تلف

  یلیدر بهبود عملکرد تیص  کردیرو  عیا  یبالا  ییدهنده کارانشان   کاملاب

ردانش  درس  در  به  یاضیآموزان  کلاست.   دییتر  هالیتیل  عیا  ،یطور 

  ی نه تنها از نظر آمار   ،یاضیو ر  کیمناستیژ  یقیکه آموزش تلف  کنندیم

و    زهی بر انگ  یمثبت و قابل توجه  ریترث  ،یکاربرد   تیبلکه از منظر اهم

 .آموزان مورد مطا ته داشته استدر دانش   یاضیر  یریادگی

  آزمون ش یو کنترل در پ  شیدو گروه آزما  کنندگانشرکت عملکرد    نمودار

  شکل در    یاضیر  یریادگیو    شرفتیپ  زهی انگ  یرهایدر متغ  آزمونو پس 

  نشان داده شده است.  2و    1

 
 ها در انگیزه پیشرفت و یادگیری ریاضی نتایج آزمون  ویع در بررسی همگنی واریانس  :4جدول 

Table 4: Results of Levene's Test of Equality of Error Variances in Math Motivation and learning 

 F  آماره  
 درجه آزادی بیع گروهی

df1 

درجه آزادی درون  

 گروهی
df2 

 سطح متناداری 
P 

 انگیزه پیشرفت ریاضی
Math Achievement Motivation 

0.752 1 28 0.393 

 یادگیری ریاضی 
Math Learning 

1.86 1 28 0.183 

 

 راهه در متغیر انگیزه پیشرفت و یادگیری ریاضینتایج آزمون تیلیل کوواریانس یک : 5جدول 

Table 5: Results of one-way ANCOVA for Math Achievement Motivation and learning   

 .است دارامتن P  ≤  0/ 05سطح  در *

 .  است دارامتن P  ≤  01/0سطح  در **

 

 

 

 
 مجموع مجذورا  
Sum of Squares 

Df 

 درجا  آزادی 
 میانگیع مجذورا 

Mean Square 
 F  آماره 

 سطح متناداری 
P 

 مجذور اتا 

Partial Eta 
Squared 

 انگیزش ریاضی 
Math Achievement 

Motivation 

145.853 1 145.853 4.944 * 0.035 0.155 

 یادگیری ریاضی 
Math Learning 

54.705 1 54.705 36.879 ** 0.001 0.577 
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 آموزان دو گروه آزمایش و کنترل در مراحل آزمونانگیزه پیشرفت ریاضی دانش :1شکل 
Fig. 1: Mathematics achievement motivation of students in experimental and control group in test stages 

 

 
 

 آموزان دو گروه آزمایش و کنترل در مراحل آزمون یادگیری ریاضی دانش  :2شکل 
Fig. 2: Mathematics learning of students in experimental and control group in test stages 

 

 گیرینتیجه

توان بیان کرد که آموزش تلفیقی با توجه به نتایج پژوهش حاضر، می 

انگیز بر  متناداری  ترثیر  ریاضی  با درس  ژیمناستیک همراه  ه  تمرینا  

آموزان پسر دارد. ایع رویکرد آموزشی،  و یادگیری ریاضی دانش   پیشرفت

فتا یت ترکیا  بدنیبا  ژیمناستیکبه  های  اشتصاصی  مفاهی     طور  و 

آموزان برای یادگیری  ریاضی، نه تنها باعث افزایش انگیزش درونی دانش 

بلکه به د یل ایجاد یک مییط یادگیری پویا و شاداب،   ؛شودریاضی می

بخشد و نتایج بهتری در عملکرد ریاضی  فرآیند یادگیری را بهبود می

 .آموزان به همراه دارددانش 

های تلفیقی را دریافت  آزمایش که آموزش ها نشان داد که گروه  یافته

به بود،  و  کرده  پیشرفت  انگیزه  کنترل،  گروه  به  نسبت  متناداری  طور 

نمرا  بالاتری در ریاضی کسا کرده است. ایع نتایج با تیقیقا  پیشیع  

اسنک همکاران[27](Sneck)   (2022) مانند  و  وینکه   ، (Wienecke) 

،   [12](  2020)   (Damsgaard)، و داماسگارد و همکاران[28] (2021)

(  1402زاده و عزیزی میمودآباد )و نیز مطا تا  داشلی نظیر مرتضوی 

 ملو و  تی رستتحاج ،  [30](  1400کاران ) ت ی اوزرودی و همتفرقان ،  [29]
 

 

حاجی  ،  [32](  1398میرسلیمانی و همکاران )،  [ 31](  1399همکاران )

( همکاران  و  )[33](  1395رستملو  قریشی  کلانتر   ،1390  )[34]  ،

همکاران  و  همکاران ،  [35](  2022)   (Valentini)وا نتینی  و    چکینی 

(Cecchini)  (2020)   [36]  و هراستی و همکاران(Hraste)   (2018) 

ه    [37] و  بوهمسو  پژوهش  د. راستا  اثرگذار  ایع  نقش  به  همگی  ها 

های تلفیقی فتا یت بدنی با ریاضی بر انگیزش و یادگیری ریاضی  برنامه 

کرده دانش  اشاره  همکاران آموزان  و  مطا ته  وبانس  مقابل،  در    اند. 

(Lubans)   (2018) نتایج بود  با  ناهمسو  حاضر  گزارش  آن  . تیقیو  ها 

یادگیری   بر  متوسطی  و  ک   اثر  بدنی  فتا یت  مداشله  که  بودند  کرده 

توان دریافت که  در بررسی علل ایع ناهمسویی، می.  [38]ریاضی دارد  

عنوان مداشله استفاده  فتا یت بدنی به   وبانس و همکاران تنها از برنامه 

دهد  کرده بودند و نه از آموزش تلفیقی هدفمند، که ایع موضوع نشان می

فتا یت بدنی به تنهایی ممکع است برای ایجاد تغییرا  متنادار کافی  

 .نباشد

شصوب تفاو  در اندازه اثر بیع انگیزه و یادگیری ریاضی، و اینکه در

تر از ترثیر به مراتا قوی   (577/0  اندازه اثر برابرچرا ترثیر بر یادگیری )با  
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انگیزه )با   اثر برابربر  توان چندیع د یل  بوده است، می (155/0  اندازه 

تر و قابل  اولاب، یادگیری ریاضی یک سازه ملموس  د.احتما ی مطرح کر

تر است که مستقیماب به نمرا  آزمون و عملکرد در تکا یف  گیری اندازه 

طور مستقی   های تلفیقی ژیمناستیک و ریاضی، بهفتا یت  . ارتباط دارد

برای مثال، حرکا    د.انبه درک مفاهی  و حل مسائل ریاضی کمک کرده 

می ا گوهای  ژیمناستیک  یا  تناسا،  مفاهی  هندسی،  به تجس   توانند 

منتکس   یادگیری  آزمون  نتایج  در  بلافاصله  که  رسانند  یاری  عددی 

تر است که تیت  تر و چندوجهی ای پیریدهشود. ثانیاب، انگیزه، سازه می

در حا ی که آموزش  .  گیردترثیر عوامل درونی و بیرونی متتددی قرار می

تر ایجاد کند که به  بخش تر و  ذ  ذاب تلفیقی توانسته است مییطی ج

تر در انگیزه درونی ممکع  کند، تغییرا  عمیوافزایش انگیزه کمک می 

است به زمان بیشتری برای تثبیت نیاز داشته باشد یا تیت ترثیر عوامل  

ای دیگری مانند انتظارا  وا دیع، جو کلی مدرسه، و باورهای قبلی زمینه

آموزان درباره ریاضیا  قرار گیرد که در ایع مداشله کوتاه مد   دانش 

اند. همرنیع، ممکع است  طور کامل پوشش داده نشده )پنج جلسه( به 

گیری انگیزه، نسبت به آزمون یادگیری که عملکرد مستقی   مقیاس اندازه 

مد  داشته باشد.  ذا،  سنجد، حساسیت کمتری به تغییرا  کوتاه را می

که ترثیر بر یادگیری قوی و فوری بوده است، ترثیر بر انگیزه نیز  حا ی در

شود   ایع  که  است  یافته  بروز  یادگیری  از  کمتر  شد   با  اما  متنادار 

دهنده پتانسیل بالای ایع رویکرد در بلندمد  برای اثرگذاری بر  نشان 

 هست. انگیزه نیز  

یکی از عوامل مه  در پیشرفت تیصیلی انگیزه است که نقش اصلی را  

می ایفا  ریاضیا   یادگیری  که  [4]کند  در  دادند  نشان  پژوهشگران   .

عنوان یک مدل  تواند بهچگونه ریاضیا  ترکیا شده با عناصر ورزشی می

عملی از فتا یت بدنی مبتنی بر بازی استفاده شود که مییط یادگیری 

ثر ترکیا  ؤبا وجود اثرا  مثبت و م.  [12]کند  پویا و  ذ  بخش ایجاد می

های اد ام  بازی و فتا یت بدنی با ریاضی تمرکز کمتری روی پتانسیل 

های یادگیری متمرکز شده  های یادگیری فتال بدنی در فتا یت فتا یت

دهند که شادی و احساسا  مثبت  است. با ایع وجود مطا تا  نشان می

بالاست.   تلفیقی  یادگیری  مییط  داشتع  هنگام  که    یازه یانگکودکان 

  ی ریادگی  طیمی  کیبا    تواندیم  کند، یم  لیرا تسه  یلیتیص  شرفتیپ

حال،    عیبا ا  .شود  لیتسه  یلیتیص  فی امثبت با تک  ا یمثبت و تجرب

 15تا    11  ع یدر سن  ژهیو  هسع، ب  ش یبا افزاهمرنیع مشخص شده که  

  ابد ییبخش کاهش ممدرسه  ذ    یآموزان از روزها گزارش دانش   ی،سا گ

تواند متضمع  های تلفیقی می. با ایع وجود استفاده و کاربرد برنامه[39]

 بازگشت دوباره تجربه مییط یادگیری پویا و  ذ  بخش را فراه  کند.  

( نیز نشان داد استفاده از  2021که مطا ته وینکه و همکاران )طورهمان

بر   یمثبت   ریترثتواند  آموزش ترکیبی و تلفیو ورزش با دروس تئوری می

برا   یدرون  زهیانگ باشد    ا  یاضیر  یکودکان  ا بته مطا ته  .  [28]داشته 

های شود  وینکه به بررسی تلفیو بسکتبال با ریاضی بود و در پایان یافته

های ورزشی در ایع زمینه نیز اشاره داشتند که به بررسی سایر رشته

با بسکتبال   از تلفیو ژیمناستیک  پرداشته شود که در پژوهش حاضر 

اد ام  2020استفاده شد. دامسگارد و همکاران )  نیز نشان دادند که   )

حرکت در موقتیت آموزشی باعث افزایش یادگیری کودکان )تشخیص  

بنابرایع،  .  [12]شود  ها میحروف( و همرنیع افزایش انگیزه درونی آن

  ی اضیو ر کیمناستیژ نا یتمر یقیتلف آموزشتوان گفت اثر بخشی می

  ی کیزیف  یهاتیاز فتا   ی بیترک  لیآموزان پسر ممکع است به د  به دانش 

  عیدهد. ا  شیافزا  یاضیر  شرفتیآنها را در رشد و پ   زشیانگ  ،یو ذهن

و    یجسمان  یهاتیفتا   ویاز طر  یاضیر   یمفاه  یریامکان فراگ  ایترک

ب م  دو  عیا  عیارتباط  فراه   از طرفکندی را  م  ،ی.  دو حوزه    انیتتامل 

آموزان را  در توجه و مشارکت دانش   یبهبود   تواندیم  یاضیو ر  جسمانی

 کند.  جادیا  یدرس  یهادر کلاس 

چرا تلفیو فتا یت بدنی با ریاضی در انگیزش ریاضی  »ایع موضوع که  

اساس  برتوان در نظریا  انگیزه جستجو کرد.  را می  «شودثر واقع میؤم

با سطوح مختلف    زشیاز انگ  ی(، انواع مختلفSDT)  مختاریشود    هینظر

وجود    ی لیتیص  شرفتیو پ  شرفتیمتفاو  بر پ  را یو ترث  یشودمختار

با سطوح مختلف کنترل    یرونیب  زهیچهار نوع انگ  عیب  SDT.  [40]  دارد

  ، یمقررا  شارج  ازعبارتند  که    شودی قائل م  زیتما  یو شودمختار   یرونیب

که در    ،یشود. مقررا  درونیم  جادیا  هیکه در آن رفتار با اجتناب از تنب

با   مشارکت  طر  فشارآن  از  موفق  یابیدست  و ینفس  به    تیبه  نسبت 

که فرد یی شده، جا  ییشود. مقررا  شناسایم   یتنظ  گرانیانتظارا  د

  کپارچه، ی  قررا کند و میم  ییداده و با آن شناسا  صیارزش رفتار را تشخ

  ؛ شودی شناشته م  تینه تنها به رسم  تیفتا   کی  یکه در آن ارزش اساس

سا با  هو  یارزش  ست یس  یها بخش  ریبلکه  ن  ویعم  تیو  فرد   ز یتر 

است   سو.  [41]هماهنگ  که    یرفتار   ،یدرون  زهیانگ  گر،ید  یاز  است 

  زه یشود. انگیم  تیدارند، هدا  شهی ر  تیکه در شود فتا   یلیتوسط دلا

انگ  عیترمستقل  یدرون می[42]است    زهینوع  بدنی  فتا یت  تواند  . 

ها  و به شکل ثابت و مثبتی آن  [43] انگیزاننده انگیزه درونی افراد شده  بر

مندی  را به سمت ریاضی بکشاند. در واقع آموزش تلفیقی به د یل بهره

از فتا یت بدنی و اثرا  فتا یت بدنی بر انگیزه توانسته به شکل متناداری  

 د. شو  منجر به بهبود و افزایش انگیزه پیشرفت ریاضی

  جسمانی ارتباط شناشتی و    شامل  ترکیا مبنای نظری ایع  علاوه بر ایع،  

فتا یت یادگیری  بیع  و  حرکتی  در    دانشگاهیهای  شرکت  است. 

میفتا یت ژیمناستیک  مانند  بدنی  را  های  شناشتی  عملکردهای  تواند 

مفاهی    یادگیری  برای  آموزان  دانش  توانایی  نتیجه  در  کند،  تیریک 

بخشد بهبود  را  ریاضیا   جمله  از  توسط  .  [44]  پیریده،  رابطه  ایع 

قرارتیقیقات حمایت  مورد  که  گرفتهی  بدنی  دهد  مینشان  اند  فتا یت 

تواند عملکرد مغز را افزایش دهد و منجر به عملکرد تیصیلی بهتر  می

های حل مسئله  ویژه در مواردی که به استدلال منطقی و مهار  به   ؛شود

 . [45]نیاز دارند 

  نا یدهد چگونه تمریم  ح یشده است که توض  ییشناسا  س یمکان  عیچند

  ا  یاضیر  یریادگیو  پیشرفت    زهیتواند بر انگیم  کپارچهی  کیمناستیژ

 موارد عبارتند از:  . ایع  مثبت بگذارد  ریترث
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تر و  ذ   را جذاب  یری ادگیتواند  یم   یبدن  یهات ی فتا   ؛مشارکت  ش یافزا

افزابخش  به  منجر  است  ممکع  که  کند،  م  زه یانگ  شیتر    ان یدر 

شوددانش  دانش   یهنگام  .آموزان  میکه  در    ی ری ادگی  یهاطیآموزان 

را    ضوعنسبت به مو  ینگرش مثبت  ادیکنند، به احتمال زیفتال شرکت م

   .[46]  دهندیتوسته م

مانند    یعملکرد شناشت،  ورزشفتا یت بدنی و    ؛یشناشت  عملکرد  توسته

   عی. ا[47]  بخشدی حل مسئله را بهبود م  ییحافظه، توجه و توانا

ریم  هافت شریپ در  بهتر  عملکرد  به    را یز  ؛شود  لیتبد  ا یاضیتواند 

   .ندشوی تر مماهر  یاضیر   یآموزان در پردازش مفاهدانش 

مهار   ؛یحرکت  یاهمهار    رشد جنبه رشد  از  یکی  حرکتی  های  های 

تواند ترثیر مستقی  و  یرمستقیمی بر اساسی رشد کودکان است که می

آن تیصیلی  ترکیا عملکرد  باشد.  داشته  ریاضیا ،  جمله  از  ها، 

های  هایی نظیر ژیمناستیک، که نیازمند هماهنگی بالا بیع مهار  فتا یت

هایی  تواند بهبود چشمگیری در تواناییحرکتی ظریف و درشت است، می 

اندازه  کندمانند  ایجاد  فضایی  استدلال  و  همکاران  .گیری  و   فیشر 

می  (2005) مهار  ترکید  رشد  که  توانایی کنند  با  حرکتی  های  های 

ارتباط نزدیکی دارد. در ایع مطا ته،   شناشتی و پردازشی در کودکان 

فتا یت که  شد  تتامشخص  تمرکز،  نیازمند  که  حرکتی  و  های  دل 

های شناشتی و فضایی مغز کمک هماهنگی هستند، به توسته سیست 

گیری،  تواند درک کودکان از مفاهیمی مانند اندازه کنند. ایع امر می می

بخشد بهبود  را  هندسه  و  به  .تقارن  فتا یت  ژیمناستیک،  یک  عنوان 

های حرکتی  دهد که ه  مهار  چندبتدی، به کودکان ایع امکان را می

های حرکتی ظریف )مانند  درشت )مانند پرش یا تتادل( و ه  مهار  

هماهنگی دست و چش ( را توسته دهند. ایع رشد مهارتی، به ویژه در  

می یادگیری،  او یه  پایهمراحل  مهار تواند  برای  میکمی  های  های 

.  [ 48]ایجاد کند  ییو استدلال فضا  یریمانند اندازه گتر ریاضی  پیریده 

ش  یتواند اعتماد به نفس را افزایم  ع یهمرن  یحرکت  یهامهار رشد  

   شود.یم  تیبه موفق  یابیدست   یبالاتر برا   زهیمنجر به انگ  و ایع امر  دهد،

 ی میکار ت ک،یمناستیدر ژ یگروه یهات یفتا  ؛یاجتماع تتامل شیافزا

  ت یحما  ویرا از طر  زهیتواند انگیدهد که میم  جیرا ترو  یو تتامل اجتماع

افزا همسالان  )و  شیاز  نظریه  (.1978  ،یگوتسک یدهد  های  براساس 

( بستر 1978ویگوتسکی  در  زیادی  حد  تا  فردی  رشد  و  یادگیری   ،)

می صور   اجتماعی  برتتاملا   که  نظریه  ایع  مفهوم  گیرد.  اساس 

بنا شده     (Zone of Proximal Development)  «دمنطقه تقریبی رش»

افراد ماهرتر یا  است، نشان می دهد که یادگیری از طریو مشارکت با 

شود. در چارچوب  های اجتماعی  نی، تسهیل میهمسالان در مییط

تبادل   با  و  کرده  یکدیگر حمایت  از  تی   اعضای  گروهی،  ژیمناستیک 

مثبت می ترثیر  نفس یکدیگر  به  اعتماد  و  انگیزه  بر    .گذارندتجربیا ، 

دانش   یریادگی  یهاطیمی تشومشترک  را  تا یم  ویآموزان  کند 

راهی استراتژ  و  بگحلها  اشتراک  به  را  عم  ذارندها  درک  از    یترویو 

 .[49]دهند  جیرا ترو  یاضیر   یمفاه

تمرینا    تلفیقی  آموزش  که  داد  نشان  وضوح  به  حاضر  تیقیو  نتایج 

ریاضی   یادگیری  و  پیشرفت  انگیزش  بر  ریاضی  و  ژیمناستیک 

یافتهدانش  ایع  دارد.  متناداری  ترثیر  گنجاندن آموزان  اهمیت  ها، 

رویکردهای آموزشی فتال و مبتنی بر حرکت را در برنامه درسی، به ویژه  

می  برجسته  ریاضیا ،  مانند  انتزاعی  دروس  حال،    .سازدبرای  ایع  با 

کافی،  تجربی  شواهد  بدون  دروس  سایر  به  ا گو  ایع  مستقی   تتمی  

هرچند اصول بنیادیع شناشت تجسمی و یادگیری   ت.نیازمند احتیاط اس

سازی تلفیو و  های مختلف کاربرد دارند، نیوه بهینهحرکتی در حوزه 

می فارسی(  یا  علوم  )مانند  هر درس  برای  آن  متفاو   اثربخشی  تواند 

دهنده پتانسیل بالای ایع رویکرد در حوزه  باشد. ایع پژوهش صرفاب نشان 

شود که مطا تاتی با  برای تیقیقا  آینده، پیشنهاد می   .ریاضیا  است

   :های حاضر انجام شودتر و در راستای تکمیل یافتهگیری دقیو جهت 

توانند به بررسی  های آتی میپژوهش ه،ثیر بلندمد  مداشلربررسی ت -

تر )مثلاب یک ترم یا  های زمانی طولانی اثربخشی آموزش تلفیقی در دوره 

و   انگیزه  بر  ترثیرا   عمو  و  پایداری  تا  بپردازند  تیصیلی(  سال  یک 

   .یادگیری، به ویژه در ابتاد درونی انگیزش، بهتر ارزیابی شود

هایی که به مقایسه  انجام پژوهش   ،های بدنیمقایسه با سایر فتا یت  -

های ورزشی )مانند دو و میدانی،  اثربخشی تلفیو ریاضی با سایر رشته

فتا یت   نوع  کدام  تا مشخص شود  بپردازند  رزمی(  هنرهای  یا  فوتبال 

   .کندافزایی را با یادگیری ریاضی ایجاد میبدنی، بیشتریع ه 

گروه  - بر  ترثیر  مختلفبررسی  و جنسیتی  آنجا؛  های سنی  ایع از  که 

دانش  بر  آتی پژوهش  مطا تا   داشت،  تمرکز  پنج   پایه  پسر  آموزان 

گروه می بر  را  رویکرد  ایع  ترثیر  همرنیع  توانند  و  دیگر  سنی  های 

   .دشتر بررسی کنند  آموزاندانش 

از روش   - ارزیابی کیفی و ترکیبیاستفاده  تر  جهت درک عمیو؛  های 

های  شود از روش فرآیندهای یادگیری و تغییرا  انگیزشی، پیشنهاد می 

دانش  با  مصاحبه  )مانند  و  کیفی  کلاس(  مشاهده  متلمان،  و  آموزان 

)کمّ شودترکیبی  استفاده  کیفی(  و  مکانیس    .ی  های  بررسی 

توانند با استفاده از ابزارهای  تیقیقا  آینده می ؛ترشناشتی دقیوعصا 

مغزی دقیو EEG یا fMRI مانند تصویربرداری  بررسی  تغییرا   به  تر 

بر  عصا  مبتنی  مداشلا   از  پس  ریاضی  یادگیری  در  درگیر  شناشتی 

در مجموع، ایع پژوهش، گامی مه  در جهت حرکت    .حرکت بپردازند

فتال آموزش  سمت  به  سنتی  آموزش  تمرینا   از  ترکیا  است.  تر 

به ریاضی،  آموزش  با  میان ژیمناستیک  رویکرد  یک  ای  رشتهعنوان 

  ؛ شودآموزان می نوآورانه، نه تنها منجر به بهبود آمادگی جسمانی دانش 

ور همزمان به تقویت انگیزه پیشرفت و افزایش یادگیری ریاضی  طبلکه به

آن میان  میدر  کمک  یافتهها  ایع  توسته  کند.  برای  را  زمینه  ها، 

گذاران آموزشی  راهکارهای نویع آموزشی و کمک به متلمان و سیاست 

 .سازدهای مؤثرتر هموار میدر طراحی برنامه 

 
 



 .F. Hatami et al                                                                        (                542)                                                                            و همکاران یحاتم فرزانه

 مشارکت نویسندگان

فرزانه  ،  گد ومهریب  ماینمراحل مختلف مطا ته:  ی  اجرا  ارزیابی و  ،یطراح

و  حاتم او ؛  ی لامرضا  طفی  نسخه    ؛ گد ومهریب  ماین  :مقا ه   هینگارش 

 ی.فرزانه حاتم  :مقا ه   شیرایو

 

 کر و قدردانیتش

پژوهش حاضر همکاری   به سرانجام رسیدن  عزیزانی که در  از تمامی 

آموزان، مدیر، متاون  دانش کنی . به ویژه  اند صمیمانه قدردانی می داشته 

 و دبیران مدرسه پندار نو که پژوهش حاضر در ایع مدرسه انجام شد. 
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Background and Objectives: One of the factors that affect architectural education is the 
design of the educational space, which affects the quality of students' learning; due to the 
practicality of this field and the students' influence on each other, the quality of the learning 
process in this field is improved due to the establishment of social interactions. Peer learning 
is dominant in design education from two perspectives; first, architecture is important 
because of its theoretical and practical nature and the teaching of skills such as creative and 
critical thinking, teamwork, etc. Second, professional activities in this field are social, so 
students need to learn how to establish appropriate social interactions in the university. 
Spatial layout theory examines the relationship between the architectural body and the social 
interactions of that space to evaluate the impact of space on social relations. This study 
investigated the effect of space on students' learning through social interactions and, 
accordingly, introduced an optimal structure for architectural students' social learning. 
Methods: This research examined the impact of space on social interactions and investigated 
the level of student learning based on existing interactions using both analytical and survey 
methods. The first section described the components of spatial syntax, social interactions, 
and learning. Then, with the help of specialized spatial syntax software (Depth Map), the 
influence of various spatial arrangements was analyzed. Subsequently, using a questionnaire, 
the study explored learning and the level of social interactions in two different faculties: the 
Faculty of Architecture and Urbanism in the International Imam Khomeini University and the 
Islamic Art University in Tabriz. These two faculties differ in physical and geometric 
characteristics and serve different functions. 
Findings: The spatial analysis of the two faculties was titled as follows. Based on the numerical 
data obtained from this analysis, the level of connectivity and interaction in the Faculty of 
Architecture and Urbanism in the Islamic Art University of Tabriz was higher than that in the 
Faculty of Architecture and Urbanism in the International Imam Khomeini University. The 
connectivity in the two axial plans and the visual field indicated in that at the International 
Imam Khomeini University, due to spatial limitations, movement was concentrated in the 
entrance area and staircases of the building, which also limited the visual field. In contrast, in 
the Islamic Art University of Tabriz, due to its relatively spacious environment, movement was 
distributed throughout the entire faculty, and there was a satisfactory level of visual field. 
According to the questionnaire results, the total mean of social interactions in the 
International Imam Khomeini University was lower than that of the Islamic Art University of 
Tabriz, with a ratio of 4.83 to 7.72. 
Conclusion: The research results indicated that two factors, communication and connectivity, 
would enhance permeability and spatial intelligibility, and contribute to the improvement of 
social interactions. Physical, architectural, aesthetic, security, perceptual, and functional 
elements impacted the level of experiential learning, risk-taking, conversation, and 
interaction in the external environment, collectively leading to the enhancement of social 
learning quality for students. Therefore, an optimal design of the educational architectural 
environment that encompasses these aspects is necessary for promoting social learning. 

 

Tech. Edu. J. 19(2): 545-560, Spring 2025 

 

Technology of Education Journal 
(TEJ) 

Homepage:  jte.sru.ac.ir 
 

TEJ 



  Y. Gorji Mahlabani, P. Jafari                                               (                546)                                                         یپرستو جعفر  ،یمهلبان یگرج وسفی

 

COPYRIGHTS  
© 2025 The Author(s). This is an open-access article distributed under the terms and conditions of the 
Creative Attribution-NonCommercial 4.0 International (CC BY-NC 4.0) 
(https://creativecommons.org/licenses/by-nc/4.0/)   

 

 
NUMBER OF TABLES 

6 

 
NUMBER OF FIGURES 

3 

 
NUMBER OF REFERENCES 

70 

 

 پژوهشی مقاله  

های  )نمونه   تأثیر فضای دانشکدگان معماری و شهرسازی بر میزان یادگیری اجتماعی دانشجویان معماری 

   و دانشگاه هنر اسلامی تبریز( )ره(المللی امام خمینی: دانشگاه بین مطالعه مورد 

  پرستو جعفری ، *مهلبانی  یوسف گرجی

 ، قزوین، ایران )ره(المللی امام خمینیدانشگاه بینمعماری، دانشکده معماری و شهرسازی،  گروه آموزشی  

 
 چکیده   

 

 1403مرداد  19: تاریخ دریافت

 1403شهریور  28: تاریخ داوری

 1403آذر  10اصلاح: تاریخ 

 1403بهمن  12پذیرش: تاریخ 

 

 

 واژگان کلیدی: 

 محیط آموزش معماری 

 یادگیری اجتماعی 

 در یادگیری  فضا تآثیر

 کیفیت یادگیری

 

 
 مسئول نویسنده * 

gorji@arc.ikiu.ac.ir 
 33901238 -028 
 

که بر کیفیت    استت  از جمله عواملی که بر آموزش معماری اثرگذار استت، ررایی فضتای آموزشتی اهداف:پیشییهه و 

به دلیل عملی بودن این رشتتته و تأثیر دانشتتیویان بر یکدیگر، کیفیت فرآیند    .تأثیرگذار استتتیادگیری دانشتتیویان  

یتادگیری جمعی در آموزش ررایی از دو منرر   یتابتد.می  یتادگیری در این رشتتتتته بر اثر برقراری تعتاملاا اجتمتاعی، ارت تا

  ی های ه به آموزش مهارایائز اهمیت استتتا اول اینکه رشتتته معماری به دلیل دارا بودن ماهیت نرری و عملی و با توجّ

رلبدا دوم اینکه  گیری تعاملاا اجتماعی پویا را میهمچون تفکر خلاق و انت ادی، کار گروهی و... به دانشتتیویان شتتکل

ای در این رشته دارای ماهیت جمعی هستند و نیاز است دانشیویان توانایی برقراری تعاملاا اجتماعی  های یرفهفعالیت

فضتایی، به بررستی ارتباب بین کالبد معماری و تعاملاا اجتماعی آن فضتا    نرریه چیدمان  .گاه بیاموزندمناست  را در دانشت

هدف از این پژوهش، بررستتتی میزان تأثیر فضتتتا بر یادگیری  ثیر فضتتتا بر روابط اجتماعی را ارزیابی کند. أپردازد تا تمی

ای برای یادگیری اجتماعی دانشتتیویان  تا بتوان ستتاختار بهینه  ستتتا  دانشتتیویان از رریب برقراری تعاملاا اجتماعی

 .کردمعماری معرفی  

پردازد و تحلیلی و روش پیمایشتتتی به تأثیر فضتتتا بر تعاملاا اجتماعی محیط می در این پژوهش، از دو روش :هاروش

های نحو فضتتا، تعاملاا  در بخش اول مؤلفه  .کنداستتات تعاملاا موجود را بررستتی میمیزان یادگیری دانشتتیویان بر

( به بررستی تأثیر عوامل  Depth Mapافزار تخصتصتی نحو فضتا )ده، ستس  با کم  نرمشتاجتماعی و یادگیری استتخرا   

نامه به بررستتی یادگیری و میزان تعاملاا اجتماعی در دو پ  از آن با کم  پرستتش .پردازدمختلف چیدمان فضتتا می

این دو دانشتکده   .پردازدو دانشتگاه هنراستلامی تبریز می  )ره(المللی امام خمینیدانشتکده معماری و شتهرستازی دانشتگاه بین

 کنند.از نرر کالبدی و هندسی متفاوا بوده و عملکردهای مختلفی را نیز اییاب می

های عددی به دست آمده از این تحلیل،  ه به دادهبا توجّ :  شودبا تحلیل فضایی دو دانشکده موارد زیر عنوان می  ها:یافته 

بیشتر از دانشکده معماری و  میزان هم تبریز  ارتباب در دانشکده معماری و شهرسازی دانشگاه هنر اسلامی  پیوندی و 

دهنده آن است که در  نشان  ارتباب در دو پلان محوری و میدان دید   . است  )ره(المللی امام خمینیشهرسازی دانشگاه بین

به دلیل محدودیت فضایی بیشتر عبور و مرور صرفاً در قسمت ورودی و پلکان ساختمان    )ره(المللی امام خمینیدانشگاه بین

که در دانشگاه هنراسلامی تبریز به  ا یال آندارداست که محدودیت میدان دید نیز به این محدوده تعلب    متمرکز شده

ها و موانع  شده و میدان دید نیز صرفاً توسط ساختمان  وزیعکل دانشکده ت  مرور در  و  دلیل فضای نسبتاً وسیع آن، عبور

از    آمدهدستاسات مطال  بهبر  ده و در کل دانشکده سطح مطلوبی از میدان دید وجود دارد.شبصری موجود محدود  

کمتر از دانشگاه هنراسلامی تبریز    )ره(المللی امام خمینی، میانگین میموع تعاملاا اجتماعی در دانشگاه بینهانامهپرسش

 .است 7/ 72را نسبت به عدد   83/4است و میزان 
نفوذپذیری و دستتترستتی   یپیوندی موج  ارت انتایج تح یب یاکی از این استتت که دو عامل ارتباب و هم  گیری:نتیجه

معماری، زیباشتتناختی، امنیت،   -ا عوامل فیزیکی، فضتتاییکنندتعاملاا اجتماعی کم  می  یده و بر ارت اشتتفضتتایی  

https://creativecommons.org/licenses/by-nc/4.0/


 Tech. of Edu. J. 19(2): 545-560, Spring 2025                             ( 547)                             1404بهار ، 2، شماره 19آموزش، جلد  یفهاور یعلم هینشر

گذارند   یط خارجی اثرحپذیری، گفتگو و تعامل بر ماندوزی، ریست ادراکی و عملکردی فعالیتی بر میزان تیربه -معنایی

پ  یالت بهینه ررایی محیط    .شتتودکیفیت یادگیری اجتماعی دانشتتیویان می  یکه میموعه این عوامل موج  ارت ا

 ست که موارد فوق را دارا باشد.ا  یادگیری اجتماعی، یالتی  یآموزشی معماری در جهت ارت ا

 مهمقدّ

آموزش معماری از آن روی که با نیاز اصلی انسان یعنی نیاز به سکونت  

، از میان عوامل مختلفی که بر آموزش  [1]ارتباب دارد، یائز اهمیت است  

اشیا  و  محیطی  کالبد  اثرگذارندا  یادگیری  و  در    یمعماری  پیرامون 

می کلات  درسی،  ارت انتوانهای  را  یادگیری  کیفیت  از    د  یا  بخشیده 

، محیط آموزشی علاوه بر افزایش رغبت، انگیزه  [2]کیفیت آن بکاهند  

تواند تفکر خلاق و عملکرد تحصیلی را نیز  می   [3]و رضایت دانشیویان  

ای نرری و  . فضای آموزشی معماری بدین جهت که رشته[4]دهد    ارت ا

آورد  عملی است بستر روابط اجتماعی دانشیویان با یکدیگر را فراهم می 

تواند تأثیر بسزایی  در نتییه بررسی روابط اجتماعی در فضاها می   ا[5]

 . در روابط بین مفاهیم اجتماعی و کیفیت فضایی داشته باشد

عارفیمرادی  ابعاد  تأثیر  بررسی  به  همکاران  و  اجتماعی  -مخلص 

.  [6]پردازد  های اجتماعی فرد می توانایی  یارت ا های یادگیری بر  محیط

  ی ث فی با بررسی دو الگوی ساخت مدارت، به تأثیر محیط بر یادگیر

نژاد با بررسی چهار دانشکده معماری  . فکوریان و یمزه [7]پردازد  می

خلاقیت دانشیویان    یارت اهای مختلف یادگیری بر  مختلف، تأثیر محیط

. جعفری و همکاران به تأثیر [8]معماری را مورد بررسی قرار داده است  

دانشگاه اجتماع  در  معماری  دانشیویان  یادگیری  میزان  بر  های  پذیری 

رعایت تناس     جمله  ازاستان گیلان پرداخته و عوامل محیطی مختلفی  

هندسی محیط، مبلمان مناس ، قابلیت محیطی، اییاد خلوا و... را در  

می  یارت ا ضروری  بررسی  [9] دانند  یادگیری  با  همکاران  و  رضایی   .

مؤسساا آموزش عالی شهر کرمانشاه، به تأثیراا روانشناختی کالبدی  

گیرند  خلاقیت دانشیویان معماری پرداخته و نتییه می  یارت امحیط بر  

سزایی دارد  خلاقیت دانشیویان تأثیر ب  یارت اکه خلاقیت محیطی در  

های دانشگاهی  . شاکری و همکاران با هدف شناسایی تأثیر محیط[10]

مشارکت در فرآیند یادگیری در دانشگاه بینورد، نتییه گرفته    یارت ا بر  

ه به فضاها و عملکردهای  که امکاناا و تسهیلاا مناس  دانشگاهی، توجّ

در   آسایش  اییاد ی   و  است    ییادگیر  یارت اگوناگون  .  [11]مؤثر 

های یادگیری  کریمی و همکاران که به بررسی یادگیری تیربی و محیط

  تعاملاا اجتماعی را بررسی کرده و آن  یارت ا پرداخته، تأثیر محیط بر 

. موسوی و اکبرزاده به بررسی  [12] دانند  ی می برا مؤثر بر یادگیری تیر

ارت الفه ؤم بر  مؤثر  کالبدی  آتلیه  یهای  در  گروهی  معماری  کار  های 

ها را بیان  سازی فضای گروه دانشگاه مازندران پرداخته و تئوری شخصی

. اسکوئی و جعفری به بررسی تأثیر کالبد بازار تاریخی تبریز [13]کند  می

  ی اند و چیدمان فضایی را در ارت ا بر میزان تعاملاا اجتماعی پرداخته

دانسته مؤثر  اجتماعی  تعاملاا  و  [14]اند  کیفیت  گانیرون  اوکل   .

برای   مناس   فرهنگی  محیط  ی   اییاد  که  دارند  اذعان  همکاران 

 ها از  هم آن تواند به بهبود فتتدانشیویان معماری و مهندسی عمران می

 
.  [15]ها در زندگی واقعی کم  کند  اصول مهندسی سازه و کاربرد آن 

می  بیان  همکاران  و  محیط  اولوواتایو  معماری،  دانشیویان  که  کنند 

پندارند.  عنوان ی  عامل مؤثر بر عملکرد تحصیلی خود مییادگیری را به 

اس با  مؤثر  ارتباب  و  آموزشی  امکاناا  به  دسترسی  و    اناد تهمچنین، 

زاد  . عسکری [16]کندها کم  میا به موف یت تحصیلی آنههمکلاسی 

و صفری کیفیت محیط را بر اییاد هنیارهای اجتماعی مؤثر دانسته و  

با کم  نحو فضا ارتباراا اجتماعی و الگوهای رفتاری مردم در میدان  

الدرویش به بررسی    .[17]اند  شهرداری رشت را مورد بررسی قرار داده 

دلتای   منط ه  دانشگاه دولتی در  اجتماعی در محوره  تعاملاا  میزان 

تعاملاا در این دانشکده   یمصر پرداخته و از روش نحو فضا برای ارت ا

شده، چیدمان  اسات نتایج تح ی اا عنوان. بر[18]استفاده کرده است  

اجتماعی مؤثر است تعاملاا  و کیفیت  اییاد  ا مطالعاا  امّ  افضایی در 

در   آموزشی  کالبد  تأثیر  خصوص  در  اجتماعی    یارت اکمی  روابط 

به  است  ویژهدانشیویان  گرفته  معماری صورا  آنیا  .دانشیویان  که  از 

آن یادگیری  میزان  در  معماری  دانشیویان  اجتماعی  مؤثر  تعاملاا  ها 

می  جلوه  اهمیت  یائز  مورد  این  بررسی  این  است  بررسی  لیکن  کندا 

دانشگاه  در  می تعاملاا  متفاوا  کالبدی  ساختار  با  ساختار  هایی  تواند 

 کالبدی بهینه در راستای آموزش معماری معین کند. 

 

 ی اجتماع  یریادگی
ترین این تعاریف  ولی معروف   ابرای یادگیری تعاریف زیادی وجود دارد

»یادگیری به فرآیند اییاد تغییر نسبتاً    .توسط کیمبل ارائه شده است

شود و  پایدار در رفتار یا توان رفتاری که یاصل تیربه است گفته می 

یالت نمی به  را  آن  بیماری،  توان  اثر  بر  آنچه  مانند  بدن  موقتی  های 

می پدید  داروها  مصرف  یا  دادخستگی  نسبت  بر[19]«  آید  اسات  . 

محیط  در  موت  محیطتح ی اا  انسانی،  را  های  متنوع  آموزشی  های 

توان با سه پارامتر اصلی سنیید که عبارتند از: ارتباب )بررسی روابط  می

افراد به ها در  میزان مشارکت آنکه  افراد در محیط،   محیط و کم  

می شامل  را  و  یکدیگر  توسعه  میزان  )هر شخص  فردی  توسعه  شود(، 

کند( و ب ا و تغییر و تحولاا سیستم )میزان  رزیابی میاخود را    یارت ا

پاسخ  و  کنترل  یفظ  انتراراا،  شفافیت  محیط،  بودن  به منرم  دهی 

می قرار  بخش  این  در  یادگیری    .[20]  (گیردتغییراا  بر  مؤثر  عوامل 

)ارتباب(، ریس  از: همکاری در یادگیری  پذیری در یادگیری  عبارتند 

)ارتباب(، رقابت در یادگیری )توسعه فردی(، یادگیری از رریب مدلسازی  

آموزش   محل  یا  خانه  در  آموزش  همخوانی  فردی(،  )توسعه  کردن 

سیستم(، یادگیری از رریب برقراری ارتباب )تغییراا   ی)تغییراا یا ب ا

 . [21]سیستم(    ییا ب ا



  Y. Gorji Mahlabani, P. Jafari                                               (                548)                                                         یپرستو جعفر  ،یمهلبان یگرج وسفی

به بار  اولین  برای  اجتماعی  یادگیری  قاعده نرریه  توسط  صورا  مند 

مطرح  روان  بندورا  ویژه  به  بر[22]د  ششناسان  بندورا  .  نرریه  اسات 

محیط بر رفتار اثرگذار است. نرام اجتماعی با تشویب و تنبیه افراد جامعه  

کند. یادگیری اجتماعی از دیدگاه بندورا  را وادار به رفتارهای مختلفی می

یادگیری،   در  ت لید  اهمیت  عملکرد،  و  یادگیری  ادراکی،  چارچوب  به 

. یادگیری جمعی در آموزش  [23]کند  الگوبرداری و مشاهده اشاره می 

که رشته معماری به دلیل ررایی از دو منرر یائز اهمیت استا اول این 

ی همچون یهاه به آموزش مهارا دارا بودن ماهیت نرری و عملی و با توجّ

 گیری تعاملاا  شکل   ،تفکر خلاق و انت ادی، کار گروهی و... به دانشیویان 

ای در این رشته  های یرفه که فعالیترلبدا دوم این اجتماعی پویا را می 

برقراری   توانایی  دانشیویان  است  نیاز  و  ماهیت جمعی هستند  دارای 

ها  . پژوهش [25,  24]تعاملاا اجتماعی مناس  را در دانشگاه بیاموزند  

یاکی از آن است که کار گروهی و برقراری تعاملاا اجتماعی در بهبود  

است   مؤثر  فعالیت  [ 26]روند ررایی  این  و  در کلات  های مشارکتی 

ارت ا را  ساختار  [27]دهد  می  تعاملاا  که  باورند  این  بر  مح  ان   .

به  معماری  برقراری  استودیوهای  و  تفکر  یادگیری،  برای  محلی  عنوان 

ا لذا مشارکت و تعامل  [30-28]د  تعامل دانشیویان، اهمیت بالایی دار

. [36-31]  جمعی در یادگیری دانشیویان معماری یائز اهمیت است

 
 پردازان )منبع: نگارندگان( عوامل مؤثر بر یادگیری از دیدگاه نرریه :1جدول

Table  1: Factors affecting learning from the perspective of theorists 

 نررانصای  
Experts 

 عنوان نرریه
Title of the Theory 

 عوامل مؤثر بر یادگیری
Factors Affecting Learning 

1 
 [20] رودولف موت

Rudolf H. Moos [20] 

های آموزشی ارزیابی محیط   

Evaluation of educational 
environments 

 ارتباب 

Relationship 

 توسعه فردی

Personal development 

 ب ا و تغییر و تحولاا سیستم 

Survival and system changes 

2 
 [22]  بندوراآلبرا 

Albert Bandura [22] 
 یادگیری اجتماعی 

Social learning 

 ها، دانش، راهبردها و...(عوامل شخصی )باورها، انتراراا، نگرش

Personal factors (beliefs, expectations, attitudes, knowledge, strategies, etc.) 

 رویدادهای محیطی )فیزیکی و اجتماعی(

Environmental events (physical and social) 

 رفتارهای فردی )عملی و کلامی(

Individual behaviors (practical and verbal) 

3 
 [31] والدریپ و همکاران

Bruce Waldrip et al. [31] 
 مدل یادگیری فردی 

Individualized learning model 

 کارایی تحصیلی 

Academic efficiency 

 موف یت تحصیلی
Academic success 

 رفاه دانشیو
Student welfare 

 مطالعه فردی و یادگیری 
Individual study and learning 

 محیط یادگیری 
Learning environment 

 عوامل رفتاری شناختی و ایساسی
Cognitive and emotional behavioral factors 

 عوامل مؤثر در آموزش 
Factors affecting education 

 برنامه درسی
Curriculum 

 نحوه ارزیابی
Evaluation 

4 
 [32] هربرا والبورگ به ن ل از

Herbert Wahlburg quotes [32] 
 وری آموزشیبهره 

Educational productivity 

 استعداد )توانایی، پیشرفت، انگیزه( 

Talent (ability, progress, motivation) 

 آموزش )کمیت، کیفیت( 

Training (quantity, quality) 

 محیط )خانه، کلات، دوستان، تلویزیون( 

Environment (home, classroom, friends, TV) 

5 
 [33]زندولیت

David Bryan Zandvliet [33] 

محیط فیزیکی و اجتماعی 

 های درت کلات

Physical and social 
environment of classrooms 

 محیط فیزیکی )کیفیت هوا، مبلمان، تیهیزاا، نور، فضا( 

Physical environment (air quality, furniture, equipment, lighting, space) 

 محیط روانشناختی )تکالیف، مشارکت، است لال، روابط بین دانشیویان(

Psychological environment (assignments, participation, independence, 
relationships between students) 

 محیط ساخته شده

Built environment 

6 
 [34]گرگوری 

Alessandro De Gregori [34] 
 های یادگیری محیط

Learning environments 
 نرام آموزش و روش یادگیری 

Teaching system and learning methods 
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 نررانصای  
Experts 

 عنوان نرریه
Title of the Theory 

 عوامل مؤثر بر یادگیری
Factors Affecting Learning 

 شده معماری و محیط ساخته

Architecture and built environment 

 اجتماعی -محیط روانی

Psychosocial environment 

7 
 [35] گوم 

Giancarlo Gomes [35] 

قابلیت یادگیری سازمانی، 

 نوآوری و عملکرد

Organizational learning 
capability, innovation, and 

performance 

 اندوزیتیربه

Experience 

 تعامل با محیط خارجی

Interaction with the external environment 

 پذیری ریس  

Risk taking 

 گفتگو

Dialog 

8 
 [36]کیریاکیدت و پانایوتو 

Kyriakides, Leonidas [36] 

 مدل پویای اثربخشی آموزشی

Dynamic model of educational 
effectiveness 

 ای آموزشقوانین ملی و منط ه

National and regional education laws 
 کیفیت تدری 

Quality of teaching 

 جنسیت 

Sex 

 خصوصیاا شخصیتی 

Personality traits 

 اجتماعی -وضعیت اقتصادی

Socio-economic status 

 قومیت 

Ethnicity 

 انتراراا 

Expectations 

 مدل فکری 

Intellectual model 

 انگیزه موضوعی 

Thematic motivation 

 فرصت یادگیری

Learning opportunity 

 

 
 

 ی تعاملاا اجتماع
انسان   است،  آمیخته  وی  بودن  اجتماعی  با  انسان،  وجودی  ربیعیت 

  [ 39-37]  کندها تعاملاا اجتماعی برقرار  همواره نیاز دارد تا با انسان 

های اجتماعی در کنار یکدیگر  گیری موقعیتفضای اجتماعی محل شکل 

.  کندریزی میپایهکه در آن فضا یضور دارند  را  است و دیدگاه کسانی  

گیری تعاملاا  عنوان واسطی در سلسله مرات  شکل پیر بوردو، مکان را به 

این فضا موجباا اییاد رابطه دیالکتی     .[40]کند  اجتماعی تعریف می

اجتماع را فراهم می  از دیدگاه  [41]آورد  بین فرد و  . فضاهای جمعی 

ست  ا   پژوهشگران مختلف دارای سه بعد کالبدی، معنایی و عملکردی

اند دانشیویان  اسات آنچه ییدری و همکاران بیان کرده بر   .[42-45]

اول ناشی از پارامترهای فیزیکی    گاممعماری معنادهی محیطی را در  

آنکه دانشیویان رشته  ادانندمی پارامتر آموزشی را در  یال  های فنی، 

پذیر رغبت و  . فضاهای اجتماع[46] ند  شمارمعنادهی محیط مؤثرتر می 

در این گونه فضاها    .بخشندمی  ها ارت اانگیزه مردم را برای یضور در آن 

های تعاملی و ارتباری به شدن فاصلهامکان ارتباب چهره به چهره و کم

های یمایتی« را  . راپاپورا مفهوم »محیط[47]شود  وضوع مشاهده می 

در راستای ارتباب بین فضای فیزیکی و کاربران فضا مطرح کرده که به 

محیطی می-»روابط  کیفیت    [48]پردازد  رفتاری«  که  فضاهایی  و 

، اثر مثبتی بر رفتارهای اجتماعی و فعالین کاربران  ندردامحیطی خوبی  

 . [49]  گذارندمیآن  

عوامل محیطی مؤثر بر تعاملاا اجتماعی در محیط آموزش معماری

Environmental factors affecting social interactions in architecture education environment

عناصر فیزیکی

Physical elements

-عناصر فضایی
معماری

Spatial-architectural 
elements

معانی زیباشناختی

Aesthetic meanings

ایسات امنیت

Feeling safe

ادراکی-معنایی

Semantic-perceptual

فعالیتی-عملکردی

Functional-functional

 [9] یعوامل اثرگذار بر تعاملاا اجتماع :1شکل 
Fig 1: Factors affecting social interactions [9] 
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  بنابر مطالعاا انیام شده عواملی که تعاملاا اجتماعی در محیط را ارت ا

،  [51,  50]ریزی فضایی، دسترسی بصری  بخشند عبارتند از: برنامه می

مبلمان مناس ، یضور پررنگ  ،  [53,  52]دسترسی فیزیکی، خوانایی  

کفسازی  ،  [50]وجه به اقلیم، استفاده از عناصر ربیعی  ت،  [56-54]افراد  

، آسایش و امنیت  [58]کید بر درک فضا  أ، ت[57]و نماسازی مناس   

اجتماعی  [59,  57] فیزیکی  محیط  بستر  اییاد  شرایط  [60]،   ،

توجّروان  ساکنان  شناختی،  رایتی  به  و    [61]ه  امکاناا  در  تنوع  و 

 . [62]ها  فعالیت

 

 نحو فضا 
شودا به عبارتی  واژه سینتک  در ادبیاا به کلمه در جمله معنی می

های مرتبط با آن  واژه نحو در ادبیاا به واژه و ارتباب آن با دیگر واژه 

می مانند    .شودمعنا  میاور خودش  فضاهای  با  فضا  هر  ارتباب  بررسی 

نمود این سیستم    .[63]بررسی ی  واژه در متن آن در ادبیاا است  

ارتباری در قال  ی  ررح خواهد بود که کارکرد آن را در فضای معماری  

کند. روش نحو فضا، روشی برای تحلیل ساختار فضاست که  عیان می 

رلبد. بیل هلییر و ی و کیفی خاص خود را می ها و ابزارهای کمّروش 

جولیان هانسون در کتابی با عنوان منطب اجتماعی فضا برای اولین بار  

  1380م )  2002. این نرریه در سال  [64]دند  کراین نرریه را مطرح  

و با عنوان »چیدمان فضایی« ه.ش( در مبایث معماری ایران نیز مطرح  

ساختار فضایی و عملکرد تابعه انسان در این   ،د. روش نحو فضاشترجمه  

های  ی ی ت این روش با ساخت مدل در  .[65]  کندفضاها را توصیف می 

ها، روابط انسانی موجود در فضا را  فضایی و نمایش گرافیکی این مدل 

بر [66]  دنکتفسیر می ارزش .  این  اسات  از  استخرا  شده  های عددی 

 فرهنگی خاصی در مورد فضای مورد نرر قابل  -روش، تفاسیر اجتماعی

  کردهای بهینه چیدمان فضایی را ارائه  توان ررح عرضه است و نیز می

. تلاش اصلی نحو فضا برقراری ارتباب علت و معلولی بین جامعه  [67]

است   معماری  کالبد  و  قواعد  [68]انسانی  مانند  به  فضایی  چیدمان   .

تواند بر ابعاد اجتماعی و فرهنگی آن فضا تأثیر بسیاری داشته  گرامری می

 . [64]  شودکننده چگونگی این روابط در آن میموعه  باشد و تعیین

 

 روش تحقیق

در جهت بررسی میزان تأثیر چگونگی ساختار فضایی و عوامل کالبدی  

از نرر  بر میزان یادگیری دانشیویان در آن فضا، دو فضایی که  فضا، 

باید مورد بررسی قرار گیرد تا    هستندکالبدی و فضایی دارای تناقض  

های کالبدی  با درک تفاوا  .بتوان میزان تفاوا این دو فضا را درک کرد

می  دانشیویان  اجتماعی  تعاملاا  بر  آن  تأثیر  یادگیری  و  میزان  توان 

بهینه گزینه  و  سنیید  را  دانشکدگان  دانشیویان  ررایی  برای  تری 

د. این م اله در تلاش است تا پاسخی  کرمعماری و شهرسازی انتخاب  

 برای سؤالاا زیر بیابد: 

 فرهنگی در میزان یادگیری اجتماعی چگونه است؟   -تأثیر محیط تاریخی

 تأثیر محیط کلاسی  آموزشی بر میزان یادگیری اجتماعی چگونه است؟ 

ست از نرر کارکردی  ا  تاریخی-فضایی که دارای عوامل کالبدی فرهنگی

 باشد چه تفاوتی دارد؟با فضایی که صرفاً در جهت آموزش می

فرهنگی   -این است که در محیط تاریخی  یه پژوهشدر این تح یب، فرض

به دلیل ابعاد هنری موجود در ساختمان آن میموعه، میزان یادگیری  

بهره  هنری  کلاسی   دروت  محیط  در  آنکه  یال  داردا  بیشتری  وری 

آموزشی به دلیل دوری این محیط از فضای فرهنگی و هنری و گرایش  

 وری یادگیری این علوم کمتر است. آن به سمت سایر علوم، بهره 

 

 
 

 یمدل مفهومی ارتباب نحوفضا، تعاملاا اجتماعی و یادگیر :2 شکل
Fig 2: A conceptual model of the relationship between syntax, social interactions, and learning 
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Permeability

انعطاف پذیری

Flexibility

دسترسی
Accessability

نحو فضا
Spatial syntax

ارتباب
connectivity

هم پیوندی
Integrity

عمب
Depth

انتخاب
Choise

کنترل
Control
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تحلیلی   ای بوده که در مریله اول از روشروش این تح یب دو مریله 

شده جمع   است.  استفاده  کم   با  مریله  این  ارلاعاا  در  آوری 

های تأثیرگذار کالبد بر یادگیری اجتماعی مورد بررسی  ای مؤلفه کتابخانه 

ها، با کم  روش پیمایشی و با ابزار  گیرد و پ  از انتخاب نمونه قرار می 

نمونه نامه پرسش  میای  قرار  تح یب  مورد  موردی  تمامی  های  گیرند، 

ه به معیارهای موجود در مبانی  توجّ  نامه باسؤالاا مطرح شده در پرسش 

تایی    10اسات م یات  ها برکدام از گویهاند و هرنرری استخرا  شده 

با روش نحو فضا به    اندا در مریله دوملیکرا مورد ارزیابی قرار گرفته 

نمونه  نرم بررسی  کم   با  موردی  دپث های  ( Depth Map)  مپافزار 

پیوندی، کنترل و انتخاب    پارامترهای همپرداخته شده است تا با کم

انعطاف و  دسترسی  نفوذپذیری،  هر  میزان  در  موجود  کالبدی  پذیری 

بررسی   بین    .شودنمونه  از  شهرسازی،  و  معماری  تح ی اا  یوزه  در 

های منط ی، نرریه نحو فضا روشی پیشرو در ادبیاا معماری و  روش 

بارتلت دانشکده لندن    .[69]  استشهرسازی   این روش مدرسه  مبدع 

صورا  افزارهای آن بهبوده است که با در اختیار قرار دادن منابع و نرم

 . [70]آزاد، در این راستا به پژوهشگران کم  شایانی نموده است  

المللی  در این تح یب از دو دانشکده معماری و شهرسازی دانشگاه بین 

و دانشگاه هنراسلامی تبریز به عنوان دو نمونه موردی    )ره(امام خمینی

شده  دسترسی    .اندانتخاب  سهولت  اول  وهله  در  انتخاب،  این  دلیل 

تا میزان    استپژوهشگران و در وهله دوم تفاوا کالبدی این دو دانشکده  

این  تأثیر  و  گیرد  قرار  بررسی  مورد  دانشکده  دو  این  اجتماعی  تعامل 

به عبارتی    اتفاوا بر میزان یادگیری دانشیویان را مورد ارزیابی قرار دهد

انتخاب این دو دانشکده به دلیل بررسی تأثیر کالبد بر یادگیری اجتماعی  

دانشگاه   شهرسازی  و  معماری  دانشکده  است.  معماری  دانشیویان 

در فضای اصلی دانشگاه قرار گرفته و رریی    )ره(المللی امام خمینیبین

برونگرا دارد، روابط اجتماعی این دانشکده در لابی و راهروهای هر رب ه  

ها، کتابخانه، کافه ، در این دانشکده فضاهای کلات، آتلیهشودبرقرار می 

و فضاهای اداری دانشکده، همگی در ی  ساختمان قرار دارند. دانشکده  

صورا جدا از پردی   بهمعماری و شهرسازی دانشگاه هنراسلامی تبریز  

دارد قرار  تبریز  شهر  مرکز  در  و  دانشگاه  د  .اصلی  از  این    7انشکده 

های تاریخی دوره قاجاریه  ساختمان میزا تشکیل شده که هرکدام خانه 

قرار گرفته  هستند مورد مرمت  دارای فضایی    .اندکه  دانشکده که  این 

های میزا  کدام از فضاهای آن نیز در ساختمان هر  ااستتاریخی    کاملاً

روابط اجتماعی در این دانشکده در ساختمان    . بنابراینتعریف شده است

 .شودکافه و محوره دانشکده برقرار می

 

 و تحلیل  بحث

های پژوهش در دو بخش نحو فضا و تعاملاا اجتماعی بررسی و  یافته

در نهایت با م ایسه این دو مورد، تأثیر محیط بر میزان یادگیری مورد  

 گیرد.بررسی قرار می 

 

 نحو فضا 
های موردی به دلیل تفاوا هندسی و فضایی در دو دانشکده  در نمونه

دانشگاه  و شهرسازی  بینمعماری  و  تبریز  امام  های هنراسلامی  المللی 

تعامل    )ره(خمینی میزان  و  ررایی  متفاوا  سب   دارای  هرکدام  که 

می قرار  بررسی  مورد  هستند،  در  متفاوتی  تفاوا  این  علل  و  گیرند 

میزان  شومی بررسی  تعاملاا   بر  را  فضایی  چیدمان  تأثیر  بتوان  تا  د 

تعاملاا مؤثر بر یادگیری مورد بررسی قرار گیرد. این مورد با بررسی  

پیوندی، ارتباب فضایی، انتخاب، عمب و کنترل، ساختارهای  عوامل هم

فضایی مؤثر بر روابط اجتماعی موجود در دانشکدگان را مورد بررسی  

های هر دو دانشکده، موارد زیر یاصل  دهد. ربب بررسی پلان قرار می

 د: ش

)ارتباب کالبد    ارتباب در دو پلان محوری و میدان دید: ارتباب  میزان 

آن  عبور  میزان  و  کاربران  دید  میزان  در  دانشکده،  دو  از  فضایی(  ها 

بین  )دانشگاه  ارتباری  خمینیکریدورهای  امام  محوره  )ره(المللی  و   )

دهنده آن است که در دانشگاه  ارتباری )دانشگاه هنراسلامی تبریز( نشان 

به دلیل محدودیت فضایی بیشتر عبور و مرور    )ره(المللی امام خمینیبین

شده متمرکز  ساختمان  پلکان  و  ورودی  قسمت  در  که   صرفاً  است 

که در  محدودیت میدان دید نیز به این محدوده متعلب استا یال آن 

مرور    و  دانشگاه هنراسلامی تبریز به دلیل فضای نسبتاً وسیع آن، عبور

ها و  در کل دانشکده تکثیر شده و میدان دید نیز صرفاً توسط ساختمان 

از  ش موانع بصری موجود محدود   ده و در کل دانشکده سطح مطلوبی 

 میدان دید وجود دارد. 
پیوندی در دانشکده  هم   پیوندی کلی در دو پلان محوری و قابل رؤیت:هم

، نشانگر میزان  )ره(المللی امام خمینیمعماری و شهرسازی دانشگاه بین 

بالای پیوستگی فضای ورودی و پلکان با سایر فضاهاست و میزان میدان  

دید از نرر پیوند آن با سایر فضاها در قسمت راهروی دانشکده مشهودتر  

بخش ت ویت  موج   مورد  این  که  فاستا  ارتباب  میضهای  .  شودایی 

پیوندی در دانشکده معماری و شهرسازی دانشگاه هنراسلامی تبریز،  هم

ای با  فضایی  ارتباب  از  بالایی  میزان  ورودی    ننشانگر  محور  در  فضاها 

. میدان دید از  استدانشکده و محور ارتباری منتهی به خانه صدقیانی  

یت  ؤصورا قوی ر یوندی فضایی نیز در قسمت مرکزی پلان به پنرر هم 

 که نشان از ارتباب بصری قوی در این قسمت از پلان است.   شودمی

نمودارهای  بر در  خطی  رگرسیون  میزان  و  شد  عنوان  آنچه  اسات 

د که  کرگونه برداشت  توان این کنترل می-ارتباب و ارتباب  -پیوندیهم

هم  نمودار  در  -پیوندیدر  خطی  رگرسیون  میزان                ارتباب، 

بین  دانشگاه  شهرسازی  و  معماری  خمینیدانشکده  امام   )ره( المللی 

(909932/0  =2R  دانشگاه شهرسازی  و  معماری  دانشکده  در  و   )  مدل مفهومی روش تح یب )منبع: نگارندگان( :3 شکل

روش میدانی
Field method

مطالعه دیدگاه نرریه پردازان•
•Studying the perspectives of theorists

استفاده از پرسشنامه•
•Using the questionnaire

روش نحو فضا
Space syntax 

method

بررسی دیدگاه نرریه پردازان•
•Studying the perspectives of theorists

دپث مپبهره گیری از نرم افزار •
•Using DepthMap application

Fig 3: Conceptual model of research methodology 
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( است که بیانگر ارتباب و همسیوندی  2R=  751794/0هنراسلامی تبریز )

 .است  )ره(المللی امام خمینیبالایی میان اجزای پلان در دانشگاه بین

پیوندی  دست آمده از این تحلیل، میزان هم های عددی به با توجه به داده 

و ارتباب در دانشکده معماری و شهرسازی دانشگاه هنر اسلامی تبریز  

بین  دانشگاه  شهرسازی  و  معماری  دانشکده  از  امام  بیشتر  المللی 

. این عدد در متغیر انتخاب برعک  بوده و نشانگر این  است  )ره(خمینی

انعطاف  میزان  که  است  و  موضوع  معماری  دانشکده  در  فضایی  پذیری 

بین  دانشگاه  خمینیشهرسازی  امام  میزان    )ره(المللی  و  بوده  بیشتر 

نفوذپذیری و دسترسی در دانشکده معماری و شهرسازی دانشگاه هنر  

اسلامی تبریز بیشتر است. 

 
 و داتشگاه هنراسلامی تبریز )ره( المللی امام خمینیهای نحوفضا در دانشکدگان معماری و شهرسازی دانشگاه بینتحلیل مؤلفه :2جدول 

Table  2: Analysis of spatial syntax components in the faculties of architecture and urbanism of Imam Khomeini International University and Tabriz Islamic Art University 

 مؤلفه 
Components 

 نوع گراف
Graph type 

 )ره(المللی امام خمینیدانشگاه بین

Imam Khomeini International University 
 دانشگاه هنراسلامی تبریز

Tabriz Islamic Art University 

 ارتباب 
connectivity 

 گراف محوری
Axial graph 

  

 گراف میدان دید 

Mean depth 
graph 

  

 پیوندیهم 
Integration 

 گراف محوری
Axial graph 

  

 گراف میدان دید 

Mean depth 
graph 

  

 
 شکدهپیوندی و ارتباب کنترل در دو دانهم - نمودارهای رگرسیون خطی ارتباب :3جدول

Table 3: Linear regression diagrams of Integration-connectivity and connectivity in two Faculties 

 )ره(المللی امام خمینیدانشگاه بین 

Imam Khomeini International University 
 دانشگاه هنراسلامی تبریز

Tabriz Islamic Art University 

 ب ارتبا -پیوندیهم 
Integration-connectivity 
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 های عددی نحو فضا در دو دانشکده داده  :4جدول

Table  4: Numerical data of space syntax in two Faculties 

 نوع گراف 

Graph type 

 )ره(المللی امام خمینیدانشگاه بین

Imam Khomeini International University 
 دانشگاه هنراسلامی تبریز

Tabriz Islamic Art University 
 کمینه

Minimum 
 میانگین

Average 

 بیشینه 

Maximum 
 کمینه

Minimum 
 میانگین

Average 
 بیشینه 

Maximum 

 ارتباب 

Connectivity 

 گراف محوری

Axial graph 
3 311.735 1297 2 1445.48 6347 

 گراف میدان دید 

Mean depth graph 
   1 3.76166 4 

 انتخاب

Choice 
 گراف محوری

Axial graph 
0 0.000687726 0.0148824 0 0.000165877 0.0712096 

 پیوندیهم 
Integration 

 گراف محوری

Axial graph 
2.32532 6.35753 10.9572 1.31698 3.14915 5.02422 

 گراف میدان دید 

Mean depth graph 
   0.0380263 0.0581511 0.0803485 

 ی ر یادگیمؤثر بر    یتعاملاا اجتماع
دست آوردن تأثیر تعاملاا اجتماعی در  برای این مریله از پژوهش و به 

پرسش  تعدادی  دانشیویان،  دانشیویان  یادگیری  توسط  و  تدوین  نامه 

داده  را در  پاسخ  یادگیری  بر  مؤثر  تعاملاا موجود  میزان  بتوان  تا  شد 

دست آورد. در تح یب یاضر برای  اسات نرر دانشیویان بهدانشکدگان بر

پرسش  پایایی  است.  محاسبه  شده  استفاده  کرونباخ«  »آلفای  از  نامه 

  26ات پی ات ات  افزارضری  آلفای کرونباخ محاسبه شده توسط نرم 

(SPSS26  )  که ضرای   ه به این است. با توجّ  0/ 805برای نمونه آماری

نامه  توان گفت که پرسش می   اباشد   7/0آلفای محاسبه شده باید بیش از  

نامه براسات  مورد استفاده از اعتبار کافی برخوردار است. سؤالاا پرسش 

گویه مورد    37پردازان تدوین شده که تمامی عوامل در  دیدگاه نرریه

ای لیکرا  رب ه  10نامه از ریف  سنیش قرار گرفتند. در این پرسش 

درجه    10ها توسط  است. براسات این م یات عددی گویه استفاده شده 

یانگر بیشترین امتیاز است،  نما  10نگر کمترین و عدد  یانما  1که عدد  

به صورا جداگانه    یها در دو سردند که هرکدام از گویهشامتیازدهی  

 مورد بررسی قرار گرفتند. 

بهبر مطال   در  دست اسات  اجتماعی  تعاملاا  میموع  میانگین  آمده، 

بین  امام خمینیدانشگاه  تبریز    )ره(المللی  هنراسلامی  دانشگاه  از  کمتر 

. در یالت کلی استدارا    72/7را نسبت به عدد    83/4است و میزان  

میزان رضایت کاربران از عواملی چون نورپردازی، ابعاد و اندازه فضای  

آوری ارلاعاا از محیط خار  از کلات، به  کلات، بداعت و تنوع، جمع 

به  اشتراک  دانشیویان  تشویب  یکدیگر،  با  دانشیویان  ارلاعاا  گذاری 

های جدید، تشویب دانشیویان به تعامل با یکدیگر  رویارویی با موقعیت

 )ره( المللی امام خمینیهای گروهی در دانشگاه بین و میزان انیام پروژه 

از:  بیشت عبارتند  عوامل  این  تبریز  اسلامی  هنر  دانشگاه  در  و  است  ر 

اندازه فضای کلات،   و  ابعاد  نورپردازی، شرایط صوتی، دمای مطلوب، 

معماری،   و  عناصر ربیعی  فضایی،  روابط  مرکزیت هندسی،  و  هندسه 

خلوا،   میزان  فضایی،  تناسباا  )هارمونی(،  هماهنگی  تنوع،  و  بداعت 

م در  دوستانه  جو  محیط،  وجود  به  استاد  و  دانشیو  تعلب  حیط، ی  

انعطاف دعوا  محیط،  ررایی  در  محیط،  کنندگی  ررایی  در  پذیری 

ررایی، در  سرزندگی  ررایی،  در  در    مطلوبیت  فعالیتی  پاسخگویی 

آوری ارلاعاا از  محیط آموزشی، مشارکتی و همگانی بودن فضا، جمع 

ویان با یکدیگر،  گذاری ارلاعاا دانشیمحیط خار  از کلات، به اشتراک 

ارتباب با محیط خار  از کلات، تشویب دانشیویان به تعامل با یکدیگر،  

های گروهی. از نرر تسهیلاا  وجود روابط آزاد و باز، میزان انیام پروژه 

مناس  برای نشستن، پاسخگویی فعالیتی در محیط آموزشی، اشتغال  

آوری ارلاعاا  فعال در محیط، آزادی انتخاب توسط دانشیویان، جمع 

از محیط خار  از کلات و به اشتراک گذاشتن ارلاعاا دانشیویان با  

امام خمینییکدیگر دانشگاه بین  از نرر دانشیویان وضعیت    )ره(المللی 

تری نسبت به دانشگاه هنر اسلامی تبریز دارد. مناس  
 

 )ره( المللی امام خمینیهای به دست آمده از مطالعاا میدانی در دانشگاه بینداده  :5جدول

Table  5: Data obtained from field studies at Imam Khomeini International University 

 ها گویه   
Items 

 تعداد 
Count 

 میانگین
Average 

 میانه
Mid 

 انحراف معیار
Standard 
deviation 

 یداقل
Minimum 

 یداکثر
Maximum 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 
 نورپردازی 

Lighting 
21 6.29 6 2.215 4 10 

2 
 شرایط صوتی

Acoustic conditions 
21 5.57 8 3.207 2 10 

3 
 دمای مطلوب 

Optimal temperature 
21 5.86 8 2.545 2 10 

4 
 ابعاد و اندازه فضای کلات

Dimensions and size of classroom 
21 6.57 8 2.760 2 10 

5 
 هندسه و مرکزیت هندسی

Geometry and geometric centrality 
20 4.86 9 2.734 1 10 
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 ها گویه   
Items 

 تعداد 
Count 

 میانگین
Average 

 میانه
Mid 

 انحراف معیار
Standard 
deviation 

 یداقل
Minimum 

 یداکثر
Maximum 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

دانشکده  

معماری و 

شهرسازی 

دانشگاه 

المللی  بین

امام 

 )ره( خمینی

Faculty of 
Architecture 

and 
Urbanism, 

Imam 
Khomeini 

International 
University 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

تعاملاا 

 اجتماعی 
Social 

interactions 

6 
 روابط فضایی 

Spatial relations 
21 4.57 9 3.409 1 10 

7 
 عناصر ربیعی و معماری

Natural elements and architecture 
21 4.86 9 3.388 1 10 

8 
 بداعت و تنوع

Novelty and diversity 
21 6.29 9 2.812 1 10 

9 
 هماهنگی )هارمونی(

Harmony 
21 5.43 9 3.101 1 10 

10 
 تناسباا فضایی 

Spatial proportions 
19 5.71 9 2.984 1 10 

11 
 میزان خلوا 

The amount of solitude 
21 5.29 8 3.251 2 10 

12 
 قلمرو و فضای شخصی

Territory and personal space 
21 5.14 8 2.610 2 10 

13 
 وجود جو دوستانه در محیط

Friendly atmosphere in the environment 
21 5.43 8 2.699 2 10 

14 

 ی  تعلب دانشیو و استاد به محیط

The sense of belonging of students and 
professors to the environment 

21 5.29 9 3.638 1 10 

15 
 کنندگی در ررایی محیطدعوا 

Inviting in environmental design 
20 5.57 9 3.690 1 10 

16 
 پذیری در ررایی محیط انعطاف 

Flexibility in environmental design 
21 4.57 9 2.992 1 10 

17 
 مطلوبیت در ررایی 

Desirability in design 
21 5.00 9 2.646 1 10 

18 
 سرزندگی در ررایی 

Vitality in design 
21 5.29 9 2.928 1 10 

19 
 تسهیلاا مناس  برای نشستن 

Suitable seating facility 
21 5.86 8 3.716 2 10 

20 

 پاسخگویی فعالیتی در محیط آموزشی 

Accountability is an activity in the 
educational environment 

21 5.43 8 2.820 2 10 

21 
 اشتغال فعال در محیط 

Active employment in the environment 
21 5.43 8 2.936 2 10 

22 
 مشارکتی و همگانی بودن فضا 

Participatory and public space 
21 4.86 9 4.845 1 10 

 
 میانگین میموع تعاملاا اجتماعی 

Average total social interactions 
21 5.41  

 یادگیری 

Learning 

23 
 های نو دانشیویان یمایت استاد از ایده 

Professor's support for students' new ideas 
21 4.43 9 3.690 1 10 

24 

تشویب دانشیویان به بروز ابتکاراا و خلب  

 های نوایده 

Encouraging students to come up with new 
ideas 

19 4.86 9 3.123 1 10 

25 
 آزادی انتخاب توسط دانشیویان 

Freedom of choice by students 
21 5.86 9 3.532 1 10 

26 

امکان تغییر تسهیلاا و امکاناا توسط  

 دانشیویان 

Possibility of changing facilities and facilities 
by students 

21 5.43 9 2.992 1 10 

27 

 آوری ارلاعاا از محیط خار  از کلات جمع 

Gathering information from the 
environment outside the classroom 

21 6.43 6 2.507 4 10 

28 

گذاری ارلاعاا دانشیویان با به اشتراک

 یکدیگر 

Sharing student information with each 
other 

21 7.71 5 1.976 5 10 

29 

 ارتباب با محیط خار  از کلات 

Connecting with the environment outside 
the classroom 

21 5.86 8 2.911 2 10 
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 ها گویه   
Items 

 تعداد 
Count 

 میانگین
Average 

 میانه
Mid 

 انحراف معیار
Standard 
deviation 

 یداقل
Minimum 

 یداکثر
Maximum 

30 
 پذیری دانشیویان میزان ریس 

Students' risk-taking 
21 5.71 6 2.059 4 10 

31 

های تشویب دانشیویان به رویارویی با موقعیت

 جدید 

Encouraging students to face new situations 

21 6.71 6 1.976 4 10 

32 
 های جدید انتخاب روش

Choosing new methods 
21 5.57 8 3.309 2 10 

33 

گیری بدون داشتن همه  انتخاب و تصمیم 

 ارلاعاا 

Choosing and making decisions without 
having all the information 

19 3.43 9 3.047 1 10 

34 

 تشویب دانشیویان به تعامل با یکدیگر

Encouraging students to interact with each 
other 

21 6.43 7 2.370 3 10 

35 
 وجود روابط آزاد و باز 

The existence of free and open relations 
21 5.43 9 2.760 1 10 

36 
 تسهیلاا مناس  برای اییاد امکان تعامل 

Suitable facilities to enable interaction 
21 3.57 9 3.101 1 10 

37 
 های گروهیمیزان انیام پروژه 

Amount of group projects 
21 6.43 5 1.813 5 10 

 
 میانگین میموع یادگیری 

Average total learning 
21 5.59  

 
 دست آمده از مطالعاا میدانی در دانشگاه هنراسلامی تبریزهای بهداده  :6 جدول

Table  6: Data obtained from field studies at Tabriz Islamic Art University 

 ها گویه   
Items 

 تعداد 
Count 

 میانگین
Average 

 میانه
Mid 

 انحراف معیار
Standard 
deviation 

 یداقل
Minimum 

 یداکثر
Maximum 

دانشکده  

معماری و 

شهرسازی 

دانشگاه 

هنراسلامی 

 تبریز
Faculty of 

Architecture 
and 

Urbanism, 
Tabriz 

Islamic Art 
University 

تعاملاا 

 اجتماعی 
Social 

interactions 

 نورپردازی  1

Lighting 
21 6.95 8 2.247 2 10 

 شرایط صوتی 2

Acoustic conditions 
21 7.33 6 2.033 4 10 

 دمای مطلوب  3

Optimal temperature 
21 6.86 7 2.307 3 10 

 ابعاد و اندازه فضای کلات 4

Dimensions and size of classroom 
21 7.38 8 2.439 1 10 

 هندسه و مرکزیت هندسی 5

Geometry and geometric centrality 
21 7.48 8 2.462 2 10 

 روابط فضایی  6

Spatial relations 
21 7.29 7 1.978 3 10 

 عناصر ربیعی و معماری 7

Natural elements and architecture 
21 8.19 6 1.965 4 10 

 بداعت و تنوع 8

Novelty and diversity 
21 6.33 7 2.008 3 10 

 هماهنگی )هارمونی( 9

Harmony 
21 7.00 7 2.302 3 10 

 تناسباا فضایی  10

Spatial proportions 
20 6.95 7 2.012 3 10 

 میزان خلوا  11

The amount of solitude 
17 7.06 6 1.952 4 10 

 قلمرو و فضای شخصی 12

Territory and personal space 
21 5.81 9 2.159 1 10 

 وجود جو دوستانه در محیط 13

Friendly atmosphere in the environment 
21 6.62 9 3.057 1 10 

14 
 ی  تعلب دانشیو و استاد به محیط

The sense of belonging of students and 
professors to the environment 

21 6.29 8 2.759 2 10 

15 
 کنندگی در ررایی محیطدعوا 

Inviting in environmental design 
21 5.95 9 3.041 1 10 
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 ها گویه   
Items 

 تعداد 
Count 

 میانگین
Average 

 میانه
Mid 

 انحراف معیار
Standard 
deviation 

 یداقل
Minimum 

 یداکثر
Maximum 

 پذیری در ررایی محیط انعطاف  16

Flexibility in environmental design 
21 6.05 7 2.355 3 10 

 مطلوبیت در ررایی  17

Desirability in design 
21 6.29 7 2.348 3 10 

 سرزندگی در ررایی  18

Vitality in design 
20 7.45 6 2.235 4 10 

 تسهیلاا مناس  برای نشستن  19

Suitable seating facility 
21 5.24 9 3.390 1 10 

20 
 پاسخگویی فعالیتی در محیط آموزشی 

Accountability is an activity in the 
educational environment 

21 5.19 9 2.482 1 10 

 اشتغال فعال در محیط  21

Active employment in the environment 
21 5.10 9 2.844 1 10 

 مشارکتی و همگانی بودن فضا  22

Participatory and public space 
21 6.33 6 1.742 4 10 

 
 میانگین میموع تعاملاا اجتماعی 

Average total social interactions 
21 6.59  

 یادگیری 

Learning 

 های نو دانشیویان یمایت استاد از ایده  23

Professor's support for students' new ideas 
21 5.24 9 3.161 1 10 

24 

تشویب دانشیویان به بروز ابتکاراا و خلب  

 های نوایده 

Encouraging students to come up with new 
ideas 

21 5.71 8 2.630 2 10 

 آزادی انتخاب توسط دانشیویان  25

Freedom of choice by students 
20 4.40 8 2.722 1 10 

26 

امکان تغییر تسهیلاا و امکاناا توسط  

 دانشیویان 

Possibility of changing facilities and facilities 
by students 

21 5.67 9 2.595 1 10 

27 
 آوری ارلاعاا از محیط خار  از کلات جمع 

Gathering information from the 
environment outside the classroom 

21 6.33 9 2.763 1 10 

28 
گذاری ارلاعاا دانشیویان با به اشتراک

 یکدیگر 

Sharing student information with each other 

21 7.14 9 2.971 1 10 

29 
 ارتباب با محیط خار  از کلات 

Connecting with the environment outside 
the classroom 

21 7.05 7 2.224 3 10 

 پذیری دانشیویان میزان ریس  30

Students' risk-taking 
20 5.95 8 2.544 2 10 

31 
های تشویب دانشیویان به رویارویی با موقعیت

 جدید 

Encouraging students to face new situations 

20 5.95 8 2.605 2 10 

 های جدید انتخاب روش 32

Choosing new methods 
21 5.38 9 2.617 1 10 

33 

گیری بدون داشتن همه  انتخاب و تصمیم 

 ارلاعاا 

Choosing and making decisions without 
having all the information 

21 5.00 9 1.897 1 10 

34 
 تشویب دانشیویان به تعامل با یکدیگر

Encouraging students to interact with each 
other 

21 6.67 7 2.058 3 10 

 وجود روابط آزاد و باز  35

The existence of free and open relations 
21 6.00 9 3.098 1 10 

 تسهیلاا مناس  برای اییاد امکان تعامل  36

Suitable facilities to enable interaction 
21 5.62 9 2.819 1 10 

 های گروهیمیزان انیام پروژه  37

Amount of group projects 
21 6.81 9 2.768 1 10 

 میانگین میموع یادگیری  

Average total learning 
21 5.88  
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 گیرینتیجه

توان نتییه گرفت که پلان فضا تأثیر مست یمی بر از پژوهش یاضر می 

دارد فضا  آن  در  اجتماعی  تعاملاا  تعاملاا  چرا  امیزان  میزان  که 

اجتماعی در دانشکده معماری و شهرسازی دانشگاه هنراسلامی تبریز  

تواند به دلیل نفوذپذیری و دسترسی بالا در  بالا بوده و این موضوع می

ضری  یادگیری نیز در دانشیویان    یارت ااین میموعه باشد که باعث  

همچنین پلان این میموعه دارای فضاهایی با ابعاد متنوع و    .استشده 

ارتباب فضایی در آن    یارت اهای گوناگون است که عامل اصلی  کاربری 

بخشد. میزان تعاملاا  می   ا در نتییه یادگیری اجتماعی را نیز ارت ااست 

بین اج دانشگاه  شهرسازی  و  معماری  دانشکده  در  امام  تماعی  المللی 

پایین بوده که ناشی از کمبود میزان نفوذپذیری و دسترسی    )ره(خمینی

در این دانشکده است که بر میزان یادگیری اجتماعی دانشیویان اثرگذار  

می  پژوهش  این  نتایج  از  دانشکدگان  است.  مؤثر  ررایی  برای  توان 

 یابد.   معماری اقدام نمود تا میزان یادگیری اجتماعی در این فضاها ارت ا
 

 مشارکت نویسهدگان

بندی محتوایی  پردازی، ساختاربندی و در نهایت دستهنویسنده اول ایده

آوری  است. نویسنده دوم با هدایت نویسنده اول جمعم اله را انیام داده

هتا و نگتارش م تالته را انیتام داده استتتت. هر دو  ارلاعتاا، پردازش داده

 اند.  نویسنده ویرایش م اله را انیام داده
 

 کر و قدردانیتش

هی اعضای  و  أاز  تبریز  هنراسلامی  دانشگاه  دانشیویان  و  علمی  ا 

بین  دانشگاه  خمینیدانشیویان  امام  پژوهش    )ره(المللی  این  در  که 

 . شود، قدردانی می کردندهمکاری  
 

 تعارض مهافع

 « .گونه تعارض منافع توسط نویسندگان بیان نشده استهیچ»
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Background and Objectives: Virtual Reality (VR) technology is rapidly transforming our world, 
with its applications expanding across various fields including education, entertainment, and 
health. In the realm of sports, virtual reality offers unique opportunities for creating engaging and 
motivational experiences. However, research on the impact of this technology on motivation and 
enjoyment in sports activities, especially in Iran, is still in its early stages. This study aims to 
investigate the effect of virtual reality on increasing motivation and enjoyment in sports activities. 
Its main objective is to evaluate the role of using virtual reality in improving the sports experience 
and increasing individuals' participation in sports activities from professional to beginner levels. 
Methods: This study employed a mixed-methods approach, incorporating both quantitative and 
qualitative methodologies. The statistical population comprised residents of Tabriz aged between 
18 and 40 years, categorized into three groups: 1) professional athletes, 2) individuals who 
exercise irregularly, and 3) individuals who do not exercise at all. Purposive sampling was utilized 
to select a total of 60 participants (20 from each group).  In the quantitative phase, participants 
were randomly assigned to either an experimental group (exercising with virtual reality) or a 
control group (exercising without virtual reality). Standard questionnaires measuring motivation, 
enjoyment, and athletic performance were completed by participants both before and after the 
intervention period. For the qualitative phase, semi-structured interviews were conducted with 
30 participants (10 from each group). The interviews focused on experiences, attitudes, and 
challenges related to the use of virtual reality in physical activities. These interviews explored 
participants' perspectives on incorporating virtual reality technology into their exercise routines. 
Findings: The results of this study demonstrated that virtual reality technology had a significant 
impact on sports performance, motivation, and enjoyment derived from sports activities. In the 
quantitative section, the experimental group that used virtual reality showed significant 
improvement in sports performance, motivation, and sports enjoyment compared to the control 
group. Qualitative analysis also confirmed the positive experiences of using virtual reality. 
Participants reported that virtual reality increased focus and led to greater mental and physical 
engagement in sports activities. They also experienced more pleasure and excitement during 
exercise. However, challenges were also identified. Some participants complained of physical 
discomfort such as dizziness and nausea when using virtual reality. Additionally, resistance to 
change and unfamiliarity with this new technology were considered as significant barriers. 
Conclusion:  Virtual reality technology possesses considerable potential for enhancing the sports 
experience. By creating attractive and entertaining virtual environments, this technology can 
increase motivation, enjoyment, and sports performance. Virtual reality has the capability to 
transform ordinary exercises into exciting experiences and encourage participation in sports 
activities. However, to fully harness this potential, it is essential to address technical and 
physiological challenges. Moreover, attention to the needs of professional athletes and gradual 
integration of virtual reality into training programs is of paramount importance. Ultimately, with 
continuous technological improvements, virtual reality can serve as an effective tool for 
promoting health and sports performance in society. The findings of this study underscore the 
promising role of virtual reality in revolutionizing sports activities and potentially increasing 
overall physical activity levels across different segments of the population. As the technology 
continues to evolve, further research and development in this field will be crucial to maximize the 
benefits and minimize the drawbacks of integrating virtual reality into sports and exercise 
routines. 
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  اای نهیآن در زم  یما اسرت و ااربرداا  یایدن  رییبه سررعت در اال ت   (VR)  یمجاز  تیواقع  یفناور پیشیینه و اهدا::

  اای فرصررت  یمجاز  تیواقع  زیاسررتد در اوزه ورزش ن   افتهیو سررلامت گسررترش   یاز جمله آموزش، سرررگرم  یمختلف

  ی فناور  نیا  ریدر مورد تأث  قاتیقاال، تح  نیاندد با ایفراام م  یزشریجذاب و انگ  اتیتجرب   جادیا  یرا برا  فردیمنحصرربه

  ی پژواش با ادف بررس   نیخود قرار داردد ا هیانوز در مراال اول  رانیدر ا  ژهیبه و  یورزش  یااتیو لذت در فعال  زهیبر انگ

نقش    یاب یآن، ارز  یانجام شررده اسررتد ادف اصررل  یورزشرر  اایتیو لذت در فعال  زهیانگ  شیبر افزا  یمجاز  تیواقع ریتأث

تا   یاز سرح  ارفه ا  یورزشر  اایتیدر فعالمشرارات افراد    شیو افزا  یدر بهبود تجربه ورزشر  یمجاز  تیاقعاسرتفاده از و

   استد یمبتد

شرامل   یانجام شرده اسرتد جامعه آمار یفیو ا امّی  کردی( با روmixed method) ختهیصرورت آممحالعه به  نیا :هاروش

  ی ( افراد2  یا( ورزشرکاران ارفه1:  رندیگیسرال اسرت اه در سره گروه قرار م 40تا   18در دامنه سرنی    زیسراانان شرهر تبر

صرورت ادفمند انجام شرده و به یرید نمونه گانندیاه اصرلا  ورزش نم  ی( افراد3  انندیمنظم ورزش مریصرورت  اه به

به دو گروه    یصررورت تصررادفبه  انندگانشرررات  ،ینفر از ار گروه( انتخاب شرردندد در بخش امّ  20نفر )  60در مجموع  

شردندد قبل و  می( تقسریمجاز  تیواقع  ( و انترل )ورزش بدون اسرتفاده ازیمجاز  تی)ورزش با اسرتفاده از واقع  شیآزما

  انندگان شررراتتوسرر     یو عملکرد ورزشرر  تلذ  زه،یسررنجش انگ  یاسررتاندارد برا  ااینامهبعد از دوره مداخله، پرسررش

نفر از ار گروه( انجام شردد   10)  انندگانشرراتنفر از   30با    افتهیسراختار  مهین   اایمصراابه ،یفیشردد در بخش ا لیتکم

 متمراز بودد  یورزش  یااتیدر فعال  یمجاز  تیاستفاده از واقع  اایو چالش  اانگرش  ات،یبر تجرب   اامصاابه

و لذت    زشیانگ  ،یبر عملکرد ورزشرر یقابل توجه ریتأث  یمجاز  تیواقع  یپژواش نشرران داد اه فناور  نیا  جینتا  ها:یافته

با    سهیاستفاده ارده بودند؛ در مقا  یمجاز  تیاه از واقع  شیگروه آزما  ،یداردد در بخش امّ  یورزش  اایتیااصل از فعال

مثبت   اتیتجرب   زین  یفیا  لیداشررتندد تحل  یورزشرر  ذتو ل  زشیانگ  ،یدر عملکرد ورزشرر  یگروه انترل، بهبود معنادار

  ی ریتمراز، درگ  شیموجب افزا  یمجاز تیگزارش دادند اه واقع  انندگانشراتاردد  تأییدرا    یمجاز تیاستفاده از واقع

را در طول ورزش   یشرتریب   جانیلذت و ا  ن،یشرده اسرتد ام ن یورزشر  اایتیدر فعالانندگان  شررات  یکیزیو ف یذان

و   جهیمانند سررگ  یکیزیف  یاز ناراات  انندگانشررات  یشردد برخ  ییشرناسرا زین   یاایاال، چالش  نیاندد با اتجربه ارده

  د ی جد  یفناور  نیبا ا  ییو عدم آشرنا رییمقاومت در برابر ت   ن،یداشرتندد ام ن  تیشرکا  یمجاز  تیتهوع در اسرتفاده از واقع

 دآمدیشمار ماز موانع مهم به  زین 

  جراد یبرا ا  یفنراور  نیداردد ا  یتجربره ورزشررر  یارتقرا  یبرا  یقرابرل توجه  لیرپترانسررر  یمجراز  تیرواقع  یفنراور  گیری:نتیجیه

قادر    یمجاز  تیدادد واقع  شیرا افزا  یلذت و عملکرد ورزشرر  زه،یتواند انگیاننده، مجذاب و سرررگرم  یمجاز  اای یمح

  ن ی د با ااند  قیرا تشرو  یورزشر  اایتیاند و مشرارات در فعال لیتبد  زیانگجانیا  اتیرا به تجرب   یمعمول  ناتیاسرت تمر

توجه به   ن،یاسرررتد ام ن  یضررررور  یکیولوژیزیو ف یفن  یاارفع چالش ل،یپتانسررر  نیاامل از ا  یبرداربهره  یاال، برا

برا بهبود    ت،یرداردد در نهرا  تیراام  ینیتمر  ارایدر برنرامره  یمجراز  تیرواقع  یجیو اد رام تردر  یاورزشرررکراران ارفره  یازارایرن 

 در جامعه عمل اندد  یسلامت و عملکرد ورزش  یارتقا  یمؤثر برا  یابزارعنوان  بهتواند  یم  یمجاز  تیواقع  ،یمستمر فناور
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 مقدّمه 

  است   یدر سح  جهان  یچالش عمده سلامت  کی  یبدن  تیفقدان فعال

براساس پژواش منتشر شده در مجله پزشکی ورزشی بریتانیا در  د  [1]

اای  تحرای یکی از عوامل خحر اصلی در بروز بیماری ، بی 2021سال  

واقع، ام  د[2]  شود یرواگیر در سح  جهانی محسوب می  یتحرادر 

  ن یا  د[3]  مرگ زودرس در سراسر جهان است  ونیلیم  2د3ادود    لعام

منظم،    یبدن  تیبه فعال  لیاه عدم تما  دادی اننده نشان مآمار نگران 

د محالعات  استنوآورانه    یااالراه  ازمندیاست اه ن  دهی یچالش پ  کی

داده  اه  نشان  دلا  ی کیاند  فعال  یاصل   ل یاز  در  مشارات    ی ااتیعدم 

 نیاستد در ا  ی سنت  ناتیتمر  یکنواختیو    یااف  زهیفقدان انگ  ،یورزش

 یتر، نقش مهمجذاب   اتیتجرب  جادیبا ا  توانندیم  نینو  یاای فناور  راستا،

  ی اه فناور  یدر عصر  انندد  فایا  یبدن   یااتیمشارات در فعال  شیدر افزا

ورزش و    یما نفوذ ارده است، قلمرو   یزندگ  یاادر تمام جنبه  با یتقر

از    یریگبا بهره   تواندیو م  ستیقاعده مستثنا ن  نیاز ا  زیتناسب اندام ن

ا  یمثبت در تجربه ورزش  یتحول  اا،ی تکنولوژ   نیا   د [4]اند  جادیافراد 

اه ما به    یمتحول اردن روش  یبرا   یصنعت تناسب اندام از قدرت نوآور 

استد دوران  میپردازی م  یبدن  تیفعال ورزش صرفا     یاستقبال ارده  اه 

تردم  یتکراراا فرسا،  و  ،  آوراسالت   و  انندهخسته   یاال یطاقت 

  ن یباشگاه بود، در اال گذر استد در خ  مقدم ا  یواراا ید  یکنواختی

واقع  ،فناورانهانقلاب   دن یمجاز  تیاد ام  باز  یایدر  و    ی اا ی ورزش 

انتقال    یبرا  یقابل توجه  ییاناتو واقعیت مجازی  .[5]  قرار دارد  ینیتمر

و    تیواقع  نیور دارد و خحوط ببخش و  وطهالهام   یاا  یافراد به مح

م  لیتخ محو  بهره   د[6]اندی را  ا  یری گبا    ن، یآفرتحول   یفناور   نیاز 

شوند    یمجاز   یااییوارد ماجراجو  توانندی مندان به تناسب اندام معلاقه 

م خود  مجذوب  را  اواس  مرز    اندیاه  برا   ید یجدو    اتیتجرب  یرا 

و ذان    اشدی بدن را به چالش م  نیام ن  اند؛ی نوآورانه باز م  ینیتمر

  ی فناور   نیا  د[7]  اندیاه قبلا  قابل تصور نبود مشتعل م  ییاارا به روش 

را متحول    یا و رقابت ورزشکاران ارفه  نیتمر  وهی جانبه نه تنها شامه

بر   یابزار عنوان  به بلکه    ؛اندیم در    یورزش  زهیانگ  شیافزا  یاقدرتمند 

است اال ظهور  در  مشارات  سحوح  ی[8]  تمام  سال    کد  در  محالعه 

  ی آموزش  یاادر برنامه  واقعیت مجازی نشان داد اه استفاده از  2021

از    یکد ی[9]  داد  شی افزا  یادیو تعهد افراد را تا اد ز  زهیانگ  تواندیم

مجازی یدیال  یای مزا توانا واقعیت  ورزش،  اوزه  ا  ییدر  در   جادیآن 

برا  ریجذاب و فراگ  اریبس  یآموزش  یاا یمح افراد در ار    یاست اه 

اند اه آموزش  افتهید محققان در[10]  از مهارت مناسب است  یسحح

را تا    یر یادگی  تواندی م واقعیت مجازی با استفاده از  یورزش  یاامهارت 

 ناتیتمر  [11]بهبود بخشد    یسنت  یاانسبت به روش   یاد قابل توجه

  [ 12]استند    زهی اننده و فاقد انگهخست  ،یا لب تکرار   ،روزانه  یورزش

واقع ظهور  با  ایمجاز  تیاما  ت   تیوضع  نی،  اال  د  [13]  است  رییدر 

  ی اات یمورأرا به م  عادی  یاانیقدرت را دارد اه تمر  نیا واقعیت مجازی

ا  لیتبدجذاب   و  و اس ادف  فعال  جانیاند  به    ی معمول  یااتیرا 

این راستا  [14]  اند  قیتزر برا  کی واقعیت مجازید در  تنوع    یبوم را 

 اه باطوری هب ؛اندی و تناسب اندام باز م یورزش یاادر تجربه  ابقهسیب

و   زیواقعیت مجا  یفناور  وورزش    بیترا از تمرینات  سبک جدیدی 

و از    اداشتهجذاب و  یااافراد را به تجربهایجاد ارده و  روزانه    یااورزش 

تبدیل ارده ور  تجربه جذاب و  وطه   کیفرسا به  اار سخت و طاقت   کی

مبتن  یاابرنامه   د[15]است   اندام  واقع  یتناسب  با    یمجاز   تیبر 

  ن یا  ت،یو موفق  ییچالش، ماجراجو  یانسان برا   یذات  لیاز م  یریگبهره 

 ک یانند و آن را به    فیرا بازتعر  یبدن  تیفعال  تیرا دارند اه ماا  قدرت

ورزش اردن    ن،ینو  یفناور   نیانندد ا  لیتبد  داریو پا  دی واقعا  مف  یریگیپ

  ز ی انگجانیا ییراجوماج کیاننده به و خسته  یتکرار  تیفعال کیرا از 

تبد جذاب  است  لیو  واقعد  [16]  ارده  از  استفاده    ، ی مجاز  تیبا 

و    زیانگشگفت   یااا یبه دن  ناتیانجام تمر  نی در ا  توانندی ورزشکاران م

اه جسم افراد مش ول  ی دراالانید  تصور  د  [17]  سفر انند  زیانگال یخ

رو  نیتمر  کی ذانِ  لیتردم  یساده  ماست،  در    ی اا جنگل  انیشان 

بالا  دهیسر به فلک اش یاااز اوه اند،یگشت و گذار م  بایسرسبز و ز

مسابقه    کیدر    یواش  واناتیافظ جان خود با ا  یفرد برا   ای  رود،یم

ااندیشرات م  ریگنفس  نه تنها ورزش را لذت   یمجاز  اتیتجرب  نید 

به خودشان و    شتریورزشکاران ب  شوندیبلکه باعث م  ؛انندیتر مبخش 

اد  [18]  ببرندیپ  شانیاایی توانا برا   ،ی مجاز  یاا یمح  نیدر    ی تلاش 

اه در آن    شودی م  لیسفر پرماجرا تبد  کیبه    یکی زیبهبود عملکرد ف

اه بدن  ی د دراالاندختهیدرام آم  ی ااتشاف،  لبه بر موانع و خودشناس

چالش اش به  افراد  قلب  شودی م  دهیو جسم  استقامت  ان  شیعروق-یو 

  شود ی م  زیانگجان یا  یااییماجراجو  ریدرگ  زین  انشانذ  ابد،یی م  شیافزا

  ی مقاومت  یااسازواار   یبا معرف  تواندی م واقعیت مجازی نید ام ن[19]

را متحول    یقدرت  ناتیتمر  ،یبردار وزنه   روزانه  یساز ی باز  ایالعاده  خارق 

تخته سنگ[20]  سازد فرد  برا  یمجاز  ید تصور شود اه  گشودن    یرا 

  ی ا افسانه   یبا موجود   یاماس  یبرددر ن  ای  اند،یپنهان بلند م  یگنج

  ی امگ  زیانگشگفت   اتیتجرب  نیاست اه، ا  یدراال  نیا  دشودیم  ریدرگ

  جانیپر از چالش و ا  یی ایو فرد را به دن  داندیرخ م  آرام خانه   یدر فضا

فعالبهمنحصر  بیترا  یطورالهبد  برند یم از  تحر  بدنی  تیفرد    کیو 

  شود یو باعث م  دادی م  شیورزش افزا  امهاد  یافراد را برا   زهیانگ  ،یذان

اشت تمر  یشتریب  اقیبا  سراغ  ا  د[21]د  نبرو  یبعد  نات یبه  روش    نیبا 

د  د،یجد اردن  نخسته  فهی وظ  کی  گریورزش  به   ست،یاننده  بلکه 

  ز یانگ  جانیا  یااو  لبه بر چالش   دیجد  یااا یاشف دن  یبرا  یفرصت

اشودیم  لیتبد جسم  نید  سلامت  تنها  نه  بهبود    افرادی تجربه  را 

رشد انند و    زین  یتا از نظر ذان  اندیاا امک مبلکه به آن   ؛بخشدیم

تناسب   ندهیآ ،یمجاز تیواقع یطورالهببرندد ب یاز زندگ یشتریلذت ب

سالم ماندن و لذت    یو جذاب برا   دیجد  یاندام را متحول ارده و راا

 د[22]ت  اس   فراام اردهبردن از ورزش  

ف موانع  اذف  با  مجازی  محدود  یکیز یواقعیت    ، یحیمح  یاات یو 

  متفاوت فراام اند   یاایی افراد با توانا  یرا برا   یمتنوع  اتیتجرب  تواندیم

  ی از افراد، از جمله اشخاص دارا   یاگسترده   فیط  یبرا  یفناور   نید ا[23]

   یشرا  ای  ااب یاه در اال بهبود از آس  یمارانیو ب  یارات  یاات یمحدود
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محالعه    کید  [24]  اندیم  جادیرا ا  یارزشمند   یاامزمن استند، فرصت

بر    یبرنامه تناسب اندام مبتن  کینشان داد اه    2022در سال    یمورد 

  ک ی  یواقعیت مجازی باعث بهبود قابل توجه در تعادل و قدرت عضلان

به تکامل خود    یفناور  نیور اه اطامان د  [25]  شد  مریفرد مبتلا به آلزا

  ی ورزش  یااتجربه   شیانتظار داشت اه شااد افزا  توانیم  داد،ی ادامه م

اا و  و فرانگ   صخا  قیاه به علا  میواقعیت مجازی و تناسب اندام باش

مثال از واقعیت مجازی    یبرا  ؛[26]  دادی مختلف پاسخ م  یاانهیشیپ

اه با دقت   یجودو مجاز   کیدر    یباستان ی رزم  یااکیتکن  ناتیتمر  یبرا 

  مشخصات دقیقاه با    یسنت  یبوم  یاای شرات در باز  ایشده    یبازساز

محالعه    کنتایج ید  شودی اند، استفاده مشده   یبازساز   انندهره ی و اصالت خ

آموزش    یبرا   یمجاز   تیاه استفاده از واقع  دادی نشان م  2022در سال  

  ی سنت  یاانسبت به روش   یرا تا اد   یریادگی  ،یسنتی رزم  یااسبک 

 د [27]  بخشدی بهبود م

اه در   میشویم  ترک ینزد  یانده یواقعیت مجازی، به آ  دیبا ار تجربه جد

  اندی م  قیو ما را تشو  [28]  شودی محو م  لیو تخ  تیواقع  نیآن مرز ب

ت بگ  نوعاه  آ وش  در  و    میان  دایپ  ییراا  یکنواختیاز    م،یریرا 

ان  یز ی انگجانیا  یورزش  یااییماجراجو آ از  امیرا  در  راستا    نید 

  جادیا  لیتخ  یبالا بردن مرزاا   نیب  یتعادل  دی با  [29]  داندگانتوسعه

اطم و  ا  نانیانند  اه  انند  برا   و  جذاب  اتیتجرب  نی ااصل    ی راات 

ر  یجسم  یال  یستیبهز از  استندد    دیمف  یوانو  رفتن  فراتر  با 

تا ورزش    دادی به ما قدرت م  یفناور  نیا  ،یکی زیف  یای دن  یاات یمحدود

ما محدود شده است،    تیاه فق  با خلاق  ییبه قلمرواا  یسفر عنوان  به را  

ان تصور  شب   نیو ام ن  میدوباره    ، ی باز  یواقع  یواا یسنار  یسازهیبا 

م اجازه  ورزشکاران  به  مجازی  را    یاتیا  یاامهارت   تا  دادیواقعیت 

تکن  نیتمر ا  ااکیانند،  و  انند  اصلاح  بدون    جان یرا  را  رقابت 

از   نیاد  [30]  تجربه انند  یواقع  یایدن  یکیزیف  یاات یمحدود سح  

ورزشکار داشته    کی  زهیبر انگ  یقی عم  ریتأث  تواندیو تعامل م  ییگراواقع 

  ج یشااد نتا  وخود را تجسم انند    شرفتیپ  توانندی اا مآن   رایز  ؛باشد

تلاش  باشند  یااملموس  ا[31]  خود  بر  علاوه  مجازی    ن،ید  واقعیت 

عملکرد مورد    لیو تحل  هیو تجز  یبازخورد شخص   عرضه  یبرا  تواندیم

گ قرار  داده د  [32]  ردیاستفاده  گرفتن  اراات،    قیدق  یاابا  مورد  در 

  ی آموزش  یااستم یورزشکار، س  یک یولوژیزیف  یااو پاسخ   یریگمیتصم

واق  یمبتن توص  اانشیب  توانندیم  یمجاز  تیعبر  را    یمناسب  یااهیو 

ااداف قابل    نییبهبود و تع  یاانهیزم  ییامک به افراد در شناسا  یبرا 

انند  یابیدست  افراام  اثربخش  یمبتن  کردیرو  ن ید  تنها  نه  داده    یبر 

افزا  نیتمر مالک  ؛دادی م  شیرا  ااساس  سرما  تیبلکه  در    یگذار هیو 

تقو  شرفتیپ را  ورزشکار  نها  اندیم  تیخود  در  تعهد    زهیانگ  تیو  و 

دارد  یشتریب به امراه  فناوری  د  [33]  را  قابل توجه  پتانسیل  با وجود 

تر تأثیر این فناوری بر انگیزه  واقعیت مجازی در اوزه ورزش، درک عمیق 

تری استد در اال ااضر،  و عملکرد ورزشی نیازمند تحقیقات گسترده 

افزایش  شکاف  بر  واقعیت مجازی  اای مهمی در زمینه چگونگی تأثیر 

اای ورزشی روزمره وجود دارد اه باید مورد  انگیزه و لذت در فعالیت 

اا، درک چگونگی  ترین این شکاف بررسی دقیق قرار گیرندد یکی از مهم 

از طریق   تعاملی  و  تجربیات جذاب  به  روتین  ورزشی  تمرینات  تبدیل 

اای مجازی  فناوری واقعیت مجازی استد ام نین، بررسی تأثیر محی 

انگیزه برای ادامه    بر عملکرد ورزشکاران و توانایی این فناوری در ایجاد

فعالیت  به  منظم  نیاز  اه  است  مهمی  موضوعات  دیگر  از  ورزشی  اای 

داردپژواش  بیشتری  دس   .اای  جامع تبرای  به درک  این  یابی  از  تری 

افراد با سحوح  موضوع، لازم است تأثیر محی  اای مجازی بر عملکرد 

اند  مختلف آمادگی جسمانی مورد محالعه قرار گیردد این امر امک می 

از این فناوری برای بهبود تمرینات و  تا مشخص شود چگونه می  توان 

این، بررسی تأثیر عوامل مختلف   بر  استفاده اردد علاوه  نتایج ورزشی 

تواند  طراای محی  مجازی بر میزان مشارات و تعامل ورزشکاران می 

برنامه و جذاب به توسعه  مؤثرتر  ورزشی  اندد ام نین،  اای  تر امک 

ادامه  ارزیابی   برای  پایدار  انگیزه  ایجاد  در  مجازی  واقعیت  نقش 

 .ای برخوردار استاای ورزشی منظم از اامیت ویژهفعالیت

شکاف  میاین  نشان  تحقیقاتی  از  اای  بهینه  استفاده  برای  اه  داد 

محالعات   به  نیاز  ورزشی،  تجربه  بهبود  در  مجازی  واقعیت  پتانسیل 

تری از تأثیر این فناوری بر عملکرد،  تری است تا بتوان درک دقیقجامع 

دست آوردد این درک  ه اای ورزشی بانگیزه و مشارات مداوم در فعالیت 

اای ورزشی مبتنی بر واقعیت  تواند به طراای و توسعه برنامهتر میعمیق 

طور مؤثری  بلکه به  ؛مجازی امک اند اه نه تنها جذاب و تعاملی استند

 .شوند به بهبود نتایج ورزشی نیز منجر می 
 

 روش تحقیق

روش به محققان اجازه    نیاستد ا  خته یآم  قیاز نوع تحق  ااضر  پژواش

مند شوند و درک  بهرهایفی و امیّ    ار دو روش  یایتا از مزا  دادیم

جامع   ترق یعم پد  یترو  به   یااده یاز  محالعه  آورندمورد  د  [34]  دست 

ابزار قدرتمند در جعبه ابزار پژواشگران است    کی  ختهیآم  قیروش تحق

د  دامک ان  دهی یپ  یااده یتر پدو جامع   ترق یبه درک عم  تواندیاه م

  نان یو اطم  رندیروش را در نظر بگ  نیا  یااو چالش   ایمزا  دی محققان با

  ی برا  کردیرو  نیبهتر  ختهیآم  قیااصل انند اه استفاده از روش تحق

پژواش روش    نیدر ا  د[35]اا است  به سؤالات پژواش آن   ییپاسخگو

  ر یتأث  یبه بررس  ،یفیو اامیّ    یکرداایبا استفاده از رو  ختهیآم  قیحقت

روزمره و    یورزش  یااتیو لذت در فعال  زهیانگ  شیبر افزا یمجاز   تیواقع

د  پردازدیم  یجذاب و تعامل  اتیبه تجرب  نیروت  یورزش  نات یتمر  لیتبد

اار گرفته شده است، اه  به  یشیشبه آزما  قیطرح تحق  ،یدر بخش امّ

د  ردیگی قرار م  یابیمورد ارز  یبر عملکرد ورزش  یمجاز  تیواقع  ریدر آن تأث

تا به درک    شودیانجام م  یشناسداریپژواش به روش پد  ،یفیبخش ا  رد

  ت یافراد نسبت به استفاده از واقع  یااو نگرش   اتیاز تجرب  یترق یعم

شامل ساانان    ید جامعه آمارابدیدست    یورزش  یاات ی در فعال  یمجاز

تبر دامنه سن  زیشهر  ورزشکاران    40تا    18  یدر  و در سه گروه  سال 

دارند    یمنظم  یطور منظم و روزانه برنامه ورزشاه به  یافراد )   یاارفه 

افراد ارفه   یو  مسابقات  در  م  یااه  فعال(انندی شرات  با  افراد    ت ی، 
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و افراد    [متنوع  یااش گاه، ورزبهو گاه   یحیتفر  تی)فعال  رمنظمی   یورزش

ماه گذشته نداشته،    12در    یورزش  تیفعال  چی)ا  یورزش  تیبدون فعال

زندگ است  (تحرکام  یسبک    ی رااتمالیبه روش    یریگنمونه د  بوده 

نفر از ار گروه( انتخاب    20نفر )  60و در مجموع    شودی ادفمند انجام م

شماره    شوندیم نمونه   (د1)جدول  روش  معیاری  این  براساس  گیری 

فعالیت ورزشی و میزان تجربه ورزشی افراد انجام    سح ام ون سن،  

در    .دست آیدهای متناسب و نمایان از جامعه آماری بشده است تا نمونه

امّ بشرات   ،یبخش  تصادفهانندگان  آزما  یطور  گروه  دو    ش یدر 

(  یمجاز  تی( و انترل )بدون استفاده از واقعیمجاز  تی)استفاده از واقع

مشابه شرات   یورزش ینیبرنامه تمر کید ار دو گروه در رندیگیقرار م

انجام    یمجاز  تیواقع   یخود را در مح  ناتیتمر  شیاما گروه آزما  اردند؛

این    دندردایرا دنبال م  یسنت  ناتیگروه انترل تمر  اهی دراال  ،دادند می

افته   8برنامه تمرینی شامل تمرینات اوازی و قدرتی استاندارد به مدت  

در ار    تیو لذت ااصل از فعال  زشیانگ  ،یعملکرد ورزش  ان، یپا  در  .بود

 شدد   سهیو مقا  دهیدو گروه سنج

ای  درجه نامه براساس مقیاس لیکرت پنجت این پرسش سؤالادای به  نمره 

مقیاس انگیزش ورزشی   .شود؛ از خیلی ضعیف تا خیلی خوبانجام می

اای مختلف انگیزش از جمله انگیزش  است اه به جنبه  سؤال  15شامل  

لیل لذت و رضایت شخصی( و انگیزش  ددرونی )تمایل به انجام ورزش ب

اا یا فشاراای خارجی(  بیرونی )تمایل به انجام ورزش به دلیل پاداش 

نمره می به  پردازدد  مقیاس  سؤالادای  اساس  بر  نیز  مقیاس  این  ت 

مقیاس لذت ااصل از فعالیت ورزشی   .وددشای لیکرت انجام می درجهپنج

انندگان از انجام  است اه میزان لذت و رضایت شرات   سؤال  10شامل  

ارزیابی می  را  ورزشی  بهسؤالااندد  تمرینات  مقیاس  این  اای  جنبه   ت 

مختلف لذت از جمله لذت اسی )لذت جسمانی از انجام ورزش( و لذت  

پرداخته   ورزش(  انجام  از  ناشی  و خوشایندی  رضایت  )ااساس  روانی 

نمره  به  استد  لیکرت  سؤالادای  مقیاس  براساس  نیز  مقیاس  این  ت 

 .شودای انجام میدرجهپنج

 

 اای سؤالات نمونه 
 نامه عملکرد ورزشی پرسش   -

o   / توانایی انجام تمرینات با شدت بالا: بسیار ضعیف / ضعیف / متوس

 خوب / بسیار خوب 

o  30-20دقیقه /  20-10دقیقه /  10مدت زمان تمرینات: امتر از 

 دقیقه  40دقیقه / بیش از    40-30دقیقه /  

o   15تکرار /    15-10تکرار /    10تعداد تکراراای ار تمرین: امتر از -

 تکرار   25تکرار / بیش از    25-20تکرار /    20
 

 مقیاس انگیزش ورزشی   -

o   / ام   / ام  بسیار  شخصی:  لذت  دلیل  به  ورزش  انجام  به  تمایل 

 متوس  / زیاد / بسیار زیاد

o  ام / متوس  /    /  اا: بسیار امتمایل به انجام ورزش به دلیل پاداش

 زیاد / بسیار زیاد

o   / تمایل به ادامه ورزش به دلیل فشاراای خارجی: بسیار ام / ام

 متوس  / زیاد / بسیار زیاد

 
 :مقیاس لذت ااصل از فعالیت ورزشی  -

o  ام ورزش: بسیار ام / ام / متوس  / زیاد/  رلذت جسمانی از انج 

 بسیار زیاد

o  /ااساس رضایت و خوشایندی ناشی از انجام ورزش: بسیار ام / ام

 متوس  / زیاد / بسیار زیاد

 
مصاابه ایفی،  بخش  نیمهدر  با  اای  از    30ساختاریافته  نفر 

اای  نفر از ار گروه( انجام شد تا تجربیات و نگرش   10انندگان )شرات 

اای ورزشی بررسی  اا درباره استفاده از واقعیت مجازی در فعالیتآن

سازی و تحلیل محتوا شدندد روش تحلیل اا ضب ، پیادهشودد مصاابه 

محتوا برای شناسایی و تفسیر الگواا و مضامین اصلی استخراج شده از  

، امیّاا، در بخش  اا استفاده شدد در بخش تجزیه و تحلیل دادهمصاابه

و تحلیل  ه  اای تحلیل واریانس چندمت یراا از آزمون برای تحلیل داده 

اای آماری به محققان امک  استفاده شدد این روش ه طرف واریانس یک

تفاوتمی تا  معناند  گروه ا اای  بین  و  داری  شناسایی  را  مختلف  اای 

 .تفسیر انند

طرفه برای مقایسه عملکرد ورزشی،  مت یره و تحلیل واریانس یک  چند

استفاده شدد در مراله   از فعالیت در دو گروه  انگیزش و لذت ااصل 

و ایفی با یکدیگر ترایب و تفسیر  امیّ  اای  پایانی، نتایج ااصل از بخش 

تری از تأثیر واقعیت مجازی بر عملکرد، انگیزش و  شدند تا درک جامع 

برای اطمینان از رعایت    .شود  فرااماای ورزشی  لذت ااصل از فعالیت 

اصول اخلاقی در پژواش، اد اخلاق از امیته اخلاقی دانشگاه مربوطه  

اای  انندگان با آگاای اامل از ااداف و روش دریافت شدد تمامی شرات

روش اجرای  ،  نامه اتبی در پژواش شرات اردندتحقیق و با رضایت 

صورت  این  به  و    پژواش  آماری  جامعه  تعیین  از  پس  ابتدا  اه  بود 

دادهنمونه  گردآوری  ابزاراای  پرسش گیری،  شامل  عملکرد  اا  نامه 

ورزشی، مقیاس انگیزش ورزشی و مقیاس لذت ااصل از فعالیت ورزشی،  

پژواش  و  معتبر  مقالات  براساس  پیشین  اه امگی  یافته اای  توسعه 

شرات  اختیار  در  این  بودند،  به  مربوط  منابع  گرفتد  قرار  انندگان 

شده نامه پرسش  ذار  گزارش  پایان  در  نیز  گروه    د[36]  انداا  سپس 

داد  انجام  مجازی  واقعیت  محی   در  را  خود  تمرینی  برنامه    ؛ آزمایش 

اای  اه گروه انترل تمرینات سنتی را دنبال اردد در پایان، داده دراالی 

مربوط به عملکرد ورزشی، انگیزش و لذت ااصل از فعالیت در ار دو  

جمع  مصاابه گروه  ایفی،  بخش  در  شدندد  تحلیل  و  اای  آوری 

نفر از ار گروه( انجام    10انندگان )نفر از شرات  30ساختاریافته با  نیمه

مصاابه  این  بهگرفتد  عمیقاا  درک  نگرش منظور  و  تجربیات  اای  تر 

اای ورزشی طراای  افراد نسبت به استفاده از واقعیت مجازی در فعالیت 

اا، روش تحلیل محتوا برای  زی مصاابه ساشدندد پس از ضب  و پیاده 

اار گرفته شدد در مراله نهایی، نتایج  استخراج الگواا و مضامین اصلی به

و ایفی با یکدیگر ترایب و تفسیر شدندد این  امیّ  اای  ااصل از بخش
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تری از چگونگی تأثیر واقعیت مجازی بر  اا امکان درک جامع تلفیق داده

اای ورزشی را فراام اردد در  عملکرد، انگیزش و لذت ااصل از فعالیت

اای مورد استفاده از روایی و  ی، برای برخورداری پرسشنامه امّ  بخش

پرسش  و صااب نامه پایایی،  ابتدا توس  متخصصان  نظران در اوزه  اا 

قرار گرفتند تا روایی    تأییدشناسی ورزشی مورد بررسی و ورزش و روان 

اا با استفاده  نامه اا تضمین شودد ام نین، پایایی پرسش نمحتوایی آ 

شدد در بخش   تأییداای مناسب مانند آلفای ارونباخ سنجیده و  از روش 

پذیری نتایج، اقداماتی ام ون ایفی نیز، برای اطمینان از اعتبار و اعتماد 

انندگان، بازبینی توس  امکاران پژواش و ثبت  بررسی توس  شرات 

اای مختلف  و مستندسازی دقیق فرآیند انجام شدد ام نین، از روش 

گردآوری داده )مصاابه، مشااده( و تحلیل محتوا برای افزایش قابلیت  

منظور اطمینان از اعتبار و  شدد این اقدامات به اطمینان استفاده خوااد  

و ایفی انجام  امیّ  اای پژواش در ار دو بخش  قابلیت اعتماد یافته

   .پذیرفت تا نتایج ااصله از اعتبار و پایایی لازم برخوردار باشند
 

 و بحث   جینتا

صفر )اه عدم تفاوت    هیشامل فرض  یآمار  یااه یپژواش، فرض  نیدر ا

ب ب  شیآزما  یااگروه   نیمعنادار  را  انترل  فرضاندیم  انیو  و   ه ی( 

و انترل را    شی آزما  یااگروه   نی )اه وجود تفاوت معنادار ب  نیگزیجا

با استفاده از   یریگاندازه   یاااندد روش ( در نظر گرفته شده اندی م انیب

برا  یاااس یمق ورزش  یاستاندارد  از    زشیانگ  ،یعملکرد  لذت  و 

شده   یورزش  ی ااتیفعال ابزارااانتخاب  شامل    یریگاندازه   یاندد 

 اندد  استفاده شده   زین  نیشیپ  قاتیاند اه در تحقبوده   یمعتبر  یاااس یمق

ار دو گروه انترل و    یبرا   کنواختی  رطوه ب  یو انترل  یحی مح   یشرا

تجه  شیآزما از  و  مح  شرفتهیپ   زاتیبرقرار شده    ی ساز هیشب  یاا یو 

  ه یاول   یاا و شرافرض   شیپ  نیاستفاده شده استد ا  یمجاز   تیشده واقع

 اندد شده   تیبه دقت رعا  جیاز صحت و دقت نتا  نانیبه منظور اطم

  تیقابل توجه واقع  ریدانده تأثپژواش نشان   نیو بحث ااصل از ا  جینتا

  ی ورزش  یاات یو لذت ااصل از فعال  زشی انگ  ،یبر عملکرد ورزش  یمجاز

وح نشان  ( به وض 2)جدول شماره  ی  امّ  یااداده   یآمار  لیاستد تحل

  نات یتمر  یبرا   یمجاز  تیواقع   ی اه از مح  شیاه گروه آزما  دادمی

را    یسنت  یاابا گروه انترل اه روش   سهیخود استفاده اردند، در مقا

م بهتر   اردند،یدنبال  ا  یعملکرد  با    یبرتر  نیداشتندد  عملکرد       در 

معنادار  تحل  یتفاوت  آزمون   ،        >001/0p)  رهیچندمت   انسیوار  لیدر 

42/15  F=واقع از  استفاده  بهبود عملکرد،  بر    ت ی( مشخص شدد علاوه 

نشان داد اه    جیداشتد نتا  ورزشکاران  زشیبر انگ  یمثبت  ریتأث  یمجاز

آزماشرات  گروه  در  بالاتر  شیانندگان  مق  ینمرات    زش یانگ  اسیدر 

از آن   یااا  افتهی  نی(د ا>F=  , 001/ 0p 18 /  72)  اسب اردند  یورزش

  ی قو یزشیعامل انگ کیعنوان به توانند ی م یمجاز یاا یاست اه مح

د  ندینما  بیتر   شتریو تلاش ب  تیعمل انند و ورزشکاران را به ادامه فعال

طور قابل  هب  شی در گروه آزما  یورزش  تیلذت ااصل از فعال  ن،یام ن

  اس یدر مق  ینشان داد اه تفاوت معنادار  یآمار  لیبالاتر بودد تحل  یتوجه

فعال از  دارد  نیب  یورزش  تیلذت ااصل     ,  >001/0p)  دو گروه وجود 

54/21  F=ا م  جه ینت   نی(د  واقع  دادینشان  از  استفاده    ی مجاز  تیاه 

افراد به    لیتما  جه،یتر ارده و در نتبخشتجربه ورزش را لذت   تواندیم

دادد  شیرا افزا  یورزش  یاات یادامه فعال

 
 یشناختتیجمع یاایژگیو :1جدول 

Table 1: Demographic Characteristics 

 اداا 
Codes 

 حات یتوض
Comments 

 سح  ورزش
Level of exercise 

  ی(، بدنسازPH)  یدانی(، دو و مSM(، شنا )RN)  بالی(، والMB(، بسکتبال )EOفوتبال )

(EAوال فVJ)  بال ی(،  اSA)  ی(، رزمNn)  ی(، رزمKP)  ی(، رزمFA)  تنسی(،    کیروبی(، 

(IRدوم ،)یدانی  (MAدوچرخه ،)یسوار  (DTرزم ،)ی  (MTتن ،)سی  (AMدو م ،)یدانی  

(FR ،)فوتبال (UAبدنساز ،)ی (NSHبدنساز ،)ی (PF) 

فعالیت   یتخصص  صورتب  ی ورزش  یاا اه در رشته  یافراد

 شرات دارندد یورزش یااگیمعمولا  در مسابقات و لو 
 Individuals who specialize in a particular sport and 
typically compete in sporting events and leagues 

  تیفعال  و با برنامه روزانه به  منظمصورت  یا افرادی اه به 

 پردازنددورزشی می
or who maintain a regular, structured daily exercise 
routine. 

 ی اورزشکاران ارفه
professional athlete 

(، DH)  اوانوردی(،  OE(، شنا )PG)  دن ی(، دوDI)  یسوار(، دوچرخه MR)  یرواده یپ

  دویدن در پارک(، PN(، بسکتبال )VH) ی(، بدنسازWC) پیاده روی(، PNبسکتبال ) 

(NH  ،)بدنسازی  (AV  ،)زومبا  (ZD( شنا ،)ZA  ،) رویپیاده  (VH  ،) فوتبال  (HB  ،)ایروبیک  

(JB ،)بدنسازی (ALدوچرخه ،)یسوار (CD( فوتبال ،)KR ،) رویپیاده (NM ) 

ب  یافراد نمهاه  ورزش  مرتب  به    ؛انندیطور  اما 

  دپردازندیگاه مبهو گاه  یحیتفر یورزش یااتیفعال
Individuals who do not exercise regularly but engage 
in recreational, sporadic sports activities 

 انندیورزش م رمنظمیبصورت  
exercise irregularly 

بJG)  ی(، مشکل جسمTO)  یعلاقگیب  ی(، خستگOJ)   ی(، مش له اارIH)  یمار ی(، 

(SF( امبود زمان ،)RJعدم انگ ،)زه ی   (VF( نداشتن امراه ،)IKعدم دسترس ،)به    ی

(، نداشتن  SH(، استرس )DT)  ی(، عدم آگااONاز محل ورزش )  ی(، دورFDامکانات )

-قهعلایب(،  MK)  ینظمی(، بNSH(، نداشتن ادف )MS)  ی(، مشکلات مالDAبرنامه )

 ( AB(، عدم تنوع )ZH)  یدگ یدبیاز آس  ی(، نگرانYBخانواده )  تی(، عدم اماLD)ودنب

فعال  چیاه به ا  یافراد   ل یندارند و دلا  یورزش  تیوجه 

 ی مال  جسمی یا  مشکلات  ایاز جمله عدم علاقه    یمختلف

 دارندد
Individuals who do not participate in any sports 
activities whatsoever, often due to factors such as 
lack of interest, physical limitations, or financial 
constraints. 

 انندی ورزش نم
Non-Exerciser 
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 و انترل شیآزما  یااپژواش در گروه  یراای مت  اریو انحراف مع نیانگیم  سهیمقا: 2جدول
Table 2: Comparison of Mean and Standard Deviation of Research Variables between Experimental and Control Groups 

 ر یمت 
Variable 

 ( یمجاز  تی)واقع شیگروه آزما
Experimental group 

 گروه انترل 
Control group 

 مجموع مجذورات 
Sum of squares 

 ی درجات آزاد 
Degrees of 
freedom 

 اندازه اثر
Effect size 

F p-value 

 یعملکرد ورزش
Sports Performance 

85.6 ± 7.2 76.3 ± 8.1 234.72 1 0.35 15.42 <0.001 

 یورزش زشیانگ
Sports Motivation 

4.2 ± 0.5 3.6 ± 0.6 9.14 1 0.46 18.72 <0.001 

 تیلذت از فعال
Enjoyment of 

Activity 
4.5 ± 0.4 3.8 ± 0.5 11.08 1 0.52 21.54 <0.001 

عملکرد    معناداری  طور  به(  2/7  ±  6/85)  شی : گروه آزمایعملکرد ورزش  -

  مجذورات   مجموعد  داشتند(  1/8  ±  3/76نسبت به گروه انترل )  یبهتر

  ت یواقع  ناتیمثبت تمر  رتأثی  داندهنشان (  35/0)  اثر  اندازه  و(  72/234)

 استد   یبر عملکرد ورزش  یمجاز

(  5/0  ±  2/4)  شیگروه آزما  یورزش  زشی: نمرات انگیورزش  زشیانگ  -

)  معناداری  طورهب انترل  گروه  از    مجموع د  بود(  6/0  ±  6/3بالاتر 

بر    یمجاز  تیواقع  یقو  رتأثی(  0/ 46)  اثر  اندازه  و(  14/9)  مجذورات

 ددادی را نشان م  زشیانگ

  ت ی از فعال  یشتر بی  لذت(  4/0  ±  4/ 5)  شی: گروه آزماتیلذت از فعال  -

  مجذورات   مجموع(د  5/0  ±  8/3داشتند نسبت به گروه انترل )  یورزش

  تر بخشلذت و ترمثبت تجربه داندهنشان ( 52/0) اثر اندازه و( 08/11)

 استد   یمجاز  تواقعی  از  استفاده  با

توزp-valueمحاسبه    یبرا  جدول  از  آزاد   F  عی،  درجات  مناسب    یبا 

  ی محاسبه شده برا   F  اهن یمورد، با توجه به ا  نیاستفاده شده استد در ا

است،    001/0  یدر سح  معنادار   F  یبزرگتر از مقدار بحران  ریار سه مت 

p-value   مت   یبرا از    ریار سه  ا  001/0امتر  استد    ن یگزارش شده 

نشا معنادار   داندی م  نمحاسبات  تفاوت  آزما  نیب  یاه    ش یگروه 

وجود    ری( و گروه انترل در ار سه مت ی مجاز  تیاننده از واقع)استفاده 

بر    یمجاز   تیمثبت استفاده از واقع  ریاز تأث  یقو  یآمار   تیدارد، اه اما

 داندفراام می   تیو لذت از فعال  زشیانگ  ،یعملکرد ورزش

اا مصاابه   یمحتوا  لیتحل  ،(3)جدول شماره    پژواش  یفیبخش ا  در

و    تأیید را  امیّ  بخش    یااافتهی  ش، ی انندگان در گروه آزمابا شرات 

  تیاز استفاده از واقع  یمثبت  اتیانندگان تجرباردد ااثر شرات  لیتکم

اا اظهار داشتند اه  گزارش اردندد آن   یورزش  یاات یدر فعال  یمجاز

و تعامل    تی، جذابواقعیت مجازیشده توس     جادیا  یمجاز   یاا یمح

 و تعامل    تیجذاب  شیافزا  نیتد ارداده اس   شیرا افزا  یورزش  ناتیدر تمر

  ی ورزش  یااتیاز فعال  شتریو لذت ب  زهیانگ  شیبه نوبه خود منجر به افزا

ادست    از  یوقت)  ارد:  انیاا بدر مصاابه  KR  انندهشرات   شده استد

مجازی وارد    ،انماستفاده می  واقعیت  د  مو شیم  هگید  یا یدن  کیانگار 

تو  روزید بارون  هی  یداشتم  تو   دم،یدویم  ی جنگل  شنا    یامروز  فضا 

د انمیم اردن  ورزش  نخسته  گهید    یی ماجراجو  هیشده    ؛ستیاننده 

(  در انتظارمه!   یدی فردا چه چالش جد  نمید االا مشتاقم ببزیانگجانیا

  جاد یبا ا تواندی م یمجاز تیاه چگونه واقع دادی نشان م نظراظهار نیا

  ی اتیرا به تجرب  یمعمول  ناتیشده و جذاب، تمر  یساز هیشب   یمح  کی

از   یبرخ  ،یمثبت ال  جینتا  ر میاال، عل  نیا  با  اندد  لیتبد  زیانگجانیا

  ی اات یدر فعال  واقعیت مجازیدر استفاده از    زین  یاا و نکات منفچالش 

ابزار  از شرات  یمشااده شدد تعداد   یورزش واقعیت  انندگان از امل 

نارضا  مجازی اضاف  یتیااساس  را  آن  و  پاگ  یداشتند  و  دست    ریو 

یک  AM7  انندهشرات   ددانستندیم )وقتی  امراه  ابزار:    دارم   اضافی 

انمد(اتونمی تمراز  ورزش  روی  در    ژهیوهب  تواندی م  وردم  نیا  نم 

  ساز باشدد دارند، مشکل   دهی یو پ  عیبه اراات سر  ازیاه ن  ییااورزش 

ت   یلیتما   زین  یااز ورزشکاران ارفه   یبرخ خود    ینیتمر  روزانه  رییبه 

ترج و  روش   دادندیم   ینداشتند  آن  یسنت  یاابه  به  عادت  اه  اا 

ادامه داندد  ارده  برای سرگرمی  MA1  انندهشرات اند،  ابزارات  )این   :

ارفه ورزش  برای  نه  ت   ن یااید(  خوبن  برابر  در    تواند یم  رییمقاومت 

مجازیگسترده    رشیپذ  یبرا  یچالش م  واقعیت  ورزشکاران    انیدر 

و تهوع    جهیمانند سرگ  یکیولوژیزیمشکلات ف  ن،یام ن  باشدد  یاارفه 

اه معمولا     یعوارض جانب  نیاد  انندگان گزارش شداز شرات   یدر برخ

تجربه    توانندی مرتب  استند، م  یمجاز   تیواقع  یاای با استفاده از فناور 

تأث را تحت  مانع  ریااربر  داده و  از    یبرا   یقرار  مداوم  واقعیت  استفاده 

د شندبا   یورزش  ناتیدر تمر  مجازی
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 یفیا یاامصاابه یمحتوا  لیاستخراج شده از تحلاای خلاصه ای از داده  :3 جدول

Table 3: Summary of data extracted from content analysis of qualitative interviews 

 مضامین فراگیر 

Global Themes 
 مضامین سازماندانده 

Organizing Themes 

هیپا نیمضام  

Basic Themes 

 اا مصاابه

Interview 

واقعیت مجازی تجربه مثبت   

Positive virtual reality 
experience 

 تیجذاب شیافزا

Increased appeal 

انگیزتجربه ایجان  

Thrilling experience 

FR1  :تجربه    کیبه    امارروزه   یورزش  ناتیباعث شده اه تمر  یمجاز  تی واقع

 شود لیو جذاب تبد زیانگجان یا

FR1: Virtual reality has transformed my daily workouts into an exciting 

and engaging experience. 

واقعیت مجازی تجربه مثبت   

Positive virtual reality 

experience 

 افزایش تعامل

Enhanced engagement 

 ااساس واقعی 

Sense of realism 

AL1:  ساده   نیتمر  کینه    انم،یشرات م  ی واقع  مسابقاتدر    انمیااساس م 

AL1: I feel like I’m competing in a real event rather than just doing a 

simple workout.  

واقعیت مجازی تجربه مثبت   

Positive virtual reality 

experience 

 افزایش چالش 

Heightened challenge 

 آماده بودن

Readiness 

MR3  :افتد اه ار لحظه باید در محی  مجازی ارلحظه اتفاقات جدیدی می

 آماده باشمد 

MR3: In the virtual environment, new things happen every moment, so 

I always have to stay ready. 

 افزایش انگیزه

Increased motivation 

تیبه ادامه فعال لیتما  

Desire to continue 

activity 

 انگیزه ادامه دادن 

Motivation to continue 

IK5دوست دارم مراال بعدی را نیز ببینمد : 

IK5: I’d love to see what comes next. 

 افزایش انگیزه

Increased motivation 

بهتر  یگذارادف   

Improved goal-setting 

 برنامه داشتن 

Having a structured plan 

EO4  ار مراله دوست دارم یک اار مشخصی انجام بدام و به یک نقحه :

 شودداار باعث پیشرفتم میاین دخاصی برسم

EO4: At each stage, I want to complete a specific task and reach a 

defined goal—this drives my progress. 

 افزایش لذت 

Enhanced enjoyment 

شتر یب یسرگرم  

Greater entertainment 

 جذابیت بازی

Game appeal 

TO1 انمداس نمی  واقعیت مجازی گذشت زمان را در ورزش با : اصلا 

TO1: I don’t notice the passage of time when I exercise with virtual 

reality. 

 افزایش لذت 

Enhanced enjoyment 

ی ذان  یاااش خستگ  

Reduced mental fatigue 

آور نبودناسالت  

Avoidance of boredom 

OE1تمرینات دیگر برایم اسالت آور نیستد : 

OE1: Workouts no longer feel tedious to me. 

اای استفاده از واقعیت  چالش 

 مجازی 

Challenges of using virtual 

reality 

یکیزیف یناراات  

Physical discomfort 

 اس اضافی بودن تجهیزات

Perception of equipment 

redundancy 

PH7 :  ام  یگاا مجازی  واقعیت  ادست  امل  است،    یاوقات  آزاردانده 

 یدطولان ناتیخصوص در تمرهب

PH7: Sometimes wearing the VR headset can be a bit uncomfortable, 

especially during long sessions. 

اای استفاده از واقعیت  چالش 

 مجازی 

Challenges of using virtual 

reality 

ر یی مقاومت در برابر ت   

Resistance to change 

گراییسنت  

Traditionalism 

MA7: امدخودم ادامه دام، به آن عادت ارده  یبه روش سنت دامیم  یترج 

MA7: I prefer sticking with my traditional method—I’m used to it. 

اای استفاده از واقعیت  چالش 

 مجازی 

Challenges of using virtual 

reality 

یعوارض جانب  

Side effects 

 عوارض جانبی

Side effects 

SH7: داشتم، اما به مرور بهتر شدد جه یااساس سرگ یدر ابتدا ام 

SH7: I felt a little dizzy at first, but it got better over time.  

 پیشنهادات بهبود

Suggestions for 

improvement 

زاتیتجه یبهبود راات  

Improved equipment 

comfort 

 سنگینی ابزار

Equipment weightiness 

PH9  :دشدیتر ماا آسان تر بودند، استفاده از آنتر و رااتاا سبکاگر ادست 

PH9: If the headsets were lighter and more comfortable, they’d be 

easier to use. 

 پیشنهادات بهبود

Suggestions for 

improvement 

اا در برنامه شتریتنوع ب  

More program variety 

دای به ابزارتنوع  

Diversification of tools 

IK8: دنمیبب ناتیو نوع تمر یمجاز یاا یدر مح یشتریدوست دارم تنوع ب 

IK8: I’d like more variety in virtual environments and workout types. 

 پیشنهادات بهبود

Suggestions for 

improvement 

یسازیشخص تیقابل  

Customizability 

 قابلیت ویرایش

Editability 

EO7 :  تنظ دشوار  م یامکان  نوع چالش  یسح   نو  براساس    ی فرد  یازاایاا 

 دخوااد بود دیمف

EO7: Being able to adjust difficulty levels and challenge types to my 

personal needs would be very useful. 
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(Performance) عملکرد ورزشی Motivation)                                                انگیزش ورزشی                     (  (Enjoyment) لذت از فعالیت 

 و انترل شیآزما سهیبر ورزش: مقا یمجاز تی واقع یاثربخش: 1نمودار 
Fig1 د: Effectiveness of Virtual Reality on Exercise: Comparison of Experiment and Control 

 

 گیری نتیجه

واقعیت مجازی در   فناوری  تأثیر  و  نقش  بررسی  با ادف  پژواش  این 

  رباز یورزش و تناسب اندام از د  یقلمرو   .اوزه ورزش انجام شده است 

مح و  ساختاراا  از  ؛  [ 37]  استشده   فیتعر  یسنت  یاا  یتوس  

 یکیزیف  یفضااا  نیا  اه  وگای  اایباشگاه بسکتبال گرفته تا    یاان یزم

  ن یشکل داده استد با ا  یورزش  یاات یما را از ورزش و فعال  یدرک جمع

فناور  ظهور  ام    نیا  یمجاز  تیواقع  یاال،  در  را  و  میمرزاا  شکند 

  است   تیتنها محدود  ل یاند اه در آن تخاز امکانات را باز می  ییایدن

اه    یحیتوانند خود را در ار مح، ورزشکاران میواقعیت مجازی د با  [38]

انند  وطه تجربهتصور  و  انند  و    یورزش  یااور  متفاوت  ااملا  

  ر ییانداز تناسب اندام در اال ت   چشم  د[39]  را اشف انند  زیانگجانیا

  ت یمانند واقع  شرفتهیپ  یاای از فناور  نهیزم  نیدر ا  شگامانیپ  رایز  ؛است 

استفاده می  فیتعر  یبرا   یمجاز ورزش  ا[40]  انندمجدد تجربه    نید 

امکانات جدچالش   ،یانقلاب  یفناور و  برا   ید یاا  به    یایدن  یرا  ورزش 

انگآورد اه میارم ان می را    یبدن  تی و لذت از فعال  کردعمل  زه،یتواند 

  واقعیت مجازی   زیآمتیاد ام موفق  البته،  د[41]  داد  شیامه افزا  یبرا 

مانند    یعوامل  قیدق  یو تناسب اندام مستلزم بررس  یورزش  یاابرنامه در  

است  یدسترس  ،یمنیا ااربر  تجربه  مح[42]  و  از  فراتر    ن، یتمر   ید 

 یدگید بیآس یابیو باز یورزش یدر اوزه توانبخش  زین واقعیت مجازی

می  آسه با  وط  د[43]  دادنشان  ورزشکاران  اردن  در    دهیدب یور 

واقعیت  انند،  می  سازی و تقلیدورزشی را شبیهاه    یمجاز   یواا یسنار

  یروند توانبخش  عیتواند به اااش درد، بهبود تحرک و تسرمی   مجازی

ا اندد  جسمان  یجانیا  یساز ه یشب  یبرا  ییتوانا  نیامک  رشته    یو 

  زد یورزشکار را دوباره برانگ  کیو عزم    اقیشور و اشت  تواندیم  یتخصص

   و به او قدرت داد تا بر مشکلات  لبه اند و به اوج عملکرد خود بازگردد 

 

ا  د[44] بر  مجازی   ن،یعلاوه  تجربه    لیپتانس  نیا  واقعیت  اه  دارد  را 

 جادیا  جانیو ا  یریاز درگ  یدیتماشاگر را متحول اند و سحوح جد

و    ریواقعا  فراگ  ییتجربه تماشا  تواندیم  واقعیت مجازید ام نین  اند

را    یساز یشخص عم  فراام اندشده  ارتباط  و    نیب  یترق یو  مخاطب 

بخش و  تواند الهام تعامل می   شیسح  افزا  نید ا[45]  اند  جادیورزش ا

برا   زهیانگ چه    یطرفداران  ورزش،  در  چه  عنوان  به شرات  و  تماشاگر 

باعث رشد و محبوب  انندگانعنوان شرات به باشد، و    صنعت  تیفعال 

تجربه    لیپتانس  نینو  یفناور  نیا  د[46]  شود  ورزشی اه  دارد  را  آن 

  ی ریو درگ  جانیاز ا  ید یدگرگون اند و سحوح جد  یتماشاگران را به ال

برا آوردآن   یرا  ارم ان  به  از  [47]  اا  استفاده  با  مجازید  ،  واقعیت 

خود را    توانندیبلکه م  ؛ستندیگر از راه دور نصرفا  نظاره   گریتماشاگران د

رو قلب  ا  سااسا   یورزش  دادیدر  مجاز   نیانندد  م  یاضور    دان یدر 

ار تماشاگر    یشده را برا   یساز یو شخص  ریااملا  فراگ  یامسابقه، تجربه 

مختلف را انتخاب انند،   دید  یا یزوا  توانندید تماشاگران مدانفراام می

تلو  نکات ظریفیبه   پخش  در  ن  یونیزی اه  قابل مشااده    ست یمعمول 

انار ورزشکاران محبوب    درااساس انند اه    یانند و ات  دای پ  یدسترس

ا ااندستاده یخود  ب  یکینزد  نید  تعامل  ا  سابقهیو    ی ارتباط  جادیباعث 

  ی ریسح  تعامل و درگ شید افزادشو مخاطب و ورزش می   نیب  ترق یعم

  ی ا یبر دن یاگسترده  راتیتأث تواندیم د،انمی  جادیا  واقعیت مجازیاه 

بخش  الهام   تواند ی م  زیانگجان یو ا  یتجربه  ن  نیورزش داشته باشدد ا

تماشاگر، بلکه    عنوانبهاند اه نه تنها    قیاا را تشوطرفداران باشد و آن 

 نید به ا[45]  انند  دایانندگان فعال در ورزش اضور پشرات عنوان  به

   شیافزا  یرا ر ب  زوری ااتال  کیوان  رعنبه   تواندی م  ازیرواقعیت مج  ب،یترت

Control group    Experimental group (virtual reality) 
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  ر ینظی ب  تی جذاب  ن،یعمل اندد علاوه بر ا  یورزش  یاات یمشارات در فعال

  ی ا یبه دن  دیباعث جذب مخاطبان جد  تواندی م  واقعیت مجازی  جربهت

  ی مسابقات ورزش یبه تماشا یاه قبلا  علاقه چندان یافراد  دورزش شود 

جذب ورزش شوندد    یو تعامل  دیروش جد  نینداشتند، ممکن است با ا

صنعت   شتریب  تیبه رشد و محبوب  تواند یطرفداران م  گاهیگسترش پا  نیا

آن را دارد   لیپتانس  واقعیت مجازی  یفناور  ت،یورزش امک اندد در نها

تماشا نحوه  تنها  نه  اند  یاه  متحول  را  م  ؛ورزش   ریتأث  تواندی بلکه 

تعامل،    شی د با افزا[42]  داشته باشد  یورزش  شناسیبوم بر ال    یقیعم

مشارات فعال،    قیطرفداران و ورزش، و تشو  نیب  ترق ی ارتباط عم  جادیا

ورزش و    ندهیدر شکل دادن به آنقش مهمی   تواندی م  واقعیت مجازی

  ت یواقع  یاز فناور   استفادهبا این اال    اندد  فایمرتب  با آن ا  حاتیتفر

اا و موانع  قابل توجه، با چالش   یای مزا  ر میدر اوزه ورزش، عل  یمجاز

  ی بالا   نهید ازاست  قیدق  یتوجه و بررس  ازمندیروبرو است اه ن  یمتعدد

اا، از جمله موانع  استفاده از آن   یمناسب برا   یبه فضا  ازیو ن  زاتیتجه

  ، یکیولوژیزیاز منظر ف  شوددیمحسوب م  یفناور  نیدر گسترش ا  یاصل

اه    شوندی و تهوع مواجه م  جهیمانند سرگ  یااربران با مشکلات  یبرخ

ا  تواندیم از  استفاده  مانع  یفناور  نیتجربه  و  ارده  مختل    ی برا  یرا 

  گر یاا و دوزن قابل توجه ادست  ن،یاستفاده مداوم از آن باشدد ام ن

 ژهیاند و به و  جاد یا  یکیزیف  یخستگ  تواندی م  یمجاز  تیواقع  زاتیتجه

تمر باشدد    یعامل  مدت،یطولان  ناتیدر  داندگان  توسعهمحدوداننده 

اااش وزن و    یبرا  ییااال به دنبال راه   دیبا  واقعیت مجازی  یفناور

تجه راات  زات،یاجم  جانب  یبهبود  عوارض  اااش  و    یاستفاده، 

  زات یتجه  یکی زیاضور ف  ،یعملکرد   دگاهید  از  د[48]  باشند  یکیولوژیزیف

  جاد یاختلال ا  یاراات ورزش  یبرخ  یدر اجرا   تواندیم  یمجاز  تیواقع

  توانند یراا مانترلِ  ایمتصل به ادست    یاامثال، اابل عنوان  بهاندد  

اجرا   جادیا  یارات  تیمحدود از  مانع  و    ی اا کیتکن   یصح  یارده 

  ز ین  یفناور   نیا  رشی در پذ  یاورزشکاران ارفه  مقاومت  شوندد  یورزش

ا  یچالش استد  توجه  م  نیقابل  به    یناش  تواندی مقاومت  عادت  از 

  ا یو    ،یبر عملکرد ورزش  یمنف  ریاز تأث  ینگران  ن،یتمر  یسنت  یااروش 

  ش یافزا  یبرا   باشدد  یمجاز  یاای سازه یشب  ییعدم اعتماد به دقت و اارا

  از یممکن است ن  ،یاورزشکاران ارفه   انیدر م  واقعیت مجازی  رشیپذ

  ی ا یاا بتوانند مزاباشد تا آن  یجیتدر  یو آشناساز   یآموزش  یاابه برنامه 

خود اد ام  ات روزانه  نیآن را در تمر  جیرا درک ارده و به تدر  یفناور  نیا

 ستم،یس  ییدر پاسخگو  وقفهمانند    ی فن  مشکلات  ن،یام ن  د[49]  انند

  تواند ی م  زاتیمداوم تجه  ونی براسیبه اال  ازیو ن  ،یکی گراف  یاات یمحدود

ا ااربر   تیفیبر  دلسرد   یمنف  ریتأث  یتجربه  موجب  و    ی بگذارد 

ا از  استفاده  ادامه  از  گرفتن    با  شودد  یفناور  ن یورزشکاران  نظر  در 

مجازی  یااچالش  مواقعیت  واقع  توان ی ،  اگرچه  اه    ی مجاز  تیگفت 

به بهبود و   ازیاما انوز ن ؛دارد یبهبود تجربه ورزش یبرا  ییبالا لیپتانس

استفاده بیش از    از سوی دیگر  مختلف وجود داردد  یااتکامل در جنبه

توان  پیامداای منفی نیز دارد، اه در این رابحه می   واقعیت مجازیاد از  

بازی به تجربیات عاطفی شدید مصرف  اای تمرینی انندگان در طول 

  ی اای ساز هیشدن شب  یتکرار  ،موارد ذار شده بر    علاوه  د[50]  اشاره ارد

و علاقه ورزشکاران    زهیمنجر به اااش انگ  تواندیم  یپس از مدت  یورزش

محدود سنار  تیشودد  تنوع  مح  واایدر  و  ،ی مجاز  یاا یو  در   ژهیبه 

  ی کنواختیبه    تواندیم  ،یواقع  یایدر دن  یورزش  اتیتجرب  یبا  نا   سهیمقا

 ناتیتمر  یو اثربخش  تیفیا  یارتقا  یبرا  منجر شودد  ی ذان  یو خستگ

استد    یضرور  یاا امرمنظم و ادفمند آن  یروزرسانه ، بیمجاز   تیواقع

  شوند، یم  یکنواختیاز تکرار و    یری نه تنها باعث جلوگ  اایروزرسانهب  نیا

انگ اشت  زهیبلکه  ن  اقیو  با توجه به [51]  انند یافظ م  ز یااربران را  د 

  نات یتمر  نیا  بهتر استااربران،    یازاا ین  رییو ت ی  فناور   عیسر  شرفتیپ

ماه   شش  تا  سه  بازنگر   بارک یار  گ  یمورد  قرار  بهبود  ارندیو    ن ید 

سنار  توانندیم  اای روزرسانهب اردن  اضافه  بهبود    د،یجد  یواا یشامل 

  ی ااافتهی  نیمحتوا با آخر  قیتحب  نیو ام ن  ،یر یپذو تعامل  کیگراف

بازخورد مستمر از ااربران    افتیدر  ن،یباشندد علاوه بر ا  یو آموزش  یعلم

 نات ینقاط ضعف و قوت تمر  ییبه شناسا  تواندی و متخصصان اوزه م

نه    کرد،یرو  نیاا را مشخص اندد با اآن   یساز نهیبه  ریامک ارده و مس

دلزدگ از  جلوگ  یتنها  اثربخش  ؛شود یم  یر یااربران    نات یتمر  یبلکه 

ن مجازی  توجهبه   زیواقعیت  قابل  الی،  طور  ه ب  دابدیی م  شیافزا  یطور 

اا و  داد اه واقعیت مجازی با توجه به پتانسیل پژواش ااضر نشان می 

تواند نقشی محوری در شکل دادن به آینده ورزش و  اایش می چالش 

جذاب و    یمجاز  یاا  یمح  جادیبا ا  یفناور   نیتمرینات بدنی ایفا اندد ا

تجرب  معمول  یورزش  ناتیتمر  تواندی م  ز،ی برانگچالش  به    ی اتیرا 

افراد را به ادامه منظم    جه،یو در نت  ارده  لیتبد  یو تعامل  زیانگجانیا

اامل از    یبرداربهره   یاال، برا  نی ا  با  داند  بیتر   یورزش  ی ااتیفعال

مرتب  با استفاده    یکیولوژیزیو ف  یفن   یاالازم است چالش   ل،یپتانس  نیا

و   ازاایتوجه به ن  ن،یدر ورزش برطرف شوندد ام ن  واقعیت مجازیاز  

  ی فناور  نیا  یجیاد ام تدر  یو تلاش برا   یاارفه ورزشکاران    حاتیترج

توسعه و استفاده از    ت،ینها  در  استد  یاا ضرور آن  ینیتمر  یاادر برنامه 

  ی ارتقا  یمؤثر برا   یاستراتژ  کی  تواندی در اوزه ورزش م  یمجاز  تیواقع

تندرست و  فناور  یسلامت  مداوم  بهبود  با  باشدد  جامعه  رفع    یافراد  و 

مجازیموجود،    یااچالش  قدرتمند    یابزارعنوان  به  تواندیم  واقعیت 

فعال  شی افزا  یبرا  در  عم  یورزش  یاات یمشارات  بهبود    لکرد و 

 ورزشکاران در سحوح مختلف عمل اندد
 

 مشارکت نویسندگان 

 دارندد   یکسانیسهم    هسندینو  ر دوا
 

 تشکر و قدردانی

شرات  تمام  مصاابهاز  در  صم  نیا  یااانندگان  تشکر    مانهیمحالعه 

در    ییسزاه اا نقش بو مشارات ارزشمند آن   یامکار   انیم؛ چرااهیم

 پژواش داشته استد   نیا  یساز ی ن
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