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Background and Objectives: One of the latest methods in the field of teaching and learning is the 
flipped teaching method. The goal of this study was determining the effect of flipped teaching on 
students' math anxiety and math performance. 

Methods: The statistical population of the study was comprised of all fifth grade female students in 
Marand City in the academic year of 1397-1398. The statistical sample was targeted I such a way that 
from two neighboring schools (Atieh School and Rah-e Behesht School) in the same area of Marand City 
that were selected as a convenience sample. Rah-e Behesht School was selected as the school using the 
traditional teaching method and Atieh School was selected as the one using the flipped instruction. Rah-
e Behesht School with 27 students was selected as the control group and Atieh School with 29 students 
was selected as the experimental group. Mathematical Anxiety Scale was used to measure math anxiety 
of the subjects. Moreover, to evaluate the performance of the mathematics course in the form of 
mathematical problems at different levels of cognitive domain, a researcher-made test with 20 questions 
that was approved by the experts in this field was used as the pre-test and post-test. Flipped teaching 
was used as four sessions per week of the fifth grade elementary math course in which two sessions per 
week were performed at home (during which learning occurred at home by using educational CDs 
prepared by the teacher) and two sessions per week were performed in the class during which activities 
were done. 
Findings: The results of the MANCOVA and t-test showed that the four dimensions of mathematical 
anxiety (including learning anxiety, problem solving anxiety, math teacher anxiety and math evaluation 
anxiety) decreased significantly in the class using the flipped teaching method as compared to the 
traditional class. The math performance of the flipped teaching was also increased compared to that of 
the traditional class. 
Conclusion: To explain the results, it can be said that the flipped class facilitates deep learning through 
learning activities in the classroom and increases the motivation of teachers and students and makes the 
classroom more attractive and communicative for them; thus, the students' self-confidence increases in 
learning math. In the flipped classroom, students experience different skills, such as open and closed 
questions, active listening, direct questions, addressing inconsistencies, as well as support and 
encouragement from the teacher which make the students capable of setting goals and solving 
problems. As a result, such students would have less anxiety in comparison to those who learn math in 
the traditional way. On the other hand, in this type of learning, more time can be spent in the classroom 
for thinking skills.  Also, learners are more actively involved in learning and creating knowledge, and, at 
the same time, they are testing and evaluating their knowledge. The flipped classroom helps learners to 
gain a broad understanding of their learning styles and practices. Increasing teachers' knowledge in the 
area of flipped teaching and holding in-service courses for teachers, as well as providing flipped teaching 
information  are  among the practical suggestions of this article. 
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هدف از این  های جدید در حوزه یاددهی و یادگیری، روش تدریس معکوس است.   یکی از روش  پیشینه و اهداف:

 ان و هم چنین عملکرد ریاضی آنان است. آموز دانشمقاله بررسی تاثیر کلاس معکوس روی اضطراب ریاضی 

98-تحصیلی   پنجم شهرستان مرند در سالان دختر پایه  آموزدانشکلیه  جامعه آماری پژوهش حاضر شامل    :هاروش

در یک منطقه    دو مدرسه همجوار )مدرسه آتیه و مدرسه راه بهشت(و از    بود. نمونه آماری به صورت هدفمند  1397

برای  تدریس سنتی و مدرسه آتیه به    برای. مدرسه راه بهشت  ندنمونه در دسترس انتخاب شد  به روشاز شهر مرند  

نفر    29به عنوان گروه کنترل و مدرسه آتیه با    آموزدانشنفر    27تدریس معکوس انتخاب شدند. مدرسه راه بهشت با  

  کودکان   آزمودنی ها از مقیاس ریاضی برای سنجش اضطراب ریاضیبه عنوان گروه آزمایش انتخاب شدند.    آموزدانش

  های ریاضی در سطوح مختلف حیطه شناختی صورت مسئلهبهنیز   و برای بررسی عملکرد درس ریاضی    ؛ شداستفاده  

که به تایید متخصصان این حوزه رسید، استفاده شد.   آزمون پسو  آزمون پیشسوالی   20از یک آزمون محقق ساخته 

بود که چهار  تدریس معکوس هر هفته   ابتدایی  پنجم  واحد درسی ریاضی کلاس  تدریس    جلسه  درهفته دو جلسه 

های آموزشی تهیه شده توسط معلم( انجام گرفت و در دو جلسه حل    CD)یاد گیری در منزل توسط   معکوس در منزل

 .تمرینات در کلاس صورت گرفت.

)اضطراب یادگیری،    نشان داد که چهار بعد اضطراب ریاضی اعم از  Tآزمون  و   نتایج حاصل از آزمون مانکوا  :هایافته 

کلاس معکوس نسبت  ان  آموزدانش  ، اضطراب نسبت به معلم ریاضی و اضطراب ارزیابی ریاضی( در  مسئلهاضطراب حل  

کلاس معکوس نسبت به  ان  آموزدانشکلاس سنتی کاهش چشمگیری داشته است. عملکرد ریاضی  ان  آموزدانشبه  

 کلاس سنتی افزایش داشته است.

نتایج    :گیرینتیجه تبیین  فعالیتباعث    کلاس معکوسگفت که    توانمیدر  یادگیری عمیق از طریق  های  تسهیل 

تر  و کلاس درس را برای آنها جذاب  شدهان  آموزدانش انگیزة معلمان و  باعث افزایش  و  شودمی  یادگیری در کلاس درس

در کلاس معکوس  می یابد. ان در یادگیری ریاضی افزایش آموزدانشدر نتیجه اعتماد به نفس  ؛می نمایدتر و ارتباطی

مهارتآموز دانش پرسشان  فعال،  دادن  گوش  بسته،  و  باز  های  پرسش  همچون  به  هایی  پرداختن  مستقیم،  های 

ان در  آموزدانشها باعث توانمندسازی  که این مهارت  ،از سوی معلم را تجربه می کنندناهمخوانی ها، حمایت و تشویق  

ه و حل  تعیین  نتیجه    ؛شودمی  مسئله دف  به  در  نسبت  کمتری  اضطراب  معمول  آموز دانشمیزان  به روش  که  انی 

از  دارند.  گیرند  می  یاد  را    برای   کلاس  در   را   بیشتری  زمان   توانمی  یادگیری  از   نوع   این   در   دیگر   سویی  ریاضیات 

  و  هستند  درگیر   بیشتر   دانش   ایجاد  و  یادگیری   در  فعال،   صورت   به   فراگیران   همچنین  صرف نمود؛  تفکر  های مهارت

نسبت  وسیعی به درک   تا  کندمی  کمککلاس معکوس به فراگیران  کنند.  می ارزیابی   و   آزمایش   را  خود دانش   همزمان 

افزایش اطلاعات معلمان در زمینه تدریس معکوس و برگزاری دوره های  . برسند  های یادگیری و عملکردشانبه سبک

 ضمن خدمت برای معلمان، فراهم کردن اطلاعات تدریس معکوس از پیشنهادات کاربردی این مقاله است. 

 
 مه مقدّ

محور امکان پذیر    –در جامعه اطلاعاتی امروزی، ساختن جامعه دانش  

که یادگیری، کلید    دهدمیشده است. آخرین یافته های پژوهشی نشان  

طریق یادگیری قادر به محور است. هر فرد از    –ورود به جامعه دانش

آوری   فن  یاری  به  حاضر  عصر  در  است.  آن  تولید  و  دانش  ساختن 

را،    توانمی ارتباطات   امکان ساختن دانش  و  را تسهیل کرد  یادگیری 

این عرصه، »انتقال  ب آورد. در  فراهم  افراد جامعه  از  بیشتری  رای عده 

دانش« از طریق معلم و کتاب با تأکید بر حافظه، تکرار و پاداش )تشویق  

 یا نمره قبولی(، جای خود را به »ساختن دانش« از طریق یادگیری عمقی  

 
ر گرایی . این تحول از دیدگاه رفتادهدمی)تحلیل، ترکیب، ارزشیابی و...(  

به دیدگاه سازنده گرایی در دهه های اخیر شکل گرفته و برای بهبود  

 .]1[یادگیری مورد تاکید جهانی قرار گرفته است    –فرآیند یاددهی  

لاینفک موضوع یک عنوان به ریاضیات بخش  امروزه  برنامه    علمی  در 

 گوناگون از مقطع پرورش جوامع و آموزش نظام درسی در های ریزی

  .دهدمی  عالی را تشکیل آموزش تا سطح دبستانیپیش  

کارکردهای به  منطقی و ذهنی رشد برای ریاضیات فراوان دلیل 

 سراسر آموزشی های نظام  در  دانش این بودن ای پایه  و  ان آموزدانش 
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پیشرفت   ،شودمی  داده ریاضیات به ای ویژه اهمیت جهان که  چنان 

 در آن افت تحصیلی از جلوگیری و  درس این در انآموز دانش  تحصیلی

 . ]2[ رودمی  ها به شمار نظام این اصلی های  دغدغه از یکی

 و آموختن برای آن هایارتباط  توالی  ریاضی، یادگیری اصلی مشکل

روانشناختی ذهنی ساختارهای امروزه   آن فهمیدن برای لازم و  است. 

از متخصصان   روانشناس  اضطراب ریاضی مورد توجه و علاقه بسیاری 

آموزش ریاضی و نیز روانشناسان شناختی است تا از این طریق، تأثیرهای  

های روانی شاگردان را در کار ریاضی بشناسند و  هیجانی و برانگیختگی

حلی بیابد. یکی از وظایف اساسی آموزش  مهار علمی آن راه   برای کنترل و

پرورش  جامعه،  فرهنگی  میراث  انتقال  کشور،  هر  در  پرورش    و 

جامعه  آموزدانش استعدادهای   در  شرکت  برای  آنان  کردن  آماده  و  ان 

است. بنابراین تعلیم و تربیت افراد به منظور تصدی امور مختلف ضروری  

عملکرد تحصیلی از مهمترین دغدغه های هر نظام    مسئلهمی نماید و  

ان هر جامعه  آموزدانشآموزشی در تمامی جوامع است. عملکرد تحصیلی  

ده موفقیت نظام آموزشی در زمینه هدف یابی و توجه به رفع  نشان دهن

کارآمد و    توانمی نیازهای فردی است. بنابراین نظام آموزشی را زمانی  

ان آن در مقاطع مختلف  آموزدانش موفق دانست که پیشرفت تحصیلی  

 بیشترین و بالاترین رقم را داشته باشد. 

با انتظار دردناک وقوع  اضطراب یک پدیده ی عالمگیر بشری است که  

یک اتفاق ناگوار همراه است. در تئوری روانکاوی اضطراب با ترس فرق  

به   درون شخص  از  که  است  مقابل خطری  در  واکنش  اضطراب  دارد، 

صورت یک انگیزه ممنوع غریزی، که نزدیک است از کنترل خارج شود  

نماید تهدید  را  ب  .]3[  وی  که  است  روانی  وضعیتی  ریاضی  ه اضطراب 

هنگام رویارویی با محتوای ریاضی، چه در موقعیت آموزش و یادگیری،  

آید.  چه در حل مسائل ریاضی و یا سنجش رفتار ریاضی در افراد پدید می 

این وضعیت معمولاً توأم با نگرانی زیاد، اختلال و نابسامانی فکری، افکار  

فرد    نگرش  .]4[  باشدمی تحمیلی و تنش روانی و در نتیجه ایست تفکر  

نسبت به ریاضیات، ارزیابی شناختی نسبت به خود، انتظارات از خود،  

عزت نفس، و میزان علاقه به عنوان مهمترین دسته از عوامل به وجود  

شده شناخته  ریاضیات  اضطراب  ی  ریاضی ]5[  اندآورنده  اضطراب   .

ان را تحت تاثیر قرار دهد و متقابلا  آموز دانش د عملکرد ریاضی  توان می

د باعث اضطراب ریاضی فراگیران شود. این  توان میعملکرد ریاضی نیز  

. طبق ]6،7[  که فراگیر در یک چرخه باطل گرفتار شود  شودمیامر باعث  

از:    ]8[نظر   عبارتند  ابعاد  این  است.  بعد  چهار  دارای  ریاضی  اضطراب 

له  ئگیری ریاضی، اضطراب حل مساضطراب ارزیابی ریاضی، اضطراب یاد 

 ریاضی و اضطراب معلم ریاضی . 

های تدریس نوین که در دهه اخیر بسیار مورد توجه  یکی از انواع روش 

است. آموزش    «کلاس معکوس»یا    «روش تدریس معکوس»قرار گرفته  

. در این روش  ]9[  به روش معکوس، رویکردی نسبتا جدید در دنیاست

که قرار است در یک جلسه به فراگیران آموزش دهد  را  معلم محتوایی  

. آنها باید در خانه یا فضایی به غیر از  دهدمییشتر در اختیار آنها قرار پ

ا دیدن  کلاس درس، به صورت انفرادی محتوای آموزشی مورد نظر را ب 

فیلم یا آزمایش، فایل متنی و صوتی یا هر آنچه معلم برای یادگیری بهتر  

اختیار آن  بیاموزند و در کلاس  موضوع جلسه کلاسی در  ها قرار داده 

هاست.  درس حاضر شوند. کلاس درس مکانی برای گفتگو بر روی دانسته

 رفع اشکال، پرسش و پاسخ و حل تمرین از جمله اتفاقاتی هستند که 

هایی که قرار است در خانه اتفاق  دهند. فعالیت در کلاس درس رخ می 

و از این رو به این روش    شودمیبیفتد جایگزین تدریس در کلاس درس  

. آموزش معکوس  ]11،  10[  آموزشی، روش آموزش معکوس می گویند

از دو بخش اصلی تشکیل شده است: یادگیری تعاملی و ارتباطی داخل  

. لذا در این ]12[  تعلیم با کمک رایانه خارج از کلاس درسکلاس و  

بر   را  ریاضی  معکوس  تدریس  اثربخشی  که  هستیم  تلاش  در  مقاله 

ریاضی،   یادگیری  اضطراب  های  مولفه  از  یک  هر  و  ریاضی  عملکرد 

حل   ارزیابی    مسئلهاضطراب  اضطراب  ریاضی،  معلم  اضطراب  ریاضی، 

های پرطرفدار است که در    اوریکلاس معکوس یکی از فن.  بیابیمریاضی  

. کندمی یادگیری را تقویت   دهه اخیر ظهور پیداکرده است و الگوهای

روش تدریس معکوس شکل جدیدی از کلاسهای درسی حضوری است.  

و درس های تعاملی    شودمیدر این روش فیلم هایی توسط معلم تهیه  

پیش از کلاس قابل   ،خانهآموزشی که در کلاس اتفاق می افتاد در    -

می  پیشبرد  دسترسی  مشکلات،  با  کارکرد  برای  جایی  کلاس  باشد. 

   .]13[شود  شارکتی میمفاهیم و شرکت در یادگیری م

های ویدیویی    بر اساس تحقیقات انجام شده در انگلستان و مشاهده فیلم

 کودکان، مشکل مهم هنگام انجام کار گروهی، عدم آشنایی کودکان با

هم   با  تا  خواهند  می  آنان  درواقع  بود.  کلاس  در  همکاری،  چگونگی 

چگونه. این مسئله سبب پیدایش ایدة   همکاری کنند، ولی نمی دانند 

صحبت و  ان برای همکاری در دروسی که نیاز به آموز دانش آماده سازی  

های  در کلاس  .]14[  بالا بردن اعتمادبه نفس دارند در ذهن محققان شد

شده  های درس انجام میطور سنتی در کلاس هایی که بهمعکوس فعالیت 

ان انجام  آموز دانش توسط    مثل تدریس مطالب اصلی هر درس در خانه

ویدئوهای  آموزدانش  شود.می از  دروس  محتوای  یادگیری  برای  ان 

های برخط  دورهها را از طریق  توانند آنکنند که میآموزشی استفاده می 

تهیه   یا هر سیستم آموزش الکترونیکی ، یوتیوب، سایت تدآزاد گسترده

شده مثل انجام  ام می طور سنتی در خانه انجهایی که بهکنند و فعالیت

شود. در واقع معکوس نامیده  های درسی در کلاس انجام  تکالیف و پروژه 

تواند مکانی برای  شدن آن به همین دلیل است. به این ترتیب کلاس می

ان از هم و انجام  آموز دانش ان، یادگیری  آموز دانش تعامل با استاد و سایر  

تحرک، نشاط و  این طریق    ازتوان  کار عملی به شکل گروهی باشد و می 

کلاس  داد.  پویایی  افزایش  را  درسی  طریق  آموز دانش های  از  که  انی 

یادگیری فعال به یادگیری می پردازند نه تنها بهتر فرامی گیرند، بلکه  

فقط   اینکه  جای  به  آنها  زیرا  برند،  می  بیشتری هم  لذت  یادگیری  از 

و خود را    ی کنندشنونده باشند فعالانه در جریان یادگیری مشارکت م

 .]15[  دداننمسئول یادگیری خویش می 

توسط آیکن و درگر به    1961  اضطراب ریاضی برای اولین بار در سال 

ان در  آموز دانش عنوان یک اصطلاح جدید برای توصیف دشواری نگرش  
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رابطه با ریاضیات معرفی شد. اضطراب به طور کلی و اضطراب ریاضی به 

د میزان حواس پرتی و هجوم افکار نامربوط را به ذهن توانمی طور ویژه 

فرایندهای   و  ذهنی  ساختارهای  در  اختلال  ایجاد  با  و  دهد  افزایش 

پردازش اطلاعات، موجب تحریف ادراکات افراد از پدیده ها و مقوله های  

ترس از ریاضیات به ایجاد موانعی هیجانی و ذهنی  .  ]16[  ریاضی شود

می انجامد که پیشرفت در ریاضیات را در آینده بسیار دشوار می سازد.  

یک نگرش تقدیر گرایانه را برگزیده و انتظار دارد    آموزدانش بر این مبنا  

به یک چرخه ی   این شرایط  بد عمل کند.  ریاضی  موقعیت  امروز در 

   .]17[  شودمیو پیشگویی کام بخش تبدیل   معیوب

ریاضی   اضطراب  تأثیر  تحت  ریاضی  درس  در  عملکرد  صورت  این  به 

قرارمی گیرد. کاهش در اضطراب با بهبود پیشرفت در درسی در درس  

و زمانی که مسائل پیش رو پیچیده تر   ]20-18[  ریاضیات همراه است

و   شده  بیشتر  اضطراب  این  شوند،  ریاضی می  در  تر  ضعیف  عملکرد 

اضطراب ریاضی موجب ضعف فرآیندهای    .]22و21[  محتمل تر می گردد

 انآموزدانش ذهنی برای انجام عملیات ریاضی، منفی نگری و سردرگمی  

ان با اجتناب از کلاس ریاضی، ناتوانی در  آموز دانش . این گروه از  شودمی

فراوان از یادگیری این درس   انجام آزمونهای ریاضی و اضطراب و تشویش

 اضطراب ریاضی چنین تعریف شده است:”فقدان  .]23[  طفره می روند

عملکرد ریاضی آن را   کلی آرامش، که فرد ممکن است در موقع نیاز به 

به هنگام   یا احساس تنش، درماندگی و آشفتگی روانی  ]24[  تجربه کند“

  آمارگیری دانش ریاضی هستند درگیر شدن با تکالیفی که مستلزم به

با   .]25[ رویارویی  به هنگام  است که  روانی  ریاضی وضعیتی  اضطراب 

چه در حل مسائل   محتوای ریاضی، چه در موقعیت آموزش و یادگیری،

افراد پدید می آید. این وضعیت   ریاضی و یا سنجش رفتار ریاضی در 

ی، افکار تحمیلی و  اختلال و نابسامانی فکر معمولاً توأم با نگرانی زیاد،

اضطراب ریاضی   تأثیر  .]4[  باشدمیتنش روانی و در نتیجه ایست تفکر  

شده است. از جمله تأثیرات   بر ابعاد جسمانی، شناختی و رفتاری، تأیید

می توان به تعریق و افزایش ضربان قلب   اضطراب ریاضی بر بعد جسمانی

 اشاره کرد.  

واکنش  همچنین، اضطراب  از  شناختی  نگران  های  افکار  باید  ریاضی 

خودگویی  کننده از و  اجتناب  آن،  رفتاری  سو  آثار  از  و  منفی،    های 

. طبق  ]26[ های مرتبط با پردازش عدد و محاسبه را اشاره کردموقعیت 

پژوهش انجام گرفته توسط در تحقیقی به بررسی تأثیر تدریس به روش 

آموزان  تحصیلی دانش های فراشناختی و انگیزه  کلاس معکوس بر مهارت

داده تحلیل  نتایج  و  پرداختند  هنرستان  یازدهم  که پایه  داد  نشان  ها 

مهارت  بر  معکوس  کلاس  تدریس  روش  از  و  استفاده  فراشناخت  های 

دانش تحصیلی  هنرستانانگیزه  یازدهم  پایه  اصفهان  آموزان  شهر  های 

ن درباره  تحقیقی به بررسی نظر دانشجویادر  . ]27[ تأثیر معناداری دارد

با کلاس معکوس پرداخته شد. کلیه دانشجویان رشته علوم   یادگیری 

تحصیلی سال  اول  نیمسال  در  که  کارشناسی  مقطع  در               تربیتی 

معکوس    97-1396 آموزش  روش  به  دانشگاهی  یک کلاس درس  در 

نفر   17  ها،تحت آموزش قرار گرفته بودند که بر اساس ملاک اشباع داده 

ها،  از دانشجویان به عنوان نمونه در نظر گرفته شدند. ابزار گردآوری داده 

ای رویکرد  مصاحبه نیمه ساختاریافته بوده که بر اساس روش درون مایه 

ها از چهار  حلیل قرار گرفت و برای اعتباربخشی به داده ون منن مورد ت

معیار قابلیت اعتبار، قابلیت انتقال، قابلیت اعتماد و قابلیت تأیید استفاده  

های حاصل شده، دو درون مایه اصلی شناسایی شد  شد. باتوجه به داده

های فرعی، توجه  که مورد اول یادگیری مستقل بود که شامل دورن مایه

های فردی، ارائه بازخورد شخصی، پذیرش مسئولیت یادگیری،  وت به تفا

ادراک خود و حل مسئله و مورد دوم یادگیری مشارکتی بود که شامل  

های فرعی، تعاملات، اشتراک تجارب و درگیر شدن در فرآیند دورن مایه

می  یادگیرییادگیری  از  دانشجویان  تجربه  که  کلاس    شود  در  فعال 

 . ]28[  کردمعکوس را منعکس می 

بررسی رابطه بین اضطراب ریاضی با کمال گرایی  در تحقیق دیگری به  

ان متوسطه شهر کلاله پرداخته شد. بر اساس نتایج  آموزدانشتحصیلی  

تحصیلی   گرایی  کمال  با  ریاضی  اضطراب  آمده  ان  آموزدانشبدست 

 218/0  متوسطه رابطه مثبت و معناداری داشت که ضریب همبستگی آن

اضطراب   و  ریاضی  یادگیری  اضطراب  به  مربوط  معناداری  بود. سطوح 

های  که نشان داد مولفه   بدست آمده بود   05/0  سنجش ریاضی کوچکتر از

اضطراب ریاضی با کمال گرایی تحصیلی رابطه مثبت و معناداری داشت  

ان متوسطه  آموز دانشو قابلیت پیش بینی کمال گرایی تحصیلی را در  

اهمیت و نقش فن    .]29[  دارا است در نمونه مقاله دیگری به بررسی 

آوری اطلاعات در کاهش اضطراب امتحان ریاضی مقطع ابتدایی پرداخته  

شد. یافته های  پژوهش که بر مبنای مرور ادبیات نظری سایر پژوهش  

های انجام شده در این حوزه بود نشان داد بهره گیری از فن آوری های  

زش ریاضی و همچنین نگرش و مهارت های  جدید تاثیر عمیقی بر آمو

ان داشته است. از این رو کسب مهارت کار با فن آوری های  آموزدانش 

 .  ]30[  جدید برای معلمان ریاضی به عنوان محور آموزش ضروری بود

در زمینه ریاضی   در پژوهشی به بررسی و تشریح روش یادگیری معکوس

تجربه نگارنده مقاله نشان داد که این روش تاثیر بسیار    پرداخته شد.

و   معلم  بر  در حقیقت فصل    آموزدانشزیادی  داشت.  مدرسه  و حتی 

جدیدی بر دنیای آموزش حاکم شده است و نگارندگان به صورت روایی  

با انجام آن سعی در بیان این مهم کردند و با توجه به تجربه انجام روش  

یری معکوس را بیان کردند و در پایان با پیشنهاد  مراحل یادگ مدل بومی

پژوهی درس  درس   پیوند  در  دیگری  نوین  فصل  معکوس  یادگیری  و 

نشان داده که    ]32[ها  یافته  .]31[  پژوهی و یادگیری معکوس ارایه دادند 

الگوی  از  زبان   استفاده  یادگیری  عملکرد  بهبود  باعث  معکوس  کلاس 

شده است. در تحقیقی   (TOEIC)  المللی توییکانگلیسی در آزمون بین 

به نتیجه مثبتی در بهبود مهارت شنیداری زبان آموزان مصری با استفاده  

. در تحقیقی تأثیر کاربست  ]33[ از الگوی یادگیری معکوس رسیده شد

ای سطح  در مدرسه  الگوی کلاس معکوس برای درس زبان انگلیسی را

دستاوردهای آموزشی بررسی کردند. طبق یافته ها، کاربرد  پایین از نظر  

 درصد به  52الگو در آن مدرسه، درصد مردودی در این درس را از  این

در کلاس     ]35[    در پژوهش بتانی.  ]34[  درصد کاهش داده است  19
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های ژنتیکی تحت    بیماری درس معکوس دانشگاه میسوری با موضوع 

ان در  آموز دانش  معکوس: یادگیری فعال و تعهدعنوان، »کلاس درس  

شد و نتایج تحقیق حاکی از آن بود که    « انجامدهدمی کلاس را افزایش  

ان در انجام تکالیف و  آموز دانش  تا  شودمیمعکوس کردن کلاس باعث  

بهتر عمل کنند و   درصد  10های سطوح بالای تفکر به میزان    در آزمون

   .ها افزایش یابدان نسبت به این دوره آموز دانش نگرش مثبت  

 

 روش تحقیق

طرح   و  است  شده  استفاده  آزمایشی  شبه  روش  از  پژوهش  این  در 

با    آزمونپس و    آزمونپیش پژوهشی مورد استفاده در این تحقیق طرح  

. جامعه آماری  باشدمیگروه های مقایسه است و از نظر هدف کاربردی 

ان دختر پایه پنجم ابتدایی شهرستان مرند  آموزدانشتحقیق حاضر کلیه  

پایه مشغول تحصیل    1397-98  تحصیلیکه در سال   باشدمی این  در 

به  می بود  تصادفی  ای  مرحله  چند  آماری  نمونه  انتخاب  روش  باشند. 

ز دو مدرسه در یک منطقه از شهر مرند که به صورت تصادفی طوری که ا

انتخاب شده بودند، مدرسه اول به عنوان انجام تدریس سنتی و مدرسه  

دوم به عنوان انجام تدریس معکوس که به صورت تصادفی بود، انتخاب  

)سنتی( یک کلاس به تصادف انتخاب شد که   شدند. حال از مدرسه اول

)تدریس معکوس( یک کلاس    ود و از مدرسه دومب  آموزدانش   27  دارای

دارد.    آموزدانش نفر    29  به صورت تصادفی انتخاب شد که این کلاس نیز

دوم مدرسه  و  کنترل  گروه  عنوان  به  )سنتی(  اول  )تدریس    مدرسه 

  معکوس( به عنوان گروه آزمایش انتخاب شدند. پس در مجموع تعداد 

خاب شدند. در این پژوهش برای  به عنوان نمونه آماری انت  آموزدانش   56

ریاضی اضطراب  برای  آزمودنی  سنجش  ریاضی  “مقیاس اضطراب  از  ها 

هنری،  “ MARS-R ”کودکان این  1990)چیو  که  است  استفاده شده   )

بر متشکل  فعالیت   22  مقیاس  که  است؛  کوتاه  با  عبارت  مرتبط  های 

 :بعد  4  . این مقیاس اضطراب ریاضی را درکندمیریاضی را تشریح  

 1،5،6،7،8،9  های اضطراب یادگیری ریاضی:گویه-1

   2،3،10،11،13،14  هایگویهریاضی:     مسئلهاضطراب حل   -2

 12و    4  هایگویهاضطراب معلم ریاضی:   -3

مورد اندازه گیری قرار    22  تا  15  های گویهاضطراب ارزیابی ریاضی:   -4

 (. 1390  )موسوی،  .دهدمی

 

  ریاضی   هایمسئله  صورتبه   مذکور  محتوای  از  تحصیلی  عملکرد  آزمون

  در   آزمون  این  سؤال  20  .شد  تهیه  شناختی  حیطه  مختلف  سطوح  در

  سؤالات .  شدند  گنجانده  آزمونپس   در  سؤال  20  و  آزمونپیش 

.  بودند  همتا  تقریباً  دشواری  و  محتوایی  لحاظ  از  آزمونپس   و  آزمونپیش 

  برای .  است  شده  آورده  آزمون  سوالات  نمونه  مقاله  پیوست  قسمت  در

  روایی )  بارهاین  در  متخصصان  قضاوت  از  آزمون  محتوایی  روایی  تعیین

  برنامه   هایهدف   و  محتوا  معرف  اندازه  چه  تا  آزمون  هایسؤال   که(  صوری

  آزمون   محتوایی  روایی  از  اطمینان  برای .  گرفت   قرار  مورداستفاده  هستند،

  و   راهنما  اساتید  نظرات  و  مشخصات  جدول   از  هاآن   ساخت  فرایند  در

  موارد   حذف  و  بررسی  از  پس  و  شد  استفاده  باتجربه  معلمان  و  مشاور

  و   مفاهیم  هر  برای  سؤال  هر  تعداد.  شد  گذاشته  اجرا  به  نامأنوس،  و  مبهم

  و   آزمونپیش   در  سؤالات  شکل  ولی  بود،  یکسان  آموزشی  سطح

  مطالعه   یک  در  سؤالات  پایایی  تعیین  برای.  بود  متفاوت  آزمونپس 

  نمونه   از  مستقل  که  آموزدانش   30  روی  بر  آزمایشی  طوربه  مقدماتی،

  میان   کرونباخ  آلفای  اساس  بر  هاآزمون  این  پایایی  ضریب.  شد  اجرا  بودند

  ها   پرسشنامه  پایایی  که  آنجا  از.  شد  محاسبه  80/0  همتا  هایفرم   نمرات

  ها   پرسشنامه  این  خوب  پایایی  بیانگر  آمد  بدست  7/0  از  بالاتر  آن  ابعاد  و

  معکوس )  تدریس روش نوع دو که است صورت این به اجرا روش .است

  در   و  شودمی   ارائه  منتخب  مدارس  از  منتخب  های  کلاس  به(  سنتی  و

(  تدریس   روش  نوع  یک)  مستقل  متغیر  از  سطح  یک  اجرای  پایان  و  ابتدا

  ان آموزدانش   ریاضی   درس  تحصیلی  عملکرد  و  ریاضی  اضطراب  میزان

 .  شودمی   گیری  اندازه

  در   است،  ممکن  بعد  به  تحصیلی  سال  اواسط  از  تحقیق  اجرای  که  آنجا  از

  مرسوم   تدریس  یهاروش   براساس  معلمان  تحصیلی  سال  اول  نیمة  طول

  شروع   آن  از  پس  پژوهش  که  امتحانات  تا  یعنی  پردازند،می   آموزش  به

  اعمال   منتخب  هایکلاس  در  آزمایشی  کاربندی  گونههیچ  ،شود می

  مرسوم   آموزشی  هایشیوه  طبق  هاکلاس   این  انآموزدانش   و  شودمین

 .بینندمی   آموزش  خود  معلمان

  به   هاپرسشنامه  طریق  از  انآموز دانش   ریاضی  اضطراب  میزان  سپس

 نه  در  معکوس  تدریس  روش  سپس  شد،  سنجیده  آزمونپیش   عنوان

  صورت   این به  گردید،  اجرا آزمایش گروه  ریاضی  درس  کلاس  در  جلسه

  دبیر   توسط  شده  ارایه  های  فیلم  جلسه  هر  شروع  از  قبل  انآموزدانش  که

  بود،   شده  گذاشته  اختیارشان  در  که  هایی  دی  سی  طریق  از  را  خود

  آموزش   ارایه  به  کلاس.  یافتند  حضور  کلاس  در  آمادگی  با  و  کرده  مشاهده

  گروه   برای  ولی.  گردید  نظر  مورد  تمرینات  انجام  و  ابهامات  رفع  و  گروه  در

  جلسات   پایان  در.  گردید  برگزار  سنتی   شیوه  به  ریاضی  درس  کنترل

  پرسشنامه   و  گردید  برگزار  ریاضی  عملکرد  بررسی  وتمرینات  تدریس

  و   گردید  پخش  آزمونپس   عنوان  به   انآموزدانش   بین  ریاضی  اضطراب

  بودن   نرمال  بررسی  برای.  گرفت  قرار  تحلیل  مورد  SPSS  توسط  ها  داده

 . شد  استفاده  اسمیرنف  کلوموگروف  آزمون  از  ها  داده

  واحد   جلسه  4  هفته  هر  که  است  صورتی  به  درس  جلسات  انجام  نحوه

  دوجلسه   درهفته  که  شد  تشکیل  ابتدایی،  پنجم  کلاس  ریاضی  درسی

 در  معلم   توسط  شده  تهیه  آموزشی  های  دی  سی  توسط  معکوس  تدریس

.  گرفت  صورت  کلاس  در  تمرینات  حل  جلسه  دو  و  گرفت  انجام  منزل

 9  با  هفته   6  در   ریاضی  کتاب  ابتدایی  پنجم  پایه  اعشار  فصل  تدریس

  ورده آ  بصورت ذیل  جلسات  آن  خلاصه  که  گرفت  انجام  تدریس  جلسه

 : است  شده



 .A. Imanzadeh et al                                                                   (          424)                                                                          زاده و همکارانعلی ایمان

 جلسات س یتدر موضوع

 نیا فیوتعر و یاعشار اعداد مفهوم با ییآشنا

 روزمره  یزندگ در آن وکاربرد اعداد
 معکوس  سیتدر اول جلسه

 اعداد فیوتعر 87 صفحه عکس حیتوض

   یاعشار
 تاتیتمر حل جلسه

 معکوس  سیتدر دوم جلسه ی اعشار  اعداد خواندن با ییاشنا

 ناتیتمر حل جلسه ی کلاس ناتیتمر حل

  ارزش جدول در یاعشار  اعداد شینما

 و محور یرو در یاعشار اعداد شی،نمایمکان

 شکل

 معکوس سیتدر سوم  جلسه

  صفحه وکاردرکلاس 88  صفحه تیفعال انجام

89 
 ناتیتمر حل جلسه

 یامرحله چند نمودار در یاعشار آعداد شینما
 سیتدر چهارم  جلسه

 معکوس 

 ناتیتمر جلسه 90 صفحه ناتیتمر

  و گسترده  صورت به یاعشار یعددها شینما

 الگو
 معکوس  سیتدر پنجم جلسه

 ن یتمر جلسه 91 صفحه ناتیتمر

 معکوس  سیتدر ششم جلسه ی اعشار اعداد جمع آموزش

 95 یال 93 صفحات ناتیتمر حل

  جلسه دو در  ناتیتمر حل جلسات یبرگزار)

 (ناتیتمر یبالا حجم به توجه با

 ن یتمر جلسه

 معکوس  سیتدر هفتم جلسه ی اعشار اعداد قیتفر آموزش

 ن یتمر جلسه 97 و 96 صفحات ناتیتمر حل

 معکوس  سیتدر هشتم جلسه ی اعشار  اعداد ضرب آموزش

 101 یال 98 صفحات ناتیتمر حل

 (   جلسه چند ای دو یبرگزار)
 ن یتمر جلسه

 معکوس  سیتدر نهم جلسه نمودار  یرو بر قیوتفر جمع اتیعمل سیتدر

 ن یتمر جلسه فصل  مرور ناتیتمر و ناتیتمر حل

 

 نتایج و بحث 

سطح معنی داری در ابتدا به بررسی نرمال بودن داده ها پرداخته شد  

و   ریاضی  عملکرد  متغیرهای  در  اسمیرنف  کلوموگروف  آزمون  دو  هر 

 شد و نرمال بودن داده ها تایید شد.   05/0  اضطراب ریاضی بیشتر از

متغیری چند  کوواریانس  تحلیل  روش  از  نتایج  بررسی  برای   سپس 

انجا برای  بایستاستفاده شد.  متغیری می   م تحلیل کوواریانس چند 

آزمون تساوی واریانس های خطا، آزمون همگنی   مفروض های آن مانند،

 کوواریانس و همگونی شیب رگرسیون رعایت شود.   -ماتریس واریانس

، به بررسی همسانی  آزمونپساز    آزمون پیش با توجه به لزوم حذف اثر  

   ( پرداخته شد.1مطابق جدول )واریانس خطا با استفاده از آزمون لون  
 

 آزمون لون برای بررسی همسانی متغیرها :1جدول 
Table1: Levene's test for equality of variables 

(p-value)  F Df1 Df2 

0.881 0.23 1 54 

نتایج آزمون لون برای بررسی همسانی واریانس دو    (1)  جدول شمارة

با    شودمی . همانطورکه ملاحظه  دهدمی  گروه کنترل و آزمایشی را نشان

  توان می  p= 0/881( و  f= 0.23)( و  Df=54توجه به نتایج به دست آمده )

 . واریانس دو گروه تفاوت معناداری وجود ندارد نتیجه گرفت بین

باکس برای بررسی ماتریس کواریانس استفاده شد. این    Mنتایج آزمون 

مشاهده شده متغیرهای   که ماتریس های کوواریانس   دهدمینتایج نشان  

 وابسته در گروه ها مساوی است. 

 
 آزمون ام باکس برای مقایسه کواریانس ماتریس ها  :2جدول 

Table 2: Mbox test for  the comparison of  covariance matrix 

Mbox (p-value)  

35.96 0.3 

 
   p-value   که مقدار خطا یعنی  شود می مشاهده    2  با توجه به جدول

از   درصد بوده است بنابراین فرض صفر مبنی بر برابری     05/0بیشتر 

 . شودمیواریانس ها در هر یک از گروه های متغیرهای کیفی پذیرفته  

معنی دار است و درنتیجه فرض   رگرسیونتفاوت شیب      3  مطابق جدول

برای  رگرسیون  شیب  چند   همگنی  کوواریانس  تحلیل  آزمون  اجرای 

   متغیری رعایت نشده است.

آموزش تدریس معکوس ریاضی بر اضطراب یادگیری  برای بررسی تاثیر  

ریاضی، اضطراب    مسئله)اضطراب یادگیری ریاضی، اضطراب حل    ریاضی

ان پایه پنجم  آموز دانشنسبت به معلم ریاضی، اضطراب ارزیابی ریاضی(  

آزمونابتدایی   شد.   مستقل  t-test  از  جدولاستفاده    که   5  مطابق 

(3.65(=54)t    0.05و>pمی میزان  (  در  دار  معنی  تفاوت  وجود  باشد، 

تایید   معکوس  و  سنتی  گروه  دو  در  ریاضی  میزان  شودمیاضطراب   .

انی که روش تدریس معکوس را در ریاضی آموزدانشاضطراب ریاضی در  

ان آموزش دیده با روش  آموزدانش )گروه آزمایش( نسبت به    اندداشته 

 )گروه کنترل( کمتر است.   سنتی

بر عملکرد ریاضی برای بررسی تأثیر   آموزش تدریس معکوس ریاضی 

مستقل استفاده شد، به   t-testاز آزمون  ان پایه پنجم ابتدایی  آموزدانش 

گونه ای که میزان نمرات متغیر مربوطه را در گروه سنتی و معکوس  

  آزمون پیشبین گروه  مشاهده کرد که    توانمی  4  طبق جدول انجام شد.  

تفاوت معنی داری وجود    (P< 0.01) در سطح  (  F=47.192)با    آزمونپس و  

بدلیل عدم رعایت مفروضه شیب رگرسیون در بین گروهها انجام    .دارد

تحلیل کواریانس چند متغیره و تک متغیره میسر نشده است. بنابراین  

استفاده    آزمونپس از    آزمونپیش مستقل برای تفاضل نمرات    Tاز آزمون  

 شد. 

باشد،  می  ( p<0.05  و  t( 54)3.65=)که    6  جدولبا توجه به نتایج حاصله در  

معنی تفاوت  و  وجود  ریاضی در دو گروه سنتی  میزان عملکرد  دار در 

انی که روش  آموزدانش . میزان عملکرد ریاضی در  شودمیمعکوس تایید  

داشته ریاضی  در  را  معکوس  به    اندتدریس  نسبت  آزمایش(  )گروه 

  )گروه کنترل( بیشتر است.    سنتیان آموزش دیده با روش  آموزدانش 
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 آزمون بررسی همگنی شیب رگرسیون برای تحلیل کواریانس های چند متغیری :3جدول
Table 3: Regression slope homogeneity test for multivariate analysis of covariances 

sum of squares DF Mean sum of squares F p-value 

5921.9 2 2960.9 47.19 0.000 

 

 تحلیل کواریانس تک متغیره برای بررسی زیر مقیاس های اضطراب ریاضی در گروه های مختلف :4جدول 
Table 4: Univariate analysis of covariance for examining math anxiety subscales in different groups 

Source of Changes sum of squares DF   
Mean sum of 

squares 
F p-value Effect 

pretest 

 
3746.81 1   3746.81 59.71 0.000 0.530 

Group*pretest 

 
5921.94 2   2960.71 47.19 0.000 0.640 

error 3325.41 53   62.744    

total 219862 56       

 
 برای متغیر اضطراب ریاضی  t-testآزمون : 5جدول 

Table 5: Independent samples test for math anxiety 

 

Levene's Test 
for Equality of 

Variances 
t-test for Equality of Means 

F Sig. T df Sig. (2-tailed) 
Mean 

Difference 
Std. Error 
Difference 

95% Confidence Interval 
of the Difference 

Lower Lower 

Math 
performance 

0.60 0.44 -3.18 54 0.002 -5.11 1.60 -8.33 -1.89 

 
 برای متغیر عملکرد ریاضی t-testآزمون : 6جدول 

Table 6: Independent samples test for math performance 

 

Levene's test for equality of 
variances 

t-test for equality of means 

F Sig. T df Sig. (2-tailed) 
Mean 

Difference 
Std. Error 
Difference 

95% Confidence 
Interval of the 

Difference 

Lower Lower 

Math performance 0.60 0.44 -3.18 54 0.002 -5.11 1.60 -8.33 -1.89 

 

 گیری نتیجه

نتایج   بر  طبق  ریاضی  معکوس  تدریس  آموزش  بر  مبنی  اول  فرضیة 

، اضطراب نسبت به معلم  مسئلهاضطراب یادگیری ریاضی، اضطراب حل  

ان پایه پنجم ابتدایی تاثیر  آموزدانش ریاضی و  اضطراب ارزیابی ریاضی  

پژوهش،   اول  فرضیة  تایید  در  اضطراب    توانمیدارد.  میزان  گفت که 

انی که روش تدریس معکوس را در ریاضی آموزدانشیادگیری ریاضی در  

روش سنتی کمتر است.  ان آموزش دیده با  آموز دانشاند نسبت به  داشته 

بی شاپ و    ]36[  همکارانهای پژوهش حاضر با یافته های لاو و  یافته

مطابق پژوهش بی شاپ و ورلگر     همسوست.   ]38[و مافت    ]37[  ورلگر

در تدریس معکوس نه تنها    ان از ویدئوهای آموزشیآموز دانش استفاده  

های  ها را در مهارت بلکه آن  شودمیباعث کاهش اضطراب ریاضی آنان  

 قادی توانمندتر  ـانتکر  ـهای تفای، مهارتواد رسانه ـری از جمله سـدیگ

 
پژوهش کندمی نشان  .  هم  لاو  مطالب    دهدمیهای  تدریس  برای  که 

تدریس   روش  از  گیری  بهره  تدریس  متدهای  بهترین  از  یکی  جبری، 

معکوس ضمن   تدریس  روش  به  جبر  مطالب  تدریس  معکوس هست. 

ریاضی   اضطراب  مهارت آموزدانش کاهش  افزایش  باعث  حل  ان،  های 

در کلاس معکوس    .شودمیها  افزایش عملکرد تحصیلی آنها و  آن  مسئله

هایی همچون پرسش های باز و بسته، گوش دادن  ان مهارت آموزدانش 

های مستقیم، پرداختن به ناهمخوانی ها، حمایت و تشویق  فعال، پرسش 

کنند که این مهارت ها باعث توانمندسازی  از سوی معلم را تجربه می 

که این توانمندسازی    شودمی  مسئلهو حل    ان در تعیین هدفآموزدانش 

فرضیه دوم مبنی    .شود میان  آموزدانش به تبع باعث کاهش اضطراب در  

ان پایه  آموز دانش بر آموزش تدریس معکوس ریاضی بر عملکرد ریاضی  
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انی که به آموز دانش پنجم ابتدایی نیز تایید شده و نشان داد که عملکرد  

عملکرد   از  بیشتر  خیلی  اند  دیده  آموزش  معکوس  تدریس  روش 

کلاس معکوس  اند.  که به روش سنتی آموزش دیده انی است  آموزدانش 

کمک   فراگیران  سبک  کندمیبه  به  نسبت  وسیعی  درک  به  های  تا 

، وانگر   ]39[  های تالی و شرریادگیری و عملکردشان برسند که با پژوهش 

همسوست. با توجه به نتایج بدست آمده در بخش های    ]40[  همکارانو  

و    شودمی قبلی که کلاس درس معکوس باعث کاهش اضطراب ریاضی  

با کاهش اضطراب ریاضی عملکرد ریاضی نیز افزایش می یابد. این نتایج 

های  مطابقت دارد. پژوهش   ]32[  های ایشیکاوا و همکارانبا نتایج یافته

و ه پیشرفت ایشیکاوا  علیرغم  اشاره داشت که  امر  این  به  های  مکاران 

های یادگیری و حرکت این نظریه ها به سمت رویکردهای  نوین در نظریه

ساختن گرایانه، اکثر متدهای بکارگرفته شده در تدریس ریاضی سنتی  

هایی که به فرایند یادگیری توجه ویژه ای داشته باشد  است و به روش 

های آموزشی مغفول واقع شده است. از دیدگاه آنها روش تدریس  در نظام

و    را ارتقاء دادهان  آموزدانشمعکوس در ریاضی، میزان یادگیری واقعی  

ترس از ریاضیات به   .دهدمیان را افزایش  آموزدانشعملکرد تحصیلی  

را در   انجامد که پیشرفت در ریاضیات موانعی هیجانی و ذهنی می  ایجاد

بسی میآینده  دشوار  مبنا  ار  این  بر  نگرش   یک  آموزدانش سازد. 

موقعیت ریاضی بد عمل  تقدیرگرایانه را برگزیده و انتظار دارد امروز در

به یک چرخه  این شرایط  تبدیل  کند.  پیشگویی کام بخش  و  معیوب 

اینمی به  اضطراب   شود.  تأثیر  ریاضی تحت  صورت عملکرد در درس 

تا به   کندمی وس به فراگیران کمک  قرار می گیرد. کلاس معک ریاضی

 های یادگیری و عملکردشان برسند. درک وسیعی نسبت به سبک
نتایج   تبیین  در درس    توانمیدر  بخصوص  معکوس  گفت که کلاس 

های یادگیری در  ریاضی باعث تسهیل یادگیری عمیق از طریق فعالیت

ان شده  آموز دانش و باعث افزایش انگیزة معلمان و    شودمی کلاس درس  

و کلاس درس را برای آنها جذاب تر و ارتباطی تر می نماید در نتیجه 

اضی افزایش یافته و میزان  ان در یادگیری ریآموزدانش اعتماد به نفس  

انی که به روش معمول ریاضیات را  آموز دانش اضطراب کمتری نسبت به  

توان، زمان  یاد می گیرند دارند. از سویی دیگر در این نوع از یادگیری می 

های تفکر گذاشت، همچنین فراگیران  بیشتری را در کلاس برای مهارت 

شتر فعال هستند و همزمان  به صورت فعال، در یادگیری و ایجاد دانش بی

کنند. با توجه به اینکه در تدریس  دانش خود را آزمایش و ارزیابی می 

امکانپذیر نیست،   بر روی محتوای آموزشی  سنتی ریاضی تامل بیشتر 

که قبل از    دهدمی ان این امکان را  آموز دانش تدریس معکوس ریاضی به  

ده و در کلاس  ان با محتوای آموزشی درگیر ش آموزدانش بحث کلاسی  

درسی به یادگیری خود عمق و غنای بیشتری ببخشند. با توجه به اینکه 

توان با برگزاری  اکثر معلمان با متدهای جدید تدریس آشنائی ندارند، می

با   آنها  کردن  آشنا  و  معلمان  برای  خدمت  ضمن  آموزشی  های  دوره 

متدهای جدید تدریس بخصوص روش تدریس معکوس کیفیت یادگیری  

ان را بهبود بخشید و موانع یادگیری  آموز دانش اضی و عملکرد یادگیری  ری

کیفی درس ریاضی از جمله اضطراب ریاضی را مرتفع ساخت. با آشنا  

تدریس   روش  با  متناسب  آموزشی  محتوای  طراحی  با  معلمان  کردن 

و    توانمی معکوس   توانمند  خود  تدریس  محتوای  طراحی  در  را  آنها 

ا ازجمله روش  مدیران مدارس را در  ثربخشی متدهای جدید آموزشی 

 تدریس معکوس متقاعد ساخت. 

 

 مشارکت نویسندگان 

نگارش   مقاله  در  اصلی  این  تمرکز  داشتند.  یکسانی  سهم  نویسندگان 

)سودابه نیائی( بر تنظیم مقاله و استخراج آن از پایان نامه   نویسنده اول

نویسنده مسئول مقاله  )علی ایمان زاده( که    دفاع شده بود. نویسنده دوم

بود بیشتر بر مقدمه کار و مباحث نظری مقاله و نظارت بر انطباق مقاله  

تمرکز   داشت.  عهده  بر  را  مقاله  محتوائی  هماهنگی  و  مجله  فرمت  با 

 نویسنده سوم مقاله )شهرام واحدی( بیشتر بر روش شناسی پژوهش بود. 

 

 تشکر و قدردانی

با عنوان مقاله اثربخشی تدریس معکوس  مقاله ارسالی حاصل پایان نامه  

پنجم شهرستان    پایةان  آموزدانش اضی و عملکرد ریاضی  بر اضطراب ری

. لذا از اساتید محترم و تمامی پرسنل  باشدمیدر دانشگاه تبریز    مرند

این دانشگاه و هم چنین از مدیران مدارس شرکت کننده در پژوهش  

 شهرستان مرند کمال امتنان و تشکر را دارم.   
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Background and Objectives: Pillars of civilization of any society is based on the system and structure of 
education; and without any doubt health, comprehensiveness and efficiency of the education system of that 
society depends on the scope, breadth, diversity and quality of comprehensive educational programs and 
educational services that are offered to students in regular schools or special classes. We have often seen 
students who are very similar in terms of learning ability and talent; but there are many differences in their 
academic achievement. We see these differences not only in school learning but also in other non-academic 
activities. This aspect of human behavior is related to the field of motivation. Psychologists often see 
motivation as a process that is involved in motivating, directing, and sustaining behavior. Motivation is the 
basis of human behavior and the most important factor of various behaviors and in fact the driving force of 
human activities and their directing factor. Gamification is currently one of the techniques that can increase 
motivation. Gamification is a new method that has been translated as ‘playmaking’ in some sources and means 
the use of playful elements and thoughts in areas that are not the nature of the game. Gamification has been 
one of the topics discussed in recent years, which can be used to increase efficiency and user interaction. 
Properly applied gamification in educational environments will lead to better learning of users. This study 
investigates the impact of gamification on educational motivation for mentally disabled students. 
Methods: This research utilizes a quasi-experiment research method through which pre andpost-tests are 
organized for two groups of students, i.e., control and experimental. The reserach population covers all 
mentally challenged students in Kermanshah Providence in Iran. The experiment sample consists of 32 
students selected using a convenience sampling method. They randomly formed two groups of 16 as control 
and experimental. The experimental group was taught by game-based instructions, whereas the control 
received ordinary lessons in the classroom. For this, a 20 sessions (ordinary and game-based) course were 
designed for both groups of students. Harter motivation test was used in this research to collect data from 
the students. The collected data was analyzed using a one-way analysis of covariance. 
Findings: In the descriptive statistics section, the studied variables were analyzed using statistical index tables, 

mean and standard deviation; and in the inferential statistics section, the research hypotheses were analyzed 

using analysis of covariance. According to the results, game-based education has a positive impact on 

educational motivation for mentally disabled students and the effect size of the Eta squared in research is 

0.49 on the internal motivation and 0.51 is the external motive. 

Conclusions: According to the findings of the analysis of covariance, gamification-based teaching methods 

have a positive effect on internal and external academic motivation (p <0.01). It is concluded that motivation 

plays a key role in learning, specifically if the students with mental disabilities join game-based educational 

environments. 
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  و  جامعیت  ستلامت،  تردید بدون  .استت استتوار آن پرورش  و آموزش  ستاتتار  و نظام بر  جامعه هر  تمدن هایستتون پیشیینه و اهدا::

  آموزشتی  تدمات آموزشتی و جامع  هایبرنامه  کیفیت  و تنوع  گستتردگی،  وستعت، گرو در  نیز جامعه آن پرورش  و آموزش  نظام  کارآمدی

  و  توانایی لحاظ از که  ایمدیده  را آموزانیدانش  بارها  شتود.می ارائه آموزاندانش ویژه به هایکلاس یا عادی مدارس در که  استت مؤثری

 در  تنها  نه  هاتفاوت این. دارند  یکدیگر با  زیادی  هایتفاوت تحصتتیلی  پیشتترفت در اما هستتتند   هم  به شتتبیه بستتیار  یادگیری استتتعداد

  انگیزش حوزه  به آدمی رفتار از جنبه این. توردمی چشتم به نیز غیرتحصتیلی هایفعالیت ستایر در بلکه آموزشتگاهی هایدرس  یادگیری

کننتد و به اهدا   فراگیرانی که از انگیزش تحصیلی بالایی برتوردارند، بیشتر مواد درسی تود را مطالعه میشتتتود. در وا ع  می  مربوط

 دتیل  رفتار  پایایی  و  دادن  جهت  برانگیختن، در که دانندمی  فرآیندی را  انگیزش  معمولاً  روانشتناستان  یابندآموزشی بیشتری دست می

جهت   عامل  و  انستان هایفعالیت  محرک نیروی  حقیقت  در  و گوناگون  رفتارهای عامل  ترینمهم و انستانی رفتار  زیربنای انگیزش.  استت

  شتتیوه   گیمیفیکیشتتن  .یزه را افزایش دهدتواند انگهایی استتت که مییکی از تکنیکن  در حال حاضتتر گیمیفیکیشتت  ها استتت.آن دهنده 

  که  هاییزمینه در  بازیگونه،  تفکرات  و  هاالمان از  استتفاده  معنای به  و شتده ترجمه  «ستازی بازیگونه»  نیز منابع بعضتی در که  استت نوینی

  برای را  آن  توانمی  که  استت،  بوده   اتیر  هایستال  در  بحث مورد موضتوعات جمله از  گیمیفیکیشتن. شتودمی  گفته ندارند  بازی ماهیت

  بهتر  یادگیری  به آموزشتی  هایمحیط  در  گیمیفیکیشتن  ،مناست   اعمال صتورت در.  رارداد استتفاده  مورد کاربران تعامل  و  کارایی افزایش

آموزان با پژوهش حاضتتر با هد  اثربخشتتی آموزش مبتنی بر گیمیفیکیشتتن بر انگیزش تحصتتیلی دانش   .شتتد  تواهد  منجر کاربران

 نارسایی ذهنی انجام شده است.

این  -روش پژوهش از نوع تجربی بتا طرح پیش آزمون  :هیاروش آمتاری   پس آزمون بتا گروه کنترل بود کته بته  منظور از جتامعته 

نفر به صتورت در دستترس انتخاو و به دو گروه آزمایش و گواه    32نارستایی ذهنی استتان کرمانشتاه، تعداد  آموزان استتثنایی با دانش

جلستتته به روش گیمیفیکیشتتتن مورد آموزش  رار گرفت. ابزار پژوهش، مقیاس انگیزش    20تقستتتیم شتتتدند. گروه آزمایش به مدت 

ها اجرا شتد. به منظور تجزیه پس آزمون روی آزمودنی -پیش آزمون  آوری اطلاعات در دو  مرحلههارتر بود که به منظور جمعتحصیلی

 ها از آزمون تحلیل کواریانس استفاده شد.و تحلیل داده 

  بخش  در و معیار انحرا  و  میانگین  آماری،  های  شاتص  جداول  از  استفاده  با مطالعه  مورد متغیرهای توصیفی  آمار بخش در  ها:یافته

نتایج تحلیل کواریانس نشتان داد  .گرفت   رار تحلیل و تجزیه مورد کوواریانس تحلیل از استتفاده  با پژوهش های فرضتیه استتنباطی  آمار

( و اندازه اثر  p  0>/ 01های آموزش مبتنی برگیمیفیکیشتن بر انگیزش تحصتیلی درونی و بیرونی تیثیر مثبت معناداری دارد  که شتیوه 

 است.  0/ 51بیرونی  و انگیزش   0/ 49پژوهش بر انگیزش درونی 

  و درونی  تحصتتیلی  انگیزش  بر  برگیمیفیکیشتتن  مبتنی آموزش  هایشتتیوه با توجه معناداری نتایج تحلیل کوواریانس  گیری:نتیجه

  شتتده، گیمیفاید آموزشتتی مطال  و  یادگیری  گیمیفیکیشتتن،  بر مبتنی  های آموزش شتتد ذکر  که  گونههمان. دارد  مثبت تیثیر  بیرونی

و این که انگیزش نیروی    شتتد تواهند  گرفته کار به  یادگیرندگان، در جریان و مشتتارکت  ایجاد  برای روشتتی عنوان  به  بیشتتتر و  بیشتتتر

آموزان، برای ایجاد های آموزشی و برای دانشآید. استفاده از گیمیفیکیشن به تصوص در محیطهای انسان به شمار میمحرک فعالیت

 بالایی برتوردار است.انگیزش درونی و بیرونی از اهمیت 

 مه مقدّ

 و ساتتار نظام  بر  جامعه  هر  تمدن هایستون  که باشیم  باور بر این  اگر

پرورش آموزش   سلامت،  بدون    است استوار آن  و   و جامعیت تردید 

پرورش آموزش   نظام  کارآمدی  جامعه و   وسعت، گرو  در نیز آن 

 تدمات و  استثنایی آموزش  جامع های برنامه کیفیت   و تنوع گستردگی،

به های کلاس  یا  عادی مدارس در که است  ی مؤثرآموزشی    ویژه 

 بر   شده  ظیمتتن  ایبرنامه  استثنایی آموزش.  ودت شمی  ارائه آموزان ش ت دان

 

 

 

 

 و  زندگی پایان  تا  تولد کودک از بر  جامع  و  مستمر  های ارزیابی اساس 

نارسایی ذهنی، در تمام .  [1]  است و اجتماع  مدرسه  تانواده،  با  همراه 

تاکنون  و  دارد  وجود  نارسایی   با  کودکان  از  مختلفی تعاریف کشورها 

 ساده چندان  از آن روشن  و د یق تعریف  ولی   است شده  ارائه ذهنی

ذهنی زیرا نیست  یکسان با نارسایی   با  و میزان یک به و شرایطی 

 مشاهده با نارسایی ذهنی  افراد  همه همانند، در آثار و  مشابه هایعلت 

mailto:ardakani@atu.ac.ir
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در پنجمین ویرایش تجدیدنظر شده راهنمای تشخیصی و .  [2]شودنمی

به نارسایی    ذهنی  ماندهعق  واژه    2013روانی در سال    هایاتتلال آماری  

رشدی عصبی   هایاتتلال نارسایی ذهنی در گروه   .تغییر نام داد  ذهنی

برآورد شد. نارسایی ذهنی تنها یک    %1 رار گرفت و میزان شیوع آن  

اجتماعی نیز   روانی،  بلکه یک نارسایی آموزشی،    نارسایی پزشکی نیست

 . [3]  آیدمی به حساو  

که از لحاظ توانایی و استعداد یادگیری    ایمدیده را    آموزانیدانش بارها  
زیادی با    هایتفاوتاما در پیشرفت تحصیلی     بسیار شبیه به هم هستند

آموزشگاهی    هایدرس نه تنها در یادگیری    هاتفاوت این    یکدیگر دارند.

. این جنبه  توردمی غیرتحصیلی نیز به چشم    هایفعالیت بلکه در سایر  

 . [4] شود میش مربوط  از رفتار آدمی به حوزه انگیز 
درونی یک موجود زنده    هایحالت به    «انگیزش»  [5] طبق تعریف سیف  

نوعی هد ،  برای ارگانیسم(   به سوی  او  رفتار  .  کندمی اشاره   هدایت 

 برانگیختن، در که  دانندمی  فرآیندی  را  انگیزش معمولاً روانشناسان

 انسانی رفتار  زیربنای انگیزش  .است دتیل رفتار پایایی و  دادن جهت

نیروی محرک    و در حقیقتعامل رفتارهای گوناگون    ترینمهم   است و

. مفهوم کلی جنبش و  هاستآندهنده  جهت  و عاملانسان    هایفعالیت

این تصور عام است که انگیزش چیزی است که ما    کنندهمنعکس تحرک  
را کامل  تا تکالیف تود    کندمیو کمک    کرده  را به جنبش و تحرّک وادار

محور   هد   فعالیت  آن  طی  که  فرایندی  را  انگیزش  همچنین  کنیم. 

سازه انگیزه تحصیلی    .[6]  اندکرده نیز تعریف    شودمی برانگیخته و حفظ  
آموزشی به رفتارهایی که به یادگیری و پیشرفت مربوط    هایمحیطدر  

فراگیران دارای انگیزش تحصیلی، تحرّک لازم  .  [7]  شودمی است، اطلاق  

به   یابیدسترا برای به اتمام رساندن موفق یک تکلیف، نیل به هد  یا  

پیدا   کار تود  در  شایستگی  از  معینی  به    کنندمی درجۀ  نهایت  در  تا 
 . [8] شوند  نائلیادگیری و پیشرفت تحصیلی    موفقیت لازم در امر

فراگیرانی که از انگیزش تحصیلی بالایی برتوردارند، بیشتر مواد درسی  

را مطالعه   بیشتری دست    کنندمی تود  آموزشی  اهدا   به    یابند می و 
بهترین راه ایجاد انگیزش در یادگیرندگان نسبت به یادگیری بهبود  .  [9]

آموزشی است. از این    هایروش شرایط یادگیری و افزایش سطح کیفیت  

بیشتری   موفقیت  به  یادگیری  در  یادگیرندگان  این   رسندمی طریق  و 

را نسبت به مطال  جدید افزایش   هاآن کس  موفقیت علا ه و انگیزش 
هستند    علا هبی   ذاتاًسنتی در کلاس درس    هایفعالیت   . برتی ازدهدمی

امروز با   آموزاندانش  کهدرحالی. کنندنمیرا جل   آموزاندانش و توجه 

بخشی از   هابازی  وویدئویی در حال رشد  هایبازی تعاملی و  هایرسانه 
 (Gamificationن . در حال حاضر گیمیفیکیش[10]  هستند  هاآنزندگی  

انگیزه را افزایش دهد و مشارکت   تواند میهایی است که یکی از تکنیک 

کاربران را تقویت کند، به ویژه در زمینه آموزش و یادگیری که نیاز به  

تدریس    کنندهسرگرم فعالیت   در  جال   از    .[11]داردو  گیمیفیکیشن 
  توان می اتیر بوده است، که     هایسال جمله موضوعات مورد بحث در  

استفاده   تعامل کاربران مورد  و  افزایش کارایی  برای  را  در  .   راردادآن 

آموزشی به یادگیری    هایمحیطدر   اعمال مناس  گیمیفیکیشن  صورت
 . [12]بهتر کاربران منجر تواهد شد 

اولین بار در سال    گیمیفیکیشنکه واژه    دهدمیبررسی تاریخی نشان   

چندان مورد استقبال  رار نگرفت.   2010ولی تا سال     ابداع شد   2002

دیجیتال مطرح شد و با   هایرسانه در زمینه  2005این مفهوم در سال 

های بازی رواج پیدا کرد. در انتشار کتاو چگونگی استفاده از مکانیزم 

 رار گرفت    ریگذاسرمایه   هایشرکتاین رویکرد مورد توجه    2011سال  

آغاز   آن  درباره  فراوانی  دانشگاهی  مطالعات  و  تحقیقات  زمان  هم  و 

  .[13]شد

حضور   به  توجه  با  به  هابازی   هایجذابیت و    جانبههمهپژوهشگران   ،

نوینی    شیوه   گیمیفیکیشن  .اندپرداتتهدیگر    هایحوزه بررسی بازی در  

و به معنای    شدهترجمه سازی«    »بازی ودر بعضی منابع نیز    است که

که ماهیت بازی    هاییزمینهگونه، در  و تفکرات بازی  هاالمان استفاده از  

بازی است و    هایالمان   در موردصحبت ما    .[14]  شودگفته میندارند  

(  Play بازکردن   کنیممیبازی    معمولاًرا    هابازیاز آنجا که    .نه بازی کردن

 که زیکرمن است. درحالی   (Game    بازیتر و متفاوت از  مفهومی گسترده 

گیمیفیکیشن را »فرآیند تفکر بازی و مکانیک بازی برای درگیر      [15]

تر داند. او حتی بعداً تعریف تود را گسترده سازی کاربر و حل مسیله« می

نیز ساتت: »فرآیند درگیر سازی مخاط  با استفاده اهرمی از بهترین  

بازبرنامه  طراحی  وفاداری،  رفتاری«های  ا تصاد  و  بر تلا   .  [15] ی 

های  های کاملی هستند، گیمیفیکیشن و برنامه های جدی که بازی بازی 

المان  از  فقط  بلکه  نیستند   کامل  بازی  شده،  گیمیفای  های  کاربردی 

 که رسدمی  نظر به ضروری  نیز نکته این ذکر  برند. البتهها بهره میبازی 

 بازی  پایه بر از یادگیری  متفاوت آموزش،  در  گیمیفیکیشن کارگیری به

برتی   تصویر  به  طریق این از را تفاوت این  نظران صاح   از  است. 

 در  آموزش که دهدمی  رخ حالتی در تنها که گیمیفیکیشن کشندمی

 کلاس یک محیط مثال در عنوان به بیفتد  اتفاق بازی از غیر ایزمینه

یا   سیستم یک  ال   در هابازی  عناصر از ایمجموعه که هنگامی و درس

 گرفته کار  به  درس، کلاس  آن نظر  مورد  آموزش راستای  بازی در  لایه

یادگیری در شوند. بازی  پایه بر مقابل  که  است   طراحی هاییبازی 

وا ع  .  [16] بیاموزند  کاربران  به  را آموزشی نکات  تا شوندمی در 

به محیط  گیمیفیکیشن  در  بازی  بلکه  کارگیری  نیست   آموزشی 

تجربهبازی  عناصر کارگیریبه جمله:  از  احساس  ها  و  شیرین  های 

در  ... و  چالش  امتیازگیری،  همکاری،  بازتورد،   هایمحیط  موفقیت، 

های متفاوتی مورد استفاده  رار  گیمیفیکیشن در زمینه  است. آموزشی

ر های صورت گرفته دگرفته است. از جمله موارد انجام شده، پژوهش 

آموزش  زمینه به  مربوط  بهداشت  ]19,18,17,12]های  منابع  [20]،   ،

 توان مشاهده کرد. را می  [24]، بهینه مصر  انرژی  ]21-23]انسانی  

 در چندانی  های  مدل و هانظریه علمی،  حوزه این بودن جدید دلیل به

های  المان  [25]توسط ورباخ و هانتر   شدهطراحی مدل    .نیست  دسترس

که    تریکوچکبه عنوان  طعات    ساتتمانی،   هایبلوک بازی را همانند  

  ها آن   .شوندمیدر نظر گرفته    دهندمیتجربه یکپارچه بازی را تشکیل  

 کنندمیمکانیک و اجزا تقسیم    بازی را به سه دسته دینامیک،  هایالمان 

 (. 1لک ش
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سلسله دینامیک  عناصرمرات   در  ابعاد    (Dynamics بازی  کلیات  به 

صورت مستقیم وارد  دینامیک به  . عناصرشودسیستم تولیدشده گفته می

ها،  ها را مدیریت کرد  مانند محدودیت توان آناما می   .شوندبازی نمی 

، فرایند  (Mechanicsک  مکانیعناصر  ها و غیره.  هیجانات، داستان، رابطه 

  . د نشوبازیکن میها هستند و باعث ایجاد تعامل  اساسی پیشران کنش 

ی که توسط طراحان  یهاهای بازی و مکانیزم این عبارت به اجزا و مؤلفه 

میبازی  گرفته  کار  به  برمیها  مکانیزم  .گرددشود  این  جمله  ها  از 

شانس، ر ابت، همکاری، بازتورد، منابع، پاداش، پیروزی و    یهاچالش 

 توان نام برد. غیره را می 

 
 عنصر بازی مرات   سلسله  :1شکل 

Fig. 1: The game element hierarchy 
 

تاص  مصداق  (Componentsا  اجز   هامکانیک و    هادینامیک های 

مانند نبردها  هامدال   ،هاشکلک   هستند   پیشتازان    ،هاهدیه،  جدول 

به کارایی   توجه  با  تیم کالای مجازی و غیره.  ،هار ابت   ،امتیازها  هامرحله 

 ضرورت انگیزه تحصیلی و  ]19,18,17,12]  گیمیفیکیشن در آموزش

از جمله گیمیفیکیشن   چندانی با رویکرد های نوین پژوهش های اینکه  و

 این  ،در مورد انگیزه تحصیلی به عنوان شاهراه یادگیری انجام نگرفته

آموزش به کمک گیمیفیکیشن  اثربخشی روش تعیین صدد در  پژوهش

 . باشدمینارسایی ذهنی    آموزاندانش در انگیزه تحصیلی  
 

 روش پژوهش 

با گروه    پس آزمون  -آزمونپژوهش حاضر از نوع تجربی با طرح پیش
شامل    کنترل که  آماری  جامعه  از  منظور  بدین  که    آموزان دانش بود 

نفر به صورت    32تعداد    است.استثنایی با نارسایی ذهنی استان کرمانشاه  
نفر تقسیم    16در دسترس انتخاو و به دو گروه آزمایش و گواه هر کدام  

مدت  شدند. به  آزمایش  بر    20  گروه  مبتنی  آموزش  روش  به  جلسه 
کید بر انجام تکالیف مورد آموزش  رار  گرفت و گروه  یگیمیفیکیشن با ت

دریافت نکرد. ابزار پژوهش، مقیاس    ایمداتله گواه طی این مدت هیچ  
منظور   به  که  بود  هارتر  تحصیلی  دو    آوریجمع انگیزش  در  اطلاعات 

 اجرا شد.   هاآزمودنی پس آزمون روی    و  آزمونمرحله پیش 
 

 مستقل متغیر اجرای شیوه 
آزمون، برای تقویت انگیزه درونی و بیرونی آموزش  اجرای پیش پس از  

پایه مدل ورباخ بر  برنامه آموزشی  ارائه شد  بر گیمیفیکیشن  و    مبتنی 

شده، که پس از تعیین برنامه ابتدا به چند معلم و  طراحی   [25] هانتر

های  متخصص داده شد تا در تصوص روایی محتوا و عملی بودن آموزش

 ند و تغییرات لازم در این تصوص اعمال شد. آن اظهارنظر کن

 
 پژوهش  دیاگرام :1جدول

Table 1: Research diagram 
Post-Test 

 
Independent 
variable 

 

  Pre- Test 
 

Groups 
 

T2 X1 T1 Training group 
 

T2 - T1 Control group 

 

 
در اتتیار معلمان گروه    ابزارهادفترچه راهنمای اجرا و روش کار، همراه  

. اجرای برنامه به این صورت  آزمایش  رار داده شد که آن را اجرا کنند

نداشتند و در    هافعالیت هیچ اجباری در انجام این    آموزاندانش که    بود

های هد ،  در  بال انجام درست فعالیت  هاآنمختار بودند  هاآن انجام 

دریافت   برتی    کنندمی مدال  در  کردن    هافعالیتو  درگیر  هد   که 

موفقیت    نظرصر    ،است  آموزاندانش  در صورت  هاآناز سطح  فقط   ،

.  وانین بازی علاوه بر معرفی  کنندمیشرکت در فعالیت مدال دریافت  

طی اجرای برنامه    کلی در جلسه اول به صورت تدریجی در  چارچوو

های بازی  . ساتتار تیمی یکی از مکانیک شودمی بیان    آموزاندانش برای  

ساتتار تیمی به این صورت    .کندمیاست که دینامیک همکاری را تولید  

  . شودمی که به پایان مرحله اول برسد سر گروه    آموزدانش است که هر  

ن صورت که اولین  د به ایندر مراحل بعد ممکن است تغییر کن  هاگروه سر

سر گروه است.    ،سطح ممکن گروه برسد   بالاترینتر به  کسی که سریع

 امتیاز هر گروه نیز مجموع امتیاز تمام اعضا است. 

 کنندمی در صورت گذراندن هر سه مرحله مدال دریافت    آموزاندانش 

و پس از این مرحله جهت حفظ   کنندمیکه آن را روی میز تود نص   

در غیر این صورت به نیمه     پنج مدال کس  کنند  ایهفتهمدال باید  

 گیردمی در جعبه ذتیره  رار    هامدال مرحله سوم تواهند آمد و مازاد  

گروه گواه در طول    هایآزمودنی   .کندمی یا به اعضای گروه تود کمک  

اجرای   کلاسی را دریافت    آموزشی صرفاً آموزش معمول  مداتلهمدت 

به این    اجراشدهمداتلاتی که بر روی کودکان    هایجلسه  تلاصه کردند.  

است یکی    صورت  بر  جلسه  هر  در  برنامه  کلی  اجرای  ضمن  از که 

و از جلسه هشتم به بعد برنامه کلی اجرا    شودمیکید  یانگیزه ت  هایمؤلفه 

گیزش بیرونی  ان  هایمؤلفه کید بر  یبا تجلسات آموزشی  محتوای    .گرددمی

 (2  جدول  به شرح زیر است  و درونی

یا    روندمدال از هر سطح به سطح بالاتر می 10با دریافت  آموزاندانش 

  شده   دادهنشان    3کنند که در جدولمیآن را با پاداش وا عی تعویض  

و نتایج    شودمی گروه آزمایش ثبت    ینتایج به صورت د یق در تابلو.  است

در    هابرنامه و   نیز  آنلاین  صورت  گزارش    نوشتووبه  آزمایش  گروه 

 . شودمی

Dynamics are 

the big picture

aspects of the 

gamified system.

Mechanics are the basic processes 
that drive the action forward and 

generate player engagement.

Components are the specific instantiations of 
the mechanics and dynamics.
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 ابزار پژوهش  
های انگیزشی متعددی  تاکنون مقیاس   مقیاس انگیزش تحصیلی هارتر:

زمینه معدود  در  از  مقیاس هارتر  اما  است   تدوین شده  های تحصیلی 

های انگیزشی است که در مقطع ابتدایی کاربرد دارد. این مقیاس  مقیاس 

سال   در  هارتر  است    1981توسط  شده  هارتر  .  ]26]طراحی  مقیاس 

گیری دو بعد انگیزش  گویه به صورت سؤالاتی برای اندازه   33متشکل از  

بیرونی مطرح شد که سازه انگیزش  و  را در   درونی  انگیزش تحصیلی 

سنجد. است و به صورت  ای لیکرت از یک تا پنج میهای پنج درجه اندازه 

از   تا    (1لیکرت  نمره 5کاملاً مخالفم  موافقم  و  گذاری می ( کاملاً  شود 

این مقیاس    د.گذاری معکوس دارها متناس  با محتوا نمره برتی گویه 

     انگیز بودن مسائل  مؤلفه شامل ترجیح چالش  3در بعد انگیزش درونی با  

، 33و    30،  29،25،  24،  18،  12،  7،  6گویه( شامل سؤالات    9درسی  

 ، تمایل به تسلط  19و  13،  1گویه( شامل سؤالات    3  تمرکز بر کنجکاوی

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

تهیه شده است. در    20،26،    14،  2،8  گویه( شامل سؤالات  5مستقلانه  

شامل   گویه(  6مؤلفه شامل ترجیح کار آسان    3بعد انگیزش بیرونی نیز  

شامل   گویه(4  ، تمرکز بر توشایندی معلم  31،3،9،15،21،27سؤالات  

معلم    4،10،16،22سؤالات   سؤالات   گویه(  6 ضاوت  شامل 

( ضری  اعتبار را با استفاده از  1981است. هارتر    5،11،17،23،28،32

و ضری  بازآزمایی را در یک نمونه  % 84تا%54بین  20ریچاردسون فرمول

ماه بین   5و در نمونه دیگری به مدت    %63تا    % 48ماهه از    9  طی دوره

در   که جداگانه پژوهشی در  [27]گزارش کرده است. بحرانی    %76تا58%

شیراز دانش 198 ای  نمونه  روی بر شهر  از  روش نفری  به  که  آموزان 

این توشه  شدند،  انتخاو  وی هنجاریابی را آزمون  ای  این کرد.   در 

 ضرای  آلفا و بازآزمایی مقیاس کلی انگیزش درونی را به ترتی    پژوهش

 گزارش  72/0و    69/0و برای مقیاس کلی انگیزش بیرونی     86/0و85/0

 است.  کرده

 آموزشتلاصه جلسات مرتبط با گیمفیکیشن در : 2جدول 
Table 2: Summary of sessions related to educational Gamification 

Method Content Purpose Session 

Group test The scale of Harter educational 

motivation 

Administration of pretest 

with predictions and explanations 

of the principles governing on 

Gamified program 

First session 

Instruction based on Gamification 

For example: special points are given to extra exercises, assigning 

special points to difficult assignments. e.g. Exercise x has two 

silver medals (current level) 

Tasks and content of the official 

curriculum 

Running the program with an 

emphasis on the preference of  

challenging educational program 

Second  

session 

Instruction based on Gamification 

For example: A student who can figure out the answer forms will 

receive a gold medal (a higher level) in addition to the silver 

medal solving exercise for independent mastery. 

Running program with an 

emphasis on one example 

 

Running the program with  

emphasis on the of intention 

independent master 

 

Third  

session 

Instruction based on Gamification 

For example: Asking interesting questions allows you to switch 

avatars 

Content of the official curriculum Running the program with a focus 

on curiosity 

 

Forth  

session 

Instruction based on Gamification 

Example: Student earns a silver medal (current level) for teaching 

problem solving with the help of teacher and questioning 

Content and tasks related to 

formal curriculum. 

Running the program with an 

emphasis on easy task  preference 

 

Fifth 

session 

Instruction based on Gamification 

For example: Avatars can be switched according to content and 

answers to questions during instruction 

content of the Official curriculum Running the program with a focus 

on teacher’s satisfaction 

Sixth 

session 

Instruction based on Gamification 

 for Example: Student earns a silver medal for teaching problem 

solving with teacher and questioning help 

content of the Official curriculum Implementation of the program 

with emphasis on 

Dependence on teacher's judgment 

Seventh 

session 

Instruction based on Gamification 

Full implementation of Gamified program 

Content of the official curriculum Implementation of the program 

with emphasis on internal and 

external motivation 

Eighth to 

nineteenth 

sessions 

Group test The scale of Harter educational 

motivation 

The administration of post test Twentieth 

session 
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 ها و توصیفات آنها مدال  :3جدول 

Table 3: Medals and their descriptions 

Level 
 

1 
 

2 
 

3 
 

 
  

 
 

 
 

 
  

 
  

  

 
 

  

 
 

  

 
 

  

 
 

  
 

  
 

   
 

     
 

                         Level2              Name 
 

 

 
 تابلو ثبت  :4جدول

Table 4: Registration board 

 

 

Silver medal 
 (Publish announcements on blog and 
board) 

 

 

Gold medal 
(Interchangeable medals with real rewards 
and publishing notifications on blog and 
boards) 

 

 

 

Golden star 
(Interchangeable medals with real rewards 
and publishing notifications on blog and 
boards) 

و آلفای کرونباخ محاسبه شده برای ابعاد و پاره    باز آزماییضرای  پایایی  

  گیری اندازه های این ابزار نیز در حد مطلوو و حاکی از ثبات در  مقیاس 

تحصیلی   است.  آموزاندانش انگیزش  روایی    ایرانی  از  اطمینان  برای 

داده شد که    کنندهشرکتنامه به ده  ، این پرسش گیریاندازه صوری ابزار  

تبیین کنند تا پژوهشگر   را سؤال برداشت تود از هر  سؤالاتبا تواندن 

آسان   و  صحیح  درک  از  از    سؤالبتواند  پس  کند.  حاصل  اطمینان 

اصلاح  تبیین   یادداشت و  نظراتشان  بازبینی  و  کنندگان  شرکت  های 

ضری  پایایی کلی    نامه در این مرحله حاصل شد.الات، روایی پرسش ؤ س

به دست آمد که 81/0 ن در پژوهش حاضر با روش آلفای کرونباخ آزمو

   .نامه بودنشان دهنده پایایی  ابل  بولی برای این پرسش 

 

 بحث و نتایج

پیش آزمون و    هاینمره پس از اجرای پیش آزمون و پس آزمون تفاوت 

پس آزمون هرگروه جداگانه محاسبه شد. به منظور بررسی معناداری  

، از آزمون تحلیل کواریانس چند متغیره استفاده شد.  هامیانگین تفاوت  

پس آزمون    هاینمره پیش آزمون از روی    تیثیردر این تجزیه و تحلیل،  

به   با توجه  و سپس دو گروه  مقایسه    هاینمرهبرداشته شد  با یمانده 

 .  نددش
 

 های آزمون آماری فرض بررسی پیش 

 بررسی نرمال بودن 
نرمال بودن آن است که نرمال بودن توزیع    ،فرضهد  از بررسی پیش 

فرض حاکی  نمرات همسان با جامعه را مورد بررسی  رار دهد. این پیش 

شده بین توزیع نمرات گروه نمونه و توزیع  از آن است که تفاوت مشاهده 

  -نرمال در جامعه برابر با صفر است. بدین منظور از آزمون کولموگرو 

فرض در مورد  حاصل از بررسی این پیش   . نتایجشد اسمیرنو  استفاده  

 آمده است.   5در جدول  نمرات انگیزش تحصیلی درونی و بیرونی  

 
 مقایسه میانگین و انحرا  معیار نمرات :5 جدول

Table 5: Comparison of means and standard deviations of scores 

SD M  Group 

.405 .944 Control Pre-Test Intrinsic 
motivation 

.326 .938 Experimental 

.852 .971 Control Post-
Test 

.352 .941 Experimental 

.184 .921 Control Pre-Test Extrinsic 
motivation 

.363 .941 Experimental 

.769 .966 Control Post-
Test 

.632 .952 Experimental 

 

شود  از آنجا که مقادیر آزمون  مشاهده می  6جدول  طور که در  همان

بیرونی و  درونی  انگیزش تحصیلی  متغیرهای  برای  مراحل    در  شاپیرو 

گروه  در  آزمون  پس  و  آزمون  معنادار  پیش  گواه  و  آزمایش        های 

L
ev

e
l 

1
 

L
ev

e
l 

2
 

L
ev

e
l 

3
 

10 

10 

Avatar Medal 
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 05/0<  P توان نتیجه گرفت که توزیع نمرات در این  باشند  لذا می ( نمی

 دو متغیر نرمال است. 

 
 نرمال شاپیرو( نتایج آزمون  :6 جدول

Table 6: Tests of normality 
Shapiro-Wilk  Group 

Sig Statistic 

.405 .944 Control Pre-test Intrinsic 
motivation 

.326 .938 Experimental 

.852 .971 Control Post-
test .352 .941 Experimental 

.184 .921 Control Pre-test Extrinsic 
motivation 

.363 .941 Experimental 

.769 .966 Control Post-
test 

.632 .952 Experimental 

 
 ها همگنی واریانس 

های  ها، مساوی بودن واریانس فرض برابری واریانس هد  از بررسی پیش 

آزمون  شده است. نتایج  هاست. بدین منظور از آزمون لون استفاده گروه 

بیرونی در جدول زیر   انگیزش تحصیلی درونی و  برای متغیرهای  لون 

 آورده شده است. 

میهمان مشاهده  فوق  جدول  در  که  آماره     د شوطور  که   Fمقادیر 

واریانس نشان  همگنی  بررسی  برای  لون  آزمون  مقدار  های  دهنده 

می گروه  گواه  و  آزمایش  متغیر  های  در  تحصیلی    هایباشد،  انگیزش 

 (. P >05/0درونی و بیرونی معنادار نیست  

 
 ها نتایج آزمون لون: بررسی همگنی واریانس  :7جدول 

Table 7: Levene's test of equality of error variances 
Sig df 2 df 1 F Group 

.542 30 1 .381 Intrinsic 
motivation 

.474 30 1 .527 Extrinsic 
motivation 

 

ها دو گروه آزمایش و  فرض برابری واریانس پیش   ،با توجه به این نتیجه

با   شود.گواه در متغیر های انگیزش تحصیلی درونی و بیرونی تییید می

های استفاده از آزمون تحلیل کوواریانس رعایت  فرض توجه به اینکه پیش

 پژوهش در ادامه ارائه گردیده است.   شده است، نتایج بررسی فرضیه

ایم  پژوهش از آزمون تحلیل کوواریانس استفاده کرده   فرضیهبرای بررسی  

 شده است. نشان داده   8که نتایج آن در جدول  

جدول   اطلاعات  به  توجه  آزمون  8با  پیلاییمقادیر  اثر  (،  69/0   های 

ویکلز هتلینگ 30/0   لامبدای  اثر  روی 26/2   (،  ریشه  بزرگترین  و   ،)  

دهد که حدا ل  ها نشان می باشد. معناداری این آزمون ( معنادار می 26/2 

ها نمرات پس آزمون  های انگیزش تحصیلی بین میانگین در یکی از مؤلفه 

بررسی د یق این    های آزمایش و کنترل  وجود دارد.  به  منظورگروه 

 ها جدول زیر ارائه شده است. تفاوت 

 

 نتایج آزمون چهارگانه تحلیل کواریانس چند متغیری :8 جدول
Table 8: Multivariate tests 

Sig. 

Erro
r d

f 

H
yp

o
th

esis d
f 

F Value Effect 

1.00 27.00 2.00 30.566 .694 Pillai's trace 

1.00 27.00 2.00 30.566 .306 Wilks' lambda 

1.00 27.00 2.00 30.566 2.264 Hotelling's trace 

1.00 27.00 2.00 30.566 2.264 Roy's largest root 

 

دهد، با در نظر گرفتن نمرات  ( نشان می5همچنان که نتایج جدول  

پیش آزمون به عنوان متغیرهای هم پراش  کمکی(: مقایسه بین متغیر  

مستقل و سطوح مختلف متغیرهای وابسته گویای آن است که متغیر  

مستقل گیمیفیکیشن( بر متغیر انگیزش تحصیلی درونی و بیرونی تیثیر  

 (. ≥p  001/0   داری داردمعنی

 
 نتایج آزمون تحلیل کوواریانس :9 جدول

Table 9: Results of the covariance analysis test 

O
b

served
 

p
o

w
er 

P
artial Eta 

sq
u

are
d

 

sig 

F 

M
S 

D
f 

SS 

D
ep

en
d

e
n

t 

variab
le 

So
u

rce 

.959 .344 .001 14.6
77 

154.6
74 

1 154
.67
4 

Intrinsic 
motivation D

iffractio
n

 

variab
le

 

.628 .167 .025 5.60
8 

38.29
5 

1 38.
295 

Extrinsic 
motivation 

 
.999 .490 .000 26.9

37 
283.86

9 
1 283.

869 
Intrinsic 

motivation 

G
ro

u
p 

.999 .512 .000 29.4
05 

200.78
5 

1 200.
785 

Extrinsic 
motivation  

 

  گیرینتیجه

آموزش    هایشیوه نتایج پژوهش نشان داد که    هایافتهبراساس  سمت  
مثبت   تیثیرمبتنی برگیمیفیکیشن بر انگیزش تحصیلی درونی و بیرونی  

ذکر    گونههمان (.  >P  01/0   دارد بر    شدکه  مبتنی  های  آموزش 
آموزشی   مطال   و  یادگیری  و  گیمیفاید  گیمیفیکیشن،  بیشتر  شده، 

مشارکت و جریان در یادگیرندگان، به  بیشتر به عنوان روشی برای ایجاد  
در بررسی اثرات جداگانه تولید، مطالعات    .[13]  شد  کار گرفته تواهند
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تدریس مبتنی بر   هایشیوهتییید کرد که    ]17,18,19,28,29]مختلف  
 مثبت دارد.  تیثیران  آموز دانش بر موفقیت    گیمیفیکیشن

، موضوع  شدهمنتقلبا توجه به اینکه امروزه تیکید از آموزش به یادگیری  

چگونه   که  است  این  در    توانمیاصلی  را  پایدار  و  مؤثر  یادگیری 

شوند و انگیزه    تودانگیختهایجاد کرد که بتوانند    ایگونه به    آموزاندانش 

پژوهش حاضر   از  آمده  به دست  نتایج  تبیین  باشند. در  بالایی داشته 

که  توانیم نمود  سیستمپاداش   ذکر  از  استفاده  با  ملموس  های  های 

از    هاپاداش   معمولاًگیمیفاید شده، در بسیاری از موارد وجود ندارد و  

تابلو بر    توانیمنمی بنابراین     شود میگزارش    امتیازدهی  یطریق 

عنوان توضیحی برای تعهدات، مشارکت و روابط تکیه  مالی به  هایانگیزه 

مفاهیم متعددی را    توانیممی  شناتتیروان حال، در ادبیات    با اینکنیم.  

را تا حدی برای توضیح عملکرد داتلی    هاآن  توانمیشناسایی نماییم که  

استفادهگیمیفیکیشن   انگیزش    مورد  بنیادین  تئوری  براساس   رارداد. 

برای عزت نفس،( افر 1943   مازلو بالا  ارزیابی سطوح  احترام به    اد به 

تود و ستایش و احترام دیگران نیاز دارند و این امر در برنامه گیمیفاید  

از   استفاده  با  ...    هامدال شده  و  بالا  امتیازات  رار داشتن در مراحل  و 

افزایش دهد. جنبه    آموزاندانش انگیزه    تواند می که    شودمی محقق   را 

از   امتیازات،    هایرنامه بدیگر  که  است  سریعی  بازتورد  گیمیفاید، 

های شخصی در مورد  یکی از  ضاوت   .نمایندمی فراهم    هامدال و    هاچالش 

به هد  یا عملکردی    یابیدست به    هادوره های یک فرد در اجرای  توانایی 

 تاص نیاز دارند که به عنوان تود کارآمدی در نظر گرفته شده است

فوری و درک بهتری  با بازتورد    تواندمی یمیفاید شده  گ  هایبرنامه   .[16]

را افزایش    آموزدانش   تود کارآمدیاز دستاورد و به رسمیت شناتتن  

برای    و تواناییکنترل، پیگیری پیشرفت    بااحساسدهد. همچنین پاداش  

های گیمیفاید  از تجربه سیستم  هاییکیفیتنه تنها    هاچالش موفقیت در  

 از تجربه جریان نیز هستند.  هاییکیفیت  هاآن بلکه     باشند می شده  

چون   هم  فنونی  طریق  از  گیمیفیکیشن  با  و    ایمرحله آموزش  بودن 

  . کردندمی مدال دریافت    هافعالیتبازتورد فوری در  بال انجام درست  

نتیجه   توانمیبه رفتارهای دیگر تحصیلی    هاتقویت از طریق انتقال این  

آمده دست  را    به  پژوهش  اجباری    هافعالیت   این  .نمود  بینیپیش از 

    ان است آموز دانشکه هد  درگیر کردن    هاآموزش نیستند و در برتی  

، فقط در صورت شرکت در فعالیت امتیاز هاآناز سطح موفقیت    نظرصر  

انگیزش درونی    و  کردندمیدریافت     با توجه   .شدندمیمنجر به بهبود 

نمود که منطبق    بینیپیشبود انگیزش تحصیلی را  به  توانمی مطال  بالا  

 دست آمده از پژوهش حاضر است. با نتایج به
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Background and Objectives: Many conventional e-Learning systems are based on static information and 
consider all learners the same, so they cannot meet their diverse needs and tastes. The main drawback of 
these systems is ignoring the previous interactions and interests of the learners. The e-learning 
recommender systems have been introduced with the aim of overcoming these problems and offering the 
most suitable personalized courses to each learner. The goal of this article is to propose a trust-based e-
learning recommender system using fuzzy clustering while taking into account the learners' previous 
interactions and interests. For this purpose, the weighted association rules and rank prediction were used 
to produce a candidate list of learning courses and reclassification of the candidate list to generate the final 
recommendations list. 
Methods: In this paper, a novel approach is proposed, which is based on combining the trust relationships 
among users and their common interests in order to calculate their similarities in an e-Learning 
recommender system while using fuzzy clustering and weighted association rules, which are aimed at 
recommending learning courses to the users. In the proposed method, after analyzing the similarities 
among users and constructing a trust matrix, the next stages are divided into two general phases: the 
clustering phase of the users and the phase of recommending suitable learning courses for the users. The 
clustering phase consists of two stages. In the first stage, the optimal number of clusters is obtained using 
the X-Means algorithm, and in the second stage, the fuzzy C-Means clustering is performed based on the 
number of clusters obtained. In the recommendation phase for the user, using the weighted association 
rules and the final clusters obtained for the users, the rank intended by the target user is predicted for each 
learning item according to the neighbors of the user’s cluster. Finally, based on the predicted rankings, N 
higher ranking course items are suggested as the target user's favorite items. 
Findings: Implementation and evaluation of the proposed method on the Moodle dataset demonstrate that 
with the reduction of the Mean Absolute Error (MAE) and Root Mean Square Error (RMSE), the accuracy of 
the proposed recommendations is increased, utilizing trust relationships, and the coverage rate of the users 
and ranks has increased, using fuzzy clustering and weighted association rules, respectively, as compared 
with the other existing methods. These findings result from employing the fuzzy clustering of users based 
on their interests and the trust relationships among them, which make it possible for each user to join 
several clusters with different degrees of membership. Moreover, in utilizing weighted association rules, 
the association rules that are most compatible with the courses taken by the user are selected. Rules 
selection scores are calculated on the basis of not only the reliability factors but also a combination of the 
reliability factors and the user’s interest in learning courses. 
Conclusions: Utilizing the criterion of trust among users increases the accuracy in choosing neighbors and 
limits the users' harmful effects and invalid opinions, which will ultimately lead to more accurate 
recommendations. Also, according to the fuzzy clustering of users, the prediction of the rating of different 
learning courses is done only based on the neighbors existing in the clusters of the target user. As a result, 
it will perform more efficiently for the massive volume of information available in an e-Learning system and 
it shall reduce the problem of data sparsity. 
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آموزان را هاي ایستا هستند و همه دانشهاي یادگيري مرسوم  مبتني بر دادهبسياري از سيستم پیشینه و اهداف:

شابه در نظر مي سان و م سلایق بنابراین نمي .گيرندیک سخگوي نيازها و  صلي متنوع آنتوانند پا شکل ا شند. م ها با

دهنده یادگيري الکترونيکي هاي پيشنهادها و تعاملات پيشين كاربران است. سيستممنديها، درنظر نگرفتن علاقهآن

شده به هر كاربر مطرح شدهسازيهاي آموزشي شخصيترین دورهبا هدف غلبه بر این مشکلات و پيشنهاد مناسب

بندي دهنده یادگيري الکترونيکي مبتني بر اعتماد با استفاده از خوشهئه یک سيستم پيشنهادارا این مقاله، اند. هدف

دار و ها است. بدین منظور از كاوش قوانين انجمني وزنفازي با در نظر گرفتن تعاملات پيشين كاربران و تمایلات آن

مجدد ليست كاندید براي توليد ليست نهایي  بنديهاي آموزشي و رتبهبيني رتبه براي توليد ليست كاندید دورهپيش

 استفاده شده است.

ها براي در این مقاله یک روش جدید مبتني بر تركيب روابط اعتماد بين كاربران و شبببباهت علایق آن :هاروش

آموزشي هاي محاسبه ميزان تشابه كاربران در یک سيستم پيشنهاددهنده یادگيري الکترونيکي با هدف پيشنهاد دوره

در روش  كند.دار اسبببتفاده ميبندي فازي و قوانين انجمني وزنشبببده اسبببت كه از روش خوشبببه به كاربران ارائه

 :شود، ادامه مراحل به دو فاز كلي تقسيم ميو ساخت ماتریس اعتماد پيشنهادي بعد از بررسي شباهت ميان كاربران

شنهاد دورهتوليد بندي كاربران و فاز فاز خوشه سب براي كاربر. فاز خوشههپي دو مرحله  شاملبندي اي آموزشي منا

دوم بر  در مرحلهو  آیددسببت ميبهها ، تعداد بهينه خوشببهX-Meansاول با اسببتفاده از الگوریتم  اسببت كه در مرحله

براي كاربر، با شود. در فاز ایجاد پيشنهاد انجام ميفازي  C-Meansبندي آمده، خوشهدستهاي بهاساس تعداد خوشه

ستفاده از قوانين انجمني وزن ساس خوشها شدههاي نهایي كه براي كاربران دار و بر ا صل  موردنظر كاربر  ، رتبهاندحا

شببود. در نهایت بر اسبباس بيني ميكاربر پيش هايهاي خوشببههدف، براي هر آیتم آموزشببي با توجه به همسببایه

كاربر هدف به وي پيشببنهاد  هاي مورد علاقهعنوان آیتم بالاتر به با رتبهآیتم آموزشببي  Nشببده، بينيهاي پيشرتبه

 شوند.مي

شنهادي بر روي مجموعه داده پياده ها:یافته شان مي Moodleسازي و ارزیابي روش پي دهد كه با كاهش دو معيار ن

با استفاده از روابط اعتماد افزایش شده هاي ارائه ميانگين خطاي مطلق و خطاي جذر ميانگين مربعات، دقت پيشنهاد

هاي دار نسبت به روشبندي فازي و قوانين انجمني وزنها نيز با استفاده از خوشهیافته و نرخ پوشش كاربران و رتبه

ست. شه موجود بهبود یافته ا ستفاده از خو صل ا ساس علاقه بركاربران بندي فازي این نتایج حا هاي و روابط منديا

ست كهآن اعتماد ميان علاوه دهد. امکان عضویت هر كاربر را در چند خوشه با درجات عضویت مختلف، قرار مي ها ا

قوانين انجمني كه بيشبببترین مطابقت را با دوره هاي گذرانده شبببده  ،داربر این، در اسبببتفاده از قوانين انجمني وزن

سط كاربر موردنظر دارند انتخاب مي ضریب اطمينان، بلکه بر شوند. امتيازگذاري انتخاب قتو ساس  وانين، نه تنها بر ا

 هاي آموزشي، محاسبه شود.هاي كاربر به دورهاساس تركيبي از ضریب اطمينان و علاقه مندي

ها و محدود كردن اثرات معيار اعتماد ميان كاربران باعث افزایش دقت در انتخاب همسببایه بکارگيري  گیری:نتیجه

شنهادهاي دقيقاعتبار ميمخرب كاربران و نظرات بي شد. همچنين با توجه به شود كه منجر به ارائه پي تري خواهد 

هاي موجود در همسبببایه هاي آموزشبببي مختلف فقط بر اسببباسبيني رتبه دورهبندي فازي كاربران، پيشخوشبببه

شبببود و در نتيجه براي حجم انبوه اطلاعات موجود در یک سبببيسبببتم یادگيري هاي كاربر هدف، انجام ميخوشبببه

 .دهدكاهش مي ها راو مشکل خلوت بودن داده ، عملکرد كارآتري خواهد داشتالکترونيکي

 مهمقدّ

هاي اخير افزایش ناگهاني اطلاعات برخط باعث سردرگمي در دهه

اطلاعات  پالایشیک ابزار  ،دهندهپيشنهاد كاربران شده است. سيستم

 مت كالا یابده به سبشازيبسخصيبير شبت كه كاربر را در یک مسباس
 

 

منظور از كند. مند است، هدایت ميسرویس موردنظر كه به آن علاقه

ترین اطلاعات از ميان مجموعه ترین و مرتبطپالایش، انتخاب مناسب

هاي مختلف دسترسي به در بين سيستمهاي یک سيستم است.  داده

نقش مهم و حياتي براي بهبود  دهندهاطلاعات، سيستم پيشنهاد
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. ]1[ كندگيري براي كاربران ایفا ميوكار و تسهيل تصميمكسب

اساس اولویت و علایق كاربران،  ا برهطوركلي، ليست توصيهبه

ها، تعاملات گذشته كاربر و برخي اطلاعات اضافي دیگر هاي آیتمویژگي

پيشنهاد هايسيستم .]2 [شودهاي زماني و مکاني ایجاد ميمانند داده

مبتني بر محتوا و  پالایشمشاركتي، پالایش طور عمده به به دهنده

این  . ]3[ اندشدهبندي هاي ورودي طبقهتركيبي بر اساس انواع داده

ها در موازات وب در حال پيشرفت هستند و استفاده از آنها بهسيستم

هاي هاي اخير در اینترنت رشد زیادي داشته است و در حوزهسال

، كتاب پيشنهادالکترونيک،  یادگيريمختلفي نظير تجارت الکترونيک، 

شوند. هدف یک سيستم استفاده ميغيره و موسيقي، فيلم

هر نظر براي كاربران  هایي است كه ازایجاد توصيهپيشنهاددهنده، 

ها سعي در ایجاد توازن بين مناسب باشد و به همين جهت این سيستم

 ها دارند. دقت، تازگي، پراكندگي و ثبات در توصيه

در هاي پيشنهاددهنده ، سيستمپيشنهاددهندههاي یکي از انواع سيستم

به معناي  يالکترونيک يیادگيرالکترونيکي هستند.  یادگيريحوزه 

آموزان كردن امکان آموزش دانشكاربرد تکنولوژي اینترنت براي فراهم

. یکي از بارزترین فواید آن ]4[ها است مکان ها و در همهزمان در همه

هاي پذیر بودن بيشتر آموزشهاي حضوري، تطبيقدر برابر آموزش

هاي آموزشي حضوري، یک معلم الکترونيک است. در واقع، در محيط

كرده و براي همه به یک شکل راهبري آموزان یک كلاس را دانشتمام 

هاي با استفاده از سيستمكند. از یک استراتژي آموزش استفاده ميها آن

شود تا آموزان فراهم ميیادگيري الکترونيک این امکان براي دانش

-هايها و نيازمنديایياستراتژي آموزشي مناسب خود را بر اساس توان

وري آموزشي را در برخواهد شان انتخاب كنند كه درنتيجه افزایش بهره

 هاي آموزشيحجم بسيار زیاد اطلاعات مربوط به دورهاز طرفي،  داشت.

هاي ، یافتن دورهو نيز نداشتن تجربه و تخصص لازم براي انتخاب بهينه

است.  كرده بردشوار و زمانآموزان را علاقه دانشنياز و آموزشي مورد

 ،هااساس قابليت بري الکترونيک یادگيريهاي پيشنهاددهنده سيستم

آموزان، دوره هاي آموزشي مفيد دانشهاي شخصي و ویژگي هانيازمندي

ها پيشنهاد داده و از اتلاف زمان براي جستجو ثري را به آنوو م

 .]5 [كنندميجلوگيري 

هاي پيشنهاددهنده، هاي سيستمكاربردترین روشترین و پریکي از مهم

منظور توليد پيشنهادهاي  این روش به .]1 [پالایش مشاركتي است

عنوان مناسب براي كاربر هدف، از نظرات كاربران مشابه با كاربر هدف )به

با وجود كند. كاربران همسایه( در فرآیند توليد پيشنهاد استفاده مي

هاي در سيستمبه صورت گسترده كتي روش پالایش مشاركه این

هایي نيز اما داراي چالش ،است قرارگرفته استفاده پيشنهاددهنده مورد

شباهت  هاي مبتني بر پالایش مشاركتي براي محاسبههست. سيستم

 شدههاي رتبه دادهها به آیتمهایي كه آنبين كاربران از امتيازات و رتبه

هاي كنند. اگر یک روش بتواند همسایهميدهند، استفاده مشترک مي

هاي مناسبي را براي كاربر هدف تعيين كند، قادر خواهد بود رتبه

هایي كه به درستي موردنظر را با دقت بالایي تخمين بزند تا درصد رتبه

شباهت بين  شود نيز افزایش یابد. بنابراین، محاسبهبيني ميپيش

 بندي شدههاي رتبهت كه آیتمكاربران در صورتي قابل استناد اس

 مشترک زیادي وجود داشته باشد. 

هاي هاي پيشنهاددهنده به علت نبود یا كمبود رتبهدر بسياري از سيستم

هاي مناسب به كاربر هدف وجود ندارد كه به پيشنهاد ارائهاوليه امکان 

ترین از مهم یکي شود. بنابرایناین چالش مشکل شروع سرد گفته مي

ت روش پالایش مشاركتي، تشخيص صحيح همسایگي براي كاربر مشکلا

هاي تجاري در سيستم به طور معمولهدف و مشکل شروع سرد است. 

ها در ، با وجود تعداد زیاد دورهيالکترونيک یادگيريهاي مانند سيستم

مشترک با تعداد بالا وجود  شدهبنديهاي رتبههاي یکسان، آیتمزمينه

هاي پيشنهاددهنده توانند به سيستمهایي كه ميروشندارد. ازجمله 

هاي مبتني بر پالایش مشاركتي در انتخاب همسایگي كمک كند، روش

ترین یکي از معروف k-Means. الگوریتم باشندبندي ميمبتني بر خوشه

با تعيين  ها است كه در آن،بندي دادهها براي خوشهو پركاربردترین روش

ميانگين فاصله اعضاي هر خوشه نسبت به ميانگين اساس  تابع هدف بر

دهد تا ها قرار ميها را در خوشهكند و به شکلي دادهها، عمل ميآن

ها، كمترین مقدار را داشته ها در خوشهميانگين مجموع مربعات فاصله

شوند. خوشه مختلف تقسيم مي 𝑘ها پس از تعدادي تکرار به داده .باشد

هاي سنتي و اكثر الگوریتم k-Meansیکي از مشکلات الگوریتم 

تعلق بندي این است كه براي هر نمونه داده، دو حالت تعلق یا عدمخوشه

تواند متعلق شود و هر نمونه فقط ميبه خوشه موردنظر در نظر گرفته مي

تواند با درجه بندي فازي یک نمونه ميبه یک خوشه باشد. اما در خوشه

هاي مختلف به چندین خوشه مختلف تعلق داشته باشد كه در یتعضو

بندي فازي خوشه. با ]6 [این حالت نتایج انطباق بيشتري با واقعيت دارند

هاي موجود هاي مختلف بر اساس همسایهبيني رتبه آیتمكاربران، پيش

شود و علاوه بر بهبود مشکل شروع سرد، در خوشه كاربر هدف، انجام مي

 دهد.پذیري را نيز افزایش ميمقياس

هاي پيشنهاددهنده مبتني بر پالایش یکي دیگر از مشکلات سيستم

تواند یک كاربر بدخواه مي .]7 [باشدمي مشاركتي، حملات افراد بدخواه

و امتياز  اي استشناخته شده كنندهفرآیند پيشنهاد داراي كه  سيستمي

به راحتي مورد هجوم قرار داده و  ،دهي كاربرانش نيز مشخص است

هاي نادرست را به كاربر هدف پيشنهاد نماید. در واقع، سري آیتمیک

راحتي تواند با واردكردن یک كپي از پروفایل كاربر، بهكننده ميحمله

 است ممکن به عنوان مثالنتایج سيستم را به نفع خود تغيير دهد. 

 تا بنویسد خوب نظري ،نامناسب دوره آموزشي یک مورد در شخصي

نظرات  جعلي بودن تشخيص با هدف . اگرافزایش دهد را آنارزش 

مشخص  و هاآن ده شوند تا جعلي بودنخوانیک به یک نظرات كاربران، 

شناسایي كار بسيار دشوار و  هايالگوریتم ارزیابي و ، طراحيشود

هاي پيشنهاددهنده بري است. براي حل این مشکل، سيستمهزینه

از یک شبکه اعتماد كه متشکل از ند كه اهشد ارائهمبتني بر اعتماد 

بر  هاپيشنهاد ارائهامتيازات مربوط به معتبر بودن كاربران است، براي 

اساس نظرات كاربراني كه مورد اعتماد كاربر هدف هستند، استفاده 
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اي، نظرات زمينهبا استفاده از اطلاعات پيش هااین سيستم كنند.مي

 كنند. مي را شناسایي جعلي

هاي پيشنهاددهنده یادگيري الکترونيکي با پيش از این، سيستم

اند شده ارائه، فوقكاهش مشکلات یا هاي مختلف، با هدف بهبود رویکرد

بررسي به تفکيک عملکرد  پيشينه تحقيق بخشدر ها آناز برخي كه 

شده در  ارائهروش  اهدافو  ضرورت، اهداف تحقيق بخش. در شوندمي

 .شودمي ارائههاي روش پيشنهادي و نوآوريتحقيق این 

 
 پيشينه تحقيق

ثر در وم پيشنهادهايبا توجه به رویکرد ارائه شده در مقاله براي ارائه 

اساس اعتماد بين كاربران با استفاده از  برالکترونيکي  یادگيريحوزه 

 زیر اند به سهمرتبطي كه بررسي شدههاي بندي فازي، پژوهشخوشه

زمينه یادگيري  هاي پيشنهاددهنده درسيستمشوند: بخش تقسيم مي

هاي هاي پيشنهاددهنده مبتني بر اعتماد، سيستمالکترونيکي، سيستم

 پيشنهاددهنده مبتني بر اعتماد در زمينه یادگيري الکترونيکي.

 

 کترونيکيهاي پيشنهاددهنده در زمينه یادگيري السيستم
الکترونيکي و افزایش تعداد منابع  یادگيريهاي پيشرفته با توسعه محيط

زمينه، اهداف، ها در پسسازي به دليل تفاوتموجود، شخصي آموزشي

آموزان، به یک ویژگي مهم هاي متفاوت یادگيري دانشها و سبکقابليت

شده است تا به كمک آن الکترونيکي تبدیل  یادگيريهاي در سيستم

كرد. در ادامه  ارائهثر و كارا و با دقت مناسب وهاي مپيشنهادبتوان 

هاي شده براي سيستمهاي ارائهترین روشاي از مهمخلاصه

 الکترونيکي خواهيم دید. یادگيريهاي پيشنهاددهنده را در محيط

 (Milicevic) مقاله ميلوویچ یکي از اولين تحقيقات اساسي در این زمينه

آموزش دهنده سيستم پيشنهاد براياست كه  ]8[و همکاران 

پيشنهاد داده شده است. این سيستم به صورت پروتوس  نویسيبرنامه

ها مطابقت آموزان را با سطح دانش آنهاي دانشمنديعلاقه ،خودكار

یادگيري و هاي . روش پيشنهادي، الگوهاي مختلفي از سبکداده است

هاي آموزان را از طریق تست كردن سبکها و رفتارهاي دانشعادت

آموزان و كاوش ليست رویدادهاي سرورها شناسایي یادگيري دانش

 كند.مي

دهد مي ارائهیک چارچوب براي یادگيري مشاركتي  ]9[ (Masud)مسود 

توزیع هاي دادههاي معنایي، مدیریت فراكه شامل قابليت همکاري داده

یک  گرا است. البته این سيستم فاقدجوهاي عاملوشده و پردازش پرس

 اي باشد.هاي زمينهمعماري یکپارچه است كه قادر به پذیرش داده

هاي یک رویکرد جدید با تركيب روش ]10[و همکاران   (Tarus)تاروس

دنبال اند. این روش ابتدا به و آگاهي از متن ایجاد نمودهكاوي ترتيبي الگو

ها است و سپس كشف شباهت كاربران از طریق سطح دانش و اهداف آن

هاي موجود از رفتار براي كاوش در ميان سياههكاوي ترتيبي الگو از روش

 ودرنهایت با تركيب این دو مقدار  .كندكاربران در سيستم استفاده مي

كاربران به  آیتم پيشنهادبا استفاده از الگوریتم پالایش مشاركتي به 

 پردازد.مي

حجم انبوه رویدادهاي استفاده از با  ]11[و همکاران ( Dahdouh) دادو

هاي هاي دادهثبت شده كاربران موجود، یک روش با استفاده از فنّاوري

اند. این روش ابتدا ایجاد كرده اسپارکكلان بر مبناي چارچوب 

بررسي قرار داده و  رویدادهاي ثبت شده موجود از رفتار كاربران را مورد

سپس به استخراج شباهت ميان كاربران با استفاده از قوانين از پيش 

 پردازد.شده ميتعریف

هاي مبتني بر از تركيب روش ]12[و همکاران  (Milićević) ميليسویچ

بندي براي ایجاد پيشنهاد در محيط آموزش چنين خوشهبرچسب و هم

اند كه ضمن افزایش دقت نویسي استفاده كردههاي برنامهدوره

 اند.ها شدهتر از حافظه در حجم انبوه دادهپيشنهادها باعث استفاده بهينه

اند كه یک روش محتوا محور معرفي كرده ]13[و همکاران ( Wan)وان 

هاي هاي آیتمبرخلاف كارهاي پيشين تمركز آن بر روي مشخصه

پيشين تمركز هاي این در حالي است كه در روش .باشدآموزشي مي

ها و تحليل ها بر روي یادگيرندگان و تغييرات احتمالي آناصلي سيستم

 .این تغييرات بوده است

براي انتخاب پيشنهادهاي  ]14[و همکاران ( Albatayneh)ن یالباتا

هاي مناسب، در بين نظرات افراد در تالارهاي گفتگو كه پيرامون دوره

اند با بررسي كرده و سعي كردهباشند جستجو آموزش الکترونيکي مي

شده به  منفي دادهمثبت/هر نظر و با در نظرگرفتن امتيازهاي  يمحتوا

هاي آموزشي نمایند. نظرهاي مناسب در مورد دوره ها اقدام به ارائهآن

 بربتواند شوند تا كاربر بنابراین نظرات نامرتبط از این طریق حذف مي

 .ري داشته باشدبهتانتخاب  درستهاي اساس داده

و همکاران انجام  (Khanal) خانالتازگي به بررسي سيستماتيکي كه در 

در یادگيري الکترونيکي به چهار  پيشنهاددهندههاي اند، سيستمداده

مشاركتي، مبتني بر دانش و پالایشدسته مبتني بر محتوي، مبتني بر 

هاي این تحقيق، با توجه به یافته .]15 [اندهاي تركيبي تقسيم شدهروش

ارزیابي  ها وها، مجموعه دادههاي یادگيري ماشين، الگوریتمتکنيک

در  پيشنهاددهندههاي لازم براي یک سيستم كارآمد مؤلفه ،خروجي

 یادگيري الکترونيکي هستند. 

هاي هاي مهم در یادگيري الکترونيک، انتخاب طرحیکي از زمينه

با بررسي الزام پشتيباني  ]16[است. در آموزگارانیادگيري براي 

شده است كه حاصل  ارائهبه عنوان طراحان آموزش، سيستمي آموزگاران 

دهنده و سيستم مدیریت فعاليت یادگيري یکپارچگي سيستم پيشنهاد

است كه ي هایاست. سيستم مدیریت فعاليت یادگيري یکي از محيط

یادگيري هاي از آن براي ایجاد، مدیریت و تصویب طرحآموزگاران 

-شده بر اساس علاقه ارائهكنند. سيستم پيشنهاددهنده استفاده مي

هاي یادگيري كه توسط از ميان طرح ،آموزگارانها و نيازهاي مندي

هاي آموزشي هاي جدید طرحاند، به معلمداده شده ارائهدیگر آموزگاران 

 دهد.پيشنهاد مي
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تطبيق قابلسازي شده و یک سيستم یادگيري الکترونيکي شخصي

هاي با هدف فراهم كردن یک چارچوب در جهت توسعه محيط ]17[در

هاي مطالعه آموزاني كه از برنامهیادگيري همه جانبه و براي دانش

شده است. این سيستم، اطلاعات  ارائهتوانند استفاده كنند، متداول نمي

ژي و كارگيري آنتولو هبا ب را از منابع موجود در وب استخراج كرده و

-اي یادگيري دانشاطلاعات پيش زمينهپردازش زبان طبيعي بر روي 

و سازماندهي هاي آموزش دورهپيشنهاد ها، هاي آنآموزان و نيازمندي

 شود.مي ارائه
اي براي سيستم یک سيستم پيشنهاددهنده تركيبي به عنوان افزونه

از  ايتواند مجموعهمدیریت یادگيري مودل ارائه شده است كه مي

. این ]18[ مخازن یادگيري سازگار با استاندارد مودل را پشتيباني كند

هاي آموزشي را به دنبال یک سؤال بندي از آیتمسيستم یک ليست رتبه

 كند.ميمبتني بر كلمات كليدي ساده پيشنهاد 

كنند تا موارد هاي پيشنهاددهنده یادگيري الکترونيکي تلاش ميسيستم

شده به كاربران پيشنهاد دهند. سازيشخصيآموزشي را به صورت 
سازي یادگيري شخصي براي كاربران موارد ]19[شده در ارائهرویکرد 

-ها، سلایق و دانش پيشمنديكند كه منطبق با علاقهمي ارائهاي را شده

 ت حافظه كاربران است. این روش برها و همچنين ظرفياي آنزمينه
مبتني بر محتوي  پالایش مشاركتي و پالایشاساس تركيبي از روش 

 سازي شده است.پياده

و سبک یادگيري آموزشي هاي اساس مشخصات دوره بر ]5[ مقاله

دهد. این ارائه ميها به آنشده سازيهاي شخصيآموزان پيشنهاددانش

-علاقه هر كاربر و مشخصات دورهسبک یادگيري مورد ارائهروش براي 

 .كنداستفاده ميمدل فلدر و سيلورمن از آموزشي هاي 

 

 هاي پيشنهاددهنده مبتني بر اعتمادسيستم
اساس روابط اعتماد بين  برهاي پيشنهاددهنده مبتني بر اعتماد سيستم

اي نمایند. در ادامه خلاصهبه كاربران خود ارائه ميرا  هاپيشنهاد ،هاآن

مبناي روابط اعتماد  برشده دهنده ارائههاي پيشنهادترین سيستماز مهم

 را خواهيم دید.

شده است كه  ارائه ]20[یک روش پيشنهاددهنده مبتني بر اعتماد در 

شامل سه گام اصلي است. در گام اول یک معيار شباهت پيشنهاد داده 

شده كه از تركيب اعتماد و منابع اطلاعاتي غني مربوط به امتيازات 

و  مشابهحذف كاربران غير، كاربران براي تشخيص شباهت ميان كاربران

ها در خلوت بودن دادهكند. استفاده مي هاغلبه بر خلوت بودن داده

 هايرتبه تعدادافتد كه دهنده زماني اتفاق ميهاي پيشنهادسيستم

تر ، بسيار كمهستندبيني نياز  يشپهایي كه برايتعداد رتبه از معلوم

 .باشد

ها براي اختصاص وزن به كاربران در گام دوم، الگوریتم كلوني مورچه

شود. رده ميها به كاربر هدف به كار ببراي نشان دادن ميزان شباهت آن

اي از اطلاعات كاربراني كه بيشترین در نهایت در گام سوم، از مجموعه

بيني امتيازات اند، براي پيشداشتهرا ميزان شباهت به كاربر هدف 

 ها استفاده شده است. نامعلوم كاربر هدف به آیتم

از اطلاعات مربوط به اعتماد ميان كاربران براي غلبه بر  ]21[در 

مشاركتي استفاده شده است. در روش پالایش مشکلات ناشي از روش 

هایي براي ميزان اعتماد ميان كاربران كه بر اساس شده، وزن ارائه

شود كه با هدف اند، در نظر گرفته ميمعيارهاي مختلف محاسبه شده

صورت تکراري بهينه  شده، بهسازيو شخصيدقيق  هايپيشنهاد ارائه

 شود. مي

هاي امنيتي و رمزگذاري همومورفيک، دو بر اساس پروتکل ]22[در 

هاي براي پيشنهاددهي برنامه PPMARS-Sو  PPMARS-Cهاي روش به نام

 روششده است.  ارائهكاربردي موبایل با حفظ حریم خصوصي 

PPMARS-C ارائههاي سرویس ابري براي حفظ محرمانگي در محيط 

هاي اجتماعي مورد استفاده در زمينه شبکه PPMARS-S و شده است

 .گيردمي قرار

هاي هاي پيشنهاددهنده مبتني بر اعتماد از تکنيکتعدادي از سيستم

تجزیه ماتریس براي حل مشکلات مدل كردن رفتارهاي متوالي كاربران 

ضمني كاربران هاي تمایل كه در حالي كنندو انتشار اعتماد استفاده مي

-بيني امتيازات كاربران در جدول كاربرگيرند. براي پيشرا نادیده مي

ها مندياز تركيب اعتماد، توالي علاقه ]23[شده در  ارائهآیتم در روش 

 عنوان ورودي استفاده شده است.  هاي ضمني كاربران بهتمایلو 

 slope  بهبودیافته الگوریتم ازمدل خود  و همکاران در (Jiang)جيانگ 

one  انداستفاده كردهدر ساخت پيشنهادها بر مبناي رابطه بين كاربران 

ها باعث تركيب روابط اعتماد بين كاربران و شباهت موجود بين آن تا با

 .]24[شوند بهبود دقت پيشنهادها 

براي ایجاد  RoleTSیک مدل جدید به نام  ]25[و همکاران  (Pan)پان 

اساس روابط بين كاربران در محيط یادگيري الکترونيکي  پيشنهادها بر

گونه است كه ابتدا به استخراج اند. اساس كار این روش به اینكرده ارائه

صورت ضمني اعتماد  پردازد تا بتواند بهاعتماد نهفته بين كاربران مي

كننده و اعتمادفرد نقش  دوها را حدس بزند و اقدام به تعریف بين آن

 .كنداعتماد موردفرد 
 

زمينه یادگيري  هاي پيشنهاددهنده مبتني بر اعتماد درسيستم
 الکترونيکي

تواند به عملکرد استفاده از اعتماد بين كاربران مي كهبه دليل آن

استفاده از این نوع  ،كندشایاني دهنده كمک هاي پيشنهادسيستم

ردن مشکلات موجود دهنده براي برطرف كهاي پيشنهادسيستم

یادگيري الکترونيکي نيز در ساليان اخير موردتوجه قرارگرفته  درزمينه

 .است

با استفاده از سطح دانش و سبک  ]26 [و همکاران( Dwivedi)دیودي 

ها اقدام به محاسبه اعتماد ميان كاربران یادگيري كاربران و تركيب آن

اند. طبق این روش اگر سبک در محيط یادگيري الکترونيکي كرده

ها اعتماد آن ،كاربر به هم دیگر شبيه باشددو یادگيري و سطح دانش 

تر به چنين كاربران با سطح دانش پایينشود. همبه یکدیگر بيشتر مي

كاربران با سطح دانش بالاتر از خود اعتماد بيشتري در این روش خواهند 

 داشت.
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با استفاده از روش  ]4[ (Bhaskaran and Santhi) باشکاران و سانتي

بيني اعتماد در بندي كاربران در یادگيري الکترونيکي به پيشخوشه

ند. در این روش، در یک فرایند تکراري، هر گره اهابري پرداخترایانش

هاي گيري از اطلاعات همسایهرا با ميانگين هاگروهميزان تعلق خود به 

دهد. همچنين یک ميزان حداكثري براي خود در هر مرحله انجام مي

ها عضو باشد در نظر گرفته تواند در آنكه یک گره ميهایي گروهتعداد 

 شود. مي

براي  NCTRSیک مدل جدید به نام  ]27[و همکاران  (Deng)دنگ 

از اند كه به محاسبه اعتماد كرده ارائههاي یادگيري الکترونيکي محيط

پردازد. این روش در هاي اجتماعي ميطریق روابط موجود در شبکه

ها به تركيب امتيازات دادهخلوت بودن حقيقت براي غلبه بر مشکل 

چنين اعتماد حاصل از شبکه همها و ي آیتمكاربران، بررسي محتوا

 پردازد. ها مياجتماعي مابين آن

هاي ارتباطي غلبه بر مشکل كمبود داده براي همکارانو  (Wan)وان 

هاي یادگيري الکترونيکي )كه باعث ناكارآمدي بين كاربران در محيط

اند ارائه نموده SI-IFLیک روش جدید به نام  ،شود(مي پالایش مشاركتي

كاوي ترتيبي براي  و الگو LIMاري یادگيرنده ذگكه از تركيب مدل تأثير

این روش از تركيب مدل نفوذ و  .]28[ كندها استفاده ميپيشنهادایجاد 

مبتني بر  هايآموزان بر یکدیگر، استراتژي پيشنهاداثرگذاري دانش

 خودسازماندهي و همجنين كاوش الگوهاي ترتيبي تشکيل شده است.
مشاركتي  پالایشاي كه مبتني بر در سيستم هاي پيشنهاددهنده

طلاعات كافي براي ا، هاهستند، به دليل خلوت بودن مجموعه داده
شده از دقت كافي برخوردار  ارائه هايارزیابي وجود ندارد و پيشنهاد

 پالایشاساس  یک الگوریتم پيشنهاددهنده بر ]29[ نيستند. در
مجموعه اثرگذار اساس شده است كه بر  ارائهمشاركتي مبتني بر آیتم 

كند. در این روش هاي گروهي در یادگيري الکترونيک عمل ميرفتار
آموزان، به امتياز مربوط به منابع یادگيري علاوه بر رفتار شخصي دانش

ها بر روي آموزان گروه و اثرگذاري آنتعاملات و ارتباطات ميان دانش
 kبا پيشنهاد یکدیگر نيز بستگي دارد. این روش علاوه بر تركيب مورد 

همسایه معکوس خود نيز  'kرا با پيشنهاد نزدیکترین همسایه، مورد 
 كند. تركيب مي

مکانيزم شهرت را با محيط یادگيري الکترونيک  ]30[ شده در ارائهروش 
 ارائهسازي شده تركيب كرده و یک سيستم پيشنهاددهنده شخصي

پيشنهاد عنوان  دهد. در واقع كاربران این سيستم، موارد آموزشي را بهمي
كنند كه مرتبط با محتویات قبلي مطالعه از كاربران دیگر دریافت مي

ها باشد. از شهرت در این روش براي بهبود سطح اطمينان و شده آن
 شود. اعتماد اطلاعات پيشنهاد داده شده استفاده مي

شده مزایا و معایب برخي از كارهاي پيشين پرداخته  به بيان 1در جدول 

 است.
 

 تحقيقداف اه
كه در فصل قبل بررسي شد تحقيقات مختلفي در زمينه  طورهمان

هاي پيشنهاددهنده یادگيري الکترونيکي انجام شده است كه سيستم
هاي آموزشي بهره ها نيز از روابط اعتماد ميان كاربران دورهبرخي از آن

بسيار اندكي بوده است  تحقيقاتانجام شده  بررسياساس  بر اند.جسته
هاي آموزشي به كاربر هدف همزمان از روابط كه براي پيشنهاد دوره

ها استفاده كرده باشد اعتماد بين كاربران و در نظر گرفتن تمایلات آن
اعتبار در اي كه اثرات مخرب كاربران غيرمرتبط و نظرات بيگونه به

تفاوت ميان روش . دگذاري را داشته باشپيشنهاد نهایي كمترین اثر
مدلي مبتني بر  ارائههاي مبتني بر اعتماد، پيشنهادي با دیگر روش

دار در محيط یادگيري بندي فازي و قوانين انجمني وزنخوشه
 در این مقاله، رویکردي مبتني بر مدلبر همين اساس الکترونيکي است. 

منظور هبندي فازي و همچنين روابط اعتماد بخوشه با استفاده از روش
هاي پيشنهاددهنده یادگيري الکترونيکي ارائه افزایش كارایي سيستم

  .شده است
ها در یک هاي كاربران، قرار دادن آنمنديقطعيت علاقهبه دليل عدم

ها را به درستي مدل كند. بنابراین با تواند سليقه آنخوشه مشخص نمي
-استفاده از روش خوشهله، روش پيشنهادي، با امس درنظر گرفتن این

هاي و روابط اعتماد ميان منديبندي فازي، كاربران را بر اساس علاقه
بتواند در چند  آن هايكند تا هر كاربر مبتني بر ویژگيها، مدل ميآن

بر بودن خوشه با درجات عضویت مختلف عضو شود. با توجه به زمان
محاسبات تنها بر روي انجام محاسبات براي تمامي كاربران، اجراي 

گيرد. این روش تا حد زیادي بر مشکل كاربران هر خوشه صورت مي
ها را افزایش داده و مشکل بينيها غلبه كرده، دقت پيشخلوت بودن داده

دهد. از طرف هاي انبوه را نيز بهبود ميها براي دادهپذیري آنمقياس
شود كه با پيدا كردن يدار باعث مدیگر، استفاده از قوانين انجمني وزن

شده توسط هاي گذراندهقوانين انجمني كه بيشترین مطابقت را با دوره
كاربر موردنظر دارند، امتياز انتخاب قوانين را نه تنها بر اساس ضریب 

مندي كاربر اساس تركيبي از ضریب اطمينان و علاقه بلکه بر اطمينان،
 هاي آموزشي درنظر گرفته شود.به دوره

بندي براي كاربران و ین روش پيشنهادي، علاوه بر ماتریس رتبهدر ا
شود. هاي آموزشي، ماتریس اعتماد ميان كاربران نيز ایجاد ميدوره

هاي كاربري تقلبي سيستم پيشنهادي حملاتي از قبيل ایجاد پروفایل
برد و براي كاربران را از بين ميثر وغيرممنظور ایجاد پيشنهادهاي به

دهد تا كاربر دیگر را مورد بررسي قرار ميكاربر به  اعتماد یک
 اثر شوند.هاي تقلبي ایجاد شده در سيستم بيپروفایل

و ساخت  از بررسي شباهت ميان كاربران در روش پيشنهادي بعد
شود، فاز ، ادامه مراحل به دو فاز كلي تقسيم ميماتریس اعتماد

براي هاي آموزشي مناسب دورهپيشنهاد توليد و فاز  كاربران بنديهخوش
اول  شده است كه در مرحلهبندي از دو مرحله تشکيلكاربر. فاز خوشه

 ،آیدمي دست ها به، تعداد بهينه خوشهX-Meansبا استفاده از الگوریتم 
آمده، دستهاي بهاساس تعداد خوشه دوم بر سپس در مرحله

شود. در فاز ایجاد پيشنهاد براي انجام مي Fuzzy C-Meansبندي خوشه
هاي نهایي دار و بر اساس خوشهكاربر، با استفاده از قوانين انجمني وزن

موردنظر كاربر هدف، براي هر  اند، رتبهآمده دستكه براي كاربران به
شود. بيني مياربر پيشهاي خوشه كبا توجه به همسایهآموزشي آیتم 

بالاتر  با رتبهآموزشي آیتم  Nشده، بينيهاي پيشاساس رتبه نهایت بر در
شوند.كاربر هدف به وي پيشنهاد مي هاي مورد علاقهعنوان آیتم به
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Table 1: Comparison of some  systems recommending the background section of the research 

 معایب 
Disadvantages 

 مزایا
Advantages 

 روش
Method 

انتشار سال  
Year 

 مرجع
Reference 

بر فرایند محاسبات بسيار زمان

 .است

The computing process is very 
time-consuming. 

 

-سلسله بنديخوشه روش با

 خلوت مشکل بر مراتبي

 .كندمي غلبه هاداده بودن
The proposed method 
overcomes the problem of 
data sparsity by using the 
hierarchical clustering 
method. 

این روش راهکارهایي براي افزایش قابليت همکاري مدیریت 

هاي توزیع شده، مفاهيم معنایي و یک رویکرد مبتني بر فراداده

-راي پشتيباني از تبادل محتویات یادگيري ميان سيستمعامل ب

 دهدهاي آموزش الکترونيکي مختلف ارایه مي

The proposed method presents solutions for increasing the 
interoperability of distributed metadata management, 
semantic concepts, nd an agent-based query processing 
approach to support the exchange of the learning content 
from different e-learning systems. 

2016 [9] 

 .داراي مشکل شروع سرد است

It has Cold start problem. 

 

دهد كه پيشنهاداتي ارائه مي

هاي با دقت بالایي نيازمندي

موارد یادگيرندگان و 

دهد و آموزشي را تطبيق مي

سطح بالایي از پذیرش 

 یادگيرندگان را دارد.

Presents 
recommendations with 
high accuracy in matching 
learners’ requirements  
with learning material 
and, thus, have a higher 
level of acceptance by the 
learners. 

دهنده یادگيري الکترونيکي تركيبي بر یک سيستم پيشنهاد

هاي كاربر اساس شناسایي سبک یادگيري، دانش و علاقه مندي

هاي پرتکرار مبتني بر سيستم پروتوس است كه امتيازات توالي

سازي شده را به یادگيرندگان و محتویات یادگيري شخصي

 .كندپيشنهاد مي
A hybrid e-learning recommendation system comprised of 
the learning style identification, knowledge, and 
preferences of the learners  is based on the protus 
systemwhich suggests ratings of the frequent sequences 
and the personalised learning content to the learner. 

2011 [8] 

اساس محتوي  محاسبه شباهت بر

هاي حجيم، هزینه براي داده

 دهد.محاسبات را افزایش مي
Calculating the similarity based 
on the content for the massive 
volume of data can increase the 
cost of computations. 

استفاده از رویکرد مبتني بر 

زمينه، صحت پيشنهادات را 

 .دهدافزایش مي
Using a context-based 
approach can improve the 
accuracy of 
recommendations 

 آگاه، نهيزم يهاتمیالگور ي،بيترك دهندهشنهاديپ کردیرو کی

 شنهاديپ يبرا را يمشاركت شیپالا و يبيترت يالگوها كاوش

 .كنديم بيترك باهم هارندهيادگی به يآموزش منابع
A hybrid recommender approach  combines context-based 
algorithms, sequential pattern mining, and collaborative 
filtering  in order to recommend learning resources to the 
learners. 

2018 [10] 

هایي كه تعداد كاربران براي محيط

 .ها كم است، مناسب نيستآن

It is not suitable for the 
environments with a low 
number of users. 

براي حجم گسترده اي از 

 .ها عملکرد خوبي داردداده

It works well in a massive 
volume of data. 

هاي گذشته یادگيرندگان موتور پيشنهاددهي رفتارها و فعاليت

در بستر یادگيري آموزش را با استفاده از روش قوانين انجمني 

و از چارچوب اسپارک و هادوپ براي سهولت تحليل كرده 

 .كندهاي محاسبات استفاده ميپردازش موازي و كاهش هزینه
The recommendation engine analyzes the learners’ former 
behavior and activities within the e-learning platform using 
the method of association rules and Spark and Hadoop 
Framework to facilitate parallel processing of data and 
reduce the computation costs. 

2019 [11] 

 .مشکل شروع سرد است يدارا
It has the problem of cold start. 

بر اساس سبک آموزش 

محبوب كاربران و پروفایل 

هر كاربر، پيشنهاداتي با 

صحت بالا و نرخ خطاي كم 

  .كندمي ارائه
Based on the favorite 
learning style and profiles 
of each user, it proposes 
recommendations with 
very high accuracy and 
very low error rates. 

سيلورمن -رویکرد پيشنهادي مبتني بر سبک یادگيري فلدر

موارد آموز و پروفایل  است كه براي ارایه سبک یادگيري دانش

دهد كه الگوریتم شود. این رویکرد نشان ميآموزشي استفاده مي

، معيار شباهت كسينوسي و ضریب k-meansبندي خوشه

-هاي پيشنهادسازي سيستمهمبستگي پيرسون براي پياده

 دهنده موارد آموزشي موثر هستند.
The proposed approach is based on the Felder and 
Silverman learning style which is used to propose both the 
student learning styles and the learning items profiles. This 
approach shows that the K-means clustering algorithm, the 
cosine similarity criterion and the Pearson correlation 
coefficient are effective tools for implementing learning 
items recommendation  systems. 

2019 [5] 

در صورت اضافه شدن منابع جدید 

كه توسط یادگيرندگان امتيازدهي 

آید. وجود مينشدند، چالش به 

پذیري و الگوریتم مشکل مقياس

 دارد. پراكندگي داده
If a new resource is added that is 
not rated by learners, then it will 
lead to a challenge. The 

اي، بر اساس دانش زمينه

ها و ظرفيت منديعلاقه

آموزان، بر حافظه دانش

مشکل شروع سرد غلبه كرده 

پيشنهادات جامعي را ارائه و 

 دهد.مي

دهنده جدید كه بر اساس چند معيار یک سيستم پيشنهاد

هاي آموزش الکترونيکي ارائه شده براي سيستمسازي شخصي

هاي پالایش مبتني بر محتوا و شده و مبتني بر تركيب روش

  پالایش مشاركتي است.

A  new  recommendation system is presented on the basis 
of some personalized criteria  for elearning systems and 
combining collaborative and content-based filtering.  

2017 [19] 



 .R. Ravanmehr, R. Mohamadrezaei (446) رضا روانمهر و رضوان محمدرضایی

algorithm has the problem of 
scalability and data scatter.  

Based on the background 
knowledge, preferences, 
and the memory capacity 
of the students, it 
overcomes the cold start 
problem and offers 
detailed 
recommendations. 

با درنظر نگرفتن ارتباطات اجتماعي 

ميان معلمان بخش عظيمي از 

هاي مفيد براي ارائه داده

 .پيشنهادات را نادیده گرفته است

By neglecting social relationships 
among teachers, much of the 
useful data for generating  
recommendations have been 
overlooked. 

 و هامنديعلاقه بر اساس

 استفاده با و معلمان نيازهاي

 یادگيري هايطرح  از

 جویيصرفه با دیگر، معلمان

 زمان، و هزینه در

 زمينه در مفيدي پيشنهادات

 معلمان به یادگيري طرح

 .كندمي ارائه
Based on the interests and 
needs of the teachers and 
using the learning plans of 
other teachers, it makes 
cost-effective and time-
saving recommendations 
for teachers. 

دهد كه معلمان را براي را ارائه مي Mentorاین مقاله سيستم 

ها و منديهاي آموزشي پيشين، بر اساس علاقهیافتن طرح

كه  LAMSبا  Mentorكند. پشتيباني ميها هاي آننيازمندي

هایي از یک ابزار مطرح براي طراحي، مدیریت و ارائه ترتيب

 اند.هاي یادگيري است، یکپارچه شدهفعاليت

This paper presents the Mentor system, that supports 
teachers in finding  former learning designs on the basis of 
their needs and preferences. Mentor is integrated into 
LAMS which is a well-known tool for designing, managing 
and delivering sequences of learning activities. 

2018 [16] 

هاي تحصيلي مانندكاربرد و فراداده

مدت زمان پيشنهاد داده شده 

ممکن است روش را بهبود دهند. 

روش مشکل شروع سرد در ضمن، 

 دارد.
The educational metadata such 
as the suggested use and 
duration of content may 
improve the method.  In 
addition, this method has cold 
start problem. 

مندي از ویژگي هاي بهره

اجتماعي براي كاربران با 

صراحت و روشني بيشتري 

 .شودشرح داده مي
Benefiting from the social 
features is explained for 
the users with more 
clarity.  

 يعنوان افزونه برا به يبيترك شنهاددهندهيپ ستميس کی

 توانديمودل ارائه شده است كه م يريادگی تیریمد ستميس

سازگار با استاندارد مودل را  يريادگیاز مخازن  ايمجموعه

 هايتمیاز آ بنديرتبه ستيل کی ستميس نیا. كند يبانيپشت

ساده  يديكل لماتبر ك يسؤال مبتن کیرا به دنبال  يآموزش

 كند. شنهاديپ

A hybrid recommendation  system is presented as an add-
on for the Moodle Learning Management System that can 
support a collection of learning repositories that are 
compatible with the Moodle standard.  This system 
suggests a  ranking list of educational items following a 
question based on simple key words. 

2020 [18] 

كاربران براي استفاده از سيستم به 

اي و تجربه نياز دانش پيش زمينه

 .دارند
Users need background 
knowledge and expertise to use 
this system. 

-بر اساس اطلاعات پيش

اي یادگيري كاربران، زمينه

هاي آنتولوژي و روش

پردازش زبان طبيعي، 

پيشنهادات نسبتا درستي 

 .شودفراهم مي
On the basis of the 
students’ learning 
background information, 
ontology, and natural 
language processing 
methods, relatively 
accurate 
recommendations are 
provided. 

سازي شده پذیر و شخصيدهنده تطبيقسيستم پيشنهاد

آموزش الکترونيک یک مدل مبتني بر آنتولوژي است كه از 

هاي پيمایش براي توليد موارد درختها و ها نرخوابستگي

هاي یادگيرندگان استفاده آموزشي صحيح مطابق با نيازمندي

 .كندمي

The proposed adaptable and personalized e-learning 
system is an ontology-based model which uses dependency 
ratios and parse trees to produce accurate learning items 
according to the learners’ requirements. 

2019 [17] 

تواند از طریق فيلتر روش مي این

كردن كاربران، پيش از به كارگيري 

ها، فضاي الگوریتم كلوني مورچه

 .حل را كاهش بدهد

The method can reduce the 
solution space by filtering the 
users before applying the ant 
colony algorithm. 

به كار بردن الگوریتم كلوني 

ها بر اساس مقادیر مورچه

امتيازات و اعتماد، مشکلات 

پذیري و پراكندگي مقياس

 .یابدها كاهش ميداده
The use of the ant colony 
algorithm on the basis of 
both trust statements and 
rating values alleviates the 
problems of sparsity and 
scalability. 

 از اعتماد ميان كاربران به TCFACOروش پيشنهادي به نام 

سازي عنوان یک منبع اطلاعاتي غني و همچنين روش بهينه

 كند.ها استفاده ميكلوني مورچه

The proposed method called TCFACO uses both trust 
statements as a rich source of information and the Ant 
Colony Optimization (ACO) method. 

2019 [20] 

تواند افراد بدخواه داخلي و نمي

طور كامل  حملات خارجي را به

 .تشخيص دهد

 بالا، این روش داراي كارایي

 حافظه، مصرف كم هزینه

هاي ، هزینهcpu پایين

 میبا حفظ حر لیموبا يكاربرد يهابرنامه يشنهاددهيپدو طرح 

ي بر اساس ارزیابي اعتماد پيشنهاد شده است. خصوص

هاي كاربردي موبایل بر اساس پيشنهادات بر روي برنامه

2018 [22] 
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It   cannot completely detect the 
internal malicious users and  the 
external attacks. 

 

ارتباطي كم و مصرف باتري 

 .پایين است
This method  benefits 
from good efficiency, low 
memory and 
commucication costs as 
well as    low CPU and 
battery consumption.    

هاي رفتارهاي اعتماد كاربران مربوط به نحوه  استفاده از برنامه

  شود.  كاربردي ارائه مي

Two projects recommending practical and privacy-
preserving cell-phone applications which are based on trust 
evaluation have been proposed. Recommendations on 
cellphone practical applications are presented based on the 
users’ trust behaviors related to their usage of cell phones 
practical applications. 

عنوان ورودي  هاي وسيعي را بهداده

هاي كاربر قابل نياز دارد و اگر داده

دسترس نباشند روش به شدت 

 .تحت تاثير قرار خواهد گرفت
It requires  large amounts of data 
as the input.  If the user data are 
not accessible, the method will 
suffer severely. 

هاي منديعلاقهاستفاده از 

ضمني ميان كاربران و روابط 

ها باعث اعتماد ميان آن

بهبود صحت و كاهش 

 .شودخطاي پيشنهادات مي

Using the implicit interests 
and trust relations among 
users leads to the 
improvement of accuracy 
and reduction of  error of 
recommendations. 

علاوه بر ارتباطات اجتماعي مبتني بر  ISoTrustSeqروش 

هاي ها، علاقه مندياعتماد ميان كاربران و رفتارهاي ترتيبي آن

كند. این روش مبتني بر روش ضمني كاربران را نيز بررسي مي

 تجزیه ماتریس است.

In addition to considering social trust-based 
communications among users and  their sequential 
behaviors, the ISoTrustSeq method also considers  their 
implicit interests. This method is based on the matrix 
factorization. 

2019 [23] 

 .سازي دارددرجه پایيني از شخصي
The method has a  low degree of 
personalization.  

 

اعتماد یک روش مبتني بر 

كه سرعت و صحت 

 .دهدپيشنهادات را بهبود مي
A trust-based approach 
that improves speed and 
accuracy  of 
recommendations. 

دهي تركيبي مبتني بر اعتماد ارائه شده یک استراتژي پيشنهاد

 K-meansاست. این روش از تركيب الگوریتم كرم شب تاب و  

ها استفاده كاربران بر اساس سبک یادگيري آنبندي براي خوشه

دهي شده مبتني بر اعتماد را كند و سپس ميانگين وزنمي

 .كندمحاسبه مي

A hybrid trust-based recommendation strategy is 
presented. It uses a combination of firefly and K-means 
algorithms for clustering the learners according to their 
learning styles. Then, the trust-based weighted mean is 
calculated. 

2017 [4] 

تعداد كاربران براي آموزش در این 

  .روش باید بالا باشد
The number of users to be 
trained in this system  should be 
high 

 

ها را كاهش خلوت بودن داده

و توانمندي سيستم را 

 از استفاده دهد. باافزایش مي

 شبکه در سطحيچند روابط

و یادگيري عميق  اجتماعي

 ایجاد دقيقي پيشنهادهاي

 .كندمي

It reduces data sparsity 
and improves the system 
capability. It also makes 
accurate 
recommendations using 
multilevel relationships in 
the social networks and 
deep learning 

 شبکه بر مبتني آگاه اعتماد مشاركتي پالایش جدید مدل یک

 الکترونيکي یادگيري محيط در امتيازات بيني پيش براي عصبي

 امتيازات منابع، محتوا) منبعچندین  از اطلاعات استخراج به

 هايشبکه روش این. پردازدمي( اجتماعي اعتماد و كاربران

 و كرده تركيب را مشاركتي موضوعي رگرسيون و عميق عصبي

 .كندمي استفاده هارتبه بينيپيش براي اجتماعي اعتماد از

A novel trust-based- neural network and collaborative 
filtering model is proposed which exploits  information 
from several sources (content, resources, users’ ratings, 
social trust) to predict the ratings in an e-learning 
environment. This method  combines deep neural network 
and collaborative topic regression together, and uses social 
trust for the prediction of ratings..  

 

2018 [27] 

داراي مشکل شروع سرد و 

 .پراكندگي داده است
It has the problem of cold start 
and sparsity problems.  

 

با محاسبه اعتماد بر اساس 

اهداف و سطح دانش 

ها پيشنهادات یادگيرنده

 .دهدنسبتا دقيقي ارائه مي
It proposes relatively 
accurate 
recommendations by 
calculating the trust based 
on the learner’s goals and 
level of knowledge. 

دهي مبتني بر اعتماد پيشنهاد شده است یک چارچوب پيشنهاد

هاي ها در محيطكه منابع یادگيري مورد اعتماد را به یادگيرنده

دهد. این رویکرد از سبک آموزش الکترونيکي پيشنهاد مي

ها براي استخراج اعتماد ها و سطح دانش آنیادگيري یادگيرنده

ها را با پالایش مشاركتي كند و آنها استفاده ميميان یادگيرنده

 .كندتركيب مي
A trust-based recommendation framework is proposed 
that recommends the reliable learning sources in e-learning 
environments to the learners. This approach uses both the 
learners' learning styles and their knowledge levels to elicit 
trust values among the learners and incorporates them 
with collaborative filtering. 

2013 [26] 

كاربر هاي گذشته مندياگر علاقه

موجود نباشند، روش با مشکل 

 .شودجدي مواجه مي
If the former user interests are 
not available, the method will be 
faced with a serious challenge. 

 

-علاقه درخت از استفاده با

 و آموزاندانش مندي

 موارد چندبعدي هايویژگي

 كاوش همچنين و درسي

 پنهان، ترتيبي الگوهاي

 ارائه قبولي قابل پيشنهادات

 و سرد شروع مشکل دهد،مي

دهي مبتني بر پالایش تركيبي پيشنهاد یک رویکرد پيشنهاد

ها، استراتژي داده شده است كه مدل تاثيرگذاري یادگيرنده

دهي خودسازمان ده و كاوش الگوهاي ترتيبي را جهت پيشنهاد

  .كندها باهم تركيب ميبه یادگيرندهپيشنهاد موارد آموزشي 
A new hybrid filtering recommendation approach is 
proposed which combines the learners’ influence model, a 
self-organization- based recommendation strategy, and 
sequential patterns’ mining together for recommending 
the learning items to the learners. 

2020 [28] 



 .R. Ravanmehr, R. Mohamadrezaei (448) رضا روانمهر و رضوان محمدرضایی

 تا را هاداده بودن خلوت

 .است داده كاهش حدي

By combining the 
students’ tree of interest , 
and the multi-dimensional 
features of learning items, 
and also hidden 
sequential patterns’ 
mining, it offers 
acceptasble suggestions  
 it almost reduces the 
problem of data sparsity  

 

 علت مقياس پذیري پایين دارد و به

 آیتم،-كاربر ماتریس ایستا ساختار

 طریق از هاهمسایه كردن پيدا

 كه شودمي انجام هاداده اسکن

 .است برزمان

It has low scalability and due to 
the static structure of the user-
item matrix, finding neighbors by 
scanning data is time-
consuming. 

 مشکل كاهش بر علاوه

 ،داده بودن خلوت

 دقيقي نسبتا پيشنهادهاي

 .نمایدمي ایجاد

In addition to alleviating 
the problem of data 
sparsity, it provides 
relatively accurate 
recommendations 

یک الگوریتم پالایش مشاركتي مبتني بر روش پيشنهادي 

اثرات رفتارهاي گروهي در یادگيري الکترونيکي است.  مجموعه

-نزدیک kترین همسایه و نزدیک k پيشنهادات از تركيب روش

 شوند.ترین همسایه معکوس ایجاد مي

The proposed method is a collaborative filtering algorithm 
based on the influence sets of the collective e-learning 
behaviors. The recommendations  are generated by 
combining k nearest neighbors and k reverse nearest 
neighbor. 

2017 [29] 

تعداد پيشنهادات ارائه شده و 

ها مناسب ترتيب قرار گرفتن آن

 .نيست

The number of 
recommendations and their 
order on the list is not 
appropriate. 

استفاده از آن بسيار ساده 

است و پيشنهادات نسبتا 

 .دهددرستي ارائه مي

It is  very simple to use 
and makes relatively 
accurate 
recommendations. 

سيستم هاي آموزش معماري ارائه شده، موارد آموزشي را در 

الکترونيکي كه شهرت كاربراني كه موارد آموزشي را پيشنهاد 

 دهد.گيرد، پيشنهاد ميها مورد بررسي قرار ميكنند در آنمي

The presented architecture aims at suggesting the 
recommendation of learning items in an e-learning 
environment where the reputation of users who 
recommend these learning items is considered. 

2018 [30] 

 

 

انجام شده  Moodleبر اساس مجموعه داده روش پيشنهادي ارزیابي 

دهد كه روش ها نشان ميآمده از آزمایشدست است و نتایج به

شده در این زمينه، خطاي جذر  ارائه چند روشپيشنهادي در مقایسه با 

ميانگين مربعات و ميانگين خطاي مطلق كمتري به دست آورده و 

هاي آموزشي همچنين از مقدار پوشش رتبه بهتري براي كاربران و دوره

ها در اساس نتایج به دست آمده، دقت پيشنهاد بربرخوردار است.  نيز

پالایش  نسبت به روش سنتي این تحقيقپيشنهاددهنده  سيستم

به دليل اینکه درروش علاوه بر این، است. شده مشاركتي بيشتر 

بندي ها با استفاده از روش خوشهپيشنهادي علاوه بر روابط اعتماد، داده

ها توان تا حد زیادي بر مشکل خلوت بودن دادهميشود ميفازي مدل 

هاي پيشنهاددهنده كه یکي از مشکلات اساسي و هميشگي سيستم

. از طرفي با توجه به یابدها افزایش بينيبه كرده و دقت پيشهست غل

بندي بر بودن انجام محاسبات براي تمامي كاربران، از طریق خوشهزمان

توان با بهبود و اجراي محاسبات تنها بر روي كاربران هر خوشه، مي

را نيز هاي انبوه ها براي دادهپذیري آنعملکرد سيستم مشکل مقياس

 .دادبهبود 

هاي این پژوهش را به ترتيب زیر خلاصه توان نوآوريطور خلاصه مي به

 كرد:

o  الکترونيکي مبتني بر  یادگيريارائه یک سيستم پيشنهاددهنده

با در دار و قوانين انجمني وزنبندي فازي اعتماد با استفاده از خوشه

 ها. نظر گرفتن تعاملات پيشين كاربران و تمایلات آن

o  معيار محاسبه شباهت ميان كاربران بر اساس تركيب روابط اعتماد و

 .پيرسون ضریب همبستگي

o بيني رتبه براي توليد دار و پيشاستفاده از كاوش قوانين انجمني وزن

بندي مجدد ليست كاندید هاي آموزشي و رتبهليست كاندید دوره

 .براي توليد ليست نهایي

یک سيستم روش پيشنهادي كه  يق،روش تحقبخش در ادامه مقاله در 

 باشد،بندي فازي ميپيشنهاددهنده مبتني بر اعتماد با استفاده از خوشه

مقایسه روش  ارزیابي و نتایج و بحث،ارائه شده است. در بخش 

بيان گيري مقاله نتيجه ،بخش پایانيهاي مشابه و در پيشنهادي با روش

 .شودمي

 

 تحقیقروش 

شده  بردههاي به كار تکنيکاي مرتبط با ابتدا مفاهيم پایه ،در این بخش

-خوشهو  هاي مبتني بر اعتمادسيستم كه شاملدر روش پيشنهادي 

 فازهاي ياتیجزبعدي بخش در  سپس. شده است ارائه ،هستندبندي 

 خواهد شد. ارائهبه تفکيک روش پيشنهادي 

 

 روش پيشنهادياوليه مباني 
هاي پيشنهاددهنده مبتني بر اعتماد سيستممباني ابتدا  قسمتاین  در

بررسي  مورد بندي و تئوري فازياوليه خوشهمباني  شده و سپس ارائه

 .گيردقرار مي

 

 هاي پيشنهاددهنده مبتني بر اعتمادسيستم

دهنده مبتني بر اعتماد، از یک شبکه اعتماد كه هاي پيشنهادسيستم

 ارائهبراي  ،بودن كاربران استمربوط به معتبر متشکل از امتيازات 
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اساس نظرات كاربراني كه مورد اعتماد كاربر هدف هستند،  بر هاپيشنهاد

اعتماد، درواقع ميزان باور كاربران نسبت به یکدیگر كنند. استفاده مي

اساس معيارهایي همچون توانایي، قدرت و خوبي افراد شکل  است كه بر

طرفه بيان صورت یک رابطه یکقع به گيرد. رابطه اعتماد، در اكثر موامي

-اعتماد ،كندگردد كه در آن به كاربري كه به سایر كاربران اعتماد ميمي

گفته ، اعتمادمورد، و فردي كه درواقع مقصد رابطه اعتماد است كننده

شده مدیریت اعتماد مطرح چالشحل مشتركي كه براي راه. ]7 [شودمي

دار است اعتماد است. شبکه اعتماد یک گراف جهت است، ایجاد شبکه

اساس  هاي آن بردهنده  كاربران سيستم و یالهاي آن نشانكه گره

شوند. با انجام این كار، یک دهي ميدرجه اعتماد كاربران به یکدیگر وزن

پيش تواند به دیگران براي یافتن كاربران مورد اعتماد كه شخص مي

 اند، كمک كند. تحقيقاتي كه تاكنون درزمينهها تعامل نداشتهبا آن ازاین

اند به دو دسته تقسيم شدههاي اعتماد انجام مدیریت اعتماد در شبکه

د كه با استفاده از انتشار اعتماد هایي هستناول، روش شوند. دستهمي

گيرند. اما در شبکه، ميزان اعتماد كاربران نسبت به یکدیگر را نتيجه مي

هاي یادگيري ماشين و تعاملات قبلي دوم، با استفاده از روش دسته

 كنند. بيني ميها را پيشكاربران، ميزان اعتماد بين آن

ر پالایش مشاركتي ازنظر هاي پيشنهاددهنده مبتني بهرچند كه سيستم

هایي مواجه هستند كه اما با چالش ،معيار دقت، عملکرد خوبي دارند

هاي پيشنهاددهنده مبتني بر اعتماد این مشکلات را برطرف سيستم

كه در بخش پيشين اشاره شد،  طور همان .]32،31[كنندمي

هاي پيشنهاددهنده مبتني بر پالایش مشاركتي از دو ضعف سيستم

اساسي در فرایند یافتن كاربران مشابه و حملات افراد بدخواه رنج 

هاي معمول در یک سيستم پيشنهاددهنده، تعداد آیتمبه طور برند. مي

ها، احتمال دهداراي رتبه بسيار محدود هستند و به علت پراكندگي دا

هاي اند، به آیتمشده صورت تصادفي انتخاباینکه دو كاربري كه به

 به خصوصمشتركي رتبه داده باشند، بسيار ضعيف است. این مشکل 

براي كاربران جدید سيستم، شدت بيشتري دارد. براي غلبه بر این 

هاي پيشنهاددهنده مبتني بر اعتماد از قابليت انتشار مشکل، سيستم

كنند و براي توليد پيشنهاد، به دنبال ایجاد هاي اعتماد استفاده ميتبهر

 ي اعتماد كاربر هدف هستند.یک همسایگي از شبکه

هاي پيشنهاددهنده پالایش مشاركتي، یکي دیگر از مشکلات سيستم

هاي مختلفي براي تشخيص و روش. است مشکل حملات افراد بدخواه

            شده استي پيشنهاددهنده معرفيهامقابله با حملات به سيستم

هاي مبتني بر پالایش گروهي، براي یافتن كاربران روش .]33،34،35 [

كنند، يمشابه با كاربر هدف از معيارهاي شباهت بين كاربران استفاده م

هاي مشترک هایي است كه كاربران به آیتمرتبه اساسكه این معيارها بر 

هاي تقلبي و كنند با درج پروفایلكنندگان سعي مياند. حملهداده

ها، شباهت خود شده در این پروفایلهاي از پيش تعریفتخصيص رتبه

نظر، افزایش دهند. اما  هاي موردمنظور پيشنهاد آیتمرا با این كاربران به

اددهنده مبتني بر اعتماد، ازآنجاكه فقط از معيار هاي پيشنهدر سيستم

شود، در مقابل این نوع از پيشنهاد استفاده نمي ارائهشباهت براي 

 شوند.حملات نفوذناپذیر مي

 محاسبه اساس نحوه هاي پيشنهاددهنده مبتني بر اعتماد برسيستم

 د صریحهاي مبتني بر اعتماسيستم هاي اعتماد كاربران، به دودستهرتبه

هاي شوند. در سيستمهاي مبتني بر اعتماد ضمني تقسيم ميو سيستم

هاي اعتمادي كه كاربران پيشنهاددهنده مبتني بر اعتماد صریح از رتبه

شود. این اند، براي توليد پيشنهاد استفاده مينسبت به یکدیگر ابراز كرده

هاي سيستماول،  شوند: دستهها به دو دسته تقسيم ميسيستم

هاي اعتماد كاربران پيشنهاددهنده مبتني بر اعتماد كه تنها از رتبه

 هاي مبتني بر اعتماد و عدمدوم، سيستم دسته .]36 [كننداستفاده مي

هاي اعتماد، در فرایند هاي عدم اعتماد نيز در كنار رتبهاعتماد كه از رتبه

 .]37،38 [كنندبيني رتبه استفاده ميپيش

هاي اعتماد هاي پيشنهاددهنده مبتني بر اعتماد ضمني، رتبهستمدر سي

اساس  هاي اعتماد صریح و بركاربران بدون در اختيار داشتن رتبه

هاي مبتني بر دانش از تعاملات بين كاربران استنتاج شده و از روش

اساس  ها برشود. این سيستمها در فرایند توليد پيشنهاد استفاده ميآن

كنند، به دو دسته تقسيم اعتماد استفاده مي براي محاسبهمدلي كه 

هاي مبتني بر اعتماد محلي هستند كه اول سيستم شوند: دستهمي

صورت شخصي و مستقل براي هر كاربر محاسبه هاي اعتماد را به رتبه

هاي مبتني بر اعتماد سراسري هستند كه دوم سيستم كنند. دستهمي

ها در سيستم، محاسبه را بر اساس شهرت آن اعتماد كاربران رتبه

 . ]39 [كنندمي

گر پيشنهادي در این مقاله در دسته لازم به ذكر است كه سيستم توصيه
 گيرد.دهنده مبتني بر اعتماد ضمني قرار ميهاي پيشنهادسيستم

 

 بندي و تئوري فازيمفاهيم اوليه خوشه
فضاي داده و تشخيص ساختار بندي با فراهم كردن قابليت ورود به خوشه

ها است براي كار با دنياي عظيم داده هاروشترین لآهها، یکي از ایدآن

هاي یادگيري بدون نظارت است و بندي یکي از شاخه. خوشه]40[

هایي كه اعضاي ها به دستهفرایند خودكاري است كه در طي آن، نمونه

ها خوشه به این دستهشوند كه باشند تقسيم ميآن مشابه یکدیگر مي

است كه در آن اشياء  ءاي از اشياشود. بنابراین خوشه مجموعهگفته مي

هاي دیگر غيرمشابه با یکدیگر مشابه بوده و با اشياء موجود در خوشه

 ،توان معيارهاي مختلفي را در نظر گرفتشابه ميتبراي  .]6[باشندمي

بندي مورد استفاده وشهتوان معيار فاصله را براي خميعنوان مثال به

عنوان یک خوشه تر هستند را بهقرارداد و اشيائي را كه به یکدیگر نزدیک

بندي مبتني بر فاصله بندي، خوشهدر نظر گرفت كه به این نوع خوشه

توان در پنج دسته بندي را ميهاي موجود خوشهشود. روشنيز گفته مي

مبتني بر تراكم، مبتني بر بندي، مراتبي، جزءكلي روش هاي سلسله

 .]41[بندي كردشبکه و مبتني بر مدل دسته

     بنديها، روش خوشهبندي دادههاي مختلف در خوشهدر ميان روش

K-Means و C-Means هاي مختلف مورد طور گسترده در زمينهفازي به
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ها ترین روشیک از معروف K-Means گيرد. الگوریتماستفاده قرار مي

ها پس رود. در این الگوریتم، دادهشمار مي ها بهبندي دادهخوشهبراي 

شوند. یکي از بندي ميخوشه مختلف دسته 𝑘از تعدادي تکرار به 

بندي این هاي سنتي خوشهو اكثر الگوریتم K-Meansمشکلات الگوریتم 

 شود. بهاست كه تعلق داده به هر خوشه با عدد صفر و یک مشخص مي

بندي كلاسيک، هر نمونه ورودي متعلق به یک و ر در خوشهدیگعبارت 

تواند عضو دو خوشه و یا بيشتر باشد. درواقع فقط یک خوشه است و نمي

 ها همپوشاني ندارند. توان گفت، خوشهمي

بندي ، الگوریتم خوشهK-Meansبندي هاي روش خوشهبراي حل چالش

تواند بندي فازي یک نمونه مي. در خوشه]42[شده است  ارائهفازي 

بندي فازي تعلق متعلق به بيش از یک خوشه باشد. در الگوریتم خوشه

هر داده به یک خوشه خاص با یک عدد حقيقي بين صفر و یک مشخص 

ترتيب است كه فرض اینبندي فازي بهشود. ایده بنيادین در خوشهمي

سپس با تغيير در تعریف  اي از عناصر است،كنيم هر خوشه مجموعه

عضویت عناصر در این مجموعه از حالتي كه یک عنصر فقط بتواند عضو 

تواند با درجه یک خوشه باشد )حالت افرازي(، به حالتي كه هر عنصر مي

هاي مختلف به چندین خوشه مختلف تعلق داشته باشد، عضویت

. ]42[كنيم هایي كه انطباق بيشتري با واقعيت دارند ارائه بنديخوشه

شده  اي از این الگوریتم نيز ارائههاي بهبودیافتههاي اخير نسخهدر سال

کو تها، استاست. براي حل مشکلات ناشي از مقداردهي اوليه خوشه

(Stetco) ها در و همکارانش یک طرح جدید در مقداردهي اوليه خوشه

 C-Means. روش فازي ]43[ارائه دادند  C-Meansبندي فازي خوشه

هاي مختلف مانند سنجش از راه دور، طور گسترده در زمينهبه

بندي تصاویر رنگي و ... مورد هاي زماني و قطعهبندي سريخوشه

 گيرد.استفاده قرار مي

 ها است.بندي، تعيين تعداد بهينه خوشهیکي دیگر از مشکلات خوشه

براي ارزیابي معيارهاي ارزیابي مختلفي ها استفاده از یکي از راه حل

، PBM ،DIتوان به معيار ها ميفازي است كه از جمله آنبندي غيرخوشه

DB  ،CS  اشاره كرد. براي تمام این معيارها، مقدار بيشينه و یا كمينه

راه  هاست.بندي بهينه مجموعه الگوها و یا دادهدهنده خوشهها نشانآن

اوليه تعيين  حدسحل دیگر این است كه براي حل این مشکل و اجراي 

كه توسط  X-Meansها پيش از اجراي الگوریتم، از الگوریتم تعداد خوشه

شده است،  پيشنهاد داده ]44[ (Pelleg and Moore) پلگ و موور

طور خودكار بر ها بهبراي تعيين تعداد خوشه X-Means .شوداستفاده 

 كند. ( عمل مي1اساس امتيازهاي معيار اطلاعات بيزین مطابق با رابطه )

(1)  𝐵𝐼𝐶(𝜃) = 𝐿(𝐷) − 
1

2
 𝑝 𝑙𝑜𝑔 𝑁                                                                                                  

 بر 𝐷درست نمایي مبتني بر لگاریتم مجموعه داده  𝐿(𝐷)( 1در رابطه )

تعداد  𝑝، كندها را مشخص مياست كه تعداد خوشه  𝜃اساس مدل

اندازه مجموعه داده است. این الگوریتم در  𝑁پارامترهاي آزاد در مدل و 

براي حد پایين تعداد مراكز شروع شده و الگوریتم  Kابتدا با مقداري برابر 

K-Means كند. سپس هر خوشه والد را را بر روي مجموعه داده اجرا مي

( مراكز را 1اساس نتایج رابطه ) به دو خوشه فرزند تقسيم كرده و بر

كند تا به حد بالا برسد. در طول این فرآیند مراكز براي اضافه مي

 كنند.دستيابي به بهترین امتياز تغيير مي

بندي فازي براي مدل خوشهروش پيشنهادي در این مقاله، از روش 

كند. در ها استفاده مياساس روابط اعتماد ميان آن كردن كاربران بر

شده است كه شده از دو مرحله تشکيل ارائهبندي رویکرد واقع فاز خوشه

ها به ، تعداد بهينه خوشهX-Meansاول با استفاده از الگوریتم  در مرحله

آمده، دستهاي بهداد خوشهاساس تع دوم بر آمده، سپس در مرحله

 شود.فازي انجام مي C-Meansبندي خوشه

 

 روش پيشنهادينماي كلي 
هاي قبل توضيح داده شد، هدف این مقاله كه در قسمت طورهمان

الکترونيک مبتني بر اعتماد  یادگيري معرفي سيستم پيشنهاددهنده

ها، با آناساس ميزان اعتماد ميان كاربران و علایق  ضمني است كه بر

دار، بندي فازي و قوانين انجمني وزناستفاده از روش هاي خوشه

كند. روش پيشنهادي این مقاله، ثري توليد ميوهاي دقيق و متوصيه

از طرفي كند. و بر اساس پالایش مشاركتي عمل ميبوده مبتني بر مدل 

كارایي هاي پالایش مشاركتي و افزایش غلبه بر چالشبراي این روش، در 

شده بين كاربران نيز استفاده اعتماد  ، از روابطدهندهپيشنهاد سيستم

 است. 

هاي عنوان وروديروش پيشنهادي ابتدا دو ماتریس رتبه و اعتماد به در

هاي آموزشي كاربران به دوره د كه اولي رتبهنشوسيستم ایجاد مي

دهد. سپس نشان ميیکدیگر را به موجود و دومي ميزان اعتماد كاربران 

( تعيين تعداد بهينه 2( محاسبه شباهت بين كاربران، )1) پنج مرحله

 دار،قوانين انجمني وزن كاوشبندي فازي كاربران و ( خوشه3ها، )خوشه

اساس قوانين انجمني و  هاي آموزشي كاندید بر( انتخاب دوره4)

كاربر، به ترتيب اجرا هاي آموزشي به ( پيشنهاد دوره5و ) بيني رتبهپيش

شوند. در واقع، ابتدا مقادیر شباهت بين هر جفت از كاربران را با مي

آن ادامه فرایند  از دست آورده و بعد تركيب روابط اعتماد و شباهت به

هاي دوره(  و پيشنهاد 3و  2)مراحل  كاربران بنديبه دو فاز كلي خوشه

 شود.مي (  تقسيم5و  4براي كاربر )مراحل آموزشي 

اول با  شده است كه در مرحلهبندي از دو مرحله تشکيلفاز خوشه

آمده، دست  ها به، تعداد بهينه خوشهX-Meansاستفاده از الگوریتم 

آمده، دستهاي بهدوم این فاز بر اساس تعداد خوشه سپس در مرحله

شود. در فاز دوم روش پيشنهادي، فازي انجام مي C-Meansبندي خوشه

 اند، رتبهآمدهدستهاي نهایي كه براي كاربران بهاساس خوشه بر

هاي با توجه به همسایهآموزشي موردنظر كاربر هدف براي هر آیتم 

 بينيپيشهاي امتيازشود. درنهایت براساس بيني ميخوشه كاربر پيش

كاربر هدف به  هاي مورد علاقهعنوان آیتم بالاتر به آیتم با رتبه Nشده، 

 شوند.وي پيشنهاد مي

درروش پيشنهادي از اعتماد ميان كاربران استفاده و اقدام به ایجاد یک 

زیرا تحقيقات بسيار زیادي نشان  ،شده استشبکه اعتماد براي كاربران 

پيشنهاددهنده مبتني بر هاي ها در سيستمداده است كه دقت پيشنهاد
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 ]45،46،47 [اعتماد نسبت به روش سنتي پالایش مشاركتي بيشتر است

هاي چنين سيستم پيشنهادي اثرات حملاتي از قبيل ایجاد پروفایلهم

براي  ثروو غيرم منظور ایجاد پيشنهادهاي تکراريكاربري تقلبي به

هاي كاربران زیرا تنها به دليل شباهت انتخاب ،بردكاربران را از بين مي

كاربر دیگر بایست كاربر به شود و ميبه یکدیگر پيشنهاد ایجاد نمي

هاي تقلبي ایجاد شود پروفایلاعتماد داشته باشد و این خود باعث مي

 .]48 [اثر شوندشده در سيستم بي

كه در  دهدطور كامل نشان مي چارچوب روش پيشنهادي را به 1شکل 

صورت جداگانه توضيح داده شده و آن به  هايادامه هر یک از قسمت

 .شد در انتها، شبه كد روش پيشنهادي بررسي خواهد

 
 ایجاد ماتریس رتبه

درروش پيشنهادي براي محاسبه شباهت بين كاربران باید ماتریس رتبه 

عنوان ورودي ایجاد را به )دوره آموزشي( آیتم-یا همان ماتریس كاربر

معيار ضریب اساس  كرده تا با توجه به روابط شباهت، كه در اینجا بر

پيرسون است، ميزان شباهت بين كاربران محاسبه شود. در  همبستگي

 آیتم، مجموعه كاربران به mكاربر و   𝑛یک سيستم پيشنهاددهنده با 

𝑈صورت  = [𝑢1, 𝑢2, … , 𝑢𝑛]  صورت نيز بهها و مجموعه آیتم        

E = [𝑒1, 𝑒2, … , 𝑒𝑚]  كاربران، شوند. در واقع نشان داده مي

هاي آموزشي مختلف دورهها، سيستم و آیتم آموزان()دانش دانشجویان

هاي اصلي یک سيستم آیتم از ورودي-هستند. ماتریس كاربر

هاي كاربران به دوره پيشنهاددهنده است. این ماتریس شامل رتبه

 دهندهدیگر هر سطر نشان عبارت ي موجود در سيستم است. بهآموزش

 یک كاربر و هر ستون یک دوره آموزشي است. ممکن است كاربران به 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

بنابراین بسياري از هاي آموزشي رتبه داده باشند. تعداد كمي از دوره

، 𝑈مجموعههاي این ماتریس خالي خواهد بود. هر عنصر در فضاي درایه

هاي متفاوتي از قبيل شناسه تواند توسط پروفایل كاربران با مشخصهمي

ترین حالت، كاربري، سن، جنسيت و غيره مشخص شود. در ساده

ي فرد به نام شناسهپروفایل كاربران فقط شامل یک عنصر منحصربه

تواند توسط ، هر آیتم مي𝐸طور مشابه در فضاي مجموعه كاربر است. به

مثال در یک سيستم  عنوان هاي آن تعریف گردد. بهشخصهم

تواند توسط پيشنهاددهنده یادگيري الکترونيکي، هر دوره آموزشي مي

فرد آیتم آموزشي، عنوان دوره هایي از قبيل شناسه منحصربهویژگي

هاي معمولاً سيستم آموزشي، نوع دوره آموزشي و غيره مشخص شود.

مندي علاقه خواهند درجهي كار از كاربران ميپيشنهاددهنده در ابتدا

یک رتبه مشخص كنند.  وسيلههاي آموزشي را به یک از دوره خود به هر

شوند كه آیتم نمایش داده مي-این امتيازها با استفاده از ماتریس كاربر

توان از این ماتریس براي محاسبه شباهت بين كاربران استفاده كرد. مي

اي از چند سطر یک ماتریس رتبه آورده شده است و نمونه 2جدول در 

سطر دربرگيرنده یک كاربر و هر ستون  طور كه مشخص هست هرهمان

 یک آیتم است.

در نظر  mهاي آموزشي را و تعداد دوره  nبنابراین اگر تعداد كاربران را

𝑛]اولين ورودي سيستم ما یک ماتریس  ،بگيریم × 𝑚]عنوان ماتریس به

كه شده است استفاده  Moodle در این مقاله از مجموعه داده رتبه است.

شده هاي ارائهتوانند در یک دوره آموزشي از آیتمدر آن كاربران مي

 كه نتایج و بحثدر بخش ) ها شركت نمایندمواردي را انتخاب و در آن

طور كامل به ،سازي و ارزیابي روش پيشنهادي استمربوط به شبيه

 .كرد( را معرفي خواهيم  Moodleدادهمجموعه 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 چارچوب روش پيشنهادي :1شکل 

Fig. 1: Framework of the proposed method 
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در مجموعه   gradesدر روش پيشنهادي براي ایجاد ماتریس رتبه، جدول

كه دربرگيرنده اطلاعات مشاركت كاربران  كار رفته استهبداده ذكر شده 

هایي مانند شناسه كاربران، هاي آموزشي است و شامل فيلددر دوره

 غيرهكاربر، زمان مشاركت و  شناسه آیتم، علاقه كاربر به آیتم، نمره

هاي شناسه و با استفاده از فيلد  gradesجدولباشد. بنابراین بر اساس مي

ي و ميزان علاقه كاربر به دوره آموزشي اقدام كاربر، شناسه دوره آموزش

 شود.عنوان اولين ورودي سيستم ميبه ساخت ماتریس رتبه به

 معيار ضریب همبستگيتوان با استفاده از با داشتن ماتریس رتبه مي

اقدام به محاسبه شباهت  ،كه در ادامه شرح داده خواهد شدپيرسون 

ميان هر جفت كاربر نمود اما براي محاسبه اعتماد ميان كاربران نياز به 

 عنوان ورودي نيز خواهد بود.داشتن ماتریس اعتماد به

 

 ایجاد ماتریس اعتماد
در روش پيشنهادي براي ایجاد شبکه اعتماد به ماتریس اعتماد كاربران 

مربوط به ارتباط ميان كاربران و  نياز است. برخلاف ماتریس رتبه كه

، در ماتریس اعتماد، ارتباط بين كاربران با استدوره هاي آموزشي 

هاي این ماتریس را شود. بنابراین سطر و ستونیکدیگر نشان داده مي

در نظر  nدهند. اگر تعداد كاربران برابر مجموعه كاربران تشکيل مي

𝑛]  ماتریس اعتماد یک ماتریس ،فته شودگر × 𝑛]  است. معمولاً در

هاي پيشنهاددهنده از كاربران در مورد نظرات كاربران دیگر سيستم

 درواقع به آن كند يد یاتشود و اگر كاربر نظر كاربر دیگري را سؤال مي

به معناي اعتماد نداشتن یا  1یا  0تواند مقدار كاربر اعتماد دارد كه مي

باشد كه ميزان اعتماد را  ] 5تا  0 [اي مثلداشتن و یا مقدار عددي بازه

توان دریافت كه هر مشخص نماید. لذا از طریق این ماتریس ميتر دقيق

 براي مثال زماني كه در ، یک از كاربران دیگر اعتماد داردكاربر به كدام

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

باشد به این معني است  1سطر اول براي ستون سوم مقدار اعتماد برابر 

 اول به كاربر ستون سوم اعتماد دارد. كه كاربر سطر

هاي پيشنهاددهنده معمولاً تعداد كاربران به حدي زیاد هست در سيستم

هاي خالي زیادي است و تعداد كاربر كمي كه ماتریس اعتماد داراي درایه

هاي واقعي در اند. اعتماد در سيستميد نمودهیاتاعتماد به یکدیگر را 

شوند به این صورت گيري ميضمني اندازهرصورت صریح و غيمواردي به

طور مستقيم در مورد رفتار یا نظرات كاربر دیگر سؤال كه از كاربر به

دست  اد، اعتباراتي است كه كاربران بهشود. در این روش مبناي اعتمنمي

اند. در یک سيستم آموزشي معمولا دانشجویان به دانشجویان آورده

اند براي انتخاب دوره بالاتري را كسب كردهتر از خود كه نمرات قدیمي

 جدول مقالهآموزشي اعتماد دارند. در دیتاست مورد استفاده در این 

badges   در مجموعه دادهMoodle  دهنده این مورد است كه كدام نشان

 هاي آموزشي و دریافت نمرهآميز دورهاند با اتمام موفقيتكاربران توانسته

توان از آن براي ساخت كسب كنند و بنابراین مي هایي رامدال ،عالي

ماتریس اعتماد استفاده كرد. این جدول شامل فيلدهاي نام كاربر، 

عنوان مثال  شده و تاریخ دریافت مدال است. بههاي كسبشناسه مدال

هاي كمتر و یا داراي مدال  badges اگر كاربر اول طبق اطلاعات جدول

كاربر اول به كاربر دوم اعتماد دارد و  ،باشدبرابري نسبت به كاربر دوم 

مقدار درایه ماتریس اعتماد براي كاربر اول و دوم در سطر اول و ستون 

 دهي خواهد شد.مقدار 1دوم برابر 

هاي هر كاربر را مشخص كرده توان تعداد مدالطبق توضيحات بالا مي

عنوان دومين ورودي سيستم نمود و د ماتریس اعتماد بهو اقدام به ایجا

چنين مراحل براي ساخت شبکه اعتماد كاربر هدف و هم از آن در ادامه

شباهت بين هر جفت كاربر استفاده كرد. درنهایت ماتریس تخمين نهایي 

 .خواهد بود 3 صورت جدول شده بهاعتماد ساخته

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 (تمیآ-كاربر سیماتر) رتبه سیماتر از يانمونه :2 جدول
Table 2: Example of ranking matrix (user-item matrix) 

Items 

 ها آیتم
Users 

 هاكاربر
8I 7I 6I 5I 4I 3I 2I 1I 
3 5 1 5 4 2 3 4 1U 
0 2 3 1 0 3 4 0 2U 
0 3 4 0 1 0 1 5 3U 
4 5 2 3 0 4 5 1 4U 
3 2 0 1 5 5 4 3 5U  

 
 (كاربر-كاربر سیماتر) اعتماد سیماتر از يانمونه :3 جدول

Table 3: An example of a trust matrix (user-user matrix) 

Users 

 كاربرها

Users 

 كاربرها
 8U 7U 6U 5U 4U 3U 2U 1U 

3 5 1 5 4 2 3 0 1U 
0 2 3 1 0 3 0 0 2U 
0 3 4 0 1 0 2 5 3U 
4 5 2 3 0 4 5 1 4U 
3 2 0 0 5 5 4 3 5U  
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توان با استفاده از روابط لذا مي ،ماتریس اعتماد معمولاً بسيار خلوت است

 به تر اعتماد هر كاربرشود ميزان دقيقاعتمادي كه در ادامه مطرح مي

تعدي بين خاصيت كاربر دیگر را با توجه به این مورد كه اعتماد داراي 

 . نمودكاربران است محاسبه 

 

 بين كاربران محاسبه شباهت
اساس دو ورودي  در این قسمت، شباهت و اعتماد ميان هر جفت كاربر بر

 شوند. شبکهباشند محاسبه ميهاي رتبه و اعتماد ميسيستم كه ماتریس

ضریب اساس تركيب روابط اعتماد و معيار  تواند براعتماد كاربر هدف مي

شود. در ادامه ساخته  ،عنوان مقادیر نهایي شباهتن بهوپيرس همبستگي

ابتدا اعتماد ميان هر جفت كاربر محاسبه شده و پس از محاسبه شباهت 

( تركيب شده و ماتریس 5اساس رابطه ) ها، هر دو نتيجه برميان آن

 شود. آمده تشکيل ميدستكاربر بر اساس مقدار به-كاربر

 شود:فاده مياست 𝑢و  𝑣اعتماد بين دو كاربر  ( براي محاسبه2) از رابطه

(2) 𝑇𝑢.𝑣 =
𝑑𝑚𝑎𝑥−𝑑𝑢,𝑣+1

𝑑𝑚𝑎𝑥
                                                              

 𝑣  ،𝑑𝑚𝑎𝑥و كاربر   𝑢ميزان اعتماد بين كاربر  𝑇𝑢.𝑣(، 2در رابطه )

طول انتشار اعتماد بين  𝑑𝑢.𝑣ماكزیمم طول انتشار اعتماد بين كاربران و 

𝑑𝑚𝑎𝑥مقدار . ]36[دهدرا نشان مي  𝑣و كاربر  𝑢كاربر ي، صورت تقریب به  

اعتماد است كه بر اساس رابطه  شبکهدر ميانگين طول مسير با برابر 

هایي است طول انتشار اعتماد برابر تعداد یال. ]49[ شود( محاسبه مي3)

ترین مسير انتشار اعتماد، از كاربر اعتماد كننده به كاربر كه در كوتاه

 :اعتماد وجود داردمورد 

(3) 
𝑑𝑚𝑎𝑥 = ⌈𝐿

𝑅⌉ = ⌈
ln(𝑛)

ln(𝑘)
⌉ 

𝐿𝑅 اعتماد، ميانگين طول مسير در شبکه𝑛   اعتماد و  شبکه اندازهk 

( 2اساس رابطه ) بر. دهداعتماد را نشان مي ميانگين درجه در شبکه

ها بيشتر ميزان اعتماد آن ،هرچه طول انتشار بين دو كاربر كمتر باشد

اگر طول انتشار اعتماد بين دو كاربر بيش از حداكثر  در ضمن،است. 

شده باشد، اعتمادي ميان آن دو كاربر وجود طول انتشار در نظر گرفته

 ندارد. 

ضریب از طرفي، براي محاسبه شباهت ميان كاربران از ماتریس رتبه و 

 :آیددست مي ( به4) كه از رابطه شده استن استفاده وپيرس همبستگي

(4) 𝒔𝒊𝒎(𝒖. 𝒗) =
∑ (𝒓𝒊(𝒖)−�̅�(𝒖))(𝒓𝒊(𝒗)−�̅�(𝒗))𝒊∈𝑨𝒖,𝒗

√∑ (𝒓𝒊(𝒖)−�̅�(𝒖))
𝟐

𝒊∈𝑨𝒖,𝒗
√∑ (𝒓𝒊(𝒗)−�̅�(𝒗))

𝟐
𝒊∈𝑨𝒖,𝒗

                    

،  𝑢توسط كاربر   𝑖شده به آیتمداده رتبه  ،𝑟𝑖(𝑢)(، مقدار 4در رابطه )

�̅�(𝑢) كاربر  شده توسطهاي دادهميانگين رتبه𝑢  مجموعه ،𝐴𝑢,𝑣 

اند شدهرتبه داده  𝑣 و 𝑢هایي است كه توسط هر دو كاربر آیتم مجموعه

.𝑠𝑖𝑚(𝑢 و  𝑣) ميزان شباهت ميان كاربر𝑢  و𝑣  دهدنشان ميرا .
كه  𝑣و كاربر  𝑢و اعتماد بين كاربر شباهت سرانجام، وزن نهایي ميزان 

صورت زیر محاسبه ( به5اساس رابطه ) شود، برنشان داده مي 𝑤𝑢,𝑣با 

 :]46[گردد مي

 

 

 

 

 𝑣و 𝑢 ( تركيب روابط اعتماد و شباهت بين دو كاربر 5در واقع رابطه )

 𝑣 و 𝑢( اگر دو معيار شباهت و اعتماد ميان دو كاربر 5است. در رابطه )
ضرب اعتماد در ها از تناسب دو برابر حاصلغيرصفر باشد، وزن ميان آن

اما اگر شباهت  آید،شباهت بر روي مجموع اعتماد و شباهت به دست مي

ها برابر با اعتماد ميان دو كاربر و یا ميان دو كاربر صفر باشد، وزن آن

ها برابر با شباهت ميان وزن ميان آن ،اگر اعتماد ميان دو كاربر صفر باشد

          كاربران به یک گراف هاست. درواقع در این مرحله، مجموعهآن

𝐺 = (𝑉, 𝐸,𝑊)  شوند، كه نگاشت مي 𝑉 عنوان كاربران را به  مجموعه

هاي ها و وزنیال به ترتيب مجموعه 𝑊 و 𝐸دهد، رئوس گراف نشان مي

تواند بر اساس باشند. گراف موردنظر ميشباهت بين هر جفت كاربر مي

اطلاعات كاربران موجود در سيستم ساخته شود. مقدار وزن نهایي بين 

 محاسبه است.  ( قابل5) هر جفت كاربر با استفاده از رابطه

 

 هاتعيين تعداد بهينه خوشه
هاي پيشنهاددهنده، شروع سرد است. یکي از مشکلات جدي سيستم

دهد كه به علت نبود مشکل شروع سرد براي كاربر جدید زماني رخ مي

هاي مناسب وجود ندارد. پيشنهاد ارائههاي اوليه امکان یا كمبود رتبه

بندي هاي خوشهاین مشکل استفاده از تکنيکهاي مقابله با یکي از راه

شوند. در این است كه عموماً براي حل مشکل شروع سرد بکار گرفته مي

بندي كرد به گونه اي كه كاربران با توان كاربران را خوشهروش مي

 بيشترین شباهت در یک خوشه قرار گيرند.

به  در روش پيشنهادي بعد از محاسبه شباهت ميان هر جفت كاربر،

شود كه شامل دو بخش تعيين تعداد بندي كاربران پرداخته ميخوشه

در ابتدا به دنبال بندي كاربران است. خوشهسپس ها و بهينه خوشه

مندي بيشترین نظر علاقه هایي از كاربران هستيم كه ازتعيين گروه

شده در این مقاله بندي استفادهشباهت را به یکدیگر دارند. روش خوشه

C-Means بندي فازي است. روش خوشهC-Means  فازي برخلاف روش

هاي هاي عضویت مختلف در خوشهها را با درجهسنتي هركدام از آیتم

خوشه  cهاي هر آیتم در دهد و مجموع درجه عضویتمختلف قرار مي

 است. 1متفاوت برابر با 

بندي، هر آیتم تنها عضو یک مجموعه هست و در روش سنتي خوشه

هست یا خير و اگر  Cعضو خوشه  Aآیتم كه  فتتوان با قطعيت گمي

دیگر عضو هيچ خوشه دیگري نيست. یعني باشد عضو این خوشه 

به معناي عضو بودن در یک خوشه یا  1یا  0صورت مطلق  با عضویت به

د. استفاده از روش سنتي باعث بروز خطاهایي وشنبودن تعریف مي

توان مرز مشخصي بين معمولاً نميشود زیرا در دنياي واقعي مي

 C-Meansبندي فازي روش خوشه هاي مختلف قرارداد. دربنديدسته

(5) 𝑤𝑢,𝑣 =

 

{
 
 

 
 
2×𝑠𝑖𝑚(𝑢,𝑣)×𝑇𝑢,𝑣

𝑠𝑖𝑚(𝑢,𝑣)+𝑇𝑢,𝑣
     

𝑇𝑢,𝑣                 

𝑠𝑖𝑚(𝑢, 𝑣)       
0                

𝑖𝑓 𝑠𝑖𝑚(𝑢, 𝑣) + 𝑇𝑢,𝑣 ≠ 0

 𝑎𝑛𝑑 𝑠𝑖𝑚(𝑢, 𝑣) × 𝑇𝑢,𝑣 ≠ 0

    𝑒𝑙𝑠𝑒 𝑖𝑓 𝑠𝑖𝑚(𝑢, 𝑣) = 0 𝑎𝑛𝑑 𝑇𝑢,𝑣 ≠ 0

  𝑒𝑙𝑠𝑒 𝑖𝑓 𝑠𝑖𝑚(𝑢, 𝑣) ≠ 0 𝑎𝑛𝑑 𝑇𝑢,𝑣 = 0

𝑒𝑙𝑠𝑒                                       
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هاي مختلفي با توان هر آیتم را با توجه به مشخصات آن در خوشهمي

. این الگوریتم داراي نقاط قوت دادهاي عضویت مختلف قرار درجه

ازجمله زمان  همچون همگرا بودن و بدون نظارت بودن و نقاط ضعف

 هاي اوليه و امکان توقف در نقاط بهينهمحاسبات زیاد، حساس به حدس

 محلي است.

اوليه در تعيين تعداد  بندي، حدسهاي خوشهیکي از مشکلات الگوریتم

كه به ها پيش از اجراي الگوریتم است. بنابراین قبل از آنخوشه

در روش پيشنهادي بپردازیم باید تعداد  C-Meansبندي فازي خوشه

ها را تعيين كنيم. به این منظور و براي تعيين تعداد بهينه بهينه خوشه

این الگوریتم . ]44[استفاده شده است  X-Meansها از الگوریتم خوشه

 مفاهيمبخش است و همانطور كه در  K-Meansیافته الگوریتم توسعه

ها را بر خوشه طور خودكار تعدادسعي دارد به ،توضيح داده شده اوليه

 كند.( تعيين 1مطابق با رابطه ) اساس امتيازهاي معيار اطلاعات بيزین

براي حد پایين تعداد مراكز شروع  Kاین الگوریتم در ابتدا با مقداري برابر 

تا به حد بالا برسد. در طول این فرآیند كرده  اضافه را مراكز كند ومي

 X-Meansكنند. شبه كد براي دستيابي به بهترین امتياز تغيير ميمراكز 

شده است. همچنين تنظيم پارامترهاي این الگوریتم  ارائه 1الگوریتم در 

  .كرد مشاهده 4توان در جدول را مي

 
 X-Meansشبه كد الگوریتم  :1الگوریتم 

Algorithm1: The pseudocode of the X-Means algorithm 

The Pseudo-Code Of X-Means Clustering  
Input: a dataset D, upper bounds (Kmax) and lower bound (Kmin) 

for possible K 

Output: an Integer k as the number of clusters 

1. Initialize K = Kmin 

2. Clusters ← Run K-means algorithm on D 

3. While K< Kmax 

{New Clustering ← {} 

4.     For ∀ Ci ∈ Clusters 

      { 

5.           Children Structure ← Split Ciinto 2 children 

clusters 

6.            If     BIC (Children Structure) > BIC(Ci) 

7.                          New Clustering ← Children Structure 

8.            Else 

9.                          NewClustering ← Ci 

10.         } 

11.       Clusters ← NewClustering 

12.       If    BIC (Clusters) > Best BIC obtained from 

previous steps 

13.        Best Structures ← Clusters 

14.     }      

15.  Return   |𝐁𝐞𝐬𝐭 𝐒𝐭𝐫𝐮𝐜𝐭𝐮𝐫𝐞𝐬|         
 

شرح  X-Meansيات نحوه اجراي الگوریتم یكه در آن جز ]44[ بر اساس

كه به ترتيب كمترین و بيشترین  maxkو  minkمقدار  ،داده شده است

شوند به ها هستند و توسط كاربر مقداردهي اوليه ميتعداد مركز خوشه

تعيين شده و همچنين بيشترین تعداد تکرار  60و  2ترتيب برابر با اعداد 

 100و بيشترین دفعات كل اجرا برابر با  10برابر با  K-Meansالگوریتم 

 است. 

در ، X-Meansاساس  هاي بهينه بربعد از مشخص كردن تعداد خوشه

فازي  C-Meansبندي بندي كاربران توسط خوشهبعد، خوشه مرحله

 .انجام خواهد شد

 
 X-Meansتنظيمات الگوریتم  :4جدول 

Table 4: Configurations of the X-Means Algorithm 

 مقدار
Value 

 پارامترهاي پيکربندي
Configuration parameters 

 حد پایين 2

(minK)Low bound 

  حد بالا 60

(maxK)High bound 

 K-Meansبيشترین تعداد تکرار الگوریتم  10

Maximum number of K-Means 
algorithm iterations 

 بيشترین تعداد كل تکرارها 100

Maximum total number of iterations  
 

 داربندي فازي كاربران و كشف قوانين انجمني وزنخوشه
                      را كاربران اگر مجموعه ،فازي C-Meansبندي در خوشه

𝑈 = [𝑢1, 𝑢2, … , 𝑢𝑛]    راها مجموعه خوشه و                               

𝐶 = [𝑐1, 𝑐2, … , 𝑐𝑐]  هر عضو مجموعه، يریمگبدر نظرU  تواند با مي

عنوان درجه عضویت در بيش از یک خوشه به   1تا  0یک مقدار بين 

كه هر كاربر در بيش از یک خوشه قرار بگيرد. بنابراین، با توجه به این

هاي پيشنهاددهنده كه خلوت هاي سيستمگيرد، یکي از چالشقرار مي

شود و همسایگان بيشتري زیادي حل مي ها است تا حدودبودن داده

بندي و براي كاربر وجود خواهد داشت. از طرف دیگر با توجه به خوشه

هاي هر كاربر انجام اساس همسایه كه محاسبات تخمين رتبه تنها براین

تري مناسبشود، روش پيشنهادي در حجم انبوه اطلاعات عملکرد مي

الگوریتم فازي مطابق  C-Means خواهد داشت. شبه كد مراحل انجام كار

 است: 2
 

 فازي C-Meansالگوریتم شبه كد  :2الگوریتم 
Algorithm 2: Pseudocode of the fuzzy C-Means algorithm 

The pseudo-code of the Fuzzy C-Means (FCM) 
Input: X and C. 
Output: Final Fuzzy C-Means clusters. 
1: Select an initial fuzzy pseudo-partition, i.e., assign values to all 
wi,j 
2: Repeat 
3:     Compute the centroid of each cluster using the fuzzy 
partition. 
4:     Update the fuzzy partition, i.e, the wi,j. 
5: Until the centroids don’t change.  

 

كاربر  𝑛مجموعه  𝑈اگر  ،شودطور كه در شبه كد بالا مشاهده ميهمان

یک از كاربران  هاي هربه ترتيب شاخص  𝑗و 𝑖خوشه  و  𝑐مجموعه  𝐶و 

ها كه ها در نظر گرفته شود، ابتدا ميزان تعلق هر كاربر به خوشهو خوشه

خوشه شود، انجام شده و سپس مركز هر محاسبه مي  w𝑖,𝑗 بر اساس 

بندي كاربران با توجه به مجدد خوشهبه طور شود. سپس مشخص مي
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ها شود. این كار تا زماني كه تغييرات مراكز خوشهمراكز جدید انجام مي

نهایت  و در شدهشود، تکرار  چکتراز یک حد آستانه مشخص كو

 آیند.دست مي هاي نهایي بهخوشه

         بنديخوشه،  X-Means ها از الگوریتمپس از دریافت تعداد خوشه

C-Means و  اساس سليقه شود. كاربران سيستم برفازي انجام مي

و یک ماتریس عضویت حاصل  شده بنديهایشان خوشهمنديعلاقه

دهنده ميزان عضویت هر كاربر در هر خوشه است. این شود كه نشانمي

             هایي با مقداري بينستون حاوي مؤلفه 𝑛سطر و   𝒄ماتریس با 

شود فازي دنبال مي C-Meansاست. تابع هدفي كه در الگوریتم  ]1تا  0[

 : ( است6مطابق رابطه )

(6) J =  ∑ ∑ Sij 
mc

j=1
n
i=1 ‖xi − vj‖

2
                         

(7) 
vj = 

∑ Sij
mn

i=1  xi

∑ Sij
mn

i=1  
                                                

(8) Sij = 
1

∑ (
dij

dik
)

2
(m−1)c

k=1

=
1

∑  ( 
‖xi− vj‖

‖xi− vk‖
 )

2
(m−1)c

k=1

             

است كه در اكثر موارد  1تر از یک عدد حقيقي بزرگ  𝑚(،6) در رابطه

هدف  قرار دهيم تابع 1را برابر  𝑚 شود. اگرانتخاب مي 2عدد  𝑚 براي

  𝑖نمونه 𝑥𝑖 .آیددست مي بهفازي )كلاسيک( غير  C-Means بنديخوشه

( محاسبه 7ام است كه با استفاده از رابطه )𝑗  مركز خوشه 𝑣𝑗  است وام 

اساس رابطه  ام است كه بر j به خوشه i ميزان تعلق نمونه 𝑆𝑖𝑗 شود. مي

دهنده ميزان فاصله نمونه از نشان ||*||شود. علامت ( محاسبه مي8)

اي استفاده كرد توان از هر تابع فاصلهخوشه است كه براي آن مي مركز

ها 𝑆𝑖𝑗 و در این مقاله از تابع فاصله اقليدسي استفاده شده است. بر اساس

هاي ستون است و مؤلفه n سطر و 𝒄شود كه داراي تعریف مي 𝑆ماتریس

اید ها بهاي هریک از ستوندارند. مجموع مؤلفه 1تا  0آن مقادیر بين 

 باشد.  1برابر 

كاربران از طریق كاوش قوانين انجمني، مجددا  دبایبندي بعد از خوشه

دهي شوند تا به این صورت درجه اهميت عضویت هر ها وزندر خوشه

 ارتباطات انجمني قوانيندست بياید.  هاي مختلف بهكاربر در خوشه

و هاي آموزشي كاربران انتخاب دوره الگوهاي مبناي بر را ميان كاربران

 گرفتن نظر در بدونهاي آموزشي، ها به دورهمندي آنميزان علاقه

 بر انجمني قوانين كشف رویکردهاي بيشتر. دهدمي ها نشانآن ترتيب

 قوانين باید مرحله، این در .]50[باشندمي  𝐴𝑃𝑅𝐼𝑂𝑅𝐼الگوریتم  مبناي

از  پيشنهادي الگوریتم هدف. استخراج گردد خوشه هر داروزن انجمني

نشان ، هاخوشه در كاربر هر به وزن اختصاص با قوانين انجمني كاوش

  است. خاص خوشه آن در كاربر آن اهميت ميزان دادن

U  مجموعه كاربران سيستم}nu,…, 2, u1U={u   وE هاي دوره مجموعه

. شودنظر گرفته ميدر در سيستم  me,…, 2, e1={eE{ شده ارائهآموزشي 

كنيم كه از تعریف مي 𝐿  بعدي به نام mسپس براي هر كاربر یک بردار

-هاي آموزشي گذارنده شده توسط كاربر موردهاي مرتب حاوي دورهزوج

هاي بردار ها تشکيل شده است. ساختار زوج مرتبنظر و وزن متناظر آن

 𝐿𝑘 براي كاربرk صورته ام ب 

)))mk,w(eme)),…,(( 2k, w(e2e(( )), k1w(e, 1e(( =kL  در نظر گرفته

در ليست  𝑒𝑚  دهنده وزن دوره آموزشينشان mkw(e(شوند كه مي

اي كه كاربر به دوره است. در واقع وزن هر دوره آموزشي بارتبه 𝑢𝑘كاربر

شود. در این بردارها، الگوهاي داده است مقداردهي مي  1eآموزشي 

ها وزن شناسایي شده و براي آنهاي آموزشي دسترسي كاربران به دوره

وزن این الگوها  ،در نظر بگيریم 𝑋 شود. اگر الگوها را در نظر گرفته مي

ها محاسبه هاي تشکيل دهنده آنمندي كاربر به آیتماساس علاقه كه بر

,𝑤(𝑋 شود، باعبارتمي 𝐿) ترین راه براي شود. سادهنشان داده مي

دهنده هاي تشکيلمينيمم وزن آیتمبدست آوردن وزن، در نظر گرفتن 

 :( نشان داده شده است9باشد و در رابطه )الگو مي

(9) 𝑤(𝑋, 𝐿 ) =  {
𝑚𝑖𝑛 (𝑤(𝑒1, 𝑒2, … , 𝑒𝑠) )       𝑋 ⊆  𝐿
0                                               𝑋 ∉  𝐿

 

-هاي دورهليست زوج مرتب   𝐿نشان دهنده یک الگو، 𝑋 ( 9در رابطه )

هاست. با اختصاص وزن به شده كاربر و وزن آنآموزشي گذراندههاي 

هاي آموزشي متعلق به هاي دورهیک از ليست توان براي هرالگوها، مي

هاي آموزشي كه ليست دورههر كاربر نيز وزن تعریف كرد. به دليل آن

 ،هاي فازي مختلف، متعلق استهاي متفاوتي به خوشههر كاربر، با درجه

هاي متفاوت، به درجه تعلق بنابراین وزن و ارزش هر كاربر در خوشه

در  𝑢𝑘ها بستگي دارد و وزن نهایي كاربر ليست آن كاربر به خوشه

𝐿𝐾 معادل با وزن نهایي  𝑐خوشه ام(  𝑘هاي آموزشي كاربر )ليست دوره 

 :شود( محاسبه مي10مطابق با رابطه ) و بوده

(10) 
𝑤(𝐿𝑘) = 𝑤(𝑢𝑘) =  𝑆𝑘𝑐 ∗

∑ 𝑤(𝑒𝑖𝑘)
|𝐿𝑘|

𝑖=1

|𝐿𝑘 |
                                             

𝑆𝑘𝑐( 10در رابطه )   𝑐به خوشه  𝑢𝑘 درجه تعلق ليست مربوط به كاربر  

 در ليست كاربر  ie وزن اختصاص داده شده به دوره آموزشي 𝑤(𝑒𝑖𝑘)و 

𝑢𝑘 الگوها در ميان دار . ضریب پشتيباني قوانين انجمني وزناست

 گردد. براي به( محاسبه مي11هاي همه كاربران، مطابق رابطه )ليست

، باید نسبت  Xدار الگو دست آوردن ضریب پشتيباني قوانين انجمني وزن

در ليست مربوط آن كاربر  X ضرب وزن ليست هر كاربر و وزن الگوحاصل

ميانگين وزن همه هاي همه كاربران در ضرب وزن ليسترا به حاصل

 :هاي آموزشي به دست آوریمدوره

(11) 
𝑤𝑠𝑝(𝑋) =  

∑ 𝑤(𝐿𝑖) ∗ 𝑤(𝑋, 𝐿𝑖)𝑢𝑖𝜖 𝑈  

�̅� ∗  ∑ 𝑤(𝐿𝑗)
|𝑈|
𝑗=1

 

هاي آموزشي در كل ميانگين وزن همه دوره �̅�( 11در رابطه )

دار مجموعه كاربران است. ضریب اطمينان وزن Uهاي كاربران و ليست

 :شود( تعریف مي12اساس رابطه ) دار بربراي قوانين انجمني وزن

(12) 𝑤𝑐𝑜𝑛𝑓(𝑋
 
⇒Y) =

𝑤𝑠𝑝(𝑋 ∪𝑌)

𝑤𝑠𝑝(𝑋)
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هاي ضریب پشتيباني و در این مدل از قوانين انجمني، علاوه بر پارامتر

شده دار، وزن متناظر هر دوره آموزشي گذراندهوزن ضریب اطمينان

دار به صورت شود. قوانين انجمني وزنتوسط كاربران نيز نشان داده مي

 :شوند( تعریف مي13رابطه )

(13)  R =< (e1, e2, … , ek), (qk+1, qk+2, … , qk+p), 

(w1, w2, … , wk+p), δ, α > ϵR                         

,𝑒1)ترتيب ( به13در رابطه ) 𝑒2, … , 𝑒𝑘) و (𝑞𝑘+1, 𝑞𝑘+2, … , 𝑞𝑘+𝑝) 

گر ضریب پشتيباني بيان 𝛿 ،سرایند و بدنه قانون انجمني دهندهنشان

𝑤1)دار و ضریب اطمينان وزن 𝛼دار، وزن , 𝑤2, … , 𝑤𝑘+𝑝)  وزن متناظر

هاي آموزشي است. در واقع خروجي این مرحله، با هر یک از دوره

هاي فازي و ایجاد یک از خوشهدار براي هر استخراج قوانين فازي وزن

یک ماتریس عضویت براي تعيين درجه عضویت هر كاربر در هر خوشه 

 باشد.مي

 

بيني هاي آموزشي كاندید بر اساس قوانين انجمني و پيشانتخاب دوره
 رتبه

عضویت  بندي فازي، كاربر هدف داراي درجهبا توجه به روش خوشه

مناسب براي او انتخاب شده ها است و طيف فازي مختلف در خوشه

هاي آموزشي انتخابي از هر خوشه است. در این مرحله براي تعيين دوره

هاي آموزشي از هر خوشه و درجه تعلق باید یک تناسب ميان تعداد دوره

دوره آموزشي به  10اگر بخواهيم  كاربر به آن خوشه برقرار شود. مثلاً 

و به  7/0ه یک خوشه برابر با كاربر پيشنهاد دهيم و درجه تعلق كاربر ب

هاي آموزشي انتخابي از خوشه اول باشد، تعداد دوره 3/0خوشه دیگر 

 هفت عدد و از خوشه دوم سه عدد خواهد بود.  

شده توسط كاربران با سرایند هاي آموزشي گذراندهسپس ليست دوره

 دار مربوط به هر خوشه فازي مقایسه شده و قوانينيقوانين انجمني وزن

-هاي گذراندهها در ليست دورههاي آموزشي بخش سرایند آنكه دوره

شوند. سپس مطابقت وزن شده توسط كاربر وجود دارد، استخراج مي

كه عبارت  kwام به نام  kشده توسط كاربر هاي آموزشي گذراندهدوره

هاي سرایند با وزن آیتم  )mkw(e))),..,(  k2w(e( ,)) k1w(e(( است از

 )mw(e ((دار مربوط به هر خوشه فازي انجمني وزنقوانين 

)),…, 2w(e(( ),)1w(e=( LR  ( 14گيرد. رابطه )بررسي قرار ميمورد

شده كاربر با هر یک از هاي آموزشي گذراندهدرجه مطابقت ليست دوره

 :كنددار استخراج شده، را محاسبه ميقوانين انجمني وزن

(14) MatchScore(wk ,RL) =1 −

1

4
 √

𝐷𝑖𝑠𝑠𝑖𝑚𝑖𝑙𝑎𝑟𝑖𝑡𝑦 (𝑤𝑘,𝑅𝐿)

∑ 1𝑖:𝑤(𝑒𝑖)>0  

                 

در سرایند قانون انجمني  𝑒𝑖وزن دوره آموزشي 𝑤(𝑒𝑖) (  14در رابطه )

LR است و مقدار𝐷𝑖𝑠𝑠𝑖𝑚𝑖𝑙𝑎𝑟𝑖𝑡𝑦  ( كه نشان14در رابطه ) دهنده عدم

شده آموزشي گذراندههاي دار و دورهتطابق سرایند قانون انجمني وزن

 شود.( محاسبه مي15اساس رابطه ) بر كاربر است

(15) Dissimilarity (wk,RL) = ∑
2∗(𝑤(𝑒𝑖𝑘)−𝑤(𝑒𝑖 ))

(𝑤(𝑒𝑖𝑘)+𝑤(𝑒𝑖 ))
𝑖:𝑤(𝑒𝑖)>0  

 

 𝑒𝑖وزن اختصاص داده شده به دوره آموزشي  𝑤(𝑒𝑖𝑘)( 15در رابطه )
در سرایند قانون  𝑒𝑖وزن دوره آموزشي  𝑤(𝑒𝑖)ام و k  توسط كاربر

سازي كردن سيستم است. به دليل آنکه هدف از شخصي LRانجمني 

پيشنهاددهنده، محاسبه یک مجموعه پيشنهادي با بيشترین مطابقت با 

هاي یک كاربر است، باید قابليت پيشنهاد دادن هر یک از منديعلاقه

انجمني اساس قوانين  كه كاربر نگذرانده است، بر  𝑒𝑖هاي آموزشيدوره

گيري از درجه تطابق (، با بهره16اساس رابطه ) محاسبه شود. بنابراین بر

نشده  هاي آموزشي گذراندهدار، براي تمامي دورهو ضریب اطمينان وزن

شود. هر چه این امتياز بالاتر توسط كاربر، امتياز پيشنهاد محاسبه مي

اربر باشد، بيشتر احتمال آن كه دوره آموزشي مربوطه مورد علاقه ك، باشد

 :است

(16) Recommendation Score (wk ,X 
 
⇒𝑒𝑖) = Match 

Score(wk,X)*wconf(X 
 
⇒𝑒𝑖) 

هاي آموزشي دار، ليستي از دورهدرنهایت، بر اساس قوانين انجمني وزن

شوند و در ليستي با بالاترین امتياز براي پيشنهاددهي به كاربر كاندید مي

 شوند. ميذخيره  candidateبه نام 

 
 هاي آموزشي به كاربرپيشنهاد دوره

شده در مرحله قبل، هاي محاسبهامتيازاساس  بردر بخش نهایي 

دوره آموزشي با  Nصورت نزولي مرتب شده و  هاي آموزشي بهدوره

كاربر هدف به وي پيشنهاد  هاي موردعلاقهعنوان آیتمبيشترین رتبه به

  د.نشوداده مي

بندي فازي و روابط خوشه بر پيشنهادي مبتني روشنهایي كد شبه

مقدار الگوریتم پيشنهادي  خروجياست.  شده ارائه 3در الگوریتم  اعتماد

top_N در  . استليست پيشنهاد  آموزشي هايتعداد آیتم دهندهنشان

آموزش و تست  ، مجموعه داده ورودي به دو مجموعهكدخط اول شبه

صورت هاي هر كاربر بهدرصد از رتبه 80. بدین منظور، شودميتقسيم 

تست در  عنوان دادهها بهي آموزش و مابقي رتبهعنوان دادهتصادفي به

منظور ساخت مدل سيستم آموزش به شوند. دادهنظر گرفته مي

تست براي  كه از دادهگيرد، درحاليپيشنهادي مورداستفاده قرار مي

شباهت  كد،شبهدوم خط در شود. ارزیابي روش پيشنهادي استفاده مي

آموزش و روابط اعتماد و شباهت محاسبه  اساس داده بين كاربران بر

ها با استفاده ( به ترتيب تعيين تعداد خوشه5تا  3)خطوط شود. در مي

     بنديبندي كاربران با استفاده از خوشه، خوشهX-Meansاز الگوریتم 

C-Means  با یافتن مراكز خوشه جدید بندي و تکرار مراحل خوشه فازي

شود. پس از انجام مي ،ها تغيير نکنندتا زماني كه دیگر مراكز خوشه

هاي موردنظر براي كاربر هدف بر اساس هاي نهایي، رتبهتعيين خوشه

 موردعلاقه آیتم top_N تعداد شده وبينيدار پيشقوانين انجمني وزن

 (.11-6خطوط شود )كاربر به وي پيشنهاد مي
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 بندي فازي و روابط اعتمادكد روش پيشنهادي مبتني بر خوشهشبه :3الگوریتم 
Algorithm 3: Pseudocode of the proposed method based on fuzzy 

clustering and trust relations 

The pseudo-code of the proposed methods  

Input: 𝑢𝑠𝑒𝑟 𝑠𝑒𝑡, 𝑐𝑜𝑎𝑟𝑠𝑒 𝑠𝑒𝑡, 𝑟𝑎𝑡𝑖𝑛𝑔𝑠, 𝑔𝑟𝑎𝑑𝑒𝑠 

Output: Top-N recommendation list. 

1: Split dataset into train set Tr and test set Te; 

2: Calculate user similarities using the train set Tr with 

pearson and trust equations; 

3: Determine the number of clusters with x-means algorithm 

4: Apply the Fuzzy C-means algorithm 

5: Update cluster centers, until cluster centers do not change 

6: For all 𝑢𝑠𝑒𝑟𝑠 ∈ 𝑻𝒆 do 

7:    Calculation of the degree of the membership of the user 

to each cluster 

8:    Finding weighted association rules 

9:     Calculation of candidate courses recommendation score 

based on Eq. (16) 

10: End.  

11: Recommend 𝒕𝒐𝒑_𝑵 of items as the recommendation list 

to the user 𝒖;  
 

 نتایج و بحث

شده براي ارزیابي روش پيشنهادي هاي انجامدر این بخش، نتایج آزمایش

شود. براي این منظور، ابتدا، ارائه مي  Moodleدادهبر روي مجموعه 

شود، در ادامه معيارهاي طور كامل تشریح ميبه Moodle مجموعه داده

ها شده و نتایج آنهاي انجامشوند و سپس آزمایشارزیابي معرفي مي

چنين براي مقایسه نتایج حاصل از روش پيشنهادي د. همنشوارش ميگز

هاي دیگر با توجه سازي روشها و كارهاي پيشين، با پيادهبا سایر روش

به مجموعه داده مورداستفاده در این مقاله، بررسي و مقایسه دقيق بين 

 پذیرد.ها صورت ميروش

 Trust-Based Recommender System for)اختصار روش پيشنهادي به

E-Learning)  TBEL شود و در ادامه نتایج حاصل با این اري ميذگنام

از سازي روش پيشنهادي، براي پياده برچسب نمایش داده خواهد شد.

افزاري نيز، سخت از نظرو  Matlabنویسي افزاري از زبان برنامهنرم جهت

و  Corei5 پردازشي شده بر روي یک سيستم با هستههاي نوشتهبرنامه

تعداد دفعات اجراي كد  اند.اجرا شده (RAM)داخلي  گيگابایت حافظه 4

طور ها بهاند. مجموعه دادهبار است و داده ها یک بار شافل شده 100

از مجموعه  اند وشدهتست تقسيم  %20آموزش و  %80تصادفي به 

 است.  آموزش براي توليد مدل پيشنهادي استفاده گردیده

 

 مجموعه داده
پردازیم و مي Moodle به معرفي كامل مجموعه داده قسمتدر این 

موجود اطلاعات دهيم. را شرح ميمجموعه داده هاي موجود در این فایل

ي آموزشي مربوط به برگزاري یک دورهدر این مجموعه داده 

 هفته 4و به طول   MOOC (Massive Open Online Course)صورتبه

صورت كاملاً بار به 2است كه سالانه   ”Teaching with Moodle“به نام

توانند كنندگان ميشود كه در آن شركتبرخط و رایگان برگزار مي

 Moodle بسترالکترونيکي از طریق  یادگيريهاي طور كامل با روشبه

اندازي سيستم خود و آشنا شوند و بعد از اتمام این دوره اقدام به راه

مجموعه داده مورداستفاده مربوط به  نمایند. Moodleآموزش از طریق 

كاربر از  6119است كه در آن  2016اوت سال برگزاري دوره در ماه 

اند و بعد از ین دوره كردهاقدام به شركت در ابه صورت برخط طریق 

كاربر  2168هاي مربوط به اتمام دوره با توجه به رضایت كاربران داده

این  صورت عمومي منتشر شده است.شناس براي تحقيقات بهصورت نابه

ستوني -صورت جداول سطري هب  csvفایل 6مجموعه داده كه شامل 

ادامه هر یک از این توان به صورت برخط دریافت كرد. در است را مي

این مجموعه  هايتوان فایلمي 5جدول شوند. در ها توضيح داده ميفایل

ها مشاهده كرد.داده را به همراه توضيحات و برخي از ستون

 
 Moodle داده مجموعه در موجود يهالیفا مشخصات :5جدول 

Table 5: Characteristics of files related to the Moodle dataset 

 توضيحات
Description 

 تعداد سطرها
Row numbers 

 هاستون
Columns (fields) 

 نام فایل
File name 

هاي است كه كاربران در دوره هایياین فایل حاوي همه مدال

 اندآموزشي مختلف كسب كرده
This file contains all the badges that users have been able 
to obtain in different educational courses. 

2354 UserName 
UniqueHash DateIssued 
Visibility 

mdl_badge_issued 

هاي آموزشي هایي است كه مربوط به دورهاین فایل حاوي آیتم

 اندكردهها شركت هستند و كاربران در آن
This file contains items that are related to the course and 
users can participate in them 

 

75 CourseName 
CourseID 
Module 
Instance 
Section 
Completion 
Score 

mdl_course_modules 

هاي آموزشي را دهد كه هر كاربر چه دورهاین فایل نشان مي

 گذرانده است
This file shows the educational  courses that each user has 
taken. 

 

41204 UserName 
UserID 
CourseModuleID 
CompletionState 
Time 

mdl_course_modules_completion 



 .R. Ravanmehr, R. Mohamadrezaei (458) رضا روانمهر و رضوان محمدرضایی

ي هاتمیكامل كاربران در آ يعملکرد خچهیجدول شامل تار نیا

شده توسط هر كاربر كسب ازياست مانند امت هاي آموزشيدوره

 شده پشت سر گذاشته تمینظر كاربران در مورد آ نيچنو هم

This file contains the complete performance history of the 
users in the items of educational courses. For example, the 
grades of each user or the users' opinions about the passed 
items.  

 

87738 UserName 
UserID 
ItemID 
Time 
RawGrade 
RawGradeMax 
RawGradeMin 
RawScaleID 
FinalGrade 

mdl_grade_grades_history 

-دادرخ يشده از تمامثبت يهاليست يجدول شامل تمام نیا

 دهديرا نشان م ستمياست كه  رفتار كاربران در س یيها

This file contains the recorded lists of all the events that 
present the behaviour of the users 

 

346584 UserName 
EventName 
Component 
ItemID 
Action 
Time 

mdl_logstore_standard_log 

 این فایل حاوي اطلاعات پروفایل كاربر است

This file contains user profile information  

 

2170 UserName 
UserID 
ForstAccess 
LastAccess 
Country 
City 
Language 
TimeZone 
BadgesCount 

mdl_user 

 
 

هاي هر فایل اگر با توجه به اطلاعات بالا در مورد تعداد سطر

دوره آموزشي موجود رأي داده باشند  75تمامي كاربر به 2170تمامي

شده ثبت  mdl_ grades_history ركورد در فایل 162750تعداد باید 

اند ها شركت نکردهاما به دليل اینکه تمامي كاربران در تمامي دوره ،باشد

ركورد در این فایل وجود  87738اند، لذا ها رأي ندادهتمامي آنو به

داده  شرح اعتماد و ایجاد ماتریس رتبههاي بخشدر طور كه دارد. همان

هاي سيستم در نظر عنوان ورودي شد، دو ماتریس رتبه و اعتماد به

، mdl_userهاي ها از فایلشود كه براي ساخت آنگرفته مي

mdl_grade_grades_history  وmdl_badge_issued شود.استفاده مي 

 فایلبراي ایجاد ماتریس رتبه، تعدادي از فيلدهاي 

mdl_grade_grades_historyشود كه دربرگيرنده استخراج مي

جدول  يهااطلاعات مشاركت كاربران در دوره آموزشي است. فيلد

Grades  شده است: نشان داده 6در جدول 

 
 Gradesمشخصات فيلدهاي جدول : 6جدول 

Table 6: Description of Grades table’s fields 
 توضيحات

 Explanations 

 فيلد

Field 
 كاربرنام كاربري هر 

Username for each user 

UserName 

 شناسه كاربري هر كاربر
User identifier for each user 

UserID 

 شناسه دوره آموزشي
Course identifier  

ItemID 

نمره هر كاربر براي دوره هاي 

 (5تا  1آموزشي)بين 
Grade of each user for 

courses (between 1 and 5)  

Rate (FinalGrade) 

 
 

 براي ایجاد ماتریس اعتماد، تعدادي از فيلدهاي فایل

mdl_badge_issued شود كه درواقع شامل افتخاراتي است استخراج مي

هاي این فایل، تعداد اساس داده اند دریافت كنند. بركه كاربران توانسته

كه  شودایجاد مي Badgesهاي هر كاربر مشخص شده و جدول مدال

 است: 7جدول نشان داده شده در هاي فيلد شامل

 
 Badgesمشخصات فيلدهاي جدول  :7جدول 

Table 7: Description of Badges table’s fields 

 توضيحات
Description 

 فيلد
Field 

 نام كاربري هر كاربر
Username for each user 

UserName 

 شناسه هر افتخار

Identifier for each badge 

UniqueHash 

 توسط كاربر مدالزمان دریافت 

Time of receiving the badge by the user 

DateIssued 

 
 

 معيارهاي ارزیابي
در این  پيشنهادي به معرفي معيارهاي ارزیابي سيستم بخشدر این 

هاي پيشنهاددهنده از پردازیم. معمولا براي آزمون سيستمميمقاله 

شود. در این روش، سيستم طرفه استفاده ميروش اعتبارسنجي یک

است، بدون در نظر گرفتن امتيازي كه كاربر جاري به آیتم هدف داده 

این امتياز را با استفاده از همسایگان این كاربر و امتيازهایي كه او به 

كند. سپس با استفاده از معيارهاي بيني ميها داده است، پيشسایر آیتم

كه كاربر جاري به آیتم  شده را با امتياز واقعيبينيشارزیابي، امتياز پي

كند. در ادامه، معيارهایي كه در این مقاله هدف داده است، مقایسه مي

 شوند.استفاده شده است، توضيح داده مي TBEL براي ارزیابي و مقایسه

 
 بينيمعيارهاي كيفيت پيش

عنوان  پيشنهاددهنده بهبيني، یک مقدار عددي است كه سيستم پيش

هاي پيشنهاددهنده، گرداند. معمولاً سيستمبرمي iبه آیتم  uكاربر  رتبه
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شوند. این معيار اختلاف مقادیر بر اساس معيار دقت ارزیابي مي

كند. معيارهاي ها محاسبه ميشده را نسبت به مقدار واقعي آنبينيپيش

هاي پيشنهادي زیابي روشبيني كه در این مقاله براي اركيفيت پيش

 اند از:اند، عبارتمورد استفاده قرارگرفته

: این معيار، ميانگين خطاي مطلق (MAE)ميانگين خطاي مطلق 

 گيري دقت سيستم پيشنهادمنظور اندازه شده را به بينيهاي پيشرتبه

 كند. براي این منظور، قدر مطلق تفاضل رتبهدهنده محاسبه مي

گيري واقعي اندازه آیتم، با رتبه-براي هر زوج كاربر شده بينيپيش

عنوان ميانگين شده، بهبينيشود. ميانگين خطاي كل امتيازهاي پيشمي

( به دست 17شود كه با استفاده از رابطه )خطاي مطلق در نظر گرفته مي

 :]1 [آیدمي

(17) 
𝑀𝐴𝐸 =

∑ |𝑟𝑖 − 𝑝𝑖|
𝑁
𝑖=1

𝑁
 

: یک معيار پركاربرد در كنار (RMSE) خطاي جذر ميانگين مربعات

است و تأكيد  خطاي جذر ميانگين مربعاتميانگين خطاي مطلق، 

تر دارد. این معيار با استفاده از رابطه بيشتري بر روي خطاهاي بزرگ

 :]1 [گردد( محاسبه مي18)

(18) 

𝑅𝑀𝑆𝐸 = √
1

𝑁
∑(𝑟𝑖 − 𝑝𝑖)

2

𝑁

𝑖=1

 

تعداد  Nو شده بيني پيش رتبه 𝑝𝑖و واقعي كاربر  رتبه 𝑟𝑖 ،در روابط فوق

 شده توسط سيستم است.هاي انجامبينيكل پيش
 

 معيارهاي پوشش رتبه و كاربر

 هاي پيشنهادیکي دیگر از انواع معيارهاي ارزیابي مهم كه در سيستم

گيرند، معيارهاي پوشش رتبه و كاربر دهنده مورد استفاده قرار مي

شده و همچنين درصد بينيهاي پيشرتبهباشند. این معيارها درصد مي

بيني كند را اي پيشها رتبهكاربراني كه سيستم توانسته است براي آن

دهند. در ادامه دو معيار ارزیابي براي نرخ پوشش رتبه و كاربر نشان مي

 :است، توضيح داده خواهند شد كه در این مقاله مورد استفاده قرارگرفته

هایي كه سيستم به : این معيار درصد رتبه(RC)ها نرخ پوشش رتبه

كند. روش ها بوده است را محاسبه ميبيني آندرستي قادر به پيش

 :]1[ ( است19محاسبه این معيار بر اساس رابطه )

(19)  
𝑅𝐶 =

|𝑰′|

|𝑰|
                                                                                                                                                       

|𝐼′| ،بيني كرده است و ها را پيشهایي است كه سيستم آنتعداد رتبه
|𝐼|هاي موجود در سيستم است.، تعداد كل رتبه 

دهد را نشان مي كاربراني: این معيار درصد (UC)نرخ پوشش كاربر      

بيني كند. روش ها حداقل یک رتبه پيشكه سيستم قادر است براي آن

 :]1[( است20محاسبه این معيار بر اساس رابطه )

(20) 
𝑈𝐶 =

|𝑈′|

|𝑈|
 

|𝑈′|ها حداقل یک رتبه ، تعداد كاربراني است كه براي آن

 تعداد كل كاربران است. |𝑈|شده و بينيپيش

 
 پيشنهاديارزیابي روش 

منظور  را بهها آنو شده  ارائه TBELآمده براي  دست به ، نتایجاكنون

-قرار ميبحث و بررسي هاي دیگر مورد شده با روشارزیابي روش ارائه

طور تصادفي به دو به  Moodleداده، مجموعه TBELدهيم. براي بررسي 

منظور سنجش شود. بهتست تقسيم مي %20آموزش و  %80قسمت 

، MAEهاي ها، از معيارنسبت به سایر روش TBELميزان خطا و پوشش 

RMSE ،RC وUC  نتایج حاصل از  است.استفاده شدهTBEL  روش 4با  

,LSEL[5] NPR_eL[19] ,TBHR[4] وCF .ارایه هاي روش مقایسه شده است

و  Book-Crossingاساس مجموعه داده  بر[ 19]و  [4]مقالات  شده در

  Moodleاساس مجموعه داده  برنيز [ 5]مقاله  روش پيشنهادي در

مقالات و امکان مقایسه صحيح ارزیابي شده است. ما با هدف ارزیابي 

 هايروش در شرایط یکسان، مورد مقایسههاي روش پيشنهادي با روش

LSEL, NPR_eL, TBHR  وCF  دادهمجموعهاساس  سازي كرده و برشبيهرا 

Moodle  یماارزیابي قرار داده مورد، بخش مجموعه دادهمعرفي شده در.  

TBHR بندي سادهاز روش جدیدي براي تركيب اعتماد و خوشه             

K-Means  4[ الکترونيکي استفاده كرده است یادگيريهاي محيط در[. 

متفاوتي  داده روي مجموعهكه در مقاله مقایسه شده نتایج بر آنجااز 

 Moodle داده با استفاده از مجموعه TBHRلذا روش  ،انجام شده است

 .ه استسازي شدپياده

LSEL معرفي شده است یک سيستم پيشنهاددهنده یادگيري  ]5[كه در

شده به كاربران ارائه سازيهاي شخصيالکترونيکي است كه پيشنهاد

یادگيري مورد علاقه دهد. این روش براي ساخت پيشنهادها از سبک مي

-شده استفاده ميهاي یادگيري ارائههر كاربر و بررسي مشخصات دوره

براي داشتن بهترین نتيجه، روش پيشنهادي با انواع الگوها  LSELدركند. 

سازي شده پيادهپيرسون  ضریب همبستگيبراي یافتن شباهت مانند 

 MAEبراي معيارهاي  LSELدرشده است كه دراینجا بهترین نتيجه كسب

 .گرفته استمورد مقایسه قرار  RMSEو

معرفي شده است كه از تركيب  NPR_eLبه نام  ينيز روش ]19[در

ها بر اساس و محتوا محور براي ایجاد پيشنهاد دوره CFهاي پایه روش

 بر از این روش از نتایج حاصل. كندميسبک یادگيري كاربر استفاده 

 .شده استاستفاده   UCو RCبراي مقایسه  Moodleداده روي مجموعه

نيز مقایسه   CFايآمده با روش پایه دست نتایج به ،علاوه بر این سه روش

ترین روش به عنوان كلاسيک CFلازم به ذكر است كه  .شده است

معيار ضریب تنها بر اساس هاي پيشنهاددهنده شده در سيستممطرح

كند و این پيشنهاد ميتوليد و ماتریس رتبه اقدام به پيرسون  همبستگي

 .سازي شده استپياده  Moodleداده روش نيز بر روي مجموعه
و سه  TBELروش پيشنهادي  RMSEو  MAEدهنده ميزان نشان 2شکل 

گر این مطلب است كه روش داده شده بيان روش دیگر است. نتایج نشان

 CFو  LSEL ,TBHRپيشنهادي داراي خطاي كمتري به نسبت سه روش 
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 به علت بررسي و محاسبه ميزان اعتماد ميان كاربران بر TBELاست. 

اند و دست آوردههاي آموزشي پيشين بهاساس افتخاراتي كه در دوره

خطاي كمتري استفاده از آن در فرایند محاسبه شباهت ميان كاربران 

در واقع در فرایند توليد پيشنهاد ها داشته است. نسبت به دیگر روش

هاي آموزشي دقيق، از دوره هايپيشنهاد ارائهبراي كاربر هدف، با هدف 

اعتماد كاربر هدف قرار  شود كه در شبکهپيشين كاربراني استفاده مي

جدول تر در دست آمده براي بررسي دقيق دیر عددي نتایج بهامق دارند.

 شده است. ارائهنيز  8

و سه روش  TBELروش پيشنهادي  RCو  UCدهنده ميزان نشان 3شکل 

دهد كه روش پيشنهادي داراي پوشش دیگر است. نتایج نشان مي

به علت  TBELاست.  CFو  NPR-eL ,TBHRبيشتري نسبت به سه روش 

پوشاني بيشتر بندي فازي و در نظر گرفتن هماستفاده از روش خوشه

ها دارد. مقدیر عددي ها، پوشش بيشتري نسبت به دیگر روشخوشه

 .شده است ارائهنيز  9تر در جدول دست آمده براي بررسي دقيق نتایج به

نيز  9تر در جدول دست آمده براي بررسي دقيق مقادیر عددي نتایج به

 شده است. ارائه

،  LSELهاينسبت به روش TBEL در روش MAEميزان بهبود پارامتر 

TBHR  وCF  همچنين در پارامتر بوده است.   %36 و %1/3، %96به ترتيب

RMSE بهبود  %30و  %7/1،  %69به ترتيب هاي مذكور نيز نسبت به روش

 هايدر مقایسه با روش TBELدر روش  RCحاصل شده است. ميزان بهبود 

NPR_eL   ،TBHR  وCF  بوده است.  %62و  %47/0، %9/10به ترتيب

 %8/14به ترتيب هاي مذكور نيز نسبت به روش UCهمچنين در پارامتر 

 بهبود حاصل شده است. %2/44و  2/3%، 

دهد با توجه به استفاده از اعتماد براي ها نشان ميبنابراین نتایج مقایسه

ها نسبت بيشتري در ارائه پيشنهادمحاسبه شباهت نهایي كاربران، دقت 

چنين با توجه به نوع هاي دیگر حاصل شده است. همبه روش

شده، مقدار پوشش رتبه بهتري براي كاربران  بندي فازي استفادهخوشه

 نيز به دست آمده است.هاي آموزشي دورهو 

 
 

 
 RMSE و MAE يهااريمع بر اساسهاي دیگر با روش TBEL مقایسه :2 شکل

Fig. 2: Comparison of TBEL with the other methods based on RMSE and MAE metrics 

 
 RMSE و MAE هايمعيار اساس برهاي دیگر روش و TBEL جینتا :8جدول 

Table 8: Results of TBEL and the other methods based on RMSE and MAE metrics 

 معيارها

Metrics 

 خطاي مطلقميانگين 

MAE 

 خطاي جذر ميانگين مربعات

RMSE 

 هاروش

Methods 

CF TBHR LSEL TBEL CF TBHR LSEL TBEL 

 نتایج

Results 
0.832 0.631 1.200 0.612 0.971 0.756 1.260 0.743 
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 RC و UC يهااريمع بر اساسهاي دیگر با روش TBEL مقایسه :3شکل 

Fig. 3: Comparison of the TBEL and three other methods based on UC and RC measures in the Moodle dataset 

 
 RC و UC هايمعيار اساس برهاي دیگر روش و TBEL جینتا :9جدول 

Table 9: Results of TBEL and the other methods based on UC and RC metrics 

 معيارها

Metrics 

 هارتبه پوشش نرخ

RC (%) 

 كاربرها پوشش نرخ

UC (%) 

 هاروش

Methods 

CF TBHR NPR_eL TBEL CF TBHR NPR_eL TBEL 

 نتایج

Results 
49.46 79.81 72.29 80.19 61.92 86.54 77.81 89.35 

 
 

 

 گیری نتیجه

پيشنهاددهنده یادگيري الکترونيکي مبتني در این مقاله، یک سيستم 

و قوانين انجمني بندي فازي شده است كه از روش خوشه بر اعتماد ارائه

كند. این روش مبتني بر مدل است و بر اساس استفاده ميدار وزن

دهد. براي غلبه بر خلوت بودن مي ارائهرا پيشنهادها پالایش مشاركتي 

كاربران مشابه با كاربر هدف، روش  ها و بهبود فرایند یافتنداده

 رتبه و اعتماد ميان كاربران، یک شبکه هايپيشنهادي بر اساس ماتریس

اعتماد مبتني بر روابط اعتماد بين كاربران براي كاربر هدف ایجاد 

-پيشنهاد دوره آموزشي به كاربر هدف از خوشه ارائهدر فرایند  .كندمي

اطلاعات  بر روي دارن انجمني وزنها و اعمال قوانيبندي فازي داده

بهاعتماد كاربر هدف قرار دارند.  كه در شبکهشود ميكاربراني استفاده 

هاي كارگيري هدف از به كارگيري معيار اعتماد ميان كاربران سيستم

دهنده یادگيري الکترونيکي، افزایش دقت در انتخاب پيشنهاد

مخرب كاربران و نظرات  هاي كاربر هدف و محدود كردن اثراتهمسایه

 ها است.اعتبار آنبي

بيني رتبه بندي فازي كاربران، پيشاز طرف دیگر، با توجه به خوشه

فقط بر اساس  توسط روش پيشنهادي هاي آموزشي مختلفدوره

براي حجم  كهشود هاي موجود در خوشه كاربر هدف، انجام ميهمسایه

 ها و مشکل خلوت بودن داده انبوه اطلاعات، عملکرد بهتري خواهد داشت

 

بر روي مجموعه  شدههاي انجامارزیابيبر اساس نتایج . دهدرا كاهش مي

بندي فازي و قوانين انجمني هاي خوشه، استفاده از روشMoodleداده 

دهنده یادگيري هاي پيشنهاددر سيستمدر كنار یکدیگر دار وزن

خطاي جذر منجر به كاهش معيارهاي الکترونيکي مبتني بر اعتماد، 

هاي پوشش و افزایش معيار ميانگين مربعات و ميانگين خطاي مطلق

 . شده استمشابه  يهانسبت به سایر روشرتبه و كاربر 

 

 مشارکت نویسندگان

طراحي معماري  ،نویسندگان مقاله به طور فعال در ارایه ایده پژوهشي

مشاركت سازي آن سازي و شبيهجمع آوري داده و پياده، سيستم

 داشتند.

 

 تشکر و قدردانی

و دست اندركاران نشریه محترم نویسندگان این پژوهش از از داوران 

 فناوري آموزش كمال تشکر و قدرداني را دارند.
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Background and Objectives: The present study aimed to investigate and compare the extent of using 
educational technologies to enhance students’ critical thinking in Iranian and Russian first-grade 
elementary school experimental science textbooks.  
Methods: The research employs descriptive-analytical method. Its sample consists of Iranian and Russian 
first-grade elementary school experimental sciences textbooks. The research instrument is a researcher-
made checklist of critical thinking and soft and hard technology. The validity of this checklist was confirmed 
by experienced teachers and four professors in the field of educational sciences (educational technology 
and primary education). The reliability and validity of the tools have been calculated by using the formula 
of William Rumi. 
Findings: The results of analyzing the content of the experimental sciences textbooks showed that the first-
grade textbooks of both countries used hard and soft technologies to teach critical thinking. The percentage 
of using soft technology was 75.65% and that of using hard technology was 24.35% to foster the critical 
thinking spirit in the Iranian first grade textbooks of experimental sciences. Moreover, the percentage of 
using soft technology was 51.64% and that of using hard technology was 48.35% to enhance the critical 
thinking spirit in the Russian textbooks. In addition, among the components of critical thinking, the highest 
percentage of 25.49% in Iran was related to the engagement component and in Russia, the highest 
percentage of 32.02% was related to the engagement component. In Iran, the lowest percentage of 2.87% 
among the critical thinking components was related to the judgment and evaluation componentand in 
Russia, the lowest percentage of 3.84% was related to the judgment and evaluation component. Combining 
soft and hard technologies in the contents of the first-grade textbooks of experimental sciences provides 
the possibility of learning more effectively and makes the process of learning more attractive for the 
students. The percentage of the other components of critical thinking in Russia and Iran has been as follows: 
the component of appropriate questioning in Russia was 18.33% and 11.60% in Iran; the collectiveness 
component in Iran was 10.01% and 10.04 % in Russia; the analytical component in Russia was 7.30 %and 
5.15 % in Iran; the argument component in Russia was 7.63% and 5.15 % in Iran; the composition 
component was 7.95 % in Russia and 5.6 % in Iran.  
Conclusion: The composition of soft and hard technologies in the content of textbooks provide the 
possibility of more effective and attractive learning for the students. In fact, soft technologies complement 
and consolidate hard technologies and give rise to hard technologies and enable the growth and 
development of critical thinking and related areas. Hard technologies, as accessible and tangible tools, and 
soft technologies, as a set of ideas, plans, innovations, and initiatives which are crystaliized in educational 
design, determination and management of educational approaches and patterns, play an important role in 
increasing the effect of teaching and improving the students' learning. Hard technology in itself has no 
value; rather it is soft technologies that give credibility and value to hard technologies. It should be borne 
in mind that formal and superficial changes will not be responsive in revising the curriculum and 
fundamental logical changes are needed in all curriculum processes. As a result, researchers recommend 
the coherence and integration of critical thinking in educational textbooks. In this regard, the method of 
using hard and soft technologies and their implementation in the form of critical thinking components in 
the first year science textbook of Iran and Russia have been studied and emphasized.  
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  تفکر   پرورش  برای  آموزشی  یهافناوری  از   استفاده  میزان   مقایسه   و  بررسی  حاضر  پژوهش  از   هدف   پیشینه و اهداف:

   .باشدمی ایران و روسیه  کشورهای ابتدایی  اول  پایه تجربی  علوم درسی  ی هاکتاب در آموزان دانش انتقادی

 کشورهای  ابتدایی   اول   پایه   تجربی   علوم   درسی  ی هاکتاب  آن   آماری   و نمونه  است   تحلیلی  –   توصیفی  پژوهش  روش   :هاروش

و فناوری نرم و سخت    انتقادی   تفکر   ساخته  محقق   لیست چک  پژوهش   این   در   استفاده  مورد   ابزار .  باشدمی  روسیه   و  ایران 
  آموزش   و  آموزشی  تکنولوژی)  تربیتی  علوم  حوزه  اساتید   از  نفر  4  و  مجرب   آموزگاران  توسط  لیستچک  این  روایی   .است

 . است شده محاسبه  رومی ویلیام  فرمول  طریق از  آن از اطمینان  و  ابزار  پایایی تعیین. گرفت قرار تأیید  مورد( ابتدایی

  نرم  و  سخت  هایفناوری  از  کشور  دو  هر  اول  هایکتاب  در  که  داد  نشان  تجربی  علوم  کتب  محتوای  تحلیل  نتایج ها:یافته 

  در   انتقادی  تفکر  روحیه   پرورش  برای  نرم  فناوری  از  استفاده  فراوانی  درصد.  است  شده  استفاده  انتقادی  تفکر  آموزش  برای

درصد فراوانی  علاوه،  به  .  است  بوده  درصد35/24سخت    فناوری  برای  و  65/75  ایران  کشور  اول  پایه  تجربی  علوم  کتاب
درصد و استفاده از    64/51  استفاده از فناوری نرم برای پرورش روحیه تفکر انتقادی در کتاب علوم تجربی سال اول روسیه 

  کشور  در  فراوانی  درصد  بیشترین  انتقادی  تفکر  یهامؤلفه  بین  در   همچنین  بوده است.  هی درصد روس  35/48سخت    یفناور

  درصد  با   کردن  درگیر  مؤلفه  به   مربوط  روسیه   در   و  49/25  فراوانی  درصد   با   درگیرکردن  مؤلفه   به  مربوط   ایران

  و قضاوت  مؤلفه  به   مربوط ایران   در انتقادی تفکر  یهامؤلفه بین  در فراوانی درصد   کمترین . است بوده   درصد02/32فراوانی

  . است  بوده  درصد  84/3  فراوانی  درصد  با  ارزشیابی  و   قضاوت  مؤلفه  به   مربوط  روسیه  در  و   87/2  فراوانی  درصد  با   ارزشیابی

فرایند   و  کند  یادگیری موثرتر فراهم می  امکان  تجربی  علوم  نرم و سخت در محتوای کتاب های  فناوری های  ترکیب 

های دیگر تفکر انتقادی درصد فراوانی در کشورهای روسیه و  یادگیری را برای دانش آموزان جذاب تر می کند. در مؤلفه

بوده است: پرسش    ایران   در  بودن  جمعی   مؤلفه  درصد، در   60/11  ایران   و   33/18  در روسیه   مناسب   ایران بدین ترتیب 

  استدلال  مؤلفه  در،  15/5  ایران  در  درصد و  30/7  روسیه  تحلیل  و  تجزیه  مؤلفه  ، در04/10  روسیه  در  و  درصد  01/10

درصد    5/ 6حیطه    این  ایران درصد فراوانی  در  و  95/7  روسیه  فراوانی  درصد  ترکیب  مؤلفه   ، در15/5  ایران   و  63/7  روسیه

 بوده است. 

آموزان  تر را برای دانشهای نرم و سخت در محتوای کتب امکان یادگیری مؤثرتر و جذابترکیب فناوری  گیری:نتیجه

بخشی به  دهند که باعث جانهای سخت را تکمیل کرده و به آنها قوام میهای نرم، فناوریآورد. در واقع، فناوریفراهم می

  سخت  ی هاآورد. فناوریهای مربوط به آن را فراهم میده و امکان رشد و توسعه تفکر انتقادی و حیطههای سخت شفناوری

  ابتکاراتی  و   ابداعات  ها،طرح  ها، ایده  از   ایمجموعه  عنوان  به  نرم  های فناوری  و  ملموس  و   دسترس  قابل  ابزارهای  عنوان   به 

  یادگیری بهبود و  تدریس   اثر  افزایش   در یابد می  تبلور   آموزشی  الگوهای   و  رویکردها   تدبیر   و  تعیین   آموزشی،  طراحی  در  که

به.  دارند  بسزایی  نقش   آموزان دانش فناوریفناوری سخت  این  بلکه  نیست؛  ارزش  دارای  به  تنهایی  نرم هستند که  های 

برنامه درسی تغییرات صوری و سطحی    دربازنگری  که  درنظر داشت  باید بخشند.  های سخت، اعتبار و ارزش میفناوری
پژوهشگران  به همین دلیل  ت.  ت بنیادین منطقی در کلیه فرایندهای برنامه درسی نیاز اسلاجوابگو نخواهد بود و به تحو

. در این راستا روش استفاده از  ندکنرا توصیه میکتاب های درسی  درهم تنیدگی منسجم و یکپارچه تفکر انتقادی در  

های تفکر انتقادی در کتاب درسی علوم سال اول کشور  ها در قالب مؤلفهسازی آنهای سخت و نرم و چگونگی پیادهفناوری

 د بررسی و تأکید قرار گرفته است. ایران و روسیه مور
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 مه مقدّ

  گیری بهره   چگونگی  امروز  دنیای  در   برانگیزبحث   و  مسائل مهم  از  یکی

  وسیع   حجم.  ]1[  است  آموزش  در  ارتباطات  و  اطلاعات  فناوری  از  بهینه

  است   افرادی  تربیت  مستلزم  هاآن  به   آسان  و  سریع  دسترسی  و  اطلاعات

  را  واقعی  و  مفید  اطلاعات  تشخیص  توانایی  و  بیندیشند  منتقدانه  که

  ریزان برنامه   و  گیرندگانتصمیم  که  است  لازم  رو  این   از.  ]2[  باشند  داشته

  جمله   از  خود  جامعه  یهانظام   خرده  و  عناصر  کلیه  با  ارتباط  در  جامعه  هر

  و  درسی  یهابرنامه  همچون  آن  ایداده درون  و  عمومی  آموزش  یهانظام 

  چرا  ؛]3[  بپردازند  نظر  تجدید  و  ارزیابی  بررسی،  به   درسی  کتب  محتوای

  سازی متناسب   و  آموزشی  نظام  عناصر  مداوم  بازبینی  به   ناکافی  توجه  که

 در  ییهانارسایی  موجب  فراگیران  یهانیاز   و  محیطی  یهاچالش   با  آن

  محتوای   و  مطالب  که  عصری  در.  ]3[  شد  خواهد  آموزش  کیفیت

  تکیه   ؛شوندمی   کهنه  سرعتبه  کیفی  و  یکمّ  لحاظ  به  درسی  یهاکتاب

  انباشت   و  محوری  معلم  بر  مبتنی  یادگیری  و  تدریس  سنتی  هایروش   بر

  آینده  و  حاضر  نسل  تربیتی  نیازهای  جوابگوی  دیگر  اطلاعات  از  ذهن

  بهبود   منظوربه  پرورش  و  آموزش  در  فناوری  کاربرد  .]4[  بود  نخواهد

  های فعالیت  از  یکی  عنوانبه   یادگیری  و  آموزش  کیفیت  به  بخشیدن

  گرفتـه  قـرار  توجـه  مورد  پیشرو  آموزش و پرورش  هاینظام   در  اساسی

  و   بندیطبقه  دسته  دو  در  توانمی  را  آموزشی  یهافناوری   .]5[  اسـت

  ابداعات  ها،طرح  ها،ایده  از ایمجموعه  نرم آموزشی فناوری کرد: تعریف

  و   رویکردها  تدبیر  و  تعیین  ،«آموزشی  طراحی»  در  کهاست    ابتکاراتی  و

  مجموعه   سخت  آموزشی  فناوری  .یابدمی  تبلور  آموزشی  الگوهای

  اقلامی   و  کندمی   پشتیبانی  مؤثر  یادگیری  و  آموزش  که ازیی  افزارهاسخت 

  رایانه،   چاپی، درسی کتاب قبیل از یادگیری متون یا منابع و  مواد  مانند

  حتی  و  مواد  ها،دستگاه   ،اشیا  و  اجسام  عکس،  ای،چندرسانه   اینترنت،

 . ]6[  شودمی   شامل  را  زنده  موجودات

  برای  مختلف علوم در تدریس نوین یهاروش  کارگیریهب ترتیب این به

  فناوری   را  باشند  علمی  یهایافته  بر  مبتنی   که  آموزشی  مشکلات  حل

  از   استفاده  با  مسائل  حل  آلات  و  ابزار  سخت،  فناوری  .گویند  آموزشی  نرم

  از   حاکی  نیز  یونسکو  سازمان  یهاگزارش   .[7]باشد  می   ملموس  چیزهای

  یادگیری   فرایند  در  اساسی  تغییراتی  ایجاد  موجب  فناوری  که  است  آن

  درسی   برنامه  با  را  آموزشی  یهافناوری   جهان  کشورهای  اغلب.  است  شده

  و   پایدارتر  تر،عمیق  بیشتر،  یادگیری  و  کرده  تلفیق  خود  آموزشی  نظام

  تمامی  ترتیب  این  . به]7[  اندآورده  وجودبه   فراگیران  برای  را  ترجذاب 

  و   اندیافته  شتابان  تحولی  ،متنوع  ی هافناوری   مدد  به  علمی  یهارشته

  و   زندگی  مادی  یهارویه   بر  بشر  تاریخی   کیدتأ  واسطه  به  تجربی  علوم

  است  داده  تن  تحولی  چنین  به  پیش  از  بیش  طبیعت  بر  تسلط   بر  سعی

  ی هاروش   تا  کندمی   کمک  کودکان  به  تجربی  علوم  فراگیری.  ]8[

  باید   منظور  این  برای.  بخشند  بهبود  را  خود  اطراف  دنیای  شناخت

  کمک   یکدیگر  با  تجاربشان  ساختن  مرتبط   به  که   کنند   کسب  مفاهیمی

  و   کاربرد  سازماندهی،  اطلاعات،  کسب   یهاروش   باید  کودکان.  کند

  تصمیم  برای  را  آنان  تواناییها  فعالیت  این.  بیاموزند  را  کردن  آزمایش

 عبارت  دهد. بهمی   یاری  شانزندگی  مسایل  حل  و  هوشمندانه  یهاگیری 

 از  آگاهی  که  پردازدمی  یادگیری  راه  آموزش  به  بیشتر  علوم  آموزش  دیگر

 که   کندمی   زندگی  دنیایی  در  او  چراکهاست؛    لازم  کودکی  هر  برای  آن

  تغییرات   آن  دائم با  را  خود  باشد  قادر  باید  و  است  تغییر  حال  در  سرعتبه

 . ]8[سازد    هماهنگ
  اند آورده   وجودبه   تحول  خود  آموزشی  نظام  در  که  کشورهایی  تجربیـات

  آموزش   کیفیت  در  تحول  ایجاد  برای  آغاز  نقطه  بهترین  دهدمی   نشان
  بررسی .  ]9[  است  تجربی  علوم  درس  کـردن  متحـول  کشـور  هـر  عمومی

  دوره   درسـی  هـایکتـاب  و  معلـم  راهنمـای  هـایکتـاب   از  شده  انجام
  با   آن  مقایسه  و  ایران  در  2004-2005  تحصیلی  سـال  ابتـدایی

  درسی   هایکتاب  برخلاف  داد،  نشان   آمریکا  و  انگلستان  کشورهای
  خواسـته  آمـوزاندانـش   از  موارد  از   بسیاری  در  که  پیشرفته  کشورهای

  درسی   تکالیف  دادن  انجام  برای  ارتباطات  و  اطلاعات  فناوری  از  تـا  شـده
  اطلاعات  فناوری ایران ابتداییِ دوره درسی هایکتاب در کنند، استفاده

  اطلاعات   فناوری  از  استفاده  .]9[  است  شده  استفاده  کم  بسیار  ارتباطات  و
  آموزشی   تکنولوژی  از  بهتر  استفاده  سوی  به  حرکت  از  بخشی  ارتباطات،  و

  آمـوزان،  دانـش  بـه  خـاص هـایمهارت   آموزش. است نوین  مدارس  در
  از   اسـتفاده  اهـداف  از  اینترنت،  مثل  دسترس  قابل  منابع  از  استفاده  با

  از   اسـتفاده  در  نهـایی  هـدف  امـا.  اسـت  ارتباطـات  و  اطلاعـات  فـناوری
  یادگیری   بهبود  و  تدریس  اثر  افزایش  ارتباطات  و  اطلاعـات  وریافـن

  توانایی   تا  است  شده  تلاش  حاضر  مقاله  در.  ]10[  است  آموزاندانش 
  توجه .  گیرد  قرار  بررسی  مورد  انتقادی  تفکر  پرورش  در  ابزارها  این  بالقوه

  به   فراگیران  در  آن  ایجاد  که  است ضروری  جهت  آن از  انتقادی  تفکر  به
  است  شده  شناخته  کیفیت  با  آموزشی  سیستم  یهالفه ؤم   از یکی  عنوان

  قضاوت   به  نیاز  که  است  فراشناختی  فرایند  یک  تفکر  نوع  این  که  چرا.  ]2[
  برای   حلراه  یا  وها  استدلال   منطقی  نتایج  بهبود  به  منجر  و  دارد  هدفمند
  خلاق   تعامل  ایجاد  گفت  توانمی  بنابراین  .]11[  است  احتمالی  مشکلات

  ی هانیازمندی   از  فراگیران  توسط  انتقادی  تفکر  یهامهارت   و  فناوری  بین
  تفکر   از  ماهرانه  استفاده  زیرا.  است  سازیجهانی   و  اطلاعات  فناوری  عصر

  با   را  خود  اطراف  دنیای  تا  ساخت  خواهد  قادر  را  آموزاندانش   انتقادی
  این .  ]12[  دهند  قرار  شناسایی  و  تحلیل  مورد  بیشتری  مهارت  و  دقت

  برای   توانایی  داشتن  آن  یهاچالش   از  یکی  که  امروزی  زندگی  در  امر
  است  روزمره زندگی در هاآن کردن کاربردی و مفید اطلاعات تشخیص

 .  است  ضروری  بسیار

  و   اندکرده  مطرح انتقادی  تفکر مورد در را متعددی تعاریف اندیشمندان

  انیس   نظر  از.  اندگفته  سخن  مختلف  یهاشیوه   به  آن  پرورش  امکان  از

  قضاوت   و  گیریتصمیم  که  است  مستدل  و  منطقی  تفکری  انتقادی  تفکر

  به  انتقادی  تفکر.  کندمی  پذیر  امکان  را  باورها  و  اعمال  مورد  در  صحیح 

  انجام   برای  گیریتصمیم  بر  که   است  منطقی  و  اندیشمندانه  تفکر  معنای

 .  ]13[  است  متمرکز  آن  باور  یا  چیزی  دادن

 ارزیابی   طریق  از  که  را  هدفداری  و  یافته  سازمان  یهاتلاش   نلسون

  ، شودمی   انجام  اطراف  دنیای  درک  و  فهم  برای  دیگران  و  خود  تفکرات

براون ]14[  داندمی   انتقادی  تفکر کلی  .   ( Browne and Keeley)  و 



 et al.A. Azimi . S                                                                                     ( 468)                                                                        و همکاران    سیدامین عظیمی

  تفکر   را  مسائل  حل  برای  پیشنهادی  یهاحل   راه  و  فرضیات  آزمایش

  و   خودتنظیم  قضاوت  فرآیند  را  انتقادی   تفکرآنها    د.ندانمی   انتقادی

  توجه   معیارها  وها  روش   مفاهیم،  زمینه،  شواهد،  به  که  دندانمی   هدفدار

 . ]15[  دارد
  فلاسفه  انجمن  مطالعه  در.  است  گوناگونی  یهالفه ؤم  دارای  انتقادی  تفکر

  تجزیه   تفسیر،  مانند  فرآیندهایی  انتقادی،  تفکر  روی  دلفی  روش  به  آمریکا

  جزء   خودتنظیمی  و  آشکارسازی  استنباط،  ارزشیابی،  تحلیل،  و

( .Facione et al)  فشیون و همکاران  .]16[  هستند  شناختی  یهامهارت 

  تجزیه  و خودتنظیمی ارزشیابی،  سازی،شفاف  و  آشکار  استنباط، تفسیر،

  (Lipman)  لیپمن  .]17[  دندانمی  انتقادی   تفکر  یهامهارت  از  را  تحلیل  و

  کردن،   تفسیر  کردن،  استدلال  اظهارات،  و  شواهد  ارزیابی  کردن،  سوال

  منطقی   ارزیابی،  و  تحلیل  مسائل،  درباره  صحیح  قضاوت  بودن،  جمعی

  . ]18[ داندمی انتقادی تفکر یهامهارت جزء  را داشتن صراحت و بودن

های کاربرد فناوری  نظر به اهمیت موضوع تفکر انتقادی و آگاهی از شیوه 

برای آموزش و یادگیری تفکر انتقادی در تحقیق حاضر تلاش شد تا با  

های علوم سال اول کشور روسیه و ایران به این مهم دست  بررسی کتاب

با شده و بررسی منابع    انجام  مطالعات  به  توجه  یابد. به همین منظور 

شد که تلاش شد    های تفکر انتقادی تهیهلفه ؤ لیستی برای مچک   تلفمخ

انتقادی را در برگیرد. درلفه ؤبا نظر متخصصان تمام م    این   های تفکر 

  شده   گرفته  نظر  در  انتقادی  تفکر   برای  شاخص  31  و  لفهمؤ 8 لیستچک 

  توسط   لیستچک   این  روایی  .است  شده  آورده  1  جدول  در  که  است

  آموزشی   تکنولوژی)  تربیتی علوم   حوزه  اساتید  از   نفر  4و    مجرب  آموزگاران

برای مطالعه پایایی، متناسب  . گرفت قرار  ییدتأ مورد( ابتدایی آموزش و

مطالعه روش  محتوا)  با  باز   (تحلیل  شیوه  مجدد)آزمایی  از   (آزمون 

 گیری شد.  ره به

دو بار در فاصله   پایه اول ابتدایی  در این پژوهش محتوای کتاب علوم

مورد تحلیل قرار  ها و فناوری نرم و سخت  لفه ؤبراساس م زمانی دو ماه  

عنوان  به  ؛دو نوبت یکسان و مشابه بودند   سپس مواردی که در هر  .گرفت

ف بودند مورد  لاموارد توافق کنار گذارده شدند و مواردی که دارای اخت

قرار گرفتند برابر  ض . همچنین  بازبینی  پایایی  درصد محاسبه    73ریب 

دست آمده در  شده است. پس از حصول اطمینان از صحت کار، نتایج به

 . جداول ثبت شدند

  استفاده  با فوق درجدول شده ذکر  یهالفهؤ م  از هریک که است طبیعی

  این   در.  شوندمی   تدریس  متفاوت  ای گونه به   سخت  و  نرم  یهافناوری   از

های درسی علوم سال اول مورد  ابتحلیل محتوای کتاز طریق  پژوهش

  و   نرم  یهافناوری   کارگیریه ب  یهاشیوه   دو کشور،وزارت علوم هر  ییدتأ

قرار گرفته   انتقادی  تفکر   یهالفه مؤ  پرورشبرای    سخت بررسی  مورد 

   است.

  و   ]91[چاپ دوم  ،  2012ایران سال    اول  علوم پایه  یهاکتاب  بررسی
  ایران   در  علوم  کتاب  محتوای  که  دهدمی  نشان  ]20[  2018سال   روسیه
  روسیه   علوم  کتاب  همچنین.  باشد می   صفحه  103  در  درس  14  شامل
  174  تعداد  با(  دوم  بخش  و  اول  بخش )کتاب    دو  در  درس  55  شامل

  ایران   کشور  اول  پایه  تجربی  علوم  کتاب  لفانمؤ  تعداد.  باشدمی  صفحه
  هاکتاب  در  که   موضوعاتی  عناوین.  اندبوده  نفر  17  روسیه  در   و  نفر  15

  روسیه   و  ایران  کشور  تفکیک  به  3 و  2شماره    جدول  در  شوندمی  تدریس
 . است  شده  آورده

مطالعه حوزهپژوهش   در  این  در  شده  انجام  که های    طور به  پژوهشی 
  پرورش   برای  آموزشی  یهافناوری   از  استفاده  میزان  بررسی  به  مستقیم

  . نشد   باشد، مشاهده  پرداخته  کشور  دو   درسی  یهاکتاب  در  انتقادی  تفکر
  تجربی  علوم  درسی  یهاکتاب  در  دهدها نشان می نتایج برخی از پژوهش 

  انتقادی   تفکر  یهامهارت   پرورش  برای  لازم  امکان  ابتدایی ایران،   دوره
 آن از حاکی ]21[ کوچکی پژوهش نتایج مثال برای. است نشده فراهم
  تمرکز شناختی پایین سطوح بر بیشتر تجربی علوم یهاکتاب که است
  نظمی   از  ابتدایی،  دوره  یهاپایه  در   انتقادی  تفکر  آموزش  و  اندکرده 

  دیده  مختلف  یهاپایه  در  ییهانشیب  و  فراز  و  کندنمی  تبعیّت  فزاینده
 که   داد   نشان  ]22[  نیامهدوی   و  بیانی  پژوهش  نتایج   همچنین.  شودمی

  مورد   متوازن  صورت  به  علوم  درسی  یهاکتاب   در  انتقادی  تفکر  یهالفه ؤم
  راستا  همین  در.  اندنشده   داده  پوشش  نسبت   یک  به   و  نگرفته  قرار  توجه

  نقش   تواندمی  آموزشی  یهافناوری   پتانسیل  از  استفاده  رسدمی   نظربه
.  ]23-27،  1[  باشد  داشته  انتقادی  تفکر  پرورش  در  مثبتی  و  ثرؤم

  فناوری   بکارگیریهمچنین نتایج تحقیقات دیگر نیز بیانگر آن است که  
27-[  شد  خواهد  فراگیران  تفکرانتقادی  پرورش  موجب  درسی  برنامه  در
23[ . 

  ی هافناوری   از  استفاده  میزان  تعیین  اصلی  هدف  پژوهش،  این  در
  کتاب  در  آموزاندانش   انتقادی  تفکر  پرورش  برای  نرم  و  سخت  آموزشی

  در  و  جهان  در  تجربی  علوم  یهاکتاب.  است   اول  پایه  تجربی  علوم  درسی
  ای آینه  مثابه  به  و  اندداده   اختصاص  خود  به  را  خاصی  جایگاه  ما  کشور

  گر جلوه   درسی  برنامه  رویکردهای  و  عناصر  اهداف،ها  آن  در  که  هستند
  و   است  متمرکز  ایران  کشور  آموزشی  نظام  که  این  به  توجه  با.  شوندمی

  است   لازم  نیست،  فراگیران  و  معلم  اختیار  در  دیگری  شده  شناخته  منبع
  ظرفیت   و  انتقادی  تفکر  یهالفه ؤم  به   توجه  میزان  نظر  از  درسی  یهاکتاب

  مورد   انتقادی،  تفکر  پرورش  برای  آموزشی  یهافناوری   کارگیریهب
 .گیرند  قرار  تحلیل  و  تجزیه  و  بررسی

  این .  باشد  داشته  مفیدی  بسیار  دستاوردهای  تواندمی  پژوهش  این  نتایج
  تفکر   پرورش  برای  آموزشی  یهافناوری   از  استفاده  میزان  پژوهش
  دورنمایی  و  نموده  مشخص  انتقادی  تفکر  یهالفهؤم  تفکیک  به  را  انتقادی

  ریزان درسی، برنامه   اختیار  در  روسیه  و  ایران  درسی  یهاکتاب  وضعیت  از
  مقایسه   و  بررسی  داد.  خواهد  قرار  مندعلاقه   پژوهشگران  و آموزگاران

  در  آن  با  که  روسیه  جمله  از  ایران  همسایه  کشورهای  درسی  یهاکتاب
  مفیدی   و  توجه  جالب  مطالب  تواندمی   است،  تریگسترده   ارتباطی  تبادل

  پرورش   برای  که   ییهاشیوه   معرفی.  باشد   برداشته  در  کشور  دو  هر  برای  را
 و  شده  گرفته  کاربه  کشور  دو  درسی  یهاکتاب  در  انتقادی  تفکر  روحیه
  و   درسی  ریزانبرنامه   حال  کمک  تواند می   انتقادی  تفکر  به  توجه  میزان

 و  تصحیح  درها  آن   رسانیاری   و  گیرد   قرار  درسی  یهاکتاب   لفینؤم
.  باشد  درسی  کتب  سایر  لیفأت  و  تجربی  علوم  یهاکتاب   بازنویسی
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 انتقادی تفکر لیست چک :1جدول 
Table 1: Critical thinking checklist 

R
o

w
 

 
The main 

components 

 اصلیهای مؤلفه

Subcomponents 

 فرعی هایمؤلفه

1 
Argument 

 استدلال

1. Extracting a set of abstract relationships ( ای از روابط انتزاعیاستخراج مجموعه)   
2. Encouraging the learner to identify the relationships between constituents 

دهنده(  تشکیل اجزای بین  روابط تشخیص به  فراگیر )تشویق  

3. Creating a place for class discussion (affirmation or rejection of others’ opinion) 

)تأیید یا رد نظر دیگران( ایجاد موقعیت برای بحث و گفتگوی کلاسی   

 

2 

Suitable 
Questions 

مناسب سؤالات  

1. Designing the follow up question 

(طرح پرسش پیگیرانه)  

2. Designing a question by the learner 

 طرح پرسش توسط فراگیر 
3. Research question design (Finding the answer through research in the society) 

یابی به پاسخ از طریق تحقیق در جامعه( طرح پرسش تحقیقی )دست  

4. Designing a high-level question (process question) 

(طرح پرسش سطح بالا )پرسش فرآیندی  

5. A Low-level question 

 پرسش سطح پایین
 

3 
Analysis 

 تحلیل

1. Encouraging the learner to analyze tables, charts, etc. 

و غیره نمودارها جداول، تحلیل  به  فراگیر تشویق  

2. Encouraging the learner to classify objects, phenomena, etc. 

و غیره ها پدیده  اشیا، بندیطبقه به  فراگیر تشویق  
3.Encouraging the learner to segregate and separate the components of one entity 

کل یک اجزای جداسازی و  تفکیک به  فراگیر تشویق  

4. Encouraging the learner to present content in tables, charts, etc. 

 .. صورت جداول، نمودارها وتشویق فراگیر به ارائه محتوا به
 

4 
Synthesis 

 ترکیب

1. Generating a supreme or unique work 

 فردمنحصربه یا همتابی اثر یک تولید

2. Generating a proposed scheme or a set of proposed actions 

 پیشنهادی اقدامات مجموعه یا طرح یک تولید

3. Integrating minor information and reaching a general principle 

 کلی  اصل به دستیابی و جزئی اطلاعات ادغام

 

5 
Interpretation 

 تفسیر 

1. Inviting the learner to evaluate the results, phenomena, etc. 

 ها و غیره دعوت فراگیر به نقد نتایج، پدیده 
2. Inviting the learner to compare objects, phenomena, etc. (expressing the cause of similarities and differences). 

 ها تفاوت و هاشباهت علت بیان... )  و هاپدیده  اشیا، مقایسه  به فراگیر دعوت
3. Summing up previous and new experiences in order to conclude 

 گیرینتیجه منظوربه جدید و پیشین هایتجربه ادغام
 

6 

Being 
Collective 

 جمعی بودن

1. Creating the chance to compile a team report 

 گروه کار گزارش تدوین برای موقعیت ایجاد
2. Creating the chance to cooperate with the teacher in activities 

 هافعالیت در معلم با همکاری برای موقعیت ایجاد
3. Creating the chance to do homework by the help of the parents 

 اولیا  کمک  با منزل  در فعالیت انجام برای موقعیت ایجاد
4. Creating the chance to compare your group work with that of other groups 

 هاگروه  دیگر با  خود گروه  کار مقایسه برای موقعیت ایجاد
5. Creating the chance to do group activities with other learners 

 فراگیران سایر با گروهی صورتبه فعالیت انجام برای موقعیت ایجاد
 

7 

Envolvment 

و   درگیری

 مشغولیت 

1. Using stimulating questions 

 برانگیزاننده  هایپرسش از استفاده 
2. Using activities related to daily life 

 روزمره  زندگی با مرتبط هایفعالیت از استفاده 
3. Using general presentation methods 

 کلی صورتبه مطالب ارائه هایروش از استفاده 

4. Using several simultaneous senses in the learning process 

 یادگیری  فرآیند در حس چند همزمان کارگیریبه از استفاده 
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5. Using the activities related to the interest of learners 

 فراگیران مندیعلاقه با مرتبط هایفعالیت از استفاده 

8 

Judgment and 
evaluation 

و  قضاوت

 ارزشیابی 

 
1. Inviting the learner to self-assessment (self-evaluation) 

 (سنجی خود) ارزیابیخود به فراگیر دعوت
2. Inviting the learner to evaluate others (Peer-to-Peer evaluation) 

 سنجی(  تاهم) ارزیابیدگر به فراگیر دعوت
3. Inviting the learner to judge between objects, phenomena, etc. by giving reasons 

 دلایل  ارائه و غیره با هاده پدی اشیا، بین قضاوت به فراگیر دعوت
 

9 

Unrelated 

  غیر موارد

 مرتبط

1. No Relationship with the Critical Thinking 

انتقادی  تفکر با ارتباط عدم  

 

 
 ایران  کشور اول پایه تجربی علوم کتاب دروس وینعنا: 2جدول 

Table 2: Unit titles of the first-grade experimental science textbook in Iran 
Science class 

علوم  ساعت  

World of plants 

 دنیای گیاهان 

land is our homeland 

 زمین خانه ماست 
Hello, look at me 

 سلام به من نگاه کن 

land is our water-filled home 

ماست  آب از پر خانه زمین  

There is air around us 

 هوای اطراف ما 

Be healthy, be happy باش  شاد  
 

land is our stone home 

ماست  سنگ از پر خانه زمین  

The cold and hot world 

 جهان سرد و گرم 

The world of beasts دنیای جانوران 
 

What do I want to make? 

کنم؟ درست خواهممی را چیزی چه  

From home to school 

 از خانه به مدرسه 

My magnet ربای منآهن   
 

 

 

 

 روسیه کشور یک پایه تجربیعلوم کتاب دروس عناوین :3جدول 

Table 3: Unit titles of the first- grade experimental science textbook in Russia 
 

The world around us 

 دنیای اطراف ما 
 

 

Beautiful stones in my house 

 های زیبا در خانه من سنگ

 

In the zoo 

 در باغ وحش 

Nature 

 طبیعت 

 

House Plants in our house 
 گیاهان خانگی در خانه ما 

Let's go to the museum 

 به موزه برویم
Living and non-living beasts 

غیرزنده و زنده  جانوران  

 

Come out of the garden and the city 

بیایید بیرون شهر و باغ از  

We remember our compatriots 

آوریم می  یاد به را خود هموطنان ما  

Culture فرهنگ   

 

Vegetables and fruits on the table 

 سبزیجات و میوه ها بر روی میز 
 

All jobs are important مشاغل  همه  

هستند  مهم  

Nature in human creation 

های بشرطبیعت در ساخته  

About Bread, Soup, Tea and Café 

چای و کافه ،درباره نان، سوپ  

 

Hometown country 

زادگاه  کشور  

We – people مردم -ما  

 

House and Garden Plants 

 گیاهان خانگی و باغی

 

Russia-our country 

 روسیه کشور ما 

How to connect with the world 

 چگونه با جهان ارتباط برقرار کنیم

Dog in our house 

 سگ در خانه ما
 

Russian nature 

 طبیعت روسیه 

People-cultural goods 

مردمی فرهنگی کالاهای  

Cat in our house 
 گربه در خانه ما 

 

Moscow - the capital of Russia 

 مسکو پایتخت روسیه 

Our class in the school 

 کلاس ما در مدرسه

Domestic animals and wildlife 

وحشی اهلی و حیوانات  
 
 

We are the original Russian 

family 

 ما خانواده اصیل روس هستیم 

We - an intimate class 

یک کلاس صمیمی -ما  

One day, since morning to night 

 یک روز از صبح تا شب
 

Preserve nature 

 حفاظت از طبیعت 

Guidance of the teacher and friends 

 راهنمایی معلم و دوستان

City and village 

 شهر و روستا 

 

Russian Red Book 

 کتاب قرمز روسیه 

Nature in class 

 طبیعت در کلاس

 

The beauty of my favorite city 

های شهر دوست داشتنی من زیبایی   

Earmarked trails 

شده مشخص مسیرهای  

How to keep house plants? 

 چگونه از گیاهان در خانه مراقبت کنیم 
 

We are in town 

 ما در شهر هستیم
Man and the around world 

 انسان و دنیای اطراف
Which plants grow in the school? The beauty of my hometown village Look at people 
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کنندگیاهانی در مدرسه رشد می  چه من  زادگاه  روستای زیبایی   به مردم نگاه کن  

Book-guidance and friend 

 راهنمای کتاب و دوستان 

We are in the village 

 ما در روستا هستیم 
 

Everything is in turn 

 همه چیز به نوبت 

My family as part of the society 

عنوان بخشی از جامعه خانواده من به  

What does it grow in the city? 

کندچه چیزی در شهر رشد می  
 

Me-as a part of the world 

عنوان بخشی از جهان من به  

Nature at home 

 طبیعت در خانه

Wonderful colors 

های عجیبرنگ   

 

In the Botanical Garden 

 شناسی گیاه  باغ در

How are gas, water and home electrical supplies provided? 

   شود؟ می تهیه چگونه خانگی و آب گاز، برق منابع

 
  تدریسی   توانندمی  پژوهش  این  از  آگاهی  با  محترم  آموزگاران  همچنین

 . باشند  داشته  پربارتر

  ی هافناوری   از  استفاده  میزان  بررسی  که  پژوهش  اصلی  هدف  به  توجه  با

  در  آموزاندانش   انتقادی  تفکر  ی هامهارت   پرورش  برای  آموزشی

  است،   بوده  روسیه  و  ایران  ابتدایی  اول   پایه  تجربی  علوم درسی   یهاکتاب

 :  از  عبارتند  پژوهش  الاتؤ س

  تفکر   پرورش  برای (نرم  و  سخت)آموزشی  یهافناوری   از  استفاده  میزان.  1

  اندازه   چه  به  روسیه  و  ایران  ابتدایی  اول  علوم  درسی  کتاب  در  انتقادی

 است؟ 

  در   انتقادی  تفکر  پرورش  برای  شده  استفاده  یهافناوری   میان  آیا.  2

  وجود   تفاوت  روسیه  و  ایران  ابتدایی  اول  تجربی  علوم  درسی  یهاکتاب

 دارد؟

 

 روش تحقیق

  که   است  ارزشیابی  تحلیل  شیوه  به  محتوا  تحلیل  پژوهش  این  انجام  روش

  و   گـرایش  نـوع  بـه  تـوانمی  بررسی،   مورد  متن  یکمّ  تحلیل  با

  پژوهش   این  آماری  جامعه  .بردپی  متن  تولیدکننده  هایگـذاری ارزش 

 2018-2019  تحصیلی  سال  ابتدایی  اول  پایه  علوم  درسی  کتاب  شامل

  موضوعات   حجم،  در  تفاوت .است  ]20[  روسیه  و  ]19[  ایران  کشور  دو  در

  مشکل   با  را  آماری  نمونه  انتخاب  کشور،  دو  این  هایکتاب   محتوای  و

  را   متفاوتی  ارائه  یهاشیوه   گوناگون،  موضوعات  که  چرا  ؛ساخت   مواجه

  نمونه   عنوان  به  کتاب  کل شد   برآن  تصمیم  نهایت،  در. کندمی  ایجاب

با کمک شود   انتخاب نهایت    از   استفاده  با  روش تحلیل محتوا و  و در 

مورد بررسی    هالفه مؤ  فراوانی  از  حاصل  یهاداده  شده،  تهیه  لیستچک 

 . یردو تحلیل قرار گ
  ی هالفه ؤ م  اینترنتی و  ایکتابخانه   اسناد   بررسی  با  لیستچک   تهیه  برای

 این در. شد مشخص سخت و نرم ی هافناوری  همچنین و انتقادی تفکر

  دارای ها  مقوله   از  هریک  و  مقوله  8در  انتقادی  تفکر  یهالفه مؤ   پژوهش

  در ها  فناوری   انواع.  بود  لفهمؤ  31 کل  در  هاآن  تعداد  که  بود  هاییشاخص 

   در  کتاب  تنـم  و  گرفت  قرار  یـبررس  مورد  ختـس  و  نرم  کلی  حیطه  دو

 

 
 

شد   کلاسی  هایفعالیت  و  جملات  ها،پرسش   تصاویر،  قالب .  بررسی 

ی  هامقوله   براساس  و  موضوع  به  توجه   باها  جمله  تکتک  ترتیب،بدین 

  هر  درسی،  تکالیف  و  هاپرسش   بررسی  در.  شد  شده، رمزگذاری  تعیین

  مورد  در   همچنین.  شد  انتخاب  مطالعه  واحد  یک  منزله  به  تکلیف  یا  سؤال

  حکم   در  تصویر  یا  نمودار  شکل،  هر  نیز  تصاویر  و  نمودارها  اشکال،  بررسی

  در  مهم  بسیار اصول از یکی کهآنجا  از .گردید انتخاب مطالعه  واحد یک

باشد،  می   محتوا  بر  پژوهشگران  تسلط   و  آشنایی  محتوا  کدگذاری

 زبان  با  آشنا  اساتید  و  موضوع  به  علاقمند  اساتید  و  معلمان  از  پژوهشگران

 بودند.   روسی

  حوزه   اساتید  از  نفر  4  و  مجرب  آموزگاران  توسط  لیستچک   این  روایی

  قرار   ییدأت  مورد(  ابتدایی  آموزش  و  آموزشی  تکنولوژی)  تربیتی  علوم

 رومی   ویلیام  فرمول  طریق  از  آن  از  اطمینان  و  ابزار  پایایی   تعیین.  گرفت

  های فراوانی   مجموع  تقسیم  از  رومی،  ویلیام  فرمول  در.  است  شده  محاسبه

  دست به   عددی  انتقادی  تفکر  غیر  مقوله  به  انتقادی  تفکر  های مقوله 

  کتاب  ؛باشد  کمتر   5/1  از  و  بیشتر 4/0  از   عدد  این  که صورتی  در.  آیدمی

  شده   توجه  انتقادی  تفکر  به  آن  در  که  گیردمی  قرار  هاییکتاب  زمره  در

 ؛باشد   بیشتر  5/1  از  و  کمتر4/0  از  آمده   دستبه   عدد  که  صورتی  در  است.

گذشت   از پس. است نکرده توجه انتقادی  تفکر لفهؤم به کتاب محتوای

  20مقدار    شده،  کدگذاری  مطالب  کل  از  اولیه،  زمان کدگذاری  از  ماه  یک

نمونه   با  درصد .  شد  کدگذاری  دوباره  و  انتخاب  مند، م نظا  گیریروش 

 کهآنجا از   .حاصل شد  درصد  83  متغیر  این  برای  اعتماد  قابلیت  ضریب

آمدههب  ضریب   هاییافته  به  توانمی   است،  درصد  80  از  بیش  دست 

   .داشت  اطمینان  تحقیق

 

 نتایج و بحث 

 : است  بوده  زیر  شرح  به  الاتؤس   تفکیک  نتایج حاصل از پژوهش به

  برای ( )نرم  و  سخت)آموزشی    یهافناوری   از  استفاده  میزان:  اول  الؤ س

  روسیه  و ایران ابتدایی اول علوم درسی کتاب در( انتقادی تفکر پرورش

         است؟  اندازه  چه  به
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 های تفکر انتقادیفراوانی و درصد فناوری نرم و سخت در مؤلفه :4 جدول

Table 4: Frequency and percentage of soft and hard technologies in the components of critical thinking 
Total 

 کل
Components 

 اجزا 

Categories 

 Russia Iran ها مؤلفه
Percent 

 درصد روسیه 
N 

 تعداد 
Percent 

 درصد ایران 
N 

 تعداد 

7.63 117 5.15 52 
Related components 

مرتبط   موارد  

R
ea

so
n

in
g 

لال 
تد

اس
 

3.57 47 6.73 57 
Soft 

   نرم

Te
ch

n
o

lo
gy

 

ی 
ور

فنا
 

1.73 23 1.29 11 
Hard 

 سخت

5.33 70 8.02 68 
Total 

 کل

18.33 281 11.60 117 
Related Component 

مرتبط   موارد  

 
Th

e 
ri

gh
t 

q
u

es
ti

o
n

 

ال
سو

 
یح

صح
 

9.83 129 13.94 118 
Soft 

 نرم

Te
ch

n
o

lo
gy

 

ی 
ور

فنا
 

6.47 85 0.47 4 
Hard 

 سخت

16.30 214 14.41 122 

Total 

 کل

7.30 112 5.15 52 
Related Component 

مرتبط   موارد  

A
n

al
ys

is
 

ل 
حلی

ت
 

4.11 54 4.36 37 
Soft 

 نرم

Te
ch

n
o

lo
gy

 

ی 
ور

فنا
 

4.26 56 1.18 10 
Hard 

 سخت

8.37 110 5.54 47 

Total 

 کل

7.95 122 5.65 57 
Related Component 

مرتبط   موارد  

Sy
n

th
es

is
   

ب
کی

تر
 

5.86 77 5.79 49 
Soft 

   نرم

Te
ch

n
o

lo
gy

 

ی 
ور

فنا
 

2.89 38 1.65 14 
Hard 

 سخت

8.75 115 7.44 63 

Total 

 کل

8.34 128 7.14 72 
Related Component 

مرتبط   موارد  

In
te

rp
re

ta
ti

o
n

 

یر 
س

تف
 

4.87 64 7.68 65 
Soft 

 نرم

Te
ch

n
o

lo
gy

 

ی 
ور

فنا
 

4.03 53 0.59 5 
Hard 

 سخت

8.90 117 8.27 70 

Total 

 کل

10.04 154 10.01 101 
Related Component 

 موارد مرتبط 

B
e 

co
lle

ct
iv

e
 

ی
وه

گر
 

دن 
بو

 

7.31 96 9.45 81 
Soft 

 نرم

Te
ch

n
o

lo
gy

 
ی 

ور
فنا

 

4.19 55 5.55 47 
Hard 

 

11.50 151 15 127 

Total 

 کل
 

32.02 491 25.49 257 
Related Component 

مرتبط   موارد  

In
vo

lv
e

m
e

n
t

 

ی 
ور

وآ
ن

 

17.91 235 24.34 206 
Soft 

   نرم

Te
ch

n
o

lo
gy

 

ی 
ور

فنا
 

18.75 246 12.64 107 
Hard 

 سخت
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36.66 481 36.99 313 

Total 

 کل

3.84 59 2.87 29 
/Relevant Components 

مرتبط   موارد  

Ju
d

gm
e

n
t 

an
d

 e
va

lu
at

io
n

 

ت
او

ض
ق

 و 
ی 

یاب
ش

رز
ا

 

1.98 26 3.3 28 
Soft 

   نرم

T
ec

h
n
o
lo

g
y
 

ی 
ور

فنا
 

2.13 28 0.94 8 
Hard 

 سخت

4.11 54 4.24 36 
Total 

 کل

4.5 69 24.3 271 
Irrelevant Categories 

نامربوط   موارد  
Total 

 کل

 
 درگیرکردن یادگیرنده لفه ؤم

  درگیر   لفهؤم   کشور  دو  هر  در  شودمی  مشاهده  4  جدول  در  کهطورهمان

  02/32  فراوانی  درصد  با  مؤلفه  این.  است  بوده  توجه  مورد  فراگیر  کردن

بالاترین  49/25فراوانی    درصد  با  ایران  برای  و  روسیه  برای   درصد   از 

 . برخوردار بوده است  فراوانی

 کشور  دو   هر  در   درسی  موضوع  در  فراگیر  کردن  درگیر  یهاشیوه   اما  

  درسی   مطالب  در  فراگیر  کردن  درگیر  برای  روسیه  در.  است  بوده  متفاوت

  است   شده  استفادهدرصد    75/18  ملموس   و  سخت  هایفناوری   از  بیشتر

  با   مرتبط  یهافعالیت   و  روزمره  زندگی  با  مرتبط  هایفعالیت  که

  به  را  فراگیر  انگیزه  لهمسأ  این.  هاستآن  از  بخشی  فراگیران  علاقمندی

  کرده  شروع ساده موضوعات از مطالب بیان برای و کندمی بیشتر درس

  شود نمی  خستگی  دچار  فراگیر  ترتیب  این  به.  رسندمی  دشوار  مفاهیم  به

  بیشتر   انگیزه  و  علاقه  با  دشوار  موضوعات  کشف  و  فعالیت  انجام  حین  در  و

 .رودمی   پیش

  شکل   به  آموزدانش   ،هابوته  و  درختان  گیاهان،  تنوع  مبحث  در  مثال،  برای

 : است  گرفته  قرار  مخاطب  زیر

  درختان   وها  بوته   چمنزار،  عکس )  رویند می   مدرسه  اطراف  گیاهانی  چه»

  را   هاآن   توانمی   اساسی  برچه  کن  فکر  ؟(است  شده  داده  نشان  آن  در

  دنبال   به  مدرسه  اطراف  در  دارند؟  هم  با  تفاوتی  چه  و  کرد  بندیطبقه

  به   راهنما  کتاب  کمک  با  را  هاآن  نام  کن  سعی  و بگرد  درختان  وها  بوته

  را ها  چمن   و درختان  وها  بوته   نام  و   کن  نگاهها  عکس   به.  بسپاری  خاطر

 توانمی  گیاهان  میان  در .  بنویس  مربوطه  گیاه  زیر  راها  نام  از  یک  هر.  بگو

 . ]36-37.ص20[  «کرد  اشاره  نیز  چمنزارها  وها  بوته   و  درختان  به

  استفاده  درصد 34/24 نرم فناوری  از  فراگیر کردن درگیر برای ایران در

  64/12  انتقادی  تفکر  پرورش  برای  سخت  فناوری  که حالی   درشده است؛  

  شاخص   فراگیر،  کردن  درگیر  برای.  است   داده  اختصاص  خود  به  را  درصد

  اول   پایه  علوم  کتاب  در  ،«کلی  صورت  به  مطالب  ارائه  روش  از  استفاده»  

  ایران  در  گیاهان  ریشه  تنوع  مبحث  نمونه،  برای.  دارد  یبیشتر  نمود  ایران

  ریشه  هاگل   کاشت  هنگام  باغبان».1است  شده  ارائه  کلی  عبارت  دو  با  تنها

  .19[«  دارند  گوناگون  یهاریشه  هم  هاگل  »   . 2  «داد  نشان  ما  به  را  هاآن

  فراگیر   در  کاوشگری  روحیه  مشوق  بیشتر  تدریس  شیوه  این  .]37ص

  یا   حل  برای  فراگیر  ،کلی  صورت  به  لهمسأ  ارائه  با  که  ترتیب  این  به.  است

  را   خود  اطلاعات  سپس  و  پردازدمی  اطلاعات  گردآوری  به  مسأله  اثبات

  راهنمای   کتاب  در.  رسدمی  علمی  اصل  و  قانون  به  و   کرده  سازماندهی

دانش   است  آمده  معلم باید که    گیاه،   رشد  چگونگی  از  فهرستی  آموز 

  درس  کلاس  در   و  کرده  تهیه   و موارد مرتبط دیگر  گیاه  اندام  رشد،  مراحل

  چه  انسان  زندگی  در  گیاه  وجود  که   دهد  توضیح  آخر  کند و در   بیان

 . دارد  فوایدی

 

 مناسب پرسش لفهؤم
  درصد و( 33/18) روسیه کشور فراوانی درصد مناسب پرسش لفهؤم در

  در.  است  بوده  درصد(  60/11)  ایران  کشور  یک  پایه  علوم  کتاب  فراوانی

  94/13  فراوانی  درصد  با  نرم  فناوری  از  بیشتر  کشور  دو  هر  لفهؤ م  این

  گفت   توانمی   اما.  است  شده  استفاده  روسیه  برای  83/9  و  ایران  برای

  درصد   با)ایران   به  نسبت(  47/6  فراوانی  درصد  با)  روسیه  در  سخت  فناروی

علوم سال   کتاب  دروس  تمام.  است  شده  استفاده  بیشتر  (47/0فراوانی

  شروع   بالا  سطح  هایال سؤ  و  تحقیقی  پیگیرانه،  هایال ؤ س   با  روسیه  اول

 : مثال  برای.  شوندمی

  پژمرده   گیاهان  و  هاگل  چرا  بگو  و  کن  مقایسه  هم  با  راها  عکس   »  

  گونه چ  میدانی  تو  است؟  لازم  آنها  نگهداری  برای  شرایطی  چه  اند؟شده 

 .]34ص  .20[  «بده  توضیح  کرد؟  مراقبت  هاگل  از  باید

 

 بودن  جمعی لفهؤم
  ایران   در  انتقادی  تفکر  یهالفه مؤ  فراوانی   درصد  بودن  جمعی  مولفه  در

  از   بیشتر  ایران  در.  است  بوده  درصد  04/10  روسیه  در   و  درصد  01/10

  با   خود  کار  مقایسه  گروهی،  هایفعالیت  انجام  موقعیت  ایجاد  یهالفه ؤم

ها  فعالیت  در  معلم  با  همکاری  و  گروه  کار  گزارش  تدوین  ،هاگروه   دیگر

  استفاده   (45/9)  نرم  فناوری  از  بیشترها  لفه ؤم   این  در.  است  شده  استفاده

 : شده  گفته  گیاهان  یهافایده   بخش  در  مثال،  برای.  است  شده

  ی هابخش   نسترن  و  سارا.  داریم  خوراکی  گیاهان  جشن  کلاس  در  امروز»

  دهید  انجام را کار این هم شما. کنندمی  بندیدسته را گیاهان خوراکی

  قرمز   چغندر  و  بادمجان  پوست  قرمز،  کلم  زردچوبه،  مانند  چیزهایی  با  و



 et al.A. Azimi . S                                                                                    ( 474)                                                                        و همکاران    سیدامین عظیمی

  مهدی   شده  گفته  کلاسی  فعالیت  در .  بسازید  رنگ  آب  بزرگترها  کمک  با

  جمع   را  خود  شده  استفاده  کاغذهای  اندگرفته  تصمیم  یشهاکلاسی  هم  و

  حفظ   برای  هاییراه   چه  شما.  دهند  تحویل  کاغذ  بازیافت  به  و  کنند

 .] 40. ص19[  شناسید؟می  گیاهان

  از   بیشتر  انتقادی،  تفکر  از  بودن  جمعی   لفهمؤ  پرورش  برای  روسیه  در

  ایجاد .  است  شده  گیریبهره   31/7  فراوانی  درصد  با  نرم  یهافناوری 

  لفه ؤم  این  در  کاربردی  هایروش   جمله  از  منزل  در  فعالیت  برای  موقعیت

 : نمونه  برای.  است  بوده

 زیر را ها گل نام. دید را گیاهان و هاگل توانمی تقریباً ایخانه هر در»  

  کتاب  کمک  با  را  هاآن   نام  و  کن  نگاه   تصاویر  به.  بنویس  شانیهاعکس 

  چه  از  بگو  و  ببر  نام  را  خانگی  گیاه  سه  تا  دو.  بسپار  خاطر  به  راهنما

  بعدی   درسدر    یا  و  «کنیمی  استفاده  هاآن  از  مراقبت  برای  ییهاروش 

  چه   بگو  دارید؟  سزیجات  و  میوه  باغ  خودتان  شما  آیا»  شده  پرسیده  که

  از   مراقبت  کار  در  ترهابزرگ  به  چگونه  روید؟می  شما  باغ  در  چیزهایی

 .]62-65ص  .20[«کنی؟می  کمک  باغ  درختان
 

 تحلیل  و تجزیه لفهمؤ
  30/7  روسیه  یک  پایه  علوم  کتاب  فراوانی  درصد تحلیل  و  تجزیه  لفهؤم  در

  خود   به  را  15/5  فراوانی  درصد  ایران  در  لفهؤم   همین  و  است  بوده  درصد

 نسبت   به  نرم  و  سخت  فناوری  دو  هر  از روسیه  در.  است  داده  اختصاص

  به   فراگیر  تشویق.  است  شده  استفاده(  11/4  و  26/4)  مساوی  تقریباً

  یک   اجزای  جداسازی  و  تفکیک  همچنین   وها  پدیده   اشیا،  بندیطبقه

  نمونه   برای.  است   بوده  انتقادی  تفکر  پرورش  یهاروش  بیشترین  کل،

 : است  محتوا  این  شامل«  سبزیجات  و  میوه  باغ   به  رویم» ب  عنوان  با  درسی

  گیاهانی   یاها  بوته   درختان،  چه  .شویممی   وارد  باغی  به  خانه  از  کن  تصور"

  فکر.  بگو  را  گیاهان  نام  و  کن  نگاهها  عکس   به   بینید؟می  خود  مقابل  در  را

  نام   گیرند؟می  قرار(  گیاهان  ،هابوته  درختان،)  طبقات  از  یک  کدام  در  کن

 . ]64ص  .20[«  بگو  را  است  آمده   تصویر  در   که  ییهادانه   وها  میوه 

  شده   استفاده  نرم  فناوری  از  بیشتر تحلیل،   و   تجزیه  لفهؤ م  برای  ایران  در

  نمودارها   و  جداول  صورت  به  محتوا  ارائه  و  تحلیل  به  فراگیر  تشویق.  است

  از   نمونه  برای.  است   بوده  فراگیران  تحلیل  و   تجزیه  تقویت  یهاروش   از

  و ها  تفاوت   و  بیاورد  کلاس  به  را  گیاه   چند  ساقه  شده  خواسته  فراگیر

 . ]36ص .19[  کند  بیان  را  هاآن   یهاشباهت 
 

 استدلال  لفهؤم
.  است بوده 15/5 ایران و 63/7 روسیه فراوانی درصد استدلال لفهمؤ در

  استفاده   فراگیران  استدلال  پرورش  برای  نرم  فناوری  از   بیشتر  کشور  دو  هر

  . است  بوده  58/3 روسیه  در  و  37/6  ایران  در  نرم  فراوانی  درصد.  اندکرده 

  به   فراگیر  تشویق  همچنین  و  انتزاعی  روابط  از  ایمجموعه   استخراج

  مورد   متدوال  هایروش   از  دهندهتشکیل   یاجزا   بین  روابط  تشخیص

.  است  بوده  روسی  فراگیران  در  استدلال  موقعیت  ایجاد  برای  استفاده

  کاربردهای   استدلال  قدرت  افزایش  برای  مختلف  یهامثال   از  استفاده

 : شودمی   اشاره  آن  به  ادامه  در  که  دارد   روسیه  اول  سال  کتاب  در  فراوانی

  طبیعت  برای و همدیگر برای ایصمیمانه کارهای چه افراد تو نظر به»  

  فراگیر   از  و  شده  آورده  المثلضرب  چند  ادامه  در   و  دهند؟می   انجام

  مردم   نان  یک  با  مثال،  برای.  دهد  توضیح  هاآن   مورد  در  شده  خواسته

  که هرکسی. بکشند قد روزه یک که  نیستند قارچ مردم. مانندنمی  زنده

  روبل  صد   .]20/23[  باشد  مردم  با  متناسب  نباید  لزوماً  شودمی  متولد

 .]29ص  .20[  «کنی  جمع  نیاتومی  دوست  صد  اما  ؛کنی  جمع  نیاتونمی

  استفاده   گفتگو   و  بحث  از  بیشتر  استدلال  لفهؤ م  پرورش  برای  ایران  در

  اش زندگی  محل  در  بگوید  خواهدمی  فراگیر  از  نمونه  عنوان  به.  است  شده

  کار   ادامه  در  و  شودمی   هاآن  از  ییهااستفاده   چه  و  رویندمی   گیاهانی  چه

 .]39ص  .20[  کند  مقایسه  فراگیران  بقیه  با  را  خود

 
 ترکیب  لفهؤم

درصد    ایران  در  و  است  بوده  95/7  روسیه   فراوانی  درصد  ترکیب  لفهؤم  در

  کشور  دو  هر  نیز  حیطه  این  در.  است  بوده  درصد  6/5  حیطه  این  فراوانی

  در. اندکرده  استفاده( 79/5 ایران و  86/5 روسیه)  نرم فناوری از بیشتر

  تولید   لفهؤم   از  ترکیب  حیطه  در  انتقادی  تفکر  روحیه  پرورش  برای  روسیه

  اثر   یک  تولید  همچنین  و  پیشنهادی  اقدامات  مجموعه  یا  طرح  یک

  گفته  گیاهان  مبحث  در  نمونه  برای.  است  شده  استفاده  فرد  به  منحصر

  کن   نگاه  است  گیاهان  از  نگهداری  وسایل   به  مربوط  که  تصاویری  به  شده

  از   نوع  کدام  بگوها  عکس   به  توجه  با  دارند؟  کاربردی  چه  هرکدام  بگو   و

  ایران   در.  ]35ص  .20[  بده  توضیح  را  خود  دلیل  است؟  صحیح  مراقبت

  ادغام   لفهؤم  از  ترکیب  حیطه  در  انتقادی  تفکر  روحیه  پرورش  برای

  نمونه   برای.  است  شده  استفاده  کلی  اصل  به  یابیدست   و  جزئی  اطلاعات

 رویش   از  بعد  ؛کند  مراقبت  آن  از  و   بکارد  را  لوبیا  دانه  خواسته  فراگیر  از

  است   کرده  مراقبت  آن  از  چگونه  که  دهد  توضیح  و  بیاورد  کلاس  به  را  آن

 .]39ص  .20[

 
 تفسیر  لفهؤم

  این   ایران  در  و  است  بوده  34/8  روسیه  فراوانی  درصد  تفسیر  لفهؤم  در

  فراگیر   تفسیر   قدرت  پرورش  برای  ایران   در.  است  بوده  درصد 14/7  حیطه

 روسیه  در  کهدرحالی   است؛  شده  گیریبهره (  68/7)  نرم  فناوری  از  بیشتر

  استفاده   مساوی  نسبت  به(  03/4)  سخت   و(  87/4)  نرم  فناوری  دو  هر  از

  تفسیر   حیطه  در  انتقادی  تفکر  روحیه  پرورش  برای  روسیه  در.  است  شده

  و ها  شباهت   علت  بیان  وها  پدیده   ،اشیا  مقایسه  به  فراگیر  دعوت  از

  منظور   به  جدید  و  پیشین  یهاتجربه  ادغام  همچنین  وها  تفاوت 

ها  درس  از  یکی  در  نمونه  برای.  است  شده  برده  بیشتری  بهره  گیرینتیجه

(  جدید  و  قدیم  کشاورزی  زندگی)  جدید  و  قدیم  روستاهای  مقایسه  به

  وسایل   مردم،  پوشش  سبک  مشاغل،  طبیعت،  نظر  از  شهر  و  روستا  مقایسه

  ی هاباغ  هم  شهر  در  که  موضوع  این  با طرح  و  است  شده  اشاره  نقلیه،

  شده   استفادهها  گل  و  گیاهان  بندیطبقه  برای  ؛دارد  وجود  ساختگی

  وها  میوه .  دارند  رشد  امکان  شرایطی  چه  در  گیاهانی  و  هاگل  چه.  است

  از   که  سبزیجاتی  وها  میوه   و  هستند  روسیه  کشور  بومی  که  درختانی
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  برای   ایران  در   .]4-26ص  .20[کدامند؟    است  شده  وارد  دیگر  کشورهای

 نتایج،  نقد  به  فراگیر  دعوت  تفسیر  لفه ؤم  در  انتقادی  تفکر  روحیه  پرورش

  گیاهان   تغییر  و  رشد  مبحث  در  نمونه  برای.  دارد  بیشتری  کاربردها  پدیده 

  سیب   یهامیوه   به  سیب  یهاشکوفه »  :  است  شده  اشاره  موضوع  این  به

  هر   در  گیلاس  درخت  که  کند  دقت  خواسته  فراگیر  از  و  شوند  می  تبدیل

 .]38ص  .19[«  کندمی  تغییراتی  چه  سال  فصل

 

   ارزشیابی و قضاوت لفهؤم
  و   است  بوده  84/3  روسیه  فراوانی  درصد  ارزشیابی  و  قضاوت  لفهؤم  در

(  3/3)  نرم  فناوری  از  ایران  در.  است  بوده  87/2  ایران  در  درصدفراوانی

  نرم   و  (13/2)  سخت  فناوری  از  روسیه   در.  است  شده  استفاده  بیشتر

  روسیه  کتاب  در.  است   شده  استفاده  مساوی  تقریباً  نسبت  به(  98/1)

  از   بیشتر  ارزشیابی  و  قضاوت  حیطه  در  انتقادی  تفکر  پرورش  برای

  اشیا،   بین  قضاوت  و(  خودسنجی)  خودارزیابی  به  فراگیر  دعوت  یهالفه مؤ

  صفحات   در  نمونه  برای.  است  شده  استفاده  ارائه دلیل  با...    وها  پدیده 

  با   شده  خواسته  فراگیر  از  یک روسیه  پایه  علوم  کتاب  دوم  بخش  22-23

  کرده   پیدا  آشنایی  گیاهان  و  هاگل  با  گذشته  که  مدتی  در  اینکه  به  توجه

  و  گل  چند  نام  کند  فکر  خود  با  کندمی   آمد  و  رفت  شهر  در  که  اکنون

ها(  بوته ها،گل  درختان،) دسته کدام در را هاوآن  بگوید  تواندمی  را گیاه

 .  کند  بندیطبقه  تواندمی

  بیشتر   ارزشیابی  و  قضاوت  حیطه  در  انتقادی  تفکر  پرورش  برای  ایران  در

  شده   استفاده(  سنجیهمسال )  ارزیابی دگر   به  فراگیر  دعوت  یهالفه ؤم   از

  کاغذ   زیر  را  برگ  که  شده  گفته  یک فعالیت بازی  در  برای مثال.  است

  برگ   این  بگویید  دوستتان  بعد  و  بکشد  کاغذ  روی  رنگی  مداد  با  و  گذاشته

 . ]36ص  .19[  است  گیاه  کدام
 

 گیری نتیجه

  تربیت   و  تعلـیم  یهانظـام   فعالیـت  محـور  بایـد  حاضر  عصر  در  چهآن

  پردازش   و  یادسـپاری  به  هایروش   کارگیری  به  و  ابداع  گیرد،  قرار

  برای   انتقادی  تفکـر  مهـارت  ایجـاد  بلکـه  ؛نیست  حافظه  در  اطلاعات

  که   است  مسائلیحل  جهـت  اطلاعـات  بستن  کاربه   و  تحلیل  و  گزینش

  عنوان   به  انتقادی  تفکر  .پیونـددمـی   وقـوع  بـه  روزمـره  زندگی  در

  های روش  از استفاده.  اســـت  پـرورش  و آمـوزش  قابل  تفکر  از  سطحی

  کمک   تفکر  از  سطح  این  پرورش  به  تواندمی   آموزش  در  کاربردی  و  نوین

  و   ملموس  و  دسترس  قابل  ابزارهای  عنوان  به  سخت  یهافناوری .  کند

  و   ابداعات  ها،طرح   ها،ایده   از  ایمجموعه  عنوان  به  نرم  هایفناوری 

  الگوهای   و  رویکردها  تدبیر  و  تعیین  ،«آموزشی  طراحی»  در  که  ابتکاراتی

  دانش   یادگیری  بهبود  و  تدریس  اثر   افزایش  در  یابدمی  تبلور  آموزشی

  اندیشـه   نوع  نـوین،  تربیـت  و  تعلـیم  در.  دارند  بسزایی  نقش  آموزان

  در  فرصـتیها  فناوری   و  دارد  ای ویـژه   جایگـاه  اندیشـیدن  وشیوه

  مجهز  ییهامهارت   و  دانش  به  فراگیران  کـه  اندورده آ  فراهم  یـادگیری

  مقایسه .  نگیرند  قرار  تگنا  در  روزمره  هایچالش   با  مواجهه  در   که  شوند

  تفکر   پرورش  در  سخت  و  نرم  یهافناوری   کارگیریهب  در  کشور  دو  تجربه

  های روش   و  فناوری  کارگیریهب  ی هاشیوه   با  آشنایی  ضمن  انتقادی

  هر  آموزشی  محتوای  و  تدریس  شیوه  در  تواندمی  انتقادی  تفکر  پرورش

روشن   گذارثیرتأ  کشور  دو موضوع  این  همچنین  میباشد.  که  تر  شود 

های نرم  بلکه این فناوری   ؛فناوری سخت به تنهایی دارای ارزش نیست

بخشند. بنابراین لازم  های سخت، اعتبار و ارزش می هستند که به فناوری

پیاده  زمینه  در  بیشتری  کوشش  و  تلاش  بهتر  است  درک  و  سازی 

اهداف، محتوا و مواد  های نرم انجام شود. از این رو بازنگری در  فناوری 

ابی و هر آنچه که  یادگیری و نظام ارزشی   -های یاددهیآموزشی، روش 

برنامه حوزه  با  پرورش  است  درسی  مرتبط  و  آموزش  وزارت  توسط   ،

برنامه درسی    دربازنگری  که  درنظر داشت  بایدرسد.  ضروری به نظر می

تحو به  و  بود  نخواهد  جوابگو  سطحی  و  صوری  بنیادین لاتغییرات  ت 

منطقی در کلیه فرایندهای برنامه درسی نیاز است. حجم زیاد محتوای  

های آموزشی،  س لاهای آموزشی فشرده، زمان محدود کموزشی، برنامه آ

ارزشیابیروش  و  منفعل  تدریس  بههای  محفوظات که  بر  مبتنی    های 

همگی  پردازد می   شناختی  هایمهارت   پایین  سطوح  سنجش   موانع ، 

انتقادی تفکر  پرورش  و  می  بهبود  دلیل    شوند.محسوب  همین  به 

و یکپارچه تفکر انتقادی در سرتاسر  پژوهشگران درهم تنیدگی منسجم  

را  برنامه  درسی  هم  کههای  بازاندیشی،  گفتماننیازمند  و    اندیشی 

است را توصیه    اندرکاران و مربیان آموزشیریزان،دست متخصصان، برنامه 

 .  ندکنمی

از    در بخش نتایج و بحث به طور مفصل آمار و فراوانی میزان استفاده

های علوم سال  تفکر انتقادی در کتاب  فناوری سخت و نرم برای ارتقای

لفان  ؤای که به نظر ماول کشور ایران و روسیه مشخص شده است. نکته 

  ت و نرم اهمیت بیشتری داشته باشد؛ شاید از مقدار فراوانی فناوری سخ

ها  سازی آن های سخت و نرم و چگونگی پیاده روش استفاده از فناوری 

هایی است که  جای کتاب درسی علوم، کتاب تمرین و فعالیت ر جای د

لفان را  ؤای که توجه م آموزان در نظر گرفته شده است. نکته برای دانش 

ها است.  سبک ارائه درس ؛های روسی جلب کرددر هنگام تحلیل کتاب

شود به این معنی های علوم روسیه سبک داستانی مشاهده می در کتاب

شود و این موضوع  ها در قالب داستانی جذاب ارائه می درسکه برخی از  

)با علاقه( موضوع    کندکند و مخاطب تمایل پیدا می مخاطب را جذب می 

را پیگیری کند و نتیجه داستان را بفهمد. این در حالی است که مفاهیم  

و درس  ضمن  در  نیز  علوم  درس  به    تخصصی  داستان  قالب  در 

لفان این سبک در کتاب علوم  ؤکند. به نظر میآموزان انتقال پیدا مدانش 

می به  روسیه  و  توجه  حفظ  و  جلب  مثبت،  انگیزه  ایجاد  سبب  تواند 

نیز   ایران  علوم  اول  سال  کتاب  در  البته  شود.  مطالب  بهتر  یادسپاری 

مواردی که سبب ایجاد انگیزه می شود وجود دارد که بیشتر در قالب  

اما    ؛شودبا کمک والدین انجام می   هایی است کهکار گروهی و یا فعالیت 

با قوت بیشتری دیده می این موضوع در کتاب شود.  های علوم روسیه 

موضوع دیگری که به خوبی در کتاب علوم سال اول روسیه جلب توجه  

کند ترکیب استفاده از دروس مختلف و برقراری ارتباط مناسب بین  می
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مسئولیآن تاریخی،  موضوعات  مثال،  برای  اجتماعی،  هاست.  ت 

های خاص، تعهد نسبت به حفظ محیط زیست از جمله مواردی  شخصیت 

های مختلف تفکر انتقادی )که در این پژوهش به آنها  هستند که مولفه

کشند.  آموز به چالش میاشاره شد( را به خوبی در فکر و عمل دانش 

می  نظر  به  که  کننده  نه خسته  و  نوع جذاب  از  برقراری  چالشی  رسد 

-ط بین دروس مختلف در کتاب سال اول روسیه خود عاملی کمکارتبا

کننده برای توسعه تفکر انتقادی در ذهن و عمل یادگیرنده باشد و از  

این موضوع به نحو احسن استفاده شده است. البته این موضوعی است  

رسد در کتاب علوم سال اول ایران توجه دقیقی به آن که به نظر می

و   است  مانندنشده  بیانی(  2014)  کوچکی  محققانی    نیا مهدوی   و  و 

توان از مطالب  اند. میهای خود به آن اشاره کرده در پژوهش   (2018)

ترکیب صحیح استفاده از فناوری سخت و نرم  -1  : فوق نتیجه گرفت که

کارگیری  های که به اثربخشی و بنکته  -2از اهمیت بالایی برخوردار است.

تو نرم  و  سخت  دانش فناوری  می سط  هدفمند،  آموز  گنجاندن  انجامد 

های  ها در بطن محتوا و فعالیت انگیزاننده، جالب و جذاب این فناوری 

نهایت،   در  است.  می  پیشنهادی درسی  تدوین  که  و  تهیه  در  تواند 

ثرتر، از جمله کتاب علوم، نقش داشته  ؤمدتر و م های درسیِ کارآکتاب

جو رقابتی در تهیه و تدوین کتاب درسی در میان ناشران مختلف    ؛باشد

باشد که در سیستم غیر متمرکز آموزش و پرورش قابل تحقق است.  می

تد  و  تهیه  می زیرا  خارج  انحصاری  حالت  از  کتب  ناشران  وین  و  شود 

مختلف بر اساس استاندارهای آموزش و پرورش در یک جو رقابتی به 

پردازند و برای مخاطبان که مدارس و معلمان  ر می موثرت   یهاتولید کتاب 

 شود. های بهتر فراهم می هستند نیز امکان انتخاب گزینه
 

 مشارکت نویسندگان 

زمانی بی عشرت  ساختار  (25)%  بی  اصلاح  و  بررسی  و  ،  مطالعه کلی 

،  چکیده و ادبیات تحقیق، بررسی کلی مقاله  (35)%  سیدامین عظیمی

سلیمانی کتاب  (30)%  نسیم  تحلیل  نتیجهبخش  و  فریدون  ی،  گیرها 

 ( 10)%  پریش، گردآوری بخشی از داده های کتاب علوم ایران
 

 قدردانیتشکر و  

از نتایج طرح تحقیقاتی به شماره با    95835911  این پژوهش بخشی 

های پرورش روحیه کاوشگری در برنامه  شیوه تحلیل و مقایسه  عنوان »

  باشد که با حمایت مالی می  «درسی دوره ابتدایی ایران با کشور روسیه

  05/11/96در تاریخ    «صندوق حمایت از فناوران و پژوهشگران کشور»

صندوق حمایت  وسیله از  در دست انجام است. بدینو    رسیدهتصویب  به  

تمام  مالی این طرح و    حامیاز فناوران و پژوهشگران کشور به عنوان  

  مقاله   نگارش  یا  و  مطالعه  انجام  در  نحوی  به  که  هاییسازمان   یا  و  افراد

 .گرددمی   قدردانی  اندنموده   همکاری
 

 و منافع   تعارض

 پژوهش وجود  این  در  منافعی  تضاد  هیچگونه  نویسندگان  نظر  طبق

 .ندارد
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Background and Objectives: The professional development of the faculty members of 
universities and higher education institutions is the key to improving the quality of higher 
education. If the faculty members have the desired level of professional growth and 
development, then it can be expected that the other resources of the university will be used 
well and continuous quality improvement will occur in various activities and missions of the 
university. Over the past few years, online education has received increasing attention in 
higher education. Numerous aspects of university education, such as staff training, curriculum 
and professional development have been influenced by online learning processes. In this 
situation, most universities and higher education institutions have moved towards offering 
online courses. With the development of online education, the need of the faculty members 
to develop and teach online courses increases. It is, therefore, essential that the methods to 
improve the professional development of faculty members who teach online courses can be 
identified and used. Preparing and providing online courses for university professors can be 
very different from the traditional face-to-face teaching models. University professors need 
to change the way content is presented through the curriculum and the type of students’ 
assignments. To provide effective online courses, empowerment and professional 
development of faculty members who teach in these courses are of particular importance. 
Providing and implementing continuous professional development programs for faculty 
members help to improve the quality of online education. The aim of this study was to 
investigate the needs and challenges of the professional development of the faculty members 
of Allameh Tabataba'i University in online teaching and the relationship between 
demographic characteristics of professors and their needs and challenges in online teaching. 
Methods: This research was conducted quantitatively, using the descriptive-analytic 
technique. The research population included the faculty members of Allameh Tabataba'i 
University, 113 of whom were selected from 10 different faculties in an accessible basis. To 
collect data, a researcher-made questionnaire was used. Its validity was determined by 
experts and its reliability was determined by Cronbach's alpha 0.849. 
Findings: The results of this study showed that there is a significant difference between the 
age, academic status, and years of teaching experience of the faculty members on the one 
hand, and their needs and challenges in online teaching, on the other hand.  Moreover, no 
meaningful relationship was found between the gender, years of online teaching experience 
of the faculty members, on the one hand, and their needs and challenges in online teaching, 
on the other hand. These challenges were categorized under three general components: the 
use of technology, attitude to online teaching, and administrative support. 
Conclusion: Regarding the needs and challenges of professional development of faculty 
members in online teachingthe needs and challenges of faculty members in relation to online 
teaching can be determined by using literature review and concerns-based adoption model. 
To ensure the successful implementation of online teaching, the professional development 
challenges of the faculty members who are teaching online should be considered and 
examined. Based on the findings of this research, from the perspective of the faculty 
members, the use of technology, the attitudes to online teaching, and administrative support, 
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respectively, have priority in determining the needs and challenges of the faculty members in 
online teaching. 
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 آموزش کیفیت ارتقای کلید عالی آموزش سساتمؤ و هادانشگاه علمی تهیأ اعضای ایحرفه توسعه پیشینه و اهداف:

 داشت انتظار توانمی گاهآن باشند؛ برخوردار مطلوبی ایحرفه توسعه و رشد سطح از علمی تهیأ اعضای اگر. است عالی

 رخ دانشگاه مختلف هایمأموریت و هافعالیت در کیفیت مستمر ارتقای و شود استفاده خوبیبه دانشگاه منابع سایر از که

 جنبه. است گرفته قرار توجه مورد عالی آموزش در ایفزاینده طوربه برخط هایآموزش گذشته، سال چند طول در. دهد

 فرایندهای ثیرأت تحت ای حرفه توسعه و درسی برنامه کارکنان، آموزش قبیل از دانشگاهی های آموزش از متعددی های

 برخط هایدوره ارائه سمت به عالی آموزش سساتمؤ و هادانشگاه بیشتر شرایط این در. است گرفته قرار برخط یادگیری

 افزایش برخط هایدوره تدریس و تدوین برای علمی تهیأ اعضعععای نیاز ،برخط هایآموزش توسععععه با. اندرفته پیش

ست ضروری بنابراین. یابدمی سعه بهبود هایراه که ا ضای ایحرفه تو  تدریس به  برخط صورتبه که را علمی تأهی اع

 تواندمی دانشگاهی اساتید برای برخط هایدوره ارائه و تدوین و تهیه. داد قرار استفاده مورد و کرد شناسایی پردازند؛می

 از محتوا ارائه نحوه در تغییر نیازمند دانشگاهی اساتید. باشد متفاوت بسیار چهره به چهره هایآموزش سنتی هایمدل با

 توسعععه و توانمندسععازی برخط، هایدوره اثربخش ارائه برای. باشععندمی دانشععیویان تکالیف نوع و درسععی برنامه طریق

ساتیدی ایحرفه ست برخوردار ایویژه اهمیت از کنند،می تدریس هادوره این در که ا  مستمر هایبرنامه اجرای و ارائه. ا

 هدف با پژوهش این. کندمی برخط هایآموزش کیفیت ارتقای به شععایانی کمک علمی تهیأ اعضععای ایحرفه توسعععه

 ارتباط و برخط تدریس در طباطبائی علامه دانشععگاه علمی تهیأ اعضععای ایحرفه توسعععه هایچالش و نیازها بررسععی

 .شد انیام برخط تدریس در هایشانچالش و نیازها با اساتید شناختیجمعیت هایویژگی

 تأهی اعضای از بودند عبارت پژوهش جامعه. شد اجرا تحلیلی -توصیفی شیوه به و یکمّ روش به پژوهش این :هاروش

شگاه علمی شکده 10 از نفر 113 تعداد که طباطبائی علامه دان سترس در شکل به نمونه، عنوانبه مختلف دان  انتخاب د

 به آن پایایی و متخصصان نظر با آن روایی که گردید استفاده ساخته محقق نامهپرسش از هاداده گردآوری برای. شدند

 .شد تعیین 849/0 کرونباخ آلفای وسیله

 یک از علمی تهیأ اعضای تدریس تیربه هایسال و دانشگاهی رتبه سن، بین که داد نشان پژوهش این نتایج ها:یافته

شانچالش و نیازها و سو سیت، بین و دارد وجود معناداری تفاوت برخط تدریس زمینه در های شکده، جن  هایسال دان

 دیگر سععوی از برخط تدریس زمینه در هایشععانچالش و نیازها و سععو یک از علمی تهیأ اعضععای برخط تدریس تیربه

 پشتیبانی و برخط تدریس به نگرش فناوری، از استفاده کلی لفهؤم سه تحت هاچالش این. نشد مشاهده معناداری ارتباط

 .شدند بندیدسته مدیریتی

 پیشینه بررسی با برخط تدریس در علمی هیأت اعضای ایحرفه توسعه های چالش و نیازها خصوص در  گیری:نتیجه

 توان می را برخط تدریس با رابطه در علمی هیأت اعضععای هایچالش و نیازها علاقه، بر مبتنی انطباق مدل و موضععوع

 این در که اساتید ایحرفه توسعه هایچالش بایستمی برخط، تدریس آمیزموفقیت اجرای از اطمینان برای. کرد تعیین

 علمی هیأت اعضععای دیدگاه از پژوهش، هاییافته براسععاس. شععوند بررسععی و گرفته نظر در کنند،می تدریس محیط

ستفاده شتیبانی و برخط تدریس به نگرش فناوری، از ا ضای هایچالش و نیازها تعیین در ترتیب به مدیریتی پ  هیأت اع

 .هستند اولویت دارای برخط تدریس در علمی
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 مهمقدّ

 عالی آموزش سساتمؤ و هادانشگاه علمی تهیأ اعضای ایحرفه توسعه

 بتوانند کهاین برای هادانشگاه. است عالی آموزش کیفیت ارتقای کلید

 به باید ؛باشند موفق خدمات عرضه و پژوهش آموزش، حیطه سه در

 این تقویت. کنند توجه علمی هیأت اعضای هایتوانمندی تقویت

 بیشتر. شودمی محقق آنان ایحرفه توسعه طریق از هاتوانمندی

 پیش برخط هایدوره ارائه سمت به عالی آموزش سساتؤم و هادانشگاه

 اعضای ایحرفه توسعه بهبود هایراه که است ضروری بنابراین. روندمی

 کرد شناسایی ؛پردازندمی تدریس به برخط صورتبه که را علمی هیأت

 فناوری از شکل، یک به علمی هیأت اعضای همه. قرارداد استفاده مورد و

 در تدریس نحوه در تنوع این. کنندنمی استفاده برخط تدریس جهت

 توسعه هایروش فهم برای را بیشتری هایپژوهش ،برخط دوره یک

 .]1,2[نمایدمی اییاب علمی هیأت اعضای ایحرفه

 ارائه صاحبنظران توسط مختلفی تعاریف علمی هیأت ایحرفه توسعه از

علمی  هیأتای توسعه حرفه ]3[ (Cockrell) لکوکرد عتقاابه . است شده

نتییه پیشرفت در میکند که ره شاانشی و داها رتمهااز سته آن دبه 

نیز علمی  هیأتای توسعه حرفهنتایج دد. حاصل میگرای حرفهدی و فر

همچنین نتایج وی و یس رتدی تقا، ارعلمیت نش عضو هیأد دابهبودر 

 (Mclean) لینطبق نظر مک دد.منعکس میگرن نشیویای داگیردیا

مادام  یادگیری» از بخشی علمی هیأت اعضای ایحرفهتوسعه  ]4[

 اساسی لفهؤم واقع در و باشدمی یا دانشگاه دانشکده یک اساتید «العمر

 .است دادن رخ حال در عالی آموزش در که است تحولی و تغییرات

 است ایحرفه آموزشی فرآیند یک علمی هیأت اعضای ایحرفهتوسعه 

توسعه  ]5[ (Redmon) نمورد. باشندمیبه انیام آن  متعهد افراد که

سمی یا ه، رماندهیشدز»هر برنامه ساان عنوبهای هیات علمی را حرفه

یس رکیفیت تدد بهبودر علمی ت هیأی عضاابه ش دارد سمی که تلارغیر

ی گیردیاعلمی را  هیأتای وی توسعه حرفهکمک کند« تعریف میکند. 

 توانمی خلاصه طوربه ند.دامیای حرفهادی فران ابه عنو عضاامستمر 

 ایحرفه توسعه: کرد تعریف گونهاین را علمی هیأت عضو ایحرفه توسعه

 ابعاد در آنان جانبه همه اعتلای و رشد فرآیند علمی هیأت اعضای

 که است سازمانی و فردی تخصصی، خدمات پژوهشی، آموزشی، مختلف

 دانشگاه از خارجیا  و داخل در غیررسمی و رسمی هاییادگیری طریق از

 یندآفر یک علمی هیأت ایحرفه توسعه ع،میمو در. افتدمی اتفاق

 شغلی پیشرفت و شدر بهیابی دست ایبر هدفمند و هشد ماندهیزسا

 موجب که ستا هاییرتمها کسب یندآفر ینا دراصلی  لهأمس. ستا

 و دیبررکا ،شیزموآ یهازهحو در علمی تهیأ یعضاا پیشرفت

 .]6[ دمیشو تحقیقاتی

در حال  تحولات و تغییر تأثیر تحت علمی هیأت ایحرفه توسعه امروزه،

. است شده برخوردار ایویژه اهمیت از عالی، آموزشوقوع در حوزه 

 آموزش به ارتباطات و اطلاعات پیشرفته هایفناوری ورود چون عواملی

 پاسخگویی لزوم آن، از ناشی تغییرات و دانش سریع رشد عالی،

 عالی، آموزش هاینظام مالی تنگناهای جامعه، برابر در هادانشگاه

 آموزش مؤسسات شدید رقابت عالی، آموزش شدن جهانی و همگانی

 عالی آموزش هاینظام و هادانشگاه که است شده باعث همگی...  و عالی

. بیفتند خود علمی هیأت اعضای مستمر ایحرفه توسعه و رشد فکر به

 برخوردار مطلوبی ایحرفه توسعه و رشد سطح از علمی هیأت اعضای اگر

 خوبیبه دانشگاه منابع سایر از که داشت انتظار توانمی گاهآن ؛باشند

 هایمأموریت و هافعالیت در کیفیت مستمر ارتقای و شود استفاده

 توسعه) توسعه سازمانی، توسعه اساس واقع، در. دهد رخ دانشگاه مختلف

 آگاهی دانش، به سازمانی هر حیات ادامه. است انسانی نیروی( ایحرفه

 .]7,8[ دارد بستگی سازمان آن اعضای هایمهارت و

 هایمدل روی معاصر اقتصادی مسائل کنار در آموزش متغیر شکل

 استفاده بر فزاینده کیدتأ بودجه، کاهش. است گذاشته ثیرتأ عالی آموزش

 ارائه هایجنبه تمام بر دانشیو جذب برای بیشتر رقابت و فناوری از

 اعضای تغییرات، این با همگام. است تهداش دانشیویان جامعه به آموزش

 آشنایی آن از استفاده نحوه و روز فناوری با بایستمی نیز علمی هیأت

 بیشتر مسئولیت علمی هیأت اعضای اینیا در که چرا. باشند داشته

 مواد قرارگیری محل و نوع درسی، برنامه اییاد شامل تدریس فرایندهای

 تدریس در را کیفیت کنترل و ارزیابی ،هاآموزش ارائه و طراحی آموزشی،

علمی در  هیأتموفق اعضای  برای حضور. ]9[ دارند برعهده برخط

ثر در این حوزه ؤهای تدریس برخط و تبدیل شدن به اساتیدی مفرآیند

، شرایط کنندمیی سنتی آنها )محتوایی که تدریس هاشیوه بایستمی

( گیردمیمخاطبان و دانشیویان و بستری که در آن یادگیری شکل 

تیارب یادگیری  بایستمی. همچنین مورد بررسی میدد قرار گیرد

دانشیویان و میزان پیشرفت یادگیرنده توسط ابزارهای یادگیری برخط 

ی یادگیری اجتماعی در این بستر هافعالیتدر دسترس اساتید بوده و به 

 .]10,11[ نیز توجه گردد

 MOOC موک جمعی، هایرسانه و کارشناسان پژوهشگران، عقیده به

 (Massive open online coursesهای برخط آزاد گسترده یا )دوره

 تا آورد پدید را فرصتی و سازد متحول 21 قرن در را آموزش تواندمی

 .]12,13,14[ گیرد شکل آزاد صورتبه و جهانی سطح در آموزش

 آوردن فراهم برای آن هایپتانسیل درک و محیط این فهم و شناسایی

 توجه مورد بایستمی یادگیری برایپذیر دسترس محیطی

 را فضایی موک بستر. گیرد قرار علمی هیأت اعضای و دهندگانآموزش

 به ایحرفه توسعه فرصت ارائه برای آن از توانمی که کندمی فراهم

 (Kamal) در پژوهش کمال .]15,16[گرفت کمک علمی هیأت اعضای

علمی در دانشگاه پادشاه  هیأتهای اعضای بحث نیازها و چالش ]17[

عبدالعزیز عربستان سعودی در خصوص موضوع پذیرش تدریس برخط 

که  کندمیهای این پژوهش بیان مورد بررسی قرار گرفته است. یافته

علمی از یک سو و جنسیت عضو  هیأتی اعضای هاچالشبین نیازها و 

ی وجود دارد. ولی بین نیازها دارمعنیعلمی از سوی دیگر ارتباط  هیأت

علمی از یک سو و سن، دانشکده محل  هیأتهای اعضای و چالش

خدمت، کشور محل فارغ التحصیلی، سابقه تدریس و رتبه دانشگاهی 

ی مشاهده نشده است. در پژوهش دارمعنیتباط علمی ار هیأتعضو 
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علمی در دانشگاه  هیأتهای اعضای نیازها و چالش ]18[مشابه دیگری 

پادشاه سعود عربستان سعودی در پذیرش یادگیری الکترونیکی مورد 

ی این پژوهش بین نیازها و هایافتهبررسی قرار گرفته است. طبق 

ی اعضا از یک سو و سن، جنسیت و دانشکده محل خدمت عضو هاچالش

ی وجود دارد. ولی بین نیازها دارمعنیعلمی از سوی دیگر ارتباط  هیأت

علمی از یک سو و کشور محل فارغ  هیأتهای اعضای و چالش

علمی ارتباط  هیأتالتحصیلی، سابقه تدریس و رتبه دانشگاهی عضو 

 ی مشاهده نشد.دارمعنی

 دانش، ترویج پژوهش، توسعه یادگیری، گسترش منظوربه الیع آموزش

 نیازمند صنعت، و جامعه با مؤثر ارتباط و علم تولید کیفیت، ارتقای

 و یادگیری-تدریس فرآیند مستمر بهبود برای راهبردی ییهابرنامه

 ایحرفه توسعه و رشد. است خود علمی هیأت اعضای ایحرفه توسعه

 آموزش نظام سرمایه ترینمهم عنوانبه هادانشگاه علمی هیأت اعضای

 .است برخوردار عالی آموزش کیفیت ارتقای در ایویژه اهمیت از عالی

 همه در آن ثیرتأ فناوری، افزون روز رشد به توجه با و دیییتال عصر در

 آموزش، بخش در. است مشاهده قابل محسوسی طوربه جامعه یهاحوزه

 ،گیردمی قرار ارزیابی مورد و منتشر ،آوریجمع اطلاعات که هاییراه

 در خاص، طوربه. است گرفته قرار ثیرأت تحت برخط یهافناوری توسط

 و هادانشگاه یادگیری، و تدریس نوین یهاشیوه عالی آموزش حوزه

 آمده ]19[ گزارش در. است داده قرار ثیرتأ تحت را علمی هیأت اعضای

 سهم تقریباً برخط هایآموزش و آموزش سنتی هایشیوه که است

 سساتمؤ و هادانشگاه موریتمأ. اندکرده پیدا آموزش در مکمل و مساوی

 طریق از جامعه اقشار همه به آموزش ارائه و آوردن فراهم عالی آموزش

 ]21[ گزارش در .]20[ است پذیرانعطاف و آزاد یهاآموزش یهاسیاست

 که اندداشته اذعان عالی آموزش سساتمؤ درصد 65 که است آمده

. باشدمی مدتشان بلند راهبرد از حیاتی و مهم بخشی ،برخط یهاآموزش

  .است انکارناپذیر ضرورتی برخط یهاآموزش به توجه بنابراین

 این است که تدریسدانشگاه علامه طباطبائی  در خصوصله مسأ یک

تحقیقات  به نیاز آن بهبود برای و است اولیه آن مراحل در هنوز برخط

 سازیپیاده. دارد وجود بیشتر در حوزه آموزش اساتید و دانشیویان

. است در حال حاضر ناکافی آموزشی نیازهای به پاسخگویی برای فناوری

 شناخته رسمیت به دولت ایران توسط برخط در یهاآموزش ارائه لزوم

 کندمی تلاش فعال طورعلوم، تحقیقات و فناوری به وزارت است و شده

 عالی آموزش سساتو مؤ هادانشگاهبرای  برخط را های آموزشیدوره تا

اساتید  برای مناسب آموزشی یهابرنامه توسعه منظوربهتوسعه دهد. 

های نیازها و چالش تشخیص موضوع برخط، تدریس در رابطه با دانشگاه

این  تشریح حاضر به های پژوهشیافته. است حیاتی آنها ایحرفه توسعه

 کمک برخط تدریس در موفقیت برای نیاز مورد منابعموضوعات و 

  .کرد خواهد

ای اعضای ی آموزشی توسعه حرفههابرنامهثیر به بررسی تأ [22]پژوهش 

است. در این  علمی در خصوص تدریس اثر بخش برخط پرداخته هیأت

جهت آموزش تدریس  ایبرنامهبا استفاده از منابع آموزشی،  خصوص

ثیر آن در بازطراحی برنامه درسی و أبه اساتید مهیا شده که ت برخط

اییاد اعتماد در اساتید مشاهده شده است. اما درخصوص ارزیابی دانشیو 

 تغییری مشاهده نگردید.    

 هیأت اعضای ایحرفه توسعه یهاچالش بررسی پژوهش این لهأمس

و ارتباط  است برخط تدریس در طباطبائی علامه دانشگاه علمی

هایشان در تدریس چالش و نیازها با اساتید شناختی جمعیتهای ویژگی

های این مطالعه به دلیل کمبود داده. گیردمیقرار  مورد بررسی برخط

تیربی و همچنین ارزیابی تدریس برخط در دانشگاه علامه طباطبائی 

به دانشیویان  ترمناسبانیام شده که در نهایت به ارائه خدمات آموزشی 

 ارتباط آیاند از: بود عبارت های پژوهشپرسشمنیر خواهد شد. 

 در یشانهاچالش و نیازها و علمی هیأت اعضای سن بین معناداری

 یتجنس ینب یارتباط معنادار یاآدارد؟  وجود برخط تدریس زمینه

 برخط یستدر ینهدر زم یشانهاچالشو  یازهاو ن یعلم هیأت یاعضا

 یعلم هیأت یاعضا یرتبه دانشگاه ینب یارتباط معنادار یاآدارد؟  وجود

ارتباط  یاآ دارد؟ وجود برخط یستدر ینهدر زم یشانهاچالشو  یازهاو ن

و  یازهاو ن یعلم هیأت یاعضا یستیربه تدر یهاسال ینب یمعنادار

 یارتباط معنادار یاآ وجود دارد؟ برخطیس تدر ینهدر زم یشانهاچالش

و  یازهاو ن یعلم هیأت یاعضا برخطیس تیربه تدر یهاسال ینب

 یارتباط معنادار یاآ وجود دارد؟ برخطیس تدر ینهدر زم یشانهاچالش

 یشانهاچالشو  یازهاو ن یعلم هیأت یمختلف اعضا یهادانشکده ینب

 وجود دارد؟ برخطیس تدر ینهدر زم

های چالشنیازها و  ارزیابی هایروش مدل انطباق مبتنی بر علاقه،

 برخطعلمی در رابطه با اجرای نوآوری در خصوص آموزش  هیأتاعضای 

، برخط آموزش آمیزموفقیت اجرای از اطمینان . برایکندمی را تعیین

اساتید که در این محیط تدریس  ایحرفههای توسعه چالش بایستمی

تحت سه ها این چالش، در نظر گرفته شده و بررسی شوند. کنندمی

 پشتیبانی و برخط تدریس به نگرش فناوری، از کلی استفاده لفهؤم

 .]23,24,25,26,27[ شوندمیبندی دسته مدیریتی

 

 روش تحقیق

 از آن در و است کاربردی تحقیق یک هدف، لحاظ از حاضر پژوهش

 نامه،پرسش نظیر میدانی هایروش نیز و ایکتابخانه مطالعه هایروش

 تحقیق یک روش و ماهیت براساس پژوهش این. است شده استفاده

 روایی. است یکمّ پژوهشی ها،داده نوع نگاه از و است توصیفی

 با سوالات محتوایی تناسب به توجه با محترم اساتید نظر با نامهپرسش

 سنیش برای و گرفت قرار ییدأت مورد آن هایفرضیه و پژوهش اهداف

 این که است شده استفاده کرونباخ آلفای ضریب از نامهپرسش پایایی

 لفهمؤ ،871/0 برخط تدریس مدیریتی پشتیبانی لفهؤم برای ضریب

 آلفای و 776/0 فناوری از استفاده لفهؤم ،713/0 برخط تدریس به نگرش

 شامل تحقیق نامهپرسش. آمد دستبه 849/0 نامهپرسش کل کرونباخ

 گیریاندازه لیکرت ایگزینه 5 طیف با الاتؤس آن در که بوده الؤس 41

 همبستگی آزمون و SPSS افزارنرم از استفاده با هاداده همچنین و شد
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 مورد واریانس تحلیل و اسمیرنف -کالموگروف آزمون ،t آزمون پیرسون،

 ای،حرفه توسعه نیازهای تعیین» نامهپرسش. گرفت قرار وتحلیل تیزیه

 نسبت طباطبائی علامه دانشگاه علمی هیأت اعضای هایچالش و موانع

 به طباطبائی علامه دانشگاه مختلف دانشکده 10 در «برخط تدریس به

 گذاشتن کنار و هانامهپرسش پالایش از پس و شد گذاشته اجرا

 تکمیل را نامهپرسش نفر از اساتید 113 دانشکده هر از نامعتبر هایپاسخ

 .]28[ نمودند
 

 و بحث نتایج

پژوهش از روش تحلیل واریانس یک های الؤبه منظور پاسخگویی به س
امه گزارش شده است. راهه )آنوا( استفاده شد که نتایج این تحلیل در اد

 هیأت اعضای سن بین معناداری ارتباط ال پژوهش؛ آیادر پاسخ به سؤ
دارد؟  وجود برخطتدریس  زمینه در هایشانچالش و نیازها و علمی
 4 در سن نظر از نمونه گروه شودمی مشاهده 1 جدول در که گونههمان
 . اندگرفته قرار میزا طبقه

 سه و هاچالش و نیازها خام نمرات توصیفی یهاشاخص این جدول در
 جدول این در موجود هایشاخص جمله از. است شده گزارش آن لفهؤم

 نمره بیشترین و نمره کمترین معیار، انحراف میانگین، به توانمی
   نمود. اشاره شده مشاهده

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 سه ادامه در و هاچالش و نیازها کل نمرات واریانس تحلیل آزمون نتایج

 هاگروه بین تفاوت که دهدمی نشان هاچالش و نیازها به مربوط لفهمؤ

 پشتیبانی نمره واریانس تحلیل نتایج (.>010/0p) است دارمعنی

 دارمعنی هاگروه بین تفاوت که دهدمی نشان برخط تدریس مدیریتی

 برخط تدریس به نگرش نمره واریانس تحلیل نتایج(. >004/0p) است

 نتایج(. >012/0p) است دارمعنی هاگروه بین تفاوت که دهدمی نشان

 بین تفاوت که دهدمی نشان فناوری از استفاده نمره واریانس تحلیل

در میموع اینکه بین سن اعضای  (.<456/0p) باشدنمی دارمعنی هاگروه

هایشان در تدریس برخط ارتباط معناداری و چالش نیازهات علمی و هیأ

 وجود دارد. 

 یاعضا یتجنس ینب یارتباط معنادار یاآال پژوهش؛ ؤپاسخ به سدر 

 وجود برخط یستدر ینهدر زم یشانهاچالشو  نیازهاو  یعلم تیأه

استفاده شد که نتایج این تحلیل مستقل  tدارد؟ از روش تحلیل آزمون 

 شودمیمشاهده  2گونه که در جدول در ادامه گزارش شده است. همان

. در این جدول اندگرفتهگروه میزا قرار  2گروه نمونه از نظر جنسیت در 

لفه آن به ؤو سه م هاچالشو  نیازهانمرات خام  های توصیفیشاخص

 تفکیک جنسیت گزارش شده است. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 سن تفکیک به اساتید برخط تدریس هایچالش و نیازها توصیفی هایشاخص :1جدول 
Table 1: Descriptive indicators of the needs and challenges of online teaching of faculty members by age 

 بیشترین

Max 

 کمترین

Min 

 انحراف معیار

Standard 
deviation 

 میانگین

Average 

 تعداد

Count 

 محدوده سنی

Age range 

 متغیر

Variable 

165 108 12.76 144.77 31 40 and less 

هانیازها و چالش  

Needs and 
challenges 

176 109 15.06 138.88 50 41-50 

159 115 15.00 136.14 28 51-60 

170 152 8.49 158.00 4 
61 and 
more 

176 108 14.86 140.50 113 Total 

51 24 7.09 34.00 31 40 and less 

پشتیبانی مدیریتی 

Administrative 
support 

51 17 7.89 30.56 50 41-50 

44 20 6.24 32.07 28 51-60 

51 37 7.55 43.50 4 
61 and 
more 

51 17 7.63 32.34 113 Total 

53 35 5.13 46.16 31 40 and less  

54 33 5.32 45.82 50 41-50  

56 24 7.77 42.32 28 51-60 

نگرش به تدریس برخط 

Attitude to online 
teaching 

52 49 1.50 50.75 4 
61 and 
more 

 

56 24 6.13 45.22 113 Total  

71 44 6.30 64.61 31 40 and less 

 استفاده از فناوری

Use of technology 

74 40 7.44 62.50 50 41-50 

73 38 8.23 61.75 28 51-60 

69 54 6.70 63.75 4 
61 and 
more 

74 38 7.32 62.94 113 Total 
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 تفکیک به اساتید برخط تدریس یهاچالش و نیازها توصیفی یهاشاخص :2 جدول

 جنسیت
 

Table 2 : Descriptive indicators of the needs and challenges of online teaching of 
faculty members by gender 

 انحراف معیار

Standard 
deviation 

 میانگین

Average 

 تعداد

Count  

 جنسیت

Gender 

 متغیر

Variable 

7.6 32.02 85 Male  پشتیبانی مدیریتی

Administrative 
support 7.7 33.29 28 Female 

6.0 44.68 85 Male  نگرش به 

  تدریس برخط

Attitude to 
online teaching 6.2 46.86 28 

Female 

7.5 62.35 85 Male استفاده از فناوری 

Use of 
technology 6.6 64.71 28 

Female 

15.0 139.06 85 Male هانیازها و چالش 

Needs and 
challenges 13.9 144.86 28 Female 

 

نتایج آزمون تی مستقل گزارش شده است. در ابتدا  3شماره در جدول 

لفه مربوط و در ادامه سه مؤ هاو چالش نیازهاتحلیل واریانس نمرات کل 

و  نیازهاقابل مشاهده است. نتایج تحلیل نمره کل  هاچالشو  نیازهابه 

 هاگروهدهد که تفاوت بین لفه آن نشان میؤو همچنین سه م هاچالش

 نیست. دارمعنی

ت علمی و نیازها و أدر میموع اینکه بین جنسیت اعضای هی

 هایشان در تدریس برخط ارتباط معناداری وجود ندارد.چالش

 یرتبه دانشگاه ینب یارتباط معنادار یاآ »ال پژوهشپاسخ به سؤدر 

برخط  یستدر ینهدر زم یشانهاو نیازها و چالش یعلم تیأه یاعضا

از روش تحلیل واریانس یک راهه )آنوا( استفاده شد که  «دارد؟ وجود

 نتایج این تحلیل در ادامه گزارش شده است.
 

 مرد با زن اساتید برخط تدریس یهاچالش و نیازها مقایسه تحلیل نتایج :3 جدول
Table 3 : Results of the analysis of the comparison between the needs and 

challenges of online teaching of male and female faculty members  
 

 معناداری

Significa
nce 

 درجه آزادی

Degrees of freedom  
T   

 متغیر

Variable 

.450 111 -.757 
 پشتیبانی مدیریتی

Administrative 
support 

.104 111 -1.639 
  نگرش به تدریس برخط

Attitude to online 
teaching 

.140 111 -1.488 
   استفاده از فناوری

Use of technology 

.073 111 -1.808 
هانیازها و چالش  

Needs and 
challenges 

 

گروه نمونه از نظر  شودمیمشاهده  4گونه که در جدول شماره همان

ی توصیفی هاشاخص. در جدول بالا اندگرفتهگروه میزا قرار  3رتبه در 
لفه آن گزارش شده است. از جمله ؤو سه م هاچالشو  نیازهانمرات خام 

به میانگین، انحراف معیار،  توانمیی موجود در این جدول هاشاخص
آور نمود. در اینیا یادده شده اشاره بیشترین نمره مشاه کمترین نمره و

نفر مربی نیز در گروه نمونه حضور داشت که به دلیل  1که  شویممی

 عدم تشکیل گروه از این تحلیل کنار گذاشته شد.

که تفاوت  دهدمینشان  هاچالشو  نیازهانتایج تحلیل واریانس نمره کل 
(. نتایج تحلیل واریانس نمره <105/0p) نیست دارمعنی هاگروهبین 

 هاگروهدهد که تفاوت بین نشان می پشتیبانی مدیریتی تدریس برخط
(. نتایج تحلیل واریانس نمره نگرش به تدریس >006/0pاست ) دارمعنی
(. <289/0p) نیست دارمعنی هاگروهکه تفاوت بین  دهدمینشان  برخط

که تفاوت  دهدمینتایج تحلیل واریانس نمره استفاده از فناوری نشان 
 مشخص منظور به ادامه (. در<254/0p) باشدمین دارمعنی هاگروهبین 
شد که نتایج  استفاده دی.اس.ال تعقیبی آزمون از هاتفاوت ترجزئی شدن

 تفاوت استادیار و دانشیار ها بینو چالش نیازهانشان داد که در خصوص 
 .اندکرده کسب بیشتری نمرات دانشیارها که شکلی به. دارد وجود

تیربه  یهاسال ینب یارتباط معنادار یاآال پژوهش؛ ؤپاسخ به سدر 
یس تدر ینهدر زم یشانهاو نیازها و چالش یعلم تیأه یاعضا یستدر

از روش تحلیل واریانس یک راهه )آنوا( استفاده شد  وجود دارد؟ برخط
که نتایج این تحلیل در ادامه گزارش شده است. گروه نمونه از نظر سابقه 

توصیفی  هایشاخص 5اند. در جدول گروه میزا قرار گرفته 4 درتدریس 
لفه آن گزارش شده است. از جمله ها و سه مؤرات خام نیازها و چالشنم

توان به میانگین، انحراف معیار، های موجود در این جدول میشاخص
کمترین نمره و بیشترین نمره مشاهده شده اشاره نمود. نتایج تحلیل 

ها دهد که تفاوت بین گروهها نشان میل نیازها و چالشواریانس نمره ک
(. نتایج تحلیل واریانس نمره پشتیبانی <154/0pدار نیست )معنی

دار ها معنیدهد که تفاوت بین گروهنشان می مدیریتی تدریس برخط
 (. نتایج تحلیل واریانس نمره نگرش به تدریس برخط>021/0p)است 

(. <118/0pدار نشده است)ها معنیگروهدهد که تفاوت بین نشان می
دهد که تفاوت نتایج تحلیل واریانس نمره استفاده از فناوری نشان می

 (.<448/0pباشد )دار نمیها معنیبین گروه
 تعقیبی آزمون از هاتفاوت ترجزئی شدن مشخص منظوربه ادامه در
 31ابقه دهد که اساتید با سشد که نتایج نشان می استفاده دی.اس.ال

داری از دیگر طبقات نمرات بیشتری کسب سال و بیشتر به شکل معنی
 اند.کرده

تیربه  یهاسال ینب یارتباط معنادار یاآ» ال پژوهشؤدر پاسخ به س
 ینهدر زم یشانهاچالشو  نیازهاو  یعلم تیأه یاعضا برخطیس تدر
از روش تحلیل واریانس یک راهه )آنوا (  «وجود دارد؟ برخطیس تدر

 استفاده شد که نتایج این تحلیل در ادامه گزارش شده است. 
دهد که تفاوت نشان می هاچالشو  نیازهانتایج تحلیل واریانس نمره کل 

(. نتایج تحلیل واریانس نمره <431/0pنیست ) دارمعنی هاگروهبین 
 هاگروهکه تفاوت بین  دهدمینشان  برخطپشتیبانی مدیریتی تدریس 

(. نتایج تحلیل واریانس نمره نگرش به <821/0p) یستن دارمعنی
نشده است  دارمعنی هاگروهکه تفاوت بین  دهدمینشان  برخطتدریس 

(108/0p> نتایج تحلیل واریانس نمره استفاده از فناوری نشان .)دهدمی 
  (.<539/0p) باشدمین دارمعنی هاگروهکه تفاوت بین 
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 رتبه تفکیک به اساتید برخط تدریس هایچالش نیازها و توصیفی هایشاخص :4 جدول
Table 4: Descriptive indicators of the needs and challenges of online teaching by academic ranking 

 بیشترین
Max 

 کمترین

Min 

معیار انحراف  

Standard 

deviation 

 میانگین

Average 

 تعداد
Count 

 رتبه دانشگاهی
Academic rank 

 متغیر

Variable 

157 115 15.05 136.29 7 
 استاد

Professor 

هانیازها و چالش  
Needs and challenges 

176 116 15.56 144.82 34 
 دانشیار

Associate professor 

164 108 14.27 138.68 71 
 استادیار

Assistant professor 

176 108 14.89 140.39 112 
 کل

Total 

42 22 7.21 35.00 7 
 استاد

Professor 

 پشتیبانی مدیریتی
Administrative support 

51 17 9.28 35.47 34 
 دانشیار

Associate professor 

49 18 6.27 30.66 71 
 استادیار

Assistant professor 

51 17 7.64 32.39 112 
 کل

Total 

51 24 9.74 42.86 7 
 استاد

Professor 

 نگرش به تدریس برخط
Attitude to online teaching 

54 37 5.33 46.35 34 
 دانشیار

Associate professor 

56 30 6.06 44.82 71 
 استادیار

Assistant professor 

56 24 6.13 45.16 112 
 کل

Total 

68 38 10.45 58.43 7 
 استاد

Professor 

 استفاده از فناوری
Use of technology 

73 40 6.77 63.00 34 
 دانشیار

Associate professor 

72 44 7.14 63.20 71 
 استادیار

Assistant professor 

73 38 7.28 62.84 112 
 کل

Total 
 

 

 تدریس سابقه تفکیک به اساتید برخط تدریس هایچالش و نیازها توصیفی هایشاخص :5 جدول
Table 5: Descriptive indicators of the needs and challenges of online teaching by teaching historyof the faculty members  

 بیشترین
Max 

 کمترین

Min 

 انحراف معیار
Standard 
deviation 

 میانگین

Average 

 تعداد
Count 

 تیربه تدریس
Teaching 

experience 

 متغیر
Variable 

164 109 12.20 141.59 44 
10 years 
 and less 

هانیازها و چالش  
Needs and challenges 

176 108 16.45 138.31 47 11-20 

159 115 15.69 140.63 19 21-30 

170 146 12.01 157.66 3 
31 years 

 and more 

176 108 14.86 140.49 113 Total 

49 18 6.40 31.20 44 
10 years 
 and less 

 پشتیبانی مدیریتی
Administrative support 

51 20 8.10 32.80 47 11-20 

49 17 7.94 31.78 19 21-30 

51 42 5.19 45.00 3 
31 years 

 and more 

51 17 7.63 32.33 113 Total 

53 33 4.87 46.15 44 
10 years 
 and less 

 نگرش به تدریس برخط
Attitude to online teaching 

54 30 6.17 43.78 47 11-20 

56 24 8.20 45.78 19 21-30 

52 49 1.52 50.33 3 
31 years 

 and more 

56 24 6.13 45.22 113 Total 

72 40 7.30 64.22 44 
10 years 
 and less 

 استفاده از فناوری
Use of technology 

73 48 6.86 61.72 47 11-20 

74 38 8.55 63.05 19 21-30 

67 55 6.42 62.33 3 
31 years 

 and more 

74 38 7.32 62.93 113 Total 
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 یهادانشکده ینب یارتباط معنادار یاآ» ال پژوهشؤدر پاسخ به س

یس تدر ینهدر زم یشانهاچالشو  نیازهاو  یعلم تیأه یمختلف اعضا

( استفاده شد انس یک راهه )آنوااز روش تحلیل واری «وجود دارد؟ برخط

گروه نمونه از نظر سابقه  که نتایج این تحلیل در ادامه گزارش شده است.

ی توصیفی هاشاخص. اندگرفتهگروه میزا قرار  3در  برخطتدریس 

شده است.  در نظر گرفتهلفه آن و سه مؤ هاچالشو  نیازهانمرات خام 

توان به میانگین، انحراف معیار، کمترین ی موجود میهاشاخصاز جمله 

 نمره و بیشترین نمره مشاهده شده اشاره نمود. 

آزمون تحلیل واریانس گزارش شده است. در ابتدا  نتایج 6در جدول 

لفه مربوط ؤو در ادامه سه م هاچالشو  نیازهاتحلیل واریانس نمرات کل 

ی مختلف گزارش شده است. هادانشکدهبرای اساتید  هاچالشو  نیازهابه 

های های اساتید دانشکدهنتایج تحلیل واریانس نمره کل نیازها و چالش

دار نیست ها معنیهد که این تفاوت بین گروهدمختلف نشان می

(104/0p> نتایج تحلیل واریانس نمره پشتیبانی مدیریتی تدریس .)

باشد دار نمیها معنیدهد که تفاوت بین گروهنشان می برخط

(492/0p>نتایج تحلیل واریانس نمره نگرش به تدریس برخط .)  نشان

(. نتایج <315/0p) نشده استدار ها معنیدهد که تفاوت بین گروهمی

که تفاوت بین دهد تحلیل واریانس نمره استفاده از فناوری نشان می

 (.<653/0p) دار نیستها معنیگروه
 

 هایدانشکده اساتید برخط تدریس هایچالش و نیازها مقایسه تحلیل نتایج :6 جدول

 مختلف

Table 6: Results of the analysis of the comparison between the needs and 
challenges of online teaching of the members of different faculties  

 معناداری

Significance 
F 

میانگین 

 مربعات

Mean of 
squares 

درجه 

 آزادی

Degrees 
of 

freedom 

 منبع تغییر

Change 
resource 

 متغیر

Variable 

0.10 1.67 351 9 
Between 

group 

هانیازها و چالش  

Needs and 
challenges 

  209 103 
Within 
group 

   112 Total 

0.49 0.94 55 9 
Between 

group 

 پشتیبانی مدیریتی
Administrative 

support 

  58 103 
Within 
group 

   112 Total 

0.31 1.18 43 9 
Between 

group  نگرش به تدریس

 برخط

Attitude to 
online 

teaching 

  37 103 
Within 
group 

   112 Total 

0.65 0.76 41 9 
Between 

group 

 استفاده از فناوری

Use of 
technology 

  54 103 
Within 
group 

   112 Total 

 گیرینتیجه

سسات آموزش عالی و مؤ هادانشگاه یعلم تأیاعضای ه ایحرفهتوسعه 

 بتوانند کهنیها برای ااست. دانشگاه یعال آموزش تیفیارتقای ک دیکل

به  دیآموزش، پژوهش و عرضه خدمات موفق باشند، باحیطه در سه 

 نیا تیتقو توجه کنند. یعلم تیأاعضای ه هاییتوانمند تیتقو

. بیشتر شودمیمحقق  آنان ایحرفهتوسعه  قیاز طر هایتوانمند

پیش  برخط هایدورهسسات آموزش عالی به سمت ارائه ؤو م هادانشگاه

اعضای  ایحرفهبهبود توسعه  هایراه. بنابراین ضروری است که روندمی

؛ شناسایی کرد پردازندمیبه تدریس  برخطصورت را که به علمی تهیأ

ت علمی به یک شکل، از فناوری د استفاده قرارداد. همه اعضای هیأو مور

. این تنوع در نحوه تدریس در کنندنمیاستفاده  برخطجهت تدریس 

توسعه  هایروشبیشتری را برای فهم  هایپژوهش، برخطیک دوره 

 . نمایدمیت علمی اییاب أاعضای هی ایحرفه

طور به برخطهای های اخیر در کشور ایران نیز آموزشدر سال

گرفته  رسسات آموزش عالی قراها و مؤمورد توجه دانشگاهای هگسترد

و  یتوانمندساز ،برخط یهادورهارائه اثربخش  یاز طرفی برااست. 

، از اهمیت کنندمیتدریس  هادورهکه در این  استادهایی ایحرفهتوسعه 

 ایحرفهمستمر توسعه  یهابرنامه اجرای و ارائه. است برخوردار ایویژه

 برخط یهاآموزش تیفیک یبه ارتقا یانیکمک شا یعلم تأیه یاعضا

ی رسمی هاآموزشها به ارائه توجه به اقبال فزاینده دانشگاه با. کندمی

، لزوم توجه به فرایندهای آن بیش از پیش احساس برخطصورت به

شود. یکی از موضوعات اساسی آموزش عالی در حال حاضر، بحث می

نیز ضرورت  برخطی هادورهی آموزشی است. در هادورهارتقای کیفی 

ن تحقیق . در ایباشدمیبهبود کیفیت و ارتقای آن بسیار حائز اهمیت 

عنوان یکی از ارکان ارتقای کیفی ت علمی بهای اعضای هیأتوسعه حرفه

اعضای  ایحرفه. در واقع توسعه بوده است ی آموزشی مورد نظرهادوره

، یکی از  برخطهای بخش در دورهت علمی برای تدریس اثرهیأ

 . استهای نظام آموزش عالی کشور ضرورت

در  ایحرفهعلمی از توسعه هیأت درک اعضای   ]29[در پژوهش 

مصاحبه یک مورد بررسی قرار گرفت. در این پژوهش  برخطی هاآموزش

 انیام زیر هایموضوع درباره علمیهیأت ساخت یافته با اعضای نیمه

هیأت تخصیص یافته به اعضای  ایحرفهناسازگاری در توسعه : گرفت

، برخطی هادورهزی ساآمادهها برای وجود موانع و محدودیت ،علمی

، برخطهای آموزش ایحرفههایی برای مشارکت در توسعه اییاد مشوق

تر های گستردهنیاز به فهم و دانش پداگوژیک و امکان برقراری حمایت

از توسعه  برخطدرک اساتید  ]30[پژوهش . برخطبرای ارائه دروس 

داند که در سطوح مختلف تشکیلات یی میهاپیامثر از أرا مت ایحرفه

برای توجه به توسعه  برخطشود و انگیزه اساتید دانشگاهی فرستاده می

 .داندمیشان از ارزش این کار مرتبط طور مستقیم با درکرا به ایحرفه

هیأت های اعضای و چالش نیازها ]17[ (Kamal) در پژوهش کمال

علمی در دانشگاه پادشاه عبدالعزیز عربستان سعودی در پذیرش تدریس 

های این پژوهش بین برخط مورد بررسی قرار گرفته است. طبق یافته
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هیأت علمی از یک سو و جنسیت عضو هیأت ی اعضای هاچالشو  نیازها

و  نیازهای وجود دارد. ولی بین دارمعنیعلمی از سوی دیگر ارتباط 

علمی از یک سو و سن، دانشکده محل خدمت، هیأت های اعضای چالش

اعضای التحصیلی، سابقه تدریس و رتبه دانشگاهی کشور محل فارغ

 ]31[ (Wehunt) ویهانتی مشاهده نشد. دارمعنیارتباط  هیأت علمی
علمی هیأت اعضای  ایحرفهدر پژوهش خود در ارزیابی نیازهای توسعه 

 ایحرفههای توسعه برخط به میل و رغبت اساتید به مشارکت در فعالیت

، حمایت ی یادگیری گروهی در کلاس درس برخطهافعالیت تاکید برو 

ی یادگیری هافعالیت سازیپیادهاز مشارکت دانشیویان و طراحی و 

های اعضای و چالش نیازها ]18[در پژوهش کند. اشاره می مشارکتی

علمی در دانشگاه پادشاه سعود عربستان سعودی در پذیرش هیأت 

ین ی اهایافتهطبق مورد بررسی قرار گرفته است. یادگیری الکترونیکی 

سن، علمی از یک سو و هیأت ی اعضای هاچالشو  نیازهاپژوهش بین 

ارتباط از سوی دیگر علمی هیأت عضو محل خدمت  و دانشکده جنسیت

علمی هیأت های اعضای و چالش نیازهاولی بین  .وجود داردی دارمعنی

تدریس و رتبه دانشگاهی  التحصیلی، سابقهاز یک سو و کشور محل فارغ

 مقایسه 7جدول در ی مشاهده نشد. دارمعنیعلمی ارتباط هیأت عضو 

 با تحقیقات مرتبط آمده است. حاضر های پژوهشبین یافته
 

 پژوهش حاضر با تحقیقات مرتبط یهایافته مقایسه :7 جدول
Table 7 : Comparison between the findings of this study with other related 

studies 

ت أهای اعضای هیارتباط معنادار بین متغیرهای جمعیت شناختی و نیازها و چالش

 علمی در تدریس برخط

Significant relationship between demographic variables and 
needs and challenges of faculty members in online teaching 

های جمعیت متغیر

شناختی اعضای 

 هیات علمی

Demographic 
variables of faculty 

members 
Al-sarrani 

[32] 
Omar [18] Kamal [17] 

Abbaspour, et al 
(Current research) 

 

    
 سن

Age 

    جنسیت 
Gender 

    دانشکده 

Faculty 

    
 رتبه دانشگاهی

Academic ranking 

    سالهای تیربه تدریس 
Years of teaching 

experience 

Not studied 
Not 

studied 
Not studied  

های تیربه سال

 تدریس برخط
years of online 

teaching 
experience 

   Not studied 
 التحصیلیفارغ کشور

country of 
graduation 

 
Not 

studied Not studied Not studied 
 ملیت

Nationality 

هیأت هدایتی اعضای -با روش ترکیبی به نقش خود ]33[در تحقیقی 

های مبتنی بر وب پرداخته است و در محیط ایحرفهعلمی برای توسعه 

عنوان یک راهبرد یادگیری برای تحقق هدایتی به-به یادگیری خود

و  نیازها ]25[اشاره کرده است. در پژوهش  ایحرفهاهداف توسعه 

 علمی دانشگاهی را در پذیرش یادگیری برخطهیأت ی اعضای هاچالش

های آشنایی با فناوری روز و مورد بررسی قرار داده و برگزاری کارگاه

و تیهیزاتی در سطح  های فنیی مدیریت یادگیری، حمایتهاسیستم

مدیران دانشگاهی و ترویج روش یادگیرنده محور برای گذار به سمت 

 را مورد توجه قرار داده است.  یادگیری برخط

، پیشنهادهای زیر در خصوص حاضر ی پژوهشهایافتهبر اساس 

علمی هیأت اعضای  ایحرفهگذاری و اقدام در خصوص توسعه سیاست

 :شودمیگذاران دانشگاهی ارائه و سیاستبه مدیران  برخطدر تدریس 

 یهابرنامه به کل نگر و جامع است مدیران دانشگاه/دانشکده نگاهی لازم

داشته  برخطدر بخش تدریس  علمیهیأت  اعضای ایحرفهتوسعه 

باشند و حمایت خود را در عمل نسبت به این موضوع نشان دهند. این 

های اساتید دانشگاه/دانشکده د در قالب حمایت از تلاشتوانمیموضوع 

 باشد.  برخطی هامحیطو ارتقای فرهنگ استفاده از 

خصوص توسعه ی متفاوت درهابرنامهبا توجه به نتایج پژوهش، ارائه 

اساتید با سن  ردبا توجه به سن اساتید ضروری است. در مو ایحرفه

 ها وبا در نظر گرفتن دید کلان و برشمردن فرصت بایستمیبالاتر 

 به دغدغه آنها پاسخ گفت. برخطی هامحیطمزایای 

ی مطرح شده )پشتیبانی مدیریتی، نگرش به هالفهمؤدر خصوص 

ی هاکارگاهیی در قالب هابرنامهو استفاده از فناوری(  برخطتدریس 

 آموزشی و ... به منظور ارائه درکی بهتر از موضوع برای اساتید ارائه گردد.

 فرآیند برباشد؛  ترمطلوب برخط تدریس در اساتید یهامهارت هرچه

 او ردیف ردعملک افزایش موجب نتییه در و گذاردمی ثیرتأ او تدریس

 و بگذارد اثر نیز دانشیویان یادگیری بر دتوانمی همچنین. شد خواهد

 عنوانبه دتوانمی پژوهش این خروجی واقع در. گیرد شکل بهتر یادگیری

 برخط آموزش هایدوره کیفیت بهبود یهابرنامه تهیه جهت مبنایی

 .گیرد سسات آموزش عالی قرارؤو م هادانشگاه استفاده مورد

 علمیهیأت  اعضای همه جانبه رشد برندهپیش عوامل ترینمهم از یکی

 یهانامهآیین و ضوابطلازم است  .های ارتقای اساتید استنامهآیین

ی آموزش هادورهبا تولید و ارائه  متناسب علمی هیات اعضای ارتقای

  .گردد الکترونیکی تنظیم و اجرایی

بررسی در که این   شودمیآتی پیشنهاد  هایپژوهشمنظور انیام به

که این  سسات آموزش عالی انیام شود. از آنیاها و مؤسایر دانشگاه

عنوان یک دانشگاه علوم انسانی پژوهش در دانشگاه علامه طباطبائی به

ی مادر مانند هادانشگاهعنوان مثال در پذیرفته، مطلوب است به صورت

ی صنعتی مانند دانشگاه صنعتی شریف به هادانشگاهدانشگاه تهران و یا 

اساتید در این  ایزمینهی هاتفاوتو به  شود بررسی موضوع پرداخته

 شودمیمنظور درک بهتر از موضوع پیشنهاد بهتوجه گردد.  هادانشگاه

)پشتیبانی  هاچالشو  نیازهاص هریک از موارد مربوط به درخصو
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 هایپژوهشنگرش به تدریس برخط و استفاده از فناوری(  –مدیریتی 

   ترتیب داده شود.جزئیات هر یک  تیزیه و تحلیلدیگری با 

 

 مشاركت نویسندگان

داود رحیمی  یآقا یمقاله برگرفته از رسعاله دکتر نیکه انیبا توجه به ا

تمامی  یمساعک اشتراحاصل  انیام شدهپژوهش اسعت،  کینچا

 . آن است سندگانینو

 

 تشکر و قدردانی

در رساله دکتری آقای داود رحیمی ه دام شیمقاله از پژوهش ان ینا

تهیه شده است. بدین وسیله از اساتید راهنما و مشاور و همچنین کینچا 

این پژوهش گردد. اساتید دانشگاه علامه طباطبائی قدردانی می

 کننده مالی نداشته است.تأمین
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Background and Objectives: MOOCs as a form of e-learning, with their great potential and 
capacity in learning and teaching, can meet different needs of a diverse group of learners. 
Therefore, universities can utilize it as an effective educational tool in their educational and 
research courses and help improve the quality of their education. Faculty members are among 
the most important pillars of the university and, accordingly, they play a major role in 
knowledge transfer and learning; therefore, it is necessary for faculty members to be aware 
of the latest methods of teaching such as MOOCs as well as knowledge acquisition and 
information literacy in this field. As a result, the present study has been conducted with the 
aim of investigating the MOOC-based information literacy of the faculty members of Al-Zahra 
University. 
Methods: The research approach used for the study is quantitative; the method is of 
descriptive-survey type, with a practical purpose. The research population includes the faculty 
members of Al-Zahra University. Through quota stratified sampling and based on Morgan 
table, among the 381 faculty members, 181 individuals were selected as the research sample. 
To collect data, based on the theoretical foundations and research background, a researcher-
made questionnaire was developed with a five-point Likert scale (very high, high, medium, 
low and very low). In order to measure the validity of the questionnaire, the views of experts 
on new teaching methods and new approaches to teaching and learning were applied. The 
reliability coefficient of the data was calculated using Cronbach's alpha, with the obtained 
value of 0.97 which indicates the high reliability of the devised questionnaires. To analyze the 
data, SPSS 22, one-group t-tests, Friedman and multivariate analysis of variance were used . 

Findings: The findings indicate that from the participants' point of view, in the components 
of ‘knowledge’ (1.54), ‘preparation’ (1.53) and ‘analysis / implementation of the course’ 
(1.61), ‘evaluation’ (1.74), ‘review’ (1.78), ‘optimization’ (1.76) and, in general, the 
information literacy status of the faculty members based on MOOC (1.66) are rated below the 
average. The components are prioritized as ‘optimization’, ‘review’, ‘evaluation’, 
‘analysis/course implementation’, ‘preparation’ and ‘knowledge’, respectively. Accordingly, 
‘optimization’ (3.74) is in the best and ‘knowledge’ (3.25) is in the worst condition. In addition, 
among the views of the research participants on the ‘gap of information literacy of the faculty 
members towards the MOOCs’, there is no significant difference among  the distinguishing 
indicators, such as ‘history, gender, academic status, age, and department’. 
Conclusion: The results of this research show that MOOC-based information literacy is low 
among university faculty members and their knowledge and awareness of the MOOCs is very 
low. Lack of up-to-date faculty members, lack of various trainings, such as holding workshops, 
conferences, specialized meetings in the field of MOOCs, inattention and lack of emphasis laid 
by higher education institutions on the need to use new teaching methods by the universities, 
lack of attention to practical skills and familiarity with new teaching approaches in the world 
as a qualifying feature in employing the faculty members, lack of approval and demand of 
students from the faculty members to use the MOOCs in their teaching-learning approaches 
and the dominance of the traditional approach to teaching in the universities can be 
enumerated as the reasons for the results of the study. 
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آموزش الکترونیکی، تواناایی و ررفیات زیاادی در یاادگیری و   ةعنوان یا  فرم از شااایوهاا باهمووک اهیدا::پیشییینیه و  

  ها از این رو، دانشااگاه ند.نتوانند نیازهای مختلف گروه متنوعی از یادگیرندگان را برطرف ککه میطوریبه  ؛آموزش دارند

 بهبود کیفیت به های آموزشاای و پهوهشاای خود، بهره برده وعنوان ابزار آموزشاای ابربخد در دورهتوانند از آن بهمی

دانشااگاه، ن د   در  ارکان  ترینمهم  از یکی  عنوانبه  هیأت علمی  کند. از آنجا که اعضااای کم  هادر دانشااگاه آموزش

کنند؛ بنابراین، شااناخت و آگاهی اعضااای هیأت  ایفا می  یادگیری -یاددهی    فرایند  طورکلیبه و  داند  انت ال در  زیادی

ها، کسا  داند و ساواد اطلاعاتی در این زمینه واروری اسات. بر  ازجمله مووک های نوین آموزشعلمی نسابت به شایوه

انجام   )س(م اله حاوار باهدف سانجد ساواد اطلاعاتی مبتنی بر مووک در اعضاای هیأت علمی دانشاگاه الزهرا    این اسااس،

 شده است.

  . پیمایشاای و به لظاه هدف، کاربردی بوده اساات -توصاایفی   ،انجام آن  روش و  یرویکرد حاکم بر پهوهد، کمّ :هاروش

( عضااو هیأت علمی، با  381با توجه به تعداد )  کهاساات    )س(جامعه آماری شاااما اعضااای هیأت علمی دانشااگاه الزهرا  

عنوان نمونه پهوهد  ( نفر به181جدول مورگان تعداد )  ای و براسااااسای ساااهمیهگیری طب هاساااتفاده از روش نمونه

 پنجبا طیف    سااخته  مظ قنامه  ی اطلاعات، براسااس مبانی نظری و پیشاینه پهوهد پرسادآورجمعبرای    انتخاب شادند.

  نظر   ازنامه،  تدوین گردید. جهت ساانجد روایی پرسااد  (کم  خیلی و کم  متوسااط،  زیاد،  زیاد،  خیلی)ی لیکرت ادرجه

با   هادادهیادگیری بهره گرفته شاد. واری  پایایی   و  یاددهی  جدید  یکردهایرو و آموزشای  نوین  یهاوهیشامتخصاصاان  

جهت    .اسات  بوده  هانامهپرساد  بالای  پایایی  دهندهنشاان  که  دسات آمدبه  97/0مظاسابه و  اساتفاده از آلفای کرونبا 

تی تا  گروهی، فریادمن  و تظلیاا واریااند مناد مت یره   هاایو آزمون  SPSS 22  افزارنرماز  هاا نیز  تجزیاه و تظلیاا داده

 .استشده    استفاده

(  53/1)  «آماده ساازی»  ،(54/1)  «داند»  هایکنندگان در مؤلفهاز دیدگاه شارکت  که  حاکی از آن اسات  هاافتهی  ها:یافته

  ووااعیت   کا در  و(  76/1)  «سااازیبهینه  »  ،(78/1)  «بازنگری»  ،(74/1)  «ارزشاایابی»  ،(61/1) «دوره  اجرای /تظلیا» و

اولویت بندی    تر از حد متوساط ارزیابی شاده اسات.پایین  ،(66/1)  نیز هیأت علمی مبتنی بر مووک  اعضاای اطلاعاتی  ساواد

به دسات   »داند« و «ساازیآماده، »»تظلیا / اجرای دوره«،  »ارزشایابی«ها به ترتی ؛ »بهینه ساازی«، »بازنگری«،  مؤلفه

( در بدترین وواعیت قرار دارد. 25/3)  »داند«(، در بهترین وواعیت و 74/3بهینه ساازی« )»  براین اسااسآمده اسات.  

  « به هاوکمونساابت به   هیأت علمی»شااکاف سااواد اطلاعاتی  پهوهد در موردکنندگان  شاارکتبین دیدگاه  همچنین،  

 .ندارد وجود  معناداری  تفاوت  «آموزشی گروه  سن، علمی،  مرتبه جنسیت،  ساب ه،»  ازجمله  هاییشاخص تفکی 

مبتنی بر مووک در اعضاای هیأت علمی دانشاگاه    نتایج پهوهد حاوار گویای آن اسات، ساواد اطلاعاتی  گیری:نتیجه

  بودن   رنگکم هیأت علمی،  اعضاای  نبودن  روزها بسایار کم اسات. بهنسابت به مووک  هاپایین اسات و شاناخت و آگاهی آن

  عدم  و  توجهیبی  ها،مووک  حوزه  در تخصااصاای  هاینشااساات  هماید،  کارگاه،  ازجمله  مختلف  هایآموزش  وجود  عدم  یا

  های مهارت  به  توجه  عدم  ها،دانشاگاه  توساط  آموزشای  نوین  هایشایوه  کارگیریبه  الزام  به  نسابت  بالادساتی  نهادهای تأکید

  اعضای  از  دانشجویان  مطالبه و است بال  عدم علمی،هیأت   جذب در  دنیا  جدید آموزشی  رویکردهای  با آشنایی و  کاربردی

  آموزش   صرف سنتی  رویکرد  حاکمیت  و  یادگیری –  یاددهی  رویکردهای  در هامووک  کارگیریبه در  دانشگاه  هیأت علمی

 دست آمده برشمرد.عنوان دلایلی برای نتایج بهتوان بهرا می  هادانشگاه در
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 مقدّمه

رهور نکرده است   بارهیافته و ی تکاما تدریجکه به است  مفهومی   کو مو

آموزش  نورهوری است که در حیطه  هایپیشرفت یکی از  . در واقع[1]

توسعه  و در طراحی و اجرای آن کشورهای  الکترونیکی به وقوع پیوسته  

داشته بسزایی  سهم  حروف  برگرفته   کومو  . [2]اند  یافته    اول از 

(Massive Open Online Course)،  برخط انبوه   آزاد  یهادوره  به معنی  

بهاز    تواندیم  ؛ که[3]است   به شرکت کنندگانطور  طریق وب    ی آزاد 

شود ارائه  بیانیهعبارتیبه .  نامظدود  ) دیگر،  توان  می را  (Downsداونز 

کورمیر، برای   دیو توسط ک ومو واژه قلمداد نمود. کو مو مولد  عنوان به

 . همچنین، پد [4]شد  ارائه ادوارد ایسلند  پرند  دانشگاه  در  بار  اولین 

 زیادی رشد هامووک ،  «کو مو سال»  عنوان به  (2012) سال گذاری نام  از

 . این[5]  شد اجرا  و  طراحی   کومو  های متعدد دوره   و داشتند دنیا    در

 و ارائه  سنتی های آموزش  با  به دانشجویان  اعتباربخشی  باهدف،  هادوره 

 از حاصا اغل ، نتایج که شدند  ایجاد سرعتبه  ک ومو  جدید هایدوره 

  برای  ک ومو  های دوره .  [6]  بودند آموزش عالی  مؤسسات  بین  مشارکت 

 با  که است شده ی طراح کسانی برای خاص ورایف یا هامهارت  آموزش

 در توانستند ی نم ج رافیایی یا  و  ی اطب ه  اقتصادی،   تمایز به توجه

اینکهعلی   واقع  در شوند؛ حاور معمولی یهادانشگاه   ،هامووک  رغم 

 راه از  آموزش مرسوم  مفهوم از بخشیاما  ؛ داده ت ییر را آموزش  م یاس

 طولانی تاریخچه در فصا  نیترتازه هامووک  یگر، د  عبارتبه  . است دور

 موج  و هستند الکترونیکی یادگیری و دور راه از آموزش  توسعه

  [ 7]اند  شده  جدیدی یادگیری و یاددهیی  هاروش  پیداید و یسازفعال 

 قرار تأبیر شدت تظتبه  را قدیمی دانشگاهی و  مهره به مهره  و آموزش 

به حوزه آموزش عالی به حدی مشمگیر    هامووک ورود    .[8]داده است  

های  نیمی از دانشگاه   آن، ت ریباً  ی  دهه از عمر  بوده است که در کمتر از

های  دوره . شاید بتوان گفت،  [3]کردند  المللی از انواع آن است بال  بین

ی  هاسال در زمینه یادگیری الکترونیکی  درشیوه جدید  عنوانبه  کو مو

در حال حاور    کهطوری به   ؛است  شده  واقع   توجه  ها مورددر دانشگاه   اخیر

 . [9]  شوندیآموزش در نظر گرفته م  موفق  شیوهعنوان ی   به

بودن به توانمی  ، هامووک  مهم  هایویهگی  از  رایگان داند،  تعاملی 

 مکانی  یا  سنی  نداشتن مظدودیت  رسمی،  مدرک  اعطای  عدم  بودن، 

 بودن کوتاه نام دانشجویان،ببت در مظدودیت نداشتن بودن، آزاد خاص،

 هایفرصت  آزاد،  آموزش . در واقع[ 8]اشاره کرد   هادوره  بودن اختیاری و

 از نه تنها که کندمی  ایجاد آموزش عالی نوآوری در برای را جدیدی

دانشگاهی   آموزش  اساسی هایارزش  اجرای و  سازیبرای پیاده  مؤسسات

 فراگیر  به یادگیری  سخنرانی سنتی از  را  تمرکز بلکه ؛کندمی  پشتیبانی

عالی،  در  مظور  این می ت ییر آموزش  در   ترکی  راستا  دهد. 

 های( یا متون صوتی، آزمون Podcastها )پادکست  ویدئویی، های سخنرانی 

 مناس   ابزار  تواند می  برخط  جامعه در  فعال حضور و یادگیری سنجد

 آموزش  سویبه   درحرکت.  [10] باشد  فراگیران  بعضی  برای  یادگیری 

 همکاری و هاایده  گذاریاشتراک   برای را هاییفرصت  ک ومو  آزاد،

 در  معنادارتر تعاما تسهیا و  المللییا بین مظلی صورتبه  مؤسسات 

تواند،  می  بال وه  صورتبه  کو مو فناوری در واقع  .کندمی  آموزش ایجاد

 از بسیار زیادی  تعداد برخط یادگیری  آموزش و  برای  مفیدی را بستر

مظدودیت ک ومو آورد.   فراهم پایین های هزینه با فراگیران،  مشکا 

 با  را  مالی  هزینه  از نظر فراگیران  مشکا  و  ها، مؤسسات دانشگاه  بودجه 

همچنین، جهت    .[12،  11]کند  رفع می آموزشی  های دوره  هزینه کاهد

لازمپید   هیچ کو مو هایدوره  در  نامببت ی    .نیست نیازی  تنها 

اینترنت    ،دستگاه کامپیوتر  کفایت عبور  رمز و  نام کاربری  وی  خط 

 اصول  اساسکنند و بر شرکت زمانهم توانندمی  کاربر هزاران .کندمی

  عات لافناوری اط امروزه،    از آنجا که  . [14،  13]است   دانشگاهی آموزش

  ؛ شودمی  قلمدادآموزش    ابزار  ترینترین و وروری مهم  عنوان یکی ازبه

مراکز آموزشی، کمبود    عدم دسترسی به،  افزاید نیاز مردم به آموزش

و    باتجربه،معلمان   اقتصادی  امکانات  و ذهاب،  های  هزینه کمبود  ایاب 

  مفید   هایزمان خستگی،    ایجادو عواملی ازجمله    اجاره خوابگاه، ت ذیه

، های صوتیو فایا  هافیلم، عدم دسترسی به  رفتهازدست در ساعات کاری  

های  نوین آموزشی توسط متخصصان شد. روش   هایروش   منجر به ابداع

این امکان  اقتصادی    نوین آموزشی علاوه بر دارا بودن کیفیت، به لظاه

گیرند  تظت آموزش قرار  زیادی  فراگیران    زمانهم  آورد کهرا فراهم می

بیانیه جهانی آموزش عالی    ها،این مالد برای غلبه بر    .[16،17،  15]

به عنوان اولین  آموزش عالی    ها ودانشگاه   که  بیانگر آن است  (،1998)

است  نهادها ایجاد  ،  وروری  روش به  از  استفاده  آموزشی    هایو  نوین 

در واقع، توسعه آموزش  های آن استفاده کنند.  قابلیت و    مزایااز  و  بپردازند  

آن    هایحاراه الکترونیکی، یکی از بهترین    ی  ورورت جهانی و آموزش

 ای پیداکرده است. باویهه  جایگاه ک و مو رهور  ستارا  این  در.  [18]  است

 قبا که  شودمی  ایجاد هاییداده  به دسترسی ، کو مو روش  از  گیری بهره 

   .نداشت وجود  شکا  این به  هاداده  این برخط  آموزشدوران   از

 شوند؛می  بالا، فراهمسرعت  و حجم با کلان ابعاد  در هاداده  این همچنین،

 که گیردمی  شکا  الکترونیکی در آموزش پهوهد  برای بستری بنابراین،

 به تواند می  هشی پهو بستر  این  نداشت. وجود  این ابعاد  در  از این پید  

که طوری . بهکند کم   رسمی آموزش و غیررسمی  آموزش کیفیتبهبود  

بررسی  ] 19[الهازانی   عالی«    کوموتأبیر  »در  آموزش  دریافت،  در 

توجهی روی آموزش عالی داشته و منجر به   تأبیر مست یم قابا  هامووک 

های یادگیری در دانشجویان  های آموزشی، مهارت بهبود عملکرد برنامه 

دانشگاه  در  اساتید  تعاما  و  و  مطالعات گمیا  است. همچنین  ها شده 

های  نشان داد، مهارت   Gameel & Gwinn Wilkins   [20] گوین ویلکینز

ها  فناوری اطلاعات و ارتباطات دانشجویانی که تعاما بیشتری با مووک 

 آموزشی هایدوره  از سیاری بسایر دانشجویان بوده است.    دارند بالاتر از

 امکان هامووک و   شوند می  ارائه  ترکیبی  به شیوه اکنون  دانشگاهی  رسمی

فراهم ترکیبی یادگیری دیا  نتایج آورند.  می  را   Daiو دیگران  پهوهد 

های  ها، در شیوه ترکیبی کلاسمووک  که  نیز حاکی از آن است  [21]

 نیز سعی  هادوره  این طراحی که در  طوریبه  ؛درس ابربخد هستند

الکترونیکی  و  حضوری های کلاس  مزایای از شود می زمان  هم  آموزش 

 با  کو مو هایدوره گفت،   توانمی . به طورکلی[23،  22]شود   استفاده



 ,M. S. Karimi Mehrabadi M.S. Ghoraishi Khorasgani(                  494)                      یمهرآباد ی میمحمدصادق کر ،خوراسگانیمریم سادات قریشی 

 و  دانشمندان  شدن سب  جمع  زمان،  و  مکان  پذیریانعطاف  به توجه

  ک ومو ی  اعده بر این اساس،    .[24] دوره است   ی   در  بسیاری  همفکران 

ی قرن حاور و تظول بزرگ آموزش عالی  هاآموزش ورورت  عنوانبهرا 

کس  و  منجر به    توانندی م،  هامووک قلمداد کرده و معت دند، با توسعه  

 . [25]شوند    کار

مووک  کاربرد  و  تأبیرگذاری  اهمیت،  راستای  در  آنچه  در  براساس  ها 

شده در این خصوص  های انجام  جهت آگاهی از پهوهد   ؛آموزش بیان شد

پرداختن به موووع پهوهد حاور، در اینجا   و میزان ورورت و اهمیت

پهوهد  از  برخی  انجام به  مووک   های  پردازیم.  ها میشده در خصوص 

های جدید  دستورالعما »، با عنوان  Deng  [26]  و دیگران  مطالعات دنگ

هار  دهد منشان می برای تدرید اعضای هیأت علمی و یادگیری مووک«  

  سازمان   -یادگیرنده    از:  ها عبارتندعاما اصلی یادگیری و تدرید مووک 

 مظتوا.  -  آموزش   و  یادگیری  مظیط  دهنده،  یاد

ارتباط آن ساختارگرایی،  رویکردهای  از  معت دند،  معرفت  ها  و  گرایی 

می  برای  شناسی  تدرید  مختلف  رویکردهای  دادن  آشتی  برای  توان 

و دیگران    اسپینا دلگادوسنجد تعاما یادگیرنده با مووک استفاده کرد.  

Ospina-Delgado   [27]بررسی« در  مندی  میزان ،   نگرش  و  علاقه 

 آموزشی هایبه دوره  حسابداری  و اعضای هیأت علمی مربیان مثبت

 برخی از  و  اینترنت  از استفاده حوزه اهمیت سه  مووک«، دریافتند، در

 هایدوره  از درک عمومی و دانشگاهی، داند استفاده برای وب  ابزارهای

مووک دوره نفع  به  توجه  با  نظرات  و  مووک   استانداردهای  در  های 

قابا مالی،  گزارشگری  المللیبین دارد.  ملاحظه   تفاوت  وجود  ای 

های  اعضای هیأت علمی در دوره  اکثر  رغم عدم شرکت علی  طورکلی، به

 مفید  یادگیری برای فرآیند را آن درصد شرکت کنندگان،  44،  مووک

 پهوهد نیز، در  Gayoung  [28]و دیگران   گایانگ بودند.  کرده  ارزیابی
همچنین،   دادند.  ارائه مووک  های دوره طراحی  برای  مندنظام  الگوی خود

ای  شد مرحله رویه  شد.    استخراج ویهه، و نه مرحله ایرویه  مرحله شد

عبارتند از: »تجزیه و تظلیا، طراحی، توسعه دوره، پیاده سازی، ارزیابی  

و ت ییر جزئی مدل«. مراحا ویهه نیز ازجمله؛ »تنظیم هدف، تجزیه و  

سب ، طراحی  مظتوا،  طراحی  مظیط،  دوره، تظلیا  برنامه   توسعه 

  و نیاز به تأما« هستند. ارزیابی خلاصه اجرای دوره، سازی،پیاده 

دیگرانجدیدی   در  [29]  و  تظلیا  ا مطالعه ،  و  »شناسایی  عنوان  با  ی 

دریافتند،  شناس  معرفتی  هایهگیو مووک«  ی  هاملاک   نیترمهمی 

و    ی مووک شاماهادورهی  شناس  معرفت  اطلاعاتی  بهبود سطح سواد 

با   جدید  داند  و  معرفت  ارتباط  علمی،  هیأت  اعضای  دیجیتالی 

ساختارهای شناختی قبلی و استفاده از رسانه برای یادگیری، صوتی و  

ها  شناسی ویهگیهای معرفت  ملاک   نیترمهم تصویری و الکترونیکی و  

بر دیجیتال  مظتوای  از  استفاده  سهولت  شاما؛  مووک  همه  انبوه  ای 

افزایی  های داند فراگیران، جذب متخصصان فناوری اطلاعات، برای دوره 

شود. نتایج  سازی مظیط گروهی آموزش با فناوری اینترنت میو فراهم

امیری  آباد نیزپهوهد   موسوی  و  »[24]ی  عنوان  با  نیز  بر  تأمل،  ی 

ن  نشاو راهکارها«،    هامالد ی مووک در نظام آموزش عالی ایران؛  هادوره 

کهمی مسائاحیطه  در هامالد   دهد   سازمانی،  و آموزشگاهی های 

 مسائا آموزش،  و  تدرید  روش  مسائا فناورانه، مسائا مدیریتی، مسائا 

 و منابع  ارائه  مسائا  و  منابع  پشتیبانی کاربری، مسائا  واسط  طراحی

 مووک  بر مبتنی آموزش تظ ق برای همچنین دارند. قرار ارزیابی

 ارتباطات،  و  اطلاعات  فناوری  ای، حرفه – علمی های حیطه در   راهکارها 

  .شدند شناسایی  ارزشیابی  و اجرا  طراحی،  منابع،  پشتیبانی  و  مدیریتی

 کشور آموزش عالی در مووک بر مبتنی آموزش ووعیت بررسی  درنهایت

 .دارد زمینه وجود  این  در  مشهودی مشکلات  و  وعف که  داد نشان

پیشینه   به  نگاهی  میبا  علی پهوهد  دریافت،  این توان  که رغم 

ها،  ؛ »ارزیابی کیفیت مووک ازجملهی متعددی در حوزه مووک  هاپهوهد 

اعتبار  ی،  هامالد و ت اوا،  علاقه مندی  یادگیری مووک، عواما موف یت،  

عواما  ابی و  مووک«    مؤبری  اجرای  شدهدر  براساس  ؛  است   انجام  اما 

ی در خصوص سواد اطلاعاتی  ذکر  قاباجستجوی پهوهشگران، پهوهد 

، با توجه به  از این روها یافت نشد. به مووک  نسبتاعضای هیأت علمی 

  [ 29]  زارع  و  اللهیو فرج   [27]نتایج پهوهد اسپینا دلگادو و همکاران  

در خصوص اهمیت کس  داند توسط اعضای هیأت علمی در خصوص  

 ترینعنوان یکی از مهم ها بهها و بهبود سطح سواد اطلاعاتی آنمووک 

معرفت  دوره ملاک  مووک،  شناسی  در    خلأهای  پهوهد  ورورت  و 

خصوص سنجد سواد اطلاعاتی نسبت به مووک و میزان شکاف سواد  

آنچه گفته    براساس  هم پرداخته شد.اطلاعاتی مووک احساس و به این م

ها پدیده نورهور مظسوب  اینکه در عرصه آموزش، مووک   غمرعلی  شد؛

مووک  ها دوره  رودینم  انتظار  و  شوندیم جایگزین    طوربهی  کاما 

ی  هافرصت ن د بسیار مهمی در    هادوره اما این    ؛ی سنتی شوندهاکلاس 

  نه تنها . همچنین،  ندینمای مایفا    صرفهبهم رون و    دسترسقابا یادگیری  

امکان آموزش را برای فراگیران دانشگاه مهیا کرده، بلکه امکان مشارکت  

قرار   جهان  سراسر  فراگیران  اختیار  در  را  اساس  دهدی مآزاد  براین   .

  هه یو  بهدریافت؛ شناخت و یادگیری انواع آموزش الکترونیکی    توانیم

بنابراین شایسته است،  ؛  بلکه وروری است  تیاهم  با   نه تنهاها  مووک 

متولیان آموزش، زمینه کس  سواد    نیترمهم یکی از    عنوانبه  هادانشگاه 

 هیأت علمی و استفاده از آن را برای اعضای    هااطلاعاتی در زمینه مووک 

دان آورد.  و  فراهم  خود  غیر  شجویان  پیشرفت  صورتن یادر  قطار  از   ،

الکترونیکی ع   خواهند ماند.  های فناور این روی آموزش  ، دغدغه  از 

هیأت پهوهد حاور در راستای سنجد میزان سواد اطلاعاتی اعضای  

مووک   علمی به  مووک نسبت  از  ناشی  سواد  شکاف  تعیین  و  ها  ها 

 ؛ یی بدین شرح استهاسؤال یافتن پاسخی برای    و به دنبال  گرفتهشکا 
مووک  .1 به  نسبت  علمی  هیأت  اعضای  اطلاعاتی  سواد  ها میزان 

 مگونه است؟ 

ها مه  شکاف سواد اطلاعاتی اعضای هیأت علمی نسبت به مووک  .2

 میزان است؟ 
 

 تحقیق  روش

ی  لظاه هدف، کاربردی؛ رویکرد حاکم بر پهوهد حاور، کمّ  پهوهد به

جامعه آماری شاما    .است  شدهپیمایشی انجام    - توصیفی    و به روش
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بوده است. با توجه به نامتجاند   )س(اعضای هیأت علمی دانشگاه الزهرا 

هدف پهوهد، نمونه پهوهد  و    بودن جامعه به لظاه )گروه آموزشی(

نسبتی های نمونه با همان  شد که از همه گروهای انتخاب میگونه باید به

در نمونه آماری نیز حضور    هعنوان نمایندکه در جامعه وجود داشت، به 

ای و  ای سهمیه گیری طب هداشت. از این رو، با استفاده از روش نمونه 

(  181ی، تعداد )( عضو هیأت علم381براساس جدول مورگان از تعداد )

 ( انتخاب شدند. 1عنوان نمونه پهوهد )جدول  عضو هیأت علمی به

 
 (به تفکی  گروه آموزشی) تعداد جامعه و نمونه آماری اعضای هیأت علمی :1جدول 

Table. 1: Number of population and statistical sample of faculty members (by the 
educational group) 

 گروه آموزشی 

Educational group 

 جامعه

Population 

 نمونه

Sample 

 انسانی علوم

Humanities 
238 113 

 پایه  علوم

Science 
89 42 

 مهندسی  -فنی 

Engineering 
21 10 

 هنر

Art 
33 16 

 تعداد کا

Total   
381 181 

 
نامه  پرسد   از آنجا کهنامه استفاده شد.  از پرسد   هاداده ی  آور جمع جهت  

زمینه   در  نداشت؛  پهوهداستانداردی  و    وجود  نظری  مبانی  براساس 

  داند، »  هایمؤلفه   ،[ 28]  همکاران  و  گایانگ  ازجمله  پهوهدپیشینه  

  و   استخراج  «سازیبهینه  و  بازنگری  ارزیابی،  دوره،  اجرای  سازی، آماده 

طبق طیف    ساخته  مظ قنامه  پرسد گرفت و    قرار  حاور  پهوهد  مبنای

و   2کم =   ،3متوسط=  ، 4زیاد =  ،5)خیلی زیاد = ای لیکرت درجه پنج

ی  نظر است، به لظاه    شایان ذکر.  شد  استفادهتدوین و  (  1خیلی کم =  

هرگویهرفتی مانتظار   کند.    3حداقا    ،  نظری( کس   )میانگین  نمره 

  آموزشی   نوین  هایشیوه   متخصص  4  توسط  ،نامه  پرسد   روایی مظتوایی

و سؤالات مورد    مورد بررسی  یادگیری  و  یاددهی  جدید  رویکردهای  و

جرح و تعدیا قرار گرفت. طبق نظرات متخصصین برخی سؤالات مورد  

نامه  پرسد در نهایت  بازبینی قرار گرفت و برخی سؤالات حذف شدند.  

(،  1  –  7ی ) هاسؤال داند؛    مؤلفهبدین ترتی     سؤال تأیید شد.  37با  

اجرای دوره؛    – تظلیا    مؤلفه(،  8  –   13ی )هاسؤال آماده سازی؛    مؤلفه

  مؤلفه (،  24  –  28ی )هاسؤال ارزشیابی؛    مؤلفه(،  14  –  23ی )هاسؤال 

 –  37ی )هاسؤال سازی؛  بهینه  مؤلفه( و  29  –  33ی )هاسؤال بازنگری؛  

قبا از توزیع   نیز،نامه  پرسد برای تعیین پایایی  گرفت.  ( را در بر می34

از ا  30، در اجرای آزمایشی روی  نامهپرسد کاما   عضای نمونه  نمونه 

اعضای شرکت  نبودند،  پهوهد که  پهوهد  در  اجرا  نامه  پرسد کننده 

(  97/0شد. سپد پایایی با استفاده از وری  آلفای کرونبا  مظاسبه و )

تجزیه و تظلیا .  دهدها را نشان میقابلیت اطمینان داده   که  دست آمدبه

، آزمون تی ت  گروهی، فریدمن و  SPSS 22  افزارنرم ها با استفاده از  داده 

    تظلیا واریاند مند مت یره انجام شد.

 

 جینتا

     :پهوهد  نمونه  شناختی  جمعیت  مشخصات
 ؛هستند  زن نفر  55و   مرد نفر  126کننده،  شرکت   181از   ،2دول  ج  طبق

دهند. بیشترین  را تشکیا می   کنندهشرکت  افرادبنابراین مردان اکثریت  

( سال، بیشترین فراوانی در  10تا    6فراوانی به لظاه ساب ه خدمت به )

تا   35مرتبه علمی به )استادیار(، بیشترین فراوانی به لظاه سنی به )

و درنهایت به لظاه گروه آموزشی به )گروه انسانی( اختصاص   ( سال40

 داشت. 
 پهوهد   سؤالاتبررسی  

قسمت   این  مؤلفه بهدر  از  هری   تظلیا  و  تجزیه  مورد  منظور  های 

ها، از آزمون  ت  گروهی و برای اولویت بندی شاخص   tاز آزمون   ، مطالعه

 شده است.   فریدمن استفاده 

ها  نسبت به مووک   هیأت علمی اعضای   میزان سواد اطلاعاتیسؤال اول:  

      ؟مگونه است

است  3جدول    جینتا آن  از  مؤلفه  که  حاکی  امتیاز  های  میانگین 

»تظلیا/ اجرای    و(  53/1)«  سازیه آماد»  ،( 54/1)  داند«موردبررسی، »

«  بهینه سازی»  ،(78/1)»بازنگری«  ،  (74/1)»ارزشیابی«    ،(61/1)دوره«  

 (  66/1و در کا ووعیت سواد اطلاعاتی اعضای هیأت علمی نیز )  (76/1)

)بین    در جامعه  دست آمدهدست آمده است. با توجه میانگین نمونه بهبه

ها در ووعیت نامطلوب  براساس طیف نانلی همه مؤلفه   ،(99/3و    99/2

های مورد  میانگین ووعیت مؤلفه   ، 4جدول    براساس  ارزیابی شده است.

تر  کوم  ،ووعیت کلی سواد اطلاعاتی اعضای هیأت علمی  مطالعه و نیز

تر از مدار  دست آمده بزرگ به  (t) ( است و م دار3از میانگین نظری )

( است96/1بظرانی  می  ؛(  دیدگاه  بنابراین  از  داشت،  ارهار  توان 

مؤلفه  کنندگانشرکت  »در  مطالعه،  مورد  اطلاعاتیهای  سواد   میزان 

تر از حد متوسط ارزیابی  پایین   ها«،نسبت به مووک   هیأت علمیاعضای  

      شده است.

مؤلفه   اولویت  دهد کهنشان مینتایج    5جدول  طبق   مورد  هبندی  ای 

»بهینه ترتی ؛  به  )مطالعه  )74/3سازی«  »بازنگری«   ،)68/3  ،)

دوره«(،  56/3)  »ارزشیابی« اجرای   / »41/3)  »تظلیا    « سازیآماده (، 

دو  دست آمده است. براساس وری  خی ( به 25/3»داند« ) ( و35/3)

(901/57( و   )001/0    =pرتبه(، می داشت،  ارهار  به توان  دست  بندی 

( با  نمونه  در  قابا  99آمده  اطمینان  درصد  است؛(  جامعه  به   تعمیم 

مؤلفه  میان  در  »های  بنابراین  مطالعه  بهترین  بهینه مورد  در  سازی«، 

 در بدترین ووعیت قرار دارد.   »داند«ووعیت و  

شکاف سواد اطلاعاتی اعضای هیأت علمی نسبت به . سؤال دوم:  3-3

  ( در سطحFم دار )  ،6  جدولبراساس نتایج      ها مه میزان است؟مووک 

(05/0    =α  )  می   ؛نبود معنادار گفت،  بنابراین  دیدگاه  توان  بین 

»شکاف سواد اطلاعاتی اعضای هیأت   پهوهد در مورد   کنندگانشرکت 

مووک  به  نسبت  تفکی   علمی  به  »ساب ه،  هاشاخص ها«  ازجمله  یی 

وجود   معناداری  تفاوت  آموزشی«  گروه  سن،  علمی،  مرتبه  جنسیت، 

ندارد. 
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 انجام پهوهد : فرآیند 1شکا 
Fig. 1: Research Process 

 

 شناختیجمعیت هایمؤلفه تفکی  به کنندگانشرکت فراوانی و درصد توزیع :2 جدول
Table. 2: Distribution of the percentage and frequency of the sample by demographic components 

 مت یر 
Variables 

 یبندگروه 
Grouping 

 فراوانی

Frequency 

 درصد 

(%) 

 جنسیت 
Gender 

Man                             70 126 مرد 

Female                       30 55 زن 

Total                     100 181 تعداد کا 

 

 ساب ه
History 

1 - 5 32 18 

6 - 10 82 45 

11 - 15 43 24 

16 - 20 17 9 

20 - 25 7 4 

Total 181 100 

 مرتبه علمی
Academic  status  

The instructor                    10 18 مربی 

Assistant professor         65 118 استادیار 

Associate professor       18 32 دانشیار 

Professor                   7 13 استاد 

Total  100 181 تعداد کا 

 سن
Age 

30 - 35 27 15 

35 - 40 83 46 

40 - 45 46 25 

45 - 50 15 8 

50 - 55 10 6 

Total  100 181 تعداد کا 

 گروه آموزشی 

Educational  
department 

Humanities           57 104 علوم انسانی 

Science                26 47 علوم پایه 

Engineering       8 14 مهندسی  -فنی 

Art                    9 16 هنر 

Total               100 181 تعداد کا 

 

مطالعه و بررسی 

پیشینه پهوهد
Study and review of 
research background

مهتدوین سؤالات پرسشنا
Compilation of 

questionnaire questions

نمونه گیری از 

اعضای هیأت علمی
Sampling of faculty 

members

هاجرای آزمایشی پرشسنام
Trial implementation of 

the questionnaire

امهتعیین پایایی پرسشن
Determining the 
reliability of the 
questionnaire

اصلاح و تنظیم مجدد 

پرسشنامه
Revision and re-

adjustment of  the 
questionnaire

توزیع و جمع آوری داده ها
Distribution and 

collection of data

ورود داده با استفاده

از نرم افزار آماری
Data entry using 

statistical software

تظلیا سؤالات با 

آزمون های آماری
Analysis of questions 
with statistical tests

ارائه نتایج  

به صورت جداول
Tabulation of the results

بظث
Discussion
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 برخط انبوه های آزاداز دوره  هیأت علمیمیزان سواد اطلاعاتی اعضای  میانگین امتیاز: 3جدول 
Table. 3: Average score of faculty members' information literacy of Massive Open Online Courses 

 

 

 هامووک نسبت به هیأت علمیاعضای   : بررسی ووعیت میزان سواد اطلاعاتی4جدول 
Table. 4: Assessing the status of the faculty members' information literacy of Massive Open Online Courses 

 ت  گروهی tشاخص آزمون 
Single group t-test index 

 3میانگین فروی= 
Hypothetical average = 3 

 مت یر 
Variable 

 
 انظراف استاندارد 

The standard 
deviation 

 میانگین تجربی 
Experimental 

average 

 تعداد 
Number 

 

 سطح معناداری 
The significance 

level 

 درجه آزادی 
Degrees of 
freedom 

   t م دار
T – value 

 

0.001 180 -17.374 1.12578 1.5462 181 
Knowledge                            داند 

0.001 180 -16.784 1.17581 1.5331 181 Preparation                   آماده سازی 

0.001 180 -15.685 1.19090 1.6116 181 
 تظلیا/ اجرای دوره

Course implementation/ Analysis       

0.001 180 -11.970 1.41578 1.7403 181 
Assessment                    ارزشیابی 

0.001 180 -10.955 1.49131 1.7856 181 Review                       بازنگری 

0.001 180 -11.391 1.45512 1.7680 181 
Optimization                 بهینه سازی 

0.001 180 -14.104 1.27426 1.6641 181 
Faculty members'               سواد اطلاعاتی   

 information literacy  هیأت علمی  اعضای 

 

 

 هانسبت به مووکهیأت علمی میزان سواد اطلاعاتی اعضای بندی : اولویت5جدول 
Table. 5: Prioritizing the amount of faculty members' information literacy of Massive Open Online Courses 

 مت یر 

Variable  

 میانگین رتبه
Average rating 

 رتبه
Rank 

دووری  خی   
Chi – square coefficient 

 سطح معناداری 
The significance 

level 

Knowledge                      6 3.25 داند  

57.901 0.001 

Preparation                5 3.35 سازی  آماده 

 تظلیا/ اجرای دوره

             Course implementation/ Analysis 
3.41 4 

Assessment                   3 3.56 ارزشیابی 

Review                     2 3.68 بازنگری 

Optimization                 1 3.74 بهینه سازی 

 

 

 

 مؤلفه 
Component 

 میانگین
Average 

 خطای استاندارد برآورد میانگین 
Standard error of 

 average estimation 

 ووعیت بر اساس  

 طیف نانلی

Status based on 

Nanley spectrum 

Knowledge                           نامطلوب 1.12578 1.5462 داند Undesirable 

Preparation                   نامطلوب 1.17581 1.5331 آماده سازی Undesirable 

Course implementation/ Analysis     نامطلوب 1.19090 1.6116 تظلیا/ اجرای دوره Undesirable 

Assessment                    نامطلوب 1.41578 1.7403 ارزشیابی Undesirable 

Review                       نامطلوب 1.49131 1.7856 بازنگری Undesirable 

Optimization                 نامطلوب 1.45512 1.7680 بهینه سازی Undesirable 

Faculty members'               سواد اطلاعاتی   

 information literacy   اعضای هیأت علمی 

 Undesirable نامطلوب 1.27426 1.6641
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 هامووکشکاف سواد اطلاعاتی اعضای هیأت علمی نسبت به   . خلاصه نتایج آزمون تظلیا واریاند مند مت یره در مورد6جدول 
Table 6. Summary of multivariate analysis of variance on faculty members' information literacy gap relative to MOOCs 

 شاخص منابع ت ییرات 
Resource index of change 

 مجموع مجذورات 
Total squares 

 درجه آزادی 
Degrees of freedom 

 میانگین مجذورات
Average squares 

F 
 سطح معناداری 

The significance level 

 اثر گروه 
Group 
effect 

History     278. 1.284 2.104 4 8.416 ساب ه 

Gender   899. 016. 027. 1 027. جنسیت 

 مرتبه علمی      
Academic rank 

12.358 3 4.119 2.514 .060 

Age    465. 901. 1.476 4 5.903 سن 

 گروه آموزشی 
Educational group    

9.262 3 3.087 1.884 .134 

Error                      1.638 165 270.346 خطا - - 

Total                    181 793.530 جمع - - - 

 

 بحث

استناد اعضای  یافته  به  اطلاعاتی  سواد  پهوهد،  علمی های  هیأت 

دوره، ارزیابی،   سازی، اجرایهای »داند، آماده دانشگاه، نسبت به مؤلفه 

شده است؛ این در    ها«، نامطلوب گزارش سازی مووک بازنگری و بهینه

وی ، عصر ان لاب  معت د است، قرن بیست  [30]که رواییان    حالی است

به  است.  اطلاعات  انفجار  و  قدرتمند  که  طوری فناوری  رایانه،  همگرایی 

، موج   و ارتباطی جدید   اطلاعاتی  هایشاهراه فناوری ارتباطات و رهور  

عدم شناخت    اند. از این رو،شده   کس  و کارمدل جدیدی از    گیریشکا 

هیأت   اعضای  آگاهی  مووک و  خصوص  در  دانشگاه  بهعلمی  عنوان  ها 

پذیر نیست.  توجیههای آموزشی در دنیا،  ترین شیوه جدیدترین و نوآورانه 

جدیدی را برای نوآوری در    هایفرصت،  معت دند مووک  سومراکه از ی 

برای    مؤسسات آموزش عالی  از  تنهانه  که    کندمی آموزش عالی ایجاد  

اجرای    سازیپیاده  پشتیبانی    هایارزش و  دانشگاهی  آموزش  اساسی 

ظور در  بلکه تمرکز را از سخنرانی سنتی به یادگیری فراگیر م  ؛کندمی

تونگز و لی  . از سوی دیگر، به استناد  [3]دهد  میآموزش عالی، ت ییر  

Tong & Li   [31]    و همکاران  و »ورورت    [32]قریشی خوراسگانی 

دانشگاه  دانشگاهحرکت  سمت  به  اجرای  ها  نیاز  و  کارآفرین«  های 

مدل شیوه  کارگیری  به  نوآورانه، جهت  و  های  کار  و  های جدید کس  

جلوگیری از بیکاری، اهمیت سواد اطلاعاتی اعضای هیأت علمی دانشگاه  

دومندان    هانسبت مووک   عنوان یکی از عناصر مهم آموزش عالی رابه

رغم اینکه جدیدی مظمدآبادی و همکاران  دیگر، علی عبارتیبه  کند.می

مووک ] 29[ به  نسبت  اطلاعاتی  سواد  مهم معت دند،  از  یکی  ترین  ها 

  ها بیانگر آن است اما یافته   ها است؛شناختی مووک   های معرفت ک ملا

اعضای هیأت علمی   که بر مووک در  معرفت و سواد اطلاعاتی مبتنی 

ش است.  پایین  علابسیار  است،  ذکر    نتایج  در  تفاوت  احتمالی  ایان 

  توان ناشی از متفاوت های پهوهد حاور را می پهوهد مذکور با یافته

یافته  جامعه  بودن قلمداد کرد.  آماری  نمونه  در  و  پهوهد حاور  های 

به  نسبت  علمی  هیأت  اعضای  اطلاعاتی  سواد  بودن  پایین  خصوص 

و    [27]پهوهد اسپینا دلگادو و همکاران    ها، با بخشی از نتایجمووک 

امیری  زین موسوی  و  سواد  [24]آبادی  »میزان  مؤلفه  خصوص  در   ،

 اطلاعاتی اعضای هیأت علمی از اجرای دوره مووک« همسو بوده است. 

رسد، نامطلوب بودن میزان سواد اطلاعاتی اعضای هیأت علمی نظر می به

رنگ  ن اعضای هیأت علمی، کمروز نبودها را بتوان ناشی از به از مووک 

آموزش  وجود  عدم  یا  هماید،  بودن  کارگاه،  ازجمله  مختلف  های 

توجهی و عدم تأکید نهادهای  ها، بیحوزه مووک   های تخصصی درنشست 

الزام به  نسبت  شیوه به   بالادستی  توسط  کارگیری  آموزشی  نوین  های 

رویکردهای  های کاربردی و آشنایی با  به مهارت  ها، عدم توجهدانشگاه 

مطالبه   و  است بال  عدم  علمی،  هیأت  جذب  در  دنیا  جدید  آموزشی 

ها  کارگیری این شیوه دانشجویان از اعضای هیأت علمی دانشگاه در به

یاددهی   رویکردهای  در  سنتی    - )مووک(  رویکرد  حاکمیت  یادگیری، 

دانشگاه  در  آموزش  با صرف  علمی  هیأت  اعضای  تکلیف  رفع  ها، 

عدم همراهی با ت ییرات و تظولات جهانی،    سنتی و  سازی تدریدپیاده 

کشور   عالی  آموزش  امروزه  تأکید  و  توجه  است،  ذکر  شایان  برشمرد. 

های  عنوان یکی از راه توان به سازی دانشگاه را می  المللینسبت به بین

مراکه نتایج پهوهد نکوزاد    ؛ها عنوان کردتوجهی به مووک رفت بیبرون 

شدن آموزش عالی    المللیروند بین   که  بیانگر آن است  [33]و قورمیان  

  دنبال افزاید ن ا و انت الات دانشجویان نیست  در اتظادیه اروپا صرفاً به

استراتهی  انداز مشم  و بین  جدید و  در   مووع  المللی،آموزش  اروپا 

 توسعه نیاز به هادانشگاه  ین،بنابرا  سازی آموزش عالی است؛المللی بین

زبانی مهارت  ترویج المللی،بین  درسی هایبرنامه   گسترش و  های 

 کلیدی های اولویت  راستا، در این دارند. دیجیتال  یادگیری های فرصت

و  ن ا   دسته، سه در اروپا آموزش عالی المللی دربین  استراتهی توسعه

 درسی، یادگیری برنامه بهبود کارکنان، و المللیدانشجویان بین  انت ال

نیز سازیررفیت  و  مشارکت استراتهی ، همکاری دیجیتال،    است. 

 م یاس  با مووک های دوره  رهور  و دیجیتال آموزش  جدید روندهای 

 جهت تجدید نظر  آموزش عالی مؤسسات برای ایانگیزه  باز، باید و بزرگ

 برای جهانی مشارکت در  شدن  سهیم مأموریت و  ها،هزینه  ساختار  در

و کیفیت افزاید  اساس،   ایجاد  یادگیری تجربه مظتوا  این  بر  کند. 

عنوان یکی  های مووک به و دوره   رغم اینکه روندهای جدید آموزشعلی

 شود. ها قلمداد میالمللی شدن دانشگاه های بین از مؤلفه

مؤلفه    های مورد مطالعه، نتایج نشان داد؛بندی مؤلفه همچنین در اولویت 

ترین اولویت را به خود اختصاص داده است. از این رو به  »داند« پایین 
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ها در جهت افزاید داند و آگاهی اعضای هیأت رسد، دانشگاه نظر می 

مووک  حوزه  در  برنامه علمی  نیازمند  برگزاری  ها،  و  آموزشی  ریزی 

نیاز شرکت فعال در  برخط انبوه است. پید   های تخصصی آموزشدوره 

علمی و احساس    مندی اعضای هیأتهای آموزشی، انگیزه و علاقه دوره 

ها نباید صرفاً رفع تکلیف  مراکه شرکت در این دوره   ها است.نیاز در آن 

عنوان  باید به   ها و مطالبه آنبرداری از آموزش بلکه استفاده و بهره   ؛باشد

گیرد. یکی از فاکتورهای ارزیابی اعضای هیأت علمی مورد تأکید قرار  

مندی اعضای هیأت علمی گیزه و علاقهشایان ذکر است، جهت افزاید ان

ها را در ها فرصت شرکت آن ها، وروری است دانشگاه به یادگیری مووک 

برخط انبوه در سایر کشورهای دنیا فراهم آورد. این مهم حاصا    هایدوره 

  ا ازجمله هنیاز این دوره ای پید  هآوری زیرساختشود، مگر با فراهم نمی

 ها.  افزاری در دانشگاه های سخت  اینترنت پرسرعت، رایانه و زیرساخت 

که  ها، این مسأله مطرح است که درحالیبه دنبال تأکید بر زیرساخت 

دانشگاه  امکانات  برخی  حداقا  از  برخوردار  ها  آموزشی  تجهیزات  و 

می   هستند؛ در  آیا  علمی  هیأت  اعضای  شرکت  توقع  و  انتظار  توان 

درحالی   هایدوره  داشت؟  را  کشورها  دیگر  این برخط  در  شرکت  که 

شود.  ها مظسوب میالمللی شدن دانشگاه نیاز بین  ها، حداقا پید دوره 

  تجهیزات   و  امکانات  از  هاتوان گفت، برخورداری دانشگاه می   رو  این  از

علمی  ورورت  و  مناس  هیأت  اعضای  برخط،    دوره  در  شرکت  های 

ب حرکت  لازمه  و  بینم دمه  سوی  دانشگاه ه  شدن  در    هاست.المللی 

توان  خصوص شکاف سواد مبتنی بر مووک در اعضای هیأت علمی نیز می

های جمعیت شناختی ازجمله »مرتبه با توجه به بررسی شاخص   گفت،

با   علمی، سن، جند، ساب ه و گروه آموزشی«، تفاوتی وجود نداشت. 

ت بندی و تعیین شکاف  توجه به اینکه تظ یق مشابهی در خصوص »اولوی

سواد مووک در اعضای هیأت علمی« یافت نشد، نتایج این بخد قابا  

توان گواهی بر جدید بودن پهوهد حاور  که این را می  م ایسه نبود؛

 قلمداد کرد. 

 

 یریگجهینت

ایجاد  آموزش عالی    ویههبه  در آموزش    ها ان لابیمووک رغم اینکه  علی

تظول نظام  توان به عنوان عاملی مهم در  می  ها راکرده است و مووک 

ها  اما براساس یافتهآموزش عالی ناگزیر از آن است.  برشمرد و    آموزشی

ترین عنصر  معنوان مهتوان دریافت، اعضای هیأت علمی بهبه روشنی می

مووک  به  نسبت  بالایی  اطلاعاتی  سواد  از  عالی،  برخوردار  آموزش  ها 

عنوان  توان بهها می که از ی  سو، از مووک نیستند. این در حالی است  

حوزه  در  آموزش  برای  نو که  ررفیت جدیدی  و  متنوع  موووعی  های 

مندان به  دگیری و آموزش را برای همه علاقههای یایابی به فرصتدست 

از سوی دیگر، مییادگیری فراهم می استفاده کرد.  عنوان  توان بهکند 

صادی که فضای مشارکت و تعاما  صرفه به لظاه اقتمنبع آموزشی به

ا  هالمللی دانشگاه کند، در راستای ارت ای بعد بین مندگانه را فراهم می 

ی ورود و ارتباط با  هاعنوان یکی از دروازه ها بهبهره برد. در واقع، مووک 

ها، داند و افزودن بر غنای فردی و جمعی  مندی از روش دنیا و بهره 

زمینه  دانشگاهیان می پید  بینتواند  از  بید  را  دانشگاه  المللی شدن 

تعاما با  توان برای  می ها،  تسهیا کند. به عبارتی دیگر، از طریق مووک 

اما    های سرآمد استفاده کرد؛دنیای علم و استفاده از تجربیات دانشگاه 

است  آن  مؤید  حاور  پهوهد  این    که  نتایج  از  مطالعه  مورد  دانشگاه 

مرا    ؛بهره مانده استبسیار مفید بی فرصت یادگیری و آموزش جدید و  

بهره  عدم  به که  نسبت  علمی  هیأت  اعضای  اطلاعاتی  سواد  از  مندی 

های رشد و توسعه دانشگاه  یابی به زمینهها، در واقع فرصت دستمووک 

طور خاص تظت تأبیر قرار داده  طور عام و اعضای هیأت علمی را بهبه

و    کردهخارج    هادانشگاه را از  داند و اطلاعات    تمرکز  کهطوری ؛ به است 

داند فراهم کند. پهوهد حاور به  امکان دسترسی عموم مردم را به  

برنامه  برای  اول  گام  داد،  نشان  خصوص  خوبی  در  صظیح  ریزی 

توانمندسازی اعضای هیأت علمی و به طور کلی دانشگاه، آگاهی از ن اط  

ها وعفوعف و قوت است. تا زمانی که سنجشی در راستای شناسایی  

نمی نشود،  و  انجام  حرکت  وعف  ن اط  کاهد  و  رفع  جهت  توان 

سازی  تواند به تصمیمیج پهوهد حاور میبنابراین نتا  ریزی نمود؛برنامه 

سازی  گاه مورد مطالعه در خصوص توانمندگیری مدیران دانشو تصمیم

عنوان  به  هاو افزاید سواد اطلاعاتی اعضای هیأت علمی نسبت به مووک 

 های جدید و کارآمد آموزشی، کم  کند و مفید واقع شود. شیوه   یکی از

ذکر است، از آنجا که مبنای انجام پهوهد حاور، پیماید دیدگاه  شایان  

  استفاده شد؛ نامه  پرسد کنندگان بود و در این راستا از  و نظرات شرکت 

از مظدودیت  ابزار  بنابراین،  و  پیمایشی  پهوهد  نامه  پرسد های روش 

  دلیا استفاده از ابزار خود گزارش   عبارتی دیگر، به مستثنا نبوده است. به 

شرکت نامه  پرسد دهی   سوءگیری  احتمال  به ،  پاسخ  در  کنندگان 

سؤالات وجود داشته است. همچنین، با توجه به مظدودیت جامعه آماری  

تواند ف ط در دانشگاه مورد مطالعه )دانشگاه  ها می، یافتهاین پهوهد

( کاربرد داشته باشد. بر این اساس شایسته است، تعمیم نتایج )س(الزهرا  

ها، با توجه به اینکه  پهوهد با احتیاط انجام شود. در پایان، براساس یافته 

مووک   مؤلفه به  نسبت  علمی  هیأت  اعضای  و  داند  نمره  کمترین  ها 

توان دریافت؛ دانشگاه  سازی بالاترین نمره را کس  کرده است، می بهینه

ها حرکت کرده نه بر اساس  آل ریزی با توجه به ایده مورد مطالعه در برنامه 

شود،  نیازهای آموزشی واقعی اعضای هیأت علمی. از این رو توصیه می

هیأت  ریزیبرنامه  اعضای  آموزشی  نیازسنجی  براساس  آموزشی  های 

ورت پذیرد تا منجر به نتیجه بهینه شود. مرا که در صورت عدم  علمی ص

اجرا با  اما در  ؛ریزی به بهترین نظو انجام شودنیازسنجی، هرمند برنامه 

عبارتی دیگر، ورورت توجه به نیازسنجی  مشکا مواجه خواهد شد. به

های آموزشی اعضای هیأت  ریزی برنامه عنوان پید نیاز برنامهآموزشی به

می علمی   همچنین،احساس    های صلاحیت   توسعه  راستای  در  شود. 

  توسعه   و  ریزیبرنامه   دفتر  دانشگاه،  اساتید  توانمندسازی  و  ایحرفه 

  و   آموزش  حوزه  متخصصین  از  دعوت  با  مطالعه  مورد  دانشگاه  آموزشی

  و   نظری  هاییدوره   ها،مووک   زمینه  در  ویههبه    الکترونیکی  یادگیری

  اطلاعاتی   سواد  و  شناخت  ارت ای  و  آشنایی  راستای  در  عملی  هایکارگاه 

  اعضای   سازیتوانمند  و  آموزش  از  پد .  کند  برگزار  هیأت علمی  اعضای



 ,M. S. Karimi Mehrabadi M.S. Ghoraishi Khorasgani(                  500)                       یمهرآباد ی میمحمدصادق کر ،خوراسگانیمریم سادات قریشی 

  و   مووک  هایدوره   بودن  کاربردی  به  توجه  با  بعدی؛  گام  در  هیأت علمی،

  دانشگاه   شود،می   پیشنهاد  غیرشاغا  و  شاغا  مندعلاقه   فراگیران  است بال

  متنوع   آموزشی  هایدوره   دانشگاه،  مالی   منابع  تأمین  به  کم   راستای  در

و  برگزار  وسیع  سطح  در  را  الکترونیکی علمی  اعضای  از  کند   هیأت 

با   .شود  مندبهره   هادوره   این  برگزاری جهت خود توانمند  و  دیدهآموزش 

 نسبت  هیأت علمی   اعضای  اطلاعاتی  سواد  شکاف  توجه به نتایج حاصا از

  گروه   سن،  علمی،  مرتبه  جنسیت،  ساب ه،)  تفکی   به  هامووک   به

نشد  معناداری  تفاوت  که  (آموزشی   توان می   اساس،  این  بر.  مشاهده 

  دانشگاه   به  واردتازه   و  جوان  از  دانشگاه  هیأت علمی  اعضای  همه  دریافت،

  های گروه   در  بالا،  علمی  مرتبه  دارای  و  باساب ه  هیأت علمی   اعضای  تا

  ها مووک   به   نسبت  پایینی  بسیار  داند  و  شناخت  مختلف،  آموزشی

  جوان   اساتید  جذب  بر  مبنی  هادانشگاه   از این رو، پیرو سیاست.  اندداشته 

  و   هامهارت   جوان،  هیأت علمی  اعضای  جذب  به  شود؛ نگاهپیشنهاد می 

  المللیبین  مسیر در حرکت مراکه،  ؛شود بازتعریف ها،آن  هایتوانمندی 

  عنوانبه  هیأت علمی  اعضای  حرکت  مستلزم  دانشگاه،  کارآفرینی  و  سازی

  و   دنیا  جدید  و  به روز  داند  با  گام  هم  دانشگاه،  در  آموزشی  مهم  عنصر

نتایج   .است  دیگر  هایدانشگاه   با  پذیریرقابت  به  توجه  با  همچنین 

است  ،پهوهد مووک دانشگاه   شایسته  از  بهها  نوین  ها  فناوری  عنوان 

یادگیری، تسهیلگر آموزش استفاده کنند    -آموزشی در خدمت یاددهی  

های پایین، خلاقیت و نوآوری، تسهیا آموزش،  و زمینه آموزش با هزینه 

عدم نیاز سفر به سایر کشورهای دنیا را برای اعضای هیأت علمی خود  

 فراهم آورد. 

 

 مشارکت نویسندگان

های م دمه، مبانی و پیشینه پهوهد، روش تظ یق و بظث  نگارش بخد 

جمع نتیجهو   بود.  م اله  نخست  نویسنده  عهده  بر  داده گیری  ها  آوری 

 هاو عنوان م اله و تجزیه و تظلیا یافته  گرفته  توسط نویسنده دوم انجام

 صورت همکاری دوسویه انجام شد.  به
 

 کر و قدردانیتش

دانند از همکاری اعضای هیأت علمی  نویسندگان م اله بر خود لازم می 

الزهرا   پهوهد  )س(  دانشگاه  این  انجام  در  کردکه  نهایت  همکاری  ند، 

 سپاس را داشته باشند. 
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Background and Objectives: The purpose of this study is the systematic study of the characteristics of an e-
learning environment that is considered from all aspects in the teaching-learning process in the curriculum 
and its practical implementation. Learning environment means the space in which the most important aspects 
of educational activities and learner interaction with the teacher take place. This environment is influenced 
by culture, tradition, technology and richness in design and construction. Learning environment can refer to 
an educational approach, cultural context or physical environment in which teaching and learning take  place. 
E-learning is a creative approach to convey insights, skills, and information designed for a specific purpose. It 
is learner-oriented, interactive, flexible, expandable  and innovative produced using the achievements of 
digital technology; and they are transmitted through network infrastructure and the Internet. 
Methods: The research approach is qualitative using content analysis. To achieve the above explanation, the 
synthesis research method has been used. To find the features and components of the learning environment, 
the recent studies have been systematically selected, content analyzed, screened and categorized. The study 
population is comprised of the research conducted from 2000 to 2020 during which classification and 
screening have been done through content revision, and about 97 studies that were appropriate and met the 
required criteria were purposefully selected. First, with the performed analyses, coding and classification 
were performed and patterns, theoretical bases, and main themes were extracted. Nvivo-8 software was used 
to analyze the data by open and axial coding method. 
Findings: Using content analysis, 29 subcategories were identified and the components of e-learning 
environment that were extracted using content analysis in 7 dimensions include: the learner, the teacher, 
curriculum approaches, the teaching-learning process, the teaching content, the physics of e-learning 
environment and evaluation. To assess the validity and reliability of the coding, the trust feature was used.  it 
includes four criteria, namely reliability (the degree of belief in research findings), confirmability (the ability 
to identify the place from which the data of a particular study has come) and verifiability (the findings are 
practically based on the data) and transferability (the results of a qualitative study can be transferred to a 
different environment)  
Conclusion: By classifying the sub-components, the main components were extracted and the conceptual 
model was designed. The learner dimension with six subcategories includes the learner’s individual 
characteristics, cultural considerations, the learners’ relationship with each other, the learner-teacher 
relationship, the learners’ presuppositions, the learners’ interaction with the environmental physics. The 
curriculum approaches include 5 subcategories, i.e., the learner-centered process, the social approach to 
education, the behavioral approach, the constructivist approach, and the constructivist approach. The 
teacher dimension with four subcategories includes the teacher competence, the interactive relationship with 
the learner, the teacher’s experiences. The teacher’s relationship with school authorities and the teaching-
learning process with four subcategories include teaching and learning methods, curriculum planning, 
participatory learning strategies, the learner’s motivation. The educational content dimension with two 
subcategories includes content selection, the teaching aid materials and media. The physical dimension of 
the learning environment with four subcategories includes the physical environment, the environment layout, 
lighting, location, sound, safety in the learning environment. The evaluation dimension with four 
subcategories includes self-evaluation, homework, the teacher observation, the criteria in evaluation. Despite 
many efforts that have been made to achieve the goals of a national curriculum, there is no special design for 
the e-learning environment. Therefore, according to the model proposed in this research, the components of 
the model can be considered and the e-learning environment can be designed according to the curriculum 
approach. 
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  ندیفرا  در  که  است  یکیالکترون  یری ادگی  طی مح  کی  اتیخصوص  مندنظام  مطالعه  ق،یتحق  نیا   از  هدف  :اهداف  و  نهیشیپ

 ،یریادگی  طیمح  از  منظور.  ردیگیم  قرار   توجه  مورد  جوانب  تمام  از  آن،  یعمل  یاجرا   و    یدرس  برنامه  در  یریادگی -یاددهی

  از  متأثر  طیمح ن یا. شودیم انجام مدرس با رنده یادگی تعامل و یآموزش یهاتیفعال یهاجنبه ن یترمهم آن در که است ییفضا

 ا ی یفرهنگ نهیزم ،یآموزش کردیرو کی به تواند یم یریادگی طی. محاست ساخت  و یطراح در غنا و یتکنولوژ سنت، فرهنگ،

  ی برا   خلاقانه  یکردیرو  از  است  عبارت  یکیالکترون  آموزش  .دهدیم  رخ  یریادگی  و  سی تدر  آن  در  که  کند  اشاره   یکیزیف  طیمح

  و   گسترش  قابل  و  ریپذانعطاف  ،یتعامل  محور،  ریفراگ  شده،  یطراح  خاص  منظوربه  که  یاطلاعات  و  هامهارت  ها،نشیب  انتقال

 .ابندییانتقال م نترنت یشبکه و ا ی هارساختیز قیو از طر دیتول یتال یجید یفناور یبا استفاده از دستاوردها و  بوده  نوآورانه

  ی سنتزپژوه روش  از فوق  ن ییتب به  یابیدست یبرا. باشدیم محتوا  ل یتحل از استفاده  با ی فیک نوع  از پژوهش کردیرو :هاروش

 ،ییمحتوا  یواکاو  انتخاب،  مند  نظام  یروش  با  ریاخ  یهاپژوهش   ،یریادگی  طیمح  یهامؤلفه  و  هایژگیو  افتنی  یبرا.  دیگرد استفاده 

   که  است  2020  تا  2000  یهاسال  یهاپژوهش  از  شده  انجام  قاتیتحق  مطالعه،  مورد  جامعه.  اندشده   یبنددسته  و  یغربالگر

مد نظر بودند    یارهایو مع  طیپژوهش، که واجد شرا   97حدود  در  و  گرفته  انجام  یغربالگر  و  یبنددسته  ییمحتوا  یواکاو  یط

  ی نظر   یهاهیپا  الگوها،  و  گرفت  صورت  یبند  طبقه  و  یگذار  کد  شده،  انجام  یهالیتحل  با  ابتدا.  دیگرد   انتخاب  هدفمند  صورتبه

 .شد استفاده  Nvivo-8از نرم افزار  ،یباز و محور یبه روش کدگذار هاداده   لیتحل  یبرا. شدند استخراج یاصل نیمضام و

  از  استفاده  با  که   یکیالکترون  یریادگی  طیمح  یهامؤلفه  و  دیگرد  ییشناسا   طبقهریز  29  محتوا،  لیتحل  از  استفاده   با  :هاافته ی

  ، یریادگی   -یاددهی  ندیفرا  ،یدرس  برنامه  یکردهایرو  معلم،  رنده،یادگی:  از  عبارتند  شدند،  استخراج  بعد  7  در  محتوا،   لیتحل

 که اعتماد ت یقابل از ،یگذار کد ییایپا و  ییروا یبررس  یبرا. یابیارزش و  یکیالکترون یریادگی طیمح کیزی ف آموزش، یمحتوا

 که ییجا ییشناسا  ییتوانا )یریپذ   نانیاطم (، قیتحق یهاافتهی به باورداشتن زانیم )یریباورپذ  اریمع چهار  رنده یدربرگ

  ج ی)نتایریپذانتقال (و   هستند هاداده  بر یمبتن واقعاً و عملاً هاافتهی )یر یدپذییتأ (آمده  آن از نیمع مطالعه کی یهاداده 

 .دیگرد  استفاده  هستند،(  شود منتقل  زین گرید متفاوت طیمح کی به  تواندیم یفیک مطالعه کی

  ر ی ز 6 در رنده یادگی بعُد. شد یطراح یمفهوم یوالگو شده  استخراج یاصل یهامؤلفه ها،مؤلفه ریز یبندطبقه با :یریگ جهینت

-دانسته  شیپ  معلم،   و  رنده یادگی  رابطه  هم،  با  رندگانیادگی  رابطه  ،یفرهنگ  ملاحظات  رنده،یادگی  یفرد  یهایژگیو  شامل  طبقه،

  محور،  رنده یادگی  ندیفرا  شامل  طبقه ریز  5  در  یدرس  برنامه  یکردهایرو  بعُد  و  طیمح   کیزیف  با  رنده یادگی  تعامل  رنده،یادگی   یها

  تیصلاح  شامل  طبقه  ریز  4  در  معلم  بعُد  و  انهیگرا  ساختن  کردیرو  گرا،  سازنده   کردی رو  ،یرفتار  کردیرو  آموزش،  یاجتماع   کردیرو

 طبقه  ریز  4  در  یریادگی  -یاددهی  ند یفرا  بعُد   و  مدرسه  یایاول  با  معلم  رابطه  معلم،  اتیتجرب  رنده،یادگی  با  یتعامل  رابطه  معلم،

 آموزش   یمحتوا  بعُد  رنده،یادگی  زشی انگ  ،یمشارکت  ی ریادگی  یراهبردها  ،یدرس  یزیربرنامه  ،یر یادگی  و  سیتدر  یها سبک  شامل

 ط یمح  شامل  طبقه  ریز   4در  یریادگی  طیمح  کیزیف  بعُد   و  یآموزش  کمک  یهارسانه  و  مواد  محتوا،  انتخاب  شامل  طبقه  ریز  2  در

  ف یتکال  ،یابیخودارز  شامل  طبقه  ریز   4  در  یابیارزش  بعُد  و  یر یادگی  طیمح  در  یمنیا  صدا،  -مکان  -نور  ط،یمح  دمانیچ  ،یکیزیف

 یدرس  برنامه  اهداف  به   دنیرس  جهت  در  ادی ز  یهاتلاش  وجود   با.  است   آمده   دستبه  ،یابیارزش  در  هااریمع  معلم،   مشاهده   ،یدرس

  توانیم  پژوهش  نیا  در  شده   طرح  یالگو   به   توجه  با  لذا  رد،یگینم  صورت  یکیالکترون  یریادگی  طیمح  یبرا  یاژه یو  یطراح  ،یمل

 .کرد یطراح نظر، مورد یدرس برنامه کردیرو به  توجه با  را یکیالکترون یریادگی طیمح  و گرفته نظر در را الگو یهامؤلفه

 

  مهمقدّ

برنامه    یک  یتکننده موفق  یینمهم تع   واملاز ع  یکی  یادگیری  محیط

موثر، مهم    یادگیری  یبرا   یادگیری  یطمح  یفیتک  است و  یخشاثر  یدرس

 موفقیت  به   تیخوب، وق  یبرنامه درس  یکو در واقع    [1]شناخته شده

.  [2]شود  پرداخته  خوبیهب  درسی  محیط   و  نیادگیرندگا  به  که  رسدمی

  مدرس،   با  یادگیرنده  تعامل  و  آموزشی  هایفعالیت  هایجنبه  ترینمهم

تجارب   یقاز طر  یارتباطات اجتماع.  [3]دهدمی  رخ  یادگیری محیط  در

توجه به نحوه و ساختار    و  یابدیمگسترش  ،شده  یجادا  یادگیری  یطمحو  

.  [4]دهد  فزایشرا ا  یو تعامل اجتماع  باطتواند ارتیم  یادگیری  یطمح

  انتقال   برای  خلاقانه  رویکردی  از  است  عبارت  الکترونیکی،  یادگیری

  فراگیر   شده،  طراحی  خاص  منظوربه  که  اطلاعاتی  و  هامهارت  ها،بینش

  استفاده   با  و  بوده  نوآورانه  و  گسترش  قابل  و  پذیرانعطاف   تعاملی،  محور،

  شبکه   هایزیرساخت   طریق  از  و  تولید  دیجیتالی  فناوری  دستاوردهای  از

  زمان   هر  و  هرکجا  ،یکس  هر  برای  اطلاعات  این.  یابندمی  انتقال  اینترنت  و

  بر   در  را  تدریس  و  آموختن  الزامات  و  هاجنبه  تمام  و  بوده  استفاده  قابل

  طراحی   در  غنا  و  تکنولوژی  سنت،  فرهنگ،   از  ثرمتأ  محیط  ینا.  گیرندمی
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با    ،یادگیری  یطمح  .است  ساخت  و بطور    هایفناوریمطابق  نوآورانه، 

  با   یفناور  تلفیق  سبب  آموزش،  در  معلم  مهارت  و  [5]یافتهمداوم تکامل  

  هت ج  در  آموزاندانش  تشویق  موجب  و  شده  یادگیری  -یاددهی  فرایند

  در  فناوری  از  استفاده.  [6]شودمی  یادگیری  در  فعال  شدن  درگیر

  است   هاییفعالیت  و  یادگیری  تکالیف  تهیه  و  طراحی  ستلزمم  یادگیری،

  ی آموزش مجاز   یهابستر  یجادا  .[7]بخشندمی  بهبود  را  درسی  برنامه  که

و ادغام    ،آموزش  یندهایفرآ  یبالا برا  یفیتآنها به مکمل با ک  یلو تبد

به علمآنها  به  یصورت  دستاوردها موجب  آمدن  و    یدست  توجه  قابل 

  ی، آموزش  ینهدر زم  یام فناوردغاز ا  هدف.  [8]شود یم  ینوآور   یشافزا

  جهت  در [9]مجازی واقعیت هایفناوری  از  فادهبا است یادگیری یطراح

مورد    یبا محتوا   یآموزش مجاز   ی است. بسترها   یادگیری  روند  یتتقو

  های چالش  و  موانع  رغمعلیشود که  یم  سعیهستند و  رتبطموزش مآ

در   ب  ،  [10] مجازی  یادگیری  محیطموجود  نحوه    ینرابطه  و  محتوا 

 .  دهند  ارتقابه آن را در جامعه    یدسترس

  چند   آموزش  و  دور  راه  از  ناهمزمان،  آنلاین،  هایآموزش  بزرگ  مسئولیت

 باید  که  است  این  شوند؛می  حمایتICT  ی  وسیلهبه  که  زبانه

  از   اطمینان  منظوربه  محلی،  محتوای  با  را  المللیبین   استانداردهای

  قیبل  از  متعددی  عواملکند.    ادغام  آموز،دانش   الکترونیکی  یادگیری

  روانشناسی   اصول  کارگیریهب  در  توانایی  عدم  ،ضعیف  پایه  دانش

  های فناوری و الکترونیکی ابزارهای با کار در توانایی عدم [11]یادگیری

  تدریس  نوین  هایشیوه  کارگیریه ب  در  ضعف  یا  و  [4]آموزشی  نوین

  برنامه   توقعات  از  آموزاندانش  آگاهی  عدم  و  [12]  معلمان  توسط

    با   و  دارد  نقش  یادگیری  الگوی  یک  شکست  و  ناکامی  در  [13]درسی

  درس   یادگیری  اهداف  بر  که  ،[14] کاربردی  و  مناسب  الگوهای  طراحی

  گونه به  ،[15]کرد   اقدام  ویژه  الگویی  طراحی  به  توانمی  هستند،  متمرکز

اساس و با    اینبر .  شود  کاربردی  کشورمان  درسی  ریزیبرنامه  در  که  ای

پژوهش    ینا  یادگیری،  هایمحیط  طراحی  در  متفاوت  نظرات  به  هتوج

با   دارد  طر  الکترونیکی  یادگیری  محیط  هایمؤلفه  تحلیلقصد    یق از 

  ا، هیافته  تجمیع  و  درسی،  برنامه  دهایرویکر  زمینه  در  هاپژوهش  یواکاو

را استخراج    یکیالکترون  یادگیری  های محیط  کیفیت  بر  ثرمؤ  هایمؤلفه

 . دهد  پاسخ  زیر  الکرده و به سؤ 

 محیط   یک  یفیت در ک  هاییمؤلفه  چه   مطالعات،  نتایج   تجمیع  به  جهتو  با

 موثر هستند؟  الکترونیکی  یادگیری

  یادگیری   یطمح  ینهدر زم  یکاربرد   یالگو   یکپژوهش، ارائه    ینا  هدف

  تطابق   ما  جامعه  فرهنگ  بابودن،    یبر علم  علاوهاست که    یکیالکترون

برنامه  داشته  بیشتری در  انداز    یدرس  یزیرو  چشم  با    آیندهمنطبق 

 . باشد  استفاده  قابل  کشورمان،

 

 نظری مبانی

  ی،ارتباطات جمع  یقاز طر  وراز راه د  یادگیریاطلاعات و    یتوسعه فناور

انتقال دانش    یبرا  دریست  یهاو روش  یدجد  یهااربزمنجر به توسعععه ا

و    یاچند رسعانه  یهایسعتمسع   یعتوسععه سعر  با  همراه  .[16]شعده اسعت

  یعادگیریو    ینترنعتبر ا  یآموزش مبتن یهعاروش ،شعععبکعه  یهعایفنعاور

  انعدیعافتعه  توسعععععه  ینعه،زم  یندر ا  یعدجعد  یالگو  یعکعنوان  بعه  یکی،الکترون

  یمجاز   یادگیری  یهایطمحکه با    شعودمی  یسعنت  یادگیری به  منجر که

  زمانی،  هر  هایویژگی  داشتن  با  مجازی  یادگیری  محیطاند.  شده  یبترک

  ،ارتباطی   وسععیع  هایقابلیت  و  اطلاعاتی تنوع  ای،چندرسععانه  مکانی،  هر

  و  طراحعان  اختیعار در  درسعععی  برنعامعه  اصعععلاح  برای  را منعاسعععبی  امکعان

  اطلاعات  فناوری  نفوذ  و  گسعترش  .  [17]ددهیرار مق  درسعی  ریزانبرنامه

  نظام  و  اسعععت  یجهان  یاپدیده  هاروزمره انسعععان  یباطات در زندگارت  و

  مسععتینی  امر  این  از  اجتماعی،  باز  نظام یک  عنوانبه  نیز  تربیت  و تعلیم

 .  [18]نیست

و مواد    فنیطرح    یار،مع  یناول  یادگیری،  یطمح  یکیتکنولوژ  یراحطدر  

تعداد و    ی،صفحه اصل  یطراح  ی،شناس   یباییز  یابی،است که شامل ارز

و جنبهدنما  یفیتک به آن  یهاها  و  ،مربوط    دسترسی   سهولت کاربرد 

-یم  یارائه دوره آموزش  و  محتوا  در  شده  مطرح  اطلاعات  به  کاربر  آسان

  ریق . ارائه اهداف موجود از طاست  هایتو فعال فضادوم نوع  یارباشد. مع

محتوا    یریپذدوره است و انعطافعات مربوط به  مطالعه و اطلا  یاهنمار

شود.    یم  درکمختلف    یهایطمکان استفاده از اطلاعات در محا  یقاز طر

فعال ک  یمشارکت  و  یفرد  یها یتنوع  به  هم    یهایتفعال  یفیتوابسته 

میل   ناهمزمان،  یهایتفعال  یاو    کنفرانس،  یدیوو یا  چتاز جمله   ،زمان

  معیارباشد.  یمموتور جستجو و وبلاگ    یکی،پست الکترون  ،گفتگو  تالار

ساخت دانش    یلاز قب  هاییجنبهاست که شامل    یآموزش  اقدام  ،سوم 

قبلبر دانش  مجاز  ارتقای  ی،اساس  جامعه  توسعه  و  است.    یارتباطات 

  ادغام   .استاز آنها    یبانیارائه منابع و اطلاعات و پشت  یار،مع  ینچهارم

  یابی دست  یلازم برا   یمبان  ی،علوم ادار   با  یوترعلوم آموزش و علوم کامپ

ساختن   م  یمجاز   یادگیری  محیط  یریتمد  یستمس  یکبه  -یارائه 

  همانند   بصری  رعناص  الکترونیکی،  یادگیری  محیط  در.  [19]کند

  ستفاده ا .دارند  یادگیری  در  مهمی  نقش  جدول  و  نمودار  فیلم،  گرافیک،

-دانش  در  انگیزه  ایجاد  و  آن  با  آموزدانش  شدن  درگیر  و  بصری  فناوری  از

در چارچوب جامعه    ترمهم  ازهمه.  کندمی  تقویت  را  یادگیری  آموزان،

را    یریپذانعطاف  یشترینب  یکیآموزش الکترون  ید،جد  آموزدانش  با  ی فعل

زمان فرام  ،زبان  فضا،  ،در  و  م  یادار  یندهایحتوا    . [20]کندیفراهم 

و   ینترنتیا  یا هرزا بمهم ا  یاهویژگی  از  یکی  تعامل  و  مشارکت  قابلیت

ا  یمشارکت  یکیالکترون  یادگیری  یهایطمح از  استفاده  با    ین است که 

باک  یغن  یادگیری  یطتوان محیها میتقابل برا  یفیت و  نده  یادگیر  یرا 

 .  [17]دید  تدارک

  آموزشی   جدید  هاینقش  ارائه  و   معلم،  نقش  بر  کیدتأ  با  منابع،  برخی  در

  با   آمدن  کنار  برای  معلمان  از  انگیزشی  و  عاطفی  حمایت  معلمان،  برای

  مطرح   آنها  ایحرفه   توسعه  و  مجازی  محیط  در  تدریس  هایمهارت

  کارگیریهب  در  معلمان  هایمهارت   فناوری،  پیشرفت  با  همگام  تا  شودمی

  از   استفاده  بر  کیدتأ  یبرخ  یزو ن  [ 21]یابد  افزایش  تدریس،  در  فناوری

  قوی   ارتباط  ایجاد  و  آموزش  کیفیت  ارتقای  برای  آموزشی  کمک  وسایل

  های فعالیت  در  آموزاندانش  همکاری  و  مشارکت  و  آموزدانش  و  معلم  بین
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  کنترل   در  بیشتری  توانایی  معلم  روش،  ینبا ا  معتقدند  و  دارند  گروهی

 . داشت  خواهد  آموزش  فرایند

بر   کیدتأ الکترونیکی، یادگیری محیط یک یطراح برای  منابع برخی در

  خیلی  در  ومتناسب با محتوا دارند    یادگیری  -یاددهی  یاتخاذ راهبردها 

استفاده از دو    ی،و ارزش  یمهارت  یدر ارتباط با محتوا   بخصوص  موارد،  از

راهبرد    یا راهبردهادانند  می  ضروری  را  یادگیری   -یاددهیچند    ی . 

  چه   وقت،  چه  آموز  دانش  و  معلم  که  کندیمشخص م  یادگیری–  یاددهی

  یادگیری  - ددهییا  فرایند  در  چگونه  و  رسانه  کدام  طریق  از  را  محتوایی

  ی برنامه درس  یدو تول  یح. در مرحله طرا [22]دهندمی  قرار  توجه  مورد

  اطلاعاتی   منابع  تنوع  ای،رسانهچند  امکانات  از  استفاده  با  توانمی  یمجاز

  کیفیت،   با  و  معتبر  محتوای  تهیه  برای  سازیشخصی   و  ارتباطی  امکانات  و

ش  یادگیری  یها یتفعال  یطراح تدارک  و  و    دریست  هاییوه متنوع 

  ی، برنامه درس  یمرحله اجرا  در  .گرفت  بهره  ،محور   یادگیرنده  یابیارزش

معلم غالباً به شکل   ،همزمان رتباطبر عهده معلم است. در ا ینقش اصل

  یح و توض  یاهداف درس، و ارائه چارچوب کل  یانبه ب  یممستق  یستدر

با طرح مسائل چالش    اودر ارتباط ناهمزمان    یول  پردازدمیمهم    یممفاه

و آنها    کند می  ترغیب  قادیو ن  یلتحل   ، ملأرا به ت  یادگیرندگان  یز،برانگ

 .  [23]خواندمی  فرامنابع مختلف    یو جستجو  یگرانرا به تعامل با د

بر مشارکت    منابع    یبرخ  ،یکیالکترون  یادگیری  یها یطمح  یدر طراح

و    یکیو تکنولوژ  یاجتماع  ی،آموزش  یها یانواع توانمند   و    دارند  یدکأت

  آموزان شدان   مشارکت،  در.  دانندمی  مهم  را  یدر طراح  یشناسیباییز

.  دارند  را  بهتری  اطلاعات  کاربرد  مهارت   و  تریقو  مسأله  حل  توانایی

  امر   در  افراد  اگر  که  کنندمی  یادآوری  آموزشی  محققان  که  استساله

  بیشترحواس   هرچه  و  آموزندمی  بهتر  باشند  درگیر  خود  یادگیری

  افزایش   یادگیری  میزان  شود،  گرفته  کارهب  اطلاعات  درکسب  یادگیرنده

  یو تعامل  یحتجارب صح  ایچندرسانه   هایفناوری  اگر  بنابراین.  یابدمی

  معلمان   به توانندمی    دهند،  قرار  یادگیرندگان   یاراخت  در  را  حسی  چند

 .  [24]کنند  کمک  تدریس  و   آموزش  بیتجذا  و  کیفیت  بهبود  در

کننعد کعه    یمنعابع مطرح م  یبرخ  یزن  یعابیرابطعه بعا بععد ارزشععع   در

 ی کمّ  هایشعاخص  این.  یابدمی  توسععه  مداوم  طوربه  ارزیابی  هایشعاخص

  ارزیابی  را  آموزدانش  یادگیری  سپس  و  تدریس کیفیت   ابتدا  در کیفی  و

  یهعا جنبعه  یقاز طر  یمجعاز  درآموزش  هعادوره  کیفیعت  کعه  کننعدمی

  و  یعادگیری تجربیعات  اسعععاسردوره ب  یشعععرفعتو پ ارتبعاطی  ی،آموزشععع 

. چعارچوب  [25]شعععودیم  ارزیعابی  آموزاندانش برداشعععت  و هعافععالیعت

شعود  یم  ییعنصعر شعناسعا7توسعط    یکیدر دوره آموزش الکترون  یابیارز

  ،دوره   یطراح  ی،فناور  یهایرسعاختز  ی،نهاد  یبانیکه عبارتند از: پشعت

آموز و  دانش  یترضا  یادگیری،  یادگیری،اثربخشیاز آموزش و    یبانیپشت

مرتبط    یاسعتانداردها  یلهوسع به  ینآنلا  یهادوره یفیتک  یابیارز  .یابیارز

  و  آموزدانش  یادگیری  در  اسعتفاده  مورد  فناوری  مجازی،  دوره  سعاختار  با

  آنلاین  دوره  در  تعامل  و  بحث  به  یابیدسعععت  برای  ارتباطات  هایویژگی

 .[26]شودمی  انجام

-یژگیاز جهت مکان و زمان و و  ین،آنلا  یادگیری  یریپذانعطاف   یلبه دل

مح  یدیمف  یها پخش  تنظیم،قابل    یمکان  یطمانند  و  مجدد    ضبط 

و پ فعال  یگیریجلسات  موجب    یآموزش مجاز  یادگیری،  یها یتهمه 

  سازی شبیه  یادگیری  یط مح  یکدر    .[27]شود می  یادگیریدر    تسهیل

کلاس را   یریتو مد یستدر یهایکتوانند تکنیمکار تازهمعلمان  ،شده 

دهند    شکلکنترل شده    یطمح  یکخود را در    یها کنند و مهارت  مرینت

خود استفاده    یهاتلاش  تکرار  واصلاح    یو هر زمان که لازم باشد برا 

ها را  یتاز موقع یمحدودشده تنوع نا یسازیهشب  یهایطمح  ینا  د.نکن

  یآموزان واقعآموزش دانش  یبرا خطری کهیند تا ضمن انکنیفراهم م

  یادگیری   یطمح  .[28]دهد   یشافزا  یزن  مهارت معلمان را  ،وجود ندارد 

 به  که  است  متعددی  سازیشخصی  ابزارهای  و  امکانات  دارای  مجازی

  جامعه  پرورش  و  آموزش  درسی  برنامه  با  را  آن  توانمی   مختلفی  هایشکل

  درسی  برنامه  تدارک  از  عبارتند  هاروش  این  از  برخی  .کرد  تلفیق  اطلاعاتی

  ارائه   و(،  مجازی  و  حضوری)  ترکیبی   درسی  برنامه  تدارک  مجازی،  کاملاً

حضور صوربه  درسی  برنامه از   با  یت  .  اینترنت  و  فاوا  امکاناتاستفاده 

  گیرنده  یاد   به  ،اطلاعاتی  تنوع  و  سازیشخصی  زمانی،  هر  ارتباطی  امکانات

  ین از ا  ،کند  یممطالعه مطالب را خود تنظ  نحوهتا زمان و    دهدی ن مامکا

خود    یادگیری  یندر فرابطور مداوم  به  ،ست به انتخاب بزنددمنابع متنوع  

باشد   داشته  ارز  طورهب  وکنترل  منطق  و  کرده  یابیمستمر  و    یتفکر 

  دیجیتال   اطلاعات ،افزوده  یتواقع یفناور  دهد.  یشخود را افزا  یانتقاد 

 در.  کندمی   ادغام  کنند،می  زندگی  آن  در  افراد  که   واقعی  هایمحیط  با  را

م  یوعمصن   هایمحیط  از  مجازی  واقعیت  که  صورتی   کند،ی استفاده 

  یجیتال آن را با اطلاعات د  واستفاده کرده    یواقع  یایافزوده از دن  یتواقع

واند از  تیانسان م  یکرا که    یاطلاعات  یزانم  ،و در اصل  کندیکامل م

افزا  یردبگ  یطمح واقعیم  یشرا  در    کاملاً   یطمح  ی،مجاز  یتدهد. 

زنده است    یطمح  ،افزوده  یتواقع  ی اما در فناور   ؛شده است   یزیربرنامه 

  عناصر   از  فقطافزوده     واقعیت  .[29] دارد  ینیبیش قابل پ  یرغ  یرفتارها   و

در    و  کندمی  استفاده  کاربر،  تجربه  و  واقعی  دنیای  تقویت  برای  مجازی

دهد  یامکان را م ینا یانده به دانشجوافزو یتواقع ی،آموزش یندهایفرا

  کار   تولید،  هایهزینه  و   خطرات  از  ترس   وندب   د،خو  یتخلاق  یش تا با افزا

 یجه نت  یکاز    یریتصو  یزیکی،ف  یدتول  یندافر  یل کماز به تنی  بدون  و  کنند

 . [30]بگذارند   یشبه نما  یواقع  یفضا  یکرا در    یینها

 

 تحقیق  وشر

  . است شده  استفاده پژوهی سنتز از و  بوده یفیپژوهش از نوع ک  رویکرد

  موضوع   با  رابطه  در  که  یمقالات  و  کتب  جامعه مورد مطالعه عبارت است از

 به   2020  تا  2000  زمانی  فاصله   در  یکی،الکترون  یادگیری  هایمحیط

  های محیط  نقش  زمینه  در  مرجع  هایکتاب  همچنین  و  رسیده  چاپ

با روش هدفمند    هانمونه   .درسی  برنامه  مختلف  رویکردهای  در  یادگیری

رفته است.    یشپ  یانتخاب  شده و تا حد اشباع اطلاعات  یو گلوله برف

 منبع،  تاریخ رتبط،م عنوان قبیلاز  ینمع معیارهای اساسبر منابع ابتدا

  ، هاپایگاه  و  اسناد  جستجوی  طریق  از  وو ...    یاطلاعات  هایپایگاه  اعتبار
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  انجام   الگریمرتبط بودن آنها، غرب   یزانم  ساسابر   سپس  و  شده  انتخاب

نمونه پژوهش    عنوانبه  دمور97شده،     انتخابمنبع     مورد 220از حدود    و

  از   فراترکیب  سپس  و  محتوا  تحلیل  ها،داده  تحلیل  روش.  دش  برگزیده

هم   ،است  شده  انجام  هایتحلیل   منابع   کامل  متن  ابتداجهت    ینبه 

  یادگیری  هایمحیط  با  مرتبط  مضمون  یک  به  که  کجا  هر  و  شده  مطالعه

-کاربرگ  در  ،کلیدی   هایجمله  عنوان  تحتاست،    شده  اشاره  یکیالکترون

  گذاری   کد.  شد  داده  اختصاص  کدآن    به   و  ثبت  شده،  طراحی  های

  کد  دیگر  که   زمانی  یعنی  اشباع  حد  به  رسیدن  تا  را  معنایی  واحدهای

  تحلیل،  واحدهای  فرایند  اتمام  از  بعد  و  داده  ادامه  نیاید  دست  به  جدیدی

  شده   بندیمقوله  دارند  یکدیگر  با  که  قرابتی  یا  شباهت  اساسبر   کدها  این

  با  بعد،  مرحله  در.  شدند  استخراج  هاطبقه  زیر   و  اصلی   ابعاد  نهایت  در  و

  در  .شد   طراحی  الکترونیکی  یادگیری  محیط  الگوی  ها،مؤلفه  بررسی

.  گیردمی  قرار  ارزیابی  مورد  [31]یارارائه شده، چهار مع  یالگو     یابیاعتبار

باورپذ  یاربه مع  یابیدست  برای   همتایان  توسط  توصیف  روش  «یری» 

  دانشجویان   از  نفر  4از  پژوهشگر  که  ترتیب  بدین.  گرفت  قرار  استفاده  مورد

  گذاری کد  درخواست  دبودن   کرده  استفاده   روش  این  از  که  دکترا  مقطع

  کدگذاری   روند  صحت  از  که  داد  را  متون  از  بخشی  روی  بر  مجدد

برایابد  یآگاه  هاتحلیل  در  سوگیری  عدم  نیز  و  وهشگرپژ    معیار   ی. 

مورد استفاده    یهدفمند و گلوله برف  گیریروش نمونه  «یریانتقال پذ  »

اصل موضوع  به  توجه  با  ابتدا  که  گرفت    یادگیری  یط مح  یعنی  یقرار 

مقالات دست   یرآنها به سا  یقو از طر  شد  انتخاب  مقاله  چند  الکترونیکی،

  مشاور   و  راهنما  استاد  با  مشورت  از  « یریپذ  ینان» اطم  یارمع  ی. برایمیافت

  کار،   بهبود  جهت  در  بازخوردها  کسب  و  پژوهش  انجام  روند  مورد  در

  در   بردارییادداشت   روش  از  نیز  «ییدپذیری تأ»  معیار برای.  شد  استفاده

   .شد  استفاده  کار،  انجام  روند  حین

 

 بحث و نتایج

  س اسابر   شده  ندیبطبقه  یها داده  پژوهش،  پرسش  به  پاسخ  جهت  در

 . باشدمی  زیر  شده  خلاصه  صورتهب  ابعاد،

  ی طبقه    6  بندیدسته  و  محتوا  تحلیل  از  حاصل  اطلاعاتاستفاده از    با

  رابطه   یادگیرنده،   فرهنگی  ملاحظات  یادگیرنده،  فردی  هاییژگیو

 تعامل   و  هادانسته  پیش  معلم،  و  یادگیرنده   طهراب  هم،  با  یادگیرندگان

  شده   استخراج  یادگیرنده  لفهمؤ  الکترونیکی،  یادگیری  محیط  با  یادگیرنده

     .است
 

 یادگیرنده  عدبُ هایمقوله :1 جدول
Table 1: Dimension components of the learner 

 source منبع code کد class طبقه

  ی فرد یهای ژگیو
رنده یادگی  

Individual 
characteristics 
of the learner 

 ی عاطف و یروان   ، ی اجتماع یها ازین  در تفاوت
Differences in social, psychological and 
emotional needs 

[32] 

  ی هاآموزش  ، یخودکارآمد  سطح  رندگان، یدگای  سن
 ی رسم  ری غ و یرسم

Age of the learners, level of self-efficacy, 
formal and non-formal education  

[33] 

  ت ی وضع  ،ی خانوادگ  نه یزم  ت، ی جنس  در  تفاوت
 فرهنگ  و  یخانوادگ و یاجتماع

Differences in gender, family 
background, social, family, and cultural 
status  

[13] 

  رندگان،یادگی  یهااز ی ن  سن،   با  متناسب   یهاتیفعال
 ی شخص  یایدن

Age-appropriate activities, learners' 
needs, personal world  

[34] 

 کردن  فراهم  ، ی اجتماع  رفاه   با   درک   و   فهم  رتباط ا
 مثبت  یریادگی  تجربه

The relationship between common 
sense and understanding with social 
well-being,  providing a positive learning 
experience  

[35] [36] 

  ساخت   بر  آموزاندانش  یهای ژگی و  و  دگاه ید  ری ثتأ
 ی معن

The effect of students' perspectives and 
characteristics on the construction of 
meaning  

[3],[37] 

  ،ی شناخت  روان  و  یکیولوژیزی ف  صفات  ، یآمادگ
 ی خودکارآمد زه، ی انگ ، ی فرد طیشرا

Preparation, physiological and 
psychological traits - individual 
conditions, motivation, self-efficacy  

[38],[39] 

  ی حطرا  آموزان،   دانش  در  یری ادگی  یها تفاوت
  بر   یمبتن  آموزش  افراد،   با  متناسب  یریادگی  طیمح

 رنده یادگی
Learning differences in the students, 
designing a learning environment 
tailored to individuals,  learner-based 
education  

[40],[4],[37] 

  یفرهنگ ملاحظات
رنده یادگی  

Cultural 
considerations 
of the learner 

 ی ریادگی  یهافرهنگ انواع مناسب،  یفرهنگ نهیزم
Appropriate cultural context - types of 
learning cultures  

[41] 

  ،ی دموکراس  و  بشر  حقوق  مثل  دیجد  یا ه  گفتمان
  ی محل و  یفرهنگ  بعد  ،   هافرهنگ ساختار یگوندگر

  ی برا  ریپذانعطاف   یر یادگی  طیمح  ، یدرس برنامه
 بهتر  ارتباط 

New discourses such as human rights 
and democracy, transformation of 
cultural structures, cultural and local 
dimension of the curriculum, flexible 
learning environment for better 
communication   

[33],[42],[36] 

  از   برآمده  ی هاآموزش   آموزش،  از   استفاده  فرهنگ 
  ادات اعتق   ،یفرهنگ   راث یم  ،ی غرب  ی هافرهنگ
 ی اجتماع  ساختار  ر یثتأ   تحت  یر یادگی  طیمح  معلمان، 

Culture of using education, education 
derived from the western cultures, 
cultural heritage, the teachers' beliefs, 
the learning environment under the 
influence of social structure  

[38],[12] 

  زبان،  فرهنگ،   نهیزم  در  آموزاندانش  بودن  ناهمگن
 ها ارزش و منافع

The heterogeneity of students in terms 
of culture, language, interests and 
values 

[13] 

  رندگانی ادگی رابطه
هم  با  

Learners' 
relationships 

  بر   دیتأک   متقابل،   احترام  و  افراد  نیب  تفاوت  درک
 چهره  به  چهره رفتار آموزان، دانش مشارکت 

Understanding the differences among 
individuals and mutual respect - 
emphasizing student participation, face-
to-face behavior  

[43],[32],[44] 
,[40],[45] 

 ی مراقبت خود یهامهارت جادیا همسالان،  با  تعامل
Interaction with peers, development of 
self-care skills  

[33] [46],[13] 
[17],[47] 

  ،ی اجتماع  تعامل   معنا،   جادیا  ی برا  همسالان  با   عامل ت
 آموزان دانش نیب  هادهیا تبادل   و بحث

Interaction  with peers to create 
meaning, social interaction, discussion 
and exchange of ideas  among students  

[48],[34], 
[49] [50] 

  و رنده ی ادگی رابطه
 معلم

Learner-teacher 
relationship 

  رندگانیادگی  با   تعامل  ، ی تعامل  آموزش  دانشجو،   و  استاد  تعامل   سطوح
 دانش  یگذار  اشتراک به و

Levels of teacher-student interaction, 
interactive education, interaction with 
learners and knowledge sharing  

[34],[51],[45] 
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  گر،  لی تسه  و  مشاور  ، یمرب   سمت  به  ممعل  نقش
 ی مرب  با  یارتباط  و  یتیحما  روابط

The role of the teacher towards the 
instructor, counselor and facilitator - 
supportive and communication 
relationships with the  instructor 

[35] 

  ،ی عاطف  و   ی اجتماع  ی ازهای ن  درک   ق یطر  از  ارتباط 
  مثبت،  رابطه  جادیا  مثبت،  یهاجنبه  بر   تمرکز 

  و   معلم  نیب  هادهیا  تبادل  معلم،   تی حما  و  قیتشو
 آموز دانش، 

Communication through understanding 
social and emotional needs ,focusing on 
positive aspects, - creating a positive 
relationship, - encouraging and 
supporting the teacher, exchange of 
ideas between the teacher and the 
student  

[48],[32],[40] 
[50],[45] 

  ت ی مسئول  ،یر یادگی  گرفتن  دستهب  یبرا  قیتشو
  ط یمح  یطراح  یبرا  رندهیدگای  و  معلم  مشترک

 آموز دانش با مذاکره ،   اعتماد جلب ، ی ریادگی
Encouragement to control learning - 
joint responsibility of the teacher and 
the learner to design a learning 
environment, - gaining trust, 
negotiating with students  

[52],[13],[50] 

ها دانستهشیپ  
Prerequisites 

  روزمره   تجارب  از  استفاده  متنوع،  اتیتجرب  داشتن
 آموزاندانش

Having a variety of experiences, using 
the daily experiences of the students 

[46],[52] 

  با رندهیادگی  تعامل
ی ر یادگی طیمح  

Learner 
interaction with 

the learning 
environment 

  ط یمح  نشی آفر  و   جادیا  در  آموزاندانش  مشارکت 
 ی ریادگی

Students' participation in creating the 
learning environment  

[53],[54],[55] 
[56] 

  ،ی اجتماع  یهارسانه  و  های ارسانه  چند  با  تعامل
 ی ری ادگی در آموزش ی اجتماع نقش

Interaction with multimedia and social 
media – the social role of education in 
learning  

[57],[51],[8] 
[58] 

  و ی  ا ی  ره یدا  نشستن  تی عوض  از   استفاده  با  بهتر  تعامل
  ی ری ادگی  طیمح   و  مدارس  در  عیوس یهامکان  شکل، 

  اقدامات  انجام و حل  راه انتخاب  شتر، یب تعامل   یبرا
 آزادانه  یطیمح

Better interaction using a circle or u-
shaped sitting position, large spaces in 
schools and learning environments for 
more interaction, - choosing solutions 
and performing environmental actions 
freely   

[59],[34],[44] 
[33] 

  و   ی ری ادگی  ،یر یادگی  طیمح  در   موجود  زاتیتجه
 حس  پنج هر از استفاده با تجربه

The equipment available in the learning 
environment, learning and experience 
using all five senses  

[60] 

 
  ی طبقه    4  بندیدسته  و  محتوا  تحلیل  از  حاصل  اطلاعات  از  استفاده  با

معلم و رابطه معلم    یاتتجرب یادگیرنده،با  یمعلم، رابطه تعامل  یتصلاح

    .است  شده  استخراج   معلم  لفهمؤمدرسه    یایبا اول

 
 معلم  عدبُ هایمقوله: 2 جدول

Table 2: Dimension components of the teacher 

 source منبع code کد class طبقه

معلم  تیصلاح  
Teacher 

competence 

  ط یمح  به  توجه  -  مثبت  یری ادگی  تجربه  کردن  فراهم
 ی کیزیف

Providing  a positive learning experience, 
paying attention to the physical 
environment 

[55] 

  - ی آموزش  یهاتی فعال  در  رندگانیادگی  دادن  ارکت مش
  بر   نیمدرس  ری ثتأ  ،   مناسب  طیمح  و  نهیزم  جادیا
  ارائه   یچگونگ  و  تخصص  و  دانش  اثربخش،   یریادگی

 درس  ثرمؤ

[61],[62],[50] 

Involving learners in educational 
activities, creating  a suitable context and 
environment, - the impact of teachers on 
effective learning, knowledge, expertise, 
and the effective presentation of the 
lessons 

  مؤثر   طیمح  جادیا  ، ی عاطف  و   یاجتماع  یهاازی ن  درک
  و   دانش   مؤثر،   یریادگی   در  معلم  ریتأث   ، مثبت  و

   مطالب ارائه نحوه و تخصص
Understanding the social and emotional 
needs, creating an effective and positive 
environment, the influence of the 
teacher on effective learning, knowledge, 
expertise, and the the way the materials 
can be presented 

[63],[32],[37] 
[44] 

  عدالت   ی برقرار  متناوب،  یبان ی پشت  و   چالش  جادیا
 ی آموزش

Creating intermittent challenge and 
support, establishing educational justice 

[64],[13] 

  ط،یمح  ی طراح  با   وارتباط  ی ریادگی و  آموزش   وه یش
 ی ری پذ انعطاف

Teaching and learning method, and its 
relationship to the environment design, 
flexibility 

[56],[35] 

  با یتعامل رابطه
رنده یادگی  

Interactive 
relationship 

with the 
learner 

  آموزان دانش  به  کمک  ، ی مشارکت  یریادگی  دادن  بی ترت
  ،ی ری ادگی  ات ی تجرب  ت یتقو  ،یاجتماع  و   یفکر   لحاظ  از
 ی ری پذ انعطاف آموز، دانش یصدا دنیشن

Organizing participatory learning, 
assisting the students intellectually and 
socially, enhancing the learning 
experiences, listening to the student's 
voice, flexibility 

[40],[13],[36] 
[33],[46] 

 ق یتشو و یگر تی هدا نقش ،   گروه تی فعال از یبانیپشت
Supporting group activities, the role of 
leadership and encouragement 

[50],[59] 

معلم  اتی تجرب  
Teacher 

experiences 

  ر ی ثتأ  درس،  کلاس   یطراح   در   ی احرفه  ات ی تجرب  ری ثتأ
-ه ب  در  مهارت  معلمان،   نگرش   بر   ی آموزش  یتکنولوژ

 ی تکنولوژ یری کارگ
The impact of professional experiences in 
classroom design, the impact of 
educational technology on teachers' 
attitudes, expertise in applying 
technology 

[65],[66],[21] 

  و   یاجتماع   یازهاین  درک  ،  مثبت  یهاجنبه   بر تمرکز
 خاص  یرفتارها  علت دنید  یعاطف

Focus on the positive aspects, 
understanding social and emotional 
needs, considering the cause of specific 
behaviors 

[32] 

  آموزان،دانش  حاتیترج  به  توجه  با  طیمح  یحطرا
 رنده یادگی  یآموزش یبانیپشت

Designing the environment according to 
students' preferences, the learner's 
educational support 

[67],[13],[68] 

 زش ی انگ  جادیا   ، ی عاطف  ت یحما  معلم،   ت یحما  و  قیتشو
Encouragement and support of the 
teacher, emotional support, creating 
motivation 

[47],[48],[37] 
[45],[63] 

  یا یبااول رابطه
 مدرسه

Relationship 
with school  
authorities 

 مدرسه  ی ایاول و علمم یارتباط  و  یتیحما  روابط
 Supportive and communication relations 
between teachers and school parents  

 

[37],[35] 

 
  ی طبقه  4  بندیدسته  و  محتوا  تحلیل  از  حاصل  اطلاعات  از  استفاده  با

  و   رفتاری  رویکرد  ،آموزش  اجتماعی  رویکرد  محور،  یادگیرنده  فرایند

     . است  شده  استخراج  درسی  برنامه  رویکردهای   لفهمؤ  ،  گراسازنده  رویکرد
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 درسی برنامه رویکردهای عدبُ هایلفهمؤ :3 جدول
Table 3: Dimension components of curriculum approaches 

 source منبع code کد classطبقه

  رندهی ادگی ندیفرا
 محور 

Learner-
centered 
process 

  شرکت   رندگان، یادگی  توسط  متنوع  منابع  از  استفاده
 ی ری ادگی  یهات یفعال در فعالانه

The use of diverse resources by the 
learners, active participation in learning 
activities 

[13] 

  سرعت   به   توجه  با  و   لخواهد  مکان  و   زمان   در   ی ریادگی
 ی شناخت  تعامل  در مشارکت ، ی ریادگی

Learning at the desired time and place 
and according to the speed of learning, 
participation in cognitive interaction 

[34],[51] 

  ی هامهارت   و  استقلال  یارتقا  ، ی گروه  رکا  و  بحث
 ی لیتحص  شرفتیپ  و یرهبر

Discussion and teamwork, promoting 
independence, leadership skills, and 
academic achievement 

[66],[12] 

  یاجتماع کردیرو
 آموزش 
Social 

approach to 
teaching 

  ی ریپذ  تی مسئول  ، ی اجتماع  ی فضاها  در   حضور   تجربه
 رندگان یادگی

The experience of presence in social 
spaces, responsibility of the learners 

[69],[70] 

 ی ریپذ  انعطاف و  یاجتماع رفاه  بر اتیتجرب ری ثتأ
The impact of experiences on social 
welfare and flexibility 

[69] 

 گر یهمد و طیمح  با متفاوت  تعامل   متقابل،  درک
Mutual understanding, different 
interactions with the environment and 
with each other 

[40],[69],[71] 
[54] 

ی رفتار کردیرو  
The 

Behavioral 
approach 

  یفرد  یها تفاوت  موجب  ار، گذری ثتأ  متفاوت  طیشرا
  نییتع  شیپ  از  دهیچ یپ  متقابل  یهایوابستگ  شوند، یم

 .اندشده
Different  effective situations lead to 
individual differences, complex 
interdependencies are predetermined 

[71] 

  سازنده کردیرو
 گرا 

Constructive 
approach 

  ی هامدل   انواع  از  استفاده  فعال،   و  هبرر   آموز  دانش
 ی ریادگی

Active and leader student,  using a variety 
of learning models 

[13] 

  ی غن  طیمح  ا، یوپ   تعامل  و  یر یادگی  مناسب  طیمح
  ،یب یترک  ده یا  ک ی  انتخاب   و   ها ده یا  ان یب  ،ی ریادگی

  ساخت   ، یری پذ  انعطاف  و  تعامل  یبرا  عی وس  یهامکان
 ی آموزش مواد به ی دسترس دانش، 

Suitable environment for dynamic 
learning and interaction, rich learning 
environment,  expressing opinions and  
selecting a combined  opinion, large 
places for interaction and flexibility, 
creating knowledge, – having access to 
educational materials 

[70],[34],[59] 

  با   بحث  نفس، هب  اعتماد  و  شرفتهیپ  تفکر  مهارت 
-دگاهید  کشف  و  تفکر  یبرا  فرصت  جادیا  و  همسالان

 ن یگزیجا  یها
Advanced thinking skills and self-
confidence, - discussion with peers and 
creating  opportunities for thinking and 
discovering alternative perspectives 

[48],[3],[54] 
[64] 

  ،یقبل  اتیتجرب   و  یشناخت  یهاساخت  با  علوم  رابطه
  ق یتشو  یبرا  یری ادگی  طیمح  زاتیتجه  از  استفاده

 حس پنج هر قیطر از  یریادگی
The relationship between science and 
cognitive constructs and previous 
experiences, using learning environment 
equipment to encourage learning 
through all five senses 

[72],[52],[55] 

  ی دارا  ی تیحما   طیمح  ز،یبرانگ  بحث   یمحتوا   انتخاب 
 ی خودکارآمد یبالا سطوح

Controversial content selection, 
supportive environment with high levels 
of self-efficacy 

[73] 

 
  طبقه   4  بندیدسته  و  محتوا  تحلیل  از  حاصل  اطلاعات  از  استفاده  با

و    یمشارکت  یادگیری  یراهبردها   ی،درس  ریزیبرنامه  تدریس،  هایسبک

    استخراج شده است.   یادگیری  _  یاددهی  یندفرا  لفهمؤ  یادگیرنده  یزشانگ

 یادگیری -یاددهی فرایند عدبُ هایمقوله :4 جدول
Table 4: Dimension components of the teaching-learning process 

  code کد class طبقه
 منبع

source 

های تدریس سبک  

Teaching styles 

مدل انواع  از  تدریساستفاده  یادگیری ،  های  محیط 

 نقش فعال یادگیرنده  ،غنی شده با تکنولوژی

Using a variety of teaching models, - 
technology-enriched learning 
environment, active role of the learner 

 [51],[46], 
[74],[56] 

رتباط شیوه  ، ااستفاده از فناوری آموزشی در تدریس

 تدریس با محیط یادگیری

 Using educational technology in 
teaching, the relationship between 
teaching methods and the learning 
environment 

 [35],[34] 
[47],[75] 
[67],[64] 

رابطه بین محیط یادگیری و رویکرد مورد استفاده در  

 های فردیتفاوت ، تدریس

The relationship between the learning 
environment and the approach used in 
teaching, individual differences 

 [35],[3] 

ریزی درسی برنامه  

Curriculum 

می  ساخته  هم  با  و  اجتماع  در  که  سیالی  شود  طرح 

گفتمان بین    ،های جدید میل حقوق بشرمیل  رابطه 

 یادگیری و توسعه 

Planning a fluid design that is built  in 
the community and with each other 
like new discourses, such as human 
rights, the relationship between 
learning and development 

 [58],[42] 

مهمبرنامه درسی  تعیینریزی  محیط ترین  کننده 

استفاده    ،آموزش الکترونیکی،  راهنمای معلم،  یادگیری

 از فناوری در تدریس 

Curriculum planning as the most 
important determinant of the learning 
environment,  the teacher guide, e-
learning education,  using technology 
in teaching 

 [13],[38] 
[18] 

تغییر در برنامه درسی موجب تغییر محیط یادگیری  

 شود و تغییر در رفتار یادگیرنده می 

Changes in the curriculum lead to a 
change in the learning environment 
and  in the learner's behavior 

 [39],[62] 

راهبردهای یادگیری  

 مشارکتی 

Collaborative 
learning 

strategies 

فعالیت در  یادگیرنده  آموزشیمشارکت  و  ،  های  کار 

کلاس در  غالب  شیوه  گروهی  و  ،  بحث  گروهی  کار 

 اهمیت بحث در مطالعات گروهی ، پشتیبانی معلم 

Learner participation in educational 
activities, work and group discussion 
as the dominant teaching method in 
the classroom, - teamwork and teacher 
support, - the importance of discussion 
in group studies 

 [12],[3] 
[69],[61] 

[56] 

شرکت فعال در فعالیت یادگیری برای معنادار شدن  

محیط مشارکتی    ،هاساس توانایی و مهارتایادگیری بر

 با استفاده از آموزش الکترونیکی 

Active participation in learning 
activities to make learning meaningful 
based on abilities and skills, a 
participatory environment using e-
learning 

 [13],[3] 
[46, 50] 

[68], [54] 

 انگیزش یادگیرنده 

Learner 
motivation 

،  های میبت یادگیرنده کید بر جنبهأتقویت میبت با ت 

 انگیزه در آفرینش محیط یادگیری 

Positive reinforcement with laying 
emphasis on the positive aspects of 
the learner,-motivation in creating 
learning environment 

 [32],[53] 
[54], [49] 

ارزشأت و  توجه  علاقه،  مانند  عواملی  بر  ثیر  گذاری 

گیری محیط نقش انگیزه در شکل،  تغییرات مفهومی

بر،  یادگیری محیط  طراحی  سبک  مزیت  اساس 

 یادگیری و ایجاد انگیزه 

The effect of factors, such as interest, 
attention and evaluation on 
conceptual changes, the role of 

 [4],[3] 
[75], [62] 

[45] 
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motivation in the formation of the 
learning environment, - the advantage 
of environment design based on the 
learning style and creating motivation 

و   انگیزش  شرایط  پذیر،  انعطاف  یادگیری  محیط 

یادگیری   ، ثیر حمایت معلمأت،  کند حمایت را فراهم می

 العمرمادام

A flexible learning environment 
provides the conditions for motivation 
and support, - the effect of the teacher 
support, - lifelong learning 

 [63],[48] 
[76],[55] 

 
  ی طبقه    2  بندیدسته  ومحتوا    یلحاصل از تحل  تاطلاعا  از  استفاده  با

  آموزش   محتوای  لفهمؤ   آموزشی،  کمک  هایو  مواد و رسانه  انتخاب محتوا

     .است  شده  استخراج

 
 آموزش محتوای عدبُ هایمقوله :5 جدول

Table 5: Dimension components of the teaching content 

 source منبع code کد class طبقه

محتوا  انتخاب   
Content 
selection 

 محتوا  انتخاب در  استقلال متنوع،  منابع از استفاده
Using a variety of sources, independence in 
content selection 

[66],[75] 

 ی درس برنامه  با قیتطب  و منابع انتخاب 
Selection of sources and their adjustment to 
the curriculum 

[70] 

 و  بحث   موضوع  انتخاب   یبرا  آموزاندانش  به  فرصت
  از ی ن  اساس  بر  یآموزش  مواد  انتخاب     آزمون،  منابع

 رندگان یادگی
Providing the students with the opportunity 
to choose the topic of discussion and test 
sources, selection of  educational materials 
based on the needs of the learners 

[35],[34] 
[46] 

 ی ری ادگی سبک  اساسبر ی درس منابع ر ییتغ  و انتخاب 
Selecting and changing course sources based 
on the learning style 

[72] 

  ی هارسانه و مواد
ی آموزش  

Educational 
materials and 

media 

 ابرمتن  ، یمجاز   یفضا  ،یک یالکترون  فرم  به   هارسانه  لیتبد
Converting the media to electronic form, 
cyberspace, hypertext 

[58],[74] 
[42] 

 قی تلف  ، ی کیتکنولوژ   بردکار  در  معلمان  یهامهارت 
 یر یادگی   از   ی مند  بهره   ،یس در  برنامه  در  یتکنولوژ

 ن یآنلا یر یادگی  تجربه  ، یب یترک
Teachers' skills in technological application, 
integration of technology in the curriculum, 
benefitting from combined learning, - online 
learning experience 

[70],[57] 
[64] 

  بر   یمبتن  شده  یغن   یریگادی   طیمح  ک، یالکترون   آموزش
 ی کیالکترون ی ریادگی  یهایژگی و وب،

E-learning, enriched web-based learning 
environment, e-learning features 

[51],[77] 
[58], [74] 

  ،یر یادگی  طیمح  ی طراح  در   یاطلاعات   یها بانک  ت یاهم
 ق یعم یریادگی  یبرا یآموزش   یهای فناور از استفاده

The importance of databases in designing 
learning environments, using educational 
technologies for deep learning 

[55],[34] 
[67] 

  ،یک یالکترون  یری ادگی  یها کلاس  ، ی اجتماع  یهاشبکه
 ی ارسانهچند یهاطیمح

Social networks, e-learning classes, 
multimedia environments  

[47],[4] 

 

طبقه    4  بندیدسته  و  محتوا  تحلیل  از  حاصل  اطلاعات  از  استفاده  با

  لفه مؤ   یمنی،صدا و ا  ،مکان  ،رنگ  ، نور  سب،منا   یدمانچ  یزیکی،ف  محیط

    .است   شده  استخراج  الکترونیکی  یادگیری  محیط  فیزیک

 

 الکترونیکی  یادگیری محیط فیزیک عدبُ هایمقوله :6 جدول
Table 6: Physics dimension components of e-learning environment 

class code Source 

 محیط فیزیکی

Physical 
environment 

و   عاطفی  ذهنی،  فیزیکی،  رشد  برای  مطلوب  و  مناسب  شرایط 

 گرمایش و سرمایش  ،کمیت و کیفیت فضا ،اجتماعی

Suitable conditions for physical, mental, emotional 
and social growth - quantity and quality of space, 
heating and cooling 

[45],[36] 

افزایش مهارت طبقه بندی    ،های فیزیکی یادگیرندهتناسب محیط با 

 فضاهای آموزشی 

Proportion of environment with an increase  in the 
learner's physical skills, classification of 
educational spaces 

[33] 
,[43] 
[77], 
[58] 

م یادگیری  فرایند  تؤتحقق  تحت  شرایط أثر  و  اجتماعی  ساختار  ثیر 

های آموزش با طراحی محیط  ارتباط شیوه  ،فیزیکی محیط یادگیری

 یادگیری 

Realization of effective learning process under the 
influence of social structure and physical 
conditions of the learning environment, the 
relationship between teaching methods and 
designing the learning environments 

[35],[38] 
[33] 

 محیط خارج از کلاس درس 

outside the classroom environment 

[47] 

 چیدمان مناسب 

Proper layout 

سازماندهی و آرایش    ،حرارت و تهویه  ، اصول و استانداردهای طراحی

 شکل Uچیدمان   ،فضا

design principles and standards, heating and 
ventilation - organization and arrangement of the 
space, layout u Figure 

[45] 

 های سنی اساس دورهیادگیری برطراحی محیط 

Designing the learning environment based on age 
groups 

[67],[69] 
 

مبلمان سازماندهی  کلاس،  فیزیکی  محیط  به  و    ،توجه  طراحی 

 ارگونامی مناسب

Paying attention to the physical environment of 
the classroom, organizing the furniture, proper 
design and ergonomics 

[78],[67] 
[79],[56] 

 تجهیزات متناسب با سن   ،دسترسی راحت به مواد آموزشی

Easy access to educational materials, equipment 
suitable for the learners’ ages 

[34] 

صدا -مکان -نور  

Light - place - 
sound 

توزیع نظر  از  و    ،نور  تعامل صمیمی  مکان،    ذاتهمرنگ، صدا، حس 

 سطح نور و صدا  ،پنداری

Light in terms of distribution, color, sound, sense 
of place, intimate interaction and sympathy, level 
of light and sound 

[76],[33] 
[79] 

 ایمنی

Safety 

 ایمنی در محیط یادگیری میل کف فرش 

Safety in a learning environment, such as using 
carpet on the floors 

[33],[34] 

 نبودن فشار و تنش در یادگیرنده 

Lack of pressure and tension in the learner 

[44],[35] 

 
طبقه    3  بندیدسته  و  محتوا  تحلیل  از  حاصل  اطلاعات  از  استفاده  با

  ارزشیابی   لفهمؤ  یابیارزش  ایهمعیار  و  معلم  مشاهده  خودارزیابی،

     .است  شده  استخراج

  در   شده  بررسی  هایپژوهش  و  نظری  هایچارچوب  فراترکیب  از  پس

          . آمد  دستهب  جدیدی  مفهومی  الگوی   یادگیری،  هایمحیط  زمینه

  الکترونیکی   یادگیری  محیط   یک   یطراح   یشنهادی،پ  یالگو   ینا  ساسا رب

  طبقه  زیر  2  در  آموزش  محتوای  بعد:  شود  انجام  بعد  هفت  به  هبا توج  یدبا

  گیرنده یاد  بعد  و  آموزشی  کمک  هایمحتوا، مواد و رسانه  انتخاب  شامل

  فرهنگی،   ملاحظات  یادگیرنده،  فردی  هایویژگی  شامل  طبقه  زیر  6  در
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  های دانسته  پیش  معلم،  و  یادگیرنده  طهراب  هم،  با  یادگیرندگان  رابطه

طبقه   یرز  4و بعد معلم در    یطمح  یزیک با ف  یادگیرندهتعامل    یادگیرنده،

معلم، رابطه   یاتتجرب  یادگیرنده،با    یمعلم، رابطه تعامل یتشامل صلاح

  4در    الکترونیکی  یادگیری  حیطم  یزیکمدرسه و بعد ف  یایمعلم با اول

  یمنیصدا، ا  مکان،  نور،  محیط،  چیدمان  فیزیکی،  محیط  لشام  طبقه  زیر

  یر ز  4در    یبرنامه درس  یکردهایو بعد رو  الکترونیکی  یادگیری  محیطدر  

  رویکرد   ش،آموز   یاجتماع  یکردمحور، رو  یادگیرنده  یندطبقه شامل فرا

  - یاددهی  فرایند  بعد   و  گرایانهساخت  و  گراسازنده  رویکرد  رفتاری،

سبک  یر ز  4در    یادگیری شامل    یادگیری،   و  تدریس  هایطبقه 

  و   دگیرندهیا  انگیزش  مشارکتی،  یادگیری  راهبردهای  درسی،  ریزیبرنامه 

  مشاهده   درسی،  کالیفت  خودارزیابی،  شامل  طبقهزیر  4  در  ارزشیابی  بعد

  ی طراح  یدر الگو   و تعامل آنها  هاؤلفهم  ینا  .ارزشیابی  در  هامعیار  و  معلم

     نشان داده شده است.  یرشده ز
 

 ارزشیابی عدبُ هایمقوله :7 جدول
Table 7: Evaluation dimension  components [35] 

 طبقه

class 
 code کد

  منبع

source 

خودارزی 

 ابی

Self-
assess
ment 

 بهبود فرایند یادگیری و خودراهبری فراگیران با کمک ارزشیابی

Improving the learning process and learners' 
self-direction with the help of evaluation 

[53],[13] 
[49],[75] 

اندیشه روی  بحثقضاوت  در  گروهیها  به    ،های  شدن  تبدیل 

 یادگیرندگان خودسامان

Judging ideas in group discussions, becoming 
self-taught learners 

[52],[48] 
[46],[64] 

مشاهده  

 معلم 

Observ
ing the 
teacher 

درسی تکالیف  توسط    ،ارزشیابی  یادگیری  محیط  طراحی  باز 

 مشاهده روابط گرم و حمایتی  ،معلم

Assessing homework, redesigning the learning 
environment by the teacher - observing warm 
and supportive relationships 

[13],[35] 
[33] 

ارتباط و تعامل و باز خورد    ،های گروهیرها و کامشارکت در پروژه

 قابل اعتماد معلم 

Participation in projects and teamwork, 
communication and interaction and reliable 
teacher feedback 

[35],[63] 
[12],[56] 

باره اهمیت و جذابیت تکالیف درسی و باور  آموزان در باور دانش

 به توانایی خود در انجام تکالیف 

Students' belief in the importance and 
attractiveness of homework and believing  in 
their own ability to do their homework 

[48] 

معیارها 

در  

 ارزشیابی 

Criteria 
for 

assessi
ng 

 
 
 
 
 
 

تعیین و    ،الات و تکالیف با عباراتی میل خلاق یا سادهؤارزیابی س 

های یادگیرنده محور، نقش در کلاس ،های سنجشاجرای ملاک

تسهیل و  مشاور  مربی،  سمت  به  می معلم  تغییر    ،کند گر 

چند استراتژی درسیهای  تکالیف  انجام  و  ارزیابی  برای    ، گانه 

 های آنلاین ارزیابی در دورههای شاخص

Assessment of questions and assignments 
using terms, such as creative or simple, 
determining and implementing assessment 
criteria in learning-oriented classrooms, the 
teacher's role changes to instructor, 
counselor, and facilitator, multiple strategies 
for assessment and doing the assignment, 
evaluation criteria in online courses 

[25],[69] 
[74],[70] 
[50],[49] 

[36] 

های یادگیرندگان توسط  مشاهده روابط اجتماعی، روابط و مهارت

 معلم 

Observation of social relationships, 
relationships and learners’ skills by the teacher 

[13] 
 

 

  های سبک  به  توجه  با  باید  الکترونیکی  یادگیری  محیط:  یادگیرنده

  با   شده  طراحی  یادگیری  هایسبک  .شود  یطراح  آموزاندانش   یادگیری

  را  آنها  موفقیت  تواندمی  آموزاندانش  فردی  یادگیری  هایسبک  به  توجه

  الکترونیکی   یادگیری  محیط  طراحی  مزایای  از  برخی  .دهد   افزایش

  یادگیری   برای  فرصتی  شامل  آموزاندانش   یادگیری  هایسبک  براساس

  سرعت  هماهنگی  و   درس  به  نسبت  آموزاندانش  انگیزه  افزایش  بیشتر،

 [ 4]است  آموزاندانش  خود  سرعت  با  یادگیری

  آنها  به  یریادگی  یهاطیمح  جادیا  ی برا   معلمان  یها مهارت  شیافزا:  معلم

  و  [66]کنند  یطراح  دوباره  را  خود  یاحرفه  تجارب  تا  کندیم  کمک

  روابط .  [14]رند یبگ  نظر  در  هایطراح  نیا  در  را  آموزاندانش   حاتیترج

  محیط هایویژگی از مدرسه اولیای و معلم مربی، با ارتباطی و حمایتی

  از   خود  آموزاندانش  با  باید  معلمان.  [35]است  الکترونیکی  یادگیری

  برقرار   ارتباط  آنها،  دیدگاه  از  هاچیز  دیدن  و  آنها  نیازهای  درک  طریق

 .  کنند

  یادگیری   محیط  در  شده  مطرح  هایویژگی  جمله  از:  یبرنامه درس  رویکرد

 : از  عبارتند  گرایانه  ساختن  رویکرد  با  الکترونیکی

  های مدل  انواع  از  استفاده  با  وفعال است    یمستلزم دستکار  یادگیری  -

 . شودمی  ایجاد یا و تعامل پو  یادگیریمناسب    یطمح  [1]یادگیری

  تلفیق   یقاست. ساخت معنا از طر  ی بنا شدن  یا  یساخته شدن  یادگیری  -

  آموز دانش  و  دهدمی  روی  یادگیرنده  پیشین  دانش  و  دجدی  هایاندیشه

  برنامه   بنابراین،  ؛سازدمی  را  آن  خود  که  کندمی  درک  را  زیچی  تنها

  وسیله به   دانش  ساخت  ندفرای  از  باید  الکترونیکی  یادگیری  محیط  و  درسی

 . کند  حمایت  [66] آموزشی  مواد  به  دسترسی  با  [66]آموزدانش 

  ساختن  الکترونیکی  یادگیری  محیط.  است همکاری  نیازمند  یادگیری  -

  [70]مشارکتی  و  گروهی  تفکر  و  کار  وهبتم  از  را  یادگیرندگان  گرایانه،

 .ندکیمحروم نم

 هدفمند است.   یادگیری  -

علاوه بر    یطمح  ینسروکار دارد. ا  یچیدهبا امور و مسائل پ  یادگیری،  -

پا  یمسائل ساده و دارا  هر مبحث    یانساختار مشخص که معمولا در 

  ای یچیده با حل مسائل پ  را  آموزاندانش  و  شوندیمطرح م  یکتاب درس

  کامل   هایحلراه  و  ابعاد  سازمان،  ساختار،  اقدف  که  کندمی  مواجه

 . دنمشخص

عم  و  درک  و  دارمعنی  یادگیری .  است  ایینهزم  یادگیری  -   تر یقفهم 

آموخته  یزن  و  موضوعات اتفاق    یزمان  ید،جد  هایموقعیت  به   هاانتقال 

  عینی   هایموقعیت  فضای  و  زمینه  در   را  فرد  ،یادگیری   تکالیف  که  افتدیم

 . دهد  قرار(  شده  زیساشبیه  یا  واقعی  صورت)بهزندگی  عملی  و

  ادگیری ی  محیط  در  باید  یادگیرندگان.  است  ملیتأ  یادگیری،  -

  یفراشناخت  یتبپرسند که ظرف  الاتیؤس   خود  از ساختارگرا،  الکترونیکی

  الکترونیکی   یادگیری  محیط   یک  ایجاد   [15]گیردمیآنان را به خدمت  

  و   [66]ثر مؤ  آموزشی  هایفناوری  از  تفادهاس  نیازمند  ساختارگرایی،

 . [80]است  عمیق  یادگیری  به  یابیدست  برای  لازم  مواد  توسعه
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  آموزان دانش  میان  در  یادگیری  هایتفاوت:  یادگیری  -  یاددهی  فرایند

  که  است  مناسب  زمانی  ،الکترونیکی  یادگیری  محیط  و  [ 35]دارد  وجود

  اساس بر  را  آموزشی  محیط  و  [3]کرده  پیدا  را  فردی  یادگیری  هایسبک

  یادگیری   محیط  [1]تدریس  هایمدل  انواع  از  استفاده.  دهند  ترتیب  آن

 در  آموزشی  فناوری  از  استفاده  [51]تکنولوژی  با  شده  غنی  الکترونیکی

  سبک .  دهدمی   افزایش  را  آموزاندانش  تحصیلی  یشرفتپ  ،[38]تدریس

  متفاوت دیگر فرد  به فرد  یک از است ممکن که است مسیری یادگیری

  که   است  پیچیده  فرایند  یک  الکترونیکی  یادگیری  محیط  یطراح  .باشد

 یک  باید  آموزشی  طراحان  و  معلمان  و  متغیرهاست  از  بسیاری  شامل

  سبک   نوع  هر  برای  تواندمی  که  کنند  طراحی  الکترونیکی  یادگیری  محیط

  حس،   چند  به  توجه  با  ای  رسانه  چند  هایمحیط.  شود  اعمال  یادگیری

  موفقیت   و  دائمی  یادگیری  امکان  فردی،   هایتفاوت  به  دادن  اهمیت  با  و

 . [4]کنندمی  فراهم  را  یادگیری  در

  ها، دانش  شامل  که  است  درسی  برنامه  هراز عناصر    یکی  محتوا:  محتوا

  - یاددهی  فرایند  در  آموزدانش  که  است  هاارزش  و  ایندهافر  ،هامهارت

 .  [22]گیرد یبا آن در تعامل قرار م  یادگیری

 محیط   یک   یجاددر جهت ا  ی،آموزش  یو محتوا  یبرنامه درس  اساسبر

  و   هانگرش  ها،ارزش  جمله  از  متعددی  ملعوا   ، الکترونیکی  یادگیری

  یادگیری   محیط  طراحی  در  فرهنگ،  و  هجامع  گوناگون  انتظارات

   آموزان دانش  هاینیاز  آموزشی،  محتوای  چهنقش دارند. چنان  الکترونیکی

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  اجتماعی   هایتعامل  و  فعالیت  کنندهتسهیل  واندت یم  ؛سازد  برآورده  را

  تشکیل   را  آموزاندانش  فکری  و  فردی  اجتماعی،  رشد  یزیربنا  که  باشند

  منابع   بحث،  موضوع  انتخاب  برای  آموزان دانش  به  دادن  فرصت.  دهندیم

  یادگیری  محیط  در  را  آنها  مشارکت  قبیل،   این  از  موارد  برخی  و  آزمون

  شدهتعیین  پیش  لیست  از  آموزشی  مواد.  دهدمی  افزایش  الکترونیکی

 تعیین  را  آموزشی  مواد  ،یادگیرندگان  هاینیاز  و  علاقمندان  زیرا  ؛نیستند

  یادگیری   محیط  و  دارد  شخصی  دنیای  یک  یادگیرنده  هر.  کندمی

 . [81]دهدمی  اهمیت  آموزاندانش  همه  منافع  به  الکترونیکی

  آموزان، دانش   فعالیت  با  مرتبط  فضاهای  جادای  با:  یادگیری  محیط  فیزیک

  و   عاطفی  ذهنی،  فیزیکی،  رشد  برای   مطلوب  و  مناسب  شرایط  که

  مطلوب   یادگیری  جزئیات،  طراحی  به  توجه  و  آوردمی   پدید  اجتماعی

  یادگیری   و  آموزش  در  فضاها  کیفیت  و  یتکمّ.  [38]شودمی  پذیر  امکان

   درک   توانایی  شده،  سازیشبیه  های محیط  در  و  دارد  بسزایی  نقش

  و   یزهانگ  مجازی،  واقعیت  از  استفاده  با  و  یابدمی  افزایش  آموزانانش د

  به   رمنج  ،یطراح  یاستانداردها   و  اصول   تیارع   با  و  شده  بیشتر  خلاقیت

  جامعه   و  آموزاندانش   یروان  یهاخواسته  با  متناسب  یطیمح  خلق

  شکل   یآموزش  ط یمح  در  گرفتن  رارق  و  آموختن  به  علاقه  شهیر  و  شودیم

  ، ی آموزش  امکانات  ،یبصر   یهاجلوه  نور  رنگ،  دمان،یچ  و  شکل.  ردیگیم

 . [69]است  ثرمؤ  رغبت  و  علاقه  جادیا  در  ...  و

E-learning environment

محیط یادگیری الکترونیکی

Learner

یادگیرنده

Teacher

معلم

Curriculum 
approach

رویکرد برنامه درسی

Teaching-
learning process

-فرایند یادگیری
یاددهی

Content

محتوا

Environmental 
Physics

محیط فیزیکی

Assessment

ارزشیابی

 الکترونیکییادگیری  هایمحیط طراحی شده برای الگوی: 1 شکل

Fig. 1: The Pattern designed for e-learning environments 
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تحقق    یزاناهداف، م  یتدر رابطه با مطلوب  یو داور   قضاوت:  ارزشیابی

نتا درس  یجاهداف،  درس  ی،برنامه  برنامه  عناصر  و    یتناسب  هم  با 

درس  یهماهنگ سا  یبرنامه  آموزش  یربا  نظام    از   هاییجنبه  ی،عناصر 

  ، الکترونیکی  یادگیری  محیطدر    [22]است   درسی  برنامه  ارزشیابی

 کلی  طورهب  و  معلم  مشاهدات  درسی،  تکالیف  خودارزیابی،  چون  عواملی

  و   الکترونیکی  یادگیری  محیط  بین.  شوندمی  مطرح  ارزشیابی  در  معیارها

  آشکار   رابطه  یادگیرندگان،  موفقیت  و  رضایت  قبیل  از  ارزشمند  پیامدهای

  ضعف   نقاط  است  لازم  یادگیری  کیفیت  ارتقای  برای  لذا  ؛دارد  وجود

  جمعیت   در.  [82]شوند  تقویت  و  شناسایی  الکترونیکی  یادگیری  محیط

  و  هاارزش   منافع،  زبان،  فرهنگ،  زمینه   در  که  ،  ناهمگن  آموزیدانش 

  با   باید  درسی  برنامه   متفاوتند،  اقتصادی  و  اجتماعی  هایزمینه  همچنین

  های استراتژی .  باشد  سازگار  آموزاندانش  منافع  و  قوت  نقاط  زمینه،

  یک   ناپذیرجدایی   بخش  فردی،  نیازهای  رفع  منظور  به  آموزش  تطبیق

  یادگیری   یندهایفرا  یابی،ارزش  یند. در واقع با فرااست  آموزشی  رویکرد

  یادگیری  محیط   یک. در  یابندمی  بهبود  دوره،  طول  در  مداوم  روش  به

ا  الکترونیکی   با   ریمربیگ  نوعی  ارائه  با  توانندیمعلمان م   یمن،میبت و 

 کنند  تحریک  را  آنها  و  کنند   جلب  را  آموزاندانش  اعتماد  مناسب،  ساختار

  را  خود  هایو مهارت  گرفته  دست  در  را  یادگیری  کنترل  نخودشا  که

  فراگیران   هبریراخود  و  [53]یادگیری  فرایند  بهبود.  [37]کنند  ارزیابی

رو  ،[13]ارزشیابی   کمک  با   های بحث  در  هایشهاند  یقضاوت 

  در   را  آموزانباور دانش  ،[35]معلم  اعتماد  قابل  بازخورد  و  ،[ 48]گروهی

   . دهدمی  افزایشخود    هایییتوانا  باره

 

 نتایج  بندی جمع و  بحث

  سنتی  یادگیری محیط دو در شده،  طراحی الگوی  در موجود  هایمؤلفه

  محیط،  دو در ابعاد  تطبیق  نتایج و شده  بررسی ،الکترونیکی  یادگیری و

     .است  شده  ارائه  زیر  جدول  در

 
 یادگیری  هایمحیط با شده  ارائه الگوی ابعاد تطبیق :8 جدول

Table 8 : Adapting the dimentions of the presented model to the 
learning environments 

Components 
 مؤلفه ها

E-learning environment 
  محیط یادگیری الکترونیکی

Traditional learning 
environment 

 محیط یادگیری سنتی 

Content 
 محتوا 

The selection of educational 
content and materials and 
media is done to reflect the 
characteristics of the learner 

  هارسانه و مواد و آموزشی مطالب انتخاب

  یادگیرنده هایویژگی انعکاس منظوربه

 شود می انجام

 The selection of 
educational content 
and materials and 
media is 
predetermined 

  و آموزشی مطالب انتخاب

  پیش  از هارسانه و مواد

 است  شده  تعیین

Curriculum 
approaches 

رویکردهای برنامه  

 درسی 

The learner-centered process, 
the social approach to 

education, and the 
constructivist approach lays 

emphasis on the design of an 
active learning environment 

  رویکرد  محور، فرایند  درسی  برنامه رویکرد

  سازنده رویکرد  و آموزش به  اجتماعی

  یادگیری محیط یک طراحی بر گرایانه

 .  دارد تأکید  فعال

 Behavioral, 
systematic, and 
traditional 
approaches provide 
the inactive 
learning 
environment 

  و منظم رفتاری، رویکردهای

  یادگیری محیط سنتی،

 کندمی فراهم را غیرفعال

The Learner 
 یادگیرنده 

The individual characteristics 
of the learner, the learner's 
cultural considerations, the 
relationship of the learners 

with each other , the learner-
teacher relationship, the pre-
requisites and the interaction 

of the learner with the 
learning environment are 

discussed 
  ملاحظات یادگیرنده، فردی هایویژگی

  با آموزانزبان رابطه  یادگیرنده، فرهنگی

 و نیازهاپیش معلم، و یادگیرنده  رابطه هم،

  مورد  یادگیری محیط با یادگیرنده تعامل

 گیرد می قرار بحث

 Learner 
characteristics were 
not identified 
before entering the 
learning 
environment 

  از  قبل یادگیرنده خصوصیات

  یادگیری محیط به ورود

 است  نشده مشخص

Teacher 
 معلم 

Teacher competence, 
interactive relationship with 

the learner, teacher 
experiences, and the 

relationship with the school 
principal and authorities  are 

considered 
  یادگیرنده، با  تعاملی رابطه معلم، صلاحیت 

 واولیای مدیر  با ارتباط و  معلم تجارب

 . است نظر مورد  مدرسه

 The teacher is the 
only one who runs 
the curriculum and 
is trained in this 

  که است  کسی تنها  معلم،

-می اجرا را درسی برنامه

  آموزش زمینه این در  و کند 

 است  دیده

 

The teaching-
learning 

process   فرایند

 یاددهی یادگیری

In the teaching process, 
teachingmethods, lesson 

planning, participatory 
learning strategies and learner 

motivation are involved  
  تدریس، هایسبک  تدریس، فرآیند  در

  هایاستراتژی درسی،  ریزی برنامه

  در یادگیرنده انگیزه و مشارکتی یادگیری

 . دارند   نقش فرآیند  این

 Traditional methods 
such as lectures are 
often used 

  مانند سنتی  هایروش

  استفاده  اغلب هاسخنرانی

 شود می

Physics 
learning 
environment 
فیزیک محیط 

 یادگیری 

The presence of technology, 
the physical environment, 

proper layout, light, location, 
sound and safety are 

emphasized 
  فیزیکی، محیط فناوری، و تکنولوژی وجود

  ایمنی و صدا نور، مکان،  مناسب، چیدمان

 است.  تأکید  مورد

 No standardized 
environment 
defined 

  تعریف استاندارد  محیط

 . ندارد ایشده

Assessment 
 ارزشیابی 

Self-assessment and teacher 
observation, and 

benchmarking are included in 
the evaluation dimension 

  ابعاد  در معلم مشاهده و ارزیابی خود

 . است  شده  گنجانده ارزیابی

 Evaluation criteria 
are standardized 
tests 

 هایآزمون  ارزیابی معیارهای

 هستند.  استاندارد 

 

 گیرینتیجه

 به   را  یادگیری  هایفرصت  که  است  فضایی  الکترونیکی  یادگیری  محیط

  و   یادگیری  در  آموزاندانش  مشارکت  امکان  و  داده  افزایش  مختلف  طرق

  تعامل   و  یادگیری  تسهیل  توانایی  معلم  و  کرده  ایجاد  را  هاهمکلاسی  با  کار

  توسعۀ   و  یادگیری  تعامل،  برای  ابزاری  محیط،  این  .دارد  را  آموزاندانش   با

 نشان  نتایج .  گیرد  قرار  غفلت  مورد  نباید  که  است  آموزاندانش   خلاقیت

  افزایش   تعامل  و  انگیزش  شده،  یغن  یادگیری  محیط  یک  در  که  دهدمی

  اساس بر   ،الکترونیکی  یادگیری  محیط  طراحی  در  اگر  و  [83]یابدمی

  معلم،  نقش  یادگیرنده،  هایویژگی  به  توجه  شده،  ارائه  مفهومی  الگوی

   و   محتوا  انتخاب  یادگیری،  -یاددهی  فرایند  درسی،  برنامه  رویکرد

  توجه   ارزشیابی،  و  یادگیری  محیط  فیزیک  و  امکانات  ،آموزشی   هایرسانه

  یادگیری   تواندمی  تعامل،  و  الکترونیکی  یادگیری  محیط  شود،  کامل
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  را   محور  آموز  دانش  درس  هایکلاس  و  دهد  گسترش  را  آموزاندانش 

 .کند  تقویت

  شامل  که است پیچیده فرایند یک الکترونیکی یادگیری محیط طراحی

  یادگیری   محیط  آموزشی،  طراحان  و  معلمان  و  متغیرهاست  از  بسیاری

  سبک   نوعهر  برای   که  کنندمی  طراحی  ایگونه   به  را  الکترونیکی

 قادر   فیزیکی، محیط  این  طراحی  در  کلیدی  عامل.  شود  اعمال  یادگیری

 وقتی  .باشدمی  خودشان  یادگیری  های محیط  خلق  به  یادگیرندگان  بودن

  شود می  مطرح  العمرمادام  یادگیری  ،الکترونیکی  یادگیری  محیط   در

  یادگیری   مدیریت  و  خودارزیابی  انتقادی،  تفکر  میل  هاییمهارت  کسب

  الکترونیکی   یادگیری  محیط  طراحی.  شودمی   محسوب  ضروریات  از  فردی

  یک  بنابراین  باشد؛می  تئوریک  نه  و  عملی  فعالیت  درسی  ریزیبرنامه  و

  بین  از  باید  بلکه  ندارد؛  وجود  آل  ایده  الکترونیکی  یادگیری  محیط

 . کرد انتخاب  را  آنها  بهترین  مختلف،  هایگزینه

  ارتباط   عمل  به  الکترونیکی  یادگیری  محیط  اینکه  برای  شودمی  پیشنهاد

  ابعاد  با  آن  تطابق  میزان  وادارد،  حرکت  به  را  دیگر  هایمقوله  تمام  و   یافته

  های محیط  طراحی  در  اگر.  شود  بررسی  الگو،  این  در  شده  معرفی

  افزوده   آموزش  در  آنها  اهمیت  رب  روز   به  روز   که  الکترونیکی  یادگیری

  کم  از  و  شود  پرداخته  درستی  به  الگو   در  موجود  ابعاد  همه  به  شود،می

  موجب   شود،  جلوگیری  الگو  ابعاد  از  کدامهر  کردن  مدادقل  اهمیت

   پیشنهاد   همچنین  .شودمی  الکترونیکی  یادگیری  محیط  کارآمدی

  های دوره  از  کدامهر  درسی  برنامه  برای  رتاختصاصی  الگوهای  شودمی

 .  شود  طراحی  پرورش  و  آموزش  متوسطه  و  ابتدایی
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Background and Objective:  Today, a positivist one-dimensional view of science, where it 
considers scientific propositions to be objective, definite, and fixed, is not credible enough, 
and the interdisciplinary and multidimensional nature of science is considered. Science is a 
human endeavor to explain natural phenomena that require interdisciplinary knowledge. 
The product of this effort, in which people from all cultures and branches of science 
participate, is scientific knowledge. This knowledge is based on empirical evidence, rational 
reasoning, and skepticism; and while it is enduring, it is transient and temporary. Over the 
past century, the debate over the definition of science and how science works has given 
rise to the realm of the "nature of science." The nature of science is a common issue in the 
philosophy, history, sociology, and psychology of science that addresses questions such as 
science and how it works. Scientists respond to how society functions as a group and how 
society and science interact. In this field, various components such as observation and 
inference, transience and temporality, imagination and creativity, society and culture, laws 
and theories in science and multiple scientific methods are studied, which are referred to 
as "components of the nature of science". In this article, with a descriptive-survey design 
and with a quantitative approach of science students, "students' understanding of science 
and scientific exploration" was assessed. 
Methods:  The population consisting of second- and third-year undergraduate physics 
students of Tehran and Isfahan universities was considered. A statistical sample consisting 
of 4 classes from two universities was available. A questionnaire for students' 
understanding of science and scientific exploration was provided to students. Data were 
analyzed by one-sample t-test and correlation coefficient. 
Findings: The results showed that the assessed students have an incomplete 
understanding of the components of the nature of science. There is a significant positive 
correlation between physics students' understanding of the concept of mass and their 
views on the nature of science. In order to provide up-to-date solutions to increase 
students' familiarity with the nature of science, elements of 21st century super-technology 
- the Internet - for learning science and understanding the nature of science were 
introduced. It was shown that observation and inference, fantasy and creativity, society 
and culture, laws and theories, and in addition the transience of science and scientific 
methods all need to be taught with modern online methods. 
Conclusion: In this article: 1- with normal statistics, we proved that students and the 
general public do not know about science and its basic components; 2- we discussed the 
potentials of the web space to introduce science and its evolving and creative nature; and 
3- suggestions were made in order to strengthen education and knowledge of science. 
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ماهیت بین رشته ای و چندین بعدی  زیرا علم    اعتبار کافی ندارد  اعتبار  بعدی  به علم  تکنگاه    ف:پیشینه و اهدا

. تلاش افراد  دهای طبیعی است که نیاز به دانش بین رشته ای دار. علم به عنوان تلاش انسانی برای توضیح پدیدهدارد

این دانش مبتنی بر شواهد تجربی،   را به وجود می آورد ها و شاخه های علوم دانش و معرفت علمیاز تمامی فرهنگ

نیز داراگرایی است و در عین بادوام بودن، گذرا و موقتی  استدلال عقلانی و شک بحث و  . امروزه  ستبودن علم را 

»ماهیت علم« شده است. ماهیت علم فصل  ظهور مباحثی چون  باعث  آن  گفتگو پیرامون علم و چگونگی عملکرد  

هایی از قبیل علم چیست و چگونه کار  شناسی علم است که به پرسششناسی و روانه، تاریخ، جامعهمشترک فلسف

کنند و چگونه جامعه و علم تأثیر متقابل دارند،  کند؟ دانشمندان به عنوان یک گروه اجتماعی چگونه فعالیت میمی

این حوزه مؤلفهپاسخ می بودن، تخیل و خلاقیت،  های مختلفی مانند مشاهده و استنباطدهد. در  و موقتی  ، گذرا 

گیرند که از آنها با عنوان  های علمی چندگانه مورد بررسی قرار میها در علم و روشجامعه و فرهنگ، قوانین و نظریه

می»مؤلفه یاد  علم«  ماهیت  این  شود.  های  یک  پژوهش،در  توصیفی  در  کمّی  -طرح  رویکرد  با  و  درک    ،پیمایشی 

 مورد سنجش قرار گرفت.   از علم و کاوشگری علمیفیزیک دانشجویان  

های شهر تهران و اصفهان در  ی متشکل از دانشجویان سال دوم و سوم کارشناسی فیزیک دانشگاهجامعه  روش ها:

ویان  درک دانشج  "بین الملی    کلاس از دو دانشگاه در دسترس بود. پرسشنامه  4ی آماری شامل  نظر گرفته شد. نمونه

تک نمونه ای و ضریب همبستگی -در اختیار دانشجویان قرار گرفت. داده ها با آزمون تی   " از علم و کاوشگری علمی

 بررسی گردید.  

ها: داد  یافته  نشان  مؤلفه  نتایج  از  ناقصی  درک  سنجش،  مورد  دانشجویان  درک  که  بین  دارند.  علم  ماهیت  های 

و دیدگاه آنها نسبت به ماهیت علم همبستگی معنادار مثبت وجود دارد. در راستای ارایه    مفاهیم فیزیکدانشجویان از  

-راهکارهای به روز برای بالابردن سطح آشنایی دانشجویان از ماهیت علم، ارکانی از ابر فناوری قرن بیست و یکم  

نشان داده شد که مشاهده و    برای علم آموزی و شناخت ماهیت علم معرفی و مورد بررسی قرار گرفت و  -اینترنت 

ها، و علاوه بر اینها گذرا و موقتی بودن علم و  استنباط، خیال پردازی و خلاقیت، جامعه و فرهنگ، قوانین و نظریه

 های علمی همگی نیاز به آموزش با روشهای نوین اینترنتی دارند.   روش

از علم و مولفه های   دانشجویان و عمومکه شناخت با یک آمار معمولی این موضوع را  -1در این مقاله  گیری:نتیجه

به پتانسیلهای فضای وب برای شناساندن علم و ماهیت متحول گونه و    -2اساسی آن ناقص است به اثبات رساندیم.  

 آموزش و شناخت علم ارایه شد.  برای    جهت ایجاد بستری مناسب پیشنهاداتی -3پر از خلاقیت آن پرداختیم. 
 

 مه مقدّ

های علمی را  که گزارهجایی  گرایانه به علم،  اثبات  بعدییکنگاه  امروزه  

می  قلمداد  ثابت  و  قطعی  نداردعینی،  کافی  اعتبار  ماهیت    ؛کند،  بلکه 

تلاش    عنوانبهاست. علم    موردتوجهو چندین بعدی علم    ایرشتهبین

  ی ارشتهبین های طبیعی است که نیاز به دانش  انسانی برای توضیح پدیده 

علوم    هایشاخه ها و  دارند. محصول این تلاش که افراد از تمامی فرهنگ 

در آن شرکت دارند، دانش و معرفت علمی است. این دانش مبتنی بر  

گرایی است و در عین بادوام بودن،  شواهد تجربی، استدلال عقلانی و شک 

گذرا و موقتی است. طی قرن گذشته، بحث و گفتگو پیرامون تعریف علم  

« شده است.  »ماهیت علم  یگونگی عملکرد علم باعث پیدایش حوزه و چ

شناسی  شناسی و روان ماهیت علم فصل مشترک فلسفه، تاریخ، جامعه

کند؟ هایی از قبیل علم چیست و چگونه کار می علم است که به پرسش 

می  عنوانبهدانشمندان   فعالیت  چگونه  اجتماعی  گروه  و    ؟کنندیک 

  ، دهد. در این حوزه ، پاسخ می ؟ثیر متقابل دارندچگونه جامعه و علم تأ

های مختلفی مانند مشاهده و استنباط، گذرا و موقتی بودن، تخیل  مؤلفه 

های علمی  ها در علم و روش و خلاقیت، جامعه و فرهنگ، قوانین و نظریه 

می  موردبررسیچندگانه   از  قرار  که  »مؤلفه   هاآنگیرند  عنوان  های  با 

 شود.  ماهیت علم« یاد می

اهمیت و ضرورت مختلفی بر های های اخیر در اسناد و پژوهش در دهه

.  [1]  تأکید بسیاری شده است  حوزه آموزش علوممطالعه ماهیت علم در  

علوم آموزش  استانداردهای  جدید  نسل  با   ،در  علمی  مفاهیم  تلفیق 

. آشنایی با ماهیت علم  [3و2]  است  قرارگرفتهماهیت علم مورد تأکید  
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استگزاره   وتحلیل تجزیه  فهم،برای   لازم  علمی،  درک    .[3و2]  های 

موضوع یادگیری  علم  میماهیت  آسان  را  علمی  بدون  های  اگر  و  کند 

تأکید شود، شاگردان  های علمی، فقط روی مفاهیم علمی  تأکید بر روش

. به عقیده متخصصین  [3و2]  کننددرک اندکی از پژوهش علمی پیدا می 

 صورتبههای علمی  ی مفاهیم و گزاره ، ارائه برنامه درسیاصلاح  پروژه  

کند که مفاهیم و حقایق  ثابت و قطعی، این باور را در شاگردان ایجاد می 

را پذیرفت. در   هاآنعلمی، قطعی، ثابت و کامل هستند و ناچار بایستی  

  ماند ی شاگردان باقی نمیهای کاوشگرانه این صورت جایی برای بررسی 

  ؛ های علمی ممکن نیستی علمی بدون درک فرآیند هاورده آ . فهم فر[5]

شاگردان کمک کنیم تا بفهمند دانشمندان چگونه  بایستی به    روازاین 

می میکار  تفسیر  را  اطلاعات  چگونه  و  کنند،  شکل    هانظریهکنند  را 

های علمی، لازم  . بنابراین برای یادگیری مفاهیم و گزاره [5]  دهندمی

 یان با ماهیت علم آشنا باشند. آموزان و دانشجواست دانش 

که بر ضرورت پرداختن به ماهیت علم در آموزش علوم تأکید شده  با این

پژوهش  میاست؛  نشان  متعددی  که  های  و  دانش   تنهانهدهد  آموزان 

.  دارند  علمدانشجویان بلکه معلمان نیز درک ناقص یا نادرستی از ماهیت  

یکی از    عنوانبه اهیت علم  به همین دلیل، درک ناقص یا نادرست از م 

مطرح  دنیا  های آموزشیآموزش علوم در نظام  مشکلات جدی در حوزه 

مبتنی بر    کارهایراه   ارائهبرای حل این معضل و    اندیشیچاره است. لزوم  

 .  شودمی  ترواضح   روزروزبه مختصات دنیای امروز  

تحقیق: پژوهش   روازاین   پیشینه  بیستم  قرن  اواسط  مختلفی  از  های 

های ماهیت  بررسی دیدگاه شاگردان و معلمان در مورد مؤلفه ء درزمینه

از این  نمونه    عنوانبه علم در حال انجام است.   لدرمن با مرور شماری 

که معمولاً دانش آموزان و معلمان درک درست    کردها گزارش  پژوهش 

رضایت مؤلفه و  از  ماهیت  بخشی  ندارندهای  از   .[7و6]  علم  گروهی 

دانش   35000ی  نمونه   ،محققان از  را  نفری  آمریکا  سراسر  آموزان 

و بیان داشتند که دانش آموزان باور دارند که دانش  قرارداده    موردمطالعه

علمی مطلق است و هدف اولیه دانشمندان آشکار ساختن قوانین طبیعی  

نیز نشان  یافته   .و حقایق است که دانش آموزان    دهدمی های بسیاری 

ی خلاقیت  که دانش علمی گذرا و عینی است و دربردارنده   دانندنمی

 .  [7و6]   است

ی ماهیت علم  های مختلفی در حوزه هرچند در خارج از کشور پژوهش 

شمار  است، اما در کشورمان تعداد پژوهش در این حوزه انگشت   شدهانجام 

 در دسترس نیستوضعیت آشنایی با ماهیت علم    ازاست و آمار دقیقی  

،  )هدف   برنامه درسیاز عناصر چهارگانه    یک هیچ. وضعیت موجود  [8]

خصوص   در  ارزشیابی(  و  اجرا  درسیمحتوا،  در    برنامه  علوم  آموزش 

. معلمان علوم  [8]  های ماهیت علم نیستندؤلفه ها مبتنی بر مدانشگاه 

دانش  و  نمونه راهنمایی  در  راهنمایی  دیدگاه    موردپژوهشی  آموزان 

با    اختصاربه در این نوشتار   . [9]  نداشتنددرستی در مورد ماهیت علم  

های علوم  دانشجویان رشتهدیدگاه  که    دهیممیآمارگیری دقیق نشان  

پایه در مورد علم و ماهیت آن مطلوب و مطابق با استاندارهای جهانی  

 نیست.  

یادگیری    جهت  ارزش  باکاره و  از سوی دیگر اینترنت، ابزاری است همه

تمام   آموزش  بشری    هایجنبه و  خود    بالأخصزندگی  اینترنت  علوم. 

ستان پرورش و رشد داده  فرزند علم است و توسط علم اندوزان و علم دو

تربیت خاص معلمان آموزش دیده برای آشَنا کردن    واضح است  .شودمی

ویژه دانش  اهمیت  از  اینترنتی  ابزارهای  با  دانشجویان  و  ای  آموزان 

است.   نسل مهم برخوردار  آموزش  مسئله  جدید ترین  آموزش    ،های 

نترنتی  های ایاز ابزار   پرمنفعتی صحیح، سالم و  استفاده سیستماتیک  

مسئولیت   است کاربرانی  شوند.  تا  تربیت  پاسخگو  و  امین    تنهانه پذیر، 

افراد   روزمره  اینترنت    شدیداًزندگی  شناسایی  ،  است وابسته  به  بلکه 

اینترنت صورت گیرد. لزوم تشکیل    تواندمیعلم نیز    هایمؤلفه  توسط 

وزارت    مدیرکل در  مجازی  فضای  و  برای    وپرورشآموزش اینترنت 

روز  بهها روزدهی امور اینترنت مدارس و آموزشگاه دهی و سامان سازمان 

تر است. اینترنت سرزمینی بدون مرز است که شهروندان آن فارغ  واضح 

و    اختیاردارندهای بسیار زیادی در  مکان جغرافیایی ابزار   و  از نژاد، ملیت

تحت    شانزندگی   شئونتمام   است.    قرارگرفتهاینترنت    تأثیرشدیداً 

  هامؤلفه های اجتماعی و اخلاقی و... با  سرزمینی پر از طلا و مس و آسیب 

آینده کس نمی، که هیچضدونقیضهای رنگارنگ و  و مشخصه  ی  تواند 

را پیش  آن  نمو  و  است  رشد  بدیهی  آنچه  اما  است که بینی کند.    این 

بشر،    تنهانه آینده  بلکه  حاضر  اینترنت    تأثیرتحت    شدتبه زندگی 

عدم    رگرفتهقرا و    مدون  ریزیبرنامه است.  امن، صحیح  استفاده  برای 

اشتباه کلیدی است.  یک  کشور،    وپرورشآموزش پاسخگو از اینترنت در  

های  کار آیی، در این نوشتار فقط به یکی از  پربها از این اقیانوس متلاطم و  

پرداخته  می دانشگاهیان    بالأخصاینترنت در شناسایی علم به عموم  

  بالأخص برای نیل به هدف درک درست از ماهیت علم توسط عموم  .  شود

علم   تولید  ایفای نقش سازنده در  و  فناوری دانشگاهیان  است  و  ، لازم 

ی ماهیت علم تصحیح گردد. در پژوهش حاضر تلاش  درباره   هادیدگاه 

با اشاره به پتانسیل بسیار بالای ابر فناوری برتر روز دنیا یعنی   شودمی

مجازیو    اینترنت مورد    هایراه ،  دنیای  در  دانش  های  مؤلفه افزایش 

در ادامه تعریفی مختصر از ماهیت    هر چیزقبل از   شود.  ارائهماهیت علم  

آماری که  شودمی  ارائهعلم   نتایج  از فقدان درک خود  ، سپس  حاکی 

دانشجویان علوم است  بین  اساسی ماهیت علم در    هایمؤلفه صحیح از  

  پردازیممی و ملزوماتش    اینترنتبه تعریفی از دنیای    اًنهایت.  گرددارائه می

اینترنت در آموزش علوم    کار آییدر راستای    ایشده خلاصهو راهکارهای  

  .دهیممی  ارائهعلم    هایمؤلفه و شناسایی  
 

 ماهیت علم 

  گیرند می  نظر ی متعامل درسه حوزه  صورتبه آموزشگران علوم، علم را 

علم  [10] اول  حوزه  در  می پیکره   عنوانبه.  تجسم  دانش  و  ی  شود 

نظریه دربردارنده  مفاهیم،  تعاریف،  حقایق،  می ی  قوانین  و  که  ها  باشد 

ها  ای از روش حوزه دوم طیف گسترده   شود.ها یافت می معمولاً در کتاب

گیرد که دانشمندان برای تولید محتوای حوزه  هایی را دربر میو فرآیند 

های فرآیندی ساده و پیچیده مانند مشاهده،  برند. مهارت می  کار بهاول 
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شود. حوزه سوم علم  سازی و ... در این حوزه مطرح میاستنباط، فرضیه

مطرح    عنوانبهرا   شناخت  برای    ی دربردارنده که    کندمیروشی 

های علم مطابق توافق بسیاری  . مؤلفه[10]  های ماهیت علم استمؤلفه 

  .[10و7]  وزش علوم شامل موارد زیر استاز متخصصین آم 

استنباط  و  مشاهده  بر  مبتنی  علم  استنباط:  و  مشاهده  است.    الف( 

 طوربههای طبیعی است که  ی پدیده های توصیفی درباره مشاهده، عبارت 

ابزار( به   )یا گسترش حواس از طریق  از طریق حواس انسان  مستقیم 

می  استدست  ناظران  عمومی  اجماع  مورد  سهولت  به  و  اما    .آیند 

هایی در مورد است و شامل عبارت   ها  هان مشاهداستنباط، تفسیر هم

که  پدیده  است  نیست.    طوربهها  حواس  دسترس  در  مستقیم 

اندازهای علم و دیدگاه دانشمندان، مشاهده و استنباط را هدایت  چشم 

های متعدد تفاسیر متعددی از مشاهدات در  ، دیدگاه درنتیجهکند و  می

-م دارای چارچوب است و نظریهمشاهده در عل   دیگرعبارت به .  دارندپی

 باشد.  محور می 

  ، بادوام است   حالدرعیندانش علمی موقت    ب( گذرا و موقتی بودن علم:

نیست.   و قطعی  دانشی    حالبااینولی مطلق  به چنین  اعتماد داشتن 

است منطقی  و  می   .معقول  نشان  علم  دانش،  تاریخ  تغییرات  که  دهد 

تواند  می   شدهپذیرفته دانش علمی    ،دیگرعبارت به .  استتکاملی و انقلابی  

های مکرر جان سالم بدر برد و مقاوم و ماندگار  برای صدها سال از چالش 

 باشد. 

ها انواع متفاوتی از معرفت  قوانین و نظریه   ها و قوانین علمی:نظریه  ج(

ند و هر دو در معرض تغییر هستند. قوانین علمی، روابط کلی  علمی هست

های  باشند. نظریه های طبیعی، تحت شرایط مشخصی میدر مورد پدیده 

کنند و قوانین را  های دنیای طبیعی را تبیین میعلمی، برخی از جنبه

شوند. از  اما حتی با شواهد بیشتر به قانون تبدیل نمی  ،کنندمی   آشکار

 .باشندهمراه نمی   کنندهتبیینهای  وانین علمی با نظریه طرفی همه ق

روش علمی چندگانه: دانشمندان رویکردهای مختلفی را برای تولید   د(

می کار  به  علمی  جهانی  دانش  و  یکتا  علمی  روش  یک  بنابراین  برند. 

   .  وجود ندارد  که تمام دانشمندان آن را دنبال کنند  مرحلهبهمرحله 

علم:  در  فرهنگ  و  اجتماع  نقش  که    ه(  است  این  علمی  دانش  هدف 

تلاش انسانی، تحت تأثیر فرهنگ و   عنوانبه د. علم  عمومی و فراگیر باش

های فرهنگی و انتظارات فرهنگی چیستی و  گیرد. ارزش جامعه قرار می 

پذیرفته  و  تفسیر  اجرا،  میچگونگی  تعیین  را  علم  بافت  شدن  کند. 

اجتماعی عوامل  سیاسی،  امور  قدرت،  ساختار  اقتصادی،    -اجتماعی، 

 باشند. بر علم می   اثرگذارفلسفه و دین برخی از این عناصر  

ی  خلاقیت و تخیل: علم، تجربی است و توسعه دانش علمی بر پایه   و(

توان نقش تخیل و خلاقیت را در تولید  ، نمیوجود بااین مشاهدات است.  

ها دانش علمی نادیده گرفت. در علم با استفاده از تخیل و خلاقیت، تبیین

یک    تصنیفوشتن یک شعر،  شوند. این فرآیند درست مانند نابداع می

های خیلی بلند خلاقانه است. دانشمندان از  آهنگ یا طراحی ساختمان 

 کنند.های علمی استفاده می تخیل و خلاقیت در تمام بررسی

 روش تحقیق

آماری از وضعیت نگرش دانشجویان علوم به ماهیت علم  در این بخش  

 شود.  ارائه می در کشور  

آماری سوم  ا جامعه:  جامعه  و  دوم  سال  دانشجویان  از  متشکل  ی 

. ه شدهای شهر تهران و اصفهان در نظر گرفتکارشناسی فیزیک دانشگاه 

کلاس از دو دانشگاه در دسترس انتخاب شدند   4 شاملی آماری نمونه 

پرسشنامه در اختیار دانشجویان قرار گرفت. فرآیند تکمیل   104اد  و تعد

  صورتبه   موردنظرهای  ها با هماهنگی و با حضور اساتید کلاس پرسشنامه 

پرسشنامه مخدوش تشخیص داده    10. در پایان  برگزار شدجلسه آزمون  

 قرار گرفت.    وتحلیلتجزیهپرسشنامه مورد    94شد و تعداد  

 درک دانشجویان از علم و کاوشگری علمی پرسشنامه  ابزار پژوهش: از  

می   SUSSI  اختصاربهکه   دیدگاه    عنوانبهشود،  نامیده  سنجش  ابزار 

طی  در  پرسشنامه  این  شد.  استفاده  علم  ماهیت  مورد  در  شاگردان 

طراحی گردید و روایی صوری و محتوایی آن   2006تا  2004های سال 

تأیید   بین  9مورد  آمکارشناس  میزان  المللی  گرفت.  قرار  علوم  وزش 

درصد بوده است.    100تا    78ها  موافقت این کارشناسان با هریک از گویه

پرسشنامه در سال   نمونه   2006این  از معلمان    209ی  در یک  نفری 

  بدو استخدام اجرا شد و ضریب آلفای کرونباخ آن در  ابتدایی آمریکایی  

م  محاسبه   65/0 به  کرونباخ  آلفای  ضریب  حداقلگردید.   55/0  یزان 

های آماری در مطالعات اجتماعی قابل قبول باشد؛  تواند برای بررسی می

 است.    مناسبیبنابراین پرسشنامه مذکور دارای ضریب پایایی  

ای  درجه  گویه در مقیاس لیکرت پنج  24ی  دربردارنده   SUSSIپرسشنامه  

پاسخ است و به بررسی دیدگاه شاگردان در مورد شش    -سؤال باز  6و  

میمؤلفه  علم  ماهیت  گویهی  دستهپردازد.  شش  در  چهارتایی ها  ی 

به   کهپاسخ است  -اند و هر دسته دارای یک سؤال بازبندی شده طبقه

در این    ،دیگرعبارت به پردازد.  اهیت علم میهای م ارزیابی یکی از مؤلفه

ها علاوه بر انتخاب میزان توافق یا عدم توافق، دلیل  پرسشنامه آزمودنی 

های اصلی ماهیت  دهند. پرداختن به مؤلفه انتخاب خود را نیز توضیح می

رویکرد    دربرداشتنبسیاری از آموزشگران علم است و    موردتوافقعلم که  

ی  های مثبت پرسشنامه ها از ویژگیمؤلفه   وتحلیل هتجزیکمی و کیفی در  

SUSSI  های مرتبط در کنار رسد، قرار گرفتن گویهاست. اما به نظر می

نحوه   ضعفنقطههم یک   این  زیرا  است؛  پرسشنامه  این  ی چینش  در 

دهی، اعتبار درونی پرسشنامه را کاهش  تواند با تأثیر بر پاسخ ها می گویه

  24های باز پاسخ حذف شدند و  قیق حاضر، سؤال در تح  روازاین دهد.  

ضریب    .تصادفی در قالب یک جدول تنظیم گردید  صورتبهگویه لیکرت  

 آمد.    به دست  738/0  آلفای کرونباخ این پرسشنامه 

فیزیک«   مفهومی  »آزمون  تحصیلی،  پیشرفت  آزمون  پژوهش  این  در 

مفهوم جرم    در موضوعفهمی  ابزاری جهت شناسایی کج  عنوانبه است و  

و سه سؤال    ایچندگزینه سؤال    21است. این آزمون دارای    کاررفتهبه

از آزمون حذف    5ها، سؤال  تشریحی بود. اما به دلیل افزایش پایایی سؤال 

گردید. طراحی آزمون مفهومی فیزیک در سه مرحله به شرح زیر انجام  

 شد:  
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در این مرحله، جدول مشخصات آزمون    طراحی جدول مشخصات: الف( 

هدف در   -)جدول  گردید.  طراحی  است،  بعد  دو  دارای  که  محتوا(، 

های پیشرفت تحصیلی بعد افقی مربوط به محتوا و بعد عمودی،  آزمون 

هایی که فراتر از سطح  . اما در آزمون گیردبرمی های آموزشی را در  هدف 

می  اجرا  کلاس  سطوح  هدف   جایهبشود،  یک  آموزشی،  دقیق  های 

 شود. ها نوشته میبندی هدف یادگیری یا طبقه

منابع: در  جستجو  مختلفی    ب(  منابع  مرحله  این  آزمون    ازجملهدر 

های  دی مکمل کتاب آموزش فیزیک ردیش، آزمون المللی تیمز، سیبین

ویرایش  سراسری  همچنین  و  مختلف  مقاطع  در  جدید  ملی  های 

قرار گرفت. پس از بررسی    موردبررسیزیک هالیدی و نایت  های فیکتاب

ی آزمون  برای اجرای مقدماتی  ی اولیهها، نسخه منابع و پالایش سؤال 

 تهیه شد.

نفری که    26ی  ج( اجرای مقدماتی: در این مرحله، آزمون در یک نمونه

ی اصلی پژوهش نبودند اجرا شد. این افراد ضمن شرکت  جزء مجموعه 

های آزمون منعکس کردند.  نظرات اصلاحی خود را در برگه  در آزمون،

 درنهایتنفر از معلمان فیزیک قرار گرفت و    5سپس آزمون مورد ارزیابی  

ها  نظر استاد راهنما و مشاور و ارزیابی معلمان تعدادی از سؤال   بر اساس

ی نهایی آزمون فیزیک مفهومی  نسخه  درنهایتحذف یا اصلاح گردید و  

 و سه سؤال تشریحی تدوین شد.    ایچندگزینهپرسش    21با تعداد  

در این پژوهش پس از اجرای مقدماتی آزمون مفهومی فیزیک و   ضمناً  

نفر از دبیران فیزیک،   5ها توسط سه نفر استاد فیزیک و  بررسی سؤال 

ی نهایی آزمون به  ها اصلاح یا حذف شد. سپس نسخهاز سؤال   یتعداد

فیزیک قرار   باتجربهنفر از معلمان   4یار همراه جدول مشخصات در اخت

تأیید   به  و  پیشرفت    هاآنگرفت  آزمون  پایایی  بررسی  برای  رسید.  

ی ماهیت علم، ضریب آلفای کرونباخ محاسبه شد.  تحصیلی و پرسشنامه 

ی  و برای پرسشنامه   715/0این ضریب برای آزمون پیشرفت تحصیلی  

آمد، که با توجه به نظر هچر و استفانسکی    به دست  738/0  ماهیت علم

 .[12و11]  (، قابل قبول هستند1994)

 

 ها ایج و یافتهنت

ها  ها، ابتدا ارزش عددی هریک از گویهداده  وتحلیل تجزیهی  در مرحله 

مثبت و منفی تقسیم   یدودستهها به  تعیین شد. بدین منظور تمام گویه

المللی آموزش  بین های موجود در اسناد  های مثبت با دیدگاه شدند. گویه

های منفی در  علوم، که در قسمت قبل بیان شد مطابقت دارند، اما گویه 

های مثبت،  گذاریِ گویههای مثبت قرار دارند. هنگام نمره تقابل با گویه

امتیاز    -، نظری ندارم4امتیاز    -، موافقم5امتیاز    -ی کاملاً موافقمبه گزینه

مخالفم3 مخالف   2امتیاز    -،  کاملاً  و 1امتیاز    -مو  شد  داده  نسبت   ،

 گذاری شدند. نمره   برعکسهای منفی  گویه

های مثبت، و  کاملاً موافقم یا موافقم در گویه   اظهارنظردر این پژوهش  

گویه  اظهارنظر در  مخالفم  یا  مخالفم  با  کاملاً  همسو  منفی،  های 

و  دیدگاه  مطرح  آن    شدهپذیرفتههای  از  و  است  علم  ماهیت  مورد  در 

  ی منزله به معکوس    اظهارنظراست و    یادشده»دیدگاه رسمی«    انعنوبه

است. به همین دلیل کسب حداقل    شدهنظر گرفته »دیدگاه خام« در  

چهار امتیاز در هر گویه به معنی وجود دیدگاه رسمی در مورد آن گویه  

 - های ماهیت علم در آزمون تی تکاست؛ لذا میانگین هر یک از مؤلفه 

 ای با عدد چهار مقایسه شده است.  نمونه 

، نتایج دیدگاه دانشجویان فیزیک را در مورد نقش مشاهده و  1جدول  

درصد( بر این    7/93دهد. اکثریت دانشجویان )تنباط در علم نشان می اس

های  های یکسان، تفسیرهباورند که ممکن است، دانشمندان از مشاهد 

علت این موضوع را تأثیر دانش    هاآناز    %  87  مختلفی داشته باشند و

می  مشاهده  بر  معتقدند    %4/7  وجودبااین دانند.  پیشین  دانشجویان  از 

گرا هستند  و واقع   عینی گرادانشمندان    ؛ها استت همان واقعیت مشاهدا

  ها آناز    %  8/79  اما  مشاهدات دانشمندان از یک رویداد، یکسان است؛و  

 مخالف این دیدگاه هستند. 

موقتی  2جدول   مورد گذرا و  را در  فیزیک  دانشجویان  نتایج دیدگاه   ،

دانشجویان    %  84  حداقلدهد. بر اساس این جدول  بودن علم نشان می

تفسیر مجدد    براثربر این باورند که در پرتو مدارک و شواهد جدید یا  

 %9/64  کنند. همچنینهای علمی تغییر میهای موجود، نظریهمشاهده 

قرار    تجدیدنظرمستمر مورد آزمایش و    طوربه های علمی  معتقدند نظریه 

.  اند مخالف دارند یا با آن    موردتردیددر این    هاآن از    %  1/35  گیرند، امامی

های  های علمی مبتنی بر آزمایش ( نیز معتقدند نظریه %   8/12برخی )

 دقیق، تغییر نخواهند کرد

ها و قوانین  ، نتایج دیدگاه دانشجویان فیزیک را در مورد نظریه3جدول  

می  نشان  )علمی  دانشجویان  از  نیمی  تقریباً  معتقدند  %  8/46دهد.   )

  هاآندهند. بیش از نیمی از  ی علمی، قوانین علمی را توضیح میهانظریه 

های علمی در دنیای طبیعی و واقعی وجود  ( معتقدند، نظریه %  4/55)

نیز معتقدند    %  9/63  شوند.دارند و از طریق تحقیقات علمی کشف می

نیز معتقدند    %  6/44  شود ونظریه پس از اثبات شدن به قانون تبدیل می

 .نیستهای علمی، قوانین علمی در معرض تغییر  نظریه که برخلاف  

، نتایج دیدگاه دانشجویان فیزیک را در مورد نقش اجتماع و  4جدول  

می نشان  علم  در  )فرهنگ  دانشجویان  بیشتر  معتقدند  %  9/80دهد.   )

انتظارات فرهنگی بر جهتارزش  گیری و موضوع تحقیقات علمی ها و 

که ( از آنان معتقدند  %  4/56فقط حدود نیمی )  وجودبااین مؤثر است.  

تأثیر  های علمی نیز جامعه و فرهنگ بر چگونگی اجرا و پذیرش فعالیت 

مستقل از  از آنان بر این باورند که علم جهانی است    %  7/28  . حتیدارد

قرار   و جامعه  تأثیر فرهنگ  علمی تحت  و تحقیقات  و فرهنگ  جامعه 

دانشنمی از  این گروه  دانشمندانگیرد.  و  معتقدند  را    جویان  تحقیقات 

بی  صورتبه و  کاملاً  انجام    دورازبه طرفانه  به روش یکسان  و  سوگیری 

 دهند.می

های علمی  نتایج دیدگاه دانشجویان فیزیک را در مورد روش،  5جدول  

انشجویان معتقدند  از د   %  85دهد. بر اساس این جدول  چندگانه نشان می 

کنند های مختلف استفاده می دانشمندان برای کسب نتایج مفید از روش 

، آزمایش را تنها وسیله توسعه دانش  هاآناز    %  3/71  و در این راستا

معتقدند دانشمندان برای    هاآناز    %  51  وجود  این  بادانند.  علمی نمی
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کنند؛  ، روش علمی یکسانی را دنبال می گامبهگام انجام تحقیقات خود،  

  آوری جمع سازی، طراحی آزمایش،  مراحل فرضیه  گامبهگام که این روش،  

نتیجهداده  و  دنبال می ها،  را  زمانی که    %  49کند.  گیری  معتقدند  نیز 

آمده  دستکنند، نتایج بهمی   استفاده  درستیبهدانشمندان از روش علمی  

باشد.  دقیق و معتبر می

 

 نتایج دیدگاه دانشجویان فیزیک در مورد نقش مشاهده و استنباط در علم  :1جدول 
Table 1: Physical student’s viewpoints on the role of observation and inference in science 

Elements related to the component of the role of observation and inference in science Element 

Percentage of Views 

Average STDEV 
Comment Blank 

No 

Comment 

Scientists may have different interpretations of the same observations. + 93.7 4.3 2.1 4.40 0.738 

Scientists' observations may be different from one event because their prior knowledge 
may affect their observations. 

+ 87.3 3.2 9.6 4.14 0.756 

Scientists' observations of an event will be the same because scientists are objective and 
realistic 

- 79.8 7.4 12.8 3.87 0.832 

Scientists' observations of an event will be the same, because the observations are the 
same facts. 

- 79.8 7.4 12.8 3.86 0.784 

 

 نتایج دیدگاه دانشجویان فیزیک در مورد گذرا و موقتی بودن علم  :2جدول 
Table 2: The physical students' viewpoints on transient and temporal science 

Terms related to the transient and temporal component of science Element 
Percentage of Views 

Average STDEV 
Comment Blank No Comment 

In the light of new evidence, new theories may completely replace existing theories. + 86.1 10.6 3.2 4.01 0.849 

Science may change due to the reinterpretation of observations by scientists. + 84 2.1 13.8 4.05 0.678 

Scientific theories are continually tested and revised. + 64.9 6.4 28.7 3.79 0.878 

Scientific theories based on accurate experiments will not change. - 72.4 12.8 14.9 3.72 0.955 

 

 ها و قوانین علمینتایج دیدگاه دانشجویان فیزیک در مورد نظریه :3جدول 
Table 3: The results of physics students' views on scientific theories and laws 

Elements related to the role of scientific theories and rules Element 
Percentage of Views 

Average STDEV 
 

Comment Blank No Comment  

Scientific theories explain scientific rules. + 46.8 12.8 40.4 3.33 0.92  

Contrary to scientific theories, scientific rules are not 
subject to change. 

- 38.3 44.6 17. 2.86 1.113  

Scientific theories exist in the natural world and are 
discovered through scientific research. 

- 20.2 55.4 24.5 2.52 1.054  

The theory turns into law after being proven. - 11.7 63.9 24.5 2.36 0.868  

 
 نتایج دیدگاه دانشجویان فیزیک در مورد نقش اجتماع و فرهنگ در علم: 4جدول 

Table 4: Physical students' viewpoints on the role of society and culture in science 

Elements related to the component of the role of society and culture in science Element 

Percentage of Views 

Average STDEV 
Comment Blank 

No 

Comment 

Cultural values and expectations affect the orientation and subject of scientific research. + 80.9 9.5 9.6 3.90 0.893 

Cultural values and expectations, how to implement and accept scientific activities. + 56.4 10.7 33 3.54 0.838 

Scientific research is not influenced by culture and society, as scientists have been trained to 
conduct research in a completely neutral way. 

- 60.7 28.7 10.6 3.23 1.090 

In all cultures, scientific research is conducted in the same way, because science is universal 
and independent of society and culture. 

- 44.7 28.7 26.6 3.23 1.020 

 

 های علمی چندگانه نتایج دیدگاه دانشجویان فیزیک در مورد روش :5جدول 
Table 5: The results of physics students' view of multiple scientific methods 

Terms related to the component of multiple scientific methods Element 
Percentage of Views 

Average STDEV 
Comment Blank No Comment 

Scientists use a variety of methods to produce useful results. + 85.2 1.1 13.8 4.15 0.687 

Experiments are not the only means of developing scientific knowledge + 71.3 8.5 20.2 3.73 0.806 

Scientists follow the same scientific method to do their own research, step by step. - 30.8 51 18.1 2.81 1.129 

When scientists use the scientific method correctly, the results are accurate and valid. - 27.6 49 23.4 2.78 1.038 
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، نتایج دیدگاه دانشجویان فیزیک را در مورد نقش خلاقیت و  6جدول  

می نشان  علم  در  )تخیل  دانشجویان  از  نیمی  از  بیش  ( %  6/59دهد. 

ها از تخیل و  و تفسیر داده   وتحلیلتجزیهمعتقدند دانشمندان در زمان  

معتقدند دانشمندان در   هاآناز    %  2/37  کنند، اماخلاقیت استفاده می

جمع  داده زمان  نمی آوری  استفاده  خلاقیت  و  تخیل  از  حتی ها  کنند. 

های  از دانشجویان معتقدند تخیل و خلاقیت با استدلال   %  8/12  حداقل

ن دلیل دانشمندان از  گرایی در تضاد است و به همیمنطقی و عینیت

 کنند.تخیل و خلاقیت استفاده نمی 

حاضر    هدف کهپژوهش  است  سوال  این  به  دیدگاه  »  پاسخ  بین  آیا 

های  های رسمی در مورد مؤلفه دانشجویان کارشناسی فیزیک و دیدگاه 

ماهیت علم تفاوت معناداری وجود دارد یا نه؟«. در این راستا برای هریک  

مؤلفه  فرضیه  های  از  هر  در  و  گردید  تدوین  فرضیه  یک  علم  ماهیت 

 ویان با عدد چهار   ـن نمرات دانشج ـمعنادار بودن تفاوت میانگی

داقل امتیاز لازم که بیانگر وجود دیدگاه رسمی است( مورد آزمون   ـ)ح

گرفت. به  قرار  در  دستنتایج  آزمون  این  از    8و    7های  جدول آمده 

ن نمرات دیدگاه دانشجویان فیزیک  میانگی  7شده است. در جدول  بیان

 شده است. های ماهیت علم ارائهمؤلفه   در مورد هریک از

ی جایگاه  با توجه به این جدول میانگین نمرات دانشجویان در مورد مؤلفه 

ها بیشتر است و در مورد  مشاهده و استنباط در علم نسبت به سایر مؤلفه 

   ها کمتر است. نظریه و قانون در علم نسبت به سایر مؤلفه ی جایگاه  مؤلفه 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

جدول نتایج  به  توجه  تی  8  با  مقدار  میانگین    شدهمشاهده ،  مورد  در 

و همچنین احتمال تصادفی   مؤلفهمقدار بحرانی تی برای هر  و  هامؤلفه 

مورد   هر  در  تی  شاخص  و  نقش  »  جزبهگفت    توانمی بودن  مشاهده 

تفاوت    «استنباط موارد  بقیه  از    معناداریدر  دانشجویان  دیدگاه  بین 

المللی آموزش علوم  ماهیت علم با دیدگاه رسمی مطرح در اسناد بین 

 وجود دارد.  

دیدگاه دانشجویان    توان نتیجه گرفت کهبا توجه به آنچه بیان شد، می 

نمونه  در  فیزیک  پژوهشکارشناسی  مورد  مؤلفه درباره   ی  نقش  ی  ی 

ی  های پذیرفته شده در حوزه اندیشه  و استنباط در علم همسو بامشاهده  

مؤلفه  پنج  در  ولی  است  علم  نقش    ماهیت  علم،  بودن  موقتی  و  گذرا 

ها و قوانین علمی، تأثیر مسائل اجتماعی و فرهنگی بر علم، نقش  نظریه 

روش و  علم  در  خلاقیت  و  با  تخیل  دانشجویان  نظرات  علمی  های 

 ده در مورد ماهیت علم متفاوت است. شهای پذیرفتهاندیشه 

ی مورد پژوهش،  دانشجویان کارشناسی فیزیک در نمونه  ،دیگرعبارت به

مشت نمونه خروار    هرچند .  دارندعلمهای ماهیت  درک ناقصی از مؤلفه 

پژوهش   است، انجام  نمونه اما  آماری وسیع های مشابه در  و در  های  تر 

رشته  میسایر  پایه  علوم  دیدگاه  های  مورد  در  بیشتری  شناخت  تواند 

آورد.   تواند  چنین شناختی میدانشجویان در مورد ماهیت علم فراهم 

برنامه  سیاست یاریگر  تدوین  در  آموزشی  یاریگر  ریزان  و  علمی  های 

برنامه ریزان دربرنامه  ماهیت علم  سی در تدوین  بر  مبتنی  های درسی 

 گردد.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 نتایج دیدگاه دانشجویان فیزیک در مورد نقش خلاقیت و تخیل در علم :6جدول 
Table 6: The physical students' viewpoint on the role of creativity and imagination in science 

Components related to the role of creativity and imagination in science Element 

Percentage of Views 

Average STDEV 
Comment Blank 

No 

Comment 

Scientists use their imagination and creativity when analyzing and interpreting data. + 59.6 18.1 22.3 3.50 0.889 

Scientists use their imagination and creativity when collecting data. + 37.2 37.2 25.5 2.97 1.082 

Scientists do not use their imagination and creativity, because this is contradictory 
with their rational arguments. 

- 473. 12.8 13.8 3.76 0.969 

Scientists do not use their imagination and creativity, because it can be opposed to 
objectivism. 

- 58.5 14.9 26.6 3.52 0.924 

 

 های ماهیت علمآمار توصیفی مؤلفه :7جدول 
Table 7: Descriptive statistics of the components of the nature of science 

Components of the nature of science Number Average 
Standard Deviation 

(STDEV) 
STDEV Error 

View and deduce 94 4.069 0.506 0.052 

Transient and temporary science 94 3.894 0.501 0.052 

Theories and scientific rules 94 2.767 0.508 0.052 

The role of society and culture in science 94 3.500 0.645 0.066 

Multiple scientific methods 94 3.367 0.468 0.048 

Creativity and imagination 94 3.436 0.645 0.066 

Total test 94 3.506 0.346 0.036 
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تواند در  های علمی مبتنی بر ماهیت علم می ها و برنامه سیاست   چراکه

 اقتدار علمی کشور مؤثر باشد.    سویبهتولید علم و حرکت  

که برای یک نمونه عملی از عدم    به ذکر استدر انتهای این بخش لازم  

بررسی و  جرم(  )چون  فیزیکی  مفاهیم  درک  رابطه   شناخت  بین  ی 

دانشجویان فیزیک از مفهوم جرم و نگرش آنان به نسبت به ماهیت علم  

   کاندل استفاده شد.-از ضریب همبستگی پیرسون و تاو

کنید؟  - 1چون    سؤالاتی تعریف  را  مورد    - 2  جرم  در  ی تاریخچهآیا 

آیا جرم دارای انواع مختلف    -3  گیری مفهوم جرم اطلاعی دارند؟شکل 

با   و  شد  مطرح  جدول    هاپاسخ  وتحلیلتجزیهاست؟  ضریب    9در 

  دوسویهکندال با آزمون    -همبستگی پیرسون و ضریب همبستگی تاو

 است.   شدهمحاسبه 

یک ضریب پیرسون برای آزمون دو دامنه در سطح    9با توجه به جدول  

( 01/0sig <  ،94  =n  ،408/0  =rدار است )آزمون دو دامنه،  درصد معنا

 که بیانگر همبستگی، متوسط است. 
 

 کندال -ضریب همبستگی پیرسون و تاو :9 جدول
Table 9: Pearson and Taw-Kondal correlation 

Coefficient Calculated Two-way meaningful level 

Pearson 0.408 0.000 

Kendall's Tau 0.305 0.000 

 

تاو در سطح یک    -همچنین ضریب  دامنه  دو  آزمون  برای  نیز  کندال 

 ( 01/0sig <  ،94  =n  ،305/0 =  rدار است )آزمون دو دامنه،  درصد معنا

می  بنابراین  است.  پایین  همبستگی،  بیانگر  درک که  بین  گفت  توان 

نسبت به ماهیت علم   هاآن دانشجویان فیزیک از مفهوم جرم و دیدگاه  

همبستگی معنادار مثبت وجود دارد و تنها یک درصد احتمال دارد که  

 گیری باشد. به سبب خطاهای ناشی از نمونه   شدهمحاسبههمبستگی  

ی ماهیت علم، فراگیران  توان گفت، در حوزهستگی میدر تبیین این همب

کنند آشنا  موضوعاتی از قبیل علم چیست و دانشمندان چگونه کار می   با

فعالیت می از  یکی  عملیاتی  شوند.  تعریف  و  ساخت  دانشمندان  های 

 که دانشجویان با این رویکرد آشنا  مفاهیم بر اساس نظریه است. هنگامی 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

که در   روستازاین ذاتی مفاهیم نخواهند بود.    باشند، به دنبال ماهیت

نسل جدید استانداردهای آموزش علوم نیز تلفیق مفاهیم علمی با ماهیت  

 است.   قرارگرفتهعلم مورد تأکید  
 

 بحث  

 اینترنت و آموزش علوم  

فوق   ارقام  و  آمار  به  توجه  آشنایی    روزبهراهکارهایی    ارائهبا  برای 

علم ضروری است. همواره لزوم    هایمؤلفه دانشجویان و عموم مردم با  

ترویج علم و بالابردن سطح آگاهی شهروندان از علم در جوامع مختلف  

را از    هاآنافزایش سواد علمی افراد امکان حمایت    چراکهمطرح است؛  

علمی در عرصه فعالیت فراهم میهای    کند. همچنین گسترشی ملی 

کند تا در برخورد با مسائل زندگی از  سواد علمی به شهروندان کمک می

های علمی بهره گیرند. تحقق این امر نیازمند متخصصانی است  حلراه 

از   یکی  باشند.  داشته  علم  ماهیت  و  علم  از  درستی  درک  خود  که 

  اینابزارهای مربوطه اینترنت و فضای مجازی است.    ترینالوصول سهل 

  وپرورش آموزش یاریگر  تواند  ی اینترنت در فضای مجازی می که توسعه

باشد   بدیهی استکشور  آموزش امری  آزمون برخطهای  .  ،  برخطهای  ، 

  اینترنت   یشده روشن های  و ... همه و همه جنبه  برخطآموزشی    خدمات

است   وپرورشآموزش   در هم  شناخته نا   هایجنبهو    ،کشور  دیگر  ی 

عیانبهروز  میتروز  ما  ر  هدف  ابزاری    رب  تأکیدشود.  استفاده  اهمیت 

صحیح از اینترنت در آموزش علوم است. در این راستا مشخصات و قواعد  

های اجتماعی که اینترنت برای  اصلی اینترنت را فهرست کرده و ارزش 

های عملی و و سپس توصیهکرده  کند را معرفی  افراد جامعه ایجاد می

 تأکید کنیم.  علوم به کمک اینترنت را ارائه می   برای آموزش  هاآننتایج  

ادارات   تمامی  در  مجازی  فضای  و  اینترنت  مدیریت  که  نکته  این  بر 

تشکیلات    دهیسازمان ضروری است و هدف آن    ینیاز   وپرورشآموزش 

. قبل  می باشدمربوط به امور فضای مجازی و ساماندهی وضعیت موجود  

چیز   هر  معرفیاز  ت  به  ذات  و  و  اینترنت  گونه  گونهحول  آن    یتطور 

 :پردازیممی

 

 اینترنت برای آموزش   الف(

 ایهای آزمون تی تک نمونه آماره  :8جدول 
Table 8: Single sample T-Test 

Components of the nature of science T-Statistics Sig. (2-tailed) Difference in the average Low Limit Top Limits 

View and deduce 1.325 0.188 0.069 -0.034 0.173 
Transient and temporary science 2.060 - 0.042 -0.106 -0.209 -0.004 

Theories and scientific rules 23.487- 0.000 -1.2131 -1.335 -1.127 

The role of society and culture in science 7.510 - 0.000 -0.500 -0.632 -0.363 

Multiple scientific methods 13.123- 0.000 -0.633 -0.729 -0.537 

Creativity and imagination 8.470 - 0.000 -0.564 -0.629 -0.432 

Total test -13.836 0.000 -0.494 -0.565 -0.423 
Degree of Freedom 93 

(Test Value) 4 
  Confidence interval 95% 

 

https://www.statisticssolutions.com/kendalls-tau-and-spearmans-rank-correlation-coefficient/
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o   برای    تنوع دوستیجذابیت ذاتی آن به خاطر انگیزه فراوان  و  بشر 

 استفاده از آن در دانش آموختن. 

o   همکلاسی.   و  معلم، مدرسهبین  ابزاری قدرتمند برای تعامل 

o ها حوزه و حضور مدام دانشمندان از همه    ها  م و دانشو حضور تمام عل  

در    ایرشتهبین همراه پتانسیل و امکان بالای همکاری  به  در اینترنت  

 آن.

o در    موضوعات  همه  روزرسانیبه موجود  دینامیک  ابَر  و  اینترنت  در 

 . داردمی اینترنت آموزش را پویا و زنده نگه  

o  .وجود تاریخ علوم و محتوای تاریخی تمام علوم از ابتدا تاکنون 

o   رکن کلیدی در آموزش علوم    عنوانبهخلاقیت زایی و خلاقیت افزایی

 همواره در اینترنت وجود دارد. 
 

 ب( تحولات اینترنت

ینترنت: در سده گذشته کاربران نقشی در دنیای اینترنت  نسل نخست ا

  اینترنتیهای  یا دنیای مجازی نداشتند و بیشتر استفاده از وب سایت 

از سوی کاربران    بازخوردبدون قابلیت    سویهیکمعمول بود که فرآیندی  

 .بود

از آغاز قرن بیست و یکم تعاملات اهمیت بیشتری   نسل دوم اینترنت:

کرد کاربران    هپیدا  نقش  متولد    هایشبکه شد.    تربرجسته و  اجتماعی 

شروع    2004  تا  2003  هایسال چون فیس بوک در    هایغول شدند و  

   .به فعالیت کردند
وب هوشمند یا وب مفهومی پدید    ، 2010اینترنت: بعد از سال    سومنسل  

تعامل   قرار گرفت. وب    موردتوجهبین کاربران و وب    دوطرفهآمد که 

به هدفش   دررسیدنرا    هاکرده و آنهوشمند هدف کاربران را درک  

  کند میگوگل جستجو    کاربری درنمونه وقتی    عنوانبه گردد.  رهنمون می

آتی   جستجو  است،فعال  حساب کاربری وی    و برای دفعات  و  ذخیره 

 گرفت.   خواهدقرار    مورداستفاده

 
 اینترنت برخی ارکان اصلی آموزش علوم در  

 نویسی فارسی  دانشنامه موجود و    هایدانشنامهالف(  

اینترنتهمه وبگاه    ءکاربران  نویسی  هستند  آشنا  پدیاویکیبا  ویکی   .

افتخاری    عنوانبه وظیفه  برخی    صورتبهیک  برای  کشور  در  محدود 

دیگر وجود دارد.    هایزبان مطالب اصیل ایرانی و برخی برگردانده شده از  

  هاآن دانشجویی و اساتید کشور و تشویق    هایگروه  دهیسازمان لزوم  

از   ایجاد و توسعه صفحات ویکی یکی  بسیار موفق در    هایروش برای 

دانش بشری    هایهشاختوسعه و شناخت عموم و دانشجویان از تمامی  

  پدیا ویکی بزرگ    هایمزیت دانشجویان علوم خواهد بود. یکی از    بالأخص

  درجاهای یا حتی هزاران ویکی نویس    صدهااین است که مطالب توسط  

.  گرددمی و سپس اعلان عمومی    تائیدآن    وسقمصحت مختلف بررسی و  

زیرا    ، کارگشاستمختلف بسیار    هایجایگاه با  افراد  داوری مطالب توسط  

از حالت   انحصاری خارج    بعدیتکمطالب  امروزه  شودمی و  ما  اینکه   .

  علتبه این  کنیممی اطمینان  پدیاویکی به مطالب مندرج در  سادگیبه

از   گوناگون  افراد  توسط  آن  مطالب  که  و    هایحوزه است  مختلف 

  است و مراکز آموزشی و پژوهشی مختلف مدام در حال داوری    هادانشگاه 

  پدیا ویکی   درواقع.  رسدمی و بالطبع امکان خبط و اشتباه به کمینه مقدار  

یک سامانه نظارت همگان بر همگان است. در خصوص ضعف عملکرد ما  

ایران در این خصوص مثال    ببینید  پدیاویکیرا در    Scienceلغت     در 

که اغلب ترجمه    شودمیزبان دنیا تعریف    200ش از  . علم به بی[13]

بیش  دارای  صفحه زبان انگلیسی هستند. لینک اصلی به زبان انگلیسی  

صفحه دارد و زبان    100. لینک زبان فرانسوی بیش از  است صفحه    60از  

صفحه   5تنها شامل  . صفحه زبان فارسی  استصفحه    60  دارای  عربی هم

. صفحات زبان فرانسوی و عربی با ترجمه محض از صفحه به زبان است

و    زبانفرانسوی یک    ازنظرزیبایی    سازیبومی انگلیسی متفاوت است و  

در آن صورت گرفته است. اما صفحات زبان فارسی بسیار ناقص    زبانعرب 

موضوعات   از  بسیاری  و  است  زبان    صفحاتترجمه    عیناًو خلاصه  به 

این  بالا هستند  باکیفیت   نه  هاآنانگلیسی   دارد،    تأسفجای  موضوع  . 

به زبان فارسی آمار    غیرمجازتبلیغاتی و دانلود مجاز و    هایوبگاه هرچند  

اما   دارد،  ماهیت    دانشنامه   ترینمهم بالایی  لحاظ  به  دنیا  اینترنتی 

و اطلاعات بومی علم به زبان فارسی بسیار ضعیف است. البته    شناسیعلم

  تواند می تنها جایی نیست که ماهیت علم و تاریخ علم  خوشبختانه این  

نقش اجتماع   هادانشنامه هرحالبهباشد.  شدهداده به زبان فارسی نشان 

 .دهندمیآموزش    خوبیبهو فرهنگ در علم را  

 

به    هایوبگاه ب(   علوم  آموزش  و  علم  گوناگون    هایزبان مخصوص 

 فارسی   بالأخص

)دانشنامه    [ 14]  چون شبکه ملی مدارس  هاییوبگاه   پدیاویکی علاوه بر  

و   فرهنگی  موسسه  و  پایداری    هایفعالیت (  رسانیاطلاع رشد  و  خوب 

انجام    ةدرزمین این  اندداده آموزش علوم در فضای مجازی  اما مطالب   .

  هاآن هدف از تشکیل    زیرا ، بیشتر در حد ابتدایی و مختصر است  هاوبگاه 

با تبلیغات وسیع اینترنتی    به عنوان مثال.  آموزش محض علم نبوده است 

از عموم    توانمی لازم    افزارینرم و    افزاریسخت   هایزیرساخت و ایجاد  

.  گردددر زبان فارسی کسب    پدیاویکی کمک گرفت تا جایگاهی چون  

این   از  همگانی  حمایت  زیادی  ها  وبگاه موضوع  حد  تا  نیازمند  باید 

و    هاوبگاه و توسعه این    روزرسانیبه . اهمیت رشد و  است  سازیفرهنگ

باعث رشد و شناخت ماهیت علم در   هاآنآزاد بودن و انحصاری نبودن 

شد.  مؤلفه  6هر   خواهد  بر    هاحزب و    هاگروه   گریتصدی   اساسی 

  بعدی تکو    هافعالیت موقت و گذرا بودن    جزبه  تأثیریعلمی    هایوبگاه 

اساتید و  در حال حاضر    متأسفانهواهد داشت.  نخ  هاآن  بودن  پراشتباهو  

اطلاع کافی    هاییوبگاهدر مورد توسعه و حتی ایجاد چنین  دانشجویان  

اگر چنین نباشند و موقتی و ضعیف عمل    دارریشه  ییهاوبگاه   ندارند. 

  های بازی هرز بسیار زیاد دیگر اینترنتی )چون    هایعلفکنند در میان  

. بنابراین برای آنکه  شوندمی دیگر( ناپدید    مورد  صدهابیهوده اینترنتی و  

و همه   آزادسازیچون درختانی تنومند سر به آسمان بگذارند نیاز به  

  هاوبگاه نویسی و نظارت همگانی و توسعه دارند. اصراری نیست که تمام  

نیز    Sciecedaily  [15]  مانند  هاییوبگاه تولید داخل باشد. ترجمه  حتماً  



 .M. Neek-Amal et al                                                                  (                528)                                                                           و همکاران عملمهدی نیک

که    روزبه دست آوردهای علمی داغ    هرروزهاین وبگاه  ارزشمند است. در  

ثبت   به  معتبر  منابع  و  مجلات  تمام    رسدمیدر  علوم،    هایحوزه در 

... به اطلاع عموم    و  شناسیباستان ،   زیستمحیطفناوری، بهداشت و  

به زبان   ی. بسیار مفید خواهد بود که این وبگاه معادلرسدمی مردم دنیا 

به زبان فارسی برای مطالب این    هاییکنندهکمک  فارسی داشته باشد یا

 است:  اصلی  بندیدسته   4دارای   Sciencedailyوبگاه موجود باشد. وبگاه  

  های زیرشاخه حوزه سلامتی و پزشکی، مغز و زندگی بهتر شامل تمام    -

حوزه فناوری شامل ماده و انرژی، فضا   -.  پزشکیروان بهداشت، پزشکی،  

: گیاهان و جانوران، زمین  زیستمحیطحوزه  -و زمان و رایانه و ریاضیات.  

حوزه اجتماعی: علم و جامعه، کار و صنعت، آموزش  -.  هافسیلو اقلیم و  

لینک موضوعات داغ و آخرین  وبگاه  و یادگیری. همچنین   حاوی یک 

از علم و فناوری    ایحوزههیچ    درسنمیموضوعات علوم  است. به نظر  

این از  وبگاه    در  وبگاه  این  باشد.    های وبگاه   ترینپربیننده مغفول مانده 

   علمی دنیاست.

  ترویج علم انجمن توسعه علم آمریکا   مؤسسات  ترینقدیمییکی دیگر از  

AAAS  [16]  میلادی یعنی بیش از    1848سال    در. این موسسه  است

پیش    170 است.    اندازیراه سال  سازمان    AAASشده    غیرانتفاعی یک 

استبین از  المللی  عبارتند  آن  اهداف  دانشمندان،  که  میان  : همکاری 

دفاع از آزادی علمی، تشویق مسئولیت علمی و حمایت از آموزش علم  

جامعه    ترینبزرگ و گسترش علم برای بهبود زندگی بشر. این سازمان  

عضو دارد و ناشر مجله علمی     120000علمی جهانی است که بیش از  

ویجی  بخش آموزشی تر   24است. این موسسه دارای    Scienceمعروف  

به    هایجنبهاست که   را  علوم  از  گوناگونی توسعه    هایروش مختلفی 

مهندسی  شناسیستاره :  دهدمی علوم  شناسیمردم ،  پزشکی،  علوم   ،

و جغرافیا، تاریخ و فلسفه  شناسیزمینبیولوژیکی، رابطه علم و صنعت، 

، زبانشناسی و علوم زبان.  تجدیدقابلعلوم، کشاورزی، مواد غذایی و منابع  

کرد که    اندازیراهرا    !EurekAlert  سایت وب   1996این موسسه در سال  

آن   تمامی    خبررسانی  صرفاًهدف  به    هایشاخه در    های زبانعلوم 

سال   در  است.  ژاپنی  و  پرتغالی  آلمانی،فرانسوی،  اسپانیایی،  انگلیسی، 

  90از بیش از    تاکنوننیز منتشر شد.    سایتوبنسخه چینی این    2007

  زبانان فارسی . استفاده و پیوستن  اند  منتشر کردهرا  کشور دنیا اخبار علوم  

های  وبگاه  در این مورد بسیار مفید است.  خبررسانیبه این شبکه علمی و  

از مشاهده و استنباط  ماهیت علم را   مؤلفه 6هر  تقریباً خوبیبهمختلف 

  های وبگاه این شناسایی  بنابر   ،دهندمی پوشش  تخیل و خلاقیت    تا نقش

 وظایف سیستم آموزشی است.   ترینمهم غنی و جامع از  

 
علم به    درباره  غیربخطو    برخط  هایسخنرانی ،  برخطدرسی    هایدوره 

 زبان فارسی 
علمی و    هایسخنرانی ،  آموزیعلم  هایدوره مخصوص    هایوبگاه ایجاد  

امراینترنتی    هایارائه  این  برخط در  غیر  و  دارد.    برخط  بسازیی  نقش 

  صورت به باید    ،شود میمحدود اجرا    طوربه فارسی که    TED  چون  هایایده 

مثل  هایی  وبگاه  به زبانی فارسی در  ارائهتوسعه یابد. سخنرانی و    منسجم

و  مکتبخانه انسجامی حجمی که  اما  دارد  دارا    TED  بگاهوجود  را  دارد 

صحیح و دقیق به زبان    هایسخنرانی نیستند. تمرکز بر علوم و ایجاد  

گفته   قبلاًهم که    طورهمان  ،بایستیمینیست که    ایساده فارسی کار  

عمر   ،شد کوتاه  و  گذرا  علفزارهای  میان  در  تنومند  درختان    چون 

و    هایسخنرانی  معضلات    علمی  ناصحیحپراکنده  از  یکی  شود.  ایجاد 

نگری به دانش و محدود کردن علم به یک   بعدیتکفرهنگی و تاریخی  

علوم است. یکی    هایحوزه علمی در سایر    هایسخنرانی گرایش کم شدن  

  گذاری اشتراک آزادی بیان و    اینترنتیدنیای    پذیراجتناب   هایجنبهاز  

نخواهد شد. مانند  است. هیچ سیستم کنترلی دقیقی بر اینترنت مسلط 

چنین    ،اینکه آب اقیانوس را محدود به حرکت به سمت یک جویبار کنیم

چیزی ممکن نیست و ناخواسته دسترسی آزاد به اطلاعات در تمام دنیا  

به نفع    امر بطورکلیو این    رودمی  پیشبا شتاب بسیار بالایی    روزروزبه 

بود. خواهد  مختلف    هایجنبه  توانندمیهم    ها سخنرانی بنابراین    بشر 

 ماهیت علوم را معرفی نمایند. 
 

 های پرسش و پاسخ به زبان فارسیفوروم 
که   است  از    Reasearchgate  [17]مثل    هاییوبگاهمرسوم  بسیاری  و 

نمایند  این امکان را فراهم  و ...    آموزشی  افزارهاینرم های علمی و  وبگاه 

محققین    تا و  در   سؤالاتدانشجویان  و  کرده  یادداشت  را  خود  علمی 

جواب    ترینسریع  ممکن  را  زمان  خود  زبان  نمایند.  دریافت  سوال  در 

  ای خلاقانه یا هر اقدام    هاییایده چنین    سازیپیاده فارسی لزوم تشکیل و  

نمود.   مسلماً خواهد  کمک  علم  از  دانشجویان  و  عموم  شناخت    به 

علمیه    هایحوزه   هایبگاه و  مثلاًسی  راف  هایوبگاه خوشبختانه در برخی  

پرسند و  می  بطور برخط  خود را  سؤالاتاین امکان هست که مقلدین  

نیز پاسخ   امکان  دهندمیکارشناسان دینی  این  در    راحتیبه   تواندمی . 

 مراکز دانشگاهی نیز ایجاد گردد.  
 

 مجلات آموزش علوم 
در   علوم  آموزش  برای  بسیاری  فارسی  مجلات    های شاخه خوشبختانه 

وزارت علوم و تحقیقات و    )مورد تأییدمختلف به زبان فارسی در کشور  

  م و عمو   و اساتیدوجود دارد. لزوم آشنا کردن دانشجویان    (فناوری )عتف(

این مجلات بر کسی  از  استفاده  این مجلات و تشویق به مطالعه و  با 

برخوردار   خوبی  استاندارد  از  مجلات  این  از  بسیاری  نیست.  پوشیده 

دانش آموزان، دانشجویان  ست.  کم نی  هاآن در    پرمحتوا  و مقالاتهستند  

که    حالی استاین در    ؛با این مجلات آشنایی دارند  ندرتبهو معلمین ما  

ری از مقالات مندرج در این مجلات حاوی مطالب مفید و راهگشا  بسیا

تأییدلیست کلیه مجلات  .  باشندمی   آموزیعلم در مسیر   وزارت    مورد 

 . شودمی یافت    [18]  عتف در مرجع
 

 گیری نتیجه

با یک آمار معمولی این موضوع که شناخت دانشجویان    -1  در این مقاله

به    -2  .سیداساسی آن ناقص است به اثبات ر  هایمؤلفه و عموم از علم و  

فضای وب برای شناساندن علم و ماهیت متحول گونه و پر    هایپتانسیل 
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تقویت آموزش  ی  در راستا  هاییپیشنهاد   -3  .ه شدآن پرداختاز خلاقیت  

 گردید.   ارائهو شناخت علم  

  مگانبر ه  نظارتی همگان  مکانیسمدارای  ویکی نویسی که    مثالعنوان به  

وبگاه یا  هستند، است  دانشمندان  از  جمعی  حمایت  تحت  که    هایی 

د. فورومهای  نآموزش ماهیت علم بسیار راهگشا باش  ةدرزمین  توانندمی

  تواند مینیز  ترکامل های صحیح و به پاسخ امتیازدهیپرسش و پاسخ و  

علوم و ایجاد    هایحوزه بسیاری از    سازیبومی باشد.    کنندهکمکبسیار  

،  از اهمیت ویژه ای برخوردار استغنی و پایدار به زبان فارسی    هایوبگاه 

  ورسوم آداب و    ایطقهمناز علوم که به اقلیم    هاییحوزه   در غیر این صورت

تار و    بعضاًو    ریزودرشتمربوط است در اقیانوس اطلاعات    ما  و فرهنگ

ماند. خواهد  مغفول  وب  فضای  پایان    تاریک    که   شد  تأکیددر 

  برخط   ارائهناب علمی به زبان فارسی نیاز به گردآوری و    هایسخنرانی 

تواند  داخلی صورت گرفته که می های وبگاهمختصری در د. کارهای ندار

 توسعه یابد.   ، ساماندهی ودهیسازمان 
 

 تشکر و قدردانی

از آقای دکتر وصالی که موضوع ترویج و آموزش علم را به ما معرفی 

 . گرددقدردانی می  انجام دادند  هاییراهنمایی و در اثنا کار    دنمودن
 

 تعارض منافع 
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Background and Objective: Professional development is one of the most important issues in the field of 
human resources, which results in the emergence of levels of professionalism within employees. In 
education, studies on professional development have been done with different approaches: identifying 
and determining the professional needs of school principals and teachers; and examining the methods 
through which professional development takes place is among the most frequently done ones. Considering 
any approach, determining and measuring the dimensions, components and elemenst that construct 
professional development of principals and teachers has been essential required. The purpose of this study 
was to identify the dimensions and components of professional development and designing a model for 
professional development of technical and vocational school principals. 
Methods:  This research is applied in terms of objectives, qualitative in terms of data and emerging- data 
in terms of nature and type of study. The population of the present study consisted of all science and 
management experts at the level of staff managers in the Ministry of Education and technical and 
vocational colleges, from whom 30 experts were selected as the sample of the study, based on purposeful 
snowball sampling. The instrument used in the study was a semi-structured interview for the development 
of which the dimensions, components, indicators and national and international theories in the field of 
prrofessional development model were studied and applied. First, a significant number of national and 
international models, findings, studies, and theories were examined and then through open coding more 
indicators were counted and classified into dimensions, components, and indicators by axial coding. 
Finally, the categorized indicators were set in the form of a semi-structured interview and opinions of 18 
experts were obtained through this form. This process was followed by selective coding through 
interviews, Delphi technique, and brainstorming until theoretical saturation was achieved. 
Findings: After the research stages and applying three coding procedures (open coding, axial coding, and 
selective coding) 10 dimensions, 39 components, and 320 indicators for the professional development 
model of technical and vocational school principals were identified and finalized. 
Conclusion:  Finally, the dimensions of school principals’ professional development in 10 dimensions were 
determined in terms of priority, including: knowledge, attitude, intellectual and mental abilities, 
management abilities, functional management skills, interpersonal skills, management skills, excellence 
and improvement, transformational leadership skills, professional and career skills, and psychological and 
personality traits, respectively. These dimensions included 39 components that constituted the final 
dimensions and components of the professional development model for technical and vocational  school 
principals, which involved general knowledge, educational management, school principal, specialized 
knowledge, attitude towards human resources, attitude to change, transformation and improvement , 
attitude towards stakeholder participation, attitude to education, attitude to technical and vocational and 
skills training, attitude to entrepreneurship, strategic thinking, critical thinking, problem solving, creative 
thinking, general ability, vocational ability, technical and professional ability , people’s motivation , 
development training, planning and organizing, consequentialism, collaboration and empathy, team 
making, effective communication, networking, attention to stakeholders, organizational awareness, 
change and Improvement, authority, Ideal and charismatic influence, inspirational motivation, mental 
persuasion, individual attention and considerations, vocational skills, technical and professional skills, self-
confidence, responsibility, honesty, perfectionism, and professional growth. 
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با استفاده از رویکرد  ) یحرفه ا و یفن یها هنرستان یآموزشگاه  الگوی توسعه حرفه ای مدیران 

نوظهور(  داده بنیاد یپردازه ینظر  
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 یاحرفهو  یفن ی هاهنرستان

 ی احرفهابعاد توسعه 

  ران ی مد یاحرفه   یستگیشا  

   مدارس 

 

 
 نویسنده مسئول  *

 psycology.ilau.ac.ir  

 3273245 -0912 
 

پدید آمدن مراتبی  پیامد آن، موضوعات حوزه مدیریت منابع انسانی است که  نیترمهماز   یحرفهتوسعه  : پیشینه و اهداف

، با رویکردهای مختلف  یاحرفه، مطالعات پیرامون توساعه  وپرورشدر آموزشدر کارکنان اسات.    یاحرفه  یهایساتگیشاااز  

  ازجمله  آنان  یاحرفهتوساعه    یهاروش نییو تعمدیران و معلمان    یاحرفهصاورت گرفته اسات: شاناساایی و تعیین نیازهای  

،  ی احرفهو عناصر سازنده توسعه   هامؤلفهابعاد،    نییو تعشناسایی   ،هر رویکردی در رویکردهای مهم با فراوانی بالا بوده است.

  ی ها مؤلفهاز این پژوهش  شاناساایی ابعاد و  هدف بوده اسات.معلمان و مدیران  ضاروری    یاحرفهدر تدوین و تدارک  توساعه  

 .باشدیم  یافهحرفنی   یهاهنرستانمدیران آموزشگاهی    یاحرفهالگوی توسعه    ارائهای و سازنده توسعه حرفه

بنیاد نوظهور اسات. جامعه   مطالعه داده و نوع وازنررماهیت کیفی ازنررداده  کاربردی، حاضارازنرراهداف پژوهش: هاروش  

و فنی   یهادانشاکدهو   وپرورشآموزشعلمی و مدیریتی ساطوح ساتادی وزارت    از خبرگاننفر    30آماری پژوهش حاضار را

. فرایند مصااحبه، اندشادهانتخابآگاهانه از نوع هدفمند گلوله برفی    یریگنمونهروش   اسااسبر   که دهندیمتشاکی     یاحرفه

و به    گردیدو در مصااحبه با نفر هددهم همگرایی حاصا   شاد،  ( بر روی خبرگان اجرا  دور)در ساه    بارش فکری و فن دلفی

 فرم مصااحبه نیمه  ،ابزار ساندش  .کردینمبیشاتر، الالاعات جدیدی را ارائه    یهامصااحبه  کهینحوبهاشاباع نرری رساید،  
  ی ا حرفهجهانی در زمینه توسعه   ملی و نرریه های  و  مطالعات  ،هاافتهی  ،ابتدا الگوهابرای تنریم  آن،  است که یافته  ساختار

به    در گام بعد،  اضاافه گردید.و    احصاا  مصااحبه با خبرگان،کدهای بیشاتری  و درباز    یکدگذار از لاریق  و ساس بررسای شاد  

 گردید.برای خبرگان ارسال   و پرسشنامه یبندلابقه  هاآنسازنده    یهاشاخصو   هامؤلفه  ابعاد،  مدد کدگذاری محوری،

  بعد، 10انتخابی    یکدگذارمحوری و   یکدگذاربکار بساتن ساه مرحله کدگذاری باز ،  مراح  پژوهش و یاز لابعد    ها:یافته

شاناساایی و نهایی    یاحرفهفنی   یهاهنرساتانمدیران آموزشاگاهی    یاحرفهشااخص برای الگوی توساعه   320و  مؤلفه 39

 گردید.

  بعد   ،بعد نگرش  دانش،  بعد  شاااام بعد ، به ترتیب اولویت   10مدیران  در    یاحرفهابعاد توساااعه    ،تیادرنهاا  گیری:نتیجهه

  بعاد   فردی،  میاان  یهاامهاارت  بعاد  عملکردی،  مادیریتی  یهاامهاارت  بعاد  مادیریتی،  یهااییتواناا  بعاد ،یو ذهن  فکری  یهااییتواناا

  ی هایژگیو  بعد  ،یو شاا ل  یاحرفه  یهامهارت  بعد  ،نیآفرتحول  رهبری  یهامهارت  بعد  ،و بهبود  تعالی  مدیریتی  یهامهارت

  مدیران   یاحرفه  توسااعه  الگوی  عناصاار سااازنده  که  مؤلفه 39  یادشااده  ابعاد  .گردید تعیین یتیو شااخصاا  یشااناختروان

 عمومی،  دانش: از  بودند  عبارت  هامؤلفه  این.  گرفتیبرم را در  شادندیم  محساوب  یاحرفه فنی  یهاهنرساتان  آموزشاگاهی

  به   نگرش  و بهبود  تحول،  ت ییر  به  نگرش  انساانی،  منابع  به  نگرش تخصاصای،  دانش  آموزشاگاهی،  مدیریت آموزشای،  مدیریت

 تفکر،  اساااتراتژی  تفکر  کارآفریناانه، ،یو مهاارت  یاو حرفه فنی  یهاآموزش ،تیاو ترب  تعلیم  به  نگرش  ،نفعاانیذ  مشاااارکت

  توساعه،  آموزش  افراد،  انگیزش  تخصاصای، و  فنی  توانایی  ،یاحرفه  توانایی عمومی،  توانایی  خلاق،  تفکر مسائله، ح   تحلیلی،

  هوشیاری   مداری،  نفعیذ  ،یسازشبکه ،مؤثر  ارتباط  سازی،  تیم  ،یو همدل  همکاری  گرایی،  نتیده  ،یدهو سازمان  یزیربرنامه

 فردی،  و ملاحراات  توجاه  ذهنی،  ترغیاب  ،بخشالهاام  انگیزش  ، یازمااتیو کاار  آرماانی  نفوذ  اقتادار،  ،و بهبود  ت ییر  ساااازماانی،

 .یاحرفه  رشد و  ییجوکمال  صداقت،  ،یریپذتیمسئول  ،نف اعتمادبه تخصصی، و فنی  یهامهارت  ،یاحرفه  یهامهارت
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 مهمقدّ

تحول در  و    کشاور اسات نهادهای اجتماعی  نیترمهماز    وپرورشآموزش

. در  مندر شاااود  مختلف جامعه  در ابعادبهبود شااارای     به  تواندیمآن  

بهبود  ، برای  شاودیمکشاورهای پیشارفته جهان هرکدا ضاعفی ملاحره  

  ؛آورند یمروی    وپرورش آموزشدر ساااختار    دنرریتددبه    آن  اصاالاحو  

اثربخش، بسااتر توسااعه    وپرورش آموزشاساات که   بدان جهتاین امر  

رساااالت   .[1]  دیا آیم  حسااااببهپایدار و موتور محرکه نراام اجتمااعی  

تربیت انساان  و    تبدی  منابع انساانی به سارمایه انساانی  وپرورشآموزش

در    رسااالت ساانگیناساات. این    به مکارم اخلاقی  خلقمت  ،افتهیتوسااعه

 .کندیمپیدا  عینیت  و    افتهیتبلور  ،اثربخشتربیتی  بستر نرام  

نگاهی گذرا به روند تحولات تاریخ بشااری بیانگر این مطلب اساات که  

شاقاوت    ، ساعادت وهایرانگریو،  هایساازندگ،  هاشاکسات،  هایروزیپتمام  

صاحی  و ناصاحی  بوده اسات و    یهایرهبربشار در لاول تاریخ مرهون  

و    هاانسااانهیچ عاملی چون مدیریت و رهبری برای سااعادت و تعالی  

بر این اسااااس مادیریات و رهبری    .[2]  و ناافاذ نیسااات  مؤثرجوامع  

در چنین سازمانی از ارکان اصلی موفقیت    یتیترب  و  یندهای آموزشیآفر

بر    تیریمد  ت،یریانواع مد نیاز ب. شااید بتوان گفت آن به شامار می آید

چراکه روند    ؛دارد  راهبردیو    ژهیو  تیاهم  وپرورش آموزش  یهاسااازمان

  شااودیمآن ناشاای    وپرورش آموزشپیشاارفت یا پساارفت ی  جامعه از  

[2]. 

اری   بیانگر آن اساات که رسااالت مدیران آموزشااگاهی در    یهاافتهی

مدرسه مکانی    ؛ زیرااجتماعی بسیار حیاتی و مهم است  یهانرامتوسعه  

. براین  شاااودیمنراام اجتمااعی منعک    کا باهاسااات کاه باازخورد آن 

اندام دهند تمام    یدرسااتبهاساااس اگر مدیران نقش ارشااادی خود را  

پلی  خوب،    . قاضاای خوب،شااودیمارکان ی  نرام اجتماعی اصاالاح  

  اتجریان  ریتأثتحت   ی ومحصااول نرام آموزشاا   متعهد و... گرصاانعت

  نی ترمهمدر   اند و  بوده و توسا  مدیران رشاد یافته یتیتربو  آموزشای  

در مدرسه    ژهیوبهدوره تربیتی زندگی خویش، در درون نرام آموزشی و  

 .[3]  اندشدهتیترب

مناساب مدرساه و    یها یمح  دادیدر ا  دیبا  کمیو    ساتیقرن ب  رانیمد

  یمدارس، استفاده از منابع انسان   بانیپشت  یهافرهنگکلاس، به توسعه  

  یو اجرا   نیتادو  دیا اشاااکاال جاد  ریو درگ  ابنادیا   ناانیمناابع الام  ریو ساااا

گساترش تقاضاا،    واساطهبه  رانیمد  یشا ل  یهاتیمسائولشاوند.    اساتیسا 

   ی دموگراف  ریی، ت یریادگیآموزش و    نهیرشاد در زم  عیسار  یجساتدو

  یها یفناوراز انفدار    یبه الالاعات ناشاا   عیساار  یو دسااترساا   تیجمع

مربوط به    یهاخواساتهو    شاماریب  راتیی تشاده اسات.    تردهیچیپ  دیجد

   یدر    رانیکه مد  ساازدیم  یامر را ضارور  نیمدرساه، ا  یشا   رهبر

  یا رشاد حرفه   تنهانه.  [4]  شارکت کنند  یریادگیمداوم از    موزشدوره آ

  زین  ییهاشااخصاسات، بلکه    یاتیح  هاآن یعملکرد شا ل  یبرا  رانیمد

بر رشاااد   یمثبت  راتیتأث  ریمد  یریادگی  دهدیموجود دارد که نشاااان  

  یر یادگیو پرورش و    یآموزشا   مندنراممعلمان، فرهنگ مدرساه، اصالاح  

   .[5]  دارد  آموزدانش

اسات، اهمیت نقش و جایگاه    انیبقاب با توجه به آنچه گفته شاد و آنچه 

در    خصاااوصااااًآموزشااای و   یهاانراامدر   ژهیوباهمادیریات در هر نراام ،

از میان همه  .  روشان اسات -روح و قلب نرام    مثابهبه -  وپرورشآموزش

فنی و    یهاهنرسااتانمدیریت،  مدیریت  و رهبری    و سااطوحاشااکال  

  شی و افزانیروی کاار    ی ساااازآمااده  پیوناد نزدیا  باا   ای باه دلیا حرفاه

و حسااسای    فردمنحصاربهقابلیت اشات ال و تولید در جامعه دارای جایگاه  

از لاریق    هاهنرسااتانمدیران آموزشااگاهی    ،اساات، بر همین اساااس

 دارند.   یبدیبنیروی کار در توسعه ملی هر نرام نقش    یسازآماده

این بخش از نرام    توانیمچگونه  که   شااودیممطرح    سااؤالحال این  

ای و کاردانش را به مرکز  فنی و حرفه  یهاهنرساااتاانآموزشااای یعنی 

پاسااخ   تبدی  کرد؟  یو اقتصااادتوسااعه و موتور محرکه نرام اجتماعی  

توساعه  از »عبارت اسات    و آنی  عبارت سااده اما بسایار مهم اسات،  

  «؛و کاردانش   یاحرفهو  فنی    یهاهنرستانمدیران آموزشگاهی    یاحرفه

تا    قراردارداست که در اختیار انسان    یالهیوستنها  ،  یاحرفهزیرا توسعه  

نرام اجتماعی    خود شاک  دهد و  یاحرفهبه کم  آن بتواند به زندگی  

هرچه    درواقع  هدایت کند.  ،تعالی مساتمر  مدرساه را به سامت تکام  و

خانواده،  ،  خود  خویش توسااعه پیدا کند برای  یاحرفهانسااان در مساایر  

 نرام جهانی مفیدتر خواهد بود.  ملت و  سازمان،

ای  حرفه   یهایساتگیشااای ناظر به پدید آمدن مراتبی از  توساعه حرفه

  ،در اشاخا  و مدیران اسات. بررسای مطالعات نرری و پیشاینه موضاوع 

ای به پدید  ای و توساعه حرفهدو مقوله شاایساتگی حرفه  دهدیمنشاان  

  هر  راشااره دارند. دو اشاخا     دافررفتاری معین در ا  یهایژگیوآمدن  

  مادنررهادف    عنوانباهدو مفهوم عملکرد برتر و اثربخشااای اقاداماات  

مانند دانش، مهارت و برخی از خصاوصایات    ییهاحوزهو    اسات  قرارگرفته

دیگر مانند ساطوحی از انگیزه و صافات شاخصایتی نقطه تمرکز مطالعات  

که برخی از الگوهای شااایسااتگی بر  همچنان.  بوده اساات  هایبررساا و  

و تعدادی    ددارندیتأکفنی خا  ی  شاا   یا گروه شاا لی   یهامهارت

و سااایر    هامهارت،  هاییتوانا  بیشااتری اعم از دانش،  یهامؤلفهبر    دیگر

  دیتأکفردی، ساازمانی و شا لی    یهایساتگیشاادر ترکیبی از    هایژگیو

گسترده، به توسعۀ فرد در نقش  نیز در مفهوم  ای  ، توسعه حرفهکنندیم

مدیران،    یاحرفهدر خصااو  توسااعه   .[6]اشاااره دارد    ،ای خودحرفه

  هاآنبه برخی از    اختصاااربهدر ادامه   که  اساات  شاادهنیتدوالگوهایی  

 .شودیماشاره  

 ، یلیتحل  یهامهارتشاام   را    ریمد  یاحرفه  یهایساتگیشاا  ،کو یسااجگال

  دیا تاأک گران،یاحترام باه د  ،یزباان  یهااییتوانااباازخورد، گوش دادن فعاال، 

انتقاال    ،یعااما  اجتمااع یباانیپشااات  ،یکادلی  ،یدر توانمنادسااااز یآگااه

به    احترام  ،یخودکنترل  ،یتمرکز بر مشاتر  ،یالالاعات، ح  مشاک  جمع

دانش   ،یساااازماان  راتییت ت یا هادا  ،ی ریپاذانعطااف  گر،ید  یهاافرهناگ

  ،ی رفتار اخلاق   گران،یتوساعه تمرکز به خود، توساعه تمرکز بر د  ،یاحرفه

  .[ 7]  دانندیم ،وعناز ت  یبانیفرصاات به حقوق صاااحبان سااهام و پشاات

  نیب  ،یشاخصا   ابعاد  را شاام   ریمد  یاحرفهرشاد    یالگونیز    آساومنگ

  یالگو در  .  [8]  حرفه و مشاااوره اعلام نموده اساات ،یفن  ،یرهبر  ،یفرد
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  ،یی توانا  ،یشاااام  ساااازگار  مدیران  یاحرفهتوساااعه  ،  و همکاران  ریبر

  نیب  یهامهاارت ،یشاااخصااا   یهایژگیوارتبااط،    ،یتیریمد  یهامهاارت

  تی ریو مد  یسااازتیظرف  ،یاخلاق، شاابکه و دانش محل  ،یرهبر  ،یفرد

و همکااران نیز بر این بااورناد کاه   جاالوچاا  .[9]شاااده اسااات    قلماداد

  ،یمتن  یساتگیشااهای  مؤلفه    ریشاام  ز  ریمد  یاحرفه  یهایساتگیشاا

 .[10]  شودیم  یفن  یستگیو شا  یرفتار  یستگیشا

  ری مد  یهایساتگیشااخویش دریافتند که    اتهمکاران در مطالع  و  کانگ

  ،ی کاربرد   یهاتیظرفو    هاییتوانا  ،یاجتماع  یهایساااتگیشااااشاااام   

در  .    [11]  شاودیم  یساتگیو فرا شاا  یشاناخت  یهاتیظرفو    هاییتوانا

تفکر    ،یساتمیشاام  تفکر سا   ریمد  یاحرفهنیز توساعه     ن یوسال  الگوی

  تی صلاح  ،یفرد  تیتنوع، صلاح  رشیپذ  ،یهندار  تیصلاح  ،ینیبشیپ

همکاران    و  زادهحسان.  [12]  اسات  ذکرشاده  راهبردی  تیریاقدام و مد

کاارکرد    ،ازیا موردن  یهاایتوانمناد  ،رانیماد  ازیا موردن  یهاامهاارت چهاار بعاد

ی را  و کارکرد توساااعاه و بهبود ساااازمان  رانیمد  یاجتمااع  تیا مسااائول

   ی ساااس  با اساااتفاده از ماتر  ابعاد مطالعه خود ذکر کرده و  عنوانبه

  .[ 13] انادکرده نیتادو  نادهیآ  یبرا ویمتقاابا  دو ساااناار  راتیتاأث   یا تحل

  را  در صانعت بانکداری ایران  رانیمد  یاحرفهمدل توساعه  عاشاقی  نیز  

  یفکر   یسااتگیشااااز:    اندعبارتکه  داند  می  مؤلفه  20و  بعد 5 شااام 

بر   مشاتم یی  و توانا  یتیریمد  ،یارتبالا ،یتخصاصا    یدانش فن  ،یارزشا 

و نگرش،    نشیب  ،یسااازمان  یهاارزش  ،یعموم  یهاارزشمؤلفه    سااتیب

مهارت    ،یدانش فناور  ،یبانک   یدانش مال  ،یشاخصا  /یتیشاخصا ی  ژگیو

  ،ی فرد  نیمهارت ارتباط ب  ،یفرد  ارتباط  مهارت  ،یپژوهشااا    یآموزشااا 

خود،    تیا ریماد  ،یاحرفاهاعتباار    ،یمهاارت رهبر  ،یمهاارت ارتبااط باانک

  ،یذهن ییتواناا  ،یعاالاف یی، توانااوکاارکساااب تیا ریماد  گران،ید تیا ریماد

جوان  لیاولی    .[14]  یکیزیف  ییو توانا یلیتحصا   ییتوانا  ،یتدرب ییتوانا

ی را  نیآموزش بال  یهاگروه  رانیمد  یاحرفهتوساااعه    یالگو  ،همکاران  و

که    اساات  مؤلفه  ریز  26و  بعد  6  یالگو دارا  نیا  .انددادهقرار    موردمطالعه

توساعه    (مؤلفه ریز  4)  یآموزشا   تیتوساعه هدا  یابعاد اصال  از:  اندعبارت

،  ( مؤلفه   ریز  4)  ینیبال  تیهدا  ، توسااعه(مؤلفه  ریز 3)  یپژوهشاا   تیهدا

  یرهبر   یهامهارت، توساعه  (مؤلفه  ریز  4)  یتیریمد  یهامهارتتوساعه  

 .[15]  بودند  (مؤلفه  ریز  5)  یفرد  خود توسعهو    (مؤلفه  ریز  6)

و ترکهمکاران    ابیلی  اساس  مؤلفه   بیبر  مرتب ،  توسعه    یهامقالات 

دانشگاه   یآموزش  یهاگروه   رانیمد  یاحرفه  آموزش  در  مؤسسات  و  ها 

مقول  یعال پنج  در  مهارت   ی اصل  ۀرا    ،یتیریمد/یرهبر  یهاشام : 

و    یفرد   یهامهارت   ،ی پژوهش  ی هامهارت  ،یآموزش  یهامهارت 

نمود   یامشاوره   یهامهارت  مقول  گرفت  دهینتو    مشخص    یاصل  ۀپنج 

  ی لاراح  یاثربخش برا   ییالگو  تواندیم  ب،یفراترک  ۀمطالع  نیحاص  از ا

حرفه  یهابرنامه  دانشگاه   یآموزش  یهاگروه   رانیمد  یاتوسعه  و  در  ها 

آموزش    تیفیک  یدر ارتقا  یدیمف  جیباشد و نتا  یمؤسسات آموزش عال

دانشگاه  عالدر  آموزش  مؤسسات  و  باش  یها   . [16]  دداشته 

  یابیا اعتباار  لاراحی و  باه    ترکیبی    یپژوهشااا   همکااران نیز در  پیری و

های قرآن کریم  آموزه  بر اساااسالگوی شااایسااتگی مدیران آموزشاای  

الگوی شااایسااتگی    دهدیمنشااان    هاآن  نتایج پژوهش که   اندپرداخته

  به شاارح زیر  شاااخص131مؤلفه و  29بعد،  4مدیران آموزشاای دارای  

ی: خادامحوری، حق ماداری،  مؤلفاه  5بعاد ارزشااای باا  -الف  :اسااات

  ؛و ولایت مداری   ییگراآخرت  ،یاورمعاد ب،  یزیسااتظلمو    یخواهعدالت

ی: نگرش به هساتی، نگرش به  مؤلفه  5بعد نگرشای با  -شااخص. ب  25و  

و    ؛انساان، نگرش به دنیا و آخرت، نگرش به مدیریت و نگرش به نرارت 

ی: اخلا ، اعتدال، امید، توک ،  مؤلفه  10بعد منشای با  -شااخص.    25

و    ؛ی دار امانتصاادر و    ، شااکرگزاری، وفای به عهد، شاارحذکر خداتقوا،  

، توانایی  یزیربرنامهی: توانایی  مؤلفه  9بعد دانشاای با  -شاااخص. د  34

توانااایی  یدهسااااازمااان رهبری،  توانااایی  انگیزش،  ایداااد  توانااایی   ،

توانمندسااازی، توانایی ارزیابی، توانایی ایداد فرهنگ مطلوب سااازمانی،  

 .[17]  شاخص  47و    ؛و توانایی نرارت و کنترل  یریگمیتصمتوانایی  

الگوی    یهاامؤلفاه  دهادیم  همکااران  نیز نشاااان خنیفر و  نتاایج پژوهش

جهت اسااتفاده در کانون ارزیابی    رورشوپآموزششااایسااتگی مدیران  

، شااایسااتگی  یاحرفهاز: شااایسااتگی دانشاای، شااایسااتگی    اندعبارت

شااخصاایتی، شااایسااتگی اجرای اجرایی، شااایسااتگی رهبری و هدایت،  

  هامؤلفه از این    هرکدامشااایسااتگی ارتبالای و شااایسااتگی ادراکی. که 

ن  در بی  هاآنها و شاااخص هایی هسااتند که بیشااتر  شااام  زیرمولفه

مدیران مدارس، میانی و عالی آموزش مشاااترک اسااات و در بع ااای  

معیارهای    همکاران نیز  و  هعصااار.  [18]  هم متمایز هسااتند  هاشاااخص

شااام  معیارهای اصاالی، فردی، شاا لی و سااازمانی و  را   شااایسااتگی  

 .[19]  دانندیمزیرمعیار    74معیار فرعی و    12همچنین 

فردی،    یهاایژگیوچهاار معیاار اصااالی شااااما  )در پژوهش لالوعیاان  

  19فردی و عواما  ساااازماانی( و    یهااییتواناامادیریتی،   یهاامهاارت

مدل فرایندی    تیدرنها  و  شادهمنعک و    شاناساایی  هاآن  یهاشااخص

بر    دیا تاأکمادیران مناابع انساااانی بخش دولتی باا    یهاایساااتگیشاااا

 .[20]  ده استکلی نرام اداری ارائه گردی  یهااستیس
پژوهشاای که    در مرحله نخساات های کمیبر اساااس نتایج تحلی  داده

الگوی رهبری غالب )رهبری  ،  توسا  زارع و همکاران اندام شاده اسات
لذا از    و  ؛اساتبیشاترین میانگین را به خود اختصاا  داده  بین فردی(  

توان باه الگوی رهبری  معیاارهاای مهم در انتخااب مطلعاان کلیادی می
تحلی     در  هاآن  .کنندیمعنوان الگوی رهبری غالب اشااره  بین فردی به

عنوان الگوی رهبری  باه  را  ، الگوی رهبری بین فردینیز  هاای کمیداده
. سس ، الگوی  کرده اندارس موردمطالعه شناسایی  آموزشی غالب در مد

الگوی رهبری تحولی، الگوی رهبری اقت اااایی، الگوی    رهبری اخلاقی،
رهبری آموزشااای، الگوی رهبری مدیریتی، الگوی رهبری مشاااارکتی،  

در مراتاب بعادی  را  مادرن و الگوی رهبری تباادلی الگوی رهبری پسااات
آمده، ایفای نقش  دساتتایج به. در مرحله دوم، بر اسااس ندهندیمقرار  

آموزان و معلمان، شااخصاایت مدیر، احترام به  مدیریتی، حمایت دانش
های  ترین ویژگیجویی از مهمدیگران، دغدغه بهبود آموزش، مشااارکت

الگوی رهبری    ذکر نموده والگوی رهبری غاالاب در مادارس موردمطاالعاه  
هبران باا معلماان،  کاه بر رواب  نزدیا  ر  داننادیمالگویی    را  بین فردی

 .[21]نفعان تمرکز دارد  آموزان و دیگر ذیدانش
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 و چون شاداب ییهاشاخص به توجه ،دهدیم نشاان  پژوهش رانتز نتایج

 برابر در مقاومت سان، بودن، چالشای صابوری، تواضاع، بودن، برونگرا

نتایج  .  [22] دارند مهمی نقش گزینی در شااایسااته شااکیبایی و فشااار

  پروژه  رانیمد  یهایسااتگیشااامدل  تحقیق کریسااتاف نیز نشااان داد  

خلاق  در شاایساتگی    یهامهارت  انگیزه،، دانش تخصاصای  عواملی مانند

   یمرجع در توسعه    عنوانبه  تواندیم  دادشدهیامدل  ی  مدیر است و  

 .[23]  انتخاب مدیران شایسته باشد  یبرا  کسارچهی  کردیرو

  یها ییتوانا  شاام  را مدیران یساتگیو شاا همکاران، صالاحیتکانگ و  

 کاربردی، یهاتیظرف و هاییتوانا اجتماعی، یهایساتگیشاا مدیریتی،

.  [ 11]  اندنموده اعلام شاایساتگی فرا و شاناختی یهاتیو ظرف هاییتوانا

 مدیران شاایساتگی و صالاحیت ،دهدیم پژوهش لیکاما نیز نشاان نتایج

 خودارزیاابی، ،نف اعتماادباه عاالافی، آگااهی  یهاامهاارت  شاااااما 

 اسات غیره و مساؤولیت نوآوری، ، یریپذانعطاف،  نرم حفظ ،یدارامانت

[24]  . 

چاارچوب نرری پژوهش حااضااار را نرریاه قنبری و محمادی تشاااکیا   

  ،چاارچوب نرری   عنوانباهدلیا  انتخااب نرریاه ماذکور  .  [25]  دهادیم

  یا حرفه این الگو در مقوله توساااعه   پژوهش حاضااار جامعیت نسااابی

مادیران آموزشاااگااهی، همساااو بودن نرریاه باا نرم ملی نراام جمهوری  

کشاور    یاسا یو سا اسالامی ایران و مطابقت با شارای  اجتماعی ، فرهنگی  

    است.

ه  مادیران مادارس در شاااش مقولا   یاحرفاه همادل توساااعا در این نرریاه 

،  ( مدیران مدارس   یاحرفهعه  توساا )  محوری  ۀ پدید  ،علیّ  شاارای   اصاالی

  گرمداخله ، شرای   یاواسطهمدیران، شرای     یاحرفهعه  راهبردهای توس

   .است  شدهگنداندهمدیران    یاحرفهعه  و پیامدهای توس

 

 روش تحقیق

  ازنررو    یفیک  ،هااداده ازنررکااربردی   ،اهاداف ازلحاا پژوهش حااضااار 

  یآماار   جاامعاهخود ظهور اسااات.    ادیا داده بن،  و نوع مطاالعاه  تیا مااه

  ژهیوبه  ،عرصاه تعلیم و تربیترا  همه خبرگان  پژوهش حاضار    موردنرر

مطلع در  اسااتید دانشاگاه  و مدیران عالی حوزه ساتادی و    گذاراناساتیسا 

روش    اسااااسبر    .دهندیمتشاااکی   ،  یاحرفهفنی و    یهاآموزشحوزه  

شاناساایی  نفر    30  آگاهانه از نوع هدفمند گلوله برفی تعداد  یریگنمونه

 حدم نمونه انتخاب شدند.    عنوانبه  و

  مبنای  که بر  بود  افتهیسااااختاری  فرم مصااااحبه نیم ابزار ساااندش  

  ارسااال شااد و  خبرگانبه    تدوین وباز و کدگذاری  محوری    یکدگذار

در    انتخاابی، فن دلفی و باارش فکری  یکادگاذاراز لاریق    مصااااحباه

و    هامؤلفهابعاد    ،براین اسااس.  رسایداشاباع  نرری    بهمصااحبه هددهم 

الگو بر    مددداًشااد.    یبندتیاولو  توساا  خبرگان نهایی و  هاشاااخص

و    دیتائخبرگان مورد    و توسا ترسایم    هاو شااخص  هامؤلفه  اسااس ابعاد،

جماع ساه  اابزار ساندش به مدد    اعتبار و روایی  یابی قرار گرفت.  اعتبار

به    (یشااناساا روشاجماع    اجماع پژوهشااگران،  )اجماع داد ه ها،  سااویه

،  هاا مادل،  هاانرریاهآماد. گردآوری الالاعاات از لاریق مطاالعاه    دسااات

  یالگوهاا اعم از ملی و جهاانی در خصاااو     هااپژوهش  ،، الگوهااهااافتاهیا 

آغاز    کدهابرای شاناساایی    یبردارادداشاتیو    مدیران  یاحرفهتوساعه  

جدیدی شاناساایی و به    یکدهاساس  در مصااحبه اولیه با خبرگان    .شاد

ظهور    تامورد تحلی  قرار گرفت    شدهییشناساکدهای    گردید.  اضافهآن  

یند مقایسااه مسااتمر  فرآ  .اشااباع شااوند جیتدربهبیشااتری پیدا کنند و  

ساس     دنبال شاد. یتأن، با  محوریظهور مقوله    قصاد  بهمفاهیم و کدها  

در قاالاب ابعااد و  ،  هااشااااخص  یبنادمقولاه منرورباهمحوری   یکادگاذار

ی  فرم مصااحبه نیمه    صاورتبه  در مرحله بعدی،  واندام شاد    ،هامؤلفه

رش  با  مصااااحبه عمیق، فن دلفی ودر جریان    تنریم  و  افتهیسااااختار

در پایان احصااای  .  ادامه یافت  به مدد خبرگان تا اشااباع  نرری  فکری

  اعتبااریاابی و  توسااا  خبرگاان  هااشااااخصو    هاامؤلفاه  ابعااد،   الگو،

لای    به مدد روش کیفی،  هاداده  یوتحلهیتدزشااد. روش    یبندتیاولو

 انتخابی اندام شد. سه مرحله کدگذاری باز، محوری و

ای مادیران  اصااالی، ارائاه الگوی توساااعاه حرفاه  ساااؤالدر این پژوهش  

ضامن آن تلاش  .  وکاردانش بود  یاحرفهفنی   یهاهنرساتانآموزشاگاهی  

 سه سوال فرعی زیر نیز پاسخ داده شود.  بهشد  

 فنی   یهاهنرساتانای مدیران آموزشاگاهی  . ابعاد الگوی توساعه حرفه1

 ؟اندماکدوکاردانش به ترتیب اولویت    یاحرفه  و

اد الگوی مزبور باه ترتیاب اولویات  ساااازناده هر یا  از ابعا  یهاامؤلفاه.  2

 ؟اندماکد

ساااازنده الگوی مزبور به ترتیاب    یهامؤلفاههای هر ی  از  شااااخص  .3

 ؟  اندماکداولویت  

 
 نتایج و بحث

لای    هاداده  یتحل  و هیتدزپژوهش    سااؤالاتبرای دسااتیابی به پاسااخ  

 چهار مرحله اندام شد:

شااااخص باه مادد مطاالعاات ملی  120:در این مرحلاه    کادگاذاری بااز  الف:

 مصاحبه باخبرگان توس  پژوهشگر احصا شد. وجهانی و

  مؤلفه  37در قالب    شاااخص،  301در این مرحله    :کدگذاری محوری  ب:

لازم به    بعد به مدد مصااحبه باخبرگان توسا  پژوهشاگر احصاا شاد.10  و

از ذکر جادول    ،جلوگیری از الانااب متن مقاالاه  منرورباهذکر اسااات  

 محوری خودداری شده است. کدگذاری باز و

خبرگاان    ازنرر  یریگبهرهدر این مرحلاه کاه باا    کادگاذاری انتخاابی:   :

مدیران به ترتیب    یاحرفهبرای الگوی توساااعه    درمدموع  ،انداام شاااد

و    ( احصاا  1مطابق جدول )شااخص    320و    مؤلفه  39،  بعد10 اولویت  

    :انتخاب شد  
  یا حرفه توساعه    یالگو  یهاو شااخص  هامؤلفه  ابعاد،د: اعتبار یابی الگو:  

در قالب ی  الگو    یاو حرفه یفن  یهاهنرسااتان  یآموزشااگاه  رانیمد

 .خبرگان اعتبار یابی شداز منرر  تنریم و  
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الگوی توسعه حرفه ای مدیران مدارس دوره متوسطه استان کردستان :1شک    

Fig. 1: Model of professional development of high-school principals of Kurdistan Province 

 
 ای مدیران آموزشگاهی  الگوی توسعه حرفه :2 شک 

Fig. 2: Professional development model of school principals  
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 یاحرفهفنی  یهاهنرستان الگوی توسعه حرفه ای مدیران آموزشگاهی و تعدادشاخص های سازنده  هامؤلفهابعاد، :1 جدول
Table 1: Dimensions, components and number of constructive indicators of professional development model of school administrators of vocational technical colleges 

 ابعاد
Dimensions 

 هاشاخص تعداد  Componentsهامؤلفه
Number of indicators 

 دانش
Knowledge 

 General Knowledge 9                                         دانش عمومی          

 Educationa management 4                                       مدیریت آموزشی 

 School principal 9مدیریت آموزشگاهی                                             

 Professional knowledge 16           دانش تخصصی                                

 نگرش
Attitude 

 

 Attitudes towards human resources 6                                نگرش به منابع انسانی

   نگرش به ت ییر ،تحول و بهبود    
 Attitudes to change, transformation and improvement 

5 

 Attitudes towards stakeholder participation 6            نفعانیذنگرش به مشارکت 

 Attitudes to education 5                                 تیو ترب به تعلیم  نگرش

 ی و مهارتی                                    احرفه،ی فنی هاآموزشنگرش به  

                Attitudes to technical,  vocational and skills training 

5 

 Entrepreneuria  9                                                             کارآفرینانه           

 ی فکری و ذهنی هایی توانا
Intellectual and mental 

abilities 

 Strategic thinking 9                                      تفکر راهبردی                          

 Critical thinking 9                                            تفکر تحلیلی                        

 Problem Solving 8                                       ح  مسئله                               

 Creative Thinking 6تفکر خلاق                                                                

  توانایی   مدیریتی

Managerial ability 
 General 7                                                                                    عمومی   

Vocational                                                                                                    یاحرفه       16 

 Technical and professiona      16                                 فنی و تخصصی                  

 ی مدیریتی عملکردی هامهارت 
Functional management 

skills 

 Motivation of people                5                                              انگیزش افراد 

 Development training 9                                آموزش توسعه                        

 and Planning  Organizing 9                                         یزیربرنامهی و  دهسازمان 

 Consequentialism 6                        نتیده گرایی                                         

 ی میان فردی هامهارت 
Interpersonal skills 

 Cooperation and empathy 6                                             همکاری و  همدلی 

 Team building 5                                                  تیم سازی                         

 Effective communication 9                                                         مؤثرارتباط 

 Networking 7                                                 ی                           سازشبکه

 ی تعالی و بهبودهامهارت 
Excellence and improvement 

skills 

 Attention to stakeholders 8                              مداری                          نفعی ذ

 Organizational awareness 10                    هوشیاری سازمانی                            

 Change and improvement 10                                                 و بهبودت ییر 

 Authority 7                                        اقتدار                                              

 

 نیآفرتحول ی رهبری هامهارت 
Transformational leadership 

skills 

 influence Ideal and charismatic  7                                  یزماتیو کارنفوذ آرمانی 

Inspirational motivation                                                                      بخش الهامانگیزش  6 

 Mental persuasion 6                                                           ترغیب ذهنی   

 Individual attention  and  considerations 5                   توجه و ملاحرات فردی      

 ی و ش لی احرفهی هامهارت 
Vocational skills 

 vocational 12                                                                  ی                    احرفه

 Technical and professional 6                                        ی                      و تخصصفنی 

ی و  شناختروان ی هامهارت 

 شخصیتی
Psychological and 
personality skills 

 Self Confidence 15                                                                         نف اعتمادبه 

 Responsibility 10                          ی                                         ریپذتیمسئول

 Honesty 10                     صداقت                                                                

 Perfectionism and professional                    ی   او رشد حرفه ییجوکمال

growth 

7 
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  و  یفن  یهااهنرساااتاان  یآموزشاااگااه  رانیماد  یاحرفاهتوساااعاه   یالگو
 کدام است؟  یاحرفه
  یآموزشاگاه   رانیمد  یاحرفهتوساعه    یالگوپرساش که   پاساخ به ایندر  

  حاضار  پژوهش افتهی  نیساتنخ  ،کدام اسات  یاحرفه  و یفن  یهاهنرساتان

  یفن  یهاهنرساتان  یآموزشاگاه  رانیمد  یاحرفهتوساعه الگوی مناساب  »

 :بود  به شرح نمودار زیر    «یاحرفه  و

نشااااان  همچناانکاه   از  ماذکور    یالگو  ،دهادیمنمودار فوق  مرکاب 

را    آمدهدسااتبه  یهاافتهی،  افراد نمونه  یتمامکه   ؛شاااخص اساات320

  یها پژوهش   ریبا ساا ییهمساو  ثیاز ح  آمدهدساتبه افتهیکردند.   دییتأ

  ،[ 16]  و همکارانهمچون  ابیلی   یپژوهشااگران  یهاافتهیبا    ،شاادهاندام

  و همکاارانعصااااره    [17]  و همکااران، پیری  [18]  و همکاارانخنیفر  

همخوانی   [24]  لیکاما  ،[23]  ، کریساااتاف[21]  و همکارانزارع    ،[19]

   دارد.

 

  یاحرفهفنی    یهاهنرستان مدیران    یاحرفه ی توسعه  ابعاد سازنده الگو
 ؟امندکد
،  مذکور   یابعاد سااازنده الگو  شااناساااییپژوهش حاضاار   افتهی  نیدوم

فکری    یهاییتوانا، بعد  بعد نگرشبعد شاام  بعد دانش،    10مشاتم  بر

مدیریتی عملکردی،    یهامهارتمدیریتی، بعد    یهاییتواناو ذهنی، بعد  

،  و بهبود مادیریتی تعاالی    یهاامهاارتمیاان فردی، بعاد    یهاامهاارتبعاد  

  یو شااا ل  یاحرفه  یهامهارت، بعد  نیآفرلتحورهبری    یهامهارتبعد  

که توساا  خبرگان    ،اساات  یمشااخصاا   یشااناختروان  یهایژگیوو بعد  

  یپژوهشگران نتایج مطالعات  با    آمدهدستبه افته. یاساتشاده   یابیاعتبار  

عصاااااره  ،  [17]  پیری وهمکاااران،  [18]  وهمکاااران  فریخن؛  همچون

  [23]  ساتافیکر  ،[20]  لالوعیان [21]  زارع وهمکاران  ،[19]  وهمکاران

 دارد.    یهمخوان  [24]  کامایل  و

 

هر یا  از ابعااد الگوی مزبور باه ترتیاب اولویات    ساااازناده  یهاامؤلفاه
 ؟ندکدام
  یسااازنده الگو   یهاپژوهش حاضاار در خصااو  مؤلفه افتهی  نیسااوم

دانش    مولفه های سااازنده را مشااخص نمود که عبارتند از:  39،  مذکور

  ،یتخصااصاا   دانش  ،یآموزشااگاه  تیریمد  ،یآموزشاا   تیریمد  ،یعموم

باه    نگرشتحول وبهبود  ،  ریینگرش باه ت   ،یباه مناابع انسااااان  نگرش

وحرفه   یفن  یآموزش ها  ت،یوترب مینگرش به تعل  نفعان،  یمشااارکت ذ

مسااائلاه،    حا   ،یلیتحل تفکرراهبردی، تفکر   نااناه،یکاارآفر  ،یومهاارت یا

  ،ی وتخصااصاا  یفن  ییتوانا  ،یاحرفه  ییتوانا  ،یعموم  ییتوانا  تفکر خلاق،

  ،یی گرا دهینت  ،یوساازمانده  یزیافراد، آموزش توساعه، برنامه ر  زشیانگ

نفع    یذ  ،یشاابکه ساااز  موثر،  ارتباط  ،یساااز میت  ،یوهم دل  یهمکار

و    ینفوذ آرماان   اقتادار،  وبهبود،  رییت   ،یساااازماان  یاریا هوشااا   ،یمادار

  و ملاحرااتتوجاه  ذهن،    بیا ، ترغبخشالهاام  زشیانگ  ، یا زمااتیکاار

،  نف  اعتمادبه  ،یصا وتخصا  یفن  یهامهارت  ،یاحرفه  یهامهارت  ،یفرد

   .یاحرفه  و رشد  ییجوکمال  ،صداقت،یریپذتیمسئول

  و  فریهمچون خن  یپژوهشاااگراننتاایج مطاالعاات  با    آمدهدساااتبه  افتاهیا 

زارع  ،  [19]  همکاران  عصاااره و  ،[17]  همکاران  و  یریپ  ،[18]  ارانکهم

  همکااران  کااناگ وو   [24]  کااماایل، [23]  ساااتاافیکر ،[21]  و همکااران

   دارد.  یهمخوان  [11]

 

ساازنده الگوی مزبور به ترتیب اولویت    یهامؤلفههای هر ی  از  شااخص
 کدامند؟  

  یها مؤلفهاز    هرکدامچهارمین یافته پژوهش حاضار بیانگر آن اسات که 

  320مشااتم  بر    درمدموعمتنوعی اساات که   یهاشاااخصمرکب از  

هر    یهاشاخصرعایت اختصار به تعدادی از    منروربهاست که  شااخص   

   شود.  میاشاره    مؤلفه
 

 بعد دانش

 ی: دانش عموممؤلفه

شاناخت    ،مرتب   خوب، مناساب و یلیساوابق تحصا مانند:    ییهاشااخص

  آموزش،  یندهایفرابا    ییآشاانا،  کشااور  یعموم  یرساام  تیو ترب میتعل

داشاااتن  ،  ینرام آموزشااا   یاساااناد تحول  قیفهم دق،  یریادگیو    تیترب

و    هاشاااخهشااناخت  ،  ینرام آموزشاا   یهایریگجهتاز   یالالاعات کاف

 و..  یلیتحص  یهادورهاهداف  

 یآموزش  تیریو مد  تیری: دانش مد  مؤلفه

با    ییآشاانا،  تیریمد  و اصااول  یبا مبان  ییآشاانامانند:    ییهاشاااخص

و    و مقررات  نیبا ساااازمان، قوان  ییآشاااناا  ،تیا ریمد  یعموم  یهاهیا نرر

 .یآموزش  تیریبا مد  ییآشنا

 یآموزشگاه  تیری: دانش مد  مؤلفه

با    ییآشانا،  یآموزشاگاه  تیریبا اصاول مد  ییآشانا  مانند:  ییهاشااخص

  گانهشااش  یهاساااحتدرک    ،یآموزشااگاه  تیریمد  نینو  یکردهایرو

  اتیبا کل  ییآشانا،  یریادگیو    تیترب  یهاحوزهشاناخت  ،  تیو ترب میتعل

  شاارفتیپ  یابیبا ارزشاا   ییآشاانا،  آن  یکردهایو رو یمل  یبرنامه درساا 

 و... یلیتحص

 (یاحرفهو    یفن  یهاهنرستان)  ی: دانش تخصصمؤلفه

  ،و کاردانش   یاو حرفه  یمرتب  با فن  لاتیتحصااا مانند:    ییهاشااااخص

و   هااناهیزم  اهاداف،  و کااردانش،  یاحرفاه  یفن  یهااشااااخاهشااانااخات   

،  آموزش مهارت هنرستانها   یها و استانداردهابا پودمان  ییآشنا  ،هارشته

شاناخت    ،هاهنرساتان  یو مواد مصارف  زاتی، تدهابزارها  با  ینساب  ییآشانا

مرتب  با    یشاااناخت مقررات آموزشااا ،  هنرساااتان  یاحرفه  یهانقش

   و...  هاهنرستانمربوط به    یو مال  یبا مقررات ادار  ییآشنا،  انیهنرجو
 
 نگرش  بعد

   ی: نگرش به منابع ا نسانمؤلفه

  ییاعتقاد به توانا،  یانساان  یرویپنداشاتن ن  هیسارما  مانند:  ییهاشااخص

باور    ،و دوست داشتن کارکنان  یمندعلاقه،  اعتماد به کارکنان،  کارکنان

  یا حرفاه رشاااد    تیا مسااائول رشیپاذ  ،کاارکناان  یفرد یهااتفااوتباه  

   .کارکنان  ریهنرآموزان و سا
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 و بهبود    ریینگرش به تحول، ت :  مؤلفه

بااور باه لزوم  ،  در آموزش تیا فیک  ضااارورتباهبااور    ماانناد:  ییهااشااااخص

و    ریینگرش مثبات باه ت   ،یتیترب  یخادماات آموزشااا  یوربهره  شیافزا

مسئول دانستن    ،رییبه امکان ت   یباورمند  ،و کارکنانبهبود مداوم خود  

 ..ه وجامع  یو معنو  یادم  یهاهیسرماخود در برابر  

 نفعانیذ    مشارکت: نگرش به    مؤلفه

،  در اداره امور  یمشااارکت  یکردهایبه رو  قیباور عم  مانند:  ییهاشاااخص

  ییافزاهمو   یمیباور به کار ت،  یامدرسااهدرون    یباور به نقش شااوراها

باور    ،  متناساااب امور  یو واگذار  اریاخت ضیاعتقاد به تفو،  از آن  یناشااا 

  گومسائول و پاساخ ،  یدرون وبرون ساازمان  نفعانیذتعام  با    ضارورتبه

 .نفعان  یدانستن خود در برابرذ

 تیو ترب  می: نگرش به تعلمؤلفه

امانت    ،یریادگیو    تیمقدس و محترم شامردن ترب  مانند:  ییهاشااخص

معلمان و دانش    نیب  یگر   یرابطه تسه  ،انیو هنرجو  انیپنداشتن مترب

قبول تفااوت افراد و متنااساااب سااااختن    ،یریادگیا و    تیا آموزان در ترب

نساابت به دانش    تیمساائولتعهد به کار    ،یریادگیمتنوع    یهاتیموقع

 .آموزان

 یو مهارت  یاحرفه  یفن  یهاآموزش: نگرش  مؤلفه

و    یا حرفه یفن  یهاآموزشدرک ضارورت توساعه  مانند:    ییهاشااخص

دانسااتن    دیو مف  یمهارت  یهاآموزش به  قیباور عم  ،در کشااور  یمهارت

 ،  دانش آموزان   یاقتصااااد  تیو ترب  مینگرش مثبت به سااااحت تعل،  آن

 و..  یو مهارت  یاحرفه،  یفن  یهاآموزشو منزلت    شأنبا    یباورمند

 نانهیکارآفر: نگرش  مؤلفه

به     یتما  ،ینیو کارآفر  ینوآور  ت،یاعتقاد به خلاق  مانند:  ییهاشااااخص

،  ها فرصتاز    یریگبهرهو    ییبه شناسا  یتما  ،یعال  یکار در استانداردها

،  ی ر یاعتقااد باه تدرباه پاذ ،  معقولاناه و معتادل  یریپاذسااا یرباه   یا تماا

 .بودن  شرویپ،  نف اعتمادبه،  یلالب  قیتوف  ،یلالباستقلال  شیگرا

 یو ذهن  یفکر  ییتوانا  :  بعد

    یتفکر استراتژ:  مؤلفه

  یی، توانادیجد  یاندازهاچشام  و خلق  دادیا  ییتوانا  مانند:  ییهاشااخص

در مورد مناابع و   دنیا شااا یاناد،  زکننادهیمتماانو و  ی هاایاساااتراتژخلق 

  ییو تواناا  هااتنااقضتوجاه باه  ،  تیا ریحوزه ماد  زشیخ  و  یعواما  لخت

آمادن باا    و کناار  رکد ییو تواناا  هاابرنااماهانعطااف در  ، هااآنبر   تیا ریماد

 و...آن بر عملکرد    ریتأث   یو تحل  یطیروند مح  یابیارز  ییتوانا،  اتیواقع

 مؤلفه یلیتحل  تفکر

  ،ت یموقع   یمشاکلات در   گامبهگام  یبررسا   ییتوانا  مانند:  ییهاشااخص

  ییتواناا، عملکرد شیدر افزا  مؤثر  یدیا عواما  کل  ییشااانااساااا  ییتواناا

به    ییتوانا،ٔٔتحقق اهداف  یمختلف برا  یهاوهیو ش  هادهیامنسدم کردن  

داشااتن نگرش و واکنش    ،گرانیخود و د  یهاهیفرضاا   دنیچالش کشاا 

     و...  دیجد راتییت مثبت نسبت به  

 : ح  مسئلهمؤلفه

  ییتوانا،  مساائله  قیدق فیو تعرشااناخت    ییتوانا  مانند:  ییهاشاااخص

  یر یکارگبه  ییو توانا  یمنطق  یریگمیتصاامدرک  ،  هاتیاولو صیتشااخ

ح  مسااائله و    یها   یتکن  یریکارگبه  ییتوانا،  و اصاااول آن  ندهایآفر

 و...  نانیابهامات وعدم الام  یتحم  نسب  ییتوانا،  الالاعات    یآورجمع

 : تفکر خلاقمؤلفه

تمرکز به ح     ،مسااائله  یتوجه به همه جوانب    مانند:  ییهاشااااخص

  تی هدا  دیجد  ییهاراه  افتنی  ،تیخلاق  یها یاز تکن  یریگبهره،  مسائله

  هاآن  یابیو ارزنو    یهادهیاارائه    ییتوانا  ،و تازهنو    یهادهیا  یسااوبهفکر  

 .بودن  یو پرانرژ  یشیمثبت اند،ِ  قب  از اجرا  
 

 یتیریمد  یی:توانا  بعد

 یعموم  یتیریمد  ییوانات:  مؤلفه

،  صادرساعهداشاتن   ،  کام   یو فکر  یسالامت جسام  مانند:  ییهاشااخص

جاذب همکااران و دانش   ییو تواناا یعاالاف  یسااالامت  ، یسااالامات روان

و  ،عمق در تفکر    تیا )جاامع  یفلساااف  تیا از ذهن  یبرخوردار،  نآموزا

،  ساازمان(    تیورساا)اعتقاد به فلسافه   یلاتیتشاک  مانیا،  ( یریپذانعطاف

 .و تعهد  ینقو

 یاحرفه  یتیریمد  یی: توانامؤلفه

  یکار    یدر مح  و ان اباطنرم    یدر برقرار  ییتوانا  مانند:  ییهاشااخص

  یر ی کاارگباهکاار و    ینشااااط در مح  داادیا  ییتواناا،  باا کاارکناان  ارتبااطو  

امور    یندهایبر فرا  مینرارت مساتق  ییتوانا،  مناساب  یزشا یانگ  یهاروش

و    انیدر عل  سو  رفتار هنرجو  ینگرشیپ،  یواحد آموزش  اموال  و    یمال

نراارت بر عملکرد    ییتواناا،  هااآندر رفع    انیا و مرب  ا  یا مشاااارکات اول

 و...  عملکرد کارکنان و هنرآموزان  یابیکنترل و ارز  ییتوانا،  انیهنرجو

 یو تخصص  یفن  یتیریمد  یی: توانامؤلفه

  یاجرا   منروربهمنطقه    یهاتیقابل  ییشاااناساااا  مانند:  ییهاشااااخص

جلاب مشاااارکات فعاال    ییتواناا،  یو کاارورز  یمطلوب دوره کاارآموز

و    انیهنرجو  یوکارهاکساباز    تیدر حما  یردولتیو غ  یدولت  یهابخش

،  هنرسااتان    زاتیتده  یروزرسااانبهو     یتکم  ییتوانا،   لانیالتحصاا فارغ

  یدر مراکز مدر   یکاارآموزو    یکاارورز  انیا نراارت بر کاار مرب  ییتواناا

کارکنان    ریهنرآموزان و سااا  یینرارت و راهنما  ییتوانا،    یآموزمهارت

 و ...
 

 :یعملکرد  یتیریمد  یهامهارت  بعد

 افراد  زشیانگ:  مؤلفه

  ازنررکارکنان و هنر آموزان خلاق  و نوآور    قیتشاو  مانند:  ییهاشااخص

در    یافراد وساع  یاساتعدادهامثبت    یهاجنبهتوجه به ،  یو معنو  یماد

و نشاااط در    هیروح  دادیا،  کارکنان   یاز حداکثر پتانساا   مؤثراسااتفاده  

  یارائه رهنمودها   ،  یو دلسوزحداکثر تلاش    یکارکنان و هنر آموزان برا

  یکم  به ح  مشاااکلات شاااخصااا ،  تحقق اهداف  یبه افراد برا  زملا

 و...  کارکنان و هنرآموزان

 توسعه: آموزش و  مؤلفه
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  یبرگزار     ،مشارکت دادن کارکنان در امور هنرستان  مانند:  ییهاشاخص

توسااعه  ،    هاو بخشاانامه  و مقررات  نیجلسااات مسااتمر جهت مرور قوان

 ،  مساتمر کارکنان در ابعاد مختلف   یابیافراد  ارز  یگریمربمداوم خود و  

  یها سب   شناختو  درک  ،  و کارکنان  ریمد  نیاعتماد متقاب  ب  یبرقرار

مدرسه     یبدت  ،آنان  یتوسعه برا  یهافرصت  و تدارککارکنان    یریادگی

باه    انیا و مربهنر آموزان  بیا ترغو    رنادهیادگیا ماان پژوهناده و  باه سااااز

 .یبازآموز  یهادوره

 یدهسازمانو    یزیربرنامه:  مؤلفه

  قبا  از انداام هر کاار در لاول و  ی زیربرنااماهانداام    ماانناد:  ییهااشااااخص

  مقابله با مشاکلات و  یمنابع برا قیتلف  و  یدهساازمان،  آن  یپ  از اجرا

  یندها یافراد در فرا  فیروشان سااختن وظا،  هافرصاتاز    مؤثراساتفاده  

و  متناسااب با اسااتانداردها    یکار  یف اااها  یدهسااازمان  ییتوانا،  یکار

برخورد  ،  یآموزشا    یمح  یظاهر  یدقت در آراساتگ،  شادهنییتع  ضاواب 

 و ...فعالانه با موانع  واقدام به رفع آن  

 ییگرا  دهی: نت  مؤلفه

بهبود مداوم    منروربه  مؤثر  یها یتکن  یریکارگبه  مانند:  ییهاشااخص

  یبرا   نیمع  یاساتانداردها  هیو ته  ییآشانا ،  جیو نتا  ندهایفرا  و مساتمر

 ،  عملکرد فراتر از اساااتاانادارد   یتلاش ماداوم برا،  امور  تیا فیارتقاا  ک

اعمال نرارت  ،  تحقق اهداف  ریدر مسااا   یبالقوه احتمال  موانع  ینیبشیپ

  جینتاا   یا تحلو    هااآن  یورو بهره  یماال ریوغ یبر مناابع ماال  یلیوک  یکم

 .ماتیتصم  یسازنهیبه  منروربه   هایزیربرنامهو    هاتیفعالاز    شدهکسب

 

 یفرد  انیم  یهامهارت  :بعد

 یو همدل  ی:  همکارمؤلفه

و  اعتماد    دادیا ،  یهمکار  هیروح   یو اعتلا  تیتقو  مانند:  ییهاشاااخص

در    یو خودباور  نف اعتمادبه  تیتقو،  همکاران  انیمشاترک در م تفاهم

  یها کوشااش ،  یکار  یهاگروههمکاران و    تیو حما  قیتشااو،  همکاران

توجاه    و  هااآن  دیا دامور از    دنیا و د  گرانید  دگااهیا فرد برای اتخااذ د

 .(گرانیدادن به د  تی)احساسات گرم، دلسوزی و اهم  همدلانه

 یزسا  می: تمؤلفه

بر   یاثربخش مبتن  یهاامیت  توساااعاهو     یا تشاااک  ماانناد:  ییهااشااااخص

،  یشناخت عوام  مؤثر باار عملکاارد کار تیم  ،افراد  یهاییتواناشناخت  

توجه  ،  یشا   مورد تصاد  نهیهمکاران در زم نیب  کارمیتقسا و    یهماهنگ

توافق و اجماع     دادیاو  کام      لاوربه   یدر همه شااارا میت  یبه اع اااا

 .یریگمیتصمو    یساز  میتصم  ندیهمکاران  در فرا  نیب  قبولقاب 

 مؤثر: ارتباط  مؤلفه

   یا گفتگو باا کاارکناان در  ،  کاار      یدر مح  یرواب  انساااان  تیا حااکم

،  ی رکلام یغارتباالااات    یبرقرار،  کلام  یتوجاه باه باار عاالاف،  آرام   یمح

  و احترام  گرانید  تیشاناخت شاخصا ،  همکاران نیب  یح  دوسات  تیتقو

  و عوالافبه احسااساات    احترام،  وابراز آن  گرانیدوسات داشاتن د،  به آن

 .گرانید  تیدرک موقع  وکارکنان  

 یسازشبکه  :مؤلفه

  یجساتدو ،  مورب وموثر  جانبههمهارتباط    یبرقرار  مانند:  ییهاشااخص

در رابطاه باا حوزه    یطیمح ی هااچاالشو    هاافرصااات،  هاادهیا ا،  هااتیا موقع

مرتب  با    یاجتماع  یدادهایمشاارکت فعال وساازنده در رو،  خود  تیفعال

جهات تحقق    یمرتب  محل  یاحرفاه  یباا نهاادهاا  تعااما ،  تیا حوزه فعاال

محلاه جهات تحقق    باانفوذباا افراد   دیا مف  یهااتمااس،  اهاداف هنرساااتاان

 و ...  یتیترب  یاهداف آموزش
 

 :و بهبود  یتعال  یتیریمد  یهامهارت  بعد

 یمدار  نفعیذ:  مؤلفه

ارتبااط    ،  درک انتراارات باالقوه وباالفعا  خاانواده هاا  ماانناد:  ییهااشااااخص

،  بازار کار  یازهایا درک ن ،  هاخانوادهجلاب اعتمااد  ،  هاخانوادهمساااتمر با  

  ی اساااتااناداردهاا   تیا رعاا،  یاو منطقاه  یباازار کاار محل  یازهاایا توجاه باه ن

سااندش  و    نفعانیذاحترام به  ،  مهارت  یمتول  یهاسااازمان  هادسااتگاه

)خانواده و بازار    شادهارائه جیو نتااز خدمات    نفعانیذ  تیمساتمر از رضاا

 .اشت ال(

 :یسازمان  یاریهوش  مؤلفه

  و  هاهنرساااتان  یفلسااافه وجود   یدرک صاااح  مانند:  ییهاشااااخص

روش هاا و    یریوبکاارگ  تیا شااانااخات موقع،  آن  حااکم بر  یهااارزش

داشاتن هدف مشاترک و واحد و ح   ،  شارفتیموثر رشاد و پ  یراهکارها

،  زمان   تیریمد،  ندهیروشااان از آ  اندازچشااامداشاااتن  ،  یگروه  هیروح

و    یا و حرفه یفن  یهاهنرساااتان  یرسااام  یندهایفرا  قیشاااناخت عم

  یا و حرفه یفن  یهاهنرستان  ییایدر پو  مؤثرشاناخت عوام   ،   کاردانش

 و...و کاردانش   

 و  بهبود  ریی:ت   مؤلفه

  یعرصاه نرام آموزشا   یضارور  راتییدرک ت   ییتوانا  مانند:  ییهاشااخص

شناخت کام  جهت  ،  و همسو شدن با آن  یآموزمهارتدر حوزه    ژهیوبه

مناساب    یرگذاریتوان تأث،  یآموزشاگاه  تیریمد  یاحرفهحوزه    راتییت 

مناسب    یو اجرا  یریکارگبه،  رییت   یندهایدر فرا  یریگمیتصم  قیاز لار

  عنوانباهیاادگیری    یمهاارت اساااتقرار مح،  آن  تیا ریو ماد  رییمراحا  ت 

 ...ر وت ییرات مؤثشرط برای ایداد    نیتریاصل
 : اقتدارمؤلفه

باا    مؤثرداشاااتن قادرت اقنااع و مهاارت ماذاکره  ماانناد:  ییهااشااااخص

  یمتحادان برا   افتنیا و    تیا جلاب حماا  ییتواناا،  انیا کاارکناان و هنرجو

نفوذ بر    یبرا  یررسامیغ  یهاگروهاساتفاده از  ،  اهداف هنرساتان  یریگیپ

و    تیداشااتن محبوب،  منابع اقتدار  و حفظ  ییشااناسااا،  یمنابع انسااان

نفوذ در    یبرا مؤثر   یهااروشاساااتفااده از  ،  کناانکاار  نیدر ب تیا مقبول

 .کارکنان  یبرا  ییداشتن نقش الگوو  کارکنان  
 

 نیآفرتحول  ی: مهارت رهبربعد

  یزماتیو کار  ی: نفوذ آرمانمؤلفه

و    یهمکار   یالقا  افتخار و غرور به اع ا  برا  ییتوانا  مانند:  ییهاشاخص

و    نشیتحقق ب  یدر راساااتاا  روانیپ  تیا هدا  ییتوانا  ،مشاااارکت با رهبر

موانع مرتفع    نکاهیبر ا یمبن  گرانیباه د  ناانیدادن الام  ییتواناا،  رساااالات
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عم   ،  به خالار گروه  یفرد  لاتیکردن از تما  نررصااارف  ،خواهد شاااد

منافع     یترجو  شاود    گرانیاحترام د  دادیکه باعث ا  ییهاوهیشا کردن به  

 .یبه منافع شخص  گرانید

 بخشالهام  زشی: انگمؤلفه

  و احساااسااات  هازهیانگبر    بخشالهام  یرگذاریتأث  مانند:  ییهاشاااخص

  دگاهید   ی  انیب،  کارکنان    و تلاشسخن    دنیو د  دنیشن  ،  افراد  یدرون

  دی ازآنچه با  جیمه  یریارائه تصاااو،  ندهیاز آ  نانهیجذاب وخوشاااب  جالب،

اهداف    نکاهیاظهاار اعتمااد نسااابات به ا،  ردیقرار گ  و توجهمورد ملاحراه  

 .زیانگبحثدر مورد مسائ     یاتخاذ موضع منطق  وشد      اهدحاص  خو

 یذهن  بی: ترغمؤلفه

مورد ساؤال    یبرا  یمددد مفروضاات اسااسا   یبررسا   مانند:  ییهاشااخص

مختلف به هنگام    یاندازهاچشاام  یجسااتدو،  هاآنقرار دادن مناساابت  

،  مختلف   یایبه مساائ  از زوا  ساتنیبه نگر  گرانید  بیترغ،  ح  مساائ 

،  وظائف    یاندام و تکم  یبه چگونگ  ساتنینگر  دیجد  یهاوهیشا   شانهادیپ

مورد  ساااؤال واقع    قبلاًکاه هرگز    یدیا در عقاا  یباازنگرباه      قیتشاااو

 و ...  انددهینگرد

   یفرد  ملاحرات: توجه و  مؤلفه

رفتار با  ،  یگریصاارف وقت در جهت آموزش و مرب  مانند:  ییهاشاااخص

توجه به      ،اع ااا  گروه  عنوانبهاشااخا  و نه صاارفاً    عنوانبه  گرانید

متفاوت از    یو آمال و آرزوها  هایتوانائ  ازها،یصاحبان ن  عنوانبهاشخا   

  و  شاانیهایتوانائو    روهایرشاد و توساعه ن  یبرا  گرانیکم  به د،  گریکدی

 .گرانید  یهاخواستهگوش دادن با توجه و دقت به علائق و  

 
      یو ش ل  یاحرفه  مهارت  :بعد

   یاحرفه:  مؤلفه

در واحد    یریادگیو    یاددهی  یندهایبر فرانرارت    مانند:  ییهاشااااخص

  یتیریمد  یتساال  به سااامانه ها،  بهبود  یبرنامه ها  ارائه و    یآموزشاا 

 ،  ی آموزشا   یینرارت وراهنما   ،  هاو...( و اساتفاده از آن  نی)ساناد، بکفا، ام

  مقررات، نااماه هاا، نییمطلع نمودن کاارکناان و هنرآموزان نسااابات باه آ

،  مدرسااه   یراهانرارت برعملکرد شااو،  ها وبخشاانامه ها  لعم دسااتورا

و عملکرد    هاتیفعال  انیاز جر  نانیحصاول الام  یبرا ییروش ها  یلاراح

 ...  وهنرآموزان  

  یو تخصص  ی: فنمؤلفه

  یها آموزش   یصاااح  یاجرا  نهیفراهم نمودن زم  مانناد:  ییهاشااااخص

باا مراکز   یو همااهنگماذاکره  ،  باا اساااتفااده از مقررات    یوکاارگااه  یعمل

در    یرونیب  یهاامشاااارکاتاز    یریگبهره، یساااسااربرونلارف قرارداد  

هنرآموزان،    تیا راارت بر فعاال، ن  یمهاارت  یهااآموزش  یواجرا  یزیربرنااماه

  نیلازم ب  یهماهنگ  دادیو اهنرسااتان   یفن  و معاون  خشب  ساارپرسااتان

  هاکاارگااه   و بهاداشااات یمنیا  نیتاأمدر   مؤثر  یهااروش  ینیبشیپ  ،هااآن

 و...

    یتیو  شخص  یشناختروان  یهایژگیو:  بعد

 نف اعتمادبه:  مؤلفه

  رشیپاذ ،باالا   یداانیو ه یداشاااتن هوش عاالاف ماانناد: ییهااشااااخص

کنترل عوالاف    ییتواناآسااتانه تحم  بالا،    ،از آن  دنیو نهراساا   راتییت 

واقع     ،شاناخت نقاط قوت وضاعف خود  ،دشاوار   یدر شارا  یوخود کنترل

  ،ابهاام   ما تح  ییتواناا  ،در کاار  و ماداومات  یرینااپاذیخساااتگ  ،ینیب

نسااابت به    و محبتحسااان خلق    ،گرانید  یاز خطاها  یپوشااا چشااام

 ،  مناسب   میتصم  و اتخاذ  فهیوظاندامدر    تیقالاع   ،انیو هنرجوهمکاران  

واکنش  و    یوجدان کار  ،یریانتقاادپذ   ،یریپذانعطااف،  یاساااتقلال فکر

 .به مشکلات  عیسر

 یریپذتیمسئول:  مؤلفه

امانت پنداشااتن    ،رساااندن کار  انیبه پا  یتعهد برا  مانند:  ییهاشاااخص

  تیفیبر ک دیو تأک  یهدفمند  ،  ارهاک  یمصمم به اندام صح  ،انیهنرجو

  یبند یپا،  یساازمان  یهاو برنامهبه اهداف    یوفادار  ،در اندام امور  یوتعال

 ،  ( عملکرد در برابر    ییپاساخگو،    یکوشا ساخت،    ییبه اصاول )اصاولگرا

  رشی پاذو الالاعاات لازم باه آناان    و دادن  یباا باازرساااان اعزام  یهمکاار

   .ماتیتصم  جیو نتاعواقب  

 : صداقت  مؤلفه

  کهینحوبهصااداقت در کلام    ،ضااواب  کار  تیرعا  مانند:  ییهاشاااخص

 ،  باه عهاد   یوفاا  ،ییاز نفااق و دورو  یدور  ،شاااود  ادراک  گرانیتوسااا  د

،  ان یو هنرجونساابت به همکاران    یبرابر  تیرعا  ،یو روراساات  تیشاافاف

  و منافعتوجه به مصال     ،  انیو هنرجوداشتن عدالت نسبت به همکاران  

و عم  بر اساااس    یاحرفهعهد    ،هایگذارو هدف  هابرنامهدر    انیهنرجو

  تیا ریماد  یعرف  یهااهنداار  تیا رعاا  و    یساااازماان  فیو وظاا  فیتکاال

   .یآموزشگاه

 یاحرفهو رشد    ییجوکمال  :مؤلفه

از    یریادگی،  و مساااتمرمداوم     یریادگیتعهد به    مانند:  ییهاشااااخص

  روزبه،  یاحرفهدر حوزه    قیو عممطالعه مساتمر    ،گرانیو دتدارب خود  

  ارتقا    یبرا  و تلاش  یاحرفهداشاتن الالاعات    ،الالاعات خود  داشاتننگه

نساابت به    یدغدغه کافو  خود    یهاآموخته  یریکارگبه  یتلاش برا  ،آن

 .یدیکل  فیو وظا  هاتیمأمور،  اهداف

و  ابیلی  همچون    یپژوهشااگران  نتایج مطالعاتبا    آمدهدسااتبه  یهاافتهی

عصاره  ،  [17]  و همکاران  یری، پ[18]  و همکاران  فریخن  ،[16]  همکاران

،  [ 23]  سااتافیکر  ،[22]  رانتز،  [21]  و همکارانزارع  ،  [19]  و همکاران

 ی دارد.همخوان  [11]  و همکارانکانگ    ،[24]  کامایل

 

 یریگجهینت

  ،ی ده ساااازماان  ، یزیردر برنااماه  یمهم  اریا مادارس نقش بسااا  رانیماد

ارزشااا   یهماااهنگ  ،یرهبر و  برقرار  یابیاا نرااارت  بااا    یو  مؤثر  رواب  

کارکنان و ساالامت    قیآموزان و کارکنان مدرسااه دارند و در توفدانش

کار  و    شیآموزان و افزادانش  یعلم  شارفتیو پ  یاخلاق  ی وروانی،  جسام

انترار    .دارند  ییبسازا ریتأث  ،جریان تربیت و یادگیری   یخشا و اثرب ییآ

و قابلیت لازم در    هایساتگیشاابدون تصاور    بخشیتعالو    مؤثرراهبری  

. مادیران مادارس برای  دیا آیم  باه نررمادیران مادارس عباث و بیهوده  
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لازم برای    یهایساتگیشااایفای چنین نقشای در راهبری مدرساه باید از  

مساتلزم قرار گرفتن آنان در    این امر  ؛اندام مسائولیت برخوردار باشاند

از   یبخشا   انریمد  یاحرفه  یتوساعهامروزه  .  اسات  یاحرفهمسایر توساعه  

  ساازدیمآنان را قادر    ران،یمد  یساازآماده  و  فلسافه بهبود مدارس اسات

اثربخش مدارس به    تیهدا  لازم را برای  یهانگرشو    هامهارتتا دانش،  

در بروندادهای مدرساه و عملکرد    یتوجهقاب   یهاتفاوتو    نددسات آور

  یا حرفاه شااانااخات ابعااد توساااعاه   ،نیبناابرا.  ایدااد کنناد  دانش آموزان

و  آنان    یواقع  ازهایین  و سااندش  ساااییمقدمه لازم برای شاانا  ،رانیمد

و شا لی آنان    یاحرفه  یهایساتگیشاابرای توساعه    یزیربرنامه  ساس 

 .است

و کاار و    یاحرفاهفنی و   یهااهنرساااتاانانواع مادارس، مادیریات    انیا از م

ماخاتالاف  داناش،   تامااایازات  دلایاا     ی ز یا ر بارنااامااهکایافایاات    ازجامالااهبااه 

، نرارت و کنترل بر عوام  انساانی و ف اا و تدهیزات، غلبه  یدهساازمان،

نرری و تئوری ، تفاوت در    یهاآموزشکارگاهی به    یهاآموزشسااهم  

لزوم ارتباط بیشاتر    مدیریت فنی و تخصاصای واحد آموزشای،  یهامؤلفه

با نیازهای عینی    هاآموزش  شاتریبدنیای واقعی کار، تناساب مدرساه با  

فنی    یهایساتگیشاابر بروندادهای نرام آموزشای از حیث   دیتأکجامعه،  

، تفااوت در تولیاد اساااتااناداردهاای مهاارت و  هنرجویاانو غیر فنی  

  یها یساتگیشاااسات. ضاعف میزان    ترمتفاوتو    تردهیچیپشاایساتگی و...  

و با    کندیمنمود پیدا    ترعیسااردر جامعه    هاهنرسااتانفارغ التصاایلان  

مختلف مانند    یهاشااک صااراحت بیشااتری از لاریق نرام اشاات ال در  

مهاارت آموختگاان هنرساااتاانی و... باه آن    یریکاارگباهعادم تماایا  در  

ی  نرام آموزشااای کارآمد و    ،. بنابراینشاااودیمواکنش نشاااان داده  

مهارتی تا حد بسایار بالایی به صالاحیت    یهاوزشآماثربخش در حوزه  

مدرسااه و توجه    مطلوبمدیران در اسااتقرار و اداره    یهایسااتگیشاااو  

 .مختلف تربیتی وابسته است  یهاساحتمتوازن به  

در مقوله توساعه نیروی انساانی، قب     ژهیوبهبرنامه ریزان نرام آموزشای  

برای    ییهااروشن  از آنکاه باه ساااندش نیاازهاای واقعی مادیران و تعیی

  و شاناساایی،  ارهایمعپاساخ مناساب به آن نیاز داشاته باشاند به تعیین 

نرام آموزشااای از ابعاد توساااعه مدیران با    یهامطلوبتبیین و تعیین 

  هاهنرسااتان  یهاتیمأمورتوجه به رسااالت نرام آموزشاای و اهداف و  

را نسابت به توساعه    یترمناساب  رویکردآن    بر اسااستا    ،احتیا  دارند

مدیران را متناساب    یساازآماده  یهابرنامهمدیران اتخاذ کنند و زمینه و  

توساعه    مهم  یهامؤلفهابعاد و    توانیم  الگو  نیبه مدد ا با آن مهیا کنند.

  و مشااخص کرد و بررا تعیین کشااور    یهاهنرسااتان  ای مدیرانحرفه

مدیران    یاحرفهتوسااعه  برای    را  یترموثقمفیدتر و    یهابرنامه  اساااس

به بهبود جریان مدیریت و  از این لاریق  و    ؛در پیش گرفت  هاهنرسااتان

اکنون  ،  بر آنکم  کرد. علاوه     هاهنرساتان  ترمطلوب  عملکرد دهیدرنت

برای توساعه نیروی انساانی    یزیربرنامهنرام آموزشای در زمینه کیفیت  

لذا پیشاانهاد    ؛با ابهام روبرو اساات  هاهنرسااتانتوسااعه مدیران    ژهیوبه

و مدیران  معلمان    یاحرفهساند راهبرد توساعه    ،در حوزه نرری  شاودیم

مطالعات تطبیقی با محوریت کشاورهای  همچنین،  مدارس تدوین شاود.  

بکار    یهاروشصااورت گیرد و  مدیران    یاحرفهموفق در حوزه توسااعه 

ای واقعی آنان انطباق  مدیران با نیازه  یاحرفهبرای توسااعه    شاادهگرفته

و بهبود    یاحرفهبرای توسااعه   یزیربرنامههرگونه    بیشااتری پیدا کند.

مدیران بر اسااس    واقعی  ساندش نیازهای  بعد ازمدیران    یهایساتگیشاا

  از و  شاااودیماقادامی هادفمناد تلقی   این الگو    گااناهده  یهاامؤلفاهابعااد و  

لازم است    .کندیمکم اثر جلوگیری    یهابرنامه  ینیبشیپاتلاف منابع و  

الگوی نهایی این پژوهش در زمان    یروزرساانبه  ضارورتبهضامن  توجه  

مدیران متناساب با اقت اائات هر ی  از    یاحرفهتوساعه    یهاروشاجرا،  

ابعاد پندگانه لارح ریزی شاود تا برنامه های توساعه نتایج بهتری در پی  

 داشته باشد.
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Background and Objectives: Since students’ mental focus is one of the main conditions for learning and 
academic achievement, investigation of the factors that can help restoring this factor in students, is very 
important. In the meantime, it seems that in addition to the student’s individual and the inner factors, 
the factors related to teaching and learning quality, physical variables in the classroom can affect this 
critical feature too. It seems that creating visual permeability and the optimal visual connection of 
classrooms with the view of outside through the classroom window as one of the physical variables of 
the classroom, by creating a visual opportunity, albeit short, to a view outside the classroom can be 
reconstructed student’s mental activity and help them to relieve their mental fatigue. The current 
research seeks to achieve an optimal state with restoration of mental focus of students via investigating 
some physical variables of the classroom window such as the window length and height variables. It can 
take a critical step in line with reducing the mental fatigue and restoration of mental focus of high school 
students who are in specific age range and have superior learning opportunities compared to other 
educational levels. From that point, the view from the window has a great impact on this process. It 
should be noted that the window in this study overlooks the natural elements and green space of the 
school yard. 
Methods: The statistical population of this research is all male and female students who were studying 
during the educational year of 2018-2019 in the high schools of Shiraz city in the age range of 16-18, who 
were selected as the sample pf the current study via cluster random sampling. The subjects were first 
assessed by a psychological test approved by psychologists and then completed a researcher-made 
questionnaire to make that subject more generalizable. To analyze research data and to find a 
relationship between physical variable of window length and height and student’s mental focus 
restoration, one-way analysis of variance (ANOVA) was used. 
Findings: The results show that changes in the physical state and the size of classroom window can affect 
the restoration of students’ mental focus. Accordingly, to the present research, decreasing the window 
length from 3.5 to 2.5 and 1.5 reduces the level of students’ mental focus from 149 to 148.9 and 
ultimately 148.1. As well, changing window height from 2 meters to 1.5 and 1 m, the students’ mental 
focus changes from 149 to 148.8 and 147.3. 
Conclusions: The level of students’ mental focus does not depend solely on the students' conditions, 
academic performance, the quality and teaching methods of teachers; but also, the physical environment 
of schools and the interior design of classrooms can have a significant impact on this importance. The 
presence of classroom window as one of the classroom physical variables, not only does not lead to the 
student's distraction, but also, via creating views toward outside natural elements, conscious placement, 
suitable dimensions can be a really important factor in restoration of the students’ mental focus. 
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یادگیری و موفقیت تحصیلی ترین شروط  آموزان یکی از اصلیکه تمرکز ذهنی دانش ییاز آنجا پیشینه و اهداف:

به شمار می آموزان کمک نماید بسیار قابل توجه  باشد، بررسی عواملی که به بازسازی تمرکز ذهنی دانش آنان می

و همچنین عوامل مرتبط با آموزان  بر عوامل فردی، جسمی و روحی دانشرسد علاوه  . در این راستا به نظر میآید

ثیرگذار بر این مهم تأ توانند موجود در کلاس درس میامور آموزشی، کیفیت تدریس و... متغیرهای فیزیکی و کالبدی 

های درس با منظره بیرون از طریق  رسد ایجاد نفوذپذیری بصری و ارتباط دیداری مطلوب کلاسبه نظر میباشند. 

تواند از طریق ایجاد فرصتی  عنوان یکی از متغیرهای فیزیکی کلاس درس می هپنجره موجود در کلاس درس ب

و رفع خستگی آموزان  دانشرچند کوتاه به منظره ای خارج از محیط کلاس، به بازسازی تمرکز ذهنی دیداری ه

های کالبدی پنجره کلاس  این مقاله بر آن است تا از طریق بررسی برخی از متغیر ذهنی آنان کمک شایانی نماید.

آموزان دست  دانشزسازی تمرکز ذهنی به حالتی بهینه در جهت با ؛ باشد درس که شامل طول و ارتفاع پنجره می

آموزان مقطع متوسطه که  های ذهنی و ترمیم تمرکز ذهنی دانش ثر در کاهش خستگییافته تا بدین طریق گامی مؤ

شی دارند، دیگر مقاطع آموزآموزان  دانشدر شرایط سنی خاصی قرار داشته و هدف تحصیلی والاتری نسبت به 

که  می باشدثیر زیادی در روند این امر دارد، لازم به ذکر منظره حاصل از دید به پنجره تأ که برداشته شود. از آنجا

 پنجره موردنظر در این تحقیق به عناصر طبیعی و فضای سبز محوطه حیاط مدرسه مشرف بوده است.

مقطع متوسطه در  97-98دختر و پسر محصل در سال تحصیلی آموزان  وهش، تمامی دانشجامعه آماری پژ :هاروش

 های ب ای تصادفی چند مرحله باشد که با استفاده از روش خوشه سال می 18تا  16دوم شهر شیراز با گروه سنی 

ن حوزه روانشناسی وسیله آزمون روانشناسی که زیر نظر متخصصی هها ابتدا ب عنوان نمونه انتخاب گردیدند. آزمودنی

نامه محقق ساخته  رفته و سپس به منظور عمومیت بخشیدن به موضوع، پرسشمورد ارزیابی قرار گ ؛ یید شده بودتأ

منظور یافتن ارتباط  به ANOVAطرفه  ها از آزمون تحلیل واریانس یک نمودند. جهت تجزیه و تحلیل داده را تکمیل

 گردید.استفاده آموزان  بازسازی تمرکز ذهنی دانش و ارتفاع پنجره و میان متغیرهای کالبدی طول

 دانشتواند بر بازسازی تمرکز ذهنی  دهد که ایجاد تغییرات در ابعاد پنجره کلاس درس، می نتایج نشان می ها:یافته

تمرکز  5/1و  5/2به  5/3اساس تحقیقات انجام شده در تحقیق حاضر کاهش طول پنجره از  ثیر بگذارد. برآموزان تأ

متر تمرکز ذهنی  1و  5/1متر به  2کاهش و تغییر ارتفاع پنجره از  1/148و  9/148به  149را از آموزان  دانشذهنی 

 دهد.  تغییر می 3/147و  8/148به  149را ازآموزان  دانش

، امور تحصیلی و کیفیت و روش تدریس آموزان دانشبه شرایط  "اصرفآموزان  دانشمیزان تمرکز ذهنی  گیری:نتیجه

ثیر بسزایی تأتواند در این مهم  های درس، می گی ندارد و محیط فیزیکی مدارس و طراحی داخلی کلاسمعلمین بست

عنوان یکی از متغیرهای فیزیکی کلاس درس، نه تنها منجر به حواس پرتی  وجود پنجره کلاس نیز به داشته باشد.

عناصر طبیعی بیرون، جانمایی آگاهانه و ابعاد مناسب انداز به  سیله ایجاد چشمو بلکه به ؛ گردد نمیآموزان  دانش

 باشد.آموزان  دانشتواند عامل مهمی در بازسازی تمرکز ذهنی  می

  مهمقدّ
افراد ساعات قابل توجهی از عمر خویش را درون رغم اینکه علی

عوامل محیطی و  مستقیم اتثیرأ، از تبرندبه سر می کالبدیهای محیط

. غافلند، خویش های ساخته شده بر سلامت روانمناظر پیرامون مجموعه

رد ـهای روزانه هر فای از موفقیتدهـقسمت عمت که ـالی اسـاین در ح

 هایی به میزان تمرکز وی بر امور روزانه ارتباط دارد.در چنین محیط

 ی ـز ذهنـرکـازی تمـایی بازسـوانـدم تـی از عـگی ذهنی که ناشـخست

 

های ضعیف در امور روزانه، با اختلال  گیری علاوه بر تصمیم ،باشدمی

ثیر بسزایی فرد تأ یعصبی و رفتاری، بر سلامت رواندر درک مسیرهای 

  .[1] دارد

عنوان نخستین نهاد اجتماعی بعد از  هدر این میان فضاهای آموزشی ب

م بودن با کاربران خود، از جمله ه و خانواده، بـه علت در تماس دائخان

ثیرات را بر سلامت ذهنی و که بیشترین تأ باشد مذکور می های محیط

. مدرسه بعد [2] و کیفیت زندگی آنان خواهد داشت آموزان دانشروانی 
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زیادی از طول روز  ترین مکانی است که فرد ساعات از خانواده اصلی

هدف موفقیت تحصیلی در آن ترین سنین الگوپذیری با  خود را در مهم

 .[3]کنند سپری می

ذهنی از  تمرکزکسب موفقیت تحصیلی در گرو یادگیری است و 

 باشد میآموزان  دانش افزایش سطح علمیضروریات قطعی یادگیری و 

ثر ؤمآموزان دانشهدف غایی  به تواند در نیلآن می و بازسازی حفظ که

ثر در بی توجهی و عدم تمرکز ذهنی ؤعوامل مکه  از آنجا. [4] واقع شود

مورد  به مطالب درسی از جمله موضوعاتی است که هموارهآموزان دانش

 ،اندرکاران تعلیم و تربیت بوده است توجه اولیا و مربیان و دیگر دست

تواند منجر به  توجه صرف به کادر و محتوای آموزشی به تنهایی نمی

ه های آموزشی بهای تحصیلی گردد و لازم است که در محیط موفقیت

آموز در مدرسه  های حضور دانش ها که بیشترین مکان خصوص کلاس

ثر در طراحی مانند نور، رنگ، دید، باشند؛ به عناصر حیاتی و مؤ می

ر شناسی و هم از نظر روانی بر رفتا نظر زیبایی چیدمان و ... که هم از

گذارند، توجه گردد و اهمیت  ثیر میتمامی کاربران فضاهای آموزشی تأ

وجودی این عناصر همواره مد نظر مسئولین و طراحان آموزشی قرار 

 های وان در جهت کیفیت زندگی و موفقیتتا از این طریق بتگیرد 

 ثر برداشت. ؤسازان کشور و رفع نیازهای آنان گامی م تحصیلی آینده

ثر بر پیشرفت تحصیلی ؤدنبال مطرح شدن اهمیت یادگیری و عوامل مه ب

ای  در فضاهای آموزشی مقوله بازسازی تمرکز ذهنی نیز از اهمیت ویژه

 ه استبرخوردار گردید و مطالعاتی در این باره صورت گرفتدر این زمینه 

های با ارزشی در جهت انجام پژوهش حاضر پشتوانه عنوان هتواند بکه می

ثر بر ختلف به موارد متعددی از عوامل مؤمطالعات مدر عنوان گردد. 

صورت مستقل اشاره شده  هدر کلاس درس بآموزان  دانشتمرکز ذهنی 

بررسی کیفیت آموزش و تسلط مربیان و محتواهای  بر پایه است که اغلب

از  و همکاران آبادی ارث، حزاده علی مطالعات مهر .آموزشی بوده است

 که علی بیانگر این موضوع استنتایج این تحقیقات  باشد. این دسته می

 ریفتار الگوهای برخی تغییر با بودن تمرکز ذهنی،کتسابی ارغم 

 ،کافی حتاسترا شتن، دامناسبمانی ی زیزر برنامهجمله از  ننشجویادا

 یطاشرو  محیطی ملاعو دبهبو و در نهایت نشجودادر  هنگیزا دیجاا

 یمؤثر دانشجویان گام تمرکز تقویتتوان در جهت  می سکلا فیزیکی

 .[6، 5] شتدابر

های محیطمعماری ثیرات قابل توجه أاخیر روانشناسان به ت هایسالدر 

در اند.  آموزان پی برده دانشآموزشی بر میزان یادگیری و تمرکز ذهنی 

رت اات بتوان به نتایج تحقیق خصوص اهمیت عوامل فیزیکی کلاس می

 اشاره نمود که به مطالعات منصوریار و جلالیان و همکاران و همچنین

، تجهیزات رنگ ،فضا، نور ابعاد، تنوع مبلمان چونهمعواملی ثیر بررسی تأ

 دانشکیفیت یادگیری و میزان آسایش صوتی و حرارتی محیط داخلی بر 

 .[8،7] آموزان اشاره نمود

بونیک و همکاران بر این باورند که نحوه چیدمان کلاس و فضای داخلی 

 آموزان تا حد زیادی کمک نمایدتواند به میزان یادگیری دانشیکلاس م

[3] . 

های اخیر با روی کار آمدن نظریات مختلف از جمله نظریه  در سال

ثیرات مثبت وجود نظریه بیوفیلیک و ... تأ(، (Ulrich اولریچ استرس بهبود

پنجره و اهمیت دید به طبیعت در فضاهای آموزشی نیز بررسی گردید 

 توان به تحقیقات زیر اشاره نمود. که از آن جمله می

های  انداز و مهدوی نژاد، وجود چشمهای فرخنده  اساس پژوهش بر

که علاوه  گردد حاصل از پنجره کلاس، یک محرک محیطی محسوب می

بر ایجاد جذابیت بصری و جلوگیری از وجود یکنواختی و خستگی ذهنی 

تواند کاهش ارتباط با طبیعت را که از عواقب  های درس، میدر کلاس

داخلی است، تا حد زیادی های امروزی محدود شده در فضاهای زندگی

 .[9]جبران نماید

گذار بر میزان روشنایی  ثیرناصر با بررسی فاکتورهای تأ و پور مفیدی

ثیر آن بر عملکرد تحصیلی اهمیت وجود پنجره و نور روز و تأ کلاس به

 .[10] دان نتایج جالب توجهی کسب نموده آموزان دانش

همبستگی مثبت معنادار میان مطالعات عظمتی و همکاران بیانگر وجود 

اندازهای طبیعی و کاهش استرس افراد در فضاهای  وجود نور روز و چشم

 .[11] آموزشی بوده است

این باورند که وجود نیز بر ( Li, D. & Sullivan, W ) لی و سالیواندانینگ 

تواند بر کاهش میزان  پنجره در کلاس درس و دید به طبیعت می

و همکاران (  Benfield, J )بنفیلد .[12]ثر باشدؤم آموزان دانشاسترس 

حاضر در کلاس مشرف  آموزان دانشنیز بر این باورند که نمرات درسی 

دیوار بتنی  کلاس رو به یک آموزان دانشبه طبیعت بالاتر از نمرات 

 .[13] است

گردد از بین مواردی که به معماری فضاهای  طور که ملاحظه می همان

؛ تاکنون پژوهشی در آموزشی و کیفیت فیزیکی کلاس اشاره شده است

ثیرات متغیرهای کالبدی و ابعاد و تناسبات پنجره بر این مهم خصوص تأ

ضر و یق حاتحق در دست نبوده است. لذا امید است نتایج حاصل از

ثیر پنجره کلاس و منظره حاصل از آن را تحقیقات آتی بتواند اهمیت تأ

 کلاس را تاحد زیادی بیان نماید.  آموزاندانشبر میزان بازسازی تمرکز 

کلاس درس محققین در  با توجه به نقش کلیدی تمرکز ذهنی در

 های صورت همطالعات مختلف عوامل تاثیر گذار بر تمرکز در کلاس را ب

به شرح برخی از آنها  1جدول شماره اند که در گوناگون بیان نموده

 .ه استپرداخته شد

عنوان  توان به استناد مطالعات بررسی شده، مواردی را بهدر ادامه می

در فضاهای  آموزانهای تأثیرگذار بر بازسازی تمرکز ذهنی دانش مؤلفه

های موجود در شکل بندیطورکه در دستههمان  آموزشی معرفی نمود.

وجود نفوذپذیری بصری یکی از عواملی است  گردد؛مشاهده می 1شماره 

ترین را بازسازی و ترمیم نماید. اساسی  آموزانتواند تمرکز دانش که می 

ای شفاف یا عنصر مؤثر بر نفوذپذیری بصری در معماری، سطوح شیشه 

عنوان برقرارکننده ارتباط  ها بهها می باشند. پنجره به عبارتی پنجره

میان فضای داخل و خارج، نقش مهمی در ایجاد کیفیت بصری و میزان 

دید مطلوب را بر عهده دارند. پنجره به واسطه متغیرهای کالبدی خود 

که شامل ابعاد، موقعیت مکانی، ارتفاع دست انداز و میزان شفافیت 

https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0169204615002571#!
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ناصر طبیعی یا تواند از طریق دید به عنسبت به مساحت دیوار می 

کالبدی واقع شده در خارج از بنا، تأثیرات مستقیم و غیرمستقیم بر 

 سلامت روانی کاربران داشته باشد.

 
 

 .پردازان ثیر گذار بر بازسازی تمرکز ذهنی از دیدگاه نظریه: عوامل تأ1جدول
Table 1: Factors affecting restoration of mental focus from theorists’ 

viewpoints. 

Theoretician Factors affecting restoration of 
mental focus in educational facilities 

Kumar et al ]14[  
Murray et al ]15[ 
Rosegard  ] 2 [ 
Kim , Dear ]16[  
Coley et al ]17[  
Gump]18[  
Kaplan ]19[*  
Haresabadi  et al]5[ 
Mehralizadeh et al ]6[  

Listening to music. 
Listening to music. 
Privacy and lack of surrounding noise. 
Students’ intelligence quotient. 
Classroom Ventilation Rate. 
Attractiveness of course materials. 
Being away, fascination, extent, 
compatibility. 
Class time, Student and teacher 
spatial communication. 
Factors related to students, Teachers 
and Physical factors of classroom. 
 

*Kaplan's mental focus reconstruction theory is a general theory and is not 
limited to educational spaces. 

 

 
 فضاهای آموزشیگذار بر بازسازی تمرکز ذهنی در تاثیر های لفهؤم: 1شکل

Fig. 1: Components influencing reconstruction of mental focus in educational 
spaces 

 

تواند میهای فیزیکی مناسب از طریق دید مطلوب با ویژگی پنجره

فراهـم  های داخلیروانی افراد را در محیـط های لازم بـرای احیافرصت

های بصری برانگیزاننده، انداز و منظر همچنین با ایجاد محیط. چشمکنـد

آموزان و در نتیجه فرآیند یادگیری آنان را تقویت  هوشیاری دانش

یکی از  تواندبنابراین وجود منظر مناسب در کلاس می .[12] نمایدمی

 .آموزان باشدثیرگذار بر سلامت روان و کارایی دانشعوامل تأ

که یادگیری و آموزش در کلاس درس اغلب همراه با امور بصری  از آنجا

منجر به انقباضات  وباشد  دقیق و متمرکز بر سطوح نزدیک و میز کار می

عنوان  هگردد، ایجاد نفوذپذیری بصری بهای چشم میشدید عدسی

مجوز نگاهی گذرا به محیط بیرون و تشخیص زمان روز یا فعالیت افراد، 

اندازی  کند که از طریق نظر انداختن به چشم فرصت را نیز ایجاد میاین 

ای کوتاه جدایی از تمرکز بر کتاب  متفاوت از شرایط کلاسی، برای لحظه

یا میز کار، از طریق تغییر فاصله کانونی باعث نرمش و کشش 

 پذیری وجود نفوذ. [10] گردد های چشم و بهبود انقباضات آنماهیچه

از طریق ایجاد دید به مناظر مطلوب  های آموزشی بصری در محیط

های مناسب طراحی شده علاوه بر ایجاد جذابیت محیطی،  توسط پنجره

آموزان روانی زیادی بر سلامت روانی دانشو  ثیرات روحیتأ تواندمی

عنوان کلید  هگذاشته و در نهایت از طریق بازسازی تمرکز ذهنی آنان ب

بهتر گردد. در ادامه به فقیت تحصیلی منجر به یادگیری اساسی مو

 پذیری بصری مناسب بر بازسازی تمرکز ذهنی دانش ثیرات نفوذتأ

پرداخته شده  2در قالب تصویر شماره ،آموزان و در نتیجه یادگیری والاتر

اساس  ای از تحقیقات نویسندگان بر این نمودار که چکیده است.

دانشمندان حیطه معماری و روانشناسی مطالعات و دستاوردهای 

محیطی، های عملکردی،  لفهؤبیانگر این مطلب است که م ؛باشدمی

ثیرگذار بر عامل نفوذپذیری تأ های لفهکالبدی و طراحی از جمله مؤ

گردند که از طریق متغیرهایی  بصری در فضاهای آموزشی محسوب می

تمرکز، افزایش  همچون لذت و رضایتمندی، کاهش استرس، توانایی

توانند منجر به روشنایی و آسایش حرارتی می پذیری، توجه، حضور

ترین که این عامل خود مهم گردندآموزان  بازسازی تمرکز ذهنی دانش

 باشد.می آموزان موضوع در حیطه یادگیری دانش

 

 
  آموزشی ثیر پذیر از نفوذپذیری بصری فضاهایو تأ ثیرگذارتأ های لفهؤعوامل و م: 2شکل

Fig. 2: Influential factors and components of visual permeability in educational spaces. 

 
 رسدنظر می هب با توجه به مطالب ذکر شده در باب اهمیت پنجره

علت برقراری ه عنوان تنها عامل ب ههای موجود در هر مکان بپنجره

و بیرون درصورت طراحی  دسترسی و ارتباط بصری میان محیط درون

تواند  ابعاد می و اساس متغیرهای کالبدی آن مانند ارتفاع مطلوب بر

های فیزیکی نظیر روشنایی و تعدیل دمای داخل،  علاوه بر ایجاد کارکرد

از طریق ایجاد دید به مناظر متفاوت موجود در محیط بیرون، باعث رفع 

روانی کاربران محیط خستگی و بهبود عوامل روانشناختی و سلامت 

شده در خصوص اهمیت پنجره کلاس  با توجه به مطالب ذکر گردد.

های کالبدی طول و  درس، در ادامه به بررسی حالات مختلف متغیر
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یک از  ارتفاع پنجره کلاس پرداخته خواهد شد که تغییرات در هر

 گزارش شده است.    3شماره شکلمتغیرها در 

ین پژوهش درصدد است که میزان بازسازی ا مطالب مذکور،با توجه به 

اندازه در  اتیایجاد تغییر ضمن را کلاس یکآموزان تمرکز ذهنی دانش

عنوان یکی از متغیرهای کالبدی پنجره کلاس  هب پنجرهارتفاع و  طول

مورد بررسی قرار دهد تا بتواند حالت بهینه قرارگیری پنجره در  درس

    و از طریق ترمیم و بازسازی میزان  نموده کلاس درس را شناسایی

درس  هایآموزان به یادگیری بهتر آنان در کلاستمرکز ذهنی دانش

 .کمک کند

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 روش تحقیق

نظری با استفاده از منابع اینترنتی،  مبانی گردآوری اطلاعات و تدوین

متوسطه در چهار ای و میدانی، دیدار از تعداد زیادی مدرسه  کتابخانه

ساعات  آموزان در ناحیه آموزش و پرورش شیراز و مصاحبه با دانش

های گردآوری مربوطه از جمله روش هایاستراحت مدرسه و تهیه عکس

 اطلاعات در بخش کیفی پژوهش بوده است. 

و جامعه   ANOVAیکطرفه از طریق آزمون واریانسبخش آزمایش تحقیق 

 97-98آموزان محصل در سال تحصیلی  آماری پژوهش تمامی دانش

باشند. جهت انتخاب  می مدارس شیراز دومدوره در مقطع متوسطه 

صورت تصادفی ناحیه دو آموزش و ه های این پژوهش، ابتدا ب آزمودنی

صورت  هپرورش شهر شیراز از میان چهار نواحی انتخاب گردید و سپس ب

کلاس درس با  یکی مورد بررسی واقع شد که دارای ا هسمدرهدفمند، 

باشد که  و مشرف به منظره طبیعی مطلوب ای بزرگ و سراسری پنجره

هایی از آن را پوشاند و متغیرهای تحقیق را بر آن آزمایش  بتوان قسمت

 نمود.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

های صورت گرفته  گروه نمونه در کلاس، ضمن رایزنی جهت انتخاب

 کلاس مصاحبه آموزان روانشناس پژوهش، با تمامی دانششده با مشاور 

ای کوتاه در مورد اهداف انجام پژوهش انجام گرفته و از آنان خواسته 

 IR.IAU.SHIRAZ.REC.1397.009   شد که فرم رضایت نامه اخلاقی با کد

عنوان مجوز توسط کمیته اخلاق دانشگاه آزاد اسلامی شیراز، صادر  هکه ب

و در اختیار محقق قرار گرفته بود را با هماهنگی والدین و مسئولین 

Model Description 
Window Length 

(M) 

Window Height 
(M) 

Picture 

0L. The initial length of window 3.5 2 

 

1L. Length after primary changes 2.5 2 

 

2L. Length after secondary changes 1.5 2 

 

0H. The initial height of window 3.5 2 

 

1H. Height after the  primary changes 3.5 1.5 

 

2H. 
Height after the secondary 

changes 
3.5 1 

 

 های مختلفبررسی حالات مختلف پنجره کلاس با طول و ارتفاع : 3شکل

Fig. 3: Investigating different statues of class window with different lengths and heights 



 et al. Moztarzadeh. H                                                                (          550)حامد مضطرزاده و همکاران                                                                                 

 ای گویه 12 استاندارد نامه نمایند. علاوه بر آن، پرسش تکمیلمدرسه 

ها از نظر سلامت  سازی آزمودنی منظور همگن سلامت عمومی به

نی) اضطراب، افسردگی( و معیارهای اجتماعی در اختیار جسمی، روا

آموزان قرار گرفت و از میان آنان کسانی انتخاب شدند که  تمامی دانش

د. به این علاوه بر نداشتن مشکلات مذکور، نمرات مشابه به هم داشتن

ثیرگذار بر آزمایش تا حد زیادی کنترل گردید ترتیب متغیرهای فردی تأ

متغیرهای ثیرات در زمینه تأ تری بتوان به نتایج مطلوب تا از این طریق

 آموزان دست یافت. بر بازسازی تمرکز ذهنی دانش کالبدی پنجره
 

 ابزارهای تحقیق     
از آزمون استاندارد عملکرد های این تحقیق،  زمودن فرضیهآجهت 

. آزمون عملکرد گردیدمشاور روانشناس استفاده  به پیشنهادپیوسته 

ترین ابزار آزمایشگاهی در سنجش مراقبت  عنوان متداول هپیوسته ب

(  Rosvold) زولد وتوسط ر 1956شود که اولین بار در سالشناخته می

 تهیه گردید و به سرعت مقبولیت عام یافت. [20]و همکاران 

 50های زمانی  تصویر( با فاصلهیا  ) عدد محرک 60در این آزمون تعداد

باید از میان آنان به  "امودنی نشان داده می شود و وی صرفثانیه به آز

توسط آزمونگر توضیح داده شده است اشاره  "محرک هدف که قبلا

های صحیح استخراج شده از این آزمون بیانگر  نمایند. تعداد جواب

باشد. این آزمون  دهنده می رد آزمونفمیزان نگهداری توجه و تمرکز 

هنجاریابی  ،حوزه روانشناسی ید و متخصصینتوسط اسات1379در سال 

طور کامل بررسی شده است. اعتبار آزمون از  هو اعتبار و روایی آن ب

روز و روایی آن به شیوه روایی ملاکی  20طریق بازآزمایی با فاصله زمانی 

 .[21] از طریق مقایسه گروه های متباین انجام پذیرفته است

 

 روش اجرا
نامه اخلاقی و   آموزان توسط فرم رضایت دانشسازی  پس از همگن

سنجش سلامت عمومی، حجم نمونه تحقیق انتخاب گردید. نامه  پرسش

سپس تغییراتی در چیدمان کلاس انجام آزمون نیز بر اساس نیاز تحقیق 

 انجام شد.

مساعد و دارای  "صورت کاملا هموقعیت مکانی و زمانی انجام آزمون ب

تغییراتی در متغیرهای  "امناسب بود و صرف سنجی خصوصیات روان

لازم  اساس نیاز تحقیق انجام شد. کالبدی پنجره کلاس انجام آزمون بر

 ابعاد پنجره از میان تمامیبه بحث  "ابه ذکر است در تحقیق حاضر صرف

پذیر پرداخته شده است و دیگر متغیرهای  ثیرتأمتغیرهای کالبدی 

  های آتی مورد بحث قرار گیرد. در پژوهش تواند کالبدی می

طبیعی صورت  هکه منظره خارجی کلاس ب گردیدسعی  در این تحقیق

های طبیعی نظیر درختان و پوشش  سیستم و مشرف برعناصر و اکو

 9)ساعت  سبز گیاهی باشد. این آزمایش نیز در روزهای آفتابی تیرماه

های مذکور با حضور آزمودنی و  و با دمای متعادل در کلاس (13الی 

آزمونگر انجام شد. لازم به ذکر است در حین انجام آزمایش فرد دیگری 

در کلاس حضور نداشته و محیط خارج از کلاس نیز از هرگونه آلودگی 

صوتی کنترل شده است. علاوه بر آن، برقراری و حفظ ارتباط دوستانه 

رام و بدون تنش در شرکت میان آزمونگر و آزمودنی، به ایجاد وضعیتی آ

وضیح کامل آزمون نماید. ت کننده جهت پاسخ دادن به آزمون، کمک می

الات برای آزمونگر، بیان هدف از انجام این آزمون و و روش پاسخ به سؤ

تواند علاوه بر  الات احتمالی از جانب آزمونگر میؤپاسخ به تمامی س

 آماده نماید.کسب اعتماد آزمونگر، وی را جهت انجام آزمون 

 (O.K.B) ثابت فرض نمودن میزان ارتفاع کف پنجره ضمنبر این اساس، 

که به دستور اداره نوسازی مدارس استان فارس در تمامی مدارس به 

متر از سطح کف کلاس است، در دو مرحله الف: با  7/1تا  5/1اندازه 

سه اندازه ثیر أب: با تغییر ارتفاع پنجره به بررسی ت تغییر طول پنجره و

میزان تمرکز پنجره بر  یارتفاعسه اندازه مختلف  و یطول مختلف

 در طبقه همکف نفره 42کلاسی محصل در آموزان  نفر از دانش 30ذهنی

به ابعاد دولتی دخترانه واقع در ناحیه دو شیراز  دو طبقه یک مدرسهاز 

رو و  جنوبیای در ضلع  متر با دارا بودن پنجره 3متر و ارتفاع  6/3و  5

متر  2و ارتفاع پنجره  5/1به محوطه سبز حیاط مدرسه با کف پنجره 

لازم  پرداخته شد.سمت چپ کلاس صورت سراسری در طول دیوار  هب

به ذکر است در انتخاب کلاس درس علاوه بر توجه به عامل پنجره سعی 

های  شده است که از لحاظ کیفیت شباهت زیادی با بسیاری از کلاس

طور  ه. فاصله و عمق دید نیز ب باشددر مدارس گوناگون را داشته درس 

اساس تحقیقات،  گرفته شده است. بر مناسب در این تحقیق در نظر

که با کمتر  می باشددرجه در ارتفاع  150میزان دید عمودی در انسان 

 .یابد ثیر بصری عمودی منظر افزایش میچشم تأشدن آن و تمرکز 

ارزش  ؛ تر درک شود رچه زیبایی منظره در فواصل نزدیکعلاوه بر آن، ه

فاصله تا عناصر  حاضر نیز در تحقیق .[22] باشدبصری منظر بیشتر می

صورت صورت مناسبی  هب طبیعی موجود در حیاط مدرسه و ارتفاع چشم

  گرفته است.
 

 نتایج و بحث

در حالات آموزان  یک از دانش پس از انجام آزمون عملکرد پیوسته بر هر

    افزار آماری ها ثبت و توسط نرم مختلف پنجره کلاس، تمامی داده

SPSS 22 های طول  با توجه به اندازه .جزیه و تحلیل قرار گرفتندمورد ت

ای سه قسمتی بوده و میزان  و ارتفاع پنجره که در سطح سنجش رتبه

 از آزمون ؛ باشدای می آموزان که در سطح فاصله تمرکز ذهنی دانش

ها استفاده  یک طرفه جهت تجزیه و تحلیل داده یا تحلیل واریانس آنوا

 نگین میزان تمرکز ذهنی دانشمقایسه میاتوصیف و بیانگر  2جدول شد. 

 .می باشدبا ارتفاع ثابت  آموزان در سه طول مختلف پنجره کلاس

آموزان  میانگین تمرکز ذهنی دانش2شماره  های جدول داده اساس بر

 5/3متر و طول  2درکلاسی با سه حالت مختلف پنجره با ارتفاع ثابت

 5/1و طول  9/148برابر (  1L متر ) 5/2، طول 149برابر با  ( 0Lمتر) 

  باشد. می 1/148( برابر  2Lمتر) 
  آزمون میزان طرفه یک واریانس تحلیل آزمون قالب در پژوهش نتایج

3.691=F  (می باشد 0.05 از کمتر که) 0.038 برابر معناداری سطح و 

 کند. را بیان می
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 معنادار آموزان تفاوتدانشهای طول پنجره و تمرکز  اندازه بین بنابراین

دهد ها در این سه طول پنجره نشان میمقایسه میانگین و دارد وجود

که با در نظر گرفتن ارتفاع ثابت پنجره، هرچه طول پنجره کلاس بیشتر 

  یابد.می آموزان افزایش میزان بازسازی تمرکز ذهنی دانش ؛باشد

 

   
 آموزان ه کلاس بر میزان تمرکز ذهنی دانشثیر تغییرات طول پنجرتأ: 4 شکل

Fig. 4: The effect of changing window length changes on students’ mental focus 
level 

 
مقایسه میانگین میزان تمرکز بیانگر توصیف و  4شمارهجدول همچنین، 

مختلف پنجره کلاس با طول ثابت  ارتفاعآموزان در سه  ذهنی دانش

 باشد.می

آموزان در کلاسی با سه  میانگین تمرکز ذهنی دانش 4بر اساس جدول 

 ( ،0H)  متر 2های  متر و ارتفاع 5/3ره با طول ثابت حالت مختلف پنج

 3/147 و 8/148، 149 ( به ترتیب 2H)  متر 1(  و 1H متر ) 5/1

    باشد.می

  آزمون میزان ، طرفه یک واریانس تحلیل آزمون قالب در پژوهش نتایج

9.835=F  می  0.05 از کمتر که )  0.001 برابر معناداری سطح و

 . کندرا بیان می (باشد

آموزان  دانشپنجره و تمرکز  مختلف ارتفاعهای  اندازه بین بنابراین

پنجره  ارتفاعها در این سه مقایسه میانگین و دارد وجود معنادار تفاوت

پنجره  ارتفاعثابت پنجره، هرچه  طولدهد که با در نظر گرفتن  نشان می

آموزان افزایش  میزان بازسازی تمرکز ذهنی دانش کلاس بیشتر باشد؛

 یابد.می

 

 
 آموزان تمرکز ذهنی دانشثیر تغییرات ارتفاع پنجره کلاس بر میزان تأ :5 شکل

Fig. 5: The effect of window height differences on the level of students’ mental 
focus 

 

 

 آموزانهای مختلف پنجره و میزان تمرکز ذهنی دانش توصیف طول : 2جدول
Table 2: Description of the different lengths of windows and the level students of mental focus 

Window 
Length N Mean 

Std. 

Deviation 

Std. Error 

95% Confidence Interval For Mean 

Minimum Maximum 

Lower Bound Upper Bound 

L0 (3.5*2) 10 149.0000 .81650 .25820 148.4159 149.5841 148.00 150.00 

L1 (2.5*2) 10 148.9000 .73786 .23333 148.3722 149.4278 148.00 150.00 

L2 (1.5*2) 10 148.1000 .87560 .27689 147.4736 148.7264 147.00 150.00 

Total 30 148.6667 .88409 .16141 148.3365 148.9968 147.00 150.00 

 

 های متفاوتارتفاع ثابت و طول پنجره با  ANOVA طرفهتحلیل واریانس یک  :3ل جدو
Table 3: One-way analysis of variance (ANOVA) of window with fixed height and different lengths 

Window. Length 
Sum Of Squares Df Mean Square F Sig. 

Between Groups 4.867 2 2.433 3.691 .038 

Within Groups 17.800 27 .659 
  

Total 22.667 29 
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 توصیف ارتفاع های مختلف پنجره و میزان تمرکز ذهنی دانش آموزان: 4جدول

Table 4: The description of different lengths of windows and the level of the students’ cognitive concentration  

Window. 
Height N Mean 

Std. 

Deviation 

Std. 

Error 

95% Confidence Interval For Mean 

Minimum Maximum 

Lower Bound Upper Bound 

H0 

(3.5*2) 
10 149.00 .816 .25820 148.41 149.58 148.00 150.00 

H1 

(3.5*1.5) 
10 148.80 .788 .24944 148.23 149.36 148.00 150.00 

H2 

(3.5*1) 
10 147.30 1.159 .36667 146.47 148.12 146.00 149.00 

Total 30 148.36 1.188 .21700 147.92 148.81 146.00 150.00 

 

 های متفاوت پنجره با طول ثابت و ارتفاع ANOVAطرفهتحلیل واریانس یک  :5جدول 
Table 5: One-way analysis of variance (ANOVA) of window with fixed length and different heights 

Window height 
Sum of squares Df Mean square F Sig. 

Between groups 17.267 2 8.633 9.83

5 

.001 

Within groups 23.700 27 .878 
  

Total 40.967 29 
   

 

 گیرینتیجه

ترین عامل در  توان نتیجه گرفت که مهم با توجه به مطالب فوق می

 آموزان، بازسازی تمرکز ذهنی می تحصیلی و یادگیری دانشموفقیت 

درصد از  75اساس تحقیقات انجام شده حدود  باشد. از طرفی بر

بر این اساس بازسازی  [.23] می باشدیادگیری افراد برعهده حس بینایی 

تواند ارتباط زیادی با عوامل تحریک کننده قدرت بصری تمرکز ذهنی می

اهداف  از یکی تحصیلی پیشرفت و ثرمؤ یادگیری که آنجا داشته باشد. از

 پیشرفت در که عواملی شناسایی ؛شودمی محسوب آموزشــی نظام

  .کند کمک آموزان بیشتر دانش موفقیت به ثرند، میتواندؤم تحصیلی

ثیرات بلندمدتی در تواند تأمطلوب فضاهای آموزشی می توجه به طراحی

های آینده جامعه به دنبال نسل عنوان هبآموزان  سلامت روانی دانش

کمرنگی  اًداشته باشد. یکی از مواردی که در این راستا از اهمیت نسبت

 می باشدبرخوردار شده است، توجه به عنصر کالبدی پنجره کلاس درس 

ثیراتی ازمدت تأتواند در در که علاوه بر ایجاد روشنایی طبیعی و دید، می

 داشته باشد. از آنجا آموزان فقیت تحصیلی دانشبر رفتار و در نتیجه مو

دهند، های دارای پنجره و دید را ترجیح میآموزان کلاس که اغلب دانش

متغیرهای کالبدی و فیزیکی پنجره نظیر طول و ارتفاع آن در این 

یابد. بر این اساس پژوهش حاضر با ارائه خصوص اهمیت زیادی می

بهینه ابعاد پنجره کلاس درس و  التدنبال بررسی ح ههایی بفرضیه

آموزان مقطع متوسطه  آن بر میزان بازسازی تمرکز ذهنی دانش تأثیر

 دوم انجام شد. 

میزان تمرکز ذهنی  ،بر اساس نتایج تحقیق، با افزایش ابعاد پنجره کلاس
بنابراین  ؛یابدطرز چشمگیری افزایش می آموزان در کلاس درس بهدانش

توان طول و ارتفاع پنجره کلاس درس تا حد امکان می تر کردنبا بزرگ
آموزان و در نتیجه یادگیری بهتر آنان در به بازسازی تمرکز ذهنی دانش
 می از نتایج آزمون تحقیق حاضر بر چه کلاس درس کمک کرد. چنان

متر بزرگتر کردن طول یک پنجره از طرفین  سانتی 50آید به ازای هر 
آموزان نمره آزمون تمرکز ذهنی دانش ،الای پنجرهو همچنین از قسمت ب

به میزان زیادی افزایش یافته است. بر این اساس، نتایج حاصل از این 
تواند علاوه بر رفع مشکل عدم توانایی در بازسازی تمرکز پژوهش می
ترین معضلات آموزشی و  عنوان یکی از شایعه آموزان بذهنی دانش

ها، معلمین، های آینده، خانواده عنوان سرمایه هآموزان بروانی به دانش
وران و نهادهای آموزش و پرورش، اداره هدفی کاربردی در خدمت بهره

نوسازی مدارس، نظام مهندسی و طراحی ساختمان، نظام روانشناسی و 
 مراکز روان درمانی قرار گیرد.

 

 مشارکت نویسندگان 

بازسازی تمرکز ذهنی و با عنوان ین مقاله برگرفته از رساله دکتری ا
 خانم انجام این تحقیق،. در باشدمی نفوذپذیری بصری فضاهای آموزشی

حامد آقای دکتر جناب  ،طرح و مجری نگارندهعنوان  هب سولماز حیدری
 حمیدرضا عظمتیآقای دکتر  جناب عنوان استاد راهنما و هب مضطرزاده

مشاور در نظارت و  انداتاسعنوان  هب پورملیحه تقیو سرکار خانم 
 .اند های آماری و نظری همکاری داشته ویرایش داده
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 تشکر و قدردانی

انجام پژوهش حاضر مستلزم زمان و مکان منحصر به فرد بوده که بدون 

دولتی متوسطه دوره دوم  رسهآموزان مد همکاری مسئولین و دانش

 می باشدلذا لازم پذیر نبوده است.  شیراز امکاندخترانه امتیاز شهر 

 اندرکاران داشته و امیدکمال سپاسگزاری و قدردانی را از کلیه دست

 و پیشرفت نتایج این پژوهش بتواند کمک شایانی به موفقیت است

 آموزان کشور نماید.  دانشتمامی تحصیلی 
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Background and Objectives: The aim of the present study was analyzing the words and semantic units 
used to define entrepreneurship and describe the entrepreneur presented in the research articles on 
entrepreneurship education in higher education institutions.  

Methods: This study is a synthesis research (systematic review), but in terms of analytical methods, it is 
an analytical-synthetic research. For this purpose, content analysis and text analysis techniques were used. 
All articles with the subject of ‘entrepreneurship education’ in higher education which have been indexed 
in the Islamic World Science Citation Database, were selected as the statistical population. Using the 
preferred search strategy, 137 articles were retrieved and after considering the study criteria, such as 
having peer review and discussing entrepreneurship education in the university, 92 articles remained for 
analysis. In this process, sentences which had been used to describe entrepreneurship or an entrepreneur 
were analyzed using the software of Textstat2, MAXQDA10, and Excel.  

Findings: The findings of this study in the first level of analysis showed that the first ten descriptions ( that 
is, the first ten words) which are used more frequently for defining entrepreneurship  or describing an 
entrepreneur in the research texts in Iran respectively are: innovation (frequency 156 and 8.8%), source 
(frequency 100 and 5.7%), work/activity (frequency 75  and 4.2%), process (frequency54 and 3.1%), 
business (frequency 43 and 2.4%), risk-taking (frequency 43 and 2.4%) , economy (frequency 41 and 2.3%), 
creation (frequency 41 and 2.3%), and opportunity (frequency 38 and 2.2%). The findings of the second 
level of the study, that is, the analysis of the semantic units, showed that the most frequently used semantic 
unit at the level of analysis of the main components belongs to the description of ‘the features of an 
entrepreneur’. Among all the subcategories of semantic unit analysis, the ten semantic units which have 
received more attention than the others, respectively, are: the first level of priority, with 33 semantic units, 
belongs to the semantic unit of ‘Risk-taking’. The semantic unit of the entrepreneur being ‘an opportunist’ 
with 22 semantic units was the second level of priority and ‘innovation’ with 16 semantic units was the 
third level of priority. Other priorities, respectively, are as follows: ‘creating new business’ with 16 semantic 
units, ‘supplying new product to the market’ with 13 semantic units, ‘creativity’ of the entrepreneur with 
13 semantic units, ‘having the ability of mobilizing the sources’ with 12 semantic units, ‘self-confidence’ 
with 12 semantic units, ‘improvement of the economic condition’ with 11 semantic units, and ‘supplying 
new service’ with 8 semantic units. Comparison of the two levels of analysis showed that in the first ten 
components of both analyses, there is a lot of overlap; however, by comparing the order of priority of the 
components, it can be seen that the researchers in Iran consider entrepreneurship as being more 
dominated by ‘risk-taking’ and ‘opportunist’ individuals and their ‘innovation’ feature is at the third order 
of priority whereas in defining and describing entrepreneurship, the word ‘innovation’ has had more 
application. 

Conclusion: The results indicate that first, both at the level of semantic units and at the level of the words 
used, entrepreneurship education specialists in Iranian universities, in line with the experts of this domain, 
consider entrepreneurship as a driver of innovation leading to business and job creation. Second, since at 
both levels of analysis, the findings indicate that more attention is paid to the characteristics of the 
entrepreneur, so it can be concluded that entrepreneurship education specialists in Iranian higher 
education institutions consider entrepreneurship as an individual characteristic; that is why, somehow the 
characteristics of entrepreneurs are emphasized. Third and perhaps the most important result was that 
despite the extent and variety of concepts considered in the texts of entrepreneurship education in Iran, 
perhaps there are no approved and accepted curricula for teaching entrepreneurship to the students and 
in each of the implemented courses, a specific dimension on entrepreneurship is taught and many other 
topics are neglected or the required time for addressing them is not provided. The main limitations of the 
present study were the incompleteness of the collection of the sources required for the objective of this 
study as well as the extraction of the sentences from the /original text of the articles selected for analysis. 
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شرده برای تعری  کارآفرینی و توصری   مقاله حاضرر باهد  تحلیل کلمات و واحدهای معنایی اسرتداده  مپیویییه و اهدا 

 .شده استآموزش عالی انجامکارآفرین در مقالات پژوهشی آموزش کارآفرینی در مؤسسات  

وتحلیل،  های تجپیهمند بر متون(، ولی به لحا  روشمطالعه حاضرر به لحا  ماهیت، سرنتپ پژوهشری ومروری ن ام مهارو 

برای این من ور از فنون تحلیل مضمون و تحلیل متن استداده گردید. تمام مقالات   ترکیبی است.-های تحلیلیجپو پژوهش

عنوان  ها »آموزش کارآفرینی« در آموزش عالی بودند بهدر پایگاه اسررتنادی علوم جهان اسررلام که موضررو  آن  نمایه شررده

مقاله بازیابی شرد که بعد از ملاح ه معیارهای مطالعه   137جامعه آماری انتخاب شردند. با راهبرد جسرتجوی برگپیده، تعداد  

مقاله برای تحلیل باقی ماندند. در این فرآیند   92نی در دانشرگاه،  از قبیل داشرتن داوری همتا و بح  شردن آموزش کارآفری

و اکسررل، جملاتی که به تعری  کارآفرینی یا توصرری  فرد   10-کیودا، ماکس2-اسررتاتافپارهای تکسررتبا اسررتداده از نرم

 بودند، تحلیل شدند.  کارآفرین پرداخته

یل »واژگان«، نشران داد که در متون پژوهشری در ایران، ده توصری   های مقاله در سرط  اول تحلیل، یعنی تحلیافته  هامنارته

اند به ترتیب اول وبه عبارتی ده واژه اول( که برای تعری  کارآفرینی یا توصرری  کارآفرین بیشررتر مورداسررتداده قرارگرفته

درصررد(،   2/4و   75فراوانی  درصررد(، کار/ فعالیت و  7/5و   100درصررد(، منب) وفراوانی   8/8و   156عبارتند: نوآوری وفراوانی  

 4/2و   43پذیری وفراوانی  درصررد(، خطرپذیری/ ریسرر   4/2و  43وکار وفراوانی  درصررد(، کسررب  1/3و   54فرآیند وفراوانی  

درصررد(.   2/2و   38درصررد(، فرصررت وفراوانی   3/2و   41ایجاد وفراوانی   درصررد(، خل /  3/2و   41درصررد(، اقتدرراد وفراوانی  

های  یل، یعنی تحلیل واحدهای معنایی، نشران داد که بیشرترین واحد معنایی در سط  تحلیل مقولههای سرط  دوم تحلیافته

های تحلیل واحدهای معنایی، ده واحد  های فرد کارآفرین« اسررت. در بین تمام زیر مقولهاصررلی مربوب به توصرری  »ویژگی

اسرررت از: واحرد معنرایی »مخرایره پرذیری یرا  شرررده اسرررت بره ترتیرب عبرارت  هرا پرداخترهمعنرایی کره بیشرررتر از بقیره بره آن

یلب« بودن فرد کارآفرین  واحد معنایی در اولویت اول قرار دارد. در اولویت دوم واحد معنایی »فرصرت  33پذیری« با  ریسر 

: های بعدی به ترتیب عبارتند ازواحد معنایی در اولویت سررروم قرار داشرررتند. اولویت  16واحد معنایی و »نوآوری« با    22با  

واحد معنایی، »خلاقیت«    13واحد معنایی،»عرضره محدول جدید به بازار« با تعداد  16وکار وجدید(« با تعداد  »ایجاد کسرب

واحد معنرایی  »بهبود  12ندس« با  واحد معنرایی،»اعتمرادبه  12واحد معنرایی، »توانایی بسررریا منراب)« با   13فرد کارآفرین با  

واحد معنایی. مقایسره دو سرط  تحلیل نشران   8و »عرضره خدمتی جدید« با تعداد  واحد معنایی   11وضرعیت اقتدرادی« با  

ها،  بندی مؤلدهداد که در ده مؤلده اول هر دو سررط  تحلیل، همشوشررانی زیادی وجود دارد  ولی با مقایسرره ترتیب اولویت

یلب«  پذیر« و »فرصرتریسر  ذیر/توان دریافت که محققان در ایران، کارآفرینی را بیشرتر تحت سریطره افراد »مخایره پمی

کره در تعری  و توصررری  کرارآفرینی و زیر  هرا در مرتبره سررروم اولویرت قرار دارد. درحرالیداننرد و ویژگی »نوآوری« آنمی

 .موضوعات آن، واژه »نوآوری« بیشترین کاربرد را داشته است

واحدهایی معنایی و هر در سرررط  واژگان    آمده حاکی از آن اسرررت که: اولاه، هر در سرررط دسرررتبه  نتیجه  گیریمنتیجه

های ایران، همسرو با متخدردران امر، آن را محرو نوآوری و منتهی مورداسرتداده، متخدردران آموزش کارآفرینی در دانشرگاه

ها حاکی از توجه بیشررتر به  دانند. دوم اینکه، چون در هر دو سررط  تحلیل، یافتهوکار و ایجاد اشررتلال میبه خل  کسررب

های ایران،  ای فرد کارآفرین اسررت  لذا شرراید بتوان نتیجه گرفت که متخدرردرران آموزش کارآفرینی در دانشررگاههویژگی

هرای افراد کرارآفرین تردکیرد و توجره نوعی بر ویژگیداننرد  از همین رو اسرررت کره برهکرارآفرین شررردن را یر  ویژگی فردی می
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تره و تنو  مداهیمی که در متون آموزش کارآفرینی در ایران به  ترین نتیجه اینکه، علیرغر گسروجود دارد. سروم و شراید مهر

های درسری مدروب و موردقبول همگان برای آموزش کارآفرینی به دانشرجویان  آن توجه شرده اسرت، شراید سررفدرل برنامه

یگر مورد شرود و بسریاری از موضروعات دشرده، بعدی خا  آموزش داده های انجاموجود نداشرته باشرد  و در هر ی  از دوره

ومان) مناب) موردن ر هد  تحقی  و نیپ  ها فراهر نشررود. گردآوری جام)غدلت قرار بگیرد یا زمان لازم برای پرداختن به آن

 های اصلی تحقی  حاضر بودند.شده برای تحلیل، محدودیتاستخراج جملات از متن اصلی مقالات برگپیده

 مه مقدّ

  دوازدهر و سیپدهر از مدارس صومعه ودانشمندان( ها در قرون دانشگاه

دانشگاه برلین در   تدسیس ند و بامنشعب شد (monastic (scholastic)و

دو نقش اصلی تدریس   اولین دانشگاه مدرن بود که  عنوانبه   1810سال  

نقش و    برحسبها  محول گردید. از آن زمان، دانشگاه  هاآن و پژوهش به  

    اند اند، تلییر و تحول زیادی داشته   کردهوظایدی که برای خود تعری

بندی  پنا نو  دانشگاه شناسایی و قابل دسته  کردست امروزه    کهیوری به

آکادمی  دانشگاه  نو   اولین  و    است  (Academic Universityو  است: 

می دانشجویان  تربیت  و  آموزش  آن  اصلی  نو ،  هد   دومین  باشد. 

که پژوهش نیپ در کنار امر    است  (classic universityو  دانشگاه کلاسی 

محول شده است. سومین نو  آن دانشگاه    هاآن تدریس و آموزش به  

بح   است  (social universityو  اجتماعی در  گدتمانکه  حل ها،  و  ها 

-مشکلات اجتماعی مشارکت فعالانه دارد. چهارمین نو  دانشگاه کسب

-آن بر اساس معیارهای کسب  که در  است  (business universityو  وکار

فعالیت و فعالیتکار،  نیپ  و  پژوهش  تدریس،  توسعههای  انجام  های  ای 

نو می پنجمین  کارآفرینانهشود.  دانشگاه   Entrepreneurialو  ، 

university)  .دانشگاه،   است نو   نقش    این  دارد  قرار  که  اجتماعی  در 

و    علاوه بر دو نقش اصلی تدریس  چراکه   کندمیبسیار قدرتمندی ایدا 

پروژه  مدموریتسومین  پژوهش،   تقویت  یعنی  و  مهر،  های کارآفرینانه 

های محلی  دولتبا همکاری دیگر کارگپاران    ایهای توسعههدایت پروژه

 . [1]  است  محول شده  هاآنبه  نیپ  

 یافتهگسترش   سرعتبههای کارآفرینانه، آموزش کارآفرینی  دانشگاهدر  

  ی است. گسترش آموزش کارآفرینی بیشتر به خایر هد ، وعده و نوید 

  (vehicleو  ایوسیله  عنوانبه بوده است که متددیان امر، کارآفرینی را  

 بدین ترتیب.  [2]  نمایندمیبرای بازسازی و رشد اقتدادی جامعه معرفی  

دا بدون ملاح ه بح نشگاهکه  و مجادلهها،  امکانها  -های مطرح در 

امکان عدم  یا  کارآفرینیپذیری  آموزش  از  ،  [3]  پذیری  یکی  را  آن 

و    ترینمهر  نوآورانه  خل   رقابتی    تدثیرگذارعوامل  اقتداد  سلامت  در 

مورد    کنند.کشور توصی  می اکثر کشورهای جهان در  یوری که در 

های  ها و مجادلههای آموزش کارآفرینی بح ریپی دورهساختار و برنامه

در   و  گرفته  صورت            به   اکثراه  هادوره  این  نیپ،  هادانشگاهبسیاری 

برگپار    صورت آنکه  تا    گرددمی اختیاری  در  ضمن  کارآفرینی  فرهنگ 

نهادینه   اولیه     شودمیکشور  دورهاهدا   انتقالها  این  یی     یعنی 

نیپ حاصل  التحدیلان دانشگاهی  ی کارآفرینی به فارغها وسیعی از مهارت

 . [4]  شوند

  گونه این کارآفرین را    و شخص  وجهی است کارآفرینی ی  پدیده چند 

سود و رشد اقتدادی    باهد را    یوکار اند: »فردی که کسبتعری  کرده

کارآفرینی  در حقیقت،  .  [26]  کند«کرده و آن را مدیریت می  تدسیس

از   بیش  کسب  صرفاهچیپی  ی   است.  خل   ذهنیت  برای  وکار  ایجاد 

نیاز    زمان زیادیبه  ،  کارآفرینی در دانشجویان، از یری  آموزش صحی 

، آموزش کارآفرینی آموزش کارآفرینی یکی از  وی بیست هست. در قرن  

میکنندهتعیین که  است  اساسی  و  ضروری  و  های  آینده  روی  تواند 

حرفهریگیتدمیر و  شللی  و  ایهای  التحدیلان  فارغ  دانشجویان 

 . [4]بگذارد    تدثیر  دانشگاهی

ویژگی  ذاتی، موروثی و مادرزادی بودن    های اولیه از قبیل در کنار چالش

نکته بسیار مهر دیگری    ،[3]یا قابلیت آموزش و توسعه آن    کارآفرینی

یافته از  پژوهش  که  میهای  است  استنباب  این  تواف   شود  هنوز  که 

چیست وضو  که آموزش کارآفرینی در عمل »روی این مکلی    و  عمومی

انجام شود باید  ندارد  ،؟«و چگونه  تعاری  عملیاتی    چراکه  .[5]  وجود 

و    ستبسیار متنو  ا در تحقیقات آموزش عالی    از کارآفرینی  شدهارائه 

  کامل تلییر دهد   یوربه نیپ  روند آموزش را    تواندهمین نگاه و تداوت می

گیب  روستازاین   .[6] وGibbو  که  آموزش    [7](  فرآیند  است  گدته 

در   و  هم  . است  آموزشقابلمختل     هایقالب کارآفرینی  تنو   ین 

آموزش کارآفرینی  آموزش عالی را در    مؤسساتناهمگونی، رویکردهای  

استمتنو     شدتبه ناهمگونی  .  کرده  و  حوزه    یادشدهتنو   در  هر 

یابد.  و هر در رویکرد انتقال و تدریس محتوا نمود می  شدهارائه محتوای  

از سال    منتشرشدهمقاله    159ضمن بررسی  [  8]  ( و دیگران  Nabiو  نابی

های آموزش کارآفرینی در آموزش  دریافتند که برنامه  2016تا    2004

و    تدکیددارندو نتایا ذهنی    مدتکوتاههای  غالب بر سنجش  یوربه عالی  

  . شوندآموزش داده می  هاآندر    استانداردهای واقعی  پداگوژی  ندرتبه

فلورئا و  آموزش    Vodă & Florea)  [9]و  وودا  پداگوژی  محتوای  نیپ 

ها  یابی به اهدا  این دورهانگیپ در دست کارآفرینی را یکی از نقاب چالش

یپ گپارش داده است در  ن  [10]امین بیدختی و مالکی  ذکر کرده است. 

مناسبی تعری  و ترجمه    یوربهمتون پژوهشی ایران مدهوم »کارآفرینی«  

نشده است. او معتقد است به دلیل برخورد نامناسب و ترجمه غلط مدهوم  

»کارآفرینی« در متون پژوهشی کشور، از این مدهوم بیشتر »معنی ایجاد 

اشتلال یا  و  میکار  برداشت  میزایی«  ن ر  به  برداشت  شود   این  رسد 

و بیکار در جامعه  انسانی  نیروی  به خایر »تورم  بین    ویژهبهبیشتر  در 

دانشگاهی(دانش  کارآفرینی  «  آموختگان  معرفی  جایگپینی    عنوانبهو 

از این وضعیت مطرح است در حقیقت تنو  نگاه و    .[10]برای رهایی 

مدهوم کارآفرینی در متون پژوهش موجب شده است زالی و  برخورد با  
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های آموزش کارآفرینی«  این وضعیت را تحت عنوان »وهر[  11]رضوی  

 بح  کرده است. 

نو  نگاه و زاویه ادراو کارآفرینی، روی چهارچوب آموزشی  در حقیقت،  

است. همین موضو     مؤثربسیار  یابی به اهدا  آموزش آن  و نیپ دست

گپارش نمایند    [8]  موجب شده است محققانی مانند نبی و همکاران

های مربوب  پژوهشهای  یافتهدر  و عدم تجانس  یکی از دلایل ناهمگونی  

فعالیت    تدثیربه   و  کارآفرینانه  نیت  و  قدد  روی  کارآفرینی  آموزش 

اشت و  برد   تداوت در  و  کارآفرینی  شناسیروشدر  عدم دقت    ،کارآفرینانه

کارآفرینی  درو   روی  مدهومی  خود  که  آموزشی  است  رویکردهای 

ها، بعضی از محققان مانند  این گپارش  مواجهه با. در  [8]  است  تدثیرگذار

همکاران  (Baeوبئی   وضعیت  [12]  و  مانند  را  مداهیمی  مرزی  های 

ساخته  شرایطی  مطرح  آن  در  که  که  می  بح اند  دارد  شوند  احتمال 

 . باشد   تدثیرگذارآموزش کارآفرینی در آن شرایط بیشتر  

های  پژوهشهای  یافتهتوان  می  [12]ادعای بئی و دیگران    بررسیدر  

اکثریت    :بندی نموددستهدر سه دسته متناقض    کردست  را  شدهانجام 

و    کارآفرینیارتبایی مثبت و مستقیر بین آموزش    گرفتهانجام مطالعات  

،  [13]های  های پژوهشاند ویافتهگپارش داده  کارآفرینانهفعالیت و قدد  

اوستربی  یافته  و بسیاری دیگر(،  [12] از تحقیقات مانند    های بعضی 

همکاران    (Oosterbeekو کرده   [14]و  کهگپارش  آموزش    بین  اند 

کا  وکارآفرینی   فعالیت  مشاهده    رآفرینانهشرو   معناداری  همبستگی 

رابطه    هاآنبعضی دیگر از تحقیقات نشان دادند که بین  نشد. برعکس  

بر این    مؤثر. بعضی دیگر نیپ به عوامل احتمالی  [15]مندی وجود دارد  

کردهگپارش تمرکپ  متناقض  از اندهای  می   پژوهش  جمله  به  توان 

اشاره نمود که در مطالعه رابطه    [16]  و دیگران(  Nowińskiونوینسکی  

فارغ نیت  و  قدد  و  دانشگاه  در  کارآفرینی  آموزش  التحدیلان  بین 

اسلواکی   و  لهستان  مجارستان،  چ ،  جمهوری  کشورهای  دانشگاهی 

کارآفرینی و خودکارآمدی دانشجویان   آموزش هرچندند که دگپارش دا

، تنها  وجود این با بوده است    تدثیرگذارروی قدد و نیت کارآفرینانه آنان  

مستقیر روی    یوربه در ی  کشور ولهستان( بود که آموزش کارآفرینی  

کارآفرینانه   نیت  و  یافته  تدثیرقدد  که  داشت.  داد  نشان  بیشتر  های 

های آموزشی نیپ  محتواهای دوره  و   خودکارآمدی دانشجویان، جنسیت

پیتاوای و    .داشته استداری  معنی  تدثیرگذاربر قدد و نیت کارآفرینانه  

بر متون  در مطالعه مروری ن ام   Pittaway & Cope)  [17]و  کوپه مند 

تدمیر  روی  کارآفرینی  آموزش  که  دریافت  کارآفرینی  آموزش 

اما مشخص     داردمثبت    تدثیردانشجویان و نیت آنان به اقدام کارآفرینانه  

گستره و  حد  چه  تا  آموزش  که  قدد  نیست  و  نیت  و  تمایل  روی  ای 

و اینکه مشخص نیست  است    مؤثربه اشتلال به کارآفرینی    دانشجویان

التحدیلان را به کارآفرینان برتر  یا آموزش کارآفرینی قادر است فارغکه آ

 تبدیل نماید.

این موارد  این است که    سؤال  ،با در ن ر گرفتن  اصلی پژوهش حاضر 

  کارآفرینی چگونه است کارآفرینی« در متون پژوهشی آموزش  »مدهوم  

با   دقی     ،ارزیابیتا  و  بیشتر  شناخت  و  آموزش    ازآنچهدرو  امر  در 

،  شود می که انجام    هاییفعالیت  ،افتدکارآفرینی در آموزش عالی ایران می 

با    بتوان   وجود داردنگاه و بینشی که به اهدا  کارآفرینی و آموزش آن  

در قالب    شدهانجام های  کارآفرینی و فعالیتری  عملیاتی  شناسایی تع

کارآفرینی مهر    ،آموزش  مقوله  این  از  استراتژیکی  تعاری   و  اهدا  

 زیر پاسخ دهد:   سؤالاتپژوهش حاضر درصدد است به    روازاین   ساخت.

o   در نشریات    منتشرشدهبرای تعری  و توصی  کارآفرینی در مقالات

 است؟   شدهاستداده هایی  پژوهشی، بیشتر از چه واژه-با درجه علمی

o   در نشریات با درجه علمی  منتشرشدهماهیت کارآفرینی در مقالات-

 است؟   شدهتوصی  ژوهشی چگونه  پ

o  در نشریات با درجه علمی منتشرشدهاهدا  کارآفرینی در مقالات-

 ژوهشی چیست؟پ

o   در نشریات با درجه علمی  منتشرشدهبرونداد کارآفرینی در مقالات -

 ژوهشی چیست؟پ

o در نشریات با درجه    منتشرشدههایی افراد کارآفرین در مقالات  ویژگی

 پژوهشی چگونه است؟ -علمی

 

:  ستانجام پژوهش حاضر از ابعاد مختلدی قابل توجیه اضرورت و اهمیت  

های  ها به سمت اصلاح برنامهاینکه امروزه جهت فعالیت دانشگاه  یکی

دانشگاه سرفدلآموزشی  گنجاندن  یا  دادن  سوق  و  به  ها  مربوب  های 

دانش  به  کارآفرینی  دانشگاهی  آموزش  با    صورتبه آموختگان  مستقیر 

های آموزش  و یا با ارائه دورههای اصلی های درسدر سرفدلگنجاندن 

ها  دانشگاه  مدموریتاین مهر بیشتر به خایر رسالت و    .است  نیکارآفری

نیروی   تربیت  می اجتما     موردنیازدر  و  Hahnو  هاهین  شود.انجام   )

های آموزش کارآفرینی  ها و سرفدلدر زمینه ارائه دوره  [18]  دیگران

داد دانشگاه  ندگپارش  در  ارائه  که  کارآفرینی  برای  آموزش  نو   دو  ها 

اجباری.     شود می دیگری  و  است  واختیاری(  گپینشی    غیراز بهیکی 

انوا     ، در دیگرشوندکه برای دانشجویان کارآفرینی ارائه می  یهایدوره 

دانشگاهی  برنامه  ها،دوره کارآفرینی  آموزش  گروههای  های  برای 

برآوردن    مسلماهشوند که  ارائه می  کنندهشرکت نامتجانسی از دانشجویان  

. در این  استانگیپ  و مرتد) ساختن نیازهای آنان بسیار سخت و چالش 

یی پژوهشی استدلال  Neck & Corbett)  [19  ]و  زمینه ن  و کووربت

گروهکرده نیاز  برآوردن  برای  تلاش  دانشجویان  اند  از  نامتجانسی  های 

و تمایل برای توسعه اقتداد محلی از یر  دیگر، به تنو     یر ازی  

و در روشسرفدل برنامه  آموزش کارآفرینی سرعت  های  های تدریس 

این یافته نیپ دلالت بر آن دارد که اجما  کلی بر روی    بخشیده است.

وجودسرفدل کارآفرینی  آموزش  مناسب  درسی  برنامه  ندارد.    های 

یابی به اهدا  آموزش  های مناسب برای دست تعیین سرفدل،  روازاین 

می تدور  و  است  حیاتی  پژوهش حاضر  بسیار  از  تواند  می  نوعیبه رود 

یری  نپدی  کردن درو و شناخت ماهیت کارآفرینی و همسو کردن  

 باشد.   کنندهکم در این زمینه  های آموزش کارآفرینی،  محتوای برنامه

  معتقد هستند اجتماعی    گذارانسیاستهر پژوهشگران و هر  اینکه،    مدو

اقتدادی است    یمحرک  کارآفرینیکه   برای رشد  و مهر  بسیار حیاتی 

هر  که  بود  هایی  استراتژی  توان شاهداین راستا می(. در  [ 20]و    [27]و
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است و هر    شدهریپیبرنامه   مدتکوتاه و    درازمدتهای  مشیخط   عنوانبه

هایی در راستای کم  و  فعالیت،  موجودهای درسی و آموزشی  در برنامه

تداوتی    ،وجودبااین شده است.    گنجانیدههای کارآفرینانه  تقویت فعالیت

اجتماعی و پژوهشگران وجود دارد در این    گذارانسیاست که بین باور  

منجر به    حتماهعقیده دارند آموزش کارآفرینی    گذارانسیاست است که  

های پژوهشی در این زمینه  یافته  که درحالی    [ 21]شود  کارآفرینی می

نیستند. جام)  و  برونداد    یکدست  در  همگونی  عدم  دلایل  از  یکی 

که در تعاری    ها، نو  نگاه و برداشت از مدهوم کارآفرینی استوهشژپ

های پژوهش  رود یافتهانت ار می.  کندعملیاتی کارآفرینی نمود پیدا می

کم    برداشت  کندحاضر  و  تعاری   انوا   مدهوم  تا  از  احتمالی  های 

است    شدهگپارش که در مقالات آموزش کارآفرینی دانشگاهی    کارآفرینی

های  های درسی دورهخود در تعیین چارچوب برنامه   کهمشخص شوند

 آموزشی کارآفرینی سودمند خواهد بود.

برای آموزش عالی    ایمطالعهگدت که انجام چنین    توانمی  بدین ترتیب

در این مطالعه، سعی    چراکهایران بسیار مدید، ارزنده و ضروری باشد   

تعری  ماهیت کارآفرینی،   زاویهشده است، به مقوله کارآفرینی، نه از  

«  کارآفرینیای بررسی مدهوم کارآفرینی در ادبیات »آموزش  بلکه از زاویه

رود بتوان تا  از این یری  انت ار می  .مطالعه شودهای ایران  در دانشگاه

حدودی نو  نگاه حاکر بر بینش اساتید و محققان آموزش کارآفرینی  

این نو  دیدگاه، میپان همسویی درو و   با شناسایی  و  مشخص شود 

و اهدافی که در آموزش کارآفرینی دنبال    برداشت از مدهوم کارآفرینی

بتوان  تبیین گردد  شودمی یافته  تا  راستای  از  در  آن  ارتقای سط   ها 

  باهد  التحدیلان دانشگاهی  آموزش و توسعه کارآفرینی در بین فارغ

 . بهره جستی  آموزش عالی  اهدا  استراتژ  یابی بهدست 

 
 شیاس  رو 

ن ام ومروری  پژوهشی  سنتپ  ماهیت،  لحا   به  حاضر  بر  مطالعه  مند 

به   ولی  روشمتون(،  پژوهشوتحلیلتجپیههای  لحا   جپو  های  ، 

می-تحلیلی  محسوب  تحلیل  چراکهشود.  ترکیبی  بخش  برای  در  ها، 

برای تعری  کارآفرینی و    شدهاستداده تحلیل کلمات و واحدهای معنایی  

فنون   از  کارآفرین  استداده  توصی   متن  تحلیل  نیپ  و  مضمون  تحلیل 

لعه با استداده از روش تحلیل اول مطا  سؤالده است. بدین ترتیب که  کر

و   مضمون    سؤالاتمتن  تحلیل  روش  از  استداده  با  پنا  تا  دو 

  منتشرشده مقالات  تعدادی از  است. جامعه آماری شامل    شدهداده پاسخ 

بودند که  ها(در آموزش عالی ودانشگاه در موضو  »آموزش کارآفرینی«

ستراتژی جستجو  اند. ا در پایگاه استنادی علوم جهان اسلام نمایه شده

واژه »کارآفرینی« و »آموزش«   صورتبدین    بود که در فیلد عنوان دو 

جستجو به سال خاصی محدود نشد. نتیجه  مورد جستجو قرار گرفت و  

 قرار گرفت.   موردبررسی  هاآنمقاله بودند که چکیده همه    137جستجو  

 تنها مقالاتی برای تحلیل برگپیده شدند که دارای معیارهای زیر بودند:  

علمی1و نشریات  مقالات  که  -(  و  Peer-Reviewپژوهشی  (  2دارند  

  . اند مقالاتی که به آموزش کارآفرینی در بافت و محیط دانشگاه پرداخته 

دیگر غیر از    مؤسساتلذا مقالاتی که به آموزش کارآفرینی در مدارس یا  

باشند حذ  گردیدند.  آم پرداخته  برای    مقاله  92  درنهایتوزش عالی 

 تحلیل باقی ماندند. 

مه« تا ابتدای »فهرست  ، ابتدا از »مقد  موردنیازهای  برای گردآوری داده

تعریدی از واژه    هاآن، جملاتی که در  شدهبرگپیده مناب) و مآخذ« مقالات  

»کارشدهارائه»کارآفرینی«   فرد  از  توصیدی  یا  بود    شدهدادهآفرین«  ، 

اساس   این  بر  گردید.  مورد    عنوانبهمرج)    مجموعه استخراج  پیکره 

افپار  ( از نرم 1شماره و  سؤالتحلیل به دست آمد. برای پاسخگویی به  

و در تحلیل مضامین جملات برای    2نسخه  (Text STATو استاتتکست

از روش5( تا و2و  سؤالاتپاسخ به   با روش شناسی تحقیقات  (،  کیدی 

-افپار ماکسبندی در نرمبندی و یبقهکدگذاری تحلیل مضمونی، مقوله

استداده گردید. در این روش واحد تحلیل  نسخه ده (MAXQDAو کیودا

ی  واحد مستقل    عنوانبهکه تمام جملات    صورتبدین»جمله« بود.  

 دارای ی  یا چند واحد معنایی ومضمون( در ن ر گرفته شدند. 
 

 نتانج 

بندی و  در دو بخش دسته  هایافتهبا توجه به دامنه و اهدا  این مقاله  

 های تحلیل مضمون.های تحلیل متن  ب( یافته گپارش شدند: ال ( یافته
 

 های تحلیل متن یافته
پیکره تحلیل  که    آمدهدست به   در  شد    6868بایت،    37065مشخص 

token    شکل کلمه« وجود دارد. واحد تحلیل در مرحله تحلیل   2019و«

که ابتدا تمام کلماتی که در زبان فارسی    بدین ترتیب متن، »کلمه« بود.  

بی  عنوانبه میکلمات  شناخته  کلمات  معنی  و  شدند  حذ   شوند 

وارد شدند. لازم    2-استاتافپار تکستباقیمانده برای تحلیل متن در نرم

معنا  خودکار کلمات بی  یوربه به ذکر است که چون فهرستی که بتواند  

  در زبان فارسی را تشخیص داده و حذ  کند در دسترس نبود، محق  

معنی و کلمات نامربوب را از میان پیکره  دستی تمام کلمات بی  صورتبه

( کلمه به  2019افپار اکسل حذ  نمودند. در انتهای این فرآیند ودر نرم

دوم، تمام کلماتی که در  به دست آمدند. در مرحله هاآنهمراه فراوانی 

کلماتی که ریشه  درباره  راستای اهدا  تحقی  نبودند حذ  گردیدند و

سازی  الخط متداوتی داشتند یکسانیکسان بود ولی رسر هاآن و معنای 

انت در  گرفت.  تعداد  صورت  مرحله  این  به  166های  آمد دسکلمه    ت 

کلمات   کامل  و  آمدهدستبهوفهرست  پیوست شماره    رؤیت قابل(  2در 

  شده داده نشان    های اولواژهو درصد    فراوانی(  1جدول شماره واست(  در  

 است: 

ویافته شماره  جدول  می1های  نشان  ریشه  (  با  کلمات  از  پس  دهند، 

ده  ش(، بیشترین کلمه استداده 14/ 6و درصد    275کارآفرین وبا فراوانی  

و درصد    156شده، کلمات با ریشه »نوآور« وبا فراوانی  در جملات تحلیل

 ( بود. 8/8
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 معناییفراوانی تعداد کلمات دارای بار  :1جدول 
with semantic load Table 1: Frequency of words 

 
که   است  آن  از  حاکی  یافته  ایرانی،    ازن راین  نویسندگان  و  محققان 

فعالیتی  بودن«،  »نو  بودن«،  »جدید  »نوآوری«،  با  »کارآفرینی« 

یعنی ماهیت کارآفرینی،    »نوآورانه« و مواردی از این قبیل عجین است

درصد(   7/5و    100نوآوری است. در مرتبه دوم کلمه »منب)« وبا فراوانی  

دارد.   را  فراوانی  ترتیببیشترین  در  توامی  بدین  محققان  دریافت  ن 

آموزش عالی ایران، کارآفرینی را »منبعی« برای سرمایه، منبعی برای  

دانند. در مرتبه سوم کلمه می  و ....  وکارکسباشتلال، منبعی برای شرو   

-می  بدین ترتیب( قرار دارد   2/4و درصد    75وبا فراوانی    »کار/ فعالیت«

و فعالیت« است.   محققان ایرانی کارآفرینی نوعی »کار  ازن روان گدت  ت

( قرار دارد  1/3و درصد    54در مرتبه چهارم، کلمه فرآیند وبا فراوانی  

و    ازن ربدین معنا که   ایران، کارآفرینی نوعی »فرآیند« بوده  محققان 

وکار« و ماهیتی »فرآیند گونه« دارد. در مرتبه پنجر دو کلمات »کسب

فرا  وبا  یعنی  4/2و درصد    43وانی  »خطر«  دارد   قرار  محققان    ازن ر( 

به »کسب منتا  فرد  ایرانی، کارآفرینی  است  و لازم  وکار« جدید شده 

»خطر ویژگی  دارای  پذیری کارآفرینی  ریس «  باشد.  ،   ... و  پذیری 

و درصد   41ای است که وبا فراوانی  »اقتداد« و »مسائل اقتدادی« کلمه

محققان در ایران،    ازن رارد. در مرتبه هدتر،  ( در مرتبه ششر قرار د 3/2

و   41با فراوانی وکارآفرینی فعالیتی است که چیپی یا ماهیتی »ایجاد« 

و    38و مربوب یا متعل  به »سازمان« وبا فراوانی    شود( می3/2درصد  

( است  2/2و درصد    38»فرصت« وبا فراوانی    نوعیبه ( است،  2/2درصد  

ه آن منقضی شود. همچنین »توانایی« فرد که ممکن است زمان اقدام ب

ایران در  2و درصد    35وبا فراوانی   ( ویژگی دیگری است که محققان 

دارند.   توجه  آن  به  کارآفرینی  فعالیت  مسلماهآموزش  این  ها  نتیجه 

( است. البته در مرتبه  8/1و درصد    32یابی به »توسعه« وبا فراوانی  دست 

  8/1واژه و    31خلاقیت« وبا فراوانی  با   بعدی، فرد کارآفرین باید »خلاق/ 

(  8/1و درصد    31»مهارت« سط  بالا وفراوانی    نوعیبهنیپ باشد و    درصد(

باشد.   به[   ازن رداشته  مربوب  ]و  »اجتماعی/  فعالیتی  کارآفرینی    آنان 

درصد( بوده و برای فرد کارآفرین    1کلمه و    17اجتما « است وبا فراوانی  

فراو  وبا  »موفقیت«  و    17انی  نوعی  می  1کلمه  و    شوددرصد( حساب 

است. همچنین   درصد(  9/0کلمه و    16حاصل آن »تلییر« وبا فراوانی  

کلمه و   16دانشی« وبا فراوانی    آنان کارآفرینی فعالیتی »دانش/  ازن ر

شود. در مرتبه بعدی، کارآفرینی ی  ویژگی  محسوب می  درصد(  9/0

است  درصد( فرد کارآفرین    9/0کلمه و    16وبا فراوانی    »درونی/ نهانی«

فرد بر خود و    درصد(  9/0کلمه و    16نشان از »کنترل« وبا فراوانی    که

کلمه و   15آن کار یا فعالیتی »انجام« وبا فراوانی    درنتیجهو    ایرا  دارد

وبا    ی«تولیدفعالیتی »گیرد. در مرتبه بعدی کارآفرینی  می  درصد(  8/0

وبا فراوانی    8/0کلمه و    15فراوانی     14درصد( است و دارای »بهره« 

و   است  8/0کلمه  اجتما   یا  و  کارآفرین  فرد  برای  همچنیندرصد(   . 

  است که درصد( 7/0کلمه و  13فعالیتی »ارزش/ ارزشمند« وبا فراوانی 

  7/0کلمه و    13آن امری یا چیپی »بهبود/ بهینه« وبا فراوانی    درنتیجه

دارند در جدول  می  صد(در باارزشی  معنایی  بار  یابد. دیگر کلماتی که 

 هستند.   مشاهدهقابل (  1شماره و

 
 های تحلیل مضمونیافته

، استداده از رویکردهای تحلیل کیدی شدهانجامهای  یکی دیگر از تحلیل

»کد« استخراج    عنوانبهواحد معنایی    354است. در این رویکرد، تعداد  

( ماهیت کارآفرینی   1در چهار مقوله ومحوری( کلی: و  این کدها  .شدند

و2و کارآفرینی   هد   و3(  و  کارآفرینی   برونداد  ویژگی4(  فرد  (  های 

تقسیر کدکارآفرین  تعداد  شدند.  مقوله    شدهاستخراج های  بندی  برای 

درصد(  برای مقوله »هد     6/13کد و  48»ماهیت کارآفرینی« تعداد  

  76رصد(، برای »برونداد کارآفرینی« تعداد  د  5/15کد و  55  کارآفرینی«

کد    175های فرد کارآفرین« تعداد  درصد( و برای »ویژگی  5/21کد و

 درصد( بودند.   4/49و

از آن است که در متون پژوهشی    ( حاکی2جدول شماره وهای  یافته

های  آموزش کارآفرینی در آموزش عالی ایران، محققان بیشتر بر »ویژگی

فرد کارآفرین« تمرکپ دارند  در اولویت دوم به »برونداد کارآفرینی«  در  

»ماهیت   به  چهارم  اولویت  در  و  کارآفرینی«   »هد   سوم،  اولویت 

های  های هر ی  از مقولهه دهند. زیر مقولکارآفرینی« توجه نشان می

 صورت زیر هستند.محور به 
 

 درصد فراوانی کلمه 

 /Entrepreneur ارآفرین/ ککارآفرینی/ 
Entrepreneurship 

257 14.6 

 Innovation/ Innovative/ New 166 9.5 ابدا  /نوآوری/ نوآورانه/ جدید 

 Source 100 5.7 منب)

 Work/Activity 75 4.2 کار/ فعالیت 

 Process 54 3.1 فرآیند

 Risk 44 2.5 خطر

 Business 43 2.4 کسب

 Economic 41 2.3 اقتدادی 

 Create 41 2.3 ایجاد 

 Organization 38 2.2 سازمان

 Opportunity 38 2.2 فرصت

 Ability 35 2 توانایی

 Development 32 1.8 توسعه 

 Skill/skillful 32 1.8 مهارت/ماهر

 Creative 31 1.8 خلاق 

  /Change ها/متداوت تلییر/ دگرگونی
Diversities/Different 

28 1.5 

 Knowledge/Information 22 1.2 دانش/ایلاعات 

 /Employment/Occupation اشتلال/شلل/کارفرمایی
Employer 

20 1.1 

 Social/Society 29 1.7 جامعه /اجتماعی

 Success 17 1 موفقیت 

 Inside 16 0.9 درون

 Control 16 0.9 کنترل

 Doing 15 0.8 انجام

 Production 15 0.8 تولید

 Interest 14 0.8 بهره

 Value 13 0.7 ارزش 

 Improvement 13 0.7 بهبود

 Power 13 0.7 نیروی

 Finance / Wealth/Budget 13 0.7 مالی/ثروت/بودجه 
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 های محوری تحلیل مضمون مقالات پژوهشیبرونداد مقوله :2جدول 
Table 2: Output of central categories of thematic analysis of research articles 

 axial category     مقوله محوری
  فراوان

Frequency 

  درصد 

Percent 

 Nature of Entrepreneurship 48 13.6 ماهیت کارآفرینی

 Goals of Entrepreneurship 55 15.5 هد  کارآفرینی 

 Output of Entrepreneurship 76 21.5 برونداد کارآفرینی 

 Features of Entrepreneur 175 49.4 های فرد کارآفرینویژگی

 

 تحلیل مقوله »ماهیت کارآفرینی«
واحد معنایی به مقوله    48، تعداد  شده استخراج از بین واحدهای معنایی  

فرعی این مقوله    هایزیر مقوله مرتبط بود.    محوری ماهیت کارآفرینی

فراوانی    صورتبه محوری   بیشترین  بودند.  مقولهزیر  مقوله    زیر  این 

( »کارآفرینی ی  فرآیند است«، با  1محوری به ترتیب عبارت بودند از: 

واحد    5چندوجهی است« با    ( »کارآفرینی ی  پدیده2احد معنایی   و  26

واحد    4( »کارآفرینی موتور محرکه توسعه اقتدادی« است با  3معنایی   

( 5معنایی  بار  3« با است ( »کارآفرینی ی  نو  رفتار ارادی4معنایی  

کارآ ابپار  »کارآفرینی  »کارآفرینی  است«،  نیرو  »کارآفرینی  است«،  یی 

»کارآفرینی ی  رویکرد نوین اقتدادی« است    درنهایتاست« و  منب)  

افپار  برونداد نرم   (1شکل شماره وواحد معنایی. در    2حداقل با    هرکدام

 است.   شدهدادهمربوب به »ماهیت کارآفرینی« نشان    10-کیودامکس
 

 تحلیل مقوله »هد  کارآفرینی«
معنایی استخراج شد.  واحد    55در مقوله محوری »هد  کارآفرینی«،  

مقوله  واحدهای  زیر  تعداد  بیشترین  ترتیب  به  مقوله محوری  این  های 

( »بهبود وضعیت  2واحد معنایی     16( »نوآوری« با  1  معنایی عبارتند از: 

 واحد معنایی    5( »ایجاد تلییر« با  3واحد معنایی   11اقتدادی« با  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

با  4 »اشتلال«  معنایی    4(  کارآفرینی    عنوانبهواحد    ذکرشده اهدا  

کارآفرینی   برای  که  اهدافی  دیگر  از  ترتیب   شدهبیانبودند.  به  بودند 

از: »رقابت اقتدادی«، »رشد تولید«، »رضایت شخدی«، »بهبود    عبارتند

وضعیت اجتماعی«، »کارفرمایی«، »ایجاد ارزش«، »پیشگامی« و »بهبود  

  10-کیوداافپار مکسونداد نرم ( بر2شکل شماره و فرهنگی«. در  وضعیت  

 است.   شدهدادهمربوب به »هد  کارآفرینی« نشان  

 
 تحلیل مقوله »برونداد کارآفرینی«

تعداد کارآفرینی«  »برونداد  محوری  مقوله  مورد  معنایی    76  در  واحد 

می مشخص  مقوله،  این  در  گردید.  »از  استخراج  محققان  که  شود 

های مربویه نشان داد که بیشترین کارآفرینی چه انت اری دارند؟«. یافته 

دارد وجود  کارآفرینی  از  که  است:  انت اری  زیر  صورت  (»ایجاد  1  به 

» عرضه محدولی  (  2    وواحد معنایی  16با تعداد    «وکار وجدید(کسب

رود  می انت ارواحد معنایی. در مرتبه سوم،  13تعداد جدید به بازار« با 

تعداد   حداقل  کند«.  عرضه  جدیدی  خدمت  »کارآفرینی  واحد    8که 

بروندادهای کارآفرینی »عرضه خدمتی   از  انت ار داشتند یکی  معنایی 

»شلل جدید« قرار دارد که    زیر مقولهجدید« باشد. در اولویت چهارم  

انت ار بر این بود که برونداد کارآفرینی   7  حداقل تعداد واحد معنایی 

انت ارات برونداد کارآفرینی به ترتیب    بعدازآنید« باشد.  »ایجاد شلل جد

ارائه »ایده جدید«، ایجاد »عرضه بازار جدید«، »عرضه روش جدید«،  

»عرضه پدیده جدید و باارزش«، »عرضه دانش جدید«، »ایجاد سازمان  

(  3. شکل شماره وجدید«، »اصلاح اجتما « و »ایجاد رضایتمندی« است

نشان    10-کیوداافپارمکسنرم   برونداد کارآفرینی«  »برونداد  به  مربوب 

 است:   شدهداده 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 های مقوله کلی »ماهیت کارآفرینی«الگوی زیر مقوله :1شکل 
Fig. 1: Subcategory pattern of general category ‘entrepreneurial nature’ 
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 فرد کارآفرین«های  تحلیل مقوله »ویژگی
ها یا مضامینی که در متون پژوهشی در ایران به آن یکی دیگر از مقوله

  175های فرد کارآفرین« است. تعداد  بیشتر توجه شده است »ویژگی

واحد معنایی به این مقوله پرداخته است. این واحدهای معنایی در سه  

»ویژگی عناوین  با  فرعی  مقوله  کارآفرینزیر  فرد  شخدیتی  «،  های 

های کاری فرد کارآفرین«  های فکری فرد کارآفرینی« و »ویژگی»ویژگی

است. به لحا  آماری، بیشترین تعداد واحدهای معنایی    شدهبندی یبقه

های کاری فرد کارآفرین«  واحد به »ویژگی  78با فراوانی    شدهاستخراج 

های  واحد مربوب به »ویژگی  74پرداخته است. در اولویت دوم، تعداد  

-واحد معنایی به »ویژگی  23خدیتی« فرد کارآفرین و در اولویت سوم  ش

 ای فکری« فرد کارآفرین توجه شده است. ه

های کاری« فرد کارآفرین مشخص شد  »ویژگی  هایزیر مقوله در تحلیل  

است    پرداختهیلب« بودن فرد کارآفرین که بیشترین توجه به »فرصت

بسیا مناب)« را دارد  در اولویت  در اولویت دوم فرد کارآفرین »توانایی  

است  و در    ترمهرسوم »متعهد بودن« فرد کارآفرین به کارش است که  

اولویت چهارم »اهل عمل بودن« فرد کارآفرین بیشترین توجه را داشته  

ویژگی دیگر  از  میاست.  کارآفرین  فرد  کاری  به  های  ترتیب  به  توان 

علی مدیریت،  انسان»توانایی  نیروی  انجام  الخدو   »توانایی  ی«، 

 توانایی ایجاد ارزش« اشاره نمود. »کارگروهی« و  

توان به موضوعات  های شخدیتی« می»ویژگی  هایزیر مقولهدر تحلیل  

پذیری« فرد  یا ریس    مخایره پذیریزیر اشاره نمود: در اولویت اول »

می دیگران  از  متداوت  را  او  که  است  دوم  کارآفرین  اولویت  در  کند  

« فرد کارآفرین  توفی  یلبیاوست«، در اولویت سوم »  ندساعتمادبه »

 است. واحدهای    فرد کارآفرینیلبی«  در اولویت چهارم »استقلال  و  است

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

های شخدیتی فرد کارآفرینی  بعدی برای ویژگی  شدهاستخراج معنایی  

می ترتیب  به  به  مقولهتوان  زیر    هایزیر  »فرد    اشارهمعنایی  نمود: 

سخت موجود  کارآفرین  وض)  به  »او  است«   ندارد«،  کوش  اعتماد 

کند«، او فردی  تلییر می  درنهایتاقدام به عمل و حرکت و    تنهاییبه»

 »دوراندیش« است. 

های فکری«  ویژگی فرد کارآفرین، »ویژگی  یهازیر مقوله یکی دیگر از  

های زیر به دست این واحد معنایی یافته  هایزیر مقولهاو بود. در تحلیل  

در   معنایی  واحد  بیشترین  مقولهآمدند:  فکری،  ویژگی  زیر  های 

هایی از  در دامنه واژه  د»خلاقیت« فرد کارآفرین بود. در حقیقت این افرا

شوند. در اولویت دوم،  قبیل »مبتکر«، »نوآور«، »خلاق« و ... توصی  می

کنند«. در اولویت سوم »ظرفیت  کش  می  خوبیبهها را  این افراد »فرصت

ر اولویت چهارم »این افراد ن ر درونی  فردی« این افراد بسیار بالاست  د

دارند    ساختارمندپنجر، چون این افراد قالب فکری    اولویتدارند«. در  

    وکنند«»برای کار خود ساختار و قالب مشخص تعیین می  راحتیبه

افراد  یکی دیگر از ویژگی است، توانمندی    ذکرشدههایی که برای این 

- کیوداافپار مکسنرم   ( برونداد4شکل شماره و»کنترل وقای)« است. در  

 . است  شدهداده های فرد کارآفرین« نشان  مربوب به »ویژگی  10
 

 بحث

برداشت   محققان  که  است  شده  اذعان  پژوهشی  متون  از  بسیاری  در 

بسیاری دیگر(. بررسی    و   [11]   [22]مبهمی از معنای کارآفرینی دارند و

دهد که  نشان می  متحدهایالاتسیر ندوذ و رسوخ کارآفرینی در اروپا و  

یی  وسیعی از عوامل مختل  موجب شده این موضو  در کانون توجه  

 آموزش عالی قرار گیرد.    الخدو  محققاناجتما  و علی 

 
 های مقوله کلی »هد  کارآفرینی« الگوی زیر مقوله :2شکل 

Fig. 2: Subcategory pattern of general category of ‘entrepreneurial goals’ 
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  صورتبه ، اندقرارگرفته تدکیدعواملی که خیلی مورد  ترینمهربعضی از 

وعلی بیکاری  نرخ  رفتن  بالا  اقتدادی،  رکود  است:  الخدو   زیر 

بینفارغ تجارت  چرخه  در  نوسان  دانشگاهی(،  ...  التحدیلان  و  المللی 

. با توجه به رشد و توسعه روزافپون موضو  کارآفرینی و برگپاری  [23]

  باهد  های ایران، این پژوهش  رینی در دانشگاههای آموزشی کارآفبرنامه

برای تعری  کارآفرینی    شدهاستداده شناسایی کلمات و واحدهای معنایی  

ایران انجام    و توصی  کارآفرین در متون پژوهشی »آموزش کارآفرینی«

توان  که تعری  و توصی  دقی  ی  ویژگی یا مدهوم را میشد. از آنجا  

حاضر آن دسته از مقالات    در مقاله   یافتپژوهشی در-در متون آموزشی

 که به موضو  »آموزش کارآفرینی« پرداخته بودند برای تحلیلپژوهشی  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

شد. عمل تحلیل در دو سط  انجام شد: در سط  واژگان و در  انتخاب  

 سط  »واحدهای معناشناختی«.

سط  اول تحلیل، یعنی تحلیل »واژگان«، نشان داد    های مقاله دریافته

به عبارتی ده واژه اول(  وکه در متون پژوهشی در ایران، ده توصی  اول 

بیشتر   کارآفرین  توصی   یا  کارآفرینی  تعری   برای    مورداستداده که 

ترتیب    اندقرارگرفته است«،    بارتندعبه  نوآوری  »کارآفرینی  از: 

 »کارآفرینی منب) است و با مناب) سروکار دارد«، »کارآفرینی نوعی کار/

است«،    وکارکسبفعالیت است«، »کارآفرینی فرآیند است«، »کارآفرینی  

مبح  کند«. »کارآفرینی به  پذیری می»کارآفرینی خطرپذیری و ریس 

 اد ر پی خل / ایجر ره چیرت«، در »کارآفرینی بالاخرتدادی مربوب اس راق

 
 های مقوله کلی »برونداد کارآفرینی«الگوی زیر مقوله :3شکل 

Fig. 3: Subcategory pattern of general category of ‘entrepreneurship output’ 

 

 
 

 های فرد کارآفرین« های مقوله کلی »ویژگیالگوی زیر مقوله :4شکل 
Fig. 4: Subcategory pattern of general category of ‘entrepreneur features’ 
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فرصتمی »کارآفرینی  در  میشود«،  شمرده  غنیمت  »فرد  ها  شوند«، 

واژه یعنی  است«   توانمند  فعالیت،  کارآفرین  کار/  منب)،  نوآوری،  های 

کسب  ریس فرآیند،  خطرپذیری/  ایجاد،  وکار،  خل /  اقتداد،  پذیری، 

توان  می  آمدهدست به های  در تبیین یافته.  مورد ن ر است  فرصت،توانایی

کارآفرینی    اولاههای ایران،  گدت که نویسندگان و پژوهشگران در دانشگاه

توان آن را در  فرآیندی می  صورتبهدانند که  می  آموزش پذیررا امری  

  موردنیاز های  را به مهارت  هاآنهای مختل  برای افراد ارائه داد و  گام

اینکه   بودن مجهپ ساخت. دوم    گذاران سیاست همانند    هاآنکارآفرین 

آموزش کارآفرینی   معتقد هستند که  تواند  می  زیاداحتمال بهاجتماعی 

فرد به کارآفرین شدن  متون،    چراکه  شود   دیدهآموزش   منجر  این  در 

ویژگی عوامل  اکثریت  نیپ  و  کارآفرین  فرد  کسب  مؤثرهای  وکار  بر 

گستردگی مداهیر   باملاح هکارآفرینی ملاح ه شده است. سوم اینکه،  

  تنو  و نبود برنامه شاهد    احتمالاهتوان  می  نوعیبه در این متون،    موردتوجه

های کارآفرینی  همگون و متجانس برای آموزش دورهاستاندارد،  درسی  

های های این تحقی  با یافتهدر تطبی  یافته شور بود.های کدر دانشگاه

گذشته، لازم به ذکر است که پژوهشی که همسو با اهدا  پژوهش حاضر  

نشد یافت  می   باشد  بعد  اما  از  پذیرتوان  ویژگی  آموزش  های  بودن 

نیپ   و  بر کارآفرین  دوره  تدثیرگذاریکارآفرینی  های آموزش کارآفرینی 

در    شدهانجام را انجام داد که همسو با تحقیقات    هاییشدن فرد استنتاج

 این زمینه است. 

های سط  دوم تحلیل، یعنی تحلیل واحدهای معنایی، نشان داد  یافته

های اصلی مربوب به  که بیشترین واحد معنایی در سط  تحلیل مقوله

  های زیر مقوله های فرد کارآفرین« است. در بین تمام  توصی  »ویژگی

بقیه به   از   هاآنتحلیل واحدهای معنایی، ده واحد معنایی که بیشتر 

»  شدهپرداخته  معنایی  واحد  از:  است  عبارت  ترتیب  به  مخایره  است 

واحد معنایی در اولویت اول قرار دارد.    33پذیری« با  یا ریس   پذیری

  22فرد کارآفرین با    یلب« بودندر اولویت دوم واحد معنایی »فرصت

معن وواحد  با    ایی  قرار    16»نوآوری«  سوم  اولویت  در  معنایی  واحد 

اولویت ترتیب  داشتند.  به  بعدی  »ایجاد    عبارتندهای    وکار کسباز: 

واحد معنایی،»عرضه محدول جدید به بازار«    16وجدید( است« با تعداد  

واحد معنایی،    13واحد معنایی، »خلاقیت« فرد کارآفرین با    13با تعداد  

واحد    12« با  ندساعتمادبه واحد معنایی،»  12با    مناب)«»توانایی بسیا  

واحد معنایی و »عرضه خدمتی    11»بهبود وضعیت اقتدادی« با    معنایی 

های  های پژوهش حاضر با یافتهیافته  واحد معنایی.  8جدید« با تعداد  

اشتلالپژوهش ایجاد  و  نوآوری  محرو  را  کارآفرینی  که    [ 9]  هایی 

همچنین از این من ر که آموزش کارآفرینی بر روی  دانند همسوست.  می

دانش کارآفرینی  نیت  و  با   تدثیر آموختگان  قدد  نیپ  دارد  مثبت 

همسوست.    [5]و    [25]،  [ 12]،  [2]   ،[24]  ،[4]  ،[ 1]  ،[ 18]های  پژوهش 

اکثر واحدهای معنایی مستخرج این پدیده نهدته است  در ذات    چراکه

گرایش   روی  کارآفرینی  آموزش  اقدام    کنندگانمشارکت که  به 

 احتمالی مثبت دارد.   تدثیرکارآفرینانه  

اول در هر    مؤلدهدهند که اگر ده  نشان می  باهرمقایسه دو سط  تحلیل  

وجود    هاآنمقایسه شوند همشوشانی زیادی بین    باهر دو سط  تحلیل  

توان  مقایسه شوند می  باهر  هامؤلدهبندی  ولی اگر ترتیب اولویت   دارد

افراد   بیشتر تحت سیطره  را  ایران، کارآفرینی  دریافت که محققان در 

پذیر» »فرصتریس  / مخایره  و  میپذیر«  ویژگی  یلب«  و  دانند 

عری   برای ت  کهدرحالیدر مرتبه سوم اولویت قرار دارد.    ها« آن»نوآوری

آن بیشتر از واژه »نوآوری« استداده    زیر موضوعاتو توصی  کارآفرینی و  

 کنند.می
 

 گیری نتیجه

 توان نتیجه گرفت:میهای پژوهش حاضر  یافته  ملاح ه   با

،  مورداستدادههر در سط  واحدهایی معنایی و هر در سط  واژگان  ،  اولاه

همسو با متخددان  های ایران،  متخددان آموزش کارآفرینی در دانشگاه

وکار و ایجاد اشتلال  کسب  خل   آن را محرو نوآوری و منتهی بهامر،  

 دانند. می

بیشتر ها حاکی از توجه  یافتهچون در هر دو سط  تحلیل،  دوم اینکه،  

ویژگی استبه  کارآفرین  فرد  که    های  گرفت  نتیجه  بتوان  شاید  لذا 

های ایران، کارآفرین شدن را  متخددان آموزش کارآفرینی در دانشگاه

های  ویژگی بر نوعیبه  از همین رو است که دانندی  ویژگی فردی می

 .و توجه وجود دارد  تدکید  کارآفرینافراد  

آموزش   متون  مداهیمی که در  تنو   و  به گستره  با توجه  اینکه،  سوم 

است شده  توجه  آن  به  ایران  در  برنامه    کارآفرینی  درسی  شاید  های 

ن برای آموزش کارآفرینی به دانشجویان وجود  همگا  موردقبولمدوب و  

دوره از  ی   هر  در  و  باشد  مورد    شدهانجام های  نداشته  خا   بعدی 

و بسیاری از موضوعات دیگر مورد غدلت قرار بگیرد یا   قرارگرفتهآموزش  

 .فراهر نشود  هاآنزمان لازم برای پرداختن به  

پیشنهادبدین و می  ترتیب  کارآفرینی  از  که  اهدافی  باملاح ه  شود، 

می انت ار  سرفدلکارآفرینان  امر،  صاحبن ران  مشارکت  با  هایی  رود 

 های مختل  آموزش داده شود.  دوره  برایتدارو دیده شده و  
 

 موارات نمنسیدگان 

نژاد تقی  پروانه  ایده سیده  امر  در  گردآوری  ،  پژوهش،  یرح  پردازی، 

و  داده  تجپیه  دادهها،  دست تحلیل  نویس  پیش  نگارش  و ها،    نوشته 

و دکتر    الله نادریعپتدکتر  ه و  اصلاحات خواسته شده مشارکت داشت

و یرح پژوهش، راهنمایی در تجپیه   پردازی، در امر ایدهمریر سی  نراقی

راهنمایی برای اصلاحات    و  نوشتهو تحلیل، اصلاح اساسی نسخه دست

 خواسته شده مشارکت داشتند. 

 

 توکر و قدردان 

همکار دانشگاه    -دلایی میلانهای ارزشمند جناب آقای علی  راهنمایی

دانش و  ایلاعات  علر  دکترای  دانشجوی  و  دانشگاه  ارومیه  شناسی 
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نرم  -اصدهان از  استداده  در  کردند که  شایانی  کم   شایسته    ،افپارها 

 قدرانی است. 
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Background and Objectives: Due to the spatial-content development in domains of knowledge, it is 

necessary to pay attention to the new approaches to education by emphasizing opportunities and 
limitations.  Therefore, in this paper  providing an appropriate educational model compatible with an 

affordance-based approach (including environment features and physical, cultural, behavioral and 

perceptual characteristics of users) at different levels of teaching the design of residential complexes is 

desired. The research studies conducted in this regard can be examined in two subjects: teaching 
residential architecture and affordances. In this regard, the purpose of this paper is studying the basics 

of teaching architecture, with two approaches including the affordances and the optimal relationship 

between environment and human being in the residential space and providing an operational model in 

educational planning of the course in designing the residential architecture. In fact, the analysis of the 
basic criteria for the design of residential complexes in the field of architecture education with a focus 

on improving the quality of these spaces based on the dimensions of sustainability are considered in this 

study. 

Methods: This research is applied in terms of purpose, descriptive in terms of data collection, and its 
type is causal-comparative. In the first phase of the research, the effective components of architectural 

education in the design of residential complexes were studied and collected in a qualitative and 

descriptive manner with the help of library and field resources and unstructured interviews with experts. 

Research instruments at this stage were a researcher-made questionnaire extracted from a primary 
model and an interview with the experts which included the following 6 components:   1- Environmental 

factors 2- Individual factors 3- Educational planning 4- PCK of education 5- PCK of teacher, and 6- Internal 

and external factors. The research was conducted in two stages with the aim of increasing the face 

validity (approval of the questionnaire by the experts) and the reliability of the research. The statistical 
population included experts and specialists in two groups of university lecturers and those involved in 

the design of residential architecture. The sampling method has been selected purposefully due to 

maintaining the principle of comprehensiveness and respecting the diversity of the community. In the 

second stage of the research, the variables were discovered using factor analysis tools in order to 
perform computational and statistical studies of the research for the  purpose of explanation and 

prediction Then, the factors identified as affecting the residential architecture education were ranked. 

Findings: The obtained results are descriptive statistics of respondents of both sexes holding master's 

and doctoral degrees and working as faculty members, university lecturers and those involved in 

residential architecture in three age ranges of less than 40 years, between 40 to 60 years and 60 years 
and above. The findings showed that among all the aforementioned six components that affect the 

architecture education, PCK of education, and environmental factors have the most significant impact. 
Conclusion: Based on the research studies conducted and the statistical results obtained, a 

comprehensive and operational model was developed for the educational planning of the residential 
architecture design course. In this pattern, TPCK and environmental components (including the design 

of light, the design of color, territory-oriented behaviour, ventilation, environmental equipment, 

security and respect for the environment) were introduced as the most effective components in 

residential architecture education. Also, based on the emphasis laid on the teacher-student interaction 
and the guidance role of the instructor and the facilitating role of the teacher in the type of the teaching 

method, an important feature of this model is the centrality of the aforementioned components in three 

dimensions of the instructor (teacher), the learner (student) and the environment. 
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به گسترش مکانیبا    :پیشینه و اهداف بر  هاحوزهمحتوایی    - توجه  تأکید  با  آموزش،  نو در  رویکردهای  به  توجه  ی دانش، 

ۀ الگوی آموزشی مناسب با رویکرد قابلیت محیطی )شامل ارائ بنابراین، در این مقاله   ، ضروری است.هاتی محدودو    ها فرصت

-احی مجموعههای محیطی و خصوصیات فیزیکی، فرهنگی، رفتاری و ادراکی کاربران( در سطوح مختلف، در آموزش طرویژگی

های محیطی باره در دو موضوع آموزش معماری مسکونی و قابلیتهای انجام گرفته در اینهای مسکونی مورد نظر است. پژوهش

مطلوب ارتباط    حد  و  محیطی  تیقابلبررسی مبانی آموزش معماری با رویکرد    قابل بررسی هستند. در این راستا هدف مقاله،

در    است.   یمسکون   یمعمار  یدرس طراح  یآموزش   یزی ربرنامه   در  یاتی عمل  یالگو  ۀارائو    مسکونیمحیط و انسان در فضای  

  ،فضاهای این  فیبا تمرکز بر ارتقاء کهای مسکونی در مقولۀ آموزش معماری واکاوی معیارهای بنیادین طراحی مجموعهحقیقت  

   .است در این تحقیق مورد نظر معطوف به ابعاد پایداری

دادهاین    :هاروش گردآوری  نحوۀ  حسب  بر  و  کاربردی  هدف،  حسب  بر  )علیتحقیق  رویدادی  پس  نوع  از  توصیفی،    - ها، 

های اثرگذار بر آموزش معماری  ای( است. در مرحلۀ اول تحقیق، به روش کیفی و توصیفی به بررسی و جمع آوری مؤلفهمقایسه

و میدانی و مصاحبۀ ساختار نایافته با متخصصان پرداخته شد. ابزار  ای  های مسکونی به کمک منابع کتابخانهدر طراحی مجموعه

نامه مستخرج از مدل اولیه است و مصاحبه با متخصصان به کمک مقیاس لیکرت انجام شد که  تحقیق در این مرحله، پرسش

  - 6کی مدرس  سیپی -5کی آموزش  سیپی  - 4ی آموزشی  زیر رنامهب   -3عوامل فردی  - 2عوامل محیطی    -1شامل شش عامل  

با هدف بالا بردن روایی صوری)تأیید پرسش بیرونی است که در دو مرحله  نامه توسط متخصصان( و پایایی عوامل درونی و 

و متخصصان در دو  جامع پژوهش صورت گرفت.   آماری شامل خبرگان  اندرکاران طراحی  حوزۀ  و دست  دانشگاه  مدرسان  ۀ 

صورت هدفمند انتخاب شده  دلیل حفظ اصل جامعیت و رعایت تنوع جامعه، به  گیری بهمعماری مسکونی بودند. روش نمونه

بینی؛ به کشف متغیرها  است. مرحلۀ دوم تحقیق در جهت انجام کار محاسباتی و آماری تحقیق، به لحاظ هدف تبیین و پیش

 .انجام گرفتمسکونی    معماریهای کشف شدۀ موثر بر آموزش  بندی عاملبه کمک ابزار تحلیل عاملی پرداخته شد. سپس رتبه

شوندگان از هر دو جنس خانم و آقا با تحصیلات کارشناسی ارشد و دکترا و  دست آمدۀ آمار توصیفی پرسشنتایج به  ها:یافته 

سال و   60تا  40سال،    40اندرکاران معماری مسکونی، در سه بازۀ سنی کمتر از  شغل هیأت علمی، مدرسان دانشگاه و دست

کی سیپیها  ها نشان داد هرشش عامل بر آموزش معماری اثرگذارند. از میان تمام این مؤلفهباشد. یافتهبالا میسال به    60

 آموزش و عوامل محیطی بیشترین تأثیر را داراست.  

  یطراح  آموزش  یزی ربرنامه   برای  یاتیعملجامع و    ییالگومطالعات آماری،    براساس مطالعات انجام شده و نتایج  گیری:نتیجه

قلمرو شامل طراحی نور، طراحی رنگ، رفتار  )  محیطی  هایمؤلفهکی و  سیپیتیی تدوین شد. در این الگو،  مسکون   ی معمار

به محیط( پایی در آموزش معماری   عامل محیطی  هایمؤلفهموثرترین    عنوان به  ، تهویه، تجهیزات محیطی، امنیت و احترام 

گری مدرس  مربی و تسهیل  مدرس و دانشجو و نقش راهنما بودن بر تعامل    تأکید همچنین با توجه به    مسکونی مطرح شدند.

یادگیرنده )دانشجو(   دهنده )مدرس(، در سه حوزۀ یاد یاد شده هایمؤلفه ، محوریتویژگی مهم این الگو ،آموزشنوع روش  در

 و محیط است.  
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 مه مقدّ

انتقال اطلاعات    یهالهیوس  نیتریعموم و    نیتری اصلیکی از    ،آموزش   

ارتقاء کیفی و  یآگاهحفظ    یهانهیزم  کهاست   و  دانش    کمیّ ، تداوم 

به   یابیدست   ی،ارشته رویکردی میان  را فراهم می آورد که با    جامعه

وضعیت   و همچنین  اهداف جامعه در قلمروی فن، صنعت، دانش و هنر

چگونگی   را    جامعهو  اجتماعی  اقتصادی،  سیاسی،  فکری،  نظام  فردا، 

و  یدهجهت  منظوربهآموزشی  سامانه . از این رو هر]1[ سازدیممیسر 

عاطفی  و  انگیزش دارای اهداف تربیتی شامل شناختی، روانی، حرکتی  

  یتخصص  یاحوزه   را  یعال  آموزش  ،(Teichler)  چلریتدر این راستا  است.  

  داند ی م  یدرس  یزیربرنامه   و  یابیارزش  مشاوره،  آموزش،  یقلمروها   شامل

  بر  یمبتن  یهااست یس  و  یراهبرد  یریگجهت   ازمندین  آن   ارتقاء   که

آموزش  . ]2[ دانسته استتحولات   نیا از یریگبهره  و  یطیمح تحولات

هنر و علوم انسانی است    ۀحوزاثرگذار و پیچیده در    یامقوله معماری،  

  ،و گستردگی دانش و هنرهای وابسته  بودن  یارشتهکه با توجه به میان  

  واجد توجه و ظرافت خاص در کیفیت فرآیند آموزش است. این مهم با 

  مشکلات   برآوردعلل تغییر،    ،موجود  وضع  ارزیابی  چون  بنیادینی  مقولات

با این  .  ستا  روبرو  مطلوب  وضعیت  به  رسیدن  یهاراه   و  تغییرات  ،]3[

صورت   آموزش  آن  در  که  فضاهایی  از  ردیپذیمتوضیح،    ی هاحوزه ، 

که هستند  محیطی  از    اجتماعی،  فرهنگی  هنجارهای  معماری  یکی 

اگر رسالت حقیقی آموزش، حمایت از    .است  آناثرگذار در    اصلی  عوامل

، منجر به  آنبه   یتوجهی ب  ؛انسان در تخیل و انتقال اندیشه باشد   ییتوانا

نابودی مرز انسان و محیط است. درنتیجه بازشناسی این مرز، اولین قدم  

است.   آموزش  خصوصاً    ۀهمدر  مشترک    ۀنیزماز    یانسانعلوم علوم، 

وجود،برخوردارند این  با  آم   .  فهم   متداولوزش  اصول  به  رسیدن  در 

و   پویا  نامعین،  از حواس  عمل    وستهیپ  همبه صحیح  و  اندیشه  وجود، 

   .]4[  نبوده است  زیآمت یموفق

.  داندی میکی از وظایف طراحان را آموزش کاربر    (Jones)  جونزباره  در این 

ناموفق  ؛  ]5[  شخصی  دهیعقنه    ؛معرفت انجام شود  براساساینکه طراحی  

در برآوردن نیازها، لزوماً ناشی از کمبود دانش    شدهبودن محیط ساخته  

معرفت حاصل از درک عمومی جامعه   . بنابرایننیست کنندگاناستفاده 

  فرهنگی  وجوه  به  معمار  پایبندی  حقیقت   برای طراحی کافی است. در

  کننده   تقویت  و  دهندهپرورش   منزله  به  او  که  جهت مهم است  از این

  محیط   و  است  طراحی  روح  ،فرهنگ  به  تعهد  است.  مردمی  دهایپیون

  است   تحقق   قابل  فرهنگی  و  اجتماعی  وجوه  به  کامل  توجه  با  فقط  موفق

  شمرد   آن  مستقل  شخصیت  را بیان  معماری  هدف  (Schuls)شولز  .]6[

بخشند از  یی که ادراک انسان را بهبود  هاطیمحدر حقیقت ایجاد    .]5[

در    نیترمهم  معماری  طراحی  آموزش  مسکونی    یهامجموعه اهداف 

قلمرو  ؛است  مجموعههای  زیرا  مسکونی،فضایی  ارزشمندترین    های  از 

فرهنگی، نقشی مانا در بدنه، هویت و جایگاه    -های وجودی کالبدیمهره

کند. در حقیقت دغدغۀ اصلی این پژوهش، واکاوی  ارزشی جامعه ایفا می

طراحی   بنیادین  آموزش  مجموعه معیارهای  مقولۀ  در  مسکونی  های 

  معطوف به ابعاد پایداری   ،فضاهای این  فیبا تمرکز بر ارتقاء کمعماری  

  توجهی بهی مسکونی، نشان از بیها این فضاهای میدانی  بررسی  .است

اولی انسانی  و شهرسازی  معماریۀ  اصول و مبانی  ابعاد    ی نیازهایو    در 

نفس عزت  مکان،  به  تعلق  حس  نیازهای    ،چون  یا  و  شکوفایی  خود 

و   تحقیق،  است  شناسیزیباییشناختی  این  هدف  راستا  این  در   .

طراحی    یابیدست  زمینۀ  در  اجرایی  راهکارهای  و  عملیاتی  الگوی  به 

کاربردیمجموعه دانش  ارتقاء سطح  با  رویکرد    است  های مسکونی  با 

های معماری  ها و آتلیهتئوری در دانشگاهآموزش که نتیجۀ بهبود دانش  

فرضی توضیح،  این  با  از:تحقیق  های  هاست.  های  قابلیت  -1  عبارتند 

است.  اثرگذار  مسکونی  معماری  طراحی  آموزش  بر                     محیطی 

 کی و عوامل محیطی اثرگذار است. سیپیهای محیطی بر تیقابلیت   -2

ایپژوهش در  گرفته  انجام  معماری  های  آموزش  موضوع  دو  در  باره  ن 

ر بخش آموزش  دهای محیطی قابل بررسی هستند.  مسکونی و قابلیت

بر آموزش معماری به دو دستۀ عوامل    مؤثردر نگاه کلی، عوامل    ،معماری 

بیرونی و عوامل درونی قابل تقسیم است. عوامل بیرونی همچون موقعیت  

وسائل کمک آموزشی و  یادگیری، مشارکت یادگیرندگان، کتب درسی، 

یادگیرنده،   آمادگی  همچون  عواملی  همچنین  هستند.  تدریس  روش 

  هوش عمومی، استعداد، انگیزه، نیاز به پیشرفت و خودکارآمدی را می 

 .  ]7[  آورد  شماربه توان از عوامل درونی یادگیری  

در رشتۀ معماری به بررسی    بارهاینهای صورت گرفته در  بیشتر پژوهش

اند.   پرداخته  آموزش  در  بیرونی   Boyer)  تگنگیمو    ریوبعوامل 

&Mitgagng)  ]8[  ری پذانعطاف   و  محورت یقابل  یمعمار  آموزش  به بررسی ،  

در مورد   در پژوهشی که. همچنین  اند پرداخته  آن  یعمل تجربه  و  ندهیآ

انجام شد،   باره  این  بویر و میتگنگ در  مشخص شد مشکلات،  نظریۀ 

چالشفرصت و  نیستها  معماران  و  مدرسان  به  مربوط  تنها  بلکه    ؛ها 

مربوط به سایر افراد مرتبط با آموزش عالی نیز هست. همچنین با به  

جدیدی مطرح شد. این    اندازچشم چالش کشیدن معماران و مدرسان،  

را  انداز چشم  معماری  حرفۀ  و  مکاتب  زمینه  طوربه،  با    های مؤثرتر 

ارائۀ  اجتماعی در حال تغییر در جامعه مرتبط می کند. در حقیقت با 

ها را ترغیب کرد که معماران آینده را با  برنامه درسی جدیدی، دانشکده

شهروندان و ارائۀ خدمات    کردن  زندگی، با درگیر  ایدۀ طراحی مدلی برای

   .]9[به کاربران فضا آماده کنند  

 ]10[  (Mark Wolf&Antoine Defesche)  فشیدی آنتون  و  ولفمارک 

  . اندکردهرا مطالعه    محورارزش   کردیبا رو  یطراح  ندیفرآ  نیمراحل تکو

  ی آموزشدر نظام    یاصلاحات  ]11[  ( West & Creighton )  تونیکر  و  وست

  آموزش  به یفیک کردیرو و محور ت یقابل به محوردانش  یابیارز بر یمبن

  در  ]12[  یقارون  و  یاحیرریم.  اند دادهانجام    یمعمار  در  یطیمح  یطراح

  توضیحاتی ارائه کرده   یمعمار  رشته  در  یطیمح  سواد  آموزش  لزوم  مورد

  به منظور   یمعمار   آموزش  یبرا   مرکب  جامع  مدل  ارائه  به  ]13[  یثقف  و

  یعیمط  پرداخته است.  یمجاز   و  یحضور   یریادگی  یهاطیمح  از  یقیتلف

  دروس   هدفمند  و  ایپو  آموزش  بر  یافتیره  حیبه تشر  نیز  ]14[  همکاران  و
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همکاران     نقدبیشی .اندپرداخته   یمعمار  هیپا با   ]15[و  پژوهشی  در 

کاربرد عینی   موضوع  ارزیابی کیفیت آموزش معماری از منظر مدرسان،  

ند  را مورد بررسی قرار داد های کیفیت آموزش در مقیاس جهانی  رساختا

  برای بهبود   هابه اهداف کلان دانشگاه   یابیدست بایست  می  معتقدند  و

مورد نظر  پژوهش    آموزش وضرورت در  یک    عنوانبه آموزش  کیفیت  

های کیفیت آموزش و توجه  نظریه  ۀبا واکاوی حوز. همچنین قرار گیرد

معماری   و  هنر  دانشکده  در  معماری  آموزش  موجود  وضع  ساختار  به 

کیفیت در آموزش  های سنجش  اقدام به یافتن شاخصه  ای اخیر،هسال 

تا از این رهیافت به روش علمی بررسی وضعیت موجود    کردندمعماری  

بر این اساس با شناسایی نقاط  ه شود.  دانشکده از لحاظ کیفی پرداخت

زمانی  های  بحرانی و دارای اولویت در این پژوهش به ارائه برنامه در دوره

  در حوزۀ   ]16[ی  بیطرف و نقدبیشهمچنین    .شده است  مختلف پرداخته

ای کیفی به در مطالعه  معماری  یآموزش   فضاهای  کالبد  و  کلی  کیفیت

برای طراحی    ارائۀ روانشناسی    رویکردبا  معماری  راهبردهای آموزشی 

حریم خصوصی، محیط شخصی،    ی پرداختند. معیارهایی از جملهمحیط

شد.    توجه به نیازها و فرهنگ افراد برای تحقق پیشنهاد  ،قلمرو، ترافیک

  تاجفل   مدل  بار  نیاول  ،مسکن  یطراح   آموزشاین راستا در بخش    در

(Tajfel)،  به   انسان  یولوژ یزیف  یهای ژگیو  بر  دیکأت  با  یاواره اندام   مدل  

 .  ]5[  شد  مطرح  ثابت  و  محدود   یبند  دسته  یدارا   ،یکل  شکل

  ی مبنا   بر  نقش  مدل  شامل  گرید   یهامدل   (Maslow) مازلو  نظر  از

  مهم  یمبنا  بر  یارابطه   مدل  و  ی اجتماع  نظام  در  انسان  یهاتیفعال

  ی هات یقابل  حصول  ازمندین  ،ییشکوفا  مدل  یاجتماع  رابطه  دانستن

  ، ییقلمروپارفتار    چون  یمیمفاه  به  هامدل   نیا  در  .]17[  بود  یفرد

  .]5[  بود  نشده  توجه  نینماد  یشناس  ییبایز  و  یاجتماع  تعامل  خلوت،

بر آموزش معماری    مؤثرکه به عوامل درونی    هاییپژوهش   بندیدستهدر  

پرداخته آموزشی    ]18[  انی معماراند؛  مسکونی  روش  بازشناسی  به 

در درس طراحی معماری  مدرسه معماری موراتوری    تکاملی  -تاریخی

است. از مزایای    آن پرداختهبا هدف بازسازی زنجیره تاریخی    مسکونی

آموزش و طراحی جهت رسیدن به الگوهای پایه در مقیاس منطقه،    آن،

  ارتباطسنجش  به    ]19[  تحویلداری. همچنین  شهر، بافت و معماری است

طراحی  درس  در  دانشجویان  نمرات  و  فراشناختی    معماری باورهای 

مفهوم قابلیت    ،محیطی  تیقابل  بخش مفهومدر    .ه استمسکونی پرداخت

  ،]21[  (Good)  گود.  ]20[  شد  مطرح  (Gibson) بسونیگتوسط    بار  نیاول

  مور   نظر  از.  است  کرده  فیتعر  تیفعال   یبرا   ییهافرصت  نیتأمرا    تیقابل

  و   جاندارانبه    یبنددستهقابل    ]22[  (Moor and Marans)  مارانز  و

  و   هیاول  یژگیو  دو  یدارا   (Heft)  حفت نظر    براساس  و(  ای اشجانان )یب

  ی هاتیفعال  نظرگرفتن  در  یطیمح   تیقابل  نقش.  ]23[  است  یثانو

در زمینۀ لزوم ورود مفهوم  .  است  طی مح  یبرا  یحل  راه  و  کاربر  ریپذامکان 

دانشگر مقدم به تحلیل نظریه  ،های محیطی به آموزش معماریقابلیت

محیطی مطالعات  در  آن  بازخورد  و  گیبسون  محیطی  و    قابلیت 

در مطالعات    های فیزیکی، اجتماعی و معنایی  های جامع از جنبهدلالت

نقدبیشی و همکاران   همچنین .]24[ پرداخته است محیط ساخته شده

بررسی   تش  تیقابل  هینظر  یمبنا  بر   یطراح  آموزش  ندیفرآدر   ریح به 

  جهت   در  یارشته   نیب  و  یساز ی علم  گستره  به  ورود  دلایل

  و   ]25[  یرفتار   علوم  یعلم  وندی پ  و  یمعمار   آموزش  یروشمندساز 

 .  اندپرداخته   یفرهنگ  یهامؤلفه   بستر  در  طیمح  یطراح

قابلیت محیطی    هایمؤلفهاز آنجا که پژوهشی تاکنون به بررسی ارتباط  

های مسکونی و ارائۀ مدل  اثرگذار بر آموزش معماری در طراحی مجموعه

حوز  این  در  است؛    هساختاری  زمینه   خلأنپرداخته  این  در  پژوهشی 

می بنابرایناحساس  پژوهش  شود.  ادامۀ  شده،  در  انجام    مسألۀ های 

این س  آیا  ؤ پژوهش بررسی    های مؤلفهال است که در قالب یک مدل، 

محیطی،  شکل   عوامل  شامل  محیطی  قابلیت  و    کیسیپیتیدهندۀ 

   ؟ریزی آموزشی بر آموزش معماری اثرگذارند یا خیربرنامه

 

 وش تحقیقر

به   توجه  عوامل    هدفبا  بررسی  قابلیت    هایمؤلفهر  ب  مؤثرتحقیق، 

و بهبود رابطۀ انسان و محیط و  آموزش معماری مسکونی  محیطی در  

کاربردی  نوع  در این زمینه است؛ از    عماریمشکلات اجرایی آموزش م

تجرید    سطح بالایبا   ،مفاهیمی مانند قابلیت شد. بر این اساس    انتخاب

انتزاع تجارب    یهامهارت با    ]38[  و  و  عاطفی  شناختی،  اجتماعی، 

قابل   عملیاتی  و  مفهومی  تعاریف  با  مرتبط  بر هستند.    شرحمحیطی 

  و ها، به منظور شناخت بیشتر شرایط موجود  نحوۀ گردآوری داده  اساس

این تحقیق توصیفی، از نوع پس رویدادی    گیری،تصمیمفرآیند    ریاری د

است. درایمقایسه  -)علی انجام گرفته  به روش  او  ۀمرحل  (  ل تحقیق 

اثرگذار   عوامل آوریجمع نظری به بررسی و  صورتبهکیفی و توصیفی 

منابع  به کمک  بر آموزش معماری در طراحی مجموعه های مسکونی  

میدانی و مصاحبۀ ساختار نایافته با متخصصان  مطالعات  ای و  کتابخانه

عات  با توجه به اطلا پرداخته شد.  در سه مرحله به روش پس رویدادی 

و    ژوهشگرساختهپ  نامۀپرسش آمده،    دستبه اولیه  مدل  از  مستخرج 

  تدوین شد.  عامل  6شامل    ابزار تحقیق  عنوانبه مصاحبه با متخصصان  

ی  زیررنامهب  -3  عوامل فردی  -2عوامل محیطی    -1  عبارتند از  هاعامل

تخصصیPCK)  کیسیپی  -4  آموزشی رشتۀ  آموزش  یا  آموزش   )           

و    -6مدرس  کی  سیپی  -5 درونی  دو    نامهپرسش   .بیرونیعوامل  در 

صوری)مرحل روایی  بردن  بالا  هدف  با  توسط    نامهپرسش   تأییده 

شامل خبرگان    ،آماری  جامعهشد.    توزیعمتخصصان( و پایایی پژوهش  

و  حوز و متخصصان در دو   طراحی    اندرکاراندست ۀ مدرسان دانشگاه 

-ند. روش نمونهبودسین مشاور  معماری مسکونی شاغل در دفاتر مهند

اص حفظ  دلیل  به  جامعه،  گیری  تنوع  رعایت  و  جامعیت    صورتبهل 

برای تعیین اندازه نمونه یک پیش آزمون    هدفمند انتخاب شده است.

برگزار شد، که    40بین   استاندارد،ج ینت در  نفر  انحراف  آن،    338/0  ۀ 

  95سطح اطمینان   ابن،  محاسبه شد. سپس با استفاده از فرمول کوکرا
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  مرحلۀ نفر محاسبه شد.    44اندازه نمونه برابر با    ،025/0دقتو    درصد

گذاری  ، به منظور ارزشبینیپیشدوم تحقیق به لحاظ هدف تبیین و  

این  در    کهطوری به  ؛شد   انجامبا کمک مقیاس لیکرت    ،اهمیت متغیرها

بر آموزش طراحی معماری مسکونی و    مؤثرشف متغیرهای  قسمت به ک

پرداخته    تحلیل عاملی  ابزار  آنها طی دو مرحله به کمک  بندیرتبهسپس  

با    بر آموزش معماری  مؤثرعوامل  شد. با توجه به مطالعات انجام گرفته،  

  . و نوع اجزا قابل تفکیک است  نوع روش  براساس  رویکرد قابلیت محیطی

انجام است.  فرد، به دو روش  روش  براساسآموزش   ی و گروهی قابل 

، تطابق،  گذاریعلامت رویدادها با روش    گراییامکان روش فردی بر پایۀ  

با رویکرد    یگروهروش    واشتباه در برداشت و منسوخ شدن استوار است  

ی قابلیت  هاک یتکنیا بررسی احتمال رویدادها به کمک    گراییاحتمال 

قابل انجام است.    ،استفاده، قابلیت اثر و قابلیت فعالیتدستکاری، قابلیت  

 قابل تقسیم است. مورد زیر    ششدر    ،نوع اجزا  براساسهمچنین  

 

 أثیر عوامل محیطی  ت

به کالبدی، اجتماعی، روانشناختی    هاطیمح  یبندطبقه هدف اصلی  اگر  

عینی اطراف انسان و جهان    و  تمایز بین جهان واقعی  ؛باشد  و رفتاری

صورت    هاتازه پالایش گذشته و رویارویی با    به منظور  ،پدیدار شناختی

پسردیپذیم رفتار   خودآگاه  صورتبه  .  الگوهای  ناخودآگاه  و    ییا 

  آلتمن   بارهنیدرا.  دهدی مقرار    ریتأث روحی مردم را تحت    یهاواکنش 

(Altman)  ]26[   انسانی رویکرد  الگوی    که شامل  کندی ممطرح    چهار 

ی  روان-یشناختبوم انگیزشی، رفتاری و -شناختی-، ادراکیی انگارن یماش

انسان و محیط، پویا و متغیر    است. و  با توجه به اینکه کیفیت روابط 

 هم هستند.است، قادر به تکمیل یا تشدید    مختلفدر سطوح  همزمان  

فتار قابل  نیروهای درونی ناشی از احساس و ادراک به هریک از سطوح ر

ترجمه است. بازنمود آن در قالب رفتارهای کلامی، فراکلامی، غیرکلامی  

  ی شناختبوم . با این توصیف رویکرد  دشوی مو رفتارهای محیطی مشخص  

و دشوارترین    نیکارآمدتر  ،نیتریانتزاع ،  نیترخلاق   عنوانبهدر طراحی  

اهمیت    ،روان شناسی بوم شناختی  ۀحوز  ۀ مهم درنکتالگو مطرح است.  

ابعاد کالبدی تعیین اعمال انسان و روابط    ۀمنزلفضایی محیط، به  -به 

 بوم شناسییۀ  نظر  براساسبین فردی، درون گروهی و اجتماعی است.  

  عوامل معماری پایدار براساس    ،بر طراحی  مؤثربه عوامل    جامعبا نگاه  

فناوری   و  شناخت وجه فرهنگی  است.  بررسی  قابل  طبیعی، فرهنگی 

محلی، روح مکان و توازن میان    ی هافرهنگ   مطالعهپایدار از  معماری  

 .]27[  دیآیم  دستبهفرهنگی  

  از   دوراست و    هستی  نظام  فاقد  امروز،  بزرگ  شهرهای  از سویی خانه در

بایست  می  کهدرحالی   ؛فضاست  با  مصنوعی   ۀرابط  و دارای  طبیعی  محیط

در این راستا  .  ]28[  باشد  هندسی  شکل  و  آدمی  سکونت  تقابل   از  متأثر

و    سازگارتر  مسکن  الگوهای  برخی  با  زندگی  یهاوه یش  برخی است 

  چون   مفاهیمی  راپاپورت  نظر  از  .ست ا  یزندگ  یهاوه یش  آن  یپاسخگو 

  نیاز   مسکن،  مقوله  در  به ویژه  سازیشخصی   قابلیت  و  انعطاف  انطباق،

مفاهیم  .]4[  است  اساسی   نیاز   شدت  محیط،  پذیریقابلیت   به  این 

 رایج  رسمی  قوانین  و  اجتماعی  هنجارهای  مکان،  در  آنان  منافع  ساکنین،

  مرحله  هر  شاخص  به  توجه  با  این عوامل .دارد  بستگی   آن  در   فرهنگی

با    .شودیم  دمحدو  یاو    ابدییم  تفاوت  انسان  هایقابلیت  و  فردی  زندگی

توصیف محیطی  ،این    ده یچیپ  ماهیت  با  مواجهه  به  توجه  با  قابلیت 

پژوهشگر،    محور  -فرآیند  و  محور-مکان   پیوند  بالقوه  توان  و  رفتار-محیط

  مسکونی   فضای  طراحی  رفتار در   و  محیط   بستر مناسبی از  را در  آموزش

حقیقت  .دهدی م  قرار   در  طراحی  مسألۀ  حل  چگونگی  با   مواجهه  در 

است.  مجموعۀ  صورتبه  بزرگ،  مقیاس نظر  مورد    طراحی   کاربردی 

  گرفتن   نظر  در   با  کلان  مقیاس  در   بایستمی   مسکونی  یهامجموعه 

اقلیمی  فرهنگی،  اجتماعی،  عوامل و  در    و  کنندگان،استفاده  اقتصادی 

  و   واحدها  محیطی  شرایط  مقیاس خرد علاوه بر این عوامل، با تنظیم

  مسکن  مختلف  یهاگونه  ریتأثمسکونی انجام گیرد. همچنین    ۀمجموع

  ی هامجموعه   در طراحیساکنان نیز    اجتماعی  و  فردی  یهات یفعال  بر

  همچنین در درس طراحی معماری، قوانین   .مسکونی در نظر گرفته شود

  تعاملات   بر  جمعی  فضاهای  طراحی  ریتأثنحوۀ    ها وهمجواری  بر  حاکم

 ساکنان، مورد نظر است.   اجتماعی

می آن که  منشأگونه  محیطی  دانیم  ادراک  ،قابلیت    است.   روانشناسی 

مبتنی بر ساخت معانی    محیط و فرد  ۀرابطبرای درک  چارچوب مفهومی  

در روانشناسی    ( Gibson)  گیبسوندر مغز است. تئوری درک مستقیم  

ماده مبنی بر جذب    - اکولوژیک، موروثی بودن معانی در سیستم محیط

  یمستقیم توسط ماده بدون محاسبات است. بنابراین معناداری محیط

با نیازهای مدیریت، دانش، منطق و    که ماده در آن قرار دارد؛ از تعامل

معتقد   ]30[  (Pena)  پنا  .]29[  ردیگ یم  نشأتی  زیربرنامه ماهیت فرآیند  

بخش   ترینمهم محیطی  یهاتیقابل براساساست در معماری، طراحی 

تجزیه    بارهن یاقابل تعمیم به تمام فرآیند طراحی است. در    یزیربرنامه 

  حرفه  ریتأثتحت    یزیربرنامه   هیاولرویکرد    .از راه حل مجزاست  لیتحلو  

متخصصان   طراحی،  از  پیش  مراحل  در  است.    ی هاروش   معمولاًآن 

اطلاعات و نیروهای درونی    یآورجمع تعاملی و تکنیکی متعددی برای  

انجام   پروژه  اثرگذار  بیرونی  محیطی،    یهایابیارز.  دهندیمو 

کاربران،  هادادهی آور جمع  مصاحبه  عملکرد،  روش  بهترین  ، جستجوی 

نیاز،   مورد  امکانات  لیست  تهیه  اهداف،  پروژه  هدایت    یهاگام تعیین 

ایرادات،   به گام،  روند گام  این  نیازهای    مشکلات  ۀنیزمهستند. در  و 

تا حجم عظیم اطلاعات در قالب مفاهیم کلیدی    شودی ماجرایی مشخص  

مدیریت    یهالفه ؤمخلاصه شود. از جمله    جزء   به  جزء   ریزیبرنامه   در

، سنجش، ارزیابی و  ریزیبرنامه افزار آموزشی شامل کلیات و جزئیات  

است.    یهاهیرو برنامه  محدودیتاجرای  یک  زمینه  این  انتقال    ،در 

و    کمیّ  ناشی ازنگاه  مناسب اطلاعات بین طراحان و کل روند طراحینا

 دسته را به دو    قابلیت  ( Gibson)  گیبسون  است. در این راستاکاربردی  

صحیح   طوربهمثبت و منفی تقسیم نموده که به کاربر کمک کنند که  

البته در این برداشت تعیین دقیق ارتباط مورد    ]25[  .کندمزاحم عمل  یا  
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رضایت کاربر آسان نیست. بنابراین با درک مشترک از فرایند طراحی،  

با فراهم کردن    یهاپاسخنیازها و تحلیل    دادننشان   یهاراه  احتمالی 

  ی ریگشکل   .شودی مممکن    اطلاعات  از  یترروانو    ترقیدقچارچوب  

ذهنی ب  ،تصور  طرفه  دو  استفرآیندی  محیط  و  بنابراین ین شخص   .  

امکان تقویت تصور یک مکان خاص از طریق بالابردن قابلیت تشخص 

آموزش    سازه با  و    گرمشاهده محیط  وگذار نشانهمحیط  ساماندهی    ی 

. همچنین تعیین قابلیت، نیاز به دیآیم  دستبه  بیشتر فضاها  کالبدی

عناصر و ملزومات    ،مفاهیم  با  مهارت طراحانی دارد که دانش محیط را

نه فقط آنچه باید انجام شود به معنای عملکرد،    همراه کند؛  محیط  سازه

  بر مبنای  طراحی  زمینه تفاوت  در این  دیده شود به معنای فرم.ن  آ  دریا  

  به آن   باید  طراحیاست که    یزیچشناسایی آن   به دلیل  یقابلیت محیط

به    نین پرداختنهمچ  .بپردازد؛ مانند تناسب با بودجه یا ظاهر جذاب

. عواقب  های مجرمانهمانند افزایش عمر مفید بنا یا عدم فعالیتاهدافی 

معماری طرح  در  نشدهینیبشیپ رفتارهای    ،ناخواسته  اشتباه  تطابق،   ،

  .]31[  دشون یمدر این باره مطرح  و منسوخ شدن    یگذار علامت برداشت،  

توصیف   این  دو    هاتیقابلبا  غیرمستقیم  دستهبه  و  تقسیم   مستقیم 

معانی    است.توسط محیط، قابلیت مستقیم    هات یفعال  نیتأم.  شوندمی

الگوها همبستگی  به  که  راستا    نمادین  یک  سودمندی  در  الگو    آنو 

حرکتی    یهاتیفعال  نیتأم.  ]5[  قابلیت غیرمستقیم است  ؛بستگی دارد

فی آسایش  آوردن  فراهم  مط   انسان  ولوژی زیو  مقاصد  از  العات  که 

به مردم است،    هات یفعالانجام    کاراتر  یهاروش و آموزش    یسنجانسان 

رفتاری    یهافرصتبنابراین درک سازماندهی کالبدی و    .اندجملهازین  

  رفتاری،   شکلی،  یهامؤلفه   با این توصیف  آن برای انتخاب، ضروری است.

بر طراحی    مؤثرفرهنگی نیروهای    یهاتیقابلنمادین از جمله    و  معنایی

 .ندیآیمهستند که از نیاز، توانایی، تجربه و آرایش شکلی هدفمند پدید  

،  نظری سه رویکرد براساسبنابراین کاربرد قابلیت محیطی در معماری 

در بحث نظری، چارچوبی مفهومی برای درک    است.و ارزیابی  طراحی  

ن، با توجه به فرم، عملکرد  محیط ساخته شده و انسان در گذر زما  رابطه

در بحث طراحی، مبانی نظری مشترک    است.  و معنای عناصر معماری

  زبان مشترک طراحان، معماران و مهندسان   ارائهبهبود فرایند طراحی با  

ارزیابی،    است. از    ۀنحو طراحی و    هیاولاهداف    رابطهدر بحث  استفاده 

با   همراه  بایگانییبند دستهمصنوعات  و  نگهداری  در   ،  اطلاعات 

تطبیق دانش    ادر حقیقت قابلیت محیطی ب  .]31[  استآینده    یهاپروژه 

و تداوم    کاربران  دیدگاه معماران، مهندسان،  یساز کپارچه ی  باطراحی  

  عمر ساختمان   چرخه  رعملکرد و قابلیت د  یسازگار  آن در محیط و

.  دکنیمساختمان را پشتیبانی    ه،انطباق همه جانب   این  .دشوی ممحقق  

اصلاح   و  اولیه  ارزیابی  گسترش   هاطرح بنابراین  از  مدل    ،قبل  توسط 

  ی هافرصت  .شودیمحاصل    سطح  چهار  در  محیطی  یهاتیقابلتوصیفات  

  توصیف   ،اثر  یهافرصت   است.  محیطی گیبسونی  یهات یقابل  ،دستکاری

استفادههافرصت   ودستکاری    اثرات بر  توصیف  ،ی    مصنوعات   کل  اثر 

بر  ، فعالیت  یهافرصت   همچنین  است.   فنی-اجتماعی  سیستم  اثرات 

دارد  است  خاص تعلق  آن  به  مصنوع  معماری    ۀفیوظ  .]32[  که  مهم 

.  است  جدید ادراک، تجربه و گشودن مرزهای جهان  یهاوه ی شکاویدن  

  ن یبپایا    یارتباط  بتواند  دیبا  کاربر  ، اثر  یهافرصت درک    منظوربه   بنابراین

باید رفتار مصنوع    در این بارهکند.   مصنوع ایجاد  ناشی از  اعمال و رفتار

تاب  ینیبشیپقابل   خصوص    کاربران  اشد  بازخورد  های دستکار در   ،

به تمایز    توجه  مصنوعات با  یهاتیقابلبرای    ر دیدگاهچها  .دریافت کنند

نیاز مورد  است.  دانش  چگونه    کهنی ااول    مطرح    توانندیممصنوعات 

سوم با    .چه خواهد شد  های دستکار اثرات پایای    دوم  .کاری شونددست

چهارم با کل    .انجام داد  توانی مکل مصنوع، به خودی خود چه کاری  

  توانیمفنی، چه کاری  -جزئی از یک سیستم اجتماعی  عنوانبهمصنوع  

 . انجام داد

  محیطی،   تجهیزات  و  امکانات  شامل  ،آموزش  محیطیوجه  با این رویکرد،  

فیزیکی()  تیامن و    نور،   طراحیقلمروپایی،  )  یطیمح  کیفیت  و  روانی 

 . است  ]16[(  محیط  به  احترام  و  حفظ  و  تهویه  مبلمان،  رنگ،  طراحی

 

 أثیر عوامل فردی ت

افزایش یا کاهش جهان فردی است    باعث  طراحی خوب  اگر بپذیریم  

نمادینی    هیانیبیک کل و جزء،    عنوانبه   ؛ طراحیکندیمکه آن را تجربه  

  اصیل   یهااستعاره . اگر تمام  شودی متعریف  از حواس و شرایط انسانی  

ا  نشأت باشد؛    داریمعناقدامات    زگرفته  فیزیکی    ی هااستعاره دنیای 

نماد حسی    عنوانبهری  تصاویر بصمانند  که    ابدییممعنا  معماری زمانی  

تجربه شود. از آنجا که فضا چیزی بیش از صحنه در اثر هنری است،  

معتقد است این خلاف طبیعت معماری است که  (Arnheim)   آرنهایم

ب  فیلم،  نمایش    گروهی تصویر  امانند  زیرا  ]33[  دیدرآبه    ی هات یفیک. 

آن، اشیا    ۀاسطواز روابط است که سیستم عصبی به    یامجموعه حسی،  

ذهنی ارتباط یادگیری    وارهطرح در این میان    .]34[  کندی م  یبندرده را  

را که در درون    وارهطرح . تجربه؛ کیفیت یک  آوردی مو رفتار را فراهم  

  قبول  را  اطلاعات  ذهنی  وارهطرح.  کندیمفرد ادراک کننده است، تعیین  

فرد  کسب  اطلاعات  اثرتحت  و  کندیم توسط    .کندیم  تغییر  شده 

  دسترسی  قابل  را  اطلاعات  اکتشافی که  و  حرکتی  یهاتیفعالهمچنین  

-؛ طرح وارهشوندیمآمده تعدیل    دست به  اطلاعات  لهیوس  به  و  سازندیم

جهت   را  ذهنی  رشد    .]5[  دهندی مهای  را  آموزش    ی هاواره طرح اگر 

کنیم تعریف  هستی  جهان  اکتشاف  برای  این   کهدرصورتی  ؛جدید، 

هم    هاواره طرح  تقویت  باعث  باشند  منطبق  هم   کاپلان.  شوندی مبر 

(Kaplan)    بهره معرفت  دسته  چهار  از  افراد  است    . برندی ممعتقد 

  حدس   برای  ینیبش یپ  ،فرد  مکان  تشخیص  منظوربه  شناختی  یهانقشه

  اعمال   انجام  علم  و  وقایع،   منفی  یا  مثبت   ارزیابی  افتاد،  خواهد  اتفاق  آنچه

  عصبی  مدارهای  درصد  پنجاه  .]35[  شوند  انجام  باید  که   ییهات یفعال  و

و    بنابراین  .]34[  ردیگی م  شکل  تولد  از  پس  مغز  در ادراکی  تصاویر 

یک   در  پردازش    هیناحتجسمی  نتیجه    گونهاین .  ]36[  شوندی ممغز 

فرآیندی رو به رشد و نظام یافته ناشی از محیط و  یادگیری  که    شودیم
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ها  اساس، در بخش روش  برایناست.  دقیق عناصر محیطی    یبنددسته  با

کنترل  خودآگاه )  شامل ،ادراکی یهالفه ؤ مهای فردی آموزش،  و قابلیت

   است.  کنترل نشده(ناخودآگاه )و    شده(

 

 ریزی آموزشی أثیر برنامهت

  شامل   هاحوزه ه تعریف کرد. این  برای یادگیری، سه حوز  جامین بلومبن

  شامل دانش، ادراک، کاربرد، ترکیب، تحلیل، ارزشیابی.  شناختی  -الف

شامل    -ب ارزش انگیزشی  واکنش،    ،یدهسازمان   ،یگذار دریافت، 

حرکات  شامل    حرکتی-روانی  -. جهااز ارزش   یر یپذت یسنجش شخص

ها(،  انواع کنترل و بداهه گویی)  حرکات کلی، حرکات معمولی،  بنیادی

خلاق هنجارهای  ]37[است  حرکات  و  ارزشی)قوانین  نظام  تعامل   .

و عوامل درونی    دادهادرون از    ناشی  یارزش  یهالفه ؤم   همراه با  آموزشی(

  تشویق کننده(مثبت )  قوانین  وها  کننده   تقویت  رفتاری،  الگوهایشامل  

و تجارب    دانشایجاد هدف، انگیزه، آمادگی، رغبت و توجه به    .ندهست

  ریزی برنامه اجرای    هایروشو    هاهیروانگیزشی است.    یهالفهؤمقبلی از  

های مثبت و منفی آموزش  قابلیت  تأثیرو    ریزیبرنامه آموزشی، جزئیات  

 آموزشی هستند.    ریزیبرنامه   هایمؤلفهاز  

 

 کی آموزش سیأثیر پیت

شامل  هامؤلفه   ،هندسی  امکانات بالفعل  استفاده،  هایژگیوی  ی 

آموزش    یافزارسخت   هایمؤلفهی فرم هستند.  های ژگیوپذیری و  رؤیت 

تجه و  شامل  آموزشی  ابزارهای  و  امکانات    ی افزارنرم   هایمؤلفهیزات، 

مفاهیم شامل  چارچوب  هانقشهو    هامدل پایه،    آموزش  و  مفهومی  ی 

از    ایرشتههای بین  و مهارت  یآموزش  افزار  مدیریت  هایمؤلفه  و  درس

 ند.  هست  آموزش  کیسیپی   هایمؤلفه

 

 کی مدرسسیأثیر پیت

در   گرل یتسهنیروهای بیرونی    عنوانبه انسان افزار آموزشی    هایمؤلفه

فطری    ، تجارب، خلاقیتی ارشتهمیان مورد مدرس مطرح است. دانش  

از آن جمله هستند. اکتسابی مدرس  باره    و  این  و    تأثیر در  مطالعات 

تعیین رفتاری، در کنار    هایمؤلفهشناخت    همراهبهمشاهدات میدانی  

و مثال  و  گوییروایت   چارچوب اصلی،  و خلاصه  پایه  مفاهیم  ، تشریح 

 هستند.   از جمله عوامل موثر از طرف مدرس بر آموزش  بردارییادداشت 

 

 تأثیر عوامل درونی و بیرونی    

است  و   درونی  نیروهای  اثر  تحت  ،قابلیت طراحی  ی  هامؤلفه   .بیرونی 

کالبدی  )  یانتزاعمفهومی   طراحی(،  فرآیند  مدیریت  پایه،  مفاهیم 

و  )  یطیمح محیطی(  طراحی  و  بومی  طراحی  ساختمان،  فنی  دانش 

نیز  شناخت الگوهای رفتاری و مهندسی عوامل انسانی( ) یذهنرفتاری 

سنجش و   ،ریزیبرنامه کلیات  طراحی هستند. درونی از جمله نیروهای

های  در سیستم آموزشی از جمله قابلیت  نگریآیندهو    بینیپیش ،  ارزیابی

منظور جمع بندی مطالب ذکر شده، الگوی اولیۀ  بهبیرونی آموزش است.  

)شکل در    دستبه (  1تحقیق  تا  اهمیت    و  بندیدسته بعد    مرحلهآمد 

 . بندی شده به کمک نظرسنجی مورد ارزیابی قرار گیردجمع  هایعامل 

 

 تایج و بحث ن

در سه گروه    یدر آموزش معمار   ثرؤم  عوامل  ،یعامل  ل یبا استفاده از تحل

یا تکنولوژی آموزشی رشتۀ تخصصی،    (TPCK)  کیسیپیتی  -1شامل  

ریزی آموزشی و  هماهنگی بین برنامه -3بر یادگیری و  مؤثرعوامل  -2

ها،  به دلیل حفظ جامعیت محتوای عامل  ،بر یا یادگیری  مؤثرعوامل  

اول    ۀدست  طبق نظر پنج تن از متخصصان در سه عامل طبقه بندی شد. 

و دسته    1و    6،  2  یها، دسته دوم شامل عامل1و    4،  5های  شامل عامل

  ی بر آموزش معمار   ثرؤمگانه  شش  عواملاز    3و  6  یفاکتورها سوم شامل  

  ها ها، تعدادکم نمونهبه نرمال نبودن داده با توجه  در این راستا،    .هستند

گروهارتبه  ی هاداده  و تفاوت  بررسی  برای  در  ی  گواه  و  آزمایشی  های 

در نظر گرفتن  های موثر بر آموزش معماری مسکونی با  عامل  تأثیرمیزان  

پیش   نمرات  اختلاف  یکدیگر،  به  وابسته  متغیرهای  امکان همبستگی 

  مانوا   ،آزمون تحلیل واریانس چندگانه   با  آزمون و پس آزمون هر دو گروه

(MANOVA)    .واریانس    کارگیریبه  منظوربه بررسی شد آزمون تحلیل 

تساوی    هریک فرض  جداگانه  وابسته،  متغیرهای  مورد    هاواریانس از 

ها  . جهت بررسی فرض صفر تساوی خطای واریانس ررسی قرار گرفتب

  1استفاده شد که نتایج آن در جدول   (Leven's Testاز آزمون لوین )

  2های  ( یا سطح معناداری برای عاملsig)  جیآیآمده است. مقداراس

پس همگنی واریانس دارند. همچنین در این   ؛بزرگتر است  05/0از    3و  

همۀ   در  خطا  واریانس  همگنی   هاگروهجدول  یعنی  است.  مساوی 

 واریانس در متغیر وابسته وجود دارد.  

 
   خطا انسیوار لوین همگنیآزمون : 1دول ج

Table 1: Levene's test of homogeneity of error variance  

 بعد 
(Dimension) 

F df1 df2 
 سطح معناداری 

(Sig.) 

و عوامل محیطی  TPCK 6.430 11 12 .002 

بر یادگیری مؤثرعوامل   1.618 11 12 .210 

ریزی آموزشی و عوامل  هماهنگی بین برنامه

یادگیریبر  مؤثر  
2.482 11 12 .067 

 

مسکونی  قابلیت  :1فرضیۀ   معماری  طراحی  آموزش  بر  محیطی  های 

( چون مقدار  2دست آمده در )جدول  طبق اطلاعات به اثرگذار است.  

معناداری   همچنین  %99و    006/0سطح  و  است؛  F <05/0)  است   )

آن   اثر  اندازه  و  دارد  اثر  معماری  آموزش  بر  محیطی  قابلیت  بنابراین 

است. با توجه به آن، فرض صفر رد    %65بیش از  مشخص شده  0.653
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بالا بودن توان  شده و فرض خلاف را می  پذیریم. همچنین به واسطۀ 

قابلیتآزمون فیلایی می برفاکتورهای اصلی     های محیطی توان گفت 

 آموزش معماری مسکونی اثرگذار است و فرضیه مورد تأیید است.

کی و عوامل محیطی اثرگذار  سیپیقابلیت محیطی بر تی   : 2فرضیه  

به  اطلاعات  طبق  )جدولاست.  از  آمده  سطح  3دست  مقدار  چون   )

( است؛ بنابراین  F <05/0)  است و همچنین  %99و    001/0معناداری  

کی و عوامل محیطی اثر دارد و اندازه اثر  سیپیقابلیت محیطی بر تی

. با توجه به آن، فرض صفر رد است  %80مشخص شده که    0.803آن  

بالا بودن توان  شده و فرض خلاف را می  پذیریم. همچنین به واسطۀ 

کی و عوامل  سیپیتوان گفت قابلیت محیطی بر تیآزمون فیلایی می

 شود. محیطی اثرگذار است و فرضیه تأیید می

زیر تحلیلی  مدل  شد؛  گفته  آنچه  به  توجه  از1)شکل  با  برگرفته   ،)  

قابلیت    هایمؤلفهترین  مهم  رویکرد  با  معماری  آموزش  بر  اثرگذار 

.  ارائه شدمحیطی در درس طراحی معماری مسکونی  

 
 : آزمون چند متغیره اثر فیلایی  2دول ج

Table 2: Multivariate test of Pillai's  trace 

 اثر
(Effect) 

 مقدار
(Value) 

F 
df قضیه 

(Hypothesis df) 

df   خطا 
(Error df) 

 سطح معناداری 
(Sig.) 

 مربع اتاء جزئی 
(Partial Eta Squared) 

قابلیت  

 محیطی
 اثر پیلایی

(Pillai's Trace) 
1.958 1.983 54.000 57.000 .006 .653 

 

 کی و عوامل محیطی  سیپیهای محیطی بر تی: آزمون اثرهای بین گروهی قابلیت3جدول 
Table 3: Testing the between groups effects of affordances on TPCK and environmental factors  

 مبدأ
(Source) 

 متغیر وابسته 
(Dependent variable) 

 مجموع مربعات
(Type III sum of 

squares) 

df 
 میانگین مربعات
(Mean square) 

F 

سطح 

 معناداری 

(Sig.) 

 مربع اتاء جزئی 
(Partial Eta 

squared) 

و عوامل محیطی  قابلیت محیطی  TPCK 7265.579 18 403.643 4.309 .001 .803 

 خطا 
(Error) 

و عوامل محیطی  TPCK 1780.000 19 93.684    

 تصحیح کلی
(Corrected total) 

و عوامل محیطی  TPCK 9045.579 37     

 
 

الگو و لزوم   در    هامؤلفه  تأثیر میزان اهمیت و  با هدف حفظ جامعیت 

و    مطالعات گرفته  کمیّکیفی  محیطیسیپیتی،  انجام  عوامل  و    کی 

در  مطرح  مؤلفه  مؤثرترین  عنوانبه   و ها  فرصت   الگو،  این  شد. 

در    یهات یمحدود مسکونی  طراحیآموزشی    با   همراه  ،معماری 

  دانش و خلاقیت(،  مطالعات میدانی،پایه ) مفاهیم بازشناسی یهامقوله 

  (، به همراه مهارت ها و تجربیات ی و رفتاریمحیط هایمؤلفهشناخت )

و   فردی  ناخودآگاه(،  یفرآیندها عوامل  و  )خودآگاه  تحلیل    ادراکی 

کی  سیپیتیترکیب )  و  ارزیابی، خلق  های مفهومی( وها و نقشه)مدل 

 ( مورد توجه است.  و عوامل محیطی  آموزش

تاریخچۀ الگوهای موجود    و  در مرحلۀ اول مفاهیم پایه مربوط به مسکن

تشریح    در غالب مطالعات و مشاهدات میدانی  های مسکونیدر مجموعه

د. لذا این مرحله با گسترش دامنۀ دانش و اطلاعات دانشجو در  شومی

. خروجی  شودمی حوزۀ مسکن، به ایجاد طوفان فکری در دانشجو منجر  

عنصری اثرگذار    عنوانبه این مرحله همراه با به چالش کشیدن خلاقیت؛  

کند. در  آماده می  احلورود به مر  در پروسۀ طراحی، دانشجو را برای

محیطی و رفتاری در حوزۀ تعامل    هایمؤلفهمرحلۀ دوم با شناساندن  

های مثبت و منفی محیط در مواجهه با انسان به  قابلیت  ،انسان و محیط

داده   آموزش  نمونه  شودمی دانشجو  بررسی  منظور  این  برای  های  که 

در  درس راهگشا است.  های مرب و مهارتاتج  همراه باموردی متنوع  

ادراک)خودآگاه و    زاراب  استفاده از عوامل فردی و  مرحلۀ سوم دانشجو با

د. در این مرحله ساختار ذهن و ارتباط  شوناخودآگاه ( مواجه و آشنا می

مدل به کمک  محیط  با  نقشهآن  و  مفهومی  ها  گروهی    صورتبههای 

وجمع توسط  بندی  مفهومی  مدل  سپس  و  شده  دانشجویان    تحلیل 

ترکیب    و  خلق  . در مرحلۀ آخر به ارزیابی،شودمی  انفرادی تهیه  صورتبه

-تی  عوامل محیطی و  به کمک  ؛ها که محصول آن طراحی است یافته

امکانات کی)سیپی تکنولوژی  ابزارها   ،تجهیزات،    پرداخته   (آموزشی  و 

اه  به لحاظ دیدگ  شود؛می که مشاهده    گونهآن الگوی مطرح شده    شود.می

کل و  شامل  جامعیت  شده ضروریات    ترینمهم نگری  انجام    مطالعات 

با توجه به رویکرد تحقیق،    بندی شده است. ویژگی مهم این الگواولویت

و    یاددهندهآن در سه حوزۀ    جامعیت )دانشجو(  یادگیرنده  )مدرس(، 

  محیط است.
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معماری تحلیلی برای تدریس کارگاه طراحی -یمفهوم مدل  :1شکل   

Fig. 1: Conceptual-analytical model for teaching the workshop of architecture design  

 

 ی ریگجهیتن

  ی مسکون   یمعمار  یآموزش طراح  ی برا  ییاستخراج الگو  یمقاله در پ  نیا

  ی به بررس   نهیزم  نیاست. در ا  یط یمح  تیقابل  هاییژگیبر و  دیبا تأک

پرداخته    یمسکون  یاثرگذار بر آموزش معمار   یطیمح  تیقابل  هایمؤلفه

مرحل است.  مولف  ۀشده  شش  مح  ۀ اول  فرد  ،یطیعوامل    ، ی عوامل 

پ  کیسییپ  ،یآموزش  یزیربرنامه  عوامل    کیسییآموزش،  و  مدرس 

نتا  یرونیب-یدرون شدند.  نظر    یآمار  لیتحل  ج یاستخراج  از  داد  نشان 

با   یشش عامل در ارتباط و همبستگ نیخبرگان و متخصصصان، تمام ا

از ارتباط قابل    یهستند که با درجات متفاوت  یمسکون  یآموزش معمار 

حق  یبررس در  ا  یمبن  قیتحق  یۀاول  یۀ فرض  قتیهستند.   کهن یبر 

مح  یطیمح  های¬تیقابل طراحیط ی )عوامل  آموزش  بر    ی معمار   ی( 

  ی بهبود الگو   ۀنیزم  ،یطیمح  یدار یپا  تیاثرگذار است و با تقو  یمسکون

   کند؛ ی را فراهم م  یسکونت  یکاربر در فضاها  یازهایبنا و پاسخ به ن  یتعامل
 

 

 

 

ا  دییرا تا ها، با  ر مؤلفه ینسبت به سا  یطیعوامل مح  ان،یم  نیکرد. در 

 جهینت  گونهن یا  قتیرا داشته است. در حق  ریتأث  نیشتریدرصد ب65مقدار 

و   یآموزش یزیربرنامه  یشدن عامل هماهنگ یابیکه کم اثر ارز شودیم

کمبود دانش و عدم    یتوسط متخصصان به معنا   یریادگیعوامل مؤثر بر  

است.    یعمار دو بعد در آموزش م  نی ا  انیمتناسب م  ۀاز رابط  یاطلاع کاف

  ی طی متخصصان بر عوامل مح دیتأک ،یدسته بند نیعلت در ا نیبه هم

  م یعنوان مفاهو هم به  یآموزش  یفضا  یدار یآن در پا  تیهم به لحاظ اهم

اول  هیپا اثرگذارتر  یمسکون  یدرس طراح  یآموزش  یۀو  عوامل    نیجزو 

  ی ابیدانشجو ارز  ی ریادگیو    یآموزش  یفضا   یطیمح  هایتیمؤثر بر قابل

بر تعامل مدرس و دانشجو   هیو تک دیاز آنجاکه تأک نیاست. همچن  دهش

مدرس، مورد توجه واقع شده   گریلیو تسه یو نقش راهنما بودن، مرب

  ی برقرار   ۀطیآموزش در ح  ی فناور  ۀدر حوز  کیسیپییاست، عامل ت

از عوامل   ط؛ی( و محاددهنده ی(؛ مدرس)رندهیادگی دانشجو ) انیارتباط م
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قابل و  معمار  یرونیب  هایتیمهم  مبه   یآموزش  بنابرادیآیشمار  با    نی. 

مدل شد؛  گفته  آنچه  به  عمل  یتوجه  و  کارگاه    یبرا  یاتیجامع  درس 

  ی طی مح  تیقابل  یهامؤلفه   نتریبر مهم  دیبا تأک  یمسکون  یمعمار   یطراح

استفاده کاربران از    ۀویبا ش  یقرابت اهداف طراح  زانیبا هدف ارتقاء م

 د.یگرد  نیتدو  طیمح
 

  مشارکت نویسندگان

  لذا همکاری   ؛است  رسالۀ دکتریباتوجه به اینکه این مقاله برگرفته از  

  مقاله   و  رسالههای  بخش  ۀ بین دانشجو، استادراهنما و استاد مشاور در هم

)دانشجوی  ۀ سمیه بیطرف  وجود داشته است. مسئولیت اصلی کار بر عهد

مدکتری و  بود  کاملی(  ب  حسن  و  پور )استادراهنما(  صدق  صالح    هرام 

بخش  )استاد تمام  در  ومشاور(  شناسایی  عنوان،  )انتخاب  تدوین    ها 

ابزارها و جمع آوری داده تحلیل    ها، تجزیه وپیشینه پژوهش، ساخت 

عنوان  به  مدل و پیشنهادهای کاربردی  ئۀگیری نهایی، اراها، نتیجهداده

به قلم    راهنما و مشاور نظارت داشتند و در جاهایی که لازم بود دست

 . کردندشدند و اصلاحات لازم را اعمال میمی

 

 تشکر و قدردانی 

مقالۀ فوق مستخرج از رسالۀ دکترای نویسندۀ اول سمیه بیطرف بوده  

است که محل ثبت آن دانشگاه آزاد اسلامی واحد ساوه است. تامین  

اساتید  کنندۀ   از  وسیله  بدین  است.  بوده  دانشجو  مالی شخص  منابع 

قدردانی   تشکرو  مقاله  این  پیشبرد  زمینۀ  در  مشاور  و  راهنما  محترم 

 شود. می
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Background and Objectives: Today, creativity and fostering creative people is a very important 
issue in the education of any society. Creative people are actively able to direct their interests and 
desires. Creativity is a process whose application in adulthood is conditional on its upbringing in 
childhood. Accordingly, training creative, innovative and constructive people should start from the first 
years of their life. What is important in creating something new or new design and in the creative 
process in general is thinking, because creativity is a kind of intellectual activity. One of the prominent 
features of human and the basic axis of their life is the power of thought. During their life, human has 
never been free from thinking, and with the power of correct thinking, they have made decisions and 
have been able to solve problems and issues and achieve growth and excellence; Therefore, all human 
success and progress depend on fertile, dynamic and effective thought. Therefore, the present study 
has tried to investigate different theories related to creative thinking skills as one of the research 
variables, identify and extract its theoretical, philosophical, social and psychological foundations from 
different sources and based on it identify different components of creativity that is appropriate for 
elementary school children and design a creative thinking curriculum model based on the main 
elements of the curriculum (objectives, content, teaching methods, and evaluation). In addition, in 
order to validate the designed model, it was provided to curriculum specialists, education 
psychologists, and educational staff (educators), so that ultimately the designed model would be 
provided to specialists and educational staff with suggestions and solutions. 

Methods: This research is applied in terms of purpose. In terms of tools, it is an evaluation and its 
method is descriptive. The statistical population of the study includes curriculum specialists and 
education psychologists in public universities of Bandar Abbas, Shiraz and educational psychologists 
and educators working in primary schools in Bandar Abbas. The sample size was selected using 
stratified sampling method and a total of 208 people were selected. The data collection tool was a 
researcher-made questionnaire based on the creative thinking skills curriculum. Descriptive statistics 
and inferential statistics (Chi-square) were used to analyze the data. 
Findings: Statistically, there is a difference between the views of the three groups, namely the 
curriculum group, educational psychologists and educators in the element of objectives, content, 
teaching methods and curriculum evaluation in relation to the curriculum model based on creative 
thinking skills for elementary students. 

Conclusion: The results of the study generally show that based on the designed curriculum model, 
creative thinking skills based on the three main components of knowledge, attitude and skills for 
primary school children, revising the usual student education programs and paying more attention to 
the creative factor is necessary in educational programs. It is suggested that curriculum planners and 
educators in the elementary school try to exploit the goals mentioned in this model and include them 
in their current and future plans. Also, the authors of the elementary school textbooks should pay 
attention to the use and arrangement of the content based on the suggested topics mentioned in the 
model and use the suggested teaching and evaluation. It is suggested that according to the model 
designed in the form of four main elements of the curriculum, which include: objectives, content, 
teaching method and evaluation method, in further research other elements of the curriculum such as 
teacher role, organizing space and learning environment, time, tools and learning tools, etc. be 
consdiered. 
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امروزه خلاقیت و پرورش افراد خلاق موضوع بسیار با اهمیتی در آموزش و پرورش هر  پیشینه و اهداف:

های خود را هدایت کنند. خلاقیت فرایندی شود. افراد خلاق فعالانه قادرند علایق و خواستهای محسوب میجامعه

این اساس تربیت افراد کارگیری آن در دوره بزرگسالی مشروط به پرورش آن در دوره کودکی است. بر است که به

های نخستین زندگی شروع شود. آنچه در ایجاد چیز جدید یا طرح جدید و خلاق، نوآور و سازنده باید از سال

های طور کلی در فرایند خلاقیت اهمیت دارد تفکر است، زیرا خلاقیت یک نوع فعالیت فکری است. از ویژگیبه

یشه است. انسان در طول زندگی خویش هرگز از تفکر و اندیشه بارز انسان و محور اساسی حیات او قدرت اند

فارغ نبوده و با نیروی تفکر صحیح، تصمیم گرفته و توانسته است به حل مسائل و مشکلات بپردازد و به رشد و 

ا لذهای انسانی در گرو اندیشه بارور و پویا و موثر است. ها و پیشرفتتعالی نایل گردد؛ بنابراین تمام موفقیت

عنوان یکی از متغیرهای های تفکر خلاق را بهپژوهش حاضر سعی نموده است تا نظریات مختلف مرتبط با مهارت

شناختی آن را از منابع مختلف شناسایی پژوهش، مورد مطالعه قرار داده، مبانی نظری، فلسفی، اجتماعی و روان

ه مناسب کودکان دوره دبستان هستند، مشخص و استخراج نموده و بر اساس آن مولفه های مختلف خلاقیت را ک

های کرده و به طراحی الگو برنامه درسی تفکر خلاق بر اساس عناصر اصلی برنامه درسی )اهداف، محتوا، روش

بر آن جهت اعتباربخشی  الگوی طراحی شده در اختیار متخصصان برنامه  تدریس و ارزشیابی( بپردازد. علاوه

اندرکاران تربیتی )مربیان( قرار گرفت  و درنهایت الگوی طراحی شده تربیت و دست درسی، روانشناسان تعلیم و

 اندرکاران تعلیم و تربیت ارائه نماید.کارهایی به متخصصان و دسترا به همراه پیشنهادها و راه

یابی است. این تحقیق به لحاظ هدف، کاربردی؛ به لحاظ ابزار از نوع ارزشیابی و روش انجام آن زمینه :هاروش

های دولتی جامعه آماری مورد مطالعه شامل متخصصان برنامه درسی و روانشناسان تعلیم و تربیت در دانشگاه

شهر بندرعباس، شیراز  و روانشناسان تعلیم و تربیت و مربیان شاغل در مدارس ابتدایی شهر بندرعباس است. 

ها، آوری دادهنفر انتخاب شد. ابزار جمع 208مجموع گیری طبقاتی و در حجم نمونه با استفاده از روش نمونه

برای  طراحی شد. های تفکر خلاق طراحینامه محقق ساخته است که بر اساس الگوی درسی مهارتپرسش

 های آمار توصیفی و آمار استنباطی )خی دو( استفاده شده است.ها از شاخصتجزیه و تحلیل داده

ریزی درسی، روانشناسان تربیتی و مربیان دیدگاه سه گروه یعنی گروه برنامه ازلحاظ آماری بین توزیع ها:یافته

در عنصر اهداف، محتوی، روش های تدریس و ارزشیابی برنامه درسی در رابطه با الگوی برنامه درسی مبتنی بر 

 آموزان دوره ابتدایی تفاوت وجود دارد.های تفکر خلاق برای دانشمهارت

های قیق به طور کلی نشان می دهد بر اساس الگوی برنامه درسی طراحی شده مهارتنتایج تح نتیجه گیری:

های معمول تفکر خلاق بر پایه سه مولفه اصلی دانش، نگرش و مهارت برای کودکان دبستانی تجدیدنظر در برنامه

گردد نهاد میهای آموزشی ضرروت دارد. پیشتر به عامل خلاقیت در برنامه-آموزان و توجه بیشآموزش دانش

گیری از اهداف ذکر ریزان درسی و دست اندرکاران تربیتی در دوره ابتدایی، اهتمام و عنایت خود را در بهرهبرنامه

چنین مؤلفان و ها را لحاظ نمایند. همهای جاری و آتی خود آنشده در این الگو به کار بسته و در برنامه

کارگیری و تنظیم محتوا بر اساس سرفصل دایی، عنایت لازم در بهآموزان دوره ابتهای دانشنویسندگان کتاب

 پیشنهادی ذکر شده در الگوی مذکور را نموده و تدریس و ارزشیابی پیشنهادی را به کار گیرند.

گردد با توجه به الگوی طراحی شده در قالب چهار عنصر اصلی برنامه درسی که شامل: اهداف، پیشنهاد می

های بعدی به دیگر عناصر برنامه درسی از و روش ارزشیابی انجام شده است، در پژوهشمحتوا، روش تدریس 

 دهی فضا و محیط یادگیری، زمان، ابزار و وسایل یادگیری و ... نیز پرداخته شود.قبیل نقش معلم، سازمان
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 مهمقدّ

امروزه خلاقیت و پرورش افراد خلاق موضوع بسیار با اهمیتی در آموزش 

خلاق فعالانه قادرند علایق  افراد .شودمیمحسوب  ایجامعهو پرورش هر 

فرایندی است که  خلاقیت. [1] خود را هدایت کنند هایخواستهو 

آن در دوره بزرگسالی مشروط به پرورش آن در دوره کودکی  کارگیریبه

 هایسالاست. بر این اساس تربیت افراد خلاق، نوآور و سازنده باید از 

 .نخستین زندگی شروع شود

کلی در فرایند خلاقیت  طوربهچیز جدید یا طرح جدید و  در ایجاد آنچه

 از اهمیت دارد تفکر است، زیرا خلاقیت یک نوع فعالیت فکری است.

 بارز انسان و محور اساسی حیات او قدرت اندیشه است. هایویژگی

انسان در طول زندگی خویش هرگز از تفکر و اندیشه فارغ نبوده و با 

گرفته و توانسته است به حل مسائل و نیروی تفکر صحیح، تصمیم 

 هاموفقیتتمام  بنابراین؛ رشد و تعالی نایل گردد و بهمشکلات بپردازد 

  [.2] انسانی در گرو اندیشه بارور و پویا و موثر است هایپیشرفتو 

شامل  تفکر .شودمیشکلی از تفکر انجام ن کارگیریبههیچ عملی بدون 

و  گیردمیاجتماعی صورت  ایزمینههرگونه فعالیت ذهنی است که در 

 کندمییا فهم مطلب کمک  گیریتصمیم، مسئلهبه تدوین یا حل یک 

 هایزمانمتفاوت و  هایموضوعاین نکته که تفکر در افراد مختلف،  [.3]

 ، برخیروایناز  درنگ پذیر است. پذیردنمیگوناگون به یک شیوه صورت 

مختلف از جمله تفکر منطقی، تفکر انتقادی،  هایگونهمحققان تفکر را به 

  .[4] کرده اند بندیطبقهو تفکر فلسفی  مسئلهتفکر خلاق، تفکر حل 

 هایگونه همه .تفکر برای فهم بهتر آن است بندیتقسیمگفتنی است که 

و گاه  اندمشترکتفکر با هم در ارتباط بوده، دارای عنصرها و مولفه های 

دیگر آن یکسان  یگونهتفکر با  یگونهیکذهنی  عملکردهاینتیجه یا 

در تبیین این موضوع، تفکر منطقی به معنای بررسی فعال ایده با  است.

 است که آن ایده را رد یا تایید کند. هاییاستدلالو  هامدرکتوجه به 

بررسی  هاعامل و هاحلمطرح شده، راه  هاییپرسشدر تفکر انتقادی 

تفکر  کهدرحالی. هم چنین گیردمیانجام  هاییبینیپیشو  شوندمی

، تفکر انتقادی زمینه کندمیرا فراهم  سازیفرضیهخلاق زمینه کشف و 

این  از .سازدمیتوجیه، سنجش  مقبولیت دلیل و زمینه اثبات را فراهم 

، تفکر منطقی، هابینیپیشو  هاارزیابی هاحل، راه مسئلهرو با تاکید به 

سوی  از .اندارتباطدر  مسئلهتفکر انتقادی و تفکر خلاق با تفکر حل 

تفکر در پیوند است؛ چرا که  هایگونهدیگر، تفکر فلسفی نیز با سایر 

فلسفی فکر کردن نیازمند جستجوی علت، استدلال، عبور از افراد و 

 هانادیدنیو توجه به  گوناگون هایزاویهاز  مسئلهبررسی  کلبهتوجه 

 هایگونهدر این میان تفکر خلاق  با وجود ارتباطی که با سایر  [.3] است

جدید دارد و  هایایدهتفکر دارد به سبب اهمیت و نقشی که در تولید 

است، توجه بسیاری از  مدنظر جامعهیک سرمایه انسانی در هر  عنوانبه

 را جلب کرده است. پردازاننظریهمحققان و 

خلاقیت و تفکر خلاق یکی از اصطلاحاتی است که ارائه تعریف آن بسیار  

مشکل است و نوعی عدم قطعیت در تعریف آن وجود داشته و توافقی 

 [.5] از خلاقیت وجود ندارد گیریاندازهجامع در مورد یک تعریف یا 

 ایویژهویژگی انسانی است که نقش  ترینبرجستهآمابایل خلاقیت  ازنظر

و  هاایدهتوانایی خلق  خلاقیت بشری داشته است. هایپیشرفتدر 

 سانتروک .[6]هستند و ارزشمند  انگیزشگفتمصنوعاتی است که جدید، 

تازه و غیر  هایراهو آفرینندگی را توانایی اندیشیدن به  خلاقیت [7]

 رابرت .داندمیبرای مسائل  فردمنحصربه هایحلراهمعمول و رسیدن به 

در چند دهه  .داندمی مسئلهگانیه خلاقیت و آفرینندگی را نوعی حل 

 ویژهبهشناختی و  هایتواناییارتقاء  منظوربهآموزشی  هاینظاماخیر، 

بودن و حجم زیاد علوم موجب  متغیر خلاقیت، تلاش زیادی کرده اند.

این واقعیت انکار ناپذیر شده که اگر هدف تعلیم و تربیت اکتساب و به 

با احساس واماندگی در برابر هجوم  فراگیران خاطر سپاری دانش باشد،

فرایند نوآوری کوشا  در توسعه دانش و پیشبرد توانندنمیاطلاعات 

متخصصان معتقدند یکی از اهداف آموزش باید تربیت نسلی  باشند.

بازتابی از فرهنگ  عنوانبهچرا که نظام آموزشی [ 8] خلاق و نوآور باشد

نیازها و آرزوها و ماهیت دانش موجود در یک جامعه معین جامعه، 

توجه به خلاقیت از قدمتی تاریخی برخوردار بوده  .[9] شودمیمحسوب 

های مقدس نسبت داده که قدرت آن در بشر از و برخی آن را به کتاب

طریق خویشاوندی و یک رابطه داوطلبانه و خصوصی با خداوند ایجاد و 

علمی موضوع خلاقیت حتی تا قرن هفدهم با بروز طرح  .شودمیاثبات 

مرور موضوع توجه  .[9] نظرات فیلسوفانی مانند هابز و لاک مغفول بود

قوی نسبت  ایعلاقهکه در اواخر قرن بیستم  دهدمیبه خلاقیت نشان 

اخیر تحقیق درباره  هایسال در به آموزش خلاقیت به وجود آمد.

 هایویژگیخلاقیت و  منشأخصوص  خلاقیت از توجه بر اصول کلی در

و نقش محیط اجتماعی و  ایحرفه هایحوزهافراد خلاق، به تمرکز بر 

 ،فرهنگی تغییر یافته است. این رویکرد در آثار افرادی مانند گاردنر

 .[10] خوردمیسیکزنتمیهالی و یه به چشم 

که توانایی خلاقیت مانند  داردمیهمسوی با گانیه عنوان . [11] ولفلک

که به آفرینش  ایزمینهبر دانش و اطلاعات فرد در  مسئلهتوانایی حل 

داشتن یک مخزن غنی دانش  ": گویدمی او وابسته است. زندمیدست 

 هایویژگی. یکی از "در یک زمینه اساس خلاقیت در آن زمینه است

آفریننده و  یهاحلراهمهم خلاقیت، تازگی نتایج تفکر خلاق است. 

. اندنیافتهبه آن دست  قبلاًی نو هستند که دیگران هایحلراهخلاق 

اصلی  هایویژگییکی از  عنوانبهویژگی بدیع و مفید بودن خلاقیت، 

به زعم پیاژه خلاقیت  [.12] خلاقیت مورد پذیرش قرار گرفته است

ست. به عقیده ذاتی و موروثی نی ایپدیدهو  هاتواناییتوانایی جدا از بقیه 

، دهدمیوی هر عملی که بشر در راستای ساختن دانش خود انجام 

خلاقیت توانایی " [13]از نظر آگن و کاوچاک . عملی خلاق است

. از باشدمی "اصیل و متنوع برای مسائل هایحلراهتشخیص یا تدارک 

مهمی مطرح  هایدیدگاهنیز در خصوص خلاقیت  شناسیروانمنظر 

در  خلاقیت رفتاری و شناختی از این جمله است. هایاهدیدگاست که 

شناختی است که ابتدا ناآگاهانه و -رویکرد رفتاری یک الگوی رفتاری
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است که  معتقدند اسکینر .شودمیسپس در متن یک محرک ترکیب 

خلاقیت از تجدید سازمان فیزیکی که برای فرد ناآگاهانه است، منتج 

و به همین علت است که تولیدات خلاق در این نظریه  خود به  شودمی

یک محرک، به فرد این فشار  عنوانبهخودی است و شرطی شدن عامل 

 موفقیت اقدام به رفتار خلاقانه کند. حلراهتا برای یافتن  سازدمیرا وارد 

افراد، تولیدات خلاقانه یک فرد را تشویق کنند، فرد شرطی شدن  اگر

این است  در دیدگاه شناختی اعتقاد بر .[14] تجربه کرده است عامل را

که خلاقیت آموزش پذیر است و افراد خلاق از عوامل اجتماعی و محیطی 

مطرح در این رویکرد در دو  هایپژوهش .پذیرندمی تأثیرپیرامون خود 

پرورش خلاقیت را  هایشیوهگروه انجام یافته است: اول گروهی که 

دهنده را شناسایی کرده ند و دوم گروهی که عوامل پرورشبررسی کرده ا

 تأثیرگذارو معتقدند توانمندی و استعدادهای کودک از عوامل اجتماعی 

  .[14، 13] است متأثراز جمله مدرسه و والدین 

آموزش و پرورش در کشورهای پیشرفته  هاینظامواکاوی اسناد فرادست 

مطالعه حاضر انجام شده نشان داد که در  موازاتبهکه  توسعهدرحالو یا 

کشورهایی مانند آمریکا، کانادا، انگلستان، آلمان و هندوستان، توجه 

تفکر خلاق بیش از این در  هایمهارتاسناد فرادست و برنامه درسی به 

در برنامه رسمی منتشر شده توسط وزارت آموزش  آنچهایران است؛ چن

آموزشی غیر متمرکز این امکان را وجود نظام  [10] و پرورش آمریکا

کلی و تدوین قوانین یه صورت  هایسیاستکه با توجه به  آوردمیفراهم 

ایالتی یا محلی، ساختار برنامه درسی قابلیت بروز خلاقیت در فراگیر را 

فراهم نموده و برای مثال دروس از منابع متنوع و استاندارد برخوردار 

آن را در مقایسه با شرایط و استعدادهای بوده که هر یادگیرنده بتواند 

در بررسی اسناد برنامه درسی کانادا نیز مشاهده شد  خویش برگزیند.

ملی( واحدی وجود نداشته و نظام آموزشی سراسری )که برنامه درسی 

دارای استقلال محلی و استانی است. در برنامه درسی ایالت آلبرتا، برنامه 

برنامه عمومی و مورد توافق است؛ لیکن درسی دوره ابتدایی دارای یک 

تدوین موضوعات و اهداف برنامه درسی تا حدود زیادی با همکاری 

معلمان، والدین و کارشناسان موضوعی صورت پذیرفته که باعث نوآوری 

 [.12] شودمی ایمنطقهو خلاقیت بر پایه نیازهای محلی و مقتضیات 

نیز  آلمان و انگلستان در اسناد برنامه درسی هاییمشابهتچنین  

در اسناد فرادست برنامه درسی ابتدایی هندوستان نیز  .شودمیمشاهده 

با قلمرو مورد بررسی )ایران(  تریبیشفرهنگی  هایمشابهتکه دارای 

است؛ مشاهده شد که در چارچوب برنامه درسی ملی اهداف و فرایند 

جدید و به صورتی  هایموقعیتدر  گوییپاسخیادگیری، متضمن 

منعطف هستند که توسعه بخش پرورش خلاقیت است. در این اسناد، 

 هایفرصتاهداف موضوعاتی درسی مانند هنر و ادبیات معطوف به ایجاد 

لازم برای افزایش ظرفیت و بیان خلاقیت در فراگیران بوده، یادگیری به 

و شیوه کودک محور و ارزیابی بر بررسی کیفی، مشاهدات معلم 

نظام جمهوری اسلامی ایران میزان  نوشتاری استوار است. هایآزمون

برنامه درسی  عنوانبهتوجه اسناد فرادست نظام آموزش و پرورش رسمی 

قصد شده دلالت بر توجه اندک به موضوع خلاقیت در مقایسه با 

نتایج پژوهش سوداک و  کشورهای پیشرفته در آموزش و پرورش دارد.

تفکر  هایمهارتکه استراتژی  هاییفعالیتان داد نش [13] همکاران

 هایکلاسپژوهشی که به  هایفعالیتو هم چنین  کنندمیخلاق را اجرا 

 هایکلاسباشد از علوم فعلی و  ترنزدیکان آموزدانشعلوم ایده آل 

است. هم چنین نتایج حاکی از آن بود که برای  ترموفقفعلی 

 بخشلذتعلمی  هایدرسان دوره ابتدایی مهم است که در آموزدانش

ی که برای هر هایدرسمشارکت کنند، موضوعات را درک کنند و در 

، در [15] کسی در زندگی مفید است مشارکت داشته باشند. داون

آموزش مبتنی بر خلاقیت بر پیشرفت  تأثیرپژوهشی با هدف بررسی 

 ی به این نتیجه دست یافت کهایان پایه پنجم ابتدآموزدانشلی تحصی
بودند  دیدهآموزشکه با روش یادگیری مبتنی بر خلاقیت  آموزانیدانش

دارند که با روش  آموزانیدانشپیشرفت تحصیلی بالاتری نسبت به 

ان گروه خلاقیت محور آموزدانشچنین هم سنتی آموزش دیده بودند.

در پژوهشی  [16] ومیچالوپول داشتند. آموزیعلمبه  تریمثبتنگرش 

آموزش تفکر خلاق و بیان استفاده از یادگیری پژوهش محور  عنوانبه

رو به رشد  هایمهارتکه بیان خلاق بر  داردمیدر دوره ابتدایی، اذعان 

نتایج مطالعه  .گذاردمی تأثیرتسهیل کننده تفکر خلاق  عنوانبهکودکان 

خلاقیت محور  هایفعالیتحاکی از این بود که ، [15] بایرام و همکاران

 .دهدمیان را ارتقا آموزدانشانگیزه 

 غالباً کارکردهای نظام آموزشی  ترینمهمیکی از  عنوانبهخلاقیت 

این در حالی است که نظام  .[15] و توجه قرار داشته است موردنظر

فعلی آموزش و پرورش ما در عمل هنوز تمرکز در برنامه درسی، محتوا 

و  بندیزمانتدریس و  هایروشمعلم محوری  درسی،محوری کتاب 

به زعم  .کندمیشناختی را القا  هایجنبهارزیابی دروس با تاکید بر 

 در تلاش بایدمیمحیط و نظام آموزشی فعلی،  [16]و همکاران  صادقی

از عوامل  برای اصلاح این مسیر باشد  چرا که عدم شناخت صحیح مدیر

بوده  موقعبهدرست و  گیریتصمیموجب عدم موثر بر پرورش خلاقیت، م

و امکان توسعه آموزش خلاقیت را از بین برده و مانع نهادینه  هافرصتو 

وجود میزهای ردیفی و پشت سر  [17] . بروغنیگرددمیشدن خلاقیت 

ان و فرایند آموزدانشهم در کلاس درس، القای تحت کنترل بودن 

یادگیری را توسط معلم، عدم توجه به حس ایمنی، فقدان خودمختاری 

و خلاقیت و ابتکار برای بروز استعداد و عدم تناسب زمان اختصاص داده 

ان را برای بروز خلاقیت؛ در آموزدانششده به دروس همسو با نیازهای 

اتی نیز تحقیق تلقی نموده است. ایمدرسهچنین نظام  هایویژگیزمره 

درسی دوره ابتدایی انجام  هایکتابدر خصوص مولفه های خلاقیت در 

حکایت از عدم توجه مولفین به پرورش خلاقیت  هاآنشده که گزارش 

در ارزیابی  [19] مرادی پیانی .[18] ان دوره ابتدایی داردآموزدانشدر 

کتاب تفکر و پژوهش پایه ششم ابتدایی استفاده و گسترش 

فزاینده در حال  طوربهکه  آموزانیدانشتفکر برای رشد  هایصلاحیت

را ضروری دانسته و هدف این  باشندمیشدن با جهانی متغیر  روروبه
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ان آموزدانشدرس را پرورش تفکر انتقادی برای ایجاد خلاقیت در 

این وصف؛ او گزارش نمود که این کتاب توانایی لازم برای  با .داندمی

در پژوهشی با عنوان  [20] ملکی این مقصود برخوردار نیست.نیل به 

 بر اساسنقد و ارزیابی مبانی برنامه درسی جمهوری اسلامی ایران 

شاخص فطرت به موضوع گرایش به ابداع و خلاقیت پرداخت و مدعی 

فکری و عملی برنامه  هایزیرساختشد که چون برنامه درسی، مبنای 

کلی  صورتبهاین برنامه تنها  کهدرحالید، است؛ باید متقن و صریح باش

دلالت بر مواردی مانند گرایش فطری به خلاقیت و ابداع داشته و 

 شرفی، سجادی و محمد دقیق به این موضوع نپرداخته است. صورتبه

نیز در بررسی مبانی طرح فلسفه برای کودکان از منظر نظریه  [21]

اسناد فرادست و مبتنی بر اسلامی عمق این نظریه را محوریتی برای 

فلسفه تعلیم و تربیت رسمی با رویکرد اسلامی دانسته و از جمله اهداف 

این طرح، بهبود قدرت استدلال و پرورش خلاقیت را مطرح نموده و 

محتوا، روش تدریس و یادگیری، ارزشیابی  هایبخشتجویزهایی را در 

 .نمایدمیقیت ارائه خلا یتوسعهدر برنامه درسی و با هدف  بندیگروهو 

 "نیز پژوهشی با عنوان [21] شرفی، سجادی و محمدهمین راستا  در

، "مفهوم تفکر هم چون بستر فرهنگی تحول در نظام آموزش بازاندیشی

 هایجنبهپرورش تفکر در فراگیران را باعث رویارویی با مسئله از 

چندگانه و گوناگون، پرورش خلاقیت و فراهم کردن شرایط و 

 کنندمیدانسته و پیشنهاد  مسائلبرای تحلیل و داوری در  هاییموقعیت

بنیادهای اصلی برای تحول در نظام  عنوانبهیی هافرصتاز چنین 

 و طراحی شود. ریزیبرنامهآموزشی 

عمومی، تقویت  -تعلیم و تربیت رسمی نظاممطابق با سند تحول بنیادین 

 تأمینآموزش دوره ابتدایی در  به بخشیاولویتنگاه تخصصی زیربنایی و 

و تخصیص منابع در کنار پرورش و آموزش فراگیرانی خلاق و کارآفرین 

از جمله اهداف و راهبردهای کلان در سند تحول بنیادین است. هم 

از الگویی پیشرفته و بومی برای تربیت نسلی نوآور،  گیریبهرهچنین 

برنامه درسی ملی نیز  در سند [.22] مولد و کارآفرین مورد توجه  است

، پژوهانهآیندهی مانند کسب رویکردهای نوآورانه، هایویژگیبه 

همچنین  [.23] است شدهاشاره، متناسب با فطرت الهی انسان بینانهواقع

نخستین  هایسالبرنامه راهبردی دوره ابتدایی، آموزش با کیفیت در 

زندگی را امری الزامی و حیاتی تلقی نموده و سوق دادن فراگیران 

کردن تفکر و پرسش گری، پرورش افرادی خلاق،  نهادینهعلم،  سویبه

 .[22] را از وظایف اصلی این دوره قلمداد نموده است گرانتخابمولد و 

با توجه به اهمیت این امر واضح است که برای اتخاذ یک استراتژی 

ان دوره آموزدانشتفکر خلاق به  هایمهارتارآمد در امر آموزش ک

 آموزشی و درسی پرداخت. هایبرنامهابتدایی باید به طراحی الگو و 

ی که در فرایند تهیه آن، اصول حاکم بر نظام ارزشی و فلسفه هایبرنامه

تربیتی، نظام تعلیم تربیت، تحولات علمی و فرهنگی، نیازهای جامعه و 

لذا پژوهش حاضر سعی نموده است تا . [20] رنده رعایت شودیادگی

یکی از  عنوانبهتفکر خلاق را  هایمهارتنظریات مختلف مرتبط با 

متغیرهای پژوهش، مورد مطالعه قرار داده، مبانی نظری، فلسفی، 

آن را از منابع مختلف شناسایی و استخراج  شناختیرواناجتماعی و 

ه های مختلف خلاقیت را که مناسب کودکان آن مولف بر اساسنموده و 

دوره دبستان هستند، مشخص کرده و به طراحی الگو برنامه درسی تفکر 

 هایروشمحتوا،  اهداف،درسی )عناصر اصلی برنامه  بر اساسخلاق 

الگوی   اعتباربخشیعلاوه بر آن جهت  تدریس و ارزشیابی( بپردازد.

طراحی شده در اختیار متخصصان برنامه درسی، روانشناسان تعلیم و 

الگوی  درنهایتمربیان( قرار گرفت  و تربیتی ) اندرکاراندستتربیت و 

به متخصصان و  کارهاییراهطراحی شده را به همراه پیشنهادها و 

عات که در مطال آنچه اساس بر تعلیم و تربیت ارائه نماید. اندرکاراندست

اصلی پژوهش  سؤالاتانجام شده قبلی گذشت،  هایپژوهشنظری و 

 معطوف بر این موارد است:

تفکر خلاق مبتنی بر  هایمهارتاهداف مطلوب الگوی برنامه درسی 

 ان دوره ابتدایی کدامند؟آموزدانشهای تفکر خلاق برای مولفه

ی بر تفکر خلاق مبتن هایمهارتمحتوای مناسب الگوی برنامه درسی 

 ان دوره ابتدایی کدامند؟آموزدانشمولفه های تفکر خلاق برای 

تفکر خلاق  هایمهارتتدریس مطلوب الگوی برنامه درسی  هایروش

 ان دوره ابتدایی کدامند؟آموزدانشمبتنی بر مولفه های تفکر خلاق برای 

تفکر خلاق  هایمهارتارزشیابی مناسب الگوی برنامه درسی  هایروش

 ان دوره ابتدایی کدامند؟آموزدانشمبتنی بر مولفه های تفکر خلاق برای 

نظر متخصصان برنامه درسی، روانشناسان تعلیم و تربیت و مربیان درباره 

تفکر خلاق برای  هایمهارتارزشیابی الگوی برنامه درسی پیشنهادی 

 ان دوره دبستان چگونه است؟آموزدانش

 

  روش تحقیق

جا که هدف از این تحقیق ارائه الگوی برنامه درسی مبتنی بر  ازآن

توصیف و  درصددتفکر خلاق است و در حقیقت نگارنده  هایمهارت

یک برنامه درسی با رویکرد پرورش خلاقیت است، بنابراین  هایویژگی

در تحقیق حاضر، متون، کتب،  زیرا؛ از نوع توصیفی است موردنظرروش 

 موردنظرمورد بررسی قرار گرفته تا اطلاعات  ،مدارکنشریات، اسناد، 

گردآوری گردد و مبانی و عناصر این نوع برنامه درسی را با توجه به 

ی که در این خصوص مطرح شده و به شکل کیفی در سه هایدیدگاه

 مرحله توصیف و ثبت نماید.

در مرحله اول برای شناسایی مولفه های تفکر خلاق از طریق بررسی و 

از نظر متخصصان و هم چنین  گیریبهرهالعه مبانی نظری  و با مط

های تفکر خلاق شناسایی مروری بر منابع و مطالعات تخصصی مولفه

از فنون مختلفی چون مرور اسناد  گیریبهرهلذا در این مرحله با  شدند.

و مدارک زمینه شناسایی مولفه های تفکر خلاق فراهم گردید. در مرحله 

برنامه درسی   عناصر اصلیهای تفکر خلاق با و تلفیق مولفهدوم تبیین 

جهت  ارزشیابی( انجام شد. تدریس، هایروش محتوا، شامل )اهداف،

تبیین عناصر مذکور از تجارب مختلفی که در مراحل پیشین به دست 
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مرحله سوم برای اطمینان از کارآمدی الگوی  در آمده بود استفاده شد.

آماری مورد  جامعه ی، مرحله ارزشیابی انجام شد.برنامه درسی پیشنهاد

مطالعه جهت ارزشیابی الگوی طراحی شده در پژوهش حاضر شامل: 

دولتی شهر  هایدانشگاهدرسی در  ریزیبرنامهکلیه متخصصان 

نفر و روانشناسان تعلیم و تربیت  24و اصفهان به تعداد  شیراز بندرعباس،

تحصیلی لیسانس و بالاتر در  زمینه بانفر  250نفر و گروه مربیان  34

جامعه آماری در نظر گرفته شد.  عنوانبهمرتبط علوم تربیتی  هایرشته

راستا  الگوی مطلوب پیشنهادی در اختیار متخصصان در  در این

درسی، روانشناسان تعلیم و  ریزیبرنامهمختلف از جمله  هایرشته

 گیرینمونه" وهشی نمونه قرار گرفت. عنوانبهتربیت و مربیان 

کیفی،  هایپژوهشافراد در  گیرینمونهکه برای  چرا است."هدفمند

قصدی یا  گیرینمونهاحتمالی از راهبردهای  گیرینمونه جایبه

 منظوربهبدین ترتیب پژوهشگر  .شودمیهدفمند استفاده  گیرینمونه

داشته که در  هایینمونهتعیین اعتبار الگوی مطلوب، سعی در انتخاب 

زمینه مطالعات برنامه درسی متخصص باشند و هم چنین روانشناسان 

تربیتی که در زمینه خلاقیت  اندرکاراندستتعلیم و تربیت و 

. از این رو تلاش شده است انددادهعلمی و پژوهشی انجام  هایفعالیت

 هایتوانمندیدانش و  بر اساس هاآنتا افرادی انتخاب شوند که نظر 

این  هاییافتهمرتبط با پژوهش حاضر، بتواند به تعیین اعتبار  ایرفهح

هدفمند و از نوع در  نوعیبهانتخاب نمونه  بنابراین؛ مطالعه بپردازد

افراد از طریق پرسشنامه الگوی  این .شودمیدسترس محسوب 

پیشنهادی را ارزیابی نمودند. این افراد از دانشگاه هرمزگان، شیراز و  

 شدند. انتخاب

 نیاز جهتنمونه، حجم و نحوه گرینش آن: برای تعیین حجم نمونه مورد 

پژوهش دارای سه جامعه  کهاینارزشیابی الگوی طراحی شده، با توجه به 

شده، حجم  بندیطبقه گیرینمونهآماری بوده، ابتدا با استفاده از روش 

 در نمونه به همان نسبتی که حجم جامعه را تشکیل داده، تعیین شد.

جامعه آماری متخصصان برنامه درسی و اساتید تعلیم و تربیت  تمامی 

 گیرینمونهنمونه در دسترس انتخاب شدند. چراکه برای  عنوانبهاعضا 

دهای احتمالی از راهبر گیرینمونه جایبهکیفی،  هایپژوهشافراد در 

بدین  [.23] شودمیهدفمند استفاده  گیرینمونهقصدی یا  گیرینمونه

تعیین اعتبار الگوی مطلوب، سعی در انتخاب  منظوربهترتیب پژوهشگر 

داشته که در زمینه مطالعات برنامه درسی متخصص باشند و  هایینمونه

تربیتی که در  اندرکاراندستهم چنین روانشناسان تعلیم و تربیت و 

رو . از اینانددادهعلمی و پژوهشی انجام  هایفعالیتزمینه خلاقیت 

دانش  بر اساس هاآنتلاش شده است تا افرادی انتخاب شوند که  نظر 

مرتبط با پژوهش حاضر، بتواند به تعیین اعتبار  ایحرفه هایتوانمندیو 

هدفمند و  نوعیبهانتخاب نمونه  بنابراین؛ این مطالعه بپردازد هاییافته

در جامعه آماری مربیان نیز حجم  .شودمیاز نوع در دسترس محسوب 

 در نفر انتخاب شدند. 150نمونه با استفاده از فرمول کوکران به تعداد 

، ضریب اطمینان 05/0( معادل dمجاز )حداکثر اشتباه  موردنظرفرمول 

در نظر  5/0نیز هر یک معادل  q و pمقادیر  قبولقابلو یا خطای  95/0

 است. شدهگرفته

 
  n=(N.t2.pq).(N.d2+t2.pq)= (250)(1.96)2(0.5) 

(0.5).((250)(0.05)2+(1.96)2(0.5)(0.5))=151.444≅150 

 
و ابزارهای آن: برای طراحی الگوی برنامه درسی  هاداده آوریجمعروش 

ی مورد نیاز به روش مطالعه هادادهتفکر خلاق، ابتدا  هایمهارت

 بر اساس، اسنادی و بررسی منابع چاپی و الکترونیکی ایکتابخانه

، در خصوص برنامه درسی و تفکر خلاق و الگوها و برداریفیش

رویکردهای مختلف مربوط به برنامه درسی و ادبیات مرتبط موضوع 

گردآوری شد و سپس مولفه های برنامه درسی  جانبههمه طوربهپژوهش 

تفکر خلاق شناسایی شده و با استفاده از نظر اساتید راهنما  هایمهارت

از آن پرسشنامه در محقق  پس طراحی شد. موردنظرو مشاور، الگوی 

پیشینه و مطالعات انجام شده  بر اساسگویه ) 72ساخته در مجموع با 

و در  شدهارائه موردنظر هایگروهو با نظر اساتید راهنما و مشاور(، به 

الگوی طراحی شده، از نظر متخصصان برنامه درسی،  خصوص عناصر

روانشناسان تعلیم و تربیت و مربیان دبستان، ارزشیابی به عمل آمد. این 

تفکر  هایمهارتپرسشنامه بر پایه الگوی طراحی شده برنامه درسی 

خلاق، مبانی نظری و راهنمایی اساتید راهنما و مشاور در چهار بخش 

ست که شامل: قسمت اول؛ اهداف برنامه درسی تهیه و تنظیم گردیده ا

 هایمهارت، محتوای برنامه درسی (گویه 25خلاق )تفکر  هایمهارت

تفکر  هایمهارتتدریس برنامه درسی  هایروشگویه(،  25خلاق )تفکر 

تفکر  هایمهارتارزشیابی برنامه درسی  هایشیوهو  گویه( 12خلاق )

برای سنجش پایایی پرسشنامه از روش آماری  گویه( است. 10خلاق )

در مولفه  .شده است 9/0استفاده شد که نتیجه آن  "آلفای کرونباخ "

مولفه   90/0رویکرد برنامه درسی مبتنی بر تفکر خلاق ضریب آلفای 

و  89/0، سطح نگرشی ضریب آلفای 89/0سطح دانشی ضریب آلفای 

 است.به دست آمده  85/0سطح مهارتی ضریب آلفای 

روایی محتوایی این پرسشنامه توسط اساتید و متخصصان موضوعی 

بررسی و تایید شده است و روایی سازه این پرسشنامه نیز توسط تحلیل 

است. نتایج بررسی  شدهبررسی Amos افزارنرمو  تأییدیعاملی 

 GFI  و 34/1 برابر  df.2x برازش بیانگر این بودند که  ضریب  هایشاخص

 96/0برابر با   GFI و  3/0برابر با   RMSEA؛ 96/0برابر با  IFI 93/0برابر با 

و برازش  تأییدیاست که نشانگر تایید مدل بر اساس تحلیل عاملی 

 مطلوب آن است.

پژوهش، روش آماری مورد  هایسؤالآماری: برای تحلیل  هایروش

خی  پارامتریک ناو آمار آمار توصیفی  هایروشاستفاده در این پژوهش، 

آماری مورد استفاده با استفاده  هایروشاست.  شدهگرفتهبهره  ( 2xدو )

، بررسی 05/0یا خطای  95/0اطمینان آماری و ضریب  افزارنرماز 

 توصیف و تجزیه و تحلیل شد.
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 نتایج و بحث

تفکر  هایمهارتاول: اهداف مطلوب الگوی برنامه درسی مبتنی بر  سؤال

 ان دوره ابتدایی کدامند؟آموزدانشخلاق برای 

تفسیر اثر سنجی خی دو مبین نگرش پاسخگویان نسبت به عنصر اهداف 

باشد. هم برنامه درسی در سه مولفه آن یعنی دانش، نگرش و مهارت می

دهد در بین توزیع نظرات های جدول شماره یک نشان میکه دادهچنان

ریزی درسی در گروه برنامه شود.تفاوت معناداری مشاهده میسه گروه، 

( این عنصر را زیاد ارزیابی کرده اند. در گروه 58%اکثر پاسخگویان )

( عنصر موردنظر را در حد 64%روانشناسان تربیتی اکثر پاسخگویان )

( آن را در حد کم  و 66%متوسط، در گروه مربیان اکثر پاسخگویان )

درصد  5مده در سطح متوسط ارزیابی کرده اند. آماره خی دو به دست آ

لحاظ آماری  و حاکی از آن است که از 4/32، برابر با 4و با درجه آزادی 

ریزی درسی، روانشناسان بین توزیع دیدگاه سه گروه یعنی گروه برنامه

برنامه  تربیتی و مربیان در عنصر اهداف برنامه درسی در رابطه با الگوی

آموزان دوره ابتدایی انشهای تفکر خلاق برای ددرسی مبتنی بر مهارت

 تفاوت وجود دارد.

 
 در بعد هدفمورد مطالعه  هایگروهتوزیع فراوانی و درصد  :1جدول

Table 1: Frequency of groups in this study in goals 

High  Medium low   Factor                
                     P F P F P F 

6% 2 64% 22 29% 10 Curriculum 

58% 14 33% 8 8% 2 
Phycology          
          

34% 51 30% 45 36% 54 Teachers 

32.4 X2                        

 

 هایمهارتدوم: محتوای مناسب الگوی برنامه درسی مبتنی بر  سؤال

 ان دوره ابتدایی کدامند؟آموزدانشتفکر خلاق برای 

 
 در بعد محتوی مورد مطالعه هایگروهتوزیع فراوانی و درصد  :2جدول

Table 2: Frequency of groups in this study in content 
High Medium Low Factor 

P F P F P F 

6% 2 38% 13 60% 19 Curriculum 

54% 13 37% 9 8% 2 Phycology 

40% 61 33% 50 26% 39 Teachers 

29.3 X2 

 

مبین نگرش پاسخگویان نسبت به عنصر محتوای برنامه درسی  2 جدول 

 .باشدمیدر سه مولفه تشکیل دهنده آن یعنی دانش، نگرش و مهارت 

، توزیع نظرات بین پاسخگویان یکسان گرددمیملاحظه  کهچنان هم

برخوردار است. در گروه روانشناسان  گیریچشمنیست و از تفاوت 

ر حد کم ارزیابی نمودند و در گروه ( این عنصر را د59%تربیتی )

(، اکثر پاسخگویان عنصر 41%گروه مربیان ) ( و54%درسی ) ریزیبرنامه

مقدار  کهاینتوجه به  با محتوای برنامه درسی را زیاد ارزیابی کرده اند.

 4درصد و با درجه آزادی  5 خطاپذیریخی دو محاسبه شده در سطح 

به این  توانمی( 2ی جدول )هادادهو با توجه به  باشدمی 3/29برابر با 

 ریزیبرنامهدهندگان در سه گروه نتیجه رسید که در نظرات پاسخ

درسی، روانشناسان تربیتی و مربیان در عنصر محتوای برنامه درسی در 

 انآموزدانشتفکر خلاق برای  هایمهارترابطه با الگوی برنامه درسی 

آن است که توزیع  دهندهنشاندارد و  دوره ابتدایی تفاوت وجود

 هاینمونهلذا اکثر  مشاهده شده ناشی از شانس نیست. هایفراوانی

تفکر خلاق  هایمهارتتحقیق در هر سه گروه نسبت به عنصر محتوا 

 .متفاوت است هاآننظر متوسط و زیاد دارند اما درجات تاکید 

تدریس مناسب الگوی برنامه درسی مبتنی بر  هایروشسوم:  سؤال

 ان دوره ابتدایی کدامند؟آموزدانشتفکر خلاق برای  هایمهارت

 
 در بعد روشهای تدریس مورد مطالعه هایگروهتوزیع فراوانی و درصد  :3جدول

Table 3: Frequency of groups in this study in teaching methods 
High Medium low Factor 

P F P F P F 

32% 11 53% 18 15% 5 Curriculum 

67% 16% 21% 5 12% 3 Phycology 

67% 100 19% 28 15% 22 Teachers 

34.4 X2 

 

معرف تدریس در سه مولفه  3شماره  جدول شودمیملاحظه  کهچنان

محاسبات آماری جدول فوق بدین  نتایج .باشدمیدانش، نگرش و مهارت 

درصد و  5میزان خی دو به دست آمده در سطح خطای شرح است، 

که میزان ریسک خطا  ازآنجایی شده است. 4/34، برابر با 4درجه آزادی 

مشاهده شده  هایفراوانیدهنده آن است که توزیع صفر شده، نشان

جدول فوق دیدگاه مربیان با برنامه ریزان  در ناشی از شانس نیست.

از پاسخگویان در هر دو گروه ذکر شده،   67 %یکسان است تقریباًدرسی 

در صورتی که اکثر  اندنمودهتدریس را در حد زیاد ارزیابی  تأثیر

 این مورد را در حد متوسط ارزیابی کرده اند. 53%روانشناسان تربیتی 

تدریس  هایروشتحقیق در هر سه گروه نسبت به  هاینمونهلذا 

 هاآناما درجات تاکید  ارندتفکر خلاق نظر متوسط و زیاد د هایمهارت

 متفاوت است.

ارزشیابی مناسب الگوی برنامه درسی مبتنی بر  هایروشچهارم:  سؤال

 ان دوره ابتدایی کدامند؟آموزدانشتفکر خلاق برای  هایمهارت

 
 در بعد روش های ارزشیابی مورد مطالعه هایگروهتوزیع فراوانی و درصد : 4جدول

Table 4: Frequency of groups in this study in evaluation methods 

Skils Attitude Knowledge  

High Medium Low Factor 

P F P F P F 

6% 2 32% 11 62% 21 Curriculum 

637% 15% 33% 8 4% 1 Phycology 

57% 86 25% 38 17% 26 Teachers 

47.3 X2 
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( و نتایج محاسبات آماری جدول فوق، 4جدول )ی هادادهبا استناد به 

خی دو محاسبه شده برای روش ارزشیابی از دیدگاه پاسخگویان، در 

شده است و حاکی از  3/47، برابر با 4درصد و با درجه آزادی 5سطح 

آن است که از لحاظ آماری بین توزیع دیدگاه سه گروه یعنی برنامه 

یان تفاوت معنادار وجود ریزان درسی، روانشناسان تربیتی  و گروه مرب

، گرددمیکه ملاحظه  طورهمان دارد و این تفاوت ناشی از شانس نیست.

دیدگاه دو گروه مربیان و برنامه ریزان درسی تا حدی شبیه به یکدیگر 

هستند چرا که اکثر پاسخگویان در هر دو گروه این مورد را در حد زیاد 

این دو  برخلافتربیتی  نساروانشنا گویانپاسخارزیابی کرده اند، اما 

 گروه، مورد ارزشیابی را کم ارزیابی کرده اند.

پنجم تحقیق: نظر متخصصان برنامه درسی، روانشناسان تعلیم و  سؤال

 هایمهارتتربیت و مربیان درباره اعتبار الگوی برنامه درسی پیشنهادی 

 ان دوره دبستان چگونه است؟آموزدانشتفکر خلاق برای 

های الگوی مطرح شده از نظر میزان تناسب هر یک از مولفه برای تعیین

 باشدمیفاصله  4را که  هاپاسخمتخصصان، ابتدا تعداد فاصله موجود بین 

به سه دامنه تقسیم کرده و با استفاده از عدد به دست آمده سه دامنه 

 .مناسب و نامناسب مشخص گردید نسبتاًمناسب، 

بر را  هاپاسخترتیب برای تعیین میزان تناسب هر مولفه، میانگین بدین

قرار گرفتن در  بر اساسبه دست آورده، سپس  هادادهفراوانی  اساس

بیان رزیر میزان تناسب نظر متخصصان و م گانهسه هایدامنهیکی از 

 مشخص گردید.

  5تا  6/3الف: دامنه مناسب:

  6/3تا  3/2مناسب: نسبتاًب: دامنه 

  3/2تا  1ج: دامنه نامناسب: 

 

 درباره میزان تناسب هر یک از مولفه های الگو نظرات متخصصان :5جدول
Table 5: Views of experts about the appropriateness of each component of the 

model 

Skils Attitude Knowledge Component of 

curriculum 

3.4 3.5 3.2 Goals of curriculum 

3.5 3.6 3.2 Content 

4.2 3.8 4.3 Method 

3.6 3.7 3.6 Evaluation 

  

 ریزیبرنامه(، نظر متخصصان 5نتایج ذکر شده در جدول ) بر اساس

درسی، روانشناسان تربیتی و مربیان درباره اهداف تعیین شده در الگوی 

را مناسب ( 5/3نگرش )( و مولفه 2/3دانش )مولفه  بر اساسپیشنهادی 

. هم چنین نظر اندنمودهمناسب ارزشیابی  نسبتاً( را 4/3و مولفه مهارت )

متخصصان برنامه درسی، روانشناسان تربیتی و مربیان درباره محتوای 

، مولفه (2/3)مولفه دانش  بر اساستعیین شده در الگوی پیشنهادی 

. اندمودهنمناسب ارزشیابی  نسبتاً( را 5/3( و مولفه مهارت )6/3نگرش )

علاوه بر این نظر متخصصان برنامه درسی، روانشناسان تربیتی و مربیان 

 بر اساستدریس تعیین شده در الگوی پیشنهادی  هایروشدرباره 

( را مناسب 2/4مهارت )( و مولفه 8/3نگرش )(، مولفه 3/4دانش )مولفه 

نظر متخصصان برنامه درسی، روانشناسان  درنهایتو  اندنمودهارزشیابی 

ارزشیابی تعیین شده در الگوی  هایروشتربیتی و مربیان درباره 

نگرش مناسب، مولفه  نسبتاً(، 6/3مولفه دانش ) بر اساسپیشنهادی 

 .اندنمودهمناسب ارزشیابی  نسبتاً( را 6/3مهارت )(، مناسب و مولفه 7/3)

 

 گیرینتیجه

الگوی برنامه درسی  اعتباربخشیهدف از انجام این پژوهش طراحی و 

اول تحقیق،  سؤالدر پاسخ به ان دوره ابتدایی بود. آموزدانشخلاق برای 

سه مولفه  بر اساستفکر خلاق  هایمهارتاهداف برنامه درسی مبتنی بر 

کارآفرینی تنظیم گشت و نتایج به دست  هایمهارتدانش، نگرش و 

، این تحقیق نشان داده است که اهداف مطرح شده در این الگو آمده در

ان به همه جوانب آموزدانش توجهجلبمولفه دانش از قبیل  بر اساس

مختلف تا رسیدن به  هایحلراهو بررسی  مسئلهموضوع و مهارت حل 

داشتن از  بر حذرنتیجه دلخواه و اجازه تفکر دادن به کودکان و 

برنامه درسی  هایهدفپیش تعیین شده و اینکه قالبی از  هایفعالیت

باید با وضعیت و امکانات یادگیرنده هماهنگ باشد و با توجه به نیازهای 

مطرح شده با تحقیقات انجام گرفته  نتایج آنی و آتی آنان تعیین شود.

 همسو است. [24] مدنی توسط

مولفه نگرش که شامل مواردی  بر اساساهداف مطرح شده در این الگو 

و استقبال از مواجهه با عقاید  راحتیبهطرح افکار و عقاید خود  قبیلاز 

عجیب و غریب و فراهم کردن  هایسؤالگوناگون و ترغیب به پرسیدن 

امنیت روانی و آزادی جهت ظهور خلاقیت سازنده، ایجاد نگرش خلاق، 

نگرش مثبت و  نگرش دانستن، توانستن و انجام دادن، تقویت

مبهم، تقویت حس  هایموقعیتدر برابر تغییرات و  پذیرانعطاف

کنجکاوی و پرسشگری، تقویت احساس خودکارآمدی و شایستگی 

آریانی و مانند و با نظر محققان مختلفی  باشدمیاجتماعی در کودکان 

تحقیق  هاییافتههمخوانی داشته و با   [26] لموسو  [25] سوسیلو

 حاضر هم سو است.

مولفه مهارت شامل:  بر اساسهمچنین اهداف مطرح شده در این الگو 

مطالعه  "پژوهشی، توجه به روش هایمهارتو  مسئلهتقویت مهارت حل 

مختلف  هایاستفاده)هنگام خواندن یک کتاب، به موارد  "آفریننده

دن در زندگی بیندیشند و به کار بر بینندمیاطلاعاتی که در آن کتاب 

و تصور سازی  هاایده؛ گرفتن نتایج جدید با ربط ایحرفهشخصی 

 یابیهدفطراحی ذهنی، ردیابی ذهنی،  هایروشتجربیات متفاوت با 

 هایرسانهدر فرایند یادگیری، مهارت استفاده از ابزارها، مواد و وسایل و 

مختلف برای یادگیری، مهارت درک احساسات خود و دیگران که با نظر 

همخوانی دارد. در پاسخ به اینکه  [28]قاسمی و  [27] دامحققان لاین

تفکر خلاق  هایمهارتمحتوای مناسب الگوی برنامه درسی مبتنی بر 

محتوای برنامه درسی  باشدمیان دوره ابتدایی کدام آموزدانشبرای 

سه مولفه دانش، نگرش و  بر اساستفکر خلاق  هایمهارتبر مبتنی 

مولفه دانش محتوای برنامه درسی شامل:  در مهارت تنظیم گشته است.
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افقی و عمودی در برنامه درسی دوره  محتواسازیتوجه به رعایت اصل )

و معما و درگیری فراگیران  مسئله صورتبهابتدایی(، ارائه مطالب درسی 

در عمل، خودآموزی، تفکر  بازاندیشی، وگوگفتوسعه با متن، توجه به ت

مولفه  بر اساس. محتوای برنامه درسی باشدمیو انتقادی  اندیشژرف

-تقویت خلاقیت و ایده هایشیوهمعرفی  قبیلنگرش شامل مواردی از 

برنامه درسی،  هایحوزهسازی در کودکان، ترکیب خلاقیت با سایر 

ان، ترغیب به آموزدانشتقویت احساس توانمندی در  هایشیوهمعرفی 

نو و جدید و پذیرش تغییرات، تحریک تفکر واگرا در  هایفعالیتانجام 

که نیست و  آنچههست،  آنچهکودکان از طریق تشویق به تفکر درباره 

باشد، تقویت اندیشه مثبت درباره خود و دیگران و  تواندمیکه  آنچه

افزایش استقلال و موفقیت  هایراهو معرفی  نفسعزتتقویت  هایراه

تفکر  هایمهارتدر انجام کارها است. محتوای برنامه درسی مبتنی بر 

 هایمهارتمولفه مهارت شامل: توجه به توسعه  بر اساسخلاق 

و بازاندیشی مستمر رفتار و افزایش توانایی عمل اثربخش و  "بازبینی"

اعی، آشنایی با مفهوم گروه، فردی و اجتم هایتجربهآزمون مداوم 

، افزایش مهارت در مسئلههمکاری، آشنایی با مراحل پژوهش و حل 

فردی  هایمهارتو رویارویی با تغییرات، آموزش  هاناشناختهبرخورد با 

و... است. هم چنین در  خود انضباطیو ارتقاء خودباوری و تقویت 

بیان کرده اند که گنجاندن   [14] نیگان و شانکتحقیقات دیگری 

آموزشی تفکر خلاق از  هایدورهزندگی واقعی افراد خلاق در محتوای 

نقطه آغاز برنامه درسی  عنوانبهاهمیت زیادی برخوردار است و آن را 

 .اندنمودهبیان 

از طرف  شدهارائهدر راستای محتوای تنظیم شده در این الگو، محتوای 

اردی همسو با این تحقیق اشاره کرده است کنسرسیوم خلاقیت نیز بر مو

 ،[29] و علاوه بر این در تحقیقات انجام گرفته توسط محققان رنزولی

بر این نکته تاکید شده است که محتوای برنامه  [30] چارسکای ورسلر

تفکر خلاق باید در سه بخش دانش، نگرش و مهارت  هایمهارتدرسی 

برنامه درسی در این تحقیق  تنظیم گردد که با نحوه تنظیم محتوای

 همخوانی دارند.

تدریس مناسب الگوی برنامه درسی مبتنی بر  هایروشدر پاسخ به  

 باشدمیان دوره ابتدایی کدام آموزدانشتفکر خلاق برای  هایمهارت

تفکر  هایمهارتتدریس مناسب در الگوی برنامه درسی  هایروش ابتدا

ان دوره ابتدایی با توجه به سه مولفه دانش شامل آموزدانشخلاق برای 

و نمایش و بازی  گوییقصه، بازدید و گردش علمی، وگوگفت)بحث و 

و نمایش خلاق،  گوییقصه(، مولفه نگرش شامل )بازی، یافتهسازمان

خلاق( و مولفه  هایروشو سرود و  شعرخوانیمشاهده و الگو برداری، 

عملی و فعال  هایفعالیتو انجام  مهارت شامل )پروژه، دست ورزی

 این راستا بسیاری از محققان از قبیل رینولدز در تنظیم گشته است.

معتقدند برای آموزش  [10]، چنگ [30] ، بدنارزو گاریزون[29]

محور  آموزدانشتدریس  هایروشتفکر خلاق باید از  هایمهارت

هم  شکوفا شود.استفاده کرد تا روحیه خلاقیت و نوآوری در فراگیران 

تریفنگر معتقدند که باید مباحث مربوط به  محققان قبیلبرخی چنین 

. [31] تفکر خلاق را به روشی پویا، فعال و تجربی آموزش داد هایمهارت

ارزشیابی مناسب الگوی برنامه درسی مبتنی  هایروش سؤالدر پاسخ به 

 باشدمیان دوره ابتدایی کدام آموزدانشتفکر خلاق برای  هایمهارتبر 

تفکر  هایمهارتارزشیابی مناسب در الگوی برنامه درسی  هایروش ابتدا

ان دوره ابتدایی با توجه به سه مولفه دانش شامل آموزدانشخلاق برای 

مولفه  بر اساس)مشاهده، چک لیست، پوشه کار و پرسش و  پاسخ(؛ 

 بر اساسخلاقیت( و  ایهآزموننگرش شامل )مشاهده، خودارزیابی و 

فردی و  هایپروژهو انجام  خودسنجیعملکرد، شامل )مولفه مهارت 

در [ 14] نگیانو  [7] سانتوکنتایج تحقیقات  گروهی( ذکر شده است.

ارزشیابی جدید  هایشیوهارزشیابی نشان داده است که  هایشیوهزمینه 

( شرایط لازم .)ارزشیابی توصیفی مانند مشاهده، چک لیست، پوشه کار و

شناختی و  هایمهارتو  هاتواناییرا برای رشد دانش و معلومات، 

 آوردمیفراگیرندگان فراهم  هاینگرشفراشناختی و هم چنین توسعه 

تحقیق فوق همخوانی داشته و آن را  هاییافتهکه نتایج این تحقیقات با 

. با توجه به نگرش پاسخگویان سه گروه یعنی گروه نمایندمیتایید 

درسی، روانشناسان تعلیم و تربیت و گروه مربیان در رابطه  ریزیبرنامه

به این نتیجه رسید  توانمیبا الگوی برنامه درسی مبتنی بر تفکر خلاق 

-ارزشیابی از نظر برنامه هایروشتدریس و  هایروشکه عنصر محتوا، 

یکسان و در حد زیاد ارزیابی شده است و  تقریباًیان ریزان درسی و مرب

کمی اختلاف مشاهده  موردنظرفقط در نگرش به عنصر هدف الگوی 

گردیده است اما روانشناسان تعلیم و تربیت تمامی عناصر الگوی برنامه 

درسی طراحی شده را در حد متوسط و کم ارزیابی کرده اند که این 

در مورد طراحی الگوی برنامه درسی  [16] مورد با نتیجه تحقیق سبزه

کارآفرینی برای کودکان پیش از دبستان و ارزشیابی از دیدگاه 

در تبیین  ؛ وو مربیان هم سو است کارآفرینی متخصصان برنامه درسی،

به این نکته اشاره کرد که گروه برنامه ریزان درسی در  توانمیاین مورد 

آشنا با  کاملاًو  ترجزئیسطح سطح کلی و مربیان تعلیم و تربیت در 

تربیتی و عوامل اجرایی اصلی در تحقق اهداف تعلیم و تربیت  هایدغدغه

 گراییآرمانبوده و روانشناسان تربیتی با توجه به ماهیت رشته، نگاه 

تری داشته که سبب داشتن نگرش متوسط یا در حد کم نسبت به عناصر 

در پاسخ به اینکه   ؛ واندشدهالگوی برنامه درسی مبتنی بر تفکر خلاق 

نظر متخصصان برنامه درسی، روانشناسان تعلیم و تربیت و مربیان درباره 

اعتبار الگوی برنامه درسی پیشنهادی مبتنی بر تفکر خلاق برای 

ان دوره دبستان چگونه باید باشد مشخص گردید که نگرش آموزدانش

روانشناسان تعلیم و تربیت و  هر سه گروه یعنی برنامه ریزان درسی،

مناسب بوده است و اهداف ذکر شده در  نسبتاًمربیان تربیتی مناسب و 

تهیه و تنظیم شده است که امکان گسترش  ایگونهبهالگوی مذکور، 

 مدنظرکودکان را در سه حیطه دانش، نگرش و مهارت  هایتوانمندی

نی و بزرگسالی آنان را که لازمه زندگی کنو آنچه تواندمیقرار داده و 

تفکر  هایمهارتچنین محتوای برنامه درسی  هم است، فراهم نماید.
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خلاق با توجه به موضوعات روزمره زندگی کودکان فراهم گشته تا با 

 هایمهارتبتواند علاوه بر ارائه دانش لازم درباره  در آنانایجاد انگیزش 

رتباط با دیگران، ، امسئلهحل  قبیلمختلف از  هایمهارتتفکر خلاق، 

فردی و غیره را در آنان پرورش داده و در نهایت نگرش  هایمهارت

تدریس و  هایروشبر این  علاوه تقویت نماید. هاآنخلاقانه را در 

ند در توانمیبوده و  هاآنو علایق  هاتواناییارزشیابی نیز منطبق با 

 ن موثر باشند.اآموزدانشخلاقانه به  هایمهارتتکمیل فرایند آموزش 

 تواندمیان دوره ابتدایی آموزدانشتفکر خلاق به  هایمهارت آموزش

لم و حل کنندگان برتر مسائل و مشکلات ارا به رهبرانی قوی و س هاآن

را بهبود  هاآندر مراحل مختلف زندگی تبدیل نموده و کیفیت زندگی 

  .[30] بخشد

ریزان درسی و دست اندرکاران تربیتی در دوره برنامه گرددمیپیشنهاد 

از اهداف ذکر شده در این  گیریبهرهابتدایی، اهتمام و عنایت خود را در 

را لحاظ نمایند.  هاآنجاری و آتی خود  هایبرنامهالگو به کار بسته و در 

ان دوره ابتدایی، آموزدانش هایکتابو نویسندگان  مؤلفانچنین هم

سرفصل پیشنهادی  بر اساسو تنظیم محتوا  کارگیریبهعنایت لازم در 

ذکر شده در الگوی مذکور را نموده و تدریس و ارزشیابی پیشنهادی را 

 به کار گیرند.

با توجه به الگوی طراحی شده در قالب چهار عنصر  گرددمیپیشنهاد 

تدریس و روش  روش ،محتوا اصلی برنامه درسی که شامل: اهداف،

بعدی به دیگر عناصر برنامه  هایپژوهششده است، در  ارزشیابی انجام

فضا و محیط یادگیری، زمان،  دهیسازماندرسی از قبیل نقش معلم، 

 نیز پرداخته شود. ...ابزار و وسایل یادگیری و 
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 تشکر و قدردانی

سپاس پروردگار یکتا را که هستیمان بخشید و به طریق علم و دانش 

رهنمونمان شد. برخود لازم میدانم از کسانی که مرا در این مسیر هدایت 

و حمایت کردند و با رهنمودهای ارزشمندشان در جهت ارتقاء علمی 

رساله دکتری من بود مورد حمایت و لطف خود این مقاله که حاصل 

  قرار دادند، تشکر نمایم.
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Background and Objectives: The mosque schools were the social, political, and religious 
centers considered as a refuge for the turbulent urban life in the Islamic countries. To teach 
religious affairs in a religious environment, the theocratic regimes in Iran began to construct 
a new building called the mosque-school while benefitting from the background provided by 
the mosque-shrines and the mosque- monastaries. Despite the available studies conducted 
on the formation of these buildings and their physical features; it seems that the appearance 
of these mosque-schools still has many lessons for the contemporary architecture of Iran. It 
is not clearly known how the two educational (school) and worshipping areas (mosque) have 
been linked with each other in the two eras of Timurid and Safavid and what features 
distinguish mosque-schools from other combined forms of buildings. This research identifies 
the relationship between the educational and worshipping centers, which are in fact the so-
called mosque-schools. The purpose of this article is to find out the relationship between the 
two educational and worshipping areas in the Timurid and Safavid Eras and the distinctive 
features of mosque-schools, as compared to the other combined forms. 
Methods: The present study used interpretive-historical and case study research 
methodology; and the analyses of the buildings are done by the method of logical reasoning. 
In this case, first, the two educational and worshipping areas in each era were considered 
separetly. Then the influence of these areas on the general form of the aforementioned 
mosque-schools and also the way their different parts are related to each other were 
analyzed. 
Findings: To make a comparative study on the relationship between the mosque-schools of 
the Safavid and Timurid Eras, seven cases of mosque-schools from these two eras were 
selected, using a purposeful sampling method. Regarding the relationship between the 
educational and worshipping areas, two general categories were introduced for typology. In 
these typologies, the mosque-schools were divided in terms of hierarchy, location, and the 
combination of the educational and worshipping areas. Moreover, the criteria for the 
simultaneous development of education and training, focusing on education, promoting the 
social interactions of the students in the mosqus and so on were introduced and, finally, these 
criteria were compiled and explained in terms of design principles of educational-religious 
centers. Principles, such as comprehensive development in various aspects, the importance 
of discussion, the improvement of social interactions, mentioning spiritual issues and other 
policies show the importance of these matters in the mosque-schools. 
Conclusion: The major changes in the Safavid schools provided more suitable residential, 
educational and worshipping areas for students. Sometimes schools had two separate 
entrances to access educational and worshipping areas. During the Timurid Era, these two 
sections were completely close to each other. Ghiasieh and Do-dar schools from the Timurid 
Era and Chaharbagh and Hakim schools from the Safavid Era are the proofs of this fact. With 
respect to the principles ruling over the in mosque-schools, for instance, respecting the 
privacy of the students which, in turn, leads to creating spatial hierarchies and observing order 
in the mosque-schools can be pointed out. Moreover, the importance of discussion and 
paying attention to the central courtyard could also lead considering open and semi-open 
spaces like porticos and also paying attention to natural elements in order to focus the mind 
on thinking and educational development. These principles lead to the organization and 
helped to focus on education along with worshipping in the school mosques. 
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و     در   که  است   بوده  مسلمان   مردم  مذهبی  و   سیاسی،  اجتماعی  مراکز   از  ها مدرسه  - مسجد اهداف:پیشینه 

  ایران  در   مذهبی  های حکومت.  آیدمی   شمار به  شهری   پرآشوب   زندگی   برای   پناهگاهی   عنوان به  اسلامی   هایسرزمین

،  هامسجدخانقاه  و  هاآرامگاه-وسیله مسجد  به  شده  فراهم  زمینه  کمک   به،  مذهبی  فضایی  در  دینی  امور  آموزش  منظور به

مطالعات موجود در مورد کالبد و خصوصیات  زدند که با وجود    مدرسه-مسجد  نام  به  جدید  کالبدی  ساخت  به  دست

  اینکههای بسیاری دارد. ها هنوز برای معماری معاصر ایران آموزهمدرسه -مسجد ظاهررسد ها، به نظر می کالبدی آن

  و  اند داشته  ارتباط  یکدیگر   با  چگونه  صفوی   و   تیموری  دوره   دو   در (  مسجد)   نیایشی   و (  مدرسه )  آموزشی   فضای   دو

  شده   شناخته   مشخص  طوربه،  شودمی   متمایز  ترکیبی  های گونه  دیگر   از  که  دارد   هایی ویژگی  چه   مدرسه  - مسجد

.  پردازدمی  هستند  هامدرسه  - مسجد  همان  که  نیایشی   آموزشی  مراکز  پیوند  چگونگی  شناخت  به  تحقیق   این.  نیست

  - مسجد  متمایز   های ویژگی  و   ،صفوی  و   تیموری  هایدوره  در   نیایشی  و  آموزشی  فضای   دو  میان   ارتباط  چگونگی

 . است مقاله این هدف، ترکیبی هایگونه دیگر  با   مقایسه در هامدرسه

  هایتحلیل تاریخی و پژوهش نمونه موردی استت و  -تفستیریروش تحقیق مورد استتفاده در این پژوهش  :هاروش

استتت که در این راستتتا ابتدا به بحا فضتتاهای آموزشتتی و    گرفته  صتتورت منطقی  روش استتتد ل  با  بناها  به  مربوط

های مورد بحا  ثیر این فضاها در فرم کلی مسجد مدرسهصورت جداگانه پرداخته شد و بعد تأنیایشی در هر دوره به  

 تحلیل و بررسی شدند.ها با یکدیگر  های مختلف آنو همچنین چگونگی ارتباط بخش

  - مسجد  مورد از  هفت،  تیموری  و  صفوی   دوره  دو  هایمدرسه  مسجد  میان  رابطه   تطبیقی  بررسی  منظوربه  ها:یافته 

  و   آموزشی  ارتباط فضاهای   چگونگی   با  رابطه   در .  شدند  انتخاب  هدفمند  گیرینمونه  روش   به  دوره  دو  این  هایمدرسه

  سلسله  نظر  از  هامدرسه  -مسجد،  هابندی   گونه   این   در.  دگردی   معرفی  شناسیگونه  جهت   کلی  بندی  دسته  دو  ، نیایشی

  پرورش   و  آموزش   رشد   جهت نحوه   هاییمعیار  و  شدند   تفکیک   نیایشی  و   آموزشی  فضاهای   ترکیب  و   جایگیری   و   مراتب

  طراحی   اصول   صورتبه  نهایت  در  معرفی و ...    و  طلاب  اجتماعی  تعاملات   ارتقاء،  آموزش  بر  تمرکز ،  همزمان  صورت   به 

  ءاصولی همچون، رشد همه جانبه در ابعاد مختلف، اهمیت مباحثه، ارتقا .شد  تبیین  و  تدوین  مذهبی-آموزشی   مراکز

ها را مشخص  ها، اهمیت توجه به این مسائل در مسجد مدرسهاجتماعی، تذکردهی به معنویات و دیگر سیاست  تعاملات

 .کندمی
به  ،  ها در مدارس دوره صفویترین دگرگونیعمده   گیری: نتیجه تأمین فضاهای اقامتی، آموزشی و نیایشی  پاسخ 

است.  مطلوب بوده  برای طلاب  و    گاهیتر  آموزشی  فضاهای  به  ورودی جداگانه جهت دسترسی  دو  دارای  مدارس 

مدارس غیاثیه و دودر مشهد از   .باشنداین دو بخش کاملاً در همجواری یکدیگر می تیموری  در دورهعبادتی هستند. 

در مورد اصول حاکم بر  له هستند.  هان از دوره صفوی گواهی بر این مسأارباغ و حکیم اصفچه  دوره تیموری و مدارس 

معیار رعایت حریم شخصی طلاب که باعا ایجاد سلسله مراتب فضایی  توان به  عنوان مثال میها نیز بهمدرسه  - مسجد

به حیاط مرکزی همچنین  شود، اشاره داشت. همچنین اهمیت مباحثه و توجه  و رعایت نظم در مسجد مدرسه می

  خصوصی مانند ایوانچه، و همچنین توجه به حضور عناصر طبیعی جهت تمرکز باعا در نظر گرفتن فضای باز و نیمه
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دهی و کمک به تمرکز به امر آموزش در جوار نیایش  این اصول باعا نظم  شود. آموزشی می  رشد   و  تفکر   برای  ذهن

 شود.ها میمسجد مدرسهدر

 مه مقدّ

تعقل، تفکر و   مانندی قرآن و کلام معصومان به موضوعات یالهدر کتاب 

است  یهاسفارش  میتعل شده  ن  خیتار  .مکرر  م  زیاسلام  - دهدینشان 

مورد    یامر   یتوجه به سوادآموز   -گسترش اسلام  و  فتوحات  یدر پ  ژهیوهب

هم  .است  بوده  توجه ساخت   لیدل  نیبه  با  سپس  و  مساجد  در    ابتدا 

  ی او دانش، رابطه   نید  انیم  در اسلام  .شدیامر محقق م  نیا  مدارس،

مکان  دیپد  میمستق و  و    یبرا  مشترک   یآمد    جاد یا  نید  رواجآموزش 

مسجد در چهار    هیکاربرد ثانو  نیترمهم   گفت که آموزش  توانمی  و  دیگرد

و    یمشترک آموزش  یمسجد فضا  ].1[بوده است    یسدة نخست اسلام

فراوان طلاب،    با توجه به شمار  ].2 [آمدمیشمار  در اسلام به  یشیاین

از    ت گرفتهنشأمساجد و مشکلات    یو آموزش  یمذهب  عملکرد  بین  تضاد

ی  مسجد ناسازگار   ط یکه با مح  عقلانیعلوم    ورود  ل یبه دل  ی گاه  نیزآن و  

بناداشت  نظر گرفته    جهتمستقل    یی،   ترتیببدین  و  شدآموزش در 

 ].3[در معماری اسلامی شکل گرفت    مدرسه  یفضا

به   توجه  وبا  مذهب  دانش    نید  اینکه  مدرسه  و  فضای    ی وند یپو 
ارتباط    ینوع  ،یشیاین  یو فضا  یآموزش   یفضا  انی م  ؛دندار  جدانشدنی

دو    نیا  انیو ارتباط م  وندیپ  یو چگونگ  زانیم  گردد.میبرقرار    یساختار

  تا   است  یپژوهش  ازمندین  ،یخیمختلف تار  یها در دوره  یمعمار  یفضا
با توجه    نیمدرسه مشخص گردد؛ همچن  -مسجد  کی  گیریلروند شک

کدام گروه از بناها    شود  مشخص  ،ی شیایو ن  یآموزش  یبه ارتباط فضاها 

  ییمدرسه را به چه بنا  -دو فضا را دارد و عنوان مسجد  بیترک  نیشتریب

  ی ها گونه  نیا  یینوشتار، شناسا  نیهدف ا  نیکرد؛ بنابرا  اطلاق  توانیم
 اریکه بس  یموضوع  است؛  رانیا  یاسلام   یو انواع آن در معمار  یبیترک

تقر و  شده  پرداخته  آن  به  است  باًیکم  مانده  ساختار    ].4 [ناشناخته 

ها  چاپ نقشه  ،مقا ت  تعاریفی دردر حد    فقطها  مدرسه-مسجد  یمعمار
تعداد باق  یمعدود  و  کمتر  اند  مانده   یعکس  تحل کتبی  و  آنان    لیبه 

ن  یآموزش  یفضاها  .اندپرداخته  ا  یشیای و  تعر  نیدر  خاص    فینوشتار، 

دار  محراب   گنبدخانه  ایشبستان    یش یاین  یخود را دارند که منظور از فضا 

همان کلاس درس    ایدرس  حجره و مَ  ،یآموزش  یفضا است و منظور از  
   ].4[  است

،  های ایران مدرسه  -مسجد  موضوع  در  شده  انجام  مطالعات  به  توجّه  با

یک.  است  گرفته  صورت  آن  اجزای  درباره  هاییبررسی  همچنین 

  ترکیب   موقعیّت و  براساس  آن  طراحی اصول  مورد  در  کلی  بندیتقسیم

انجام  به  نسبت  مدرسه  و  مسجد  استقرار  فضای  حجمی   شده   یکدیگر 

 این،  آن هستیم  به  یابیدست  صدد  در   تحقیق  این  در  چهآن  اما  ؛است 

  فضاهای   میان  ارتباط  صفوی  و  تیموری  دوره  دو  در  که  است  مسأله

  میان  ترکیبی  مختلف  هایو گونه  ؟ است  بوده  چگونه  آموزشی  و  نیایشی

  لذا   ؟دنکدام  صفویدو دوره تیموری و    در  آموزشی  و  نیایشی  فضاهای

  و  مدارس  در  نیایشی  فضای  ارتباط  وجود  عدم  یا  وجود،  تحقیق  این  در

بنابراین    .گیردمی  قرار  بررسی  مورد  مساجد  در  آموزشی  فضای  وجود  یا

  و  تیموری  دوره  دو  در  که  رسدمی  نظربه  در فرضیه این تحقیق چنین

  عملکرد   دو  این  ارتباط  و  داشته  وجود  آموزشی  و  نیایشی  عملکرد  صفوی

  ها ایوان  گاهی  و  هشتی،  ایوانچه ،  هاصحن   طریق  از  دوره  دو  هر  در  فضایی

آموزشی    و  نیایشی  فضاهای  میان  مختلفی  ترکیبی  هایو گونه  است  بوده

  چگونگی   و  ورودی  دستگاه  موقعیت  نظر  از  صفوی  و  تیموری  دوره  دو  در

 ترکیب  و  یابیمکان   نظر  از  همچنین  و  آموزشی  و  نیایشی  فضاهای  به  ورود

محققین    .دارد  وجود  نیایشی  فضاهای تحقیق،  پیشینه  بررسی  در 

مسجد موضوع  به  پرداخته مدرسه-متعددی  مثال،به اند.  ها  در    عنوان 

در    جمعی  فضای  یابیمکان  همچنین  و  وجود  عدم  یا  وجودای  مقاله 

قرار  ار را مورد مطالعه  قاج   و  صفوی،  تیموری   هایدوره  شاخص  مدارس

آن،    خاستگاه  تحلیل  و  مدرسه  تحول کالبدی  له سیرداده است و به مسأ

ارتباط ایران    اسلامی  هایدوره  برخی  در  را  شهر  و  مدرسه  همچنین 

 .]5[  پرداخته است

  مسجد   ی کلی معماری راتییها و تغی نوآوربه  همچنین در پژوهشی دیگر،  

  پرداخته   هیصفو  دورانبا مدارس    مقایسه در    یهقاجار  اندور  هایمدرسه

  سلسله  همچون تناسبات فضاها،  موضوعاتی  حولهش  پژو  و  شده است

  مثل کاشی کاری   ناتیتزئ  ،بناها  ساتی، تأسایسازهمسائل    م،یمراتب، اقل

مسجد    یشناس  گونه  ای نیز بهدر مقاله  .]6[  است  چرخیده  و موارد مشابه

  ی دسترس  و همچون مقاله حاضر،  شده   پرداخته  قاجار  دوره  یها مدرسه-

 لیدل  نییدر تب  اما  نوع کالبد قرار داده اند؛  نیا  یگونه بند   یاصل  اریرا مع

اند  هدیرس  جهینت  نیو به ا  نبوده  مختلف موفق  یهاوقوع تفاوت در گونه

توجّه به    یعنیها  مدرسه-مسجد  نیا  ساخت  زمان و مکان  یبا بررس"که  

  که احداث شده اند، مشخص   یزمان  بازهاند و  قرار گرفته  آن   که در   یمیاقل

سه گونه    هر  مورد مطالعه  یشهرهاهمه  ها و در  زمان  همهکه در    شودیم

 . ]7[  توان مشاهده کردیرا م

  یشیای و ن  یآموزش  یفضا   انی م  ارتباط  یچگونگ  پژوهشی نیز در خصوص

- مسجد  اتی خصوصو    صورت گرفته شده  از کالبدها  ییهابراساس نمونه

  . براساس است  شده  نییتب  یرانیای  از معمار   یا عنوان گونهه مدرسه را ب

  ی آموزش  یفضاها معرفی شده    یبیگونه ترک  شش  انیاز م  ،قاتیتحق  این

مدرسه گفته  -که به آن مسجد  یاگونه   یهایژگیو  ستیبایم،  یشیایو ن

 .]4[  شود  شناخته  شود،یم

مقاله  در    دیگر،  ایدر  تغییر  چگونگی  شبه  و  آموزش    ی ها هوی مفهوم 

، سلجوقی و صفوی، و بررسی  در طول دو دوره مورد مطالعه  یآموزش

پرداخته شده    مدارس  یکالبد و معمار نحوه تاثیر گذاری این تغییرات در  

 . ]8[  است

بررسی   در  و  همچنین  آموزش  معمار  ریتأثمفهوم  در  مسجد    یآن 

او ً مفهوم آموزش و  که    ، نشان داده شده استدوره قاجار  یهامدرسه

  ن یا  اًیداشته است. ثان  یراتییدر طول دوره قاجار، تغ  یآموزش  یها وهیش

  رات ییو تغ  یو شکل  یتنوع فرم  جادیدر مفهوم آموزش باعا ا  راتییتغ

 .]9[  مدارس شده است  یدر کالبد و معمار 
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ور ویژه، نویسندگان متعددی  طهای ایران بهمدرسه -در رابطه با مسجد

مدرسه    -اسی مسجداما ایشان اغلب به بررسی گونه شن  ؛اند نکاتی آورده 

چگونگی    کدام از منظر تطبیقی بههیچ  اند وقاجار پرداخته  و غالباً در دوره

  تحقیقات   به  توجه  اند. باو فضای نیایشی و آموزشی نپرداخته ارتباط د

  و   تیموری  دوره  دو،  مختلف  هایدوره  هایمدرسه  مسجد  در  شده  انجام

  بودن   ارزشمند،  معماری  مستندات  وجود،  بودن  اندامند  دلیل  به  صفوی

  دوره  دو  این  بناهای  در  مختلف  فضاهای  ریز  و  هاعرصه  وجود،  بناها  خود

  های دوره  تطبیقی  بررسی  به  پژوهش  این  لذا  ؛گرفتند  قرار  توجه  مورد

 . است  پرداخته  تیموری  و  صفوی

 

 تحقیقروش  

تحقر ا  قیوش  ترک  نیدر  پژوهش،  جنس  به  توجه  با  از  بیمقاله  ی 

تفسیریروش  است.    -های  موردی  نمونه  پژوهش  و  روش  تاریخی 

  مقا ت و کتب مرتبط  یساز مرور و خلاصه   بری  اطلاعات مبتن  یآور جمع 

تحلیل  گرفته  صورت  منطقی  استد ل  روش  با  بناها  به  مربوط  هایو 

صورت هدفمند انتخاب  های موردی بهنمونه  تحقیق کلیهاست. در این  

شدند. در این راستا در ابتدا به معرفی فضاهای آموزشی و نیایشی در هر  

ثیر این أ ت  شود. در گام بعد به نحوةصورت جداگانه پرداخته میدوره به

فرم کلی مسجد در  ارتباط  مدرسه-فضاها  و چگونگی  بحا  مورد  های 

ها با یکدیگر پرداخته شد. به منظور تفکیک نوع  های مختلف آنبخش

هایی جهت نمایش سلسله مراتب  آموزشی، گونه  و  نیایشی  فضای  ترکیب

  و   گیریجای   هایی از نظردسترسی به فضای آموزشی و نیایشی و گونه

مدرسه    -ها معرفی شد که در هر مسجدآن  در  نیایشی  فضای  ترکیب

پردبه تحلیل  و  به بحا  تا هدف تحقیق که صورت جداگانه  اخته شد 

های ارتباطی میان این دو فضا )مسجد و مدرسه( است،  مقایسه بین راه

     محقق گردد.
 

 مبانی نظری 

.  است  شده  فضاها  تنوعّ  و  سبب خلق،  مختلف  کارکردهای  به  انسان  نیاز

  نیاز   و  عملکرد  براساس  فضاهای مختلف،  هامدرسه  -مسجد  معماری  در

سلسله    و  تسلسل  دارای  فضاها  این؛  شده است  خلق،  ایرانیان  و  مسلمانان 

 . ]10[شدن هستند    درونی  از  مراتبی

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

اجزامدرسه  مسجد و  عناصر  از  اشده   ساخته  یمتعدد  ی ها  که   نیاند 

با توجه به عملکرد عباد از:    آنی  شتیمع  –یآموزش  -یفضاها  عبارتند 

مدرس،  ،یهشت  ،یورود  گنبدخانه،  شبستان،    وان، یا  حجره،  صحن، 

  از  یدر برخ  نی. همچنوضوخانهکتابخانه و  سرا،  میان نمازخانه،  ایوانچه،  

  عوامل   ایاند  که در آن واقع شده   یمی ها، با توجه به اقلمدرسه  -مسجد  نیا

  ی گر ید  عناصر  فضاها،  اینقرار گرفتن در مرکز محله علاوه بر    رینظ  گرید

باغچه و مقبره از   گودال ،یها، آب انبارها، مهتابارد که حماموجود د  زین

    .  ]9[  اندآن جمله

 

 
 فرآیند تحقیق  :1 تصویر

Fig. 1: Research process 

 
 های موردی نمونه

 قابلیتبود که به چند نمونه رجوع شود تا    نیازپژوهش    نیا  پیشبرد  یبرا 

بر اساس    توانیرا م  مدارس  نیعلت انتخاب ا  شود.  تضمینفرضیه    تعمیم

 کرد:   بیان  ریز  لید 

که مدارس    شودیها باعا منمونه  نیگوناگون در ا  یهاوجود عرصه  -

تیموری    هیصفو جوانب  و  قرار    بیشتریاز  پژوهش    و گیرند  مورد 

 تببین گردد.  یصورت بهتر از خود به  پیشها با مدارس  آن  یهاتفاوت 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 ] 9[عناصر اصلی مدارس  :2 تصویر

Fig. 2: The basic elements of schools [9] 
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 ها. نمونه  یبودن، سالم بودن و مساحت کاف  ی خیتار  -

اندام  - قرار گرفتن،  تناسبات کالبدمورد مطالعه  منظر  از  بودن    ی مند 

معمار  یبنا اطلاعات  و  انجام  نمونه  از  یکاف  نسبتاً  یمدارس  با  که  ها 

 . شودیم  کینزد  یبه حد قابل قبول  میدانی  یها یمطالعات و بررس

 
 ی مور یدر مدارس دورة تمفهوم آموزش  

رفت و شمار میاصلی تیموریان به  ی از قرون اولیه اسلام، خراسان قلمرو

محل ظهور و گسترش نهادهای آموزشی بود و طالبان علم از مناطق  

کردند. در دورانی که  سفر میدوردست برای فراگیری علوم به این دیار  

احداث   توجهی  قابل  تعداد  به  بناها  این  بود،  قرار  بر  آرامش  و  امنیت 

بعد    ؛سلجوقی آغاز شده بود  نهضت احداث مدارس که در دوه.  گردیدمی

دوب تیمور،  حیات  زمان  در  ایلخانیان  دوره  در  وقفه طو نی  اره  از یک 

ن او این توسعه را به اوج  ، فرزندان و نوادگاتوسعه یافت و پس از مرگش

دهد که بالندگی علمی حداقل  رساندند. شواهد به جای مانده نشان می

در شهرهای هرات و سمرقند وجود داشته و حتی هرات به یک مرکز  

فرهنگی تبدیل شده بود. شهر هرات به واسطه موقعیت مناسب و داشتن  

اهمیت و  آب و هوای خوش، در دوران سلطنت شاهرخ و جانشینان وی،  

اعتبار و مرکزیت خود را پس گرفت و در تمام طول قرن نهم در ردیف  

ترین شهرهای آسیای میانه قرار داشت. اکثر شاهزادگان تیموری  بزرگ

های زیبا  ها و باغها، کتابخانهها و رباطبا ایجاد مدارس و مساجد، خانقاه

قبه  و  دارالسلطنه  در  دلگشاه  از  و  یادگاری  هرات  جا  ا سلام  به  خود 

 .  ]11[  گذاشتند

 
 ی موریدورة ت  یمعمار
یان  فرم و ساختمان سلجوقکه در قرن هشتم بر اصول    یرانیا  یمعمار

.  شد  تر انجامبا مقیاس بزرگتر و باشکوه  یموریدر دوران تاستوار بود،  

حکومت خود ساختمان بنا   یدر قلمرو  ایاز هر حکمران آس شیب موریت

های مدور  کید بر خاصیت عمود بودن که بیشتر در برجات با تأنیتزئ.  کرد

  معماری   یهانشانه  نیاز اول  داد،های ساختمان خود را نشان میو گوشه

  ی مذهب  یبناها   جادیبه ا  لخانانیمانند ا  زین  انیموریت.  است  یانموریت  دوره

به سبک چهار    یموریت  مساجد دوره  علاقه نشان دادند.  یرمذهبیو غ

  مدارس   از  بعضی  . در]4[  در داخل بودند  عی باز و وس  یفضا   یو دارا   یوانیا

،  شاهرود  شاهرخیه  مدرسه  حدودی  تا  غیاثیه خرگرد و  مانند  دوره   این

  که خود نشان از   شود،می  دیده  ...و  تا ر،  مسجد  ورودی شامل  مجتمع

  ها مجموعه ورودی،  واقع  در  .است  تیموری  مدارس  در  ورودی  ویژه  تکامل

ورودی  این  از  بخشی  بعضاً  که-  هاگنبدخانه  و   به   -بودند  هامجموعه 

 .]12[شدند  داده می  اختصاص   نمازخانه  یا  خانقاه،  کتابخانه

 
 ی موریدورة ت  یها مدرسه-مسجد  یمعرف

 خرگرد   هیاثیمدرسه غ-مسجد
  که ]13[ کندمی معرفی  ایران مدرسه زیباترین پیرنیا مدرسه خرگرد را

سلطان    ریوز  یخواف  راحمدیپ  نیالدثایبه دستور غ  848/    1444در سال  

و    نیالداستاد قوام   یعنیو هنرمندان معمار آن زمان،    یموریشاهرخ ت

است  یراز ی ش  نیالدثایغ اینبنا شده    اینکه   از  است  الگویی  مدرسه  . 

تلفیق شوند    یکدیگر  با  راحتی  به  توانستندمی  مختلف  چگونه عملکردهای

علوم طلاب مدرسه    لیجهت تحص  ییهابنا در طبقه دوم، حجره  نیا.  ]1[

،  میانی  سردر:  است  تشکیل شده  بخش  سه  از  ورودی  جبهه  نمای  دارد.

 و، سمت هر در نماطاق سه شامل ،سردر طرفین در نماهاطاق مجموعه

بنا )دو برج نیز در ضلع مقابل قرار    هایگوشه  از  یک  هر  در  هاییبرج

 به  رو  ایوان  به  خود  هشتی  این  شود؛ ودارد(. سردر به هشتی منتهی می

    .]12[)سردر، هشتی، ایوان(    شودصحن باز می

 

 
 صحن مدرسه غیاثیه خرگرد: 3تصویر 

Fig. 3: Khargerd Ghiasieh school courtyard 

 

 
 

 پلان مدرسه غیاثیه خرگرد :4تصویر

Fig. 4: Khargerd Ghiasieh school plan 

 
 مدرسه دودر مشهد  -مسجد

ز  یکیمدرسه    نیا عصر    یمعمار   یهانمونه  تریناصیلو    نیباتریاز 

زمان شاهرخ    یاز امرا   -خواجه    وسفی  ریمدرسه توسط ام  است.  یموریت

اساس به نام    نیو بر هم  شده  بنا  843/    1439در حدود سال    -  رزایم

  دری  به جهت داشتن دو ورود   -ری اخ  ةکه در دور  معروف بوده  هیوسفی

،  دودر  مدرسه  . در]14[است  شده  مشهور  در  دو  مدرسه  به  –شرق و غرب  
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  مسجد   البته؛  نمازخانه )مسجد( است  عنوان  به  حیاط  هایایوان  از  یکی

  است. ترتیب   شده  گرفته  نظر  در  های مدرسهگوشه  از  یکی  در  نیز  دومی

  چهار   مدرسه  این  است. همچنین  ایوان ،  هشتی،  سردر،  مدرسهبه    ورود

     .]12[دارد    بنا  گوشۀ  چهار  گنبدخانه در

 

 
 مدرسه دودر  اطیح یگوشه جنوب شرق :5تصویر 

Fig. 5: Southeast corner of Do-Dar school courtyard 

 

 

 
 پلان همکف و طبقه اول مدرسه دودر  :6تصویر 

Fig. 6: Do-Dar school ground floor and first floor plan 

 
 مدرسه پریزاد مشهد -مسجد

باشد  یم انیموریعهد ت یقرن نهم و از آثار باستان یمدرسه از بناها  نای

  نیا  نیدر سابق ب  .واقع است  درو مقابل مدرسه دو  ادهیو متصل به دارالس

  این مدرسه در جنوب   قرار داشت.  ریبه نام بازار زنج  یدو مدرسه، بازار 

زمان با  مسجد گوهرشاد واقع شده و هم  یحرم مطهر و شمال غرب  یغرب

دو طبقه،    یا در حجره   زادی مدرسه پر  احداث مسجد گوهرشاد ساخته شد.

  گر یبنا مانند د  نینقشه ا  قرار دارد.  یوانیا  اتاقیهر    یو جلو   دهیبنا گرد

  ، یمشتمل بر سر در ورود   و  وانهیدر مشهد، چهار ا  یموریمدارس عصر ت

  ی هاها، اتاق نوایا  نیدر دو طبقه؛ و در طرف  ییهاصحن مربع شکل، حجره

  ی است. ورود  یکارسمقرن  و  یکاریکاش  ناتییها و تز، راه پلهگنبد دار

  درسه قرار گرفته است م  یدر ضلع غرب  ،یقینسبتاً عم  وانیبنا، به صورت ا

]14[.    

 

 

 زادیصحن مدرسه پر ینما :7تصویر 
Fig. 7: Parizad school courtyard view 

 

 

 
 زادیپلان طبقه همکف و اول مدرسه پر :8تصویر 

Fig. 8: Dodar school ground floor and first floor plan 

 
 مدرسه با سر مشهد -مسجد

  نیواقع شده به ا (ع)که با سر حرم مطهر امام رضا  ییجامدرسه از آن 

از طرف شمال به صحن کهنه، از شرق    مدرسه  نیاست. ا  افتهی  شهرتنام  

  ر ی به بازار زنج  غرب  و از  زادیاز جنوب به مدرسه پر  اده،ی به رواق دارالس

مدرسه و مدرسه    نیبنا به حرم مطهر بود. ا  نیترکیارتباط داشت و نزد
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ساخته شدند و از نظر مساحت و   اده یم و متصل به دارالسه کنار زادیپر

معمار  بودند  هیشب  زین  یسبک  به    یبان  نینخست  یبنا  خیتار  .هم  آن 

  ن یچننیاما ابن بطوطه در سفرنامه خود از آن ا  ؛ستیمشخص ن  یروشن

و مرمت شده    ریتعم  یموریها بعد توسط شاهرخ تکه سال  کندیم  ادی

    .]14[  گرددی« مشهور میشاهرخ   است و سپس به نام »مدرسه

 

 
 محوطه مدرسه با سر  :9تصویر 

Fig. 9: Balasar school area 

 

 
 با سر پلان طبقه همکف و اول مدرسه  :10تصویر 

Fig. 10: Balasar school ground floor and first floor plan 

 
 ی مفهوم آموزش در مدارس دورة صفو 

بودند.    تسنن  اهل  رانی اغلب مردم ا  دند؛یبه قدرت رس  انیکه صفو  یزمان

مردم    شتریب  ع،یتش  تیرسم  و اعلام  لیشاه اسماع  دنیبا به قدرت رس

  ی ها ها و رسالهکتاب  ،یصفو   ة. در دورروی آوردند  عهیبه مذهب ش  رانیا

  نیاقدام، درک اصول د نیساده نوشته شد. با ا یزبان فارس به یمتعدد

  ی هااز گروهی  اری دانان خارج شد و بسیاز انحصار عرب  ،ی و مسائل شرع

  ز، ین  -داشتند  یو نوشتن فارس  که سواد خواندن-جامعه    نییمتوسط و پا

ا از  به    یاستفاده کنند. در عصر صفو  اطلاعات  نیتوانستند  پادشاهان 

ی  توجه داشتند. پادشاهان صفو   یمذهب  یمدرسه و بناها   ریساخت و تعم

زمان بزرگان   احداث کردند. در آن ییبناها زین مشهد و قم یدر شهرها 

و   میتعل.  ]15[ی ساختند  ادیز  یها و ثروتمندان هم، مسجد و مدرسه

فراهم    یگسترش آموزش مذهب  یرا برا  نه یزم  ینیدی  هاو آموزش  تیترب

  ت یترب  قرب به پروردگار بود. هدف از  یآموزش برا   یاصل  هز یانگ  آورد و

  ( ع)نیمعصوم  ائمه  مند بهعلاقه  عی بود که کودکان را معتقد به تش  نیا

نیز تحو تی در مدارس شکل گرفت.  ]16[  بار آورند   جیترو. در حوزه 

عموم عامل  یآموزش  محلهی  مردم،  و  مناطق  در  که    ، ی ادیز  یهاشد 

به    شیرا ارتقا بخشند. گرا  یتا سطح دانش عموم  ابندیمدارس حضور  

باعا  ها،  ی به آننیپاسخ د  هموضوعات و مسائل روزمره و ارائ  درباره  بحا

و توانست مفهوم  صفوی شد    در عصر  یآموزش عموم  رینظیب  ییکارآ

عالمانه تا    قاتیتحق  یو صرفاً برا   محدود ی  را از سطح  یآموزش عموم

و قابل اکتساب توسط عموم وسعت بخشد.    ریفراگ  وی  حد کاملاً همگان

آن را   که  بود  یصفو  یآموزش  برنامه  تیموز موفقاز ر  یکی  نکته،  نیهم

 . ]17[  ساخت  نیشیادوار پ  از  تربرجستهبودن    یانسجام و کاربرد   ایاز ح

 
 صفوی   ةمعماری دور

صفو  یمعمار م  هیدوره  و    مندی  علاقه  زانیبراساس  هنر  به  پادشاه 

  بوده است. به   یپادشاه در امر حکومت دار   اقتیل  نیهمچن  و  یمعمار

به دستور    اول به هنر و فرهنگ، معماران  لیشاه اسماع  یعلاقمند   لیدل

  ب یدوره تخر  نیا  یاکثر بناها   ؛ ولیساختندمی   دیجد  یهاساختمان  وی

است خصوصیات]18[  شده  نودگرگونی  و  صفوی  مدارس  .    در  های 

چهار    موارد  در اکثر  مدارس  این  که   است  قرار  بدین  دوره  این  مدارس

)ایوانچه،    ،صفوی   دوره  هایحجره  فرم  در.  ندهستایوانی   بخشی  دو 

دو طبقه دیده   پستوهای حجره( و سه بخشی )ایوانچه، حجره، پستو( با

  تا   یابدمی  مدارس اهمیت  در  نیایشی  فضای  نقش  دوره  این  شود. درمی

که نیایشیگنبدخانه  مدارس  این  از  برخی  در  جایی    یا   و  بزرگ  های 

در دوران   .]12[شود  بنا می،  هم  با   دو  هر  همزمان  یا  و  هاییشبستان

پس از مسجد است؛ که در    یشهر   یعموم  یبنا  نیترمدرسه مهم  هیصفو

نیازها   ییپاسخگو  یپ گفت    توانیم.  آمد  دیپد  یاسلام  جامعه  یبه 

  ن شکوه و قدرت و عظمت خود داشتند در نشان داد  یسع  یمدارس صفو 

که به عنوان    یمانند مدرسه سید قاض  پیشیندوران    مدارس  و بر خلاف

  ی و برا  داشتهی  کاربرد آموزش  بیشتر  شدندینیز استفاده م  یآرامگاه بان

دوره علاوه بر    نیمدارس ا  زا  یکاربرد نداشته است. البته بعض  گریامور د

مناسبت هنگام  به  قرار    موردی  مذهب  یها نماز  مردم  عموم  استفاده 

 . گرفتیم

 
 ی دورة صفو   یها مدرسه-مسجد  یمعرف

 مدرسه چهارباغ اصفهان   -مسجد
  ن یآخر  که  گذشته  یها با حفظ ارزش  ینمونه توسعه شهر   نیتربزرگ

مربوط به مجموعه    دهد،یرا نشان م  هیدوره صفو  یدستاورد مهم معمار 

l) Entrance  
2) Vestibule  
3) Courtyard 
4) Prayer Hall  
5) Dome chamber 
6) Madrasa 
7) Dorm 
8) Porch 
9) Small Porch 

(Stoop) 

 

 ( ورودی1
 ( هشتی2
 ( حیاط مرکزی3
 ( شبستان4
 ( گنبدخانه5
 ( مدرس6
 ( حجره7
 ( ایوان8
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  ادآور یمجموعه،  نی»ااست.  باغ بلبل در جوار چهارباغ انیمادرشاه در م

دربردارنده   و  اول  عباس  شاه  آثار  نام  -مسجد  یکشکوه  به  مدرسه 

-مسجد.  ]19[  بازار بود«  یکو  ها(  )اسطبل  کاروانسرا،  یک،  (مادرشاه )

مجموعه به حساب    نیای  بنا  نیترو شاخص  نیتردرسه چهارباغ که مهمم

در    قرار دارد که  یعباس  یکاروانسرا و    چهارباغ  ابانیحد فاصل خ  د،یآیم

  ی برا  نی . به دستور شاه سلطان حسه. ق  1126تا    1116  یهافاصله سال

     .بنا شده است  ینیطلاب علوم د  میتعل  و  سیتدر

 

 
 مدرسه چهارباغپلان  :11تصویر 

Fig. 11: Chaharbagh school plan 

 

 
 ]20[نمای جلویی مدرسه چهارباغ  :12تصویر 

Fig. 12: Chaharbagh school frontal view [20] 

 
 اصفهان   میمدرسه حک-مسجد

از مساجد چهارایوانی مربوط به پایان   مسجد جورجیر یا مسجد حکیم

منطق صفویه بابدر  قدیمی  رنگرزان  ه  بازار  انتهای  در  اصفهان  الدشت 

جای گرفته است. این مسجد در دوره شاه عباس دوم به دست پزشک  

حکیم   ویرانه  داووداو  محل  یا  در  جورجیر  دیلمی  جامع  مسجد  های 

بنا شده  از قرن چهارم هجری  اسماعیل بن عباد    .استمسجد صاحب 

مترمربع وسعت دارد    8000نامنتظم، در حدود    یابا نقشه   م،یمسجد حک

     .است  یوانی بنا از نوع مساجد چهار ا  نیا.  ]21[

 
 نمای مدرسه حکیم: 13تصویر 

Fig. 13: Hakim school view 

 

 
 حکیمپلان طبقه همکف و اول مدرسه  :14تصویر 

Fig. 14: Hakim school ground floor and first floor plan 

 
 اصفهان   ملا عبداللهمدرسه  
 که  میشوی شاه روبرو م  چهار سویبا    میرسیکه م  هاعطاربازار    یبه انتها 

حمام    همجواریدر  ، و  نوشته شده  عبداللهمدرسه ملا  عبارت  آن    یرو

است طلبه  .شاه  مدارس  از  عبدالله  ملا  قرن  است    نینش  مدرسه  در  و 

تدر  یقمر   یهجر  یازدهم جهت  اول  عباس  شاه  دستور  مو نا    سی به 

منزلت    یکه نزد شاه عباس دارا  هصفوی دوره    یاز علما   یعبدالله شوشتر 

بزرگ اصفهان  اریبس  یو  عبدالله ]5[شد  ساخته    بوده در    ، . مدرسه ملا 

فضاهای    شدن  پررنگ،  مسأله  این  که؛  دارد  در شمال غربی  شبستانی

  عبدالله ملا  های مدرسهحجره  .دهدمی   نشان  صفوی  مدارس  در  را  نیایشی

-   ملا عبدالله  مدرسه  طبقه دوم  های حجره  ورودی  و؛  است  دو بخشی

l) Entrance  
2) Vestibule  
3) Courtyard 
4) Prayer Hall  
5) Dome Chamber 
6) Madrasa 
7) Dorm 
8) Porch 
9) Small Porch 
(Stoop) 
10) Closet 
11) Mosque 
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 ( هشتی2
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 ( گنبدخانه5
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 ( حجره7
 ( ایوان8
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2) Vestibule  
3) Courtyard 
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10) Tomb 
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  مانند   -هاستحجره  پشت  در  طریق راهرویی  از  که  صفوی  مدارس  خلاف

   .  ]12[گیرد  می  صورت  هاحجره  جلوی  رواقی  از طریق  تیموری  مدارس

 

 
 صحن مدرسه ملا عبدالله :15 تصویر

Fig. 15: Molla Abdullah school courtyard 

 

 
 مدرسه ملا عبداللهپلان طبقه همکف و اول  :16تصویر 

Fig. 16: Molla Abdullah school ground floor and first floor plan 

 
 مدارس   پذیریاجتماع   اصطلاح  شرح

  که   است  معماری  فضای کیفیت  در  ویژگی  نوعی،  مدارس   پذیریاجتماع 

  مطرح   متفاوت  هایدر مقیاس  رخدادی  چنین.  آوردمی  گردهم  را  کاربران

  تعامل   ارزیابی،  حاضر  نوشتار  اصطلاح در  این  از  منظور  لیکن،  گرددمی

  مدارس   کالبد  ویژگی،  رو  این  از.  شهر است  با  نسبت  در  مدرسه  اجتماعی

  روشن   اسلامی ایران  دوران  مدارس  مطالعۀ  با  .گرددمی  وارسی  باره  این  در

  همگان ،  طلاب  علاوه بر  که  اندبوده   فضایی  دارای  هاآن  بیشتر  گردد؛می

اجتماعی  ترتیب  این  به  و  بردندمی  بهره  آن  از   قشر   دو  میان  انسجام 

  و   مدرسه  اتصال  به  را  ما،  در مدارس  محلی  چنین  وجود.  شدمی  تقویت

جانمایی  و  نمایدمی   د لت  شهر   دست به   را  ارتباط  کیفیت،  آن  نحوه 

 .]5[دهد  می

 
 ]4[های تیموری و صفوی فضای نیایشی در مدارس دوره  :1جدول 

Table 1: The worshipping area in schools of the Timurid and Safavid eras [4] 

  دوره تاریخی
Historical period 

یشیاین یمدرسه از نظر نوع فضا یژگیو  
Characteristics of the school in terms of the type of 
worshipping area 

 دوره تیموری 
(Timurid dynasty) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 دوره صفوی
(Safavid dynasty) 

 

ای در چهار  ساختار دو گنبدخانه با چهار گنبدخانه ▪

کنج بنا که معمو  دو گنبدخانه آنها بزرگتر و برجسته تر  

است. معمو  یکی از گنبدخانه ها دارای محراب بوده که  

 دهد.فضای نیایشی را تشکیل می
The structure of two-dome chamber with four-dome 
chamber in four corners of the building in which 
usually two of the dome chambers are bigger and 
more prominent. One of the dome chambers usually 
contains an altar which forms the worshipping area. 

 ای شبستان به صورت تا ر یا اتاق تاق و چشمه ▪
The nave as a hall or a room with arches, and 
fountains 

ایوان قبله محراب دار )ایوانی که در مدارس چهار   ▪

 ایوانی در سمت قبله بوده و دارای محراب است.( 
Qiblah porch with an altar (a porch which in four-
porches schools, is oriented toward the qibla and has 
an altar) 

 مدرسه بدون فضای نیایشی )گاهی ایوان محراب دار( ▪

School without a worshipping area (sometimes a 
porch having an altar) 

 مدرسه با یک شبستان ▪

School with a nave 

 شبستان و گنبدخانه مدرسه با  ▪

School with a nave and a dome chamber 

 مدرسه در کنار مسجد ▪

School next to the mosque 
 مدرسه در یک مسجد دو شبستانی ▪

School located in two-nave mosque 

 
 مدارس در دو دوره اسلامی ایران   پذیری  اجتماع  بررسی
 تیموری    دوره  در  مدرسه   و  مردمی  فضای  پیوند  کیفیت

.  ظاهر شد  میانه  آسیای  در  جدیدی  قدرت،  تیموریان  آمدن  کار  روی  با

  و   مرتفع گردید  حدودی  تا  پیشین  هایدوره  پراکندگی  ترتیب   این  به

پادشاهان]19[افتاد    اتفاق  اقتصادی  شکوفایی   به   بنا  گاه،  تیموری  . 

  از .  بودند کوشا اعیان و علما جلب حمایت در ذوق سر از  گاه و مصلحت

 توسعه  دینی  علوم  آموزش  مؤسسه  ترینعنوان بزرگ  به  مدرسه،  رو  این

مدارس    کالبد  در  مختلف  هایکاربری  با  گنبدخانه  . ساختار]22[یافت  

  کاملاً   بخشی  ورودی  غیاثیه، مجتمع  مدرسه در  .شودمی   دیده  دوره  این

  درون   از  تنها   آن  گنبدخانه  دو  دسترسی به  که  زیرا  ؛بناست   از  مستقل

  وعظ   تا ر  و  مسجد  از  مستقیمی  راه   هیچ  است و  ممکن  ورودی  هشتی

  همراه   ارتباط  ایگونه   به  بنابراین.  ندارد  وجود  اطراف حیاط  هایاتاق  به

  . تفکیک]5[شود  می  دیده  جا  این  در  شهر  و  مدرسه  جداسازی میان  با

  اقتصادی   و  های اجتماعیسیاست  از  ناشی  تواندمی  شیوه  این  به  قلمرو

  بانی ،  است  آورده  خود  مطالعات  ویلبر در  چهآن  به  بنا  .باشد  دوران  آن

l) Entrance  
2) Vestibule  
3) Courtyard 
4) Prayer Hall  
5) Dome Chamber 
6) Madrasa 
7) Dorm 
8) Porch 
9) Small Porch (Stoop) 

 

 ( ورودی1
 ( هشتی2
 ( حیاط مرکزی3
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 ( حجره7
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  در  و  کوچک  ایدهکده  در   را  مدرسه  این  ،میرزا  شاهرخ  وزیر،  غیاثیه

  بنابراین ؛  نداشت  وجود  آن  اطراف  جامعی  که مسجد  کرد  بنا  موقعیتی

قرار    عموم  اختیار  در  مدرسه  وعظ  تا ر  و  مسجد  که   ذهن نیست  از  دور

 . باشند  کاربری  این  برای  جایگزینی  تا  اندگرفته

 
 صفوی دوره    در  شهر  و  مدرسه  ارتباط  هایشیوه
شیعی تشکیل   -ملی  مستقل  دولت  داشتند  قصد  شاهان،  صفوی  دوره  در

  مذهبی   مراسم  و  های ملیجشن  ؛ به همین منظور برگزاری]23[دهند  

  داد که از  ترتیب  شهری  طراحی  رابطه با  در  گرفت و حکومت اقداماتی  پا

  سوی   از.  نمود   اشاره  شهری  هایساخت مجموعه  به  توانمی  جمله  آن

،  شهر   مردم  پذیرش  با  بتواند  تا  شد  ریزیطرح  ایبه گونه  مدارس،  دیگر

عقیدتی ،  دوره  این  در  .باشد  مذکور  اهداف  پیشبرد  جهت  پشتیبانی 

  نشان   هابررسی.  است  شهر نمایان  و  مدرسه  ارتباط  در  متفاوتی  کیفیات

  اند بوده   همگانی  نوعی کاربری  دارای  صفوی  مدارس  بیشتر  که  دهدمی

  بنا   درون  به  تیموری  های مدارسنقشه   با  مقایسه  در  فضا  این  البته  که

غربی    و  شمالی  چهارباغ اصفهان. گرچه ورودی  مانند؛  است  شده  کشیده

  بیرون وجود  به مسجد از نیز مستقیم دسترسی ،است  مردم پذیرای، بنا

  تفاوتی   اما  .آوردمی  یاد  به  را  تیموری  مدارس  ورودی  مجتمع  امر  این؛  دارد

  به،  رسدنظر میبه  دوره  دو  این  مدارس  ارتباطی   کیفیات  قیاس  در   که

واضح  به.  گرددمی  باز  مردم  و  هاطلبه  قلمروی  تفکیک   حیاط ،  تربیان 

  خاص   کاربران  که خلوت  بود  کانونی  عنوانبه ،  تیموری  مدارس  مرکزی

  به   توانمی  دوره  این  شاخص  مدارس  دیگر  . از]22[کرد  می  فراهم  را  فضا

مشابه    تقریباً  ترکیب  و  جانمایی  نوع  در  که  کرد  اشاره  عبدالله اصفهان  ملا

  که  شونددیده می  نیز  مدارسی،  صفوی  دوره  در.  است  چهارباغ  مدرسه

  ها آن  قرارگیری  نوع موقعیت  لیکن.  طلابند  برای  اقامتی  فضای  دارای  تنها

  فراهم   را  شهر  و  ارتباط مدرسه  امکان،  مسجد   عمومی  کاربری  کنار  در

   .آوردمی

 

 نتایج و بحث 

 ی شنهاد یپ  یبندگونه
ها  -مسجد ترکمدرسه  همنش  بیاز  آموزش  یعباد  یفضاها  ینیو  ی  و 

 ی نیهمنش  نیا  که   یدر زمان  یو آموزش  یعباد   یوجود آمدند. فضاها به

پذ داشته و    مشخص  باًیتقر  یساختار  رفتیصورت  و  شناخته شده  اند 

مسجد روشنمدرسه-ساختار  به  کالبد   انگریبی  ها  در    دیجد  یظهور 

کالبد براساس ساختار    ن یدر ا  یو آموزشی  عباد  یاست که فضا  یمعمار

رسد  ی. لذا به نظر مرندیگیخود در کنار هم قرار م  و شناخته شده  یقبل

مسجد  یاساس  نکته درک  و  مدرسه-در  بندیها  شآن  دسته    وه یها، 

ن  یآموزش  یفضا  نیب  ینیهمنش به  یشی ایو  با توجه    ی ورود   است که 

شود.  ی م  انیو ع  رسدیدو فضا به ظهور م  نیمجموعه و ارتباط آن با ا

فضاها   یورود  با  آن  ارتباط  اهم  نیا  از  یاصل   یو  که    ابدییم  تینظر 

  ی کننده فضا نییو تع  فضاها  تیاهم  زانیم  کنندهنییتواند نشانگر و تعیم

  مجموعه را   یمجموعه باشد، سلسله مراتب فضاها  کیدر  ی  و جانب  یاصل

  ن یبر ا.  ]24[  مجموعه را شکل دهد  یساختار کل  یمشخص کند و حت

و ارتباط آن    یورود  با توجه به  رانی ا  یهامدرسه-مسجد  یاساس با بررس

  یبندمیگونه تقس  دوتوان به  یمی  و آموزش  یشیاین  یبا دو کاربرد اصل

  .دیرس  یکل

گونه    نیدر ا  ؛مسجد و مدرسه در کنار هم و با عملکرد مستقلگونه اول:  

م  عمل  هم  از  جدا  مدرسه  و  ه  کنندیمسجد  و    یورود   یدارا  کریو 

دو فضا  نیا نیمعمو ً ارتباط ب  جداگانه مختص به خود هستند. یهشت

مسجد و مدرسه در هم   گونه دوم:.  ردیگ یم  صورت  وانیا  کی  قیاز طر

کالبد قرار دارند و ورود    کیمسجد و مدرسه در  گونه    نیدر ا؛  ادغام شده 

    است.  ری پذمشترک امکان  یو هشت  یورود  کی  قیطر  به آن از

در  گونه  هایمدرسه-مسجد  اغلب  که  واقعیت  این  ابتدا  در   حوزه   اول 

  . است  توجه  قابل،  اندساخته شده   -  یزد  و  کاشان،  اصفهان  -  ایران  مرکزی

  گونه   هایمدرسه-مسجد  کم  تعداد  و  گونه اول  هایمدرسه-مسجد  تعدد

  فضای   دو  تفکیک  جهت  در  مناطق  این  در  ترتلاش جدی  بیانگر  دوم

مدرسه  مسجد مسأله]24[است    یکدیگر  از  و   مورد  در  توجه  قابل  . 

  گونه   این  هایمدرسه-ای که مسجددوم و نکته   گونه  هایمدرسه-مسجد

  کمتر   فضای  به  نیاز  و  ساخت  سادگی،  کندمی   دیگر متمایز  گونه  دو  از  را

  که اغلب   است  توجه  قابل  دیگر  سوی  از.  است  هامدرسه- این مسجد  در

   . اند شده   ساخته  این شیوه  به   کم  مساحت  با  و  کوچک  هایمدرسه-مسجد

 

 
 ]22[ ی مختلف مسجد مدرسههاگونه ییفضا اگرامید :17 تصویر

Fig. 17. Spatial diagram of different types of mosque-school [22] 

 

ورودی عدد  سه  دارای  خرگرد  غیاثیه  اصلی  است    مدرسه  ورودی  که 

 ود  کنمستقیماً به هشتی و سپس به فضای نیایشی و صحن راه پیدا می

. از طرفی، دو ورودی دیگر  کنداز این لحاظ، به گونه دوم ربط پیدا می

م بنا،  میاین  متصل  نیایشی  بخش  به  از ستقیماً  برخی  که  شوند 

  خصوصیات گونه اول را داراست. مدرسه حکیم دارای یک ورودی اصلی 

و دو ورودی دیگر که به ترتیب در    مربوط است  که به هشتی بنا،  است

به مقبره و به صحن راه دارند.    ،بخش شمال غربی و شرقی بنا هستند

گونه بندی  هم در  شود که مدرسه حکیم  این تعدد ورودی نیز باعا می

. این موضوع در مورد مدرسه  قرار گیرددوم    هم در گونه بندی  اول و

  شبستان   کند. مدرسه پریزاد و با سر بدونچهارباغ اصفهان نیز صدق می

ظر دسترسی به فضای نیایشی  دار هستند و از نقطه نمحراب  گنبدخانه  یا

First type 

 گونه اول

Second type 

 گونه دوم



 Tech. of Edu. J. 15(3): 591-610, Summer 2021                              ( 601)                          1400تابستان  ،3، شماره 15 نشریه علمی فناوری آموزش، جلد

گیرند و مدرسه با سر به دلیل وجود  و آموزشی در گونه دوم جای می

  بیشتر   گونه اول است. از    تعدد در ورودی و دسترسی به فضاهای مذکور،  

  برخلاف   فضا  این  البته  که  باشندمی  نیایشی  فضای  دارای  صفوی  مدارس

  مانند   ؛شود می  دیده  زنی  به صورت شبستان  گاهی  های دیگر،دوره  مدارس

در اصفهان که با دو ورودی در شمال غربی و جنوب    عبداللهملا  مدرسه

فضای نیایشی، در گونه   عنوان  به  دارتویزه  و  تاق  شبستان  بنا، و فضای

     دارد.قرار  اول  

مورد بحا دوره    مدارس  توان، می3  های پیشین و جدولبا توجه به گفته

 ها به  آن  در  نیایشی  فضای  ترکیب  و  جایگیری  تیموری و صفوی را نظر

 های زیر معرفی کرد:گونه

  گنبدخانه   یا  شبستان  نیایشی )بدون  فضای  بدون  گونه نخست: مدرسه

  حجره   چون  آموزشی  فضاهای  توانمی  تنها  مدارس  این  در  دار(؛محراب

 در  هاآن  از  برخی  در   . گاهیرا دید  آبریزگاهمانند    خدماتی  یا  و  مدرس  و

می  را  محرابی  هاایوان   بهره   نمازخانه  عنوانبه   ایوان  از  و  کردندایجاد 

  بتوان   شاید  که  با سر  و  پریزاد  تیموری  مدارس  از  نظر  صرف.  بردند می

از این    دورة  در  بتوان  ندرت  به  ،داد  جای  دسته  این  در تیموری بنایی 

دسترسی به فضای آموزشی و عبادی در این گونه، عمدتاً از  دسته دید. 

طریق ایوان و حیاط است. 
 

 یموریو ت ی صفوهای دوره  مدارس یگونه بند :2جدول 

Table 2: Categorizing schools of the Timurid and Safavid eras 

 نوع گونه 
(The type of the building) 

 مکان
(Location) 

 دوره تاریخی 
(Time period) 

 سال ساخت

(Date of construction (H.gh)) 

 مسجد مدرسه
(Mosque school) 

 ردیف 
(Row) 

 گونه اول و دوم 
First and second type 

 استان خراسان رضوی
Razavi Khorasan Province 

 تیموری 
Timurid 

 غیاثیه خرگرد 848
Khargerd Ghiasieh 

1 

 گونه اول 
First type 

 مشهد
Mashhad 

 تیموری 
Timurid 

 دودر  843

Do-Dar 

2 

 گونه دوم 
Second type 

 مشهد
Mashhad 

 تیموری 
Timurid 

 پریزاد 823
Parizad 

3 

 گونه دوم 
Second type 

 مشهد
Mashhad 

 تیموری 
Timurid 

 با سر 1091
Balasar 

4 

 گونه اول و دوم 
First and second type 

 اصفهان
Isfahan 

 صفوی
Safavid 

 چهارباغ  1126

Chaharbagh 

5 

 گونه اول و دوم 
First and second type 

 اصفهان
Isfahan 

 صفوی
Safavid 

 حکیم 1067

Hakim 

6 

 گونه اول 
First type 

 اصفهان
Isfahan 

 صفوی
Safavid 

ABT 1000 ملا عبدالله 
Molla Abdullah 

7 

 
 ی مدارس از لحاظ معمار  یقیتطب یبررس :3دول ج

Table 3: Architecturally comparative comparison of the schools 

S
p
ec

if
ic

at
io

n
s 

ی
ژگ
وی

 ها 

 غیاثیه خرگرد 

Khargerd ghiasieh 
 دودر

Dodar 
 پریزاد

Parizad 

 با سر

Balasar 

 چهارباغ

Chaharbagh 

 حکیم 

Hakim 

 ملاعبدالله

Molla Abdullah 

 دوره

(Period) 

 تیموری

Timurid 
 تیموری

Timurid 
 تیموری

Timurid 
 تیموری

Timurid 
 صفوی

Safavid 
 صفوی

Safavid 
 صفوی

Safavid 

 

 اجزای مدرسه

(School 

elements) 

ورودی، هشتی، ایوان،  

حجره، شبستان،  

 گنبدخانه، مَدرسَ 
Entrance. 

vestibule. porch. 

dorm. prayer hall. 

dome 

chambers.madrasa 

ورودی، هشتی، ایوان،  

حجره، گنبدخانه،  

 مَدرسَ

Entrance. 

vestibule. porch. 

dorm. dome 

chambers. 

madrasa 

ورودی، ایوان، حجره،  

کتابخانه، خدمات، 

 مَدرسَ

Entrance. porch. 

dorm.  library. 

services.  

madrasa 

ایوان،  ورودی، 

حجره، مَدرسَ،  

 مقبره

Entrance. 

porch. 

dorm.madrasa. 

tomb 

ورودی، هشتی، ایوان،  

حجره، گنبدخانه،  

شبستان، پستو، مَدرسَ،  

 خدمات

Entrance. 

vestibule. porch. 

dorm dome 

chambers. prayer 

hall. closet. 

madras. services 

 

ورودی، هشتی، ایوان،  

حجره، گنبدخانه،  

 ، مَدرسَ، مقبره شبستان

Entrance. 

vestibule. porch. 

dorm. dome 

chambers. prayer 

hall.madrasa. 

tomb 

ورودی، هشتی، ایوان،  

حجره، گنبدخانه، شبستان،  

 کتابخانه، مَدرسَ، خدمات

Entrance. vestibule. 

porch. dorm. dome 

chambers. prayer 

hall. library.  

madrasa. services 

 پلان

(Plan) 

 متقارن
Symmetric 

 نامتقارن
Asymmetric 

 نامتقارن

Asymmetric 
 نامتقارن

Asymmetric 
 متقارن
Symmetric 

 متقارن
Symmetric 

 متقارن
Symmetric 

 هندسه پلان

(Plan 

geometry) 

 مستطیل 

Rectangle 

 مستطیل 

Rectangle 

 مربع

Square 
 مربع

Square 
 مستطیل 

Rectangle 

 مستطیل 

Rectangle 

 مستطیل 

Rectangle 

 1 4 7 1 1 1 1 تعداد حیاط

 مدرسه
School شاخص 

Indicator 
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  نیایشی،  فضای عنوان به دار  محراب گنبدخانه یک با مدارس:  دوم گونه

  بوده   برجسته  و  بزرگ  بسیار  مدارس  در این  گاهی   قبله  ایوان  و  محراب

  ساختار   با  تیموری  مدارس  .دارد  چیرگی  آموزشی  فضاهای  بر  که

مدرسه    و  دارند  جای  دسته  این  در  نیز  بنا  کنج  چهار  در  چهارگنبدی

می   از  نیز  دودر محسوب  دسته  گنبد  معمو ً  شود.این    و   تربزرگ  دو 

  این   از  برخی  در  دیگری  اشخاص  یا  بانی  آرامگاه  تر هستند. گاهیبرجسته

  بوده   دارمحراب  هاگنبدخانه  این  از  یکی  معمو ً.  دارد  ها جایگنبدخانه

  مدرسۀ   در  شرقی  گنبدخانه  مانند؛  آمده است می   شمار  به  نیایشی  فضای  و

های ارتباطی و دسترسی به فضای آموزش و نیایش از طریق  راه .غیاثیه

 ها، هشتی و صحن است. ایوانچه
  ترین قدیمی  از  نیایشی؛  فضای  عنوانبه   شبستان  یک  با  مدرسه:  سوم  گونه

  صفوی   مدرسۀ  در  توانمی  را  گونه  این  موجود  هاینمونه  ترینبرجسته  و
عبدالله فضا  .دید  اصفهان  در  ملا  بودن  بسته  به  توجه    ،شبستان  یبا 

زمستانبه شبستان  جهت  راه  .شودیم  شناخته ی  عنوان  ارتباطی  های 
دسترسی به فضای نیایشی و آموزشی از طریق هشتی، دا ن، صحن و 

 ایوانچه است. 

  فضای   عنوان  به  دار  محراب  گنبدخانه  و  شبستان  با  مدرسه:  چهارم  گونه
  بزرگ  و برجسته دارمحراب گنبدخانه با چهارباغ بزرگ مدرسه ؛نیایشی

  ارائه  را  مدرسه  و  مسجد  ترکیب  از   ایگونه  ،شبستان  یک  همراه  به  و
پیشین نمونه  به  نسبت  آن  نیایشی  فضای  که  دهدمی ،  تر بزرگ،  های 

)کامل  ترکامل  و  تربرجسته   نیایشی   عنصر  دو  وجود  دلیل  به  تراست 
  یک ضلع  در  نیایشی  فضاهای  گونه  دار(. این  محراب  و گنبدخانه  شبستان

باشند.  می  غیاثیه خرگرد  در  ورودی  مجتمع  یادآور  که  دارند  جای  بنا
های ارتباطی جهت دسترسی به فضای نیایشی و آموزشی از طریق  راه

 هشتی، دا ن، ایوان، ایوانچه و صحن است. 

  شبستانی؛   دو  مسجد  یک  در  آموزشی  فضاهای  گیریگونه پنجم: جای 

  زمستانی   و  تابستانی  شبستان  دو  داشتن   وجود،  شبستانی  دو  از  منظور

  اصفهان   حکیم  مدرسه  مسجد  در  توانمی  را  این گونه  نخست  نمونه.  است

  نیایشی  عناصر  تمام  که  نظر  این  از  .است  صفویه  اواخر  به  مربوط  که  دید

گنبدخانه  زمستانی  و   تابستانی  شبستان  مانند   دو   هر  و  دار  محراب  و 

  و فضاهای   شودمی  جمع  بنا  یک  در  مدرس  و  حجره  مانند  آموزشی  اجزای

  توان می ،  باشدمی  نیز  بانوان  همچنین  و  همگان  برای  استفاده  قابل  نیایشی

(No. of 

courtyards) 

F
u
n
ct

io
n

 

ی 
رد
لک
عم

 

نحوه قرار گیری 

 -عناصر فضایی

 کارکردی 

(Layout of 

spatial 

functional 

elements) 

 جهت پیرامون حیاط  4

4 Wings around 

the 

Courtyard 

 جهت پیرامون حیاط  4

4 Wings around 

the 

courtyard 

 جهت پیرامون حیاط  4

4 Wings around 

the 

courtyard 

جهت پیرامون   4

 حیاط 

4 Wings 

around the 

courtyard 

 جهت پیرامون حیاط  4

4 Wings around 

the 

courtyard 

 جهت پیرامون حیاط  4

4 Wings around 

the 

courtyard 

 جهت پیرامون حیاط  4

4 Wings around the 

courtyard 

ارتباطات و 

 ها دسترسی

(Circulations 

and access) 

 حیاط  قیاز طر

Through 

courtyard 

 حیاط  قیاز طر

Through 

courtyard 

 حیاط  قیاز طر

Through 

courtyard 

 حیاط  قیاز طر

Through 

courtyard 

 هاو ایوان حیاط قیاز طر

Through 

courtyard and 

porches 

 حیاط  قیاز طر

Through 

courtyard 

 حیاط  قیاز طر

Through courtyard 

 صحن
(Courtyard) 

ی مدرسه. قلب ارتباط 

 فضای مطلوب باز 
Circulation core 

of the building – 

desirable open 

area 

 ی مدرسهقلب ارتباط 
Circulation core 

of the building 

ی مدرسه. قلب ارتباط 

 فضای مطلوب باز 
Circulation core 

of the building – 

desirable open 

area 

ی قلب ارتباط 

 مدرسه
Circulation 

core of the 

building 

ی مدرسه. قلب ارتباط 

 فضای مطلوب باز 
Circulation core 

of the building – 

desirable open 

area  

ی مدرسه. قلب ارتباط 

 فضای مطلوب باز 
Circulation core 

of the building – 

desirable open 

area 

ی مدرسه. فضای قلب ارتباط 

 مطلوب باز 
Circulation core of 

the building – 

desirable open area 

P
er

ce
p
tu

al
 

ی
راک
اد

 

  -درونگرایی

 برونگرایی 
(Introversion 

– 

extroversion) 

 درونگرا

Introversive 

 درونگرا

Introversive 

 درونگرا

Introversive 

 درونگرا

Introversive 

 درونگرا

Introversive 

 درونگرا

Introversive 

 درونگرا

Introversive 

S
im

il
ar

it
ie

s 
an

d
 d

if
fe

re
n
ce

s
 

ت
اه
شب

ت
فاو
و ت
ها 

 ها 

 اند. تمامی مدارس در دو طبقه ساخته شده

All schools are built on two floors. 

 مدارس به دلیل دارا بودن بخش نیایشی، دارای گنبدخانه هستند. تمامی 

Because of the worshipping areas existing in all schools, they all have dome chambers. 

  د.شو یم دهیمطلوب آن در تمام مدارس د یاز حیاط و فضا یگیربهره

Using the courtyard and its desirable open area  can be seen in all schools. 

 شود. گیری از عناصر طبیعی در تمامی مدارس دیده می بهره

Benefitting from natural elements can be seen in all schools. 

   .شودیم  شناختهی  به عنوان شبستان زمستان مدرسه، نیشبستان در ا یبا توجه به بسته بودن فضاشود. د که فضای مدرس نیز محسوب می شبایمسجد م  ایشبستان به عنوان نمازخانه   کی  یدارامدرسه ملاعبدالله 

Mollah Abdullah school has one nave that is used as the praying room or the mosque which is also considered as the madrasa space. Based on the closed space of the nave 

in this school, it is also known as the winter nave. 

ها یاد  مدرسه-های آغازین مسجدنمونهتر بودن این نمونه است و یکی از حاکی از کامل دو شبستان یبر رو  یها حتمدرس و پراکنده بودن حجره یفضا ن یدارا بودن دو شبستان و همچنهایی نظیر  یژگیو اصفهان  میمسجد حکدر 

 شود. می

In Isfahan’s Hakim mosque some specifications such as having two naves, and also madrasa space. The scattered dorms even on the two naves indicates that this sample 

building is more complete and it is reminded as one of the early examples of the mosque-schools. 

 تنها در مدرسه غیاثیه برخلاف مدارس دیگر، فضای نیایشی مستقیماً به بیرون بنا دسترسی دارد.  

Unlike the other schools, only in Ghiasieh school, the worshipping area has a direct access to the outside of the building. 
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های ارتباطی  . راهنامید  مدرسه  مسجد  را  آن  و  دانست  ترکامل  گونه را  این

ایوان،  و دسترسی به فضای   از طریق هشتی، دا ن،  نیایش  و  آموزش 

     ایوانچه و صحن است.

دور   یگروه در  مدارس  و    یشیای ن  یفضا  یدارا ی  صفو  هاز  شبستان 

در    یامدارس به گونه   نیاز ا  یبرخ  یگاه.  ستندیدار نمحراب  گنبدخانه

ا  یراستا  از  که  بوده  برا نوایقبله  م  یها  بهره    شتر یب.  بردندینمازخانه 

فضا برخلاف    نیباشند که البته ایم  یشیاین  یفضا   یدارا   یمدارس صفو 

مانند    ؛شودیم  دهید  زین  شبستان  صورتبه  یگاه  ،تیموری مدارس  

چنان جنبۀ  مدرسه چهارباغ اصفهان    در  در اصفهان.  ملا عبداللهمدرسه  

حجره و  ب  یاقامت  یها مدرسه  که  است  برجسته  عنوان    شتریطلاب  با 

در کنار گنبدخانه    یدر ضلع جنوبهمچنین    .شود یم  ادیمدرسه از آن  

شامل    یضلع جنوب  ی هابخش  گری وجود دارد و د  کوچک  شبستان  کی

     است.  بوده  گرید  یو وضوخانه و فضاها   میان سرا

.  ]1[  شمار آوردبه   یرانیمدارس ا  ییدوران طلا  توانیرا م  دوره تیموری

  ده یدوره د نیدر مدارس ا گرید یا دار به گونهمحراب  گنبدخانهساختار 

که    خرگرد چهار گنبدخانه در چهار کنج بنا دارد  هیاثیشود. مدرسه غیم

  ن یاز ا  یکیاست.    زتریتر و متمابزرگ  یورود  وانیا  یدو گنبدخانه دو سو 

.  ]26[  است  قینه چندان دق  یاقبله  با  یشیایکارکرد ن  یگنبدخانه دارا  دو

  یشرقگنبدخانه    یکارو مقرنس   یکار   یمطلب، محراب کاش  نیگواه ا

دو گنبدخانه    نیا.  ]19[  شده است  ادی  زیاست که از آن با عنوان مسجد ن

  ی ها تنها از درون هشتبه آن یدسترس یول  ؛راه دارند رونیبه ب میمستق

و    یشیاینی  فضا   انیم  یجداساز  یابه گونه  نیممکن است؛ بنابرا  یورود 

دودر در    یموریت  مدرسهدر  .  ]27[شود یم  دهیمدرسه د  نیدر ا  یآموزش

که دو گنبد آن دوپوش   دیرا د یگنبد  توان ساختار چهاریم زی مشهد ن

  ی دارا   یشرق  . گنبدخانهاست  یدر گنبدخانه جنوب  یبان  . آرامگاهباشندیم

بوده و فضا به  نیا  یشیای ن  یمحراب  مبنا    ن یا  .]27[،]22[ید  آیشمار 

م ورودی    که  رودیاحتمال  دلمجموعه  بنا   لیبه  کنار  در  بازار    وجود 

،  دو بخشی ایوانچه  دورة  این  مدارس  هایحجره  . فرممحدود شده باشد

  در   هاحجره  ارتباط  است و  پستو،  حجره ،  ایوانچه  سه بخشی  یا،  حجره 

 گرفته  ها( صورتحیاط )جلوی حجره  به  رو  رواق  طریق  از  دوم  طبقات

   .  ]12[  است

 
 ی معمار یشیایو ن یآموزش یفضاها  انیارتباط م یچگونگ ل یتحل :4جدول 

Table 4: Analyzing the architectural relationship between educational and worshipping areas 

 مدرسه -مسجد
The mosque-
school 

 راه ارتباط فضای آموزشی و نیایشی در پلان 

Educational and worshipping area connection path in the plan 

 مدرسه -مسجد
The mosque-

school 

 راه ارتباط فضای آموزشی و نیایشی در پلان 

Educational and worshipping area connection path in the 
plan 

 دودر 
Do-Dar 

دو  دارای  مدرسه 

برای  ورودی 

مردم  و  بازاریان 

 است.

The school has 
two entrances 
for marketers 
and common 
people. 

فضاهای   ورودی 

و  نیایشی 

جدا  آموزشی 

بوده ولی از طریق 

ها  صحن و ایوانچه

به یکدیگر ارتباط  

 دارند.

Educational and 
worshipping 
areas are set 
apart but can be 
linked through 
the courtyard 
and porticos.  

 

 

 غیاثیه خرگرد
Khargerd 
Ghiasieh 

 شبستان  از

  راست   سمت

 و  مسجد  برای

  سمت   شبستان

  اتاق   برای  چپ

 و  مدرس

 استادان

  استفاده 

 .است شده می
The right nave 
is used for 
mosque and 
the left nave is 
used for 
teachers and 
madrasa. 

 
 

 

 ورودی نیایشی 
Prayer 

entrance 

 

 ورودی آموزشی 
Educational 

entrance  

 

آموزشی فضای   
Educational area 

 

 ورودی مشترک 
Common 

entrance 

 

 فضای نیایشی 
Worshipping area 

 

بازاریان ورودی   
Market entrance 

 فضای نیایشی 
Worshipping 

area 

 ورودی 
Entrance 

هاحجره   
Dorms 

سدرَمَ  
Madrasa 

 

 

سدرَمَ  
Madrasa 

 

 

سدرَمَ  
Madrasa 

 

 

ی
ی نیایش

ضا
 ف
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o
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ی
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 ف
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 با سر
Balasar 

فضاهای   ورودی 

و  نیایشی 

جدا  آموزشی 

بوده ولی از طریق 

یکدیگر   صحن به 

 ارتباط دارند.

The entrance to 
the educational 
and 
worshipping 
areas is 
separate but 
they can be 
accessed 
through the 
courtyard. 

 

 پریزاد
Parizad 

به   دسترسی 

فضاهای 

و  نیایشی 

آموزشی 

مستقیما پس از  

از  ورودی، 

و   صحن  طریق 

ها امکان ایوانچه

 پذیراست.

Educational 
and 
worshipping 
areas can be 
accessed 
directly after 
the entrance 
and through 
the courtyard 
and the 
porticos. 

 

 

 حکیم
Hakim 

دسترسی 

نیایشی  فضاهای 

ورودی  طریق  از 

 جنوبی فضا.

Worshipping 
areas can be 
accessed 
through the 
southern 
entrance.  

دو  از  همچنین 

که  دیگر  ورودی 

به   مستقیما 

دارند،   راه  صحن 

این   به  دسترسی 

پذیر امکانفضا  

 است.
Also, through 
two more 
entrances 
which have 
direct access to 
the courtyard, 
these areas can 
be accessed. 

 

 

 چهارباغ 
Chaharbagh 

دسترسی 

فضاهای 

و  نیایشی 

از حجره  ها 

طریق هشتی و  

از صحن   عمدتا 

صورت 

 پذیرد.می

Access to the 
worshipping 
areas and 
dorms is 
available 
through the 
vestibule and 
mainly 
through the 
courtyard. 

  یریپذاجتماع

چهار  مدرسه 

آن    اطیباغ و ح

عنوان   به 

 یقلمرو

طلاب   مشترک 

 .و مردم

The 
socialization 
of the 
Chaharbagh 
school and the 
courtyard as 
the common 
territory 
between 
people and 
students. 

 

 

ی
ی نیایش

ضاها
 ف

W
o
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g
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 مسجد )مکان عمومی(
Mosque (public area) 

هامدرس و حجره   
Madrasa and 

dorms 

 ورودی مشترک 
Common 

Entrance 

 

سدرَمَ  
Madrasa 

 

 

سدرَمَ  
Madrasa 

 

 

سدرَمَ  
Madrasa 

 

 

 ورودی 
Entrance 

 فضای نیایشی 
Worshipping area 
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 ورودی 
Entrance 

 فضای نیایشی 
Worshipping area 

 

 ورودی 
Entrance 

 ورودی 
Entrance 

سدرَمَ  
Madrasa 

 

 

هاحجره   
Dorms 

 ورودی مشترک 
Common 

entrance 

 

 ورودی 
Entrance 

 ورودی 
Entrance 
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  Molla 
Abdullah: 

شبستان   یفضا

دار    زه یتاق و تو

عنوان فضای   به

 نیایشی.

The space of 
the nave with 
arch and bow 
used as the 
worshipping 
area.  

از  دسترسی 

طریق هشتی و  

ها ایوانچه

می -صورت 

 گیرد.

Access to this 
area is 
available 
through the 
vestibule and 
porticos. 

 

 
 ]25[ در مدرسه چهارباغ اصفهان  یبه صورت گنبدخانه و شبستان کنار یشیاین یفضا :18تصویر 

Fig. 18: The worshipping area as the dome chamber and the side nave in Isfahan’s Chaharbagh school [25] 

 

 

 
 

 ]25[ با چهار گنبدخانه یموریمدرسه دودر مشهد، مربوط به دوره ت :19تصویر 

Fig. 19: Mashhad’s Do-Dar school from Timurid era with four dome chambers [25] 

گنبدخانه و شبستان -فضای نیایشی  
The worshipping area- dome chamber and prayer hall 

 گنبدخانه و شبستان
Dome chamber and  

prayer hall 

 ورودی
Entrance 

فضای مشترک شبستان جهت  
 کاربری آموزشی 
Common area as prayer hall 
and madrasa  

 فضای نیایشی 
Worshipping area 

 

 آرامگاه بانی 
Founder's tomb 

دار گنبدخانه محراب  
Dome chamber contains an altar 
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 ]25[ هیاثیمدرسه غ یمور یت یچهارگانه در بنا یگنبدها :20تصویر 

Fig. 20: Quadruple domes in Timurid building- Ghiasieh school [25] 

 

 های صفوی و تیموری تحلیل اجزای مدارس دوره  :5جدول 

Table 5: Component analysis of Timurid and Safavid school 

 مؤلفه 
(Component) 

 مدارس تیموری 
(Timurid schools) 

 مدارس صفوی
(Safavid schools) 

 رویکرد مدارس 
Schools approach 

 رویکرد عمدتاً مذهبی 
Mostly religious approach 

  ها، توجه بهنآ تعداد مدارس و امکانات شیآموزش، افزا تریعموم کردیرو

 طلاب. یطو ن  یجهت ماندگار یو کاربر ییتنوع فضا
More public approach to education, increasing the number of schools 

and their facilities, paying attention to the spatial diversity and function 
to increase the longer stay of the students. 

 شکل کلی مدرسه 
School’s total form 

 چهار ایوانی یا دو ایوانی 
Two or four porches 

 ی(وانیموارد دوا یبرخدر ) افتهی تکامل یوانیچهارا الگوی
Developed four porch patterns (two porch in some cases) 

 ورودی 
Entrance 

عموماً دارای یک ورودی هستند؛ ولی در برخی مدارس مثل  

غیاثیه خرگرد و دودر مشهد، شاهد وجود دو یا سه عدد ورودی  

 هستیم.
They commonly have one entrance but in some schools like 

Khargerd Ghiasieh and Mashhad’s Do-Dar school, two or 
three entrances have been observed. 

مانند   مدارس برخی در یاستفاده از چند ورود ،یقسمت چند یورودبخش 

 مدرسه چهارباغ.
Multi-part entrances, using multiple entrances in some schools like 

Chaharbagh school. 

 حیاط 
Courtyard 

 ها آن انیبا دو طبقه در م یمنینش یهاو اتاق وانهیچهار احیاط 
Four porch courtyards and living rooms with two floors in 

between 
 

استفاده از   با، با بردن کیفیت فضایی صحن حیاط یتوجه و گسترش فضا

 درس. یمحل مباحثه و حت عنوان استفاده به  ،طبیعیعناصر 
Consideration and extension of the courtyard space. Enhancing spatial 
quality of the courtyard using natural elements as well as using it as a 

place for discussion and study. 

 مَدرَس
Madrasa 

 عنوان مدرسها به استفاده از شبستان یا ایوان
Prayer hall and porches as the madrasa using the nave or 

porches as madrasa 

 طبقهی هاحجره  یاستفاده از برخ .مدارس یدر برخ تعداد مدرس شیافزا

 به عنوان مدرس اطیح یهمکف، شبستان و حت
Increasing the number of the madrasa in some schools. Using some 

dorms on the ground floor, prayer hall and even courtyard as madrasa 

 حجره
Dorm 

ها به صورت پراکنده  در مدارس پریزاد و با سر، و  حجره 

همچنین با تعداد بیشتر و ابعاد بزرگتر در مدارس غیاثیه و 

 دودر.
Scattered dorms in Prizad and Balasar schools and also 

with more numbers and larger dimensions in Ghiasieh and 
Do-Dar schools. 

  حجره وجود بهتر و ییفضا  ت یفیها، ابعاد بزرگتر، ک حجره افزایش تعداد 

 پستو و کمرپوش  وانچه،یا یدارایی ها
Increasing the number of the dorms, bigger dimensions, better spatial 

quality and dorms with porches, closet and counter ceiling. 

 فضای نیایش 
Worshipping area 

 شبستان جهت برگزاری مراسم عبادی و تدریس.

ها از طریق سخنرانی و وعظ و  آموزش در مسجد مدرسه

 های درسی در فضاهای نیایشی.همچنین حلقه
Prayer hall for worshipping rituals and teaching. 

Education in mosque-schools through making speeches 
and preaching and also study gatherings in worshipping 

areas 

با گنبدخانه مجزا و محرابدار به منظور اقامه نماز و عبادت مانند   یمدارس

 .مدرسه چهارباغ اصفهان
Schools with separate dome chambers and alters for saying prayers and 

worshipping purposes like Isfahan’s Chaharbagh School. 

 .جدادر کنار مس شده  بنا یشاخص ول یشیاین یمدارس بدون فضا
Schools without any specific worshipping areas but located next to the 

mosques. 
 صرف. یآموزش کردیشاخص و با رو یشیاین یبدون فضامدارس 

Schools without any specific worshipping areas with only educational 
approaches. 
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 یادگیری  ارتقای راستای در مدرسه  محیط طراحی صولا :6جدول 
Table 6: Principles of designing the school environment in order to promote learning 

 های آموزشی بر کالبد معماری تأثیر سیاست
Educational policies affecting the architectural 

physical elements 

 تأثیرات بر روی کالبد معماری هر دو دوره 
Impacts on architectural physical elements of two eras 

 راهکارهای معمارانه
Architectural solutions  

 توجه به احکام دین و حریم خصوصی طلاب
Paying attention to religious rules and students' 

privacy 

 توجه به نظم و حریم خصوصی طلاب
- paying attention to the order and privacy of studen 

 

 ایجاد سلسله مراتب فضایی
- Creating a spatial hierarchy 

 

  همه صورت همزمان )رشدرشد آموزش و پرورش به

 مختلف( ابعاد در جانبه
Development of education and training at the 
same time (Comprehensive development in 

various aspects) 

 آموزشی محیط مورد در مسئولیت  احساس
- A sense of responsibility about the educational 

environment 

 تأسیس مسجد در کنار مدرسه 
- Establishment of the mosque next to the school 

 توانایی ایجاد و افزایش موقعیت اسکان طلاب و معلمان  -
- The ability to create and increase the chance of 

accommodation of students and teachers 

 فضایی و کاربری برای اسکان طو نی مدت طلاب تنوع  -
- Increasing the spatial and user diversity for long-term 

students’ accommodation 

 

 دهی فضاییاختصاص دادن نماز خانه و سامان -
- Allocating prayer area and spatial organization 

نیایش، با توجه به  تنوع بیشتر در زمینه آموزش و  -

 رویکرد آموزشی 
- More diversity in the educational and prayer 

ares based on the educational approach 

دار مجزا  های محرابتأسیس مدارس با گنبدخانه -

 جهت اقامه نماز و نیایش
- Establishing schools with individual dome 

chambers with an altar in order to 
say prayers and worship 

 اهمیت مباحثه
The importance of discussion 

 توسعه و ارتقاء امر آموزش -
- Development and promotion of education 

 ساخت ایوانچه جهت گردهمایی و مباحثه -
- creating portico for gathering asnd discussion 

 ایوانچه در طلاب مباحثۀ  به توجه -
- Paying attention to the students' discussions in 

portico 

 یکدیگر  با طلاب تعاملات به توجه -

- Paying attention to students' interactions with each 
other 

 طلاب خصوصی محیط کیفیت   به توجه -
- Paying attention to the quality of students' private 

environment 

 درنظر گرفتن فضاهای عمومی و نیمه خصوصی -
- Considering public and semi-private spaces 

 امور از آموزش )جدایی بر تمرکز

 غیرمرتبط( عوامل و
Focus on education (Separation from unrelated 

factors) 

 و  ذهن مشخص )متمرکزکنندة  هندسۀ با رکزیم حیاط -

 آرامش(  برای سازیزمینه
- Central courtyard with a specific geometry (Mind 

concentrator and paving the way for relaxation) 

 مدرسه برون علایق از جدایی -
- Separation from extracurricular interests 

 

 )تمرکز بر آموزش(درونگرایی محیطی  -
- Environmental introversion (focus on education) 

 تذکردهی معنویت
Reminder to spirituality 

 حیاط در گیاه  و  آب حضور به توجه -
- Paying attention to the presence of water and plants 

in the courtyard 

 رشد و تفکر برای ذهن تمرکز و بخشیآرامش عامل -

 آموزشی 

- Relaxing and mindfulness factor for cerebration and 
A factor of relaxation and concentration of the mind 

for thinking and educational development 

 ها استفاده از احادیا و آیات در کتیبه -
- Using hadiths and verses in inscriptions 

  فضاهای قوی ر با کمک هندسۀایجاد فضای ذک -

 حیاط  در طبیعی
- Creating a citation space with the help of strong 

geometry of natural spaces in the courtyard 

 شاگرد  و استاد بین توجه به ارتباط
Paying attention to the relationship between 

the teacher and the student 

 شاگرد  و استاد بین مناسب ارتباط -
- Appropriate relationship between teacher and 

student 

 یکدیگر و مشارکت همگانی در مباحا روی مناسب دید -
- A proper attitude of each other and public 

participation in discussions 

 ارتباط محوری )استفاده از چیدمان حلقوی( -
- Axial communication (use a circular 

arrangement) 

ارتقاء تعاملات اجتماعی )اختصاص دادن بخشی از 

 مدرسه به عنوان فضای عمومی(
Promoting social interactions (Allocating a part 

of the school as a public space) 
 

 

 

 مراجعه مردم و بازاریان جهت سوا ت دینی -
- People and marketers’ visiting for religious questions 

 مراجعه کودکان جهت تحصیلات -
- Children visiting for school education 

 پاسخ و پرسش آموزش )پرورش(،صحن و ایوانچه جهت  -

 و مباحثه 

 استفاده از مدرسه جهت برگزاری مراسم همگانی  -
- Using the school space to hold public events 

 مجموعه شامل ورودی مجتمع  گرفتن نظر در -

 شهر(  و  مدرسه - میان عمومی )مفصل و تا ر ورودی
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-  courtyard and portico used for training, questioning 
and answering and discussion 

 

- Considering the entrance complex, including the 
entrance complex and the public hall (the joint 

between city and school) 

ادغام مدرسه و فضای شهری ضمن حفظ استقلال   -

 مدرسه

- The integration of the school and urban area 
while maintaining the independence of the 

school 

 ادغام مدرسه در فضای شهری  -

- The integration of the school into the urban 
area 

ادغام مدرسه با ساختمان شهری در مجاورت  -

 فضای شهری 
- The integration of the school with the urban 

building in the vicinity of the urban area 

 پیوند زندگی و آموزش با طبیعت 
Connecting life and education with nature 

 )صحن(  طبیعت وسیلۀ به مدرسه مختلف عناصر پیوند -
- The connection of different elements of school by 

nature (courtyard) 

 فضای بیرونیتوجه به احکام دین در رابطه با  -
- Regarding religious rules in relation to outdoor space 

 کمترین فاصله میان آموزش و پرورش -
- The minimum distance between education and 

training 

 توجه به فضای بیرون و حیاط -
- Considering the outdoor space and courtyard 

 

دو دوره    در  آموزشی  و  نیایشی  فضای  دو  ترکیبی  مختلف  هایاز شیوه

بندی جداگانه از منظر ترکیب،  تیموری و صفوی که به صورت دو دسته

  گیری و سلسله مراتب دسترسی به فضای نیایش و آموزش، مشخص جای 

بندی  این دو دسته  در  توانمی  را  مدارس مورد پژوهش   همه   که  گردید

  راهکارهای   ها،سیاست  از این   هرکدام  به  توجه  راستای  کلی جای داد. در

آموزشی  اصول  عنوان  با  معمارانه مراکز    راستای   در  مذهبی-طراحی 

ارائه شده است. اصولی چون، رشد    6آموزش و پرورش در جدول    ارتقای

اجتماعی،    لاتتعام  همه جانبه در ابعاد مختلف، اهمیت مباحثه، ارتقاء 

اشاره شد،    6هایی که در جدول  تذکردهی به معنویات و دیگر سیاست

مدرسه در مسجد  مسائل  این  به  توجه  میاهمیت  را مشخص  کند.  ها 

و   فضایی  مراتب  سلسله  ایجاد  در  طلاب  شخصی  حریم  رعایت  معیار 

گذارد. اهمیت مباحثه و توجه به حیاط  رعایت نظم در مدارس تأثیر می

خصوصی مانند  مرکزی همچنین باعا در نظر گرفتن فضای باز و نیمه 

 ذهن  ایوانچه، و همچنین توجه به حضور عناصر طبیعی جهت تمرکز

تواند  شود. تمرکز صرف بر امر آموزش میآموزشی می  رشد  و  تفکر  برای

    عامل اصلی درونگرایی مدارس و جدایی از علایق برون مدرسه باشد.

 

 گیری نتیجه

  اما   است؛  شده   گفته  سخن   بسیار  جداگانه  طوربه   مدرسه  و  مسجد  دربارة

  و   آموزشی  فضای  دو  ترکیب  چگونگی  مدرسه و  -مسجد  دربارة  تاکنون
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در ارتباط    انسرایبا م  میاند و مستق  تک بخش بوده  ها ابتداحجرهشد که  

دارا  داشتند؛ ا  وانچهی ا  یسپس  پستو شدند.  نوانیو  ابتدا  زیها  هم    در 
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Background and Objectives: This study aims at examining the effect of real-world teaching model on 

the visual-spatial visualization focusing on the role of technical self-efficacy of male technical-

engineering students in technical drawing.  

Methods: This study applies semi-experimental design using pretest-posttest method. The statistical 

population of the study includes 400 male associate students in technical courses among whom 40 

students were selected as the sample, using random cluster sampling method. The instruments 

included researcher-made questionnaires of technical self-efficacy, visual-spatial visualization and 

evaluation of real-world teaching model. The validity and reliability of the aforementioned 

questionnaires were measured using the content validity as well as considering the ideas and 

suggestions of experienced professors, curriculum and psychology experts. Cronbach’s Alpha 

coefficient for subscales of self-confidence, motivation and perseverance, innovation and 

questionnaires of technical self-efficacy, visual-spatial visualization, evaluating a real-world teaching 

model   were found to be 0.88, 0.75, 0.81, 0.90, 0.80 and 0.77, respectively. 

Findings: The results showed that the real-world teaching model has an influence on the male 

engineering students’ technical self-efficacy, its dimensions, and their visual-spatial visualization in 

technical drawing; and technical self-efficacy, with its mediating effect, is effective on the influence of 

real-world learning model on students’ visual-spatial visualization. Students are suitably satisfied with 

the teaching method that is based on the real-world model in the components involved in using this 

model to understand the maps, geometrical design, tangible 3-D models, and usefulness of the real-

world models. However, their satisfaction with the components of using and applying practical 

teaching of the real-world models is not appropriate. 

Conclusions: Real models enhance students' vision for preparing the maps on the basis of the real-time 

industrial model as well as its reconstruction. Drawing maps on the basis of 3D images, simplifying the 

design of maps, and facilitating the process of working with real-time industrial collections and 

mechanisms to identify and understand the solutions for technical problems lead students to gain new 

and innovative experiences. 
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شینه و اهداف: فضییایی با تو ب بب ن ش  -واقعی بر تجسییم دیداریآموزشییی  هدف پژوهش، بررسییی تیریر مدل پی

 فنی است. فنی دانشجویان فنی مهندسی پسر در درس رسم خودکارآمدی

 دانشییجویانآزمون اسییت.  امعب آماری پژوهش شییام  پس -آزمونآزمایشییی از نوپ پیشروش پژوهش نیمب :هاروش

دانشجو بب  40ای تعداد خوشبگیری تصادفینمونبدانشجو کب با استفاده از روش 400فنی پسر دوره کاردانی بب تعداد 

فضییایی و  -فنی، تجسییم دیداریمح ق سییاختب، خودکارآمدی آزمونپژوهش انتخاب شیید. ابزار پژوهش عنوان نمونب

محتوا با در نظر گرفتن  وسییییلب رواییمذکور ببهای نامبواقعی اسیییت کب روایی و پایایی پرسیییشابی مدل آموزشارزی

ستادان شنهادات ا سان برنامبصاحب نظرات و پی شنا سی و خبرگانریزینظر، کار ضریب آلفای در سی و  شنا کرنباخ روان

شتکار،برای خرده م یاس سش های اعتماد بب نفس، انگیزه و پ سم دیداریهانامبابتکار و پر  -ی خودکارآمدی فنی، تج

 دست آمد.. بب/77. و /80.، /90.، /81.، /75.، /88واقعی بب ترتیب  فضایی و ارزیابی مدل آموزش

فضیییایی و  -واقعی بر خودکارآمدی فنی، ابعادش و تجسیییم دیداریداد کب روش مدل آموزش  نتایج نشیییان ها:یافته

دانشیجویان از روش فنی مهندسیی پسیر تیریر دارد و میزان رضیایت میانجی بر دانشیجویان ی با ن شخودکارآمدی فن

ساس مدل  شب بب کمک مدل، طراحی های درک واقعی در مؤلفبتدریس برا سی، مدلن  بعدی و سبملموس های هند

ست؛ ولی در مؤلفب واقعی هایسودمندی مدل های واقعی درحد و آموزش عملی مدل کارگیریهای ببدرحد مطلوبی ا

 باشد.مطلوبی نمی

های واقعی دید دانشجویان را برای تهیب ن شب از روی نمونب واقعی صنعتی و همچنین ساخت مجدد  مدل گیری:نتیجه

ا و هیند کار با مجموعباها و تسهی  فرسازی طراحی ن شببعدی، آسانکنند. ترسیم ن شب از روی تصاویر سبت ویت می

های  دید و نو توسیی  های صیینعتی واقعی در شییناسییایی و درک ح  مسییان  فنی منجر بب کسییب تجرببمکانیزم

 گردند. دانشجویان می

 

 مهمقد  

های در محی  پیچیده و پویای کنونی، همگامی با تحولات و دگرگونی

های آموزشی و و کسب مزیت حیاتی در مسیر حفظ ب ایطی، امری مح

یادگیری مفهومی است کب در طول دوران  .[1]آید شمار مییادگیری بب

آموزان و دانشجویان زیرا دانش ؛[2]تحصی  اهمیت بسزایی داشتب است 

یند او آنچب در این فر [3]همیشب در معرض امتحان و آزمون قرار داشتب 

. [4]اهمیت دارد، کسب شناخت و یادگیری معنادار مطالب درسی است 

توسعب و تلفیق فناوری اطلاعات و ارتباطات در علوم آموزشی، یادگیری 

های آموزشی از طریق در ح ی ت موقعیت .شوندشده تعریف میغنی

یند اطور وسای  تعاملی، فرالی و همینافزار دیجیتسخت افزار/تجهیزات نرم

. در واقع تلفیق این دو عنصر، [5]کنند یادگیری را تسهی  می-یاددهی

های نوین آموزشی در بستر شود کب مبانی متفاوتی از مدلسبب می

 .[6] های واقعی تبیین گرددمدل

بیان صریح اهداف، آموزش محتوای درسی بب زبان ساختار یافتب، روشن و 

 ریان آموزش و ارتباط منط ی ، پویایی دانشجویان در بودن قاب  فهم

 ،ضمن افزایش کیفیت تدریس و آموزش ،مطالب  دید با دانش قبلی آنان

و و ود الگوی آموزشی  [7]شوند باعث افزایش یادگیری دانشجویان می

تواند وضعیت مو ود را بب حد کب تمام این عناصر را داشتب باشد، می

ور همواره از سوی های مذککب مؤلفبطوری؛ بب[8]مطلوب برساند 

بدین ترتیب  .[9]اند اندیشمندان تعلیم و تربیت مورد تیکید قرار گرفتب

 دستب دوور،  بب های آموزش بهرهساختار مطالعات در مسیر تعیین روش

 . [10] گردندسنتی و نوین ت سیم می

کارگیری خ  و نوشتار ببیشتر متکی بر ب ،های سنتی آموزشروش

صورت تئوری و در غالب مفاهیم بهای تحت آموزش بلفبؤباشند و ممی

بایست خود، گردند و دانشجویان مینظری و مطالب شفاهی بیان می

تجسمی از اشکال را در ذهن ایجاد کرده و در واقع قدرت شناخت فضایی 

 .[11]را در خود ایجاد کنند 
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های نوین آموزشی بیشترین اتکا بر افزایش فعالیت در روش اما

انشجویان و پویایی و احساس امنیت و آرامش آنان در کلاس درس د

. بب همین دلی  با تو ب بب محتوای آموزشی مورد بحث، از [12]است 

گردد تا بتوان بدین طریق میزان های نوین متنوعی استفاده میروش

فعالیت، پویایی و انگیزه بب یادگیری در دانشجویان  افزایش داده شود 

کارگیری مدلباصلی آموزش و رویکرد آموزش نوین، در ب هستب .[13]

بوده است )کب مخفف کلمات درک،  CDIOهای آموزشی در غالب مفهوم 

این  .[14]کارگیری و مفهوم عملی یادگیری بوده است( بطراحی، ب

دانش پایب، انت ال دانش،  کاربردمفهوم کلی پوششی در مسیر 

لب در رویکرد آموزش نوین بوده سیدانش مورد نیاز و ح  م کارگیریبب

 .[15]است 

ها، باشد. مدلواقعی می مدل آموزش ،های آموزش نوینیکی از روش

ای هستند کب مو ب تولید مجدد اقلام ظریف و یافتب اشیای واقعی تغییر

توانند بب قیمت قاب  قبول و ایمنی لازم برای شوند کب میقیمتی میگران

 ویی در هزینب خاطر صرفب ها بب. بعضی از مدل[16]استفاده ساختب شوند 

ها ممکن تر از اشیای واقعی هستند و بعضی دیگر از مدلو فضا، کوچک

تر تر باشند تا کار مطالعب و آموزش را سادهطور قاب  تو هی بزرگاست بب

ها طورکلی، خصوصیات عمومی و کلی اشیای واقعی در مدلکنند. بب

ها بر ایجاد و ت ویت قدرت تجسم، رسم . مدل[17]شوند خلاصب می

ها و تصویرهای متفاوت از یک قطعب، درک ا زا و ساز و کار مجموعب

های کنند و استفاده هدفمند از انواپ مدلها کمک میساخت و تولید آن

یندها و عملکردهایی از اهای فنی و مهندسی، بب فرواقعی در تمامی رشتب

یر، فهم شیوه ترکیب، تنوپ بخشی، کمک بب قبی  درک و ترسیم تصاو

گردد های مو ود، منجر میی خلاقیت و بب درک بهتر ن شبایجاد قوه

[18] . 

های یادگیری واقعی معلمان فرصت با استفاده از روش مدل آموزش

گذارند و بیشترین استفاده را در آموزان میتری را در اختیار دانشخلاقانب

کننده یری در واقع ترکیباین مدل یادگ .[19]برند تدریس و یادگیری می

باشد کب ت اضا را برای دانش تئوریک و آموزش اکتسابی می کنندهو ادغام

های اکتسابی و فنی بیشتر بب همراه دارد. بب بیان سطوح بالاتری از آموزش

دیگر این مدل آموزش واقعی، مهارت در مشاهده، طراحی و فرآیند تحلی  

بخشد بعدی و فضایی وسعت میسبهای گیری مدلرا در شک اطلاعات 

[20]. 

های مدل آموزش واقعی های آموزشی ت لیدی از روشسازیشبیب

باشند، در این روش معلمان آنچب را کب برای دانشجویان انتزاعی و می

تا از  [17]دهند صورت عینی درآورده و بب آنان ارانب میبب ؛ذهنی است

مفهوم درک بهتری داشتب باشند، همچنین بب دانشجویان این پدیده یا 

دهند تا براساس سرعت شناختی خود بب یادگیری بپردازند و امکان را می

و فعال ساختب و دانش  ،های قبلی خود را در رابطب با موضوپدانستب

بنابراین از این . [21] سازماندهی کنند های ذهنی خود را مجددا  طرحواره

های آموزشی براساس رویکرد یادگیرنده محوری در سازیشبیبلحاظ 

های فردی دانشجویان احترام گذاشتب آموزش تجلی یافتب و بب تفاوت

تر نسبت بب موضوپ برانگیختب شود و آنها را برای یادگیری عمیقمی

 .[22]نماید می

یند افرتوانند در های آموزش واقعی میمربیان و استادان با استفاده از مدل

استفاده از حس . [23]یاددهی ی یادگیری تسهی  و تسریع ایجاد کنند 

کند، بیشترین لامسب و دیدن مست یم مدل، بب دانشجویان  کمک می

های دیگر از اطلاعات را در کمترین زمان یادگیری کسب کنند کب رسانب

برخی از مربیان کب امکانات و شرای   .[24]اند بهرهها و مزایا کم این ویژگی

توانند بب تصویر و عکس ها را ندارند، میساخت مدل و یا استفاده از آن

کب بب کمک تصویرهای مو ود در طوریبب .[19]ها اکتفا کنند مدل

یندهای کپی رنگی و آها و با استفاده از فرها، بروشورها و کاتالوگکتاب

سلاید(، یا استفاده از دستگاه اوپک، اورهد، عکاسی )تهیب عکس نگاتیو یا ا

توانند بب تشریح افزار پاورپوینت و ... بب نحو مؤرر و مطلوبی میاسلاید، نرم

  .[25]و آموزش نکات پیچیده درسی بپردازند 

مو ب ارت اء  نندتواهای آموزشی واقعی میمدل معت د است کبفلتز 

. [26]گردند  دانشجویانافزایش فعالیت و پویایی سطح کنجکاوی و 

توانند میزان خودکارآمدی های آموزش واقعی میبنابراین مدل

قرار دهند. خودکارآمدی یعنی اعت اد شخص  تیریردانشجویان را تحت 

تواند رفتاری را انجام دهد کب نتیجب دلخواه حاص  شود بب اینکب می

حساس کنند کب افراد چگونب اباورهای خودکارآمدی مشخص می .[27]

. [28]های لازم را برای انجام رفتار پیدا کنند کنند، فکر کنند و انگیزه

بر عواطف  تیریربینی عملکردها، اهمیت خودکارآمدی در تبیین و پیش

ها، سلامت  سمی و روانی، تلاش و پشتکار، انتخاب راهکارهای و هیجان

ب . دانشجویانی ک[29]مناسب و انتخاب اهداف چالش برانگیز است 

خودکارآمدی بیشتری دارند تمای ، تلاش و است امت بیشتری دارند و 

های خود گیرند و بب تواناییدر انجام وظایف درسی بب کار میها را آن

امّا دانشجویانی دارای خودکارآمدی ضعیف، تکالیف و  ؛اطمینان دارند

. [30]گردد بینند و این باعث افزایش استرس میکارها را دشوارتر می

های خود کلی دانشجویان با خودکارآمدی پایین، درباره تواناییطوربب

ها از ای دارند و از هر موقعیتی کب بر اساس نظر آنتفکرات بدبینانب

کنند. در م اب  دانشجویان با هایشان فراتر باشد دوری میتوانایی

کنند کب هایی قلمداد میخودکارآمدی بالا، تکالیف سخت را چالش

 .[31]ها مسل  شوند نند بر آنتوامی

وری دو روش ترین ابعاد تفاوت در بهرهتوان یکی از مهمبدین ترتیب می

های فضایی بنا نهاد. گیری تجسمآموزش سنتی و نوین را، در شک 

های کننده در اغلب رشتببینیهای فضانی بب عنوان یک علم پیشتجسم

تح ی ات زیادی نیز و  [32]گیرند مهندسی مورد استفاده قرار می -فنی

در مورد نیازهای دانشجویان مهندسی بب تجسم فضایی برای دانش 

ای ذهنی، زمینبیند افرخوانی انجام گرفتب است. این کشی و ن شبن شب

های فضایی خود را توسعب دهد تا تواناییاست کب بب دانشجویان ا ازه می

ترین و با ارزش یشترینعنوان بتجسم فضایی ببدر واقع . [33]بخشند 

کشی صنعتی برای مهندسان شناختب فنی و ن شبآموزش رسمبخش از 

 .[34]شود. می
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های بینیو همکارانش ارر آموزش تجسمی بر پیش در پژوهشی کب آشلی

مسیریابی نامنظم را مورد بررسی قرار دادند بب این نتیجب رسیدند کب 

زش تجسم خطی بودند در آزمایش اول موف یت گروهی کب تحت آمو

بهتر از گروه کنترل بود و در آزمایش دوم موف یت گروهی کب تحت 

بنابراین در هر  ؛آموزش تجسم غیرخطی بودند بهتر از گروه کنترل بود

وسیلب تجسم خطی و کنندگانی کب ببدو آزمایش موف یت شرکت

 .[35]غیرخطی آموزش دیده بودند بیشتر بوده است 

با عنوان فضاهای طراحی ( Vortman)در پژوهشی کب ورتمن 

های عملکرد: یک روش تجسم چند متغیر برای برداری با ن شبن شب

سازی طراحی معماری انجام داد بب این نتیجب طراحی پارامتری و بهینب

های سازد تا انواپ طرحرسید کب روش تجسم طراحان را قادر می

های هایی را برای اکتشاف طرحد و زمینبامیدوارکننده را بررسی کنن

و همکارانش با هدف  در پژوهشی کب تیرگری .[36]بیشتر تعیین کنند 

بین خودکارآمدی و انگیزه پیشرفت با سازگاری تحصیلی  بررسی رابطب

در دانشجویان کارشناسی انجام دادند بب این نتیجب رسیدند کب 

تحصیلی مرتب  بوده است خودکارآمدی و انگیزه تحصیلی با سازگاری 

توان بب دانشجویان کمک کرد تا بر مسان  و و با ت ویت این دو می

دست بمشکلات تحصیلی خود غلبب کرده و سازگاری تحصیلی بهتری ب

در پژوهش دیگری کب قریشی و بهبودی با هدف بررسی  .[37]آورند

درمانی گروهی بر تنظیم هیجان و افزایش آموزش واقعیت تیریر

آموزان دختر انجام دادند بب این نتیجب خودکارآمدی تحصیلی دانش

عنوان روشی توان از آموزش واقعیت درمانی گروهی، ببرسیدند کب می

رر در افزایش خودکارآمدی تحصیلی و تنظیم هیجان ؤمناسب و م

آرام ف یب .[38]ی و بالینی استفاده کرد آموزان در مداخلات درماندانش

بب منظور بررسی رهبری معنوی با خودکارآمدی مدیران و کارکنان 

انجام داد بب این نتیجب رسید کب رهبران  در پژوهشی کب مدارس متوسطب

وری و ارربخشی سازمان حمایتی درصدد افزایش بهره معنوی با ایجاد  وّ

نب پرورش خودکارآمدی را در آنان فراهم دارند و زمیو کارکنان گام برمی

 .[39]کنند می

سازی کب زنگنب و ساعدی با هدف بررسی  تیریر شبیب ،در پژوهشی

یادداری  –بعدی مفاهیم فضایی درس هندسب بر یادگیریآموزش سب

گیری از بب این نتیجب رسیدند کب بهره جام دادند،آموزان اندانش

طور آموزان ببو یادداری دانشادگیری بعدی در یسازی سبشبیب

 .[19]داری نسبت بب روش عادی مؤررتر است معنی

ای دوبعدی و های رایانبدر پژوهشی کب رسایی و همکارانش تیریر بازی

آموزان را مورد بررسی قرار دادند بب این بعدی بر توانایی فضایی دانشسب

سب بعدی توانایی های های دوبعدی بیشتر از بازینتیجب رسیدند کب بازی

ای بر توانایی فضایی تیریر های رایانبدهند و بازیفضایی را افزایش می

در پژوهش هوشیار امیری و همکارانش با هدف بررسی تیریر  .[40]دارند 

استفاده از تصاویر آموزشی در حین تدریس بر رشد هوش فضایی 

وزشی در کب استفاده از تصاویر آم حاص  شدآموزان این نتیجب دانش

آموزان تیریر بسزایی دارد و حین تدریس بر رشد هوش فضایی دانش

توان از تصاویر آموزشی هندسی در آموزش و رشد هوش فضایی می

 .[41]آموزان بهره برد دانش

و همکارانش با عنوان یادگیری رسم ( Tumkor)کر در پژوهشی کب توم

 ؛نگار( انجام دادندتمام ها )تصویرافزوده و هولوگرام فنی با اص  واقعیت

های بب این نتیجب رسیدند کب با استفاده از واقعیت افزوده و هولوگرام

بعدی توان در فراهم ساختن ادراک بهتری از شک  مدل سبمتعام ، می

های و بهبود و اصلاح توانایی ساختن تصاویر سب بعدی و استنباط ن شب

موضوعات را در سال اول  توانند ایندو بعدی متمرکز شد کب آنها می

در پژوهش دهیادگاری و دهیادگاری  .[42]مهندسی مکانیک بگذرانند 

های ا تماعی سازی بر مهارتبا هدف بررسی ارربخشی آموزش مجسمب

کب آموزش  دست آمدبباین نتیجب  ،کودکان مدارس ابتدایی

ی در پژوهش. [43]معناداری دارد  تیریرسازی بر مهارت ا تماعی مجسمب

واقعیت افزوده بر خودکارآمدی و  تیریرکب بادلب، ا اقی و  اهد با عنوان 

آموزان انجام دادند بب این نتیجب رسیدند کب تحصیلی دانش انگیزه

آموزش بب روش واقعیت افزوده بر خودکارآمدی، انگیزه درونی برای 

ظیم دانستن، انگیزه درونی برای انجام کار، انگیزه درونی برای تحریک، تن

 داشتب مثبت تیریرفکنی شده و تنطیم بیرونی همانندسازی، تنظیم درون

 . [44]منفی دارد  تیریرآموزان انگیزگی دانشو بر بی

های خاص توان بیان کرد کب کسب مهارتبا تو ب بب مطالب بالا می

التحصیلی بسیار مهم و ضروری توس  دانشجویان  هت کار بعد از فارغ

هستند کب در زندگی  هاییهای فنی از  ملب مهارتباشد. مهارتمی

لب، هایی چون ح  مسیایجاد تواناییآینده دانشجویان تیریر بسزایی دارند. 

نندگی و ابتکار و طراحی مدل برای رسیدن بب نتایج علمی درباره آفری

شک زمینب رشد خلاقیت و خودکارآمدی فنی مفاهیم نظری و علمی بی

 ؛دنبال خواهد داشتبفضانی در دانشجویان را ب -و ت ویت توانایی دیداری

کنند تا های واقعی، بستر مناسبی ایجاد مییعنی استفاده از مدل

سازی دست بب ا رب  دادن  وانب هر موضوپ و ترکیبدانشجویان ب

گری و خلاقیت بزنند. بنابراین با تو ب بب اهمیت کسب آفرینش

ات مثبت استفاده از مدل آموزش واقعی هدف تیریرهای فنی و مهارت

 –مدل آموزشی واقعی بر تجسم دیداری تیریرپژوهش حاضر بررسی 

انشجویان فنی مهندسی فضایی با تو ب بب ن ش خودکارآمدی فنی د

های پژوهش بدین بدین ترتیب فرضیب پسر در درس رسم فنی است.

 قرار است:

روش آموزش براساس مدل واقعی بر تجسم دیداری فضایی دانشجویان  -

 دارد. تیریرفنی  پسر در درس رسم

روش آموزش براساس مدل واقعی بر خودکارآمدی فنی دانشجویان پسر  -

 دارد. تیریرفنی  در درس رسم

روش آموزش براساس مدل واقعی بر ابعاد خودکارآمدی فنی دانشجویان  -

 دارد. تیریرفنی پسر در درس رسم 

روش آموزش براساس مدل آموزشی واقعی با تو ب بب ن ش  -

خودکارآمدی فنی بر تجسم دیداری فضایی دانشجویان فنی مهندسی 

 .فنی ارر دارد پسر در درس رسم
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رضایت دانشجویان از روش تدریس بر اساس مدل واقعی در حد میزان  -

 باشد.مطلوبی می

 

 روش پژوهش

 .آزمون استپس -آزمونآزمایشی از نوپ پیشروش پژوهش حاضر نیمب

 امعب آماری پژوهش شام  تمامی دانشجویان فنی پسر دوره کاردانی 

دانشجو است کب با استفاده از  400بب تعداد  95-96در سال تحصیلی 

های ای از بین دانشکدهای چند مرحلبگیری تصادفی خوشبروش نمونب

صورت تصادفی انتخاب و از ای شهر تهران، یک دانشکده ببرفبفنی و ح

کلاس و  4کشی بوده است، تعداد کلاس ن شب 8این دانشکده کب دارای 

شد کب در  مشخص تصادفی طوربدانشجو ب 10از هر کلاس تعداد 

عنوان نمونب پژوهشی انتخاب شدند. ابزار دانشجو بب 40مجموپ تعداد 

کب بب ترتیب شام   است مح ق ساختب نامبپژوهش شام  سب پرسش

گویب و سب خرده م یاس )اعتماد بب  20خودکارآمدی فنی با  نامبپرسش

فضایی با  -تجسم دیداری نامبنفس، انگیزه و پشتکار و ابتکار(، پرسش

خرده  6گویب و  52نامب ارزیابی مدل آموزش واقعی با گویب و پرسش 20

کارگیری، آموزش عملی، بم یاس )درک، طراحی هندسی )ظاهری(، ب

باشد.  هت تعیین روایی بعدی و سودمندی( می سبهای ملموس مدل

های مذکور از روایی محتوا با در نظر گرفتن نظرات و نامبپرسش

ریزی درسی نظر، اساتید و کارشناسان برنامبپیشنهادات استادان صاحب

کشی و خبرگان روانشناسی استفاده شد. سپس با و متخصصین ن شب

نظر، اعمال اصلاحات و تغییرات درخواستی اساتید و کارشناسان صاحب

یید قرار گرفت و برای نهایی تدوین و روایی آنها مورد تینامب پرسش

های مذکور از ضریب آلفای کرنباخ استفاده نامبیی پرسشتعیین پایا

های اعتماد بب نفس، انگیزه و پشتکار، گردید کب پایایی خرده م یاس

فضایی و  -ی خودکارآمدی فنی، تجسم و دیداریهانامبابتکار و پرسش

 80/0، 90/0، 81/0، 75/0، 88/0ارزیابی مدل آموزشی واقعی بب ترتیب 

 مد. دست آبب 77/0و 

دانشجوی حاضر در  40روش ا رای پژوهش بدین صورت است کب 

پژوهش براساس وضعیت تحصیلی و عملکردی بب دو گروه همسان 

)کنترل و آزمایش( ت سیم شدند. سپس از هر دو گروه خواستب شد کب 

فضایی را تکمی   -های خودکارآمدی فنی و تجسم دیدارینامبپرسش

ها، گروه کنترل با استفاده از روش مبناپس از تکمی  پرسش .نمایند

آموزش سنتی و گروه آزمایش با استفاده از مدل آموزش واقعی بب مدت 

 لسب تحت آموزش قرار گرفتند و پس از پایان  لسب ششم از  6

های خودکارآمدی نامبدانشجویان هر دو گروه خواستب شد کب بب پرسش

دهند. پس از تکمی  پاسخفضایی برای بار دوم  -فنی و تجسم دیداری

کب تحت مدل آموزش واقعی  ،های مذکور بب گروه آزمایشنامبپرسش

نامب ارزیابی مدل آموزش واقعی داده شده و از آنان خواستب پرسش ،بودند

   نامب را هم با دقت بررسی کرده و مطالعب نمایند.شد کب این پرسش

های و تحلی  داده های مذکور  هت تجزیبنامبآوری پرسشپس از  مع

زو ی،  tکب شام  آزمون  SPSSافزار دست آمده از بخش استنباطی نرمبب

t  مست  ، تحلی  مانکوا و آزمون کولموگروف اسمیرنوف بود استفاده

 شد. 
 

 هانتایج و یافته

بررسی نرمال بودن متغیرهای پژوهش از تحلی  آزمون  هت 

 استفاده شد. 2اسمیرنف مطابق  دول  -کولموگروف

این آزمون، سطوح  شود درملاحظب می 2گونب کب در  دول شماره همان

 01/0بزرگتر از سطح خطا  ،( در کلیب متغیرهای تح یقPاحتمال )م دار 

 قلمداد نرمال توزیع بر منطبق هاداده توزیعP  م دار بب تو ب باشد. بامی

های پارامتریک آزموندر نتیجب، در آزمون فرضیات تح یق از  د.شومی

 گردد.استفاده می

فضایی  -فرضیب اول: روش آموزش بر اساس مدل واقعی بر تجسم دیداری

 دارد. تیریرفنی  دانشجویان پسر در درس رسم

فضایی  –آزمون تجسم دیداری، میانگین پس3با تو ب بب نتایج  دول 

( 70/47آزمون گروه کنترل ) -( از میانگین پس59/50گروه آزمایش )

توان باشد بنابراین میبیشتر می 01/0در سطح معناداری کوچکتر از 

 -نتیجب گرفت کب روش آموزش بر اساس مدل واقعی بر تجسم دیداری

 دارد. تیریرفنی  فضایی دانشجویان پسر در درس رسم

 فرضیب دوم: روش آموزش بر اساس مدل واقعی بر خودکارآمدی فنی

 دارد. تیریرفنی  دانشجویان پسر در درس رسم

آزمون خودکارآمدی فنی گروه میانگین پس ،4با تو ب بب نتایج  دول 

( در 25/65آزمون گروه کنترل )( از میانگین پس80/122آزمایش )

توان نتیجب بنابراین می ؛بیشتر است 01/0سطح معناداری کوچکتر از 

گرفت کب روش آموزش براساس مدل واقعی بر خودکارآمدی فنی 

 دارد. تیریرفنی  دانشجویان پسر در درس رسم

فرضیب سوم: روش آموزش بر اساس مدل واقعی بر ابعاد خودکارآمدی 

 دارد. تیریرفنی  فنی دانشجویان پسر در درس رسم

دست آمده بب Fدهد یانس نشان میمربوط بب آزمون آنالیز وار 5 دول 

دار است است کب از نظر آماری معنی 91/113و  49/46، 66/165برابر 

خودکارآمدی )اعتماد بب نفس،  ابعادشود کب بین و چنین استنباط می

گروه آزمایش و گروه کنترل تفاوت معناداری انگیزه و پشتکار و ابتکار( 

 و ود دارد.

میانگین نمرات ابعاد توان بیان کرد کب می ،6با تو ب بب نتایج  دول 

آزمون خودکارآمدی )اعتماد بب نفس، انگیزه و پشتکار و ابتکار( در پس

آموزش براساس مدل واقعی  تیریرو این بیانگر  استزمون آبیشتر از پیش

 باشد.بر ابعاد خودکارآمدی )اعتماد بب نفس، انگیزه و پشتکار و ابتکار( می

روش آموزش بر اساس مدل واقعی با تو ب بب ن ش فرضیب چهارم: 

خودکارآمدی فنی بر تجسم دیداری فضایی دانشجویان فنی مهندسی 

 فنی ارر دارد.پسر در درس رسم 

توان نتیجب گرفت کب، داری آزمون میو سطح معنی 7با تو ب بب  دول 

روش آموزش براساس مدل آموزش واقعی با تو ب بب ن ش خودکارآمدی 

فضایی دانشجویان فنی مهندسی پسر در درس  -بر تجسم دیداریفنی 
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عنوان ارد شدن متغیر خودکارآمدی فنی بباما با و ؛فنی ارر دارد رسم

 کاهش پیدا کرده است. 39/0متغیر میانجی این میزان بب 

فرضیب پنجم: میزان رضایت دانشجویان از روش تدریس براساس مدل 

 باشد.واقعی در حد مطلوبی می

(، 67/5متغیرهای درک ن شب بب کمک مدل ) tآماره  8با تو ب بب  دول 

( و 61/4بعدی )ملموس سب های(، مدل95/4طراحی هندسی )

باشند. این معنادار می 01/0( در سطح کوچکتر از 62/5) سودمندی

میزان رضایت دانشجویان از روش تدریس دهد کب یافتب نشان می

های درک ن شب بب کمک مدل، لفبؤبراساس مدل آموزش واقعی در م

بعدی و سودمندی در حد مطلوبی های ملموس سبطراحی هندسی، مدل

کارگیری و آموزش بهای بلفبؤاماّ میزان رضایت دانشجویان در م است؛

باشد.عملی مدل آموزش واقعی در حد مطلوبی نمی

 

 
 : نتایج آزمون نرمال بودن متغیرهای تح یق2 دول 

Table 2: Results of normality test of the research variables 

The dependent variables 
Kolmogorov-Smirnov 

The statistics Degrees of freedom Significance level 

Visual visualization - spatial 
Pre-exam 0.48 20 0.97 

Post-test 0.61 20 0.83 

Self confidence 
Pre-exam 0.50 20 0.95 

Post-test 0.62 20 0.83 

Motivation and perseverance 
Pre-exam 0.62 20 0.82 

Post-test 0.99 20 0.27 

Innovation 
Pre-exam 0.65 20 0.78 

Post-test 0.54 20 0.92 

Technical self-efficacy 
Pre-exam 1.04 20 0.22 

Post-test 0.81 20 0.51 

 

 فضایی گروه کنترل و آزمایش -محاسبب م ایسب میانگین پس آزمون تجسم دیداری: 3 دول 
Table 3: Calculation of the mean comparison of the post-test of the spatial-visual visualization of the control and experimental groups 

Group 
Loon test 

Number Average Amount t 
Degrees of 
freedom 

Significance 
level F Significance level 

The experiment 
3.56 0.06 

20 59.50 
-3.24 38 0.00 

Control 20 47.70 

 
 : محاسبب م ایسب میانگین پس آزمون خودکارآمدی فنی گروه کنترل و آزمایش4 دول 

Table 4: Calculation of the mean comparison of the self-efficacy of the post-test of the control and experimental groups 

Group 
Loon test 

Number Average Amount t 
Degrees of 
freedom 

Significance 
level F Significance level 

The experiment 
0.84 0.36 

20 122.80 
-15.22 38 0.00 

Control 20 65.22 

 

 ابعاد خودکارآمدی )اعتماد بب نفس، انگیزه و پشتکار و ابتکار(: خلاصب تحلی  کواریانس چند متغیری 5 دول 
Table 5: Summary of multivariate analysis of covariance for self-efficacy dimensions (self- confidence, motivation, persistence and initiative) 

Source 
Sum of 
squares 

Degrees of 
freedom 

Average of 
squares 

F 
The significance 

level 

Between 
groups 

Self confidence 3984.71 1 3984.71 165.66 0.00 

Motivation and perseverance 3044.36 1 3044.36 46.49 0.00 

Innovation 2501.01 1 2501.01 113.91 0.00 

Inside the 
groups 

Self confidence 841.83 35 24.05   

Motivation and perseverance 2291.66 35 65.47   

Innovation 768.46 35 21.95   

Total 

Self confidence 579.63 40    

Motivation and perseverance 43052 40    

Innovation 34704 40    
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 آزمایش های تعدی  شده گروه: میانگین6 دول 
Table 6: Modified means of the experiment group 

Variable Difference of meanings The standard error The significance level 

Self confidence 
Motivation and perseverance 

Pre-exam 21.07 1.63 0.00 

Post-test -21.07 1.63 0.00 

Innovation 
Self confidence 

Pre-exam 18.41 2.70 0.00 

Post-test -18.41 2.70 0.00 

Motivation and perseverance 
Pre-exam 16.69 1.56 0.00 

Post-test -16.69 1.56 0.00 

 

 فضایی دانشجویان فنی مهندسی پسر-مدل آموزشی واقعی بر تجسم دیداریبررسی ن ش میانجی خودکارآمدی فنی در تیریر : 7 دول 
Table 7: Investigating the role of mediating technical self-efficacy in the effect of real educational model on visual-spatial visualization of male technical students 

Source 
Sum of 
squares 

Degrees of 
freedom 

Average of 
squares 

F 
The significance 

level 
Eta 

Between 
groups 

Visual-spatial visualization 2839.22 1 2839.22 24.77 0.00 0.39 

Technical self-efficacy 38626.22 1 38626.22 299.56 0.00 0.88 

Inside the 
groups 

Visual-spatial visualization 4355.55 38 114.62    

Technical self-efficacy 4899.75 38 128.94    

Total 
Visual-spatial visualization 111541 40     

Technical self-efficacy 380065 40     

 

 رضایت دانشجویان از روش تدریس براساس مدل آموزش واقعیمتغیره مربوط بب تک t: نتایج حاص  از آزمون 8 دول 
Table 8: Results of t-test related to students’ satisfaction from teaching method based on real-life teaching model 

Variable Abundance Average 
Theoretical 

average 
Test 

value 
Degrees of 
freedom 

Difference of 
averages 

Significance 
level 

Understand the map with 
the help of the model 

20 4.60 4 5.67 19 0.60 0.00 

Geometric design 20 4.74 4 4.95 19 0.74 0.00 

Employment 20 4.07 4 0.33 19 0.06 0.74 

Practical training 20 4.33 4 1.97 19 0.33 0.06 

3D tangible models 20 4.66 4 4.61 19 0.66 0.00 

Usefulness 20 4.66 4 5.62 19 0.66 0.00 

 

 بحث و نتیجه گیری

صرف راهنمایی فراگیر برای یادگیری  ،فرایند آموزش بیشترامروزه 

در حالی کب اگر صرف بررسی تصویرسازی درست  ؛شودموضوپ خاص می

نهایت بهتر و سادهشد فرایند آموزش بیاز محتوای آموزشی میدانشجو 

ها و رویکردهای روشند کب معت دشد. مح  ان و اندیشمندان تر می

 ؛کنندایجاد می دانشجویانسنتی آموزش و یادگیری، ن ش منفعلی را در 

بب همین  .باشدوار میها بر روی یادگیری طوطیزیرا تیکید این روش

ها در فرایند تبدی  شدن، قرار گرفتند تا از ن ش منفعلی دلی  این روش

در فرایند آموزش کاستب شده و فراگیران بب سمت پویایی،  دانشجویان

های ذهنی درست از محتوای آموزشی سوق خودکارآمدی و تصویرسازی

های نوین متنوعی و ود دارند کب هرکدام بر مبنای روش .[11]یایند 

های یادگیری مختلف ردی کب دارند در محی های منحصر بب فویژگی

های نوین کب علاوه بر یکی از این روش .گیرندمورد استفاده قرار می

تواند سبب می دانشجویانپویایی و افزایش خودکارآمدی 

از محتوای آموزشی گردد  دانشجویانهای ذهنی درست تصویرسازی

مرحلب درک، طراحی،  5مبتنی بر این روش  .مدل آموزش واقعی است

 سبکارگیری، ساختار آموزش عملی و مواد و لوازم آموزش ملموس و بب

های مدل آموزش واقعی و اهمیت با تو ب بب ویژگی. [45]بعدی است 

فضایی در فرایند آموزش دانشجویان فنی مهندسی،  -تجسم دیداری

های آموزش واقعی بر تجسم مدل تیریربررسی  ،هدف پژوهش حاضر

فضایی با تو ب بب ن ش خودکارآمدی فنی دانشجویان فنی  –داریدی

 مهندسی پسر در درس رسم فنی است. 

نشان داد کب روش آموزش براساس مدل واقعی  ،های پژوهش حاضریافتب

دارد  تیریرفنی  فضایی دانشجویان پسر در درس رسم -بر تجسم دیداری

پژوهش امیر و همکارانش کب بیان  حاص  با نتیجب یافتب .[19 و 40]

کنند استفاده از تصاویر آموزشی در حین تدریس بر رشد هوش می

توان از تصاویر آموزشی بسزایی دارد و می تیریرفضایی دانشجویان 

همسو  ،هندسی در آموزش و رشد هوش فضایی دانشجویان بهره برد

های واقعی، ابزاری هستند . در روش مدل آموزش واقعی، مدل[41] است

های ح  مسیلب آنان کب بب دانشجویان در طراحی کمک کرده و مهارت

کنند بینند، لمس میشان در چیزی کب میرا با استفاده از درگیر کردن

 دانشجویاندهند. بنابراین آنها بب کنند، افزایش میو چیزی کب درک می

ای های ذهنی خصوصا  در طراحی مهندسی برای قطعبلبرای کسب مد

کنند. هنگامی کب کب و ود خار ی ندارد و پیچیده نیز هست، کمک می
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دانشجویان با کمک این روش آموزشی از مرحلب دیدن بب مرحلب واکاوی 

تر، همیشگی و پایدارتر سبب یادگیری دانمی ؛شوندها وارد میآموختب

داری بین تواند ارتباط معنیبب نوبب خود میگردد. این امر آنان می

خورده و های واقعی کب برشها و واقعیات برقرار سازد. مدلآموختب

ها مشخص است، برای رشد و ت ویت هوش فضایی های داخلی آنقسمت

باعث افزایش ظرفیت  زیرا ؛فضایی مورر هستند -و تجسم دیداری

سازی قطعب ه ساختن، بازدانشجویان در درک دیدن، خلق کردن، دوبار

شود کب گردند و همچنین باعث مییا مکانیزمی شبیب بب همان مدل می

دانشجویان بتوانند درک واضحی از مدل پیدا کنند و توانایی ذهنی، 

بعدی و چرخش ذهنی، فضایی و تصویرسازی برای ترسیم ن شب )سب

 -جسم دیداریبعدی( پیدا کنند. کب این امر باعث افزایش توانایی و تدو

 گردد.فضایی در فراگیر  می

همچنین نتایج پژوهش حاضر نشان داد کب روش مدل آموزش واقعی بر 

 خودکارآمدی فنی و ابعاد خودکارآمدی دانشجویان پسر در درس رسم

زاده و حاص  با نتایج پژوهش حبیب یافتب .[46]دارد  تیریرفنی 

شواهد با روش مرسوم  کنند آموزش مبتنی برهمکارانش کب بیان می

باشد همسو می ،شودمنجر بب ارت ای خودکارآمدی در دانشجویان می

. در روش آموزشی واقعی، مدرس طرز کاربرد وسیلب و یا چگونگی [47]

دهد و بدین وسیلب مهارتی را بب تعداد زیادی ساختن شیئی را نشان می

حسن این روش، ترین دهد. مهماز دانشجویان در زمان کوتاهی ارانب می

کارگیری اشیای ح ی ی و واقعی و لمس آن در آموزش است. علاوه بر بب

این در این روش میزان یادگیری دانشجویان بر پایب تجارب و درک 

یابد کب این امر باعث افزایش رضایت، شان از مدل افزایش میشخصی

از انگیزه و پشتکار بیشتر در آنان  هت تهیب ن شب و یا طراحی  دید 

شود و باور دانشجویان را بب می ،ای کب دیدند و درک کردندقطعب

هایی کب برای طراحی سازی کنششان برای سازماندهی و پیادهتوانایی

دهد و سبب افزایش کشی بب آن نیازمند است، افزایش میو ن شب

اولین گام بب  ،کشیگردد. طراحی و ن شبخودکارآمدی دانشجویان می

سوی فهمیدن دقیق مطالب و ارتباط ا زای متشکلب مکانیزم )سازوکار( 

های آموزشی واقعی مدل های ریاضی است. علاوه بر اینمراح  و روش

کنند کب با حرکت از تجربیات حسی بب بب دانشجویان کمک می

شان های انتزاعی، بب یادگیری بپردازند و قدرت ابتکار را در خوداستدلال

افزایش دهند. بدین ترتیب افزایش انگیزه، پشتکار و خودکارآمدی 

ها سبب افزایش قدرت اعتماد بب نفس در دانشجویان در طراحی ن شب

 گردد.آنان می

های تفکر سطح بالا، شام  تواند مهارتآموزش براساس مدل واقعی می

ا و هبندی کردن، استنباط کردن، آزمون کردن تعمیماستدلال، طب ب

ح  مسیلب را افزایش دهد. در واقع استفاده از آموزش بر اساس مدل 

فنی  گردد کب توانایی دانشجو در تجسم و ترسیم ن شبواقعی باعث می

)بازنمایی گرافیکی( قطعب مکانیزم موردنظر افزایش یابد. اما زمانی کب 

گر در رابطب بین بحث خودکارآمدی فنی بب عنوان یک متغیر واسطب

 ؛گرددفضایی مطرح می –وزش براساس مدل واقعی و تجسم دیداریآم

فضایی  -آموزش براساس مدل واقعی بر تجسم دیداری تیریرمیزان 

شود کب عوام  محیطی و بیولوژیک متعددی دانشجویان کم می

بب طوری کب خودکارآمدی فنی  ؛این مورد دخی  باشند درتوانند می

کشی دارند معمولا  ی در کار ن شبدانشجویانی کب تجربب عملی بالای

. بب همین دلی  این احتمال و ود دارد استبیشتر از سایر دانشجویان 

کشی از روی شان در طراحی و ن شبکب این دانشجویان بب تجربب عملی

دهنده شان تکیب کنند و این نشانفضایی –مدل بیشتر از توانایی دیداری

آموزش براساس مدل واقعی بر  رتیرین ش کاهنده خودکارآمدی فنی در 

 باشد.فضایی دانشجویان می -تجسم دیداری

های پژوهش نشان دادند کب میزان رضایت دانشجویان از در نهایت یافتب

های درک ن شب بب کمک مدل، لفبؤروش آموزش مدل واقعی در م

بعدی و سودمندی در حد مطلوبی سبهای ملموس طراحی هندسی، مدل

کارگیری و آموزش عملی در حد مطلوبی بهای بلفبؤر مباشد. ولی دمی

آموزش براساس مدل واقعی  ،. بدین معنی کب از نظر دانشجویاننیست

کند تا قدرت تجسم دانشجویان ت ویت گشتب و رشد یابد. کمک می

های واقعی دید دانشجویان را برای تهیب ن شب از روی نمونب واقعی مدل

کنند. تسریع ترسیم ن شب صنعتی و همچنین ساخت مجدد  ت ویت می

ی  فرایند ها و تسهسازی طراحی ن شببعدی، آساناز روی تصاویر سب

های صنعتی واقعی در شناسایی و درک ح  ها و مکانیزمکار با مجموعب

های مدل آموزش واقعی است. علاوه بر این، استفاده مسان  فنی از ویژگی

های  دید و نو توس  ی واقعی منجر بب کسب تجرببهااز مدل

 د کب همب این عوام  باعث رضایت دانشجویان از اینگردمیدانشجویان 

 شوند.نوپ روش تدریس می

شود کب اساتید دست آمده پیشنهاد میبهای بکلی با تو ب بب یافتبطوربب

افزاری(، معماهای دیداری افزاری و نرماز وسای  کمک آموزشی )سخت

های واقعی و شبیب واقعی در آموزش و تدریس استفاده نمایند. و مدل

های بب انجام پژوهش پژوهشگران آینده این است کببب پیشنهاد ما 

گیری از تجربیات سایر کشورها درباره استفاده از تطبی ی برای بهره

های ا رایی آموزش های واقعی بپردازند و چالشآموزش براساس مدل

 بر اساس مدل واقعی را شناسایی نمایند.

 

 تشکر و قدردانی

این پژوهش با مساعدت و همت دانشجوی کارشناسی ارشد  ناب آقای 

، در انجام یدرضا غلامرضانی از دانشگاه آزاد واحد تهران مرکزحم

دانشگاه و همب عوام   از دانشجویان کاردانیانجام شد.  نامب ارشدپایان

 گردد. تشکر و قدردانی میای دانشکده ان لاب اسلامی تهران فنی و حرفب
 

 تعارض منافع

ارانب  انتشار م البدارند کب در رابطب با اعلام می م البنویسندگان این 

شده بب طور کام  از اخلاق نشر از  ملب سرقت ادبی، سوء رفتار،  ع  

اند. همچنین منافعی ها و یا ارسال و انتشار دوگانب پرهیز نمودهداده

ارر خود  تجاری در این راستا و ود ندارد و نویسندگان در قبال ارانب
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