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Background and Objectives: Academic enthusiasm and the factors influencing it are among 
the key indicators of educational success and the enhancement of students’ psychological 
well-being. In this regard, life skills — as a set of cognitive, emotional, and social abilities — 
can affect academic enthusiasm. Moreover, with the increasing use of social networks among 
students and their dual role in either facilitating or weakening educational interactions, it has 
become increasingly necessary to examine how these platforms influence the relationship 
between life skills and academic enthusiasm. The present study aimed to investigate the 
mediating role of social networks in the relationship between life skills and academic 
enthusiasm among upper elementary school students. 
Methods: From the perspective of research design, this study was descriptive, and in terms 
of purpose, it was applied. The research method was a descriptive survey of a correlational 
type, based on structural equation modeling (SEM). The statistical population consisted of 
4,521 upper elementary school students from District 4 of Qom. Using the Krejcie and Morgan 
table, a sample of 384 students was selected through simple random sampling. To measure 
life skills, the Babadi and Meshkani Children’s Life Skills Questionnaire was used, which 
assesses four components among students: social skills, self-regulation, self-control (self-
management), and social responsibility. To assess students’ academic enthusiasm, the 
Fredricks et al. (2012) Academic Engagement Questionnaire was utilized, which measures 
three components: behavioral engagement, emotional engagement, and cognitive 
engagement. To measure the use of social networks among students, the Jahanbani Social 
Networks Questionnaire was employed, evaluating three components: level of use, type of 
use, and level of trust in users. The content and face validity of the questionnaires were 
confirmed by 10 faculty members from the Department of Educational Sciences and 
Educational Management. Reliability was assessed in two stages — before and after the main 
implementation of the study. The Cronbach’s alpha coefficients for all questionnaires were 
above the 0.70 criterion, indicating acceptable reliability. Data were analyzed using 
correlation and t-tests, Sobel’s test for mediating effects, path coefficients, and model fit 
indices within the framework of structural equation modeling (SEM) using SmartPLS software. 
Findings: The results showed that social networks play a mediating role in the relationship 
between life skills and students’ academic enthusiasm. Moreover, life skills had a significant 
effect on social networks, with a t-value of 7.629 (p < 0.001). Similarly, social networks had a 
significant effect on academic enthusiasm, with a t-value of 6.26 (p < 0.001). 
However, the findings indicated that life skills alone did not have a direct and significant effect 
on students’ academic enthusiasm at the 95% confidence level (t = 0.535, p > 0.05). 
Nonetheless, through the enhancement and improvement of social network use, life skills 
indirectly contributed to an increase in academic enthusiasm. 
Conclusion: The findings indicated that life skills indirectly, and social networks directly, 
influence students’ academic enthusiasm. Accordingly, it can be concluded that teaching life 
skills, alongside the purposeful and informed use of social networks, can play an effective role 
in enhancing students’ academic enthusiasm. Moreover, social networks provide a significant 
pathway for transferring the effects of life skills to academic enthusiasm, and their mediating 
role is statistically validated. 
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های کلیدی در موفقیت آموزشتتی و ارتقای  یکی از شتتا   ثر بر آنؤو عوامل م  اشتتتیاق تحصتتیلی اهداف:پیشییهه و  

های  ای از تواناییعنوان مجموعههای زندگی بهآید. در این میان، مهارتمی  به شتمارآموزان  شتنا تی دان بهزیستتی روان

های  گذار باشتند. همننین، با گستترش افتتهاده از شتبکهتأثیرتوانند بر اشتتیاق تحصتیلی شتنا تی، هیجانی و اجتماعی می

ها در تستهیل یا تعتفیت تفاملات آموزشتی، رترورت بررفتی چگونگی  آموزان و نق  دوگانه آناجتماعی در میان دان 

پژوه     از  هدف .شتوداحستا  می   یازپ یب های زندگی و اشتتیاق تحصتیلی  این بستترها بر ارتبا  میان مهارت تأثیر

آموزان دوره  های زندگی و اشتتیاق تحصتیلی دان های اجتماعی در رابطه بین مهارتحارتر بررفتی نق  میانجی شتبکه

 .بوددوم ابتدایی  

پیمایشتی    -  یاین پژوه  از نظر طرح تحقیق، توصتیهی و از نظر هدف، کاربردی بود. روش اجرای آن، توصتیه :هاروش

آموز دوره دوم ابتدایی ناحیه  دان   4521جامفه آماری شتامل    .بود  از نوع همبستتگی و مبتنی بر مدل مفادتت فتا تاری

برای  .  گیری تصتادفی فتاده انتباش شتدندنمونه  به روشنهر   384چهار قم بود که با افتتهاده از جدول کرجستی و مورگان،  

های  چهار مؤلهه مهارتکه   های زندگی کودکان بابادی و مشتتتکانیمهارت  نامهپرفتتت   از  های زندگیفتتتنج  مهارت

آموزان ارزیتابی  پتذیری اجتمتاعی را در بین دان داری ) ودمتدیری  و مستتتئولیتت،  ویشتتتتنیده ود نظماجتمتاعی،  

فته مؤلهه  که    و همکاران  کسیفردر  نامهپرفت از    ،آموزاندان  یلیتحصت  اقیفتنج  اشتت  یبرا ، افتتهاده شتد.کندمی

برای فتنج  میزان افتتهاده   ، بهره گرفته شتد.کندگیری میاشتتیاق رفتاری، اشتتیاق عاطهی و اشتتیاق شتنا تی را اندازه

افتتهاده، نوع افتتهاده و   زانیفته مؤلهه م  که   2018)  جهانبانی  نامهپرفت ، از  آموزاندر بین دان   های اجتماعیاز شتبکه

  روایی محتوایی و صتتتوری د.  شتتتدهتد، افتتتتهتاده  مورد ارزیتابی قرار میآموزان  دان   نیاعتمتاد بته کتاربران را در ب   زانیم

قرار گرفت. فتنج  پایایی نیز    دییموردتأنهر از افتاتید گروه علوم تربیتی و مدیریت آموزشتی   10توفت   ها،  نامهپرفت 

رتتریآ آلهای  ها با افتتتهاده از  نامهپرفتت پایایی    انجام شتتد.از اجرای اصتتلی پژوه  و پس از آن در دو مرحله، پی  

، ، تیآزمون همبستتتگیبا   هاداده  .افتتت  هانامهپرفتت دهنده پایایی منافتتآ  نشتتان  کهبود    7/0  باتتر از مفیار  کرونباخ

فتازی مفادتت فتا تاری در  مدل  مدل در قالآهای برازش  آزمون فتوبل برای اثرهای میانجی، رترایآ مستیر و شتا  

 .تحلیل شدند  SmartPLS افزارنرم

های زندگی و اشتتتیاق تحصتتیلی های اجتماعی نق  میانجی در رابطه بین مهارتنتایج نشتتان داد که شتتبکه  ها:یافته

هتای  مفنتاداری بر شتتتبکته  تتأثیر  ،۶29/7  برابر بتا t هتای زنتدگی بتا مقتدار آمتارهکنتد. همننین، مهتارتآموزان ایهتا میدان 

  و فتتطم مفناداری   2۶/۶برابر با   t های اجتماعی با مقدار آمارهبه همین ترتیآ، شتتبکه .  >p  001/0) اجتماعی داشتتتند

(001/0  p<   های زندگی  ، نتایج پژوه  نشتان داد که مهارتحالنیباامفناداری بر اشتتیاق تحصتیلی نشتان دادند.   تأثیر

   آموزان ندارند درصتتد، اثر مفناداری بر اشتتتیاق تحصتتیلی دان   95صتتورت مستتتقیم در فتتطم اطمینان  و به  ییتنهابه

(535/0  t=  ،05/0 <p   ،های اجتماعی، به شکل غیرمستقیم موجآ افزای   اما از طریق تقویت و بهبود افتهاده از شبکه

 .شونداشتیاق تحصیلی می
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مستتتقیم بر   به طورهای اجتماعی  غیرمستتتقیم و شتتبکه به طورهای زندگی  ها نشتتان داد که مهارتیافته  گیری:نتیجه

های زندگی، در کنار  توان نتیجه گرفت که آموزش مهارت، میافتتا نیبراگذارند.  تأثیرآموزان  اشتتتیاق تحصتتیلی دان 

آموزان ایها  تواند نق  مؤثری در تقویت اشتتیاق تحصتیلی دان های اجتماعی، میگیری هدفمند و آگاهانه از شتبکهبهره

های زندگی به اشتتتیاق تحصتتیلی فراهم  های اجتماعی مستتیر مفناداری را برای انتقال اثر مهارتشتتبکه. همننین،  کند

   .ای آن از نظر آماری مفتبر افتکنند و نق  وافطهمی

 مه مقدّ

  به  آموزاندان   اقیتا شتور و اشتت  اندتلاشهمواره در    یآموزشت   یهانظام

  که  چرا  کنند؛  تیتقو  و  حهظ  را  مدرفته  در  حعتور  و  یریادگی  ل،یتحصت 

  .روند یم  به شتتتمتار  وپرورش آموزش  ندیفرا یاصتتتل  ارکان  از  عوامل  نیا

فتتتازه   کیت عنوان  بته  ، Academic Enthusiasm)  یلیتحصتتت   اقیت اشتتتت

و    ،ی آموزشتت   تیموفق ،یلیتحصتت   شتترفتیدر پ  یینق  بستتزا  ،یچندبفد

و از جمله    کندیم  هایاحستا  مببت نستبت به حعتور در مدرفته ا  جادیا

.  [2و    1]  رودیم  بته شتتتمتارآموزان  ارزشتتتمنتد دان   یهتایتوانمنتد

آموزان  دان   یروان  هیعنوان فتتترمابه  لیبه تحصتتت   اقیاشتتتت  ن،یهمنن

  تی موفق  یبه ارتقا لی، و تماکستآ مهارت  ،یریادگی  یموجآ تلاش برا

  یفتتازگار   ،یکلافتت   یهاتیمشتتارکت در ففال  فتتازنهیو زم  شتتودیم

آموزان  دان   ریرواب  مببت با مفلمان و فتا  یمدرفته، و برقرار  بافرهنگ

  مؤلهه  فته  شتامل  را  مههوم  نیا ،یلیتحصت   اقیاشتت  یهامدل  .[3] افتت

  ورزیو ر پمنیل  ریبه تفب.  [5  و  4]  دانندیم  یعاطه  و  یشتتتنا ت  ،یرفتار

امل مشتتارکت ففال در  شتت   یرفتار  اقیاشتتت  [7]  یبه نقل از ابوطالب  [۶]

،  برنامه فوق  یهاتیانجام ففال  ،هایکلافهمتفامل با    ،یاجتماع  یهاگروه

  اق،ینوع اشت  نیمبرش افت. در ا  یمببت و اجتناش از رفتارها  یرفتارها

  یتوجه قابلپشتتکار و تلاش    ت،یجد  یدرفت   تیآموز در انجام تکالدان 

  یشتتبصتت   یگذارهیرمابه فتت   یشتتنا ت  اقی. اشتتتدهدیاز  ود نشتتان م

تفهتد بته    ،یمیاز جملته  ودتنظ  ،یریادگیت   یهتاتیت آموزان در ففتالدان 

نوع    نی. در ا[8]اشتاره دارد    یریادگی  یو افتتهاده از راهبردها  یریادگی

  یلیتحصت   یهاتیآموز  ود را متفهد، مستئول و وقت ففالدان   اق،یاشتت

و رغبت به    یعلاقه، لذت، فرزندگ  شتق،به ع  زین  یعاطه  اقی. اشتتکندیم

. در  [9]و مدرفته مرتب  افتت    یریادگیکلا  در ، مفلم، همستاتن،  

گذر زمان را    شتود،یم  یدرفت   یهاتیآموز غرق در ففالحالت، دان   نیا

 .  شودیاز کار  ود جدا م  یفبتبهو    کندیحس نم

  هستتند  ییرهایمتغ  ییشتنافتا  دنبال  به  پژوهشتگران  ر،یا   یهادر فتال

  افتتهانستون  شتود  آموزاندان  در  لیتحصت  به  اقیاشتت   یافزا  موجآ که

  تتأثیربر    [11]و همکتاران    وودنی، گرارتبتا نیدرا.  [10]و همکتاران  

  یها و فرصتت  یستتیبهز ،یلیتحصت   تیموفق   یدر افزا یلیتحصت   اقیاشتت

  ؛یلیعملکرد تحصت   یآن در ارتقا  ق به ن  زین  [12]عابد و ا تر   ؛یشتغل

  یر یادگیو   یلیتحصتت   اقیاشتتت  نیرابطه ب  هب  [13]  یو صتتهر  یافتتد

  به  [14]گلدوفتتت و همکاران  نینبستتت  ؛یریادگیو فرهنگ    یاجتماع

و   یلیتحصت   یبر  ودکارآمد  یفراشتنا ت  یهاآموزش مهارت  یاثرببشت 

  یها مهارت تأثیر  به  [15]و همکاران    یشتهرکپورملک ؛یلیتحصت   اقیاشتت

  تتأییتدرا    ییدوره ابتتدا  نآموزادان   یاجتمتاع  یهتابر مهتارت  یزنتدگ

آموزش    تتأثیر  بته  [1۶]پتاقلفته و همکتاران  یجمتال  ن،یانتد. همننکرده

  یلیو عملکرد تحصتتت   یاجتماع  یبهبود فتتتازگار  بر  یزندگ  یهامهارت

نوجواندان  م  [17]  روگتتا  ؛آموزان د تتر  مفتنتتادار  ارتبتتا     انیتت بتته 

بر    [18]همکاران  و  یاحمد ؛یلیتحصت   یستتگیشتا  و  یاجتماع  یهامهارت

اشتاره   یلیتحصت   شترفتیو پ  یمیبر  ودتنظ  یفرد  یهاینق  توانمند

  یو قو   [19]  ائویچن و شت پژوهشتگران مانند    یبر   ،نیباوجودا.  اندکرده

  ،ی اجتمتاع   و  یفرهنگ  راتییتغ  کته  بتاورنتد  نیبر ا  [20] یفکر و رفتتتد

  که  افتت  داده  نشتان  تال،یجید  یهایفناور  از  افتتهاده  گستترش  با  همراه

به    اندنتوانستته  یزندگ  یهامهارت نهیزم  در  مدار   یفتنت  یهاآموزش

  آموزاندان   یاجتماع  و یلیتحصت   ،یروان  یازهاین  یپافتبگو  کامل  طور

  دیتأک  [21] و همکاران  یفتتاوج چارچوش، پاکدامن  نیدر هم  .باشتتند

  انجام  یزندگ  یهامهارت  آموزش  درباره  ییهاپژوه   اگرچه که  اندکرده

  اقیهمنون اشتتت یلیتحصتت   یرهایها بر متغآموزش  نیا تأثیراما    ؛شتتده

  یها پژوه    ازمندینشتتتده و ن  یبررفتتت  یکاف  اندازهبههنوز   یلیتحصتتت 

  [22] کنان و همکارانکوزهیصتتاحب  نه،یزم  نیدر هم  .افتتت  یشتتتریب

متمرکز    نه،یزم  نیانجام شتتده در ا  یهاکه اغلآ پژوه   کنندیم  انیب

ها تاکنون نتوانستته  و در  ارج از کشتور بوده و پژوه  یشتغل  اقیاشتت  بر

جامع    به طوررا   یلیتحصت   اقیبر اشتت گذارتأثیر  یرهایافتت عوامل و متغ

   .کنند  ییشنافا

  یلیتحص  اقیبر اشت  تواندی نوظهور که م  یهاده یاز پد  یکی   ان،یم  نیا  در

 (Social Networks) یاجتماع  یهاگذار باشد، شبکه تأثیرآموزان  دان  

دن در    ی زندگ  ریناپذیی جدا  بب   هاشبکه  نیا  مفاصر،  یایافت. 

  ی هاگروه   در  یمهم  نق   و  شده  ،ییابتدا  دوره  ژهیوبه   آموزان،دان  

و فها    [23]و همکاران    انیبرا.  دارند  آنان  روزانه  یهاتیففال  و  همساتن

  ی کاربرد  یهابکه از ش  یارا مجموعه   یاجتماع  یهاشبکه   [24]و فرکار  

ا  یمبتن و    کنندیم  تیتفر  نترنتیبر  تفامل  امکان  کاربران  به  که 

ا  یگذار اشتراک به فا  یشبص  یهاام یپ  ها،ده یاطلاعات،    ی محتوا   ریو 

صوت  یبصر  ،یمتن م  یو  م.  دهندی را  نشان    که  دهدی مطالفات 

  ن ی ا  و  هستند  یاجتماع  یهاشبکه  کاربران  نیترففال   از  آموزاندان  

 کنندیم  هایا  هاآن   یآموزش  و  یریادگی  یهاتیففال  در  یاتیح  نق   فعاها

  ، یر یادگی  بهبود  یبرا   یمتفدد  ی هافرصت   هانظام   نیا.  [2۶،  25]

  فراهم  یر یادگی  یهاگروه   در  مشارکت  و  روز  اطلاعات  به  یدفترف

  ، ی فردن یب  یازهاین  از  یاریبس  ی اجتماع  یهاشبکه .  [27]  کنندیم

  و   کرده  برآورده   را  آموزاندان    یلیتحص  و  یاجتماع  ،یعلم  ،یاطلاعات

 کنند یم  جیترو  یمشارکت  و  ففال  یریادگی  یبرا   یا لاقانه   یهاروش 

دان  پژوه  [.  29  و  28] که  افت  داده  نشان  مهارت    یآموزانها  که 

را دارند، نسبت به همساتن  ود عملکرد    یاجتماع  یهاافتهاده از شبکه 

  ، رون یازا.  [31،  30]  دهندی نشان م  یباتتر  لیبه تحص  اقیو اشت  یلیتحص
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  اق یاشت  تیتقو  و  یریگشکل  در  یاجتماع  یهاشبکه   نق   یبررف

   .کند  پر  را  پژوه ات یادب  در  موجود   لأ  تواندیم  یلیتحص

  پژوهشگران   یبر   آموزش،  در  ی اجتماع  یهاشبکه   ی ایمزا  باوجود

  شرفت یپ  زهیانگ  تواندیم  هاشبکه   نیا  از  حد  از   یب  افتهاده  که  مفتقدند

  آموزان دان   یلیتحص  عملکرد  یبرا   یمانف  و  داده  کاه   را  یلیتحص

  منبع   کی  عنوانبه   یاجتماع  یهاشبکه   ،حالن یباا.  [33،  32]  باشد

  موردافتهاده   مفلمان  توف   هم  و  آموزان دان    توف   هم  مهم  یآموزش

تفداد، تنوع  .  شوندی م  مندبهره   آن  ی ا یمزا  از  گروه  دو  هر  و  رندیگی م  قرار

 تأثیر   یکاربران جوان و نوجوان، پژوهشگران را به بررف  ری و رشد چشمگ

.  [34]  فوق داده افت  یفناور  نیو عوامل مؤثر در ا  یاجتماع  یهاشبکه 

م نشان    با   یاجتماع  یهاشبکه   از  افتهاده  ارتبا   که  دهندی مطالفات 

گزارش کردند که   [35]موحد و همکاران  .  افت  ریمتغ  یلیتحص  اقیاشت

  رابطه   یلیتحص  اقیاشت  یبا مؤلهه شنا ت  یاجتماع  یهاافتهاده از شبکه 

 یلیتحص  اقیاشت  یو عاطه  یرفتار  یهاآن و مؤلهه   نیاما ب  ؛دارد  مببت

  ی مفنادار   و  یمنه  رابطه  زین  [3۶]و هارپر    برگریهامشاهده نشد.    یارابطه 

  مقابل،   در.  کردند  گزارش  یلیتحص  اقیاشت  و  یاجتماع  یهاشبکه   نیب

و آفها و همکاران    [30]و همکاران    نیی،  [37]و همکاران    رهیزدهان یرجب

  و   یاجتماع  یهاشبکه  از  افتهاده  انیم  یرابطه مببت و مفنادار   [38]

 .اندافتهی  یلیتحص  اقیاشت  یرفتار  و  یعاطه  ،یشنا ت  یهامؤلهه 

  ی هاکه شبکه   دهدی نشان م  [30]و همکاران    نیی  یهاافتهی  ن،یهمنن

بستربه  توانندیم  یاجتماع   ، یشنا ت  یر یادگی  یارتقا  یبرا  ی عنوان 

رفتار  یعاطه مؤلهه   یو  بر  و  کنند    تأثیر  یلیتحص  یریدرگ  یهاعمل 

  ی هابر نق  شبکه   زین  [39]و همکاران    نصآیمببت داشته باشند. صادق

پ  یاجتماع مهارت،  کسآ  کارآفر  یلیتحص  شرفتیدر   د یتأک  ینیو 

   .اندکرده 

 Life) یزندگ  یهاجهان مفاصر، آموزش مهارت   یآموزش  یهادر نظام 

Skills)   یستیبهز یارتقا باهدف یراهبرد ی هات یمأمور از یکیعنوان به  

  آموزان دان    یتوانمندفاز   و  یاجتماع  یهای ستگیشا   یافزا  ،یروان

  ن ی ا  [.40،41]  افت  شده  گنجانده  یزندگ  یهاچال    با  مواجهه  یبرا 

  ارتبا    مسئله،  حل  ،یانتقاد   و   لاق  تهکر  ،یریگمیتصم  شامل  هامهارت 

  و   افتر   با  مقابله  ،یفردن یب  یهامهارت   ،یهمدل  ،ی ودآگاه  مؤثر،

 یاددهی  ففال  یهاروش   قیطر  از  هاآن  آموزش  و  افت  احسافات  تیریمد

  ، یفکر   بارش  و  یگروه  بحث  ،یباز   نق ،  یهایا  مانند  یریادگی  -

  از   یمندبهره   نهیزم  و  کرده  یریادگی  ندیفرا  ریدرگ  را  آموزدان  

. [44  و   43،  42]  کند یا فراهم مر  ی اجتماع  یهاشبکه  رینظ  ییهای فناور

  اق یبر اشت  میمستق  به طور  یزندگ  یهااند که مهارت ها نشان داده پژوه  

نوع افتهاده از    ن،ی. همنن[4۶،  45]دارند    تأثیرآموزان  دان   یلیتحص

شبکه   نترنتیا مهارت   یاجتماع  یهاو  مبتلت    یزندگ  یهابا  ابفاد  و 

روانتف ب  ،یلامت  انتقاد  ،یفردن یرواب   در    یتهکر  مسئله  حل   و 

  نشتتان  زین  گرید  یها. پژوه [47]دارد    میآموزان ارتبا  مستتتقدان 

  یها شتبکه  به  یوابستتگ  تواندیم  یزندگ  یهامهارت  آموزش که  اندداده

  دهتد  کتاه   را  بتات  یریدرگ  و  ادیت اعت  بتا  مرتب   یهتامؤلهته  و  یاجتمتاع

  یلیتحصت   اقیاشتت  یارتقا  در  یزندگ  یهامهارت  تیاهم  بهباتوجه  .[48]

  آموزان،دان   تفتاملات  و  یریادگیت   در  یاجتمتاع  یهتاشتتتبکته  نق   و

  یها مهارت  آموزش  انیم  رابطه  یبررفتتت   بر  حارتتتر  پژوه   مورتتتوع

  آموزاندان  یلیتحصت   اقیاشتت  و  یاجتماع  یهاشتبکه  از  افتتهاده  ،یزندگ

  آموزش  و چگونه  ایآ  :افتتتت  نیپژوه  ا یفتتتؤال کل  .افتتتت  متمرکز

  یلیتحص  اقیبر اشت  یاجتماع  یهاو افتهاده از شبکه  یزندگ  یهامهارت

 گذارد؟یم  تأثیرآموزان  دان 

  یاجتماع   یهانکته توافق دارند که شتتبکه  نیها بر ادر مجموع، پژوه 

تفامل    ،یمشتتتارکت  یریادگی  یهاگذار، فرصتتتتتأثیر  ییعنوان ابزارهابه

  انیرا در م  یآموزشتت   یهاتبادل اطلاعات و گستتترش تجربه  ،یاجتماع

رابطته    ،یانجیت م  ریعنوان متغبته تواننتدیو م  کننتدیآموزان فراهم مدان 

کنند.    تیتعتف  ای  تیرا تقو  یلیتحصت   اقیو اشتت  یزندگ  یهامهارت  نیب

و    یآموزشتتت   تیدر موفق یلیتحصتتت   اقیاشتتتت  تیاهم  بهباتوجه،  رونیازا

  یها تیعوامل مؤثر بر آن از اولو  ییآموزان، شتنافادان   یروان  یستتیبهز

عوامل    نیاز ا  یکی.  شتتودیمحستتوش م  یآموزشتت   یهاپژوه   یافتتافتت 

آموزان در  دان   ی افتتتت که توانمندفتتتاز  یزندگ  یهامهارت  ن،یادیبن

را ممکن    یو روان  یاجتماع  یهایستتگیشتا  تیها و تقومواجهه با چال 

  یارتباط  نیعنوان بستتر نوبه  یاجتماع  یهاشتبکه  ،گریدیازفتو.  فتازدیم

نق     تواننتدیرابطته را دارنتد و م نیبر ا  یاثرگتذار تیت ظرف  ،یو آموزشتتت 

، هنوز مشتتب   حالنیبااکنند.   هایا  یامحدودکننده  ای  کنندهلیتستته

  یها شتتبکه  ینیآفرنق   قیاز طر  یزندگ  یهاکه چگونه مهارت  ستتتین

  نی. بر همگذارندیم تأثیرآموزان  دان  یلیتحصتت   اقیبر اشتتت  یاجتماع

هدف    ،یو  ارج  یدا ل نیشت یپ  قاتیتحق  ینظر  یمبان  هیافتا  و بر پا

  نیدر رابطه ب  یاجتماع  یهاشتبکه  یانجینق  م  یپژوه  حارتر بررفت 

  ییآموزان دوره دوم ابتدادان  یلیتحصتت   اقیو اشتتت  یزندگ  یهامهارت

 .ردیگیمقرار    یپژوه  مورد بررف  یدر قالآ مدل مههومکه    افت

  مببت  اثرات  تیقطف  عدم  لیبه دل  و  شتده  ارائه  یمههوم  مدل  با  متنافتآ

  و  جهت  بدون  هاهیفررتتت  ق،یتحق  نیا  رد  موردمطتالفه محتل  در  یمنه ایت 

 شده افت:   میتنظ  ریز  صورتهب
 

 پژوه   یهاهیفرر
وجود   مفنتاداررابطته    یاجتمتاع  یهتاو شتتتبکته یزنتدگ  یهتامهتارت نیب  -

 .دارد

   .وجود دارد   مفناداررابطه   یلیتحص  اقیو اشت  یاجتماع  یهاشبکه  نیب  -

   .وجود دارد  مفناداررابطه    یلیتحص  اقیو اشت  یزندگ  یهامهارت  نیب -

  یلیتحصت   اقیو اشتت  یزندگ  یهامهارت  نیرابطه ب  یاجتماع  یهاشتبکه -

  .کندیم  یانجیرا م
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: مدل مههومی تحقیق 1شکل   

Fig. 1: Conceptual Model of the Research 

 

 قیتحق  روش
  یو از نظر هتدف، کتاربرد   یهیتوصتتت   ق،یپژوه  از نظر طرح تحق  نیا

  یو مبتن  یاز نوع همبستتگ  یشت یمایپ  -  یهیآن، توصت   یافتت. روش اجرا

آموزان  پژوه  را دان   یافتت. جامفه آمار  یبر مدل مفادتت فتا تار

آمار    بر افتا دادند که  لیچهار شتهر قم تشتک  هیناح  ییدوره دوم ابتدا

نهر   4521شتتامل    ه،یناح  نیا  وپرورش آموزشاداره    وفتت شتتده تارائه

حجم نمونته، از جتدول مورگتان افتتتتهتاده شتتتد و    نییتف یبودنتد. برا

منظور  . بهدشتت   عیآموزان توزدان   انیم  نامهپرفتت  384،  افتتا نیبرا

نستبه    یحداقل مربفات جزئ  یها، از مدل مفادتت فتا تارداده لیتحل

و   یاکتشتتتاف  یهتاهیت توفتتتفته نظر  یبرامتدل،   نی. اکردیمافتتتتهتاده  4

 .افت  یفازه، منافآ و کاربرد  کیمحرک    یرهایمتغ  ییشنافا

 شد:ها افتهاده  داده  یآورجمع  یبرا  ریز  یاز ابزارها قیتحق  نیا  در

در    یزندگ  یهافتتنج  مهارت  ی: برایزندگ  یهامهارت  نامهپرفتت  -

و    یکودکتان بتابتاد   یزنتدگ  یهتامهتارت  نتامتهپرفتتت پژوه ، از    نیا

دارد و چهار مؤلهه    هیگو  42  نامهپرف   نیافتهاده شد. ا  [49]  یمشکان

  و  ی ری) ودمتد  یدارشتتتتنی و  ،یده ود نظم ،یاجتمتاع  یهتامهتارت

. مؤلهه  کندیم  یابیآموزان ارزدان   نیدر ب  ار  یاجتماع  یریپذتیمسئول

،  13،  12،  10،  7،  ۶،  4،  3،  2،  1شتتامل فتتؤاتت    یاجتماع  یهامهارت

 ود  افتتتت. فتتتؤاتت مربو  بته مؤلهته    25و    22،  20،  19،  17،  15

  35،  33،  32،  31،  30،  29،  28،  27،  2۶،  21شتامل فتؤاتت    یدهنظم

،  1۶،  14،  11، 9  با فتؤاتت  یری) ودمد  یدارشتتنی.  وهستتند  3۶و  

  یاجتماع   یریپذتیو مؤلهه مستئول  شتودیم  دهیفتنج 34و    24،  23،  18

  نیا  یگذارنمره  وهیافتت. شت  42و    41،  40،  39،  38،  37شتامل فتؤاتت  

با نمره صتهر    وقتچیافتت: پافتخ ه  یانهیگزصتورت فتهبه  نامهپرفت 

با نمره دو    اتاوق  شتتری  و پافتخ ب1) کیاوقات با نمره    ی ، پافتخ گاه0)

  نینمره قابل کستتآ در ا  نیشتتتریب  ،نی؛ بنابراشتتودیم  یگذار  نمره2)

  [49]  یو مشتتکان  ینمره صتتهر افتتت. باباد  نیو کمتر  84  نامهپرفتت 

کل    یکرونباخ برا  یرا با افتتهاده از روش آلها  نامهپرفت   ییایپا  آیرتر

  رونباخک  یآلها  آیرتترا ن،یاند. همننگزارش کرده 85/0آزمون برابر با  

  یده ود نظم،  7۶/0برابر    یاجتمتاع  یهتامهتارت  یهتاا یت  رده مق  یبرا

  یاجتماع   ی ریپذتیو مستئول  7۶/0   یری) ودمد  یدارشتتنی،  و۶3/0

توف     زین  نامهپرف   ییو محتوا  یصور  ییافت. روا  آمدهدفتبه  ۶2/0

  نیشتده افتت. در ا تأیید  تیریو مد یتیگروه علوم ترب  دیاز افتات  یجمف

صتتتورت  ابتتدا بته نتامتهپرفتتت ابزار،    ییایت از پتا  نتانیاطم یبرا ،پژوه 

حاصتل    ییایدهندگان قرار گرفت. پانهر از پافتخ  45  اریدر ا ت  یشت یآزما

بود کته    789/0کرونبتاخ برابر بتا    یمرحلته بتا افتتتتهتاده از آلهتا  نیاز ا

پژوه  و پس    ییمطلوش ابزار افتتت. در مرحله نها  ییایدهنده پانشتتان

بته   83/0کرونبتاخ برابر بتا    یآلهتا  آیت ، رتتترنتامتهپرفتتت   لکتامت   یاز اجرا

اعتبتار    انگریت   باتتر بوده و ب70/0) قبولقابلآمد که از فتتتطم    دفتتتت

 .افت  یریگمنافآ ابزار اندازه

از   ،یلیتحصتت   اقیفتتنج  اشتتت  ی: برایلیتحصتت   اقیاشتتت  نامهپرفتت  -

  نامهپرفت   نیافتتهاده شتد. ا  [50]و همکاران    کسیفردر  نامهپرفت 

و    یعاطه  اقیاشتت  ،یرفتار  اقیافتت و فته مؤلهه اشتت هیگو  15شتامل  

  یها هی. گوکندیم  یریگآموزان اندازهدان   نیرا در ب  یشتنا ت  اقیاشتت

و    یعتاطه اقیت بته اشتتتت 10تتا   5 یهتاهیت ، گویرفتتار  اقیت بته اشتتتت 4تتا   1

به    یدها تصتا  دارند. پافتخ  یشتنا ت  اقیبه اشتت  15تا   11  یهاهیگو

،  2نتدرت = ، بته1از هرگز =  یادرجتهپنج  کرتیل  تیط  یبر مبنتا هتاهیت گو

  نی. در اشتتتودیانجتام م  5=    شتتتهیو هم  4، اغلتآ =  3اوقتات =    یگتاه

ابزار،    یی واهد بود. روا  75  رهو حداکبر نم  15، حداقل نمره  نامهپرف 

  یتیگروه علوم ترب  دینهر از افتات  10آن توفت     یو صتور  ییمحتوا  ییروا

و    ییمحتوا  ییابزار، روا  ییقرار گرفت. روا  دییموردتأ  یآموزشت   تیریو مد

  یآموزشت   تیریو مد یتیگروه علوم ترب  دینهر از افتات 10توفت     یصتور

  هی نستبه اول  ،ییایفتنج  پا  ورمنظبه  ن،یقرار گرفت. همنن  دییموردتأ

  یاصتتل  یاز اجرا   یدهندگان پنهر از پافتتخ  45  اریدر ا ت  نامهپرفتت 

  ییایپا  زانیکرونباخ، م  یآلها  آیپژوه  قرار گرفت و با افتتهاده از رتر

مطلوش ابزار   ییایت دهنتده پاکه نشتتتان  آمدهدفتتتتبه  882/0آن برابر با  

را    نامهپرفتت   نیا  ییایپا  آیرتتر  زین  [48]  و همکاران  کزیافتتت. فردر

  [37]و همکتاران    زهیردهانیت رجب  ن،یانتد. علاوه بر اگزارش کرده  8۶/0

  0/ ۶۶کرونباخ    یابزار را با افتتتتهاده از آلها  نیا  ییایدر پژوه   ود، پا

کرونباخ برابر با    یآلها آیرتر  زیاند. در پژوه  حارتر نآورده  به دفتت
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  ییایدهنده پاو نشتان  ودهب  70/0  اریمحافتبه شتد که باتتر از مف  89/0

  .افت  نامهپرف منافآ  

افتتتهاده از    زانیفتتنج  م  ی: برایاجتماع  یهاشتتبکه  نامهپرفتت -

  نیافتتهاده شتد. ا  [51]  یجهانبان  نامهپرفت از    ،یاجتماع  یهاشتبکه

افتتهاده، نوع افتتهاده و    زانیدارد و فته مؤلهه م  فتؤال 19  نامهپرفت 

ب  زانیم قرار    یابیت آموزان مورد ارزدان   نیاعتمتاد بته کتاربران را در 

از    یترقیتتا درک عم کنتدیبته پژوهشتتتگران کمتک م  رابزا نی. ادهتدیم

ها بر جامفه و  آن اتتأثیرو    یاجتماع  یهانحوه تفامل کاربران با شتتبکه

  نیحتاصتتتل از ا  یهتاداده  لیت آورنتد. تحل  بته دفتتتت  یفرد  یرفتتارهتا

بر   لیها و تحلمؤلهه  یبر مبنا لیشتتامل تحل  وه،یبه دو شتت   نامهپرفتت 

بر    لیکه در پژوه  حارتر، تحل  فتتا  ریپذافتا  مجموع نمرات انجام

مربو  بته مؤلهته    5تتا    1هتا متدنظر قرار گرفتت. فتتتؤاتت  مؤلهته یمبنتا

تا    13به مؤلهه نوع افتتهاده، و فتؤاتت    12تا   ۶افتتهاده، فتؤاتت    زانیم

بته    یده. پتافتتتخفتتتنجنتدیاعتمتاد بته کتاربران را م  زانیبته مؤلهته م 19

،  4=  ادیت ، ز5=  ادیت ز  یلی)   کرتیل  یادرجته 5  ا یت مق  یبر مبنتا هتاهیت گو

  نی شتتتری. بردیگی  صتتورت م1کم =   یلیو    2، کم = 3=   یتا حدود

 واهتد بود.    19نمره    نیو کمتر  95 نتامتهپرفتتت   نینمره هر فرد در ا

افتتهاده از    زانیباشتد، م  38تا   19  نیب  نامهپرفت که نمرات  یدرصتورت

تا    39  نیب  نامهپرفت که نمرات  یدرصتورت  ت،یرتف  یاجتماع  یهاشتبکه

در فتطم متوفت  و    یاجتماع  یهاافتتهاده از شتبکه  زانیباشتد، م  57

  یها افتتتهاده از شتتبکه  زانیباشتتد، م  57  ینمرات بات کهیدرصتتورت

توفت     یو صتور  ییمحتوا  ییابزار، روا  یی وش افتت. روا  اریبست   یاجتماع

قرار    دییموردتأ  یآموزشت   تیریو مد یتیگروه علوم ترب  دینهر از افتات  10

  یاصتتتل  یاز اجرا  وپس یپدر دو مرحله،    زین  ییایگرفت. فتتتنج  پا

نهر از    35  اریدر ا ت  نامهپرفت پژوه  انجام شتد. در مرحله نبستت،  

به    88/0کرونبتاخ برابر با    یآلهتا  آیت دهنتدگان قرار گرفت و رتتترپافتتتخ

  یجهانبان  ن،یبود. همنن  نامهپرفت منافتآ    ییایپا  انگریآمد که ب  دفتت

برابر    رمنیافتپ  یهمبستتگ  آیابزار را با افتتهاده از رتر  نیا  ییایپا  [51]

  یپژوه ، پس از اجرا  ییگزارش کرده افتتتت. در مرحلته نهتا 90/0بتا  

محافتبه شتد که    89/0کرونباخ برابر با    یآلها  آی، رترنامهپرفت کامل  

 افت.   نامهپرف منافآ    ییایدهنده پابوده و نشان  70/0  اریباتتر از مف

 

 و بحث نتایج

از    ،یریگانتدازه  یابزارهتا  ییایت و پتا  ییروا  تتأییتدمنظور  پژوه ، بته نیا  در

انتتدازه    Reflective Measurement Model)  یانفکتتافتتت   یریگمتتدل 

  یفتتا تار   مفادتت  یفتتازمدل  چارچوش  در  مدل  نیافتتتهاده شتتد. ا

(Structural Equation Modelling ،  یرها یمتغ  انیرواب  م  یبررف  یبرا  

.  رود یم  به کارها   شتا    ای  هاهیشتده )گومشتاهده  یرهایپنهان و متغ

  منشتأ  پنهان  ریمتغ که  افتت  آن  بر  فرض  ،یانفکافت   یریگاندازه  مدل  در

متدل    یهتایژگیو  از.  افتتتت  شتتتدهمشتتتاهتده  یرهتایمتغ  در  راتییتغ

  یهمبستتتگ  هاشتتا    ای  هاهیافتتت که گو  نیا  یانفکافتت   یریگاندازه

  یر ی گ اندازه  مدل  یابیارز  در  یدیکل  یها. شتا  دارند  گریکدی  با ییبات

  برازش  و  ییروا  ،ییایپا ،  Factor Loadings)  یبارعامل  شتتامل  یانفکافتت 

  بته  مربو   نییتف آیت و رتتترا یعتامل ی، بتارهتا1جتدول  .  هستتتتنتد متدل

.دهدیم  نشان  را  هاشا  

 
 بارهای عاملی و ررایآ تفیین  :1جدول 

Table 1: Factor Loadings and Coefficients of Determination 

 متغیر 
Variable 

 شا  
Indicator 

 کد
Code 

 بار عاملی
Factor Loading 

 رریآ تفیین 
Coefficient of Determination (R²) 

 های اجتماعی شبکه
Social Networks 

 اعتماد به کاربران 
Trust in Users 

ETEMA 0.780 

0.393 
 نوع افتهاده
Type of Use 

NOE 0.782 

 میزان افتهاده
Amount of Use 

EST 0.832 

 های زندگی مهارت 
Life Skills 

 های اجتماعی مهارت 
Social Skills 

MAHR 0.736 

--- 

 دهی  ود نظم
Self-Regulation 

KHOD 0.831 

 داری  ویشتن
Self-Control 

KHISH 0.753 

 پذیری اجتماعی مسئولیت
Social Responsibility 

MAS 0.927 

 اشتیاق تحصیلی
Academic Enthusiasm 

 اشتیاق رفتاری 
Behavioral Enthusiasm 

RAF 0.825 

0.555 
 اشتیاق عاطهی

Emotional Enthusiasm 
ATE 0.922 

 اشتیاق شنا تی
Cognitive Enthusiasm 

SHEN 0.829 
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مربو     یعامل  یبارها   یکه تمام  دهدی نشان م  1شده در جدول  ارائه   جینتا

  7/0  شدهرفته یپژوه  باتتر از مقدار پذ  یاصل  ریفه متغ  یهابه مؤلهه 

بنابرا همبستگ   ن،یهستند؛  و  متغ  یرابطه  با  مؤلهه  پنهان  ود    ریهر 

فه   ،یاجتماع یهاشبکه ریدر متغ .شود یم یابیارز قبولقابل منافآ و 

  آ یافتهاده« به ترت  زانیمؤلهه »اعتماد به کاربران«، »نوع افتهاده« و »م

  ر ی مقاد  نیاند. اشده   ییشنافا  832/0و    872/0،  870/0  یعامل  یبا بارها 

  ی ها فازه شبکه  نییکه هر فه مؤلهه با شدت بات در تب  دهندی نشان م

مربو  به مؤلهه »نوع افتهاده«    تأثیر  نیشترینق  دارند و ب  یاجتماع

متغ  .افت »مهارت   زین  یزندگ   یهامهارت   ریدر  مؤلهه    ی هاچهار 

نظم »  «،یاجتماع »مسئول  «یدار شتنی» و  «،یده ود    ی ریپذت ی و 

  927/0و    753/0،  831/0،  73۶/0  آیبه ترت  یعامل  یبارها   «یاجتماع

مقدار   مسئول  927/0دارند.  به  دهنده  نشان   یاجتماع  یری پذتیمربو  

ا  نیشتریب مهارت   نیارتبا   فازه  با  ب  یزندگ  یهامؤلهه  و    ان یافت 

  ن،یهمنن  .دارد  ریمتغ  نیا  تیدر تفر  یبفد فهم مهم  نیکه ا  کندیم

  اق ی»اشت  «،یرفتار  اقی»اشت  یهامؤلهه  ،یلیتحص  اقیاشت  ریمتغ  یبرا 

،  825/0  یعامل  یبارها   یدارا   آیبه ترت  «یشنا ت  اقیو »اشت  «یعاطه

نشان    یعاطه  اقیمؤلهه اشت  یبار عامل  باتبودنهستند.    829/0و    922/0

 ی لیتحص  اقیاشت  ریمتغ  نیینق  را در تب  نیشتریمؤلهه ب  نیکه ا  دهدیم

  دهدینشان م  نییتف  آیمربو  به ررا  جینتا  ن،یعلاوه بر ا  .کندی م  هایا

  ی هاتوف  مهارت   یاجتماع  یهاشبکه  ریمتغ  انسیدرصد از وار  3/39که  

  ی ها آن افت که مهارت  انگریمقدار ب  نی. اشودیداده م  میتور  یزندگ

افراد در    زانی بر م  یتوجهقابلنسبتاً    تأثیر  یزندگ افتهاده و نوع رفتار 

  ی درصد برا  555/0  نییتف  آیرر  ن،یدارد. همنن  یاجتماع  یهاشبکه 

  ر ی متغ  نیا  راتییتغ  از   یمین  از   یب  که  دهدیم  نشان  یلیتحص  اقیاشت

  پژوه    مدل  نیبنابرا  افت؛  نییتبقابل  مدل  در  واردشده  یهافازه   توف 

  بر وردار   ییبات  ی دهندگمیتور  توان  از  یلیتحص  اقیاشت  ینیب یپ  در

   .افت

متغ  دهدیم  نشان  2جدول    جینتا فه   «، یلیتحص  اقی»اشت  ریکه 

در   ییایو پا  ییاز نظر روا  «یاجتماع  یهاو »شبکه  «یزندگ  یها»مهارت 

  ی برا  یبیترک  ییایکرونباخ و پا  یآلها  ریقرار دارند. مقاد  یمطلوب  تیورف

  ی ریگابزار اندازه   نیگزارش شده افت؛ بنابرا  7/0باتتر از    رهایمتغ  یتمام

پا گو  یدرون  ییایاز  و  بوده  بر وردار  فازه    یهاهیمنافآ  طورهر    به 

اندازه   کیفازگار   را  واحد   ریمقاد  نیهمنن  .کنندی م  یریگ مههوم 

هستند که نشان   5/0از    شتریب  یهمگرا همگ   ییروا  یآمده برا دفت به

  با   یکاف  یهمبستگ  پنهان  ریمتغ  هر  به  مربو   یهاشا     دهدیم

. کنندیم  ییبازنما  را  موردنظر  فازه  یدرفتبه  و  داشته  گریکدی

  بوده   بر وردار  تزم  یمههوم  انسجام  از  ریمتغ  هر  یهاهیگو  ،گریدعبارت به

 جینتا ،یطورکلبه . دارند مشارکت فازه آن نییتب در هماهنگ به طور و

  یدرون  ییایپا  و  همگرا  ییروا  از  پژوه   ابزار  که  افت  آن  انگریب  جدول

  پژوه    مدل  لیتحل  یبرا   آن  از  حاصل  یهاداده   و   بوده  بر وردار  منافآ

.افت   اعتمادقابل

 
 گیریپایایی و روایی مدل اندازه  :2جدول 

Table 2: Reliability and Validity of the Measurement Model 

 متغیرها
Variables 

 آلهای کرونباخ 
Cronbach’s Alpha 

 پایایی ترکیبی 
Composite Reliability 

 روایی همگرا
Convergent Validity 

 اشتیاق تحصیلی

Academic Enthusiasm 
0.824 0.895 0.739 

 های زندگی مهارت 
Life Skills 

0.828 0.887 0.664 

 های اجتماعی شبکه
Social networks  

0.821 0.893 0.736 

 
 روایی واگرا به روش فورنل ترکر  :3جدول 

Table 3: Discriminant Validity using the Fornell–Larcker Method 

 متغیرها
Variables 

 اشتیاق تحصیلی
Academic Enthusiasm 

 های زندگی مهارت 
Life Skills 

 های اجتماعی شبکه
Social networks 

 اشتیاق تحصیلی
Academic Enthusiasm 

0.860   

 های زندگی مهارت 
Life Skills 

0.510 0.815  

 های اجتماعی شبکه

Social networks 
0.743 0.627 0.858 
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  یی روا  شده،ارائه    [52]  ترکر-فورنل  روش  افا   بر  که  3  جدول  جینتا

  مقدار   افت  تزم  روش،  نیا  در.  کندیم  تأیید  را  پژوه   یهافازه   یواگرا

هر     Average Variance Extracted) شدهافتبراج   انسیوار  نیانگیم

  یهمبستگ  مربع  از  تربزرگ    دارد  قرار  جدول  ی اصل  قطر  در   که)  ریمتغ

  که دهدی م نشان جدول ریمقاد یبررف . باشد رهایمتغ  ریفا  با ریمتغ آن

  انگر یب  موروع  نیا.  افت  برقرار  مدل  یرهایمتغ  یتمام  یبرا   مذکور  شر 

  ی شتریب  ی ودهمبستگ  به  مربو   یهاشا     با  فازه  هر   که  افت  آن

به    .ردیگیم  قرار  یترن ییپا  فطم  در  هافازه   ریفا  با  آن  ارتبا   و  دارد

  از   مدل  پنهان  یرهایمتغ  که  دهدی م  نشان  3  جدول  جینتا  گر،ید  انیب

  ، نی؛ بنابراندارند  یتوجهقابل   یمههوم  یهمپوشان  و  بوده  زیمتما  گریکدی

طورمدل    یواگرا  ییروا فازه   شودیم  تأییدکامل    به  هر  و   ک یها 

 .کنندیم  یی مستقل را بازنما  یمههوم  یدرفتبه
 

 مدل  یلک ج برازش ینتا :4جدول 

 Table 4: Overall Model Fit Results 

Index (NFI) Index (X ) Index (d-G) Index (d-ULS) Index (SRMR ) 

0.736 83.991 0.306 0.552 0.079 

 

  برازش   از  پژوه   یفا تار   مدل  که  افت  آن  انگریب  4  جدول  جینتا

  مانده یباق  مربفات  نیانگیم  شهیر  شا  .  افت  بر وردار  یمنافب

 یبرازش کل  یابیارز  یارهایمف  نیتراز مهم  یکیکه   (SRMR) افتاندارد 

. دهدیرا نشان م  ./079افت، مقدار    یمدل در روش حداقل مربفات جزئ

  شود، ی گزارش م  08/0شا   کمتر از    نیا  یمقدار مطلوش برا   ازآنجاکه

، مقدار  برآنعلاوه   .افت  مدل  منافآ  برازش  یا یگو  آمدهدفتبه  جهینت

  ن یمحافبه شده افت. ا 73۶/0برابر با  (NFI) شدهشا   برازش نرمال 

  مدل   که   دهدیم  نشان  و  ردیگیم   قرار  یقو  برازش  محدوده  در  مقدار

  ر یفا.  افت   هماهنگ  ی وببه  یتجرب   یهاداده   با  پژوه   یمههوم

  و شا   حداقل  30۶/0) یکیژئودز فاصله شا   جمله از هاشا   

  برازش   و  دارند  قرار  قبولقابل   محدوده  در   زی  ن522/0)  یروزنیغمربفات  

  جدول   یهاشا     مجموعه  ،یطورکلبه  .کنندی م  تیتقو  را  مدل  منافآ

  ییاتکا  قابل  و  یقو   برازش  از  پژوه   یفا تار   مدل  که  دهدی م  نشان  4

  و   بوده  اعتمادقابل  مدل  بر  یمبتن  یهالیتحل  ،ن ی؛ بنابراافت  بر وردار

 .قرارداد  ریتهس  مورد  نانیاطم   با  توانی م  را  رهایمتغ  انیم  رواب 

 

 
 یعامل  ی ، و بارها2R) نییتف آیانمودار رر  :2ل کش

Fig. 2: Diagram of Coefficients of Determination (R²) and Factor Loadings 

  ان یکه رواب  م  دهدی پژوه  را نشان م  یمدل مفادتت فا تار   2شکل  

متغ »اشت  «یاجتماع  یها»شبکه   «،یزندگ  یها»مهارت   ریفه    اق یو 

بررف  «یلیتحص مورد  همان   یرا  افت.  داده  شکل  قرار  در  که  گونه 

تمام افت،  مقدار    یرهایمتغ  ی عامل  یبارها   یمشب   از  باتتر  پنهان 

بنابرا   7/0  شدهرفته یپذ دارند؛  فازه   هاهیگو  ن،یقرار  مربو     یهابا 

مطلوب  یقو   ی ودهمبستگ روا  یو  از  مدل  و    ی ریگاندازه   ییداشته 

افت  یمنافب   که  دهدی م  نشان  یفا تار   مدل  جینتا  .بر وردار 

  آ یرر .دارد  یلیتحص  اقیاشت  بر  را   اثر  نیتری قو   یاجتماع  یهاشبکه 

مببت   تأثیردهنده  افت که نشان  0/ ۶97برابر با    ریدو متغ  نیا  نیب  ریمس

آموزان  دان   یلیتحص  اقیاشت  زانیبر م  یاجتماع  یهاشبکه  یو نسبتاً قو

 یلیتحص  اقیو اشت  یزندگ  یهامهارت  نیب  ریمس  آیافت. در مقابل، رر

از آن افت که    یبوده و حاک  زیناچ  اریمقدار بس  نیافت. ا  074/0برابر با  

اشت  ی هیرف  تأثیر  یزندگ  یهامهارت  نق     یلیتحص  اقیبر  و  دارد 

علاوه بر    .کندینم  هایا  یاجتماع  یهابا شبکه   سهیدر مقا  یاکنندهنییتف

منشان  (R²) نییتف  آیررا  ن،یا  نییتب  در  مدل  ییتوانا  زانیدهنده 

  اق یاشت  یبرا  R² مقدار  :جینتا  مطابق.  هستند  پنهان  ی رهایمتغ  راتییتغ

با    یلیتحص اافت  555/0برابر  به  از    5/55مفنا که حدود    نی ؛  درصد 

  ی زندگ  یهامهارت   و  یاجتماع  یهاشبکه   توف   ریمتغ  نیا  راتییتغ

  منافآ   ینیب  یپ  قدرت  دهندهنشان  مقدار  نیا.  شودی م  داده  میتور

  ی هاشبکه   یبرا R² مقدار  .افت  یلیتحص  اقیاشت  بادررابطه   مدل

توانسته افت    یزندگ  یهامهارت  ی فنیافت؛    393/0برابر با    یاجتماع

  شکل   ، یطورکلبه  .کند  نییتب  را  ریمتغ   نیا  راتییدرصد از تغ 3/39حدود  

    یافزا  در  را  مؤثر  و  یاصل  نق   یاجتماع   یهاشبکه   که  دهدی م  نشان  2

  ار یبس  یزندگ  یهامهارت   اثر  کهیدرحال   کند،یم  هایا  یلیتحص  اقیاشت

  3 شکل در رواب  یمفنادار لیتحل یبرا  یاهیپا جینتا نیا .افت  محدود

 .کنندیم  فراهم

 

 
   Z(value-T  یمفنادار آیانمودار رر  :3ل کش

Fig. 3: Diagram of Significance Coefficients (T-Value / Z-Value) 

 

  دهد یم   یرا نما t-value ریو مقاد Z یمفنادار   آینمودار ررا  3شکل  

  ی فا تار  مفادتت  مدل  یرها یمس  یآمار   یمفنادار  یبررف  یبرا  که

  ان ی م  رواب   کدام  که  دهدی م  نشان  نمودار  نیا.  ردیگیم  قرار  موردافتهاده

  ت یحما  از  رهای مس  کدام  و  هستند  مفنادار   یآمار   نظر  از  پنهان  یرهایمتغ

  ر یمس  دو شکل،  در شدهارائه  جینتا  بر افا  .شوندینم  بر وردار یتجرب

  ی هاشبکه   نینبست، رابطه ب  .هستند  یآمار  یمفنادار   یدارا   مدل  در
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که    دهدی نشان م  2۶/۶برابر با   t مقدار   با  یلیتحص  اق یاشت  و  یاجتماع

طور  ریمس  نیا قو   به  و  مسشودیم  تأیید  یمفنادار  دوم،    ان یم  ری. 

از    ۶29/7برابر با   t با مقدار   زین  یاجتماع  یهاو شبکه   یزندگ  یهامهارت 

  ی ریگبر شکل   یزندگ  یهامببت مهارت   تأثیرمفنادار افت و    ینظر آمار 

  ن یب ریدر مقابل، مس .کندیم تأییدرا  یاجتماع یهاافتهاده از شبکه  ای

با   t مقدار  با  یل یتحص  اقیاشت  و  یزندگ  یهامهارت  فاقد    535/0برابر 

ا  یمفنادار  به  که    نیافت؛  بر    یزندگ  یهامهارت  میمستق  تأثیرمفنا 

  تواند ینم   ریمتغ  نیو ا  شودینم  تأییددر مدل حارر    یلیتحص  اقیاشت

تزم به ذکر   .کند  نییتب  میصورت مستقرا به  یلیتحص  اقیاشت  راتییتغ

  داده   ی نما شدهمشاهده  یرهایمتغ یعامل یبارها 3افت که در شکل 

  صرفاً   شکل  نیا  هدف  رایز  اند؛شده   فرض  صهر  برابر  نمودار  در  و  اندنشده 

  بوده   پنهان  یرها یمتغ  انیم  یاصل  یرها ی مس  یمفنادار   آیررا  دادننشان 

 .افت

فرر  جینتا  5جدول   مفادتت    یهاه یآزمون  مدل  قالآ  در  را  پژوه  

  «، یزندگ  یها»مهارت  ریفه متغ  ان یو رواب  م  کندی ارائه م  یفا تار

»اشت  «یاجتماع  یها»شبکه  بررف  «یلیتحص  اقیو  مورد  قرار    یرا 

  ی بر وجود رابطه  ط  یاول مبن  هیجدول، فرر   یها. مطابق داده دهدیم

قرار    دییموردتأ  یاجتماع  یهاو شبکه  یزندگ  یهامهارت   انیو مببت م

و    ۶29/7برابر با   t ، مقدار۶27/0  ریمس  آیرر  که  یطوربه گرفته افت؛  

به    یزندگ  یهامهارت  که  دهدینشان م   >p  001/0)  یفطم مفنادار 

   .گذاردی م  اثر  یاجتماع  یهاشبکه   بر  یقو  و  مفنادار  طور

از    یکیعنوان  به  ییکرد که دوره ابتدا  نایب  توانیم  جهینت   نیا  نییتب  در

فرد  یدیمراحل کل اجتماع   یرشد  بستر  یو  برا   یکودکان،    ی منافآ 

دوره،   نی. در اشودیمحسوش م یزندگ  یهامهارت  تیو تقو یریگشکل 

  ن، یکودکان با کمک تفاملات مکرر و مستمر با همساتن، مفلمان و والد

 ی ده ود نظم حل مسئله و    ،یهمنون ارتبا  مؤثر، همدل  ییهامهارت 

آنان را در    یتوانمند  میمستق  به طورها  مهارت  نیکه ا  کنند یرا کسآ م

موقف با    ،گریدی ازفو .  دهدی م   یافزا  ی اجتماع  یهات یمواجهه 

  ی هافرصت  گسترده،  و  نینو  ییفعاعنوان  به   یمجاز  یاجتماع  یهاشبکه 

.  آوردیم  فراهم  اطلاعات  تبادل  و  یر یادگی  تفامل،  یبرا   یفراوان

  ن یا  از  توانندی م  بهتر  دارند،  یباتتر  یزندگ  یهامهارت   که  یآموزاندان  

  و  هدفمند  مؤثر، یاوه ی ش  به  را   ود ارتباطات و  شوند  مندبهره   هافرصت

نظم  جمله  از  هامهارت  نیا  .کنند  تیریمد  منیا   ،یده ود 

  از   آگاهانه  افتهاده  در  یدیکل  نق   ،یدارشتن ی و  و  یری پذت یمسئول

  با  ،یتفامل  امکانات  بر  علاوه  فعاها  ن یکه اچرا  دارند؛  یاجتماع  یهاشبکه 

  ی بر وردار  صورت در  تنها که  هستند همراه  زین ییدهایتهد و هاچال  

  گر، ید  انیب  به.  آمد  فائق  هاآن  بر  یدرفتبه   توانیم  یزندگ  یهامهارت  از

ففال و    به طور  تنهانه  تا  کندیم  کمک   کودکان  به  یزندگ  یهامهارت 

ا  ؛مشارکت کنند  یاجتماع  یهافازنده در شبکه  از  برا   نیبلکه    ی فعا 

  گران یبا د  یدرک متقابل و همدل   یافزا  ،یارتباط  یهامهارت   قیتفم

بر    یزندگ  یهامببت و مفنادار مهارت   تأثیر  ،نی؛ بنابراند ینما  یبرداربهره 

شبکه  از  دان    نیا  انگریب  یاجتماع  یهاافتهاده  که  با  افت  آموزان 

ارتبا  مؤثر و   یدر برقرار یشتریب ییتوانا تر،ی قو یاجتماع یهامهارت 

  ره ی امر موجآ گسترش دا  نیدارند و ا  یمجاز  یها یهدفمند در مح

 تیبر اهم  افته ی  نی. اشودیآنان م  یاجتماع   یهای توانمند  تیرواب  و تقو

  از  منیا  و  مؤثر  یبرداربهره   ازین  ی پعنوان  به  یزندگ  یهاآموزش مهارت 

  ن یا  یدیکل  نق   و  کندی م  دیتأک  یاجتماع  یهاشبکه   یهات یظرف

  برجسته   تالیج ید  عصر  در  آموزاندان    یتوانمندفاز  در  را  هامهارت 

 .فازدیم

  اق یو اشت  یاجتماع  یهاشبکه   انیدوم که وجود رابطه مببت م  هیفرر

  ۶97/0  ری مس  آی. مقدار ررشودیم   تأیید  زین  کندیم  یرا بررف  یلیتحص

آن افت    انگری، ب >p  001/0)  یو فطم مفنادار  2۶0/۶برابر     t با  همراه

دارد    یلیتحص  اقی اشت  زانیبر م  یتوجهقابل  تأثیر  یاجتماع  یهاکه شبکه

در مدل محسوش    یلیتحص  اقیمهم اشت  یهانیب یاز پ  یکی  ریمتغ  نیو ا

  ی امرحله   ،ییابتدا  دوره  که  گهت  توانیم  جهینت  نیا  نییدر تب  .شودیم

  ی عاطه  و  یاجتماع  ،یشنا ت  تکامل  و  رشد  در  یاتیح  و  حسا 

  مانند   یزندگ  یافاف  یهامهارت   کودکان  دوره،  نی. در اافت  آموزاندان  

  ی عاطه  و  یاجتماع  تیهو  نیهمنن  و  ،کردنحساش   نوشتن،   واندن،

  جاد یا با  ،ی مجاز  یاجتماع  یهاشبکه   از افتهاده.  دهندی م  شکل  را   ود

  باز ورد   افتیدر  و  یتفامل  یریادگی  مشارکت،  تفامل،  یبرا   ییهافرصت

      زه یانگ  ،یلیتحص  اقیاشت  تیتقو  در  یمؤثر   نق   تواندی م  ،یفور

  .کند  هایا  در   کلا   و  مدرفه  در  ففال  حعور  به  لیتما  و  یریادگی

 
 های مستقیم نتایج فرریه :5جدول 

Table 5: Results of Direct Hypotheses 

 هافرریه
Hypotheses 

 فرریه
Hypothesis 

 رریآ مسیر 
Path Coefficient 

 tمقدار 
t-value 

 آماره مفناداری 
Test Statistic 

 نتیجه
Result 

1 

1 

 های اجتماعی رابطه  طی و مببت وجود دارد.های زندگی و شبکهبین مهارت

There is a positive linear relationship between life skills and social networks. 
0.627 7.629 0.000 

 تأیید 

Approved 

2 
2 

 های اجتماعی و اشتیاق تحصیلی رابطه  طی و مببت وجود دارد.بین شبکه
There is a positive linear relationship between social networks and academic 

enthusiasm. 

0.697 6.260 0.000 
 تأیید 

Approved 

3 
3 

 های زندگی و اشتیاق تحصیلی رابطه  طی و مببت وجود دارد.بین مهارت
There is a positive linear relationship between life skills and academic enthusiasm. 

0.074 0.535 0,593 
 رد 

Rejection 
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  مفلمان   و  نیوالد  نظارت  تحت  و  هدفمند  ،یمنطق  افتهاده  ن،یعلاوه بر ا

  ی ها مهارت  تیتقو  یبرا   یفرصت  تواندی م  ،یاجتماع  یهاشبکه   از

.  باشد  آموزاندان    نهساعتمادبه   و  یریپذت ی مسئول  ،یارتباط

  دوره   آموزاندان    به  یارفانه   فواد  و  هامهارت   آموزش  ،افا ن یبرا

  ی مجاز  یفعا   یاحتمال  یهاآیآف   برابر  در  را  آنان  تنهانه   ییابتدا

برا  ؛کندی م  محافظت را  آنان  ظرف  یبردار بهره   ی بلکه  از    ی هات یمؤثر 

م  نیا  یآموزش توانمند   ه یفرر  نیا  یهاافتهیدر مجموع،    .فازدیفعا 

  تواند ی م  یاجتماع  یهاشبکه   از  شدهحساش   افتهاده  که  دهدی م  نشان

 .کند هایا ییابتدا آموزاندان   یلیتحص اقیاشت یارتقا   در یمؤثر نق 

  بر  که افت جامفه در  ج یرا و یفنت دگاهید بر لاف یحد تا  جهینت نیا

 د یتأک  یمجاز   یفعا  از  ییابتدا  آموزاندان    یفاز محروم   ای  یمحدودفاز 

  فعا   نیا  از  توانی م  هدفمند،  نظارت  و  میصح  آموزش  با  واقع،  در.  دارد

 .کرد  یبردار بهره   تیوتربمیتفل  ندیفرا  در  مؤثر  و  مکمل  یابزار  عنوانبه

  ی هامهارت   انیبر وجود رابطه مفنادار م  یفوم مبن  هیدر مقابل، فرر

  074/0  ریمس  آی. ررردیگی قرار نم  دییموردتأ  یلیتحص  اقی و اشت  یزندگ

با     t مقدار  مفنادار   535/0برابر  فطم  م  593/0  یو    که   دهدینشان 

  .افت  ی لیتحص  اقیاشت  بر  مفنادار  و   میمستق  اثر  فاقد  یزندگ  یهامهارت 

مفنادار  نیا م  یعدم  تب  توانی را  منظر    آنکهکرد. نبست    نییاز چند 

چندوجه  دهینیپ  یاده یپد  ،یلیتحص  اقیاشت که    یو   ریتأثتحتافت 

متفدد  و  یعوامل      یمح  ،ی انوادگ   یشرا  ،یفرد  ی هایژگیاز جمله 

 میمستق  تأثیرانتظار    ،نی؛ بنابراقرار دارد  یآموزش  یو فا تارها   یاجتماع

مهارت  ریمتغ  کی  یو قو مانند  اشت  یزندگ  یهاواحد   یلیتحص  اقیبر 

  ی هایژگیو بهباتوجه  .نباشد نانهیبواقع  ،یمقطع فن نیممکن افت در ا

  در   یزندگ  یهامهارت  که  گهت  توانیم  ،ییکودکان در دوره ابتدا  یرشد 

  ن یا  تأثیر  ،نی؛ بنابراهستند  تیتبب  و   یریگشکل   حال  در  هنوز  نیفن  نیا

باشد   دهینرف ی ااندازه به ممکن افت هنوز  یلیتحص اقیها بر اشتمهارت 

تحل  در  مفنادار  یآمار   یهالیکه  در    ،گریدعبارت به کند.    دای پ  ینمود 

نق     توانندینم  ییتنهابه  یزندگ   یهامهارت   تر،ن ییپا  نیفن

کنند و ممکن    هایا  ی لیتحص  اقیاشت  ت یتقو  ای  جادیدر ا  یاکنندهنییتف

 ود داشته   تأثیربروز    یبرا  یشتری ب  ی به زمان و تجربه عمل  ازیافت ن

  ی هامهارت   نیب  رابطه  یمفنادار  عدم  که  افت  آن  گرینکته مهم د  .باشند

  یمفنا  به  وجهچیهبه  ،ییابتدا  دوره  در   ی لیتحص  اقیاشت  و  یزندگ

. در واقع،  ستیباتتر ن  ی لیتحص  یهاها در دورهمهارت  نیا  ربودنیتأثیب

مقاطع   در  افت  شنا تباتترممکن  تکامل  با  مهارت   ی،  رشد    ی ها و 

فرد  یاجتماع   .شود  برقرار  ریمتغ  دو  نیا  انیم  یتری قو  رابطه  ،یو 

و    یزندگ  یهامهارت   یرهایمتغ  ی انتزاع  تیماه  بهباتوجه   ن،یهمنن

ها ممکن افت در چارچوش  آن  میمستق  تأثیر  یابیارز  ،یلیتحص  اقیاشت

  ۶در ادامه، جدول مواجه باشد.    ییهات یبا محدود  یهمبستگ  یهاروش 

بررف از    یانجیم  یهیفرر  یبه  افتهاده    Sobel test)  فوبل  آزمونبا 

    .پردازدیم

  ی مفنادار   یابیارز  یکه برا  کندیآزمون فوبل را ارائه م  جینتا  ۶جدول  

و    یزندگ  یهامهارت   انیدر رابطه م  یاجتماع  یهاشبکه   یانجینق  م

کار  یلیتحص  اقیاشت م  به  فوبل  آزمون  افت.  شده  اثر    زانیگرفته 

  ی انجیم  ریمتغ  قیوابسته را از طر  ری مستقل بر متغ  ریمتغ  کی  میرمستقیغ

    یب  دیافت که با یاآن مقدار آماره   یو ملاک مفنادار   کندی م  یبررف

جدول، مقدار    یهاداده   بر افا   .شود   تأیید  یانجیباشد تا اثر م  9۶/1از  

با   برابر  فوبل  مقدار   927/۶آماره  افت؛  شده  طورکه    یگزارش    به 

بحران بزرگ   ی املاحظه قابل حد  از  نشان    جهینت  نیاافت.    9۶/1  یتر 

مهارت   دهدیم غبه   یزندگ  یهاکه  طر  میرمستقیصورت  از    ق یو 

گذار  تأثیر  ییآموزان ابتدادان   یلی تحص  اقیبر اشت  یاجتماع  یهاشبکه 

مبنا  بر  شبکه   انیب   توانی م  افتهی  نیا  یافت.  که    ی اجتماع  یهاکرد 

در انتقال    یاکنندهتینق  تقو  توانندیمؤثر، م  یپل ارتباط  کیعنوان  به

اشت  یزندگ  یهامهارت  تأثیر   ی هامهارت   .کنند  هایا  یلیتحص  اق یبه 

  زش، ی انگ   یافزا  به  توانندیم  ،یاجتماع  یهاشبکه  با  تفامل  در  ،یزندگ

  واقع،   در.  کنند  کمک  آموزاندان    انیم  در  یلیتحص  مشارکت  و  علاقه

  ی ارتباط  و  یآموزش  ابزار  عنوانبه  را  یاجتماع  یهاشبکه  نق   هیفرر  نیا

دان  کندی م  برجسته  ییابتدا  دوره  در مهارت  یآموزان.  از    ی هاکه 

فناور  یتیری ودمد  ،یاجتماع م  ی و  بهتر  از    توانندیبر وردارند، 

  اق یو اشت  یلیعملکرد تحص  یارتقا  یبرا  یاجتماع  یهاشبکه   یهات یظرف

  ت یریآموزان قادرند زمان  ود را مددان   نی. اندیافتهاده نما یریادگی

منابع   از  گروه   بر  کنند،  و  با همساتن  و  ببرند    ی ریادگی  یهابهره 

به    یمندعلاقه  تیکه به تقو  یتفامل مببت و فازنده داشته باشند؛ امر 

افزا  ل،یتحص و  درف  یریگیپ  یبرا   زهیانگ   یمدرفه  منجر    یامور 

افتهاده  شودیم مهارت   زمانهم.  ظرف  یزندگ  یهااز    ی هاشبکه  تیو 

  ، یگروه  یوگوهاگهت  ،یعلم  تفاملات  گسترش  فازنهیزم  ،یاجتماع

.  هافتیکلافهم  و  مفلمان  از  عیفر   باز ورد  افتیدر  و  اطلاعات  تبادل

 
 نتایج فرریه میانجی )غیرمستقیم   :۶ 

Table 6: Results of Mediating (Indirect) Hypotheses 

 مسیر میانجی  
Mediating Path 

شماره 

 فرریه
Hypothesis 

Number 

 فرریه
Hypothesis 

 مسیر مستقیم 
Direct Path 

 مسیر غیرمستقیم 
Indirect Path 

 درصد  طای افتاندارد 
Standard Error 

Percentage 

آماره 

 فوبل
Sobel 
Test 

 نتیجه
Result 

c  آمارهt B a Sa Sb 

4 
4 

های  های اجتماعی رابطه بین مهارتشبکه

 کند.زندگی و اشتیاق تحصیلی را میانجی می

Social networks mediate the relationship 
between life skills and academic 

enthusiasm. 

0.074 0.535 0.۶97 0.627 0.047 0.086 6.927 
 تأیید 

Approve
d 
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م  نیا شکل   ییبسزا  تأثیر  تواند ی موروع  تقو  یریگدر    اق یاشت  تیو 

  در   نیوالد  و  مفلمان  یراهبرد   نق   ان،یم  نیدر ا  .داشته باشد  یلیتحص

  ت یاهم  فناورانه  یابزارها   نیا  از  افتهاده  نحوه  بر  نظارت  و  تیهدا  آموزش،

  از   آموزاندان    مسئوتنه  و  مؤثر  یمند بهره   نهیزم  دیبا  هاآن .  دارد  یادیز

  را   ریمس  تواندی م  یاقدامات  نیچن.  کنند  فراهم  را  یآموزش  یهای فناور

  ی دیکل  یهامؤلهه   از  یکی  عنوانبه   شدهی فازی شبص  آموزش  یبرا 

و ررورت توجه  تیبر اهم ه،یفرر  نیا تأیید . کند هموار نینو یریادگی

فودمند و حلقه واف     یآموزش  یعنوان ابزارها به  یاجتماع  یهابه شبکه

اشت  یزندگ  یهامهارت   انیم ا  دیتأک  ی لیتحص  اق یو   افته ی  نیدارد. 

  جهت   در  تا  کند  کمک  یآموزش  زانیربرنامه  و  گذارانافت یف  به  تواندیم

  زش یانگ  یارتقا  یبرا   تالیجید  یهای فناور  از  یاصول  و  هدفمند  یریگبهره 

  ای  یمنه  نگاه  ل یتفد  در  تواندیم  ن،یهمنن.  بردارند  گام  ،یلیتحص

  ی اجتماع  یهاشبکه   از  افتهاده  به  نسبت  ها انواده   یبر   افکنانههرا  

بر مبناباشد  بب نانیاطم  و  اثرگذار  تر،ن ییپا  نیفن  در   نیا  جینتا  ی. 

روش  از  افتهاده  باز  یتفامل  یهاپژوه ،    ، یآموزش  یهایهمنون 

بحث بر    یگروه  یهاپروژه  ففال  یمجاز  یکلاف  ی ها،    ی هات یو 

مانند    ییهامهارت  تیدر تقو  تواندیم  ،یآموز مهارت   کردیبرنامه با روفوق 

مؤثر    یو تفامل اجتماع  یر یپذتیمسئول   ،ی دارشتنی و  ،یده ود نظم 

و    یتفامل  یآموزش  یها فکوکردن  با فراهم   توانندی واقع شود. مفلمان م

  ، ی مجاز  یفعا  یدها ی تهد  برابر  در  محافظت  یراهکارها   آموزش  و  منیا

  و   یحعور    یمح  دو  هر   در   را  ی لیتحص  یارتقا  و  یریادگی  به  شوق

   .دهند  توففه  یمجاز

 

 گیری نتیجه

  یلیتحص  اقیبر اشت  یزندگ  یهانق  مهارت  یبررف  باهدفپژوه     نیا

ابتدادان   وافطه   بهباتوجهو    ییآموزان    ی اجتماع  یهاشبکه   یانق  

نتا شد.  تحل  جیانجام  از  فا تار   لیحاصل  مفادتت  آزمون    یمدل  و 

مهارت   یگری انجیم داد که  مستقبه   یزندگ  یهانشان   تأثیر  میصورت 

  ی هاشبکه   یگروافطه   قیندارند، اما از طر  یلیتحص  اقیبر اشت  یمفنادار 

اشت  توجهقابل   تأثیر  ،یاجتماع بر  را  مببت  ود    یلیتحص  اقیو 

  ی هاآن افت که مهارت   انگریب  افتهی  نی. اکنندی آموزان اعمال مدان  

ز  ،یزندگ فرد  یمهم  یربنایاگرچه  رشد  اجتماع  یدر  کودکان    یو 

  ازمندین  لیو علاقه به تحص زهیبر انگ  یاثرگذار   یبرا   شوند،ی محسوش م

ابزارها  یتفامل  یها یمح شبکه  ییو  که   یاجتماع  یهامانند  هستند 

 .ها را فراهم کنندمهارت   نیا  یریکارگامکان به 

  افتهاده   و  یزندگ  یهامهارت   انیم  که   کرد   دیتأک  اول  هیفرر  یهاافتهی

  موروع  نیا.  دارد وجود  مفنادار و مببت  یارابطه  یاجتماع  یهاشبکه  از

  ، یارتباط  یهامهارت   از  که  یآموزاندان    و  کودکان  که  دهدی م  نشان

نظم    در   توانمندتر  بر وردارند،  یتری قو   یری پذت یمسئول  و  یده ود 

.  هستند  یاجتماع  یهاشبکه   یتفامل  یهافرصت   از  فازنده  یبرداربهره 

  ی فعا  از  منیا  و  هدفمند  آگاهانه،  افتهاده   در  یدیکل  نق   هامهارت   نیا

  ی اجتماع  تفاملات  و  ارتباطات  رهیدا  گسترش  به   و   کنندی م  هایا  یمجاز

 .کنندی م  کمک  آموزاندان    مببت

ن  هیفرر  جینتا افتهاده حساش   زیدوم  داد که  از  نشان  و هدفمند  شده 

دارد.    یرابطه مببت و مفنادار  یل یتحص  اقیبا اشت  یاجتماع  یهاشبکه 

  یکارانه نسبت به فعاو محافظه  یفنت   یهاموروع بر لاف نگرش   نیا

حاک  یمجاز و  افت  شبکه  یکودکان  که  افت  آن    ، یاجتماع  یهااز 

مؤثر    یابزار عنوان  به   توانندیافتهاده درفت و تحت نظارت، م  شر به

  عمل   یریادگی  یندهایفرا  تیتقو  و   ففال  مشارکت  زه،یانگ   یافزا  یبرا 

  ع، یفر  باز ورد  افتیدر  یبرا   ییهافرصت   یاجتماع  یهاشبکه .  کنند

  متنوع   یریادگی  منابع  به  یدفترف  و  یگروه  یهات یففال  در  مشارکت

 .دهند  ارتقا  را  یلیتحص  اقیاشت  توانندیم  یهمگ  که  آورندیم  فراهم

بررف در  مستق  هیفرر  یاما  رابطه  که  شد  مشب     ن یب  میفوم، 

.  ستیمفنادار ن  ییدر دوره ابتدا  یل یتحص  اقیو اشت  یزندگ  یهامهارت 

م  افتهی  نیا اشت  دهدی نشان    ده یپد  کیعنوان  به  یلیتحص  اقیکه 

واحد    ریمتغ  کیبا    یفبتبهعوامل گوناگون،    ریتأثتحتو    یچندوجه

  ن یممکن افت در ا  نیافت. همنن  میتورقابل  یزندگ  یهامانند مهارت 

نشده باشند    تیتبب  یکاف  اندازهبههنوز    یزندگ  یهامهارت   ،ییابتدا  نیفن

  ی اثرگذار ،نی؛ بنابراداشته باشند  یل یتحص  زهیبر انگ  یمیمستق  تأثیرکه  

عوامل    ریو در تفامل با فا  میرمستقی غ  صورتبه  شتریب  یزندگ  یهامهارت 

 .کندی بروز م  ،یاجتماع  یهااز جمله شبکه   ،یو اجتماع  یطیمح

شبکه   هیفرر  یگری انجیم  لیتحل  تاً،ینها که  داد  نشان    ی ها چهارم 

  اق یرا بر اشت  یزندگ  یهااثر مهارت  ،یوافطه قو   کیعنوان  به  یاجتماع

اکنندیم  تیتقو  یلیتحص دان    نی.  که  مفنافت  که    یآموزانبدان 

م  یباتتر   یزندگ  یهامهارت  بهتر  ظرف  توانندی دارند،    ی هات یاز 

زمان و مشارکت    تیریمد  ،یتفاملات آموزش  یبرا   یاجتماع  یهاشبکه 

و    زهی انگ    یامر منجر به افزا  نیافتهاده کنند که ا  یر یادگی  ندیفرادر  

نق     یاجتماع  یهاشبکه   ،گریدعبارتبه .  شودیم  لیبه تحص  یمندعلاقه 

ارتباط انگ  یزندگ  ی هامهارت  انیم  یمهم  یپل    هایا  ی لیتحص  زشیو 

ارتباط  یآموزش  ی بسترعنوان  به  توانندیو م  کنندیم   ی ارتقا   یبرا   یو 

 .رندیگ  قرار  موردافتهاده  ییابتدا  آموزاندان    در  یر یادگیشوق  

م نشان  حارر  پژوه   مجموع،    اق ی اشت  یارتقا  یبرا   که  دهدیدر 

  به  زمانهم  صورتبه   افت  تزم  ،ییابتدا  دوره  آموزاندان   در  یلیتحص

  از   شدننظارت   و  هدفمند  یریگ بهره   و  یزندگ  یهامهارت   توففه

  به  تواندیم  هاافتهی  نیا.  شود  توجه  یاجتماع  یهاشبکه  یهات یظرف

 و   تازه  ینگرش  با  تا  کند   کمک  نی والد  و  مفلمان  ،یآموزش  زانیربرنامه 

  ی هامهارت   آموزش  و  تالیجید  یهای فناور  از  افتهاده  شواهد،  بر  یمبتن

  آ، یترت  نیبد  و  رندیگ  به کار  ها انواده  و  یآموزش  نظام  در  را  یزندگ

 .شوند  کودکان  متوازن  و  جامع  رشد  فازنهیزم

مبنا  روش   نیا  جینتا  یبر  از  افتهاده  همنون    یتفامل  یهاپژوه ، 

  ی مجاز   یکلاف  یهابحث  ،بر    ی گروه  یهاپروژه   ،یآموزش  یهای باز

ففال روفوق   یهات یو  با  تقو  تواندیم  ،ی آموزمهارت   کردی برنامه    تیدر 

نظم مانند    ییهامهارت  و    یر یپذت یمسئول  ،ی دارشتن ی و  ،یده ود 
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اجتماع م  یتفامل  مفلمان  شود.  واقع  فراهم  توانندیمؤثر  کردن  با 

  برابر   در  محافظت  یراهکارها   آموزش  و  منیو ا  یتفامل  یآموزش  یهافکو 

  هر در  را  یلیتحص  یارتقا  و  یریادگی  به  شوق  ،یمجاز   یفعا  یدها یتهد

، تزم به ذکر افت  حال ن یباا. دهند  توففه یمجاز  و یحعور  یمح دو

تغ  ییهات یمحدود  بهباتوجه که   فناور   عیفر  راتییمانند    ، یدر 

 میتفم  پژوه ،  محدود  نمونه  حجم  و  یفرهنگ  عوامل  از  یریپذتأثیر

.  ردیگ  صورت  ا یبااحت  دیبا  یآموز دان    یهاگروه  گرید   به  جینتا

  با   توانی نم  افت،  یهمبستگ  نوع  از  پژوه   نیا  ازآنجاکه  ن،یهمنن

لذا کرد  اظهارنظر  رهایمتغ   انیم  یعل  رابطه  درباره  تیقاطف پ؛    شنهاد ی، 

  ی ها گروه   با  یشیآزماشبه   یهاروش   از  یآت  یهاپژوه    در  شودیم

  مبتلت   مناطق  در  و  متوفطه  مقاطع   در   پسر  و)د تر    متهاوت

  تمرکز  با   یهیک  مطالفات  انجام  ن،ی. همننشود  افتهاده  کشور  ییایجغراف

  نق    درباره  نیوالد  و  مفلمان  دگاهید  آموزان،دان    ی واقف  تجارش  بر

  ابفاد   تواندیم  ،یلیتحص  اقیاشت  و  یریادگی  ندیفرا  در  یاجتماع  یهاشبکه 

  مدا لات   یطراح  یبرا  را   ریمس  و  کند  آشکار  را  دهیپد  نیا  از  یترق یعم

 .   فازد  فراهم  یآموزش  مؤثر
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