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Background and Objectives: The idea that the world is facing global emerging trends, technologies, and 
innovations lead the world to experience an uncertain, complex, and unstable future. Therefore, of the 
many diverse, controversial, and attractive challenges humankind deal with today, the most intense and 
critical is understanding the effect of the new technology revolution in various fields, especially in 
education. Recently, the Covid-19 pandemic and its subsequent quarantines have created a significant 
technological leap in the modern life landscape, leading to drastic and unexpected changes in education. 
As Covid-19 is a force to make the transition from face-to-face to online education, this study seeks to 
investigate whether distributed ledger technologies can help successfully tackle this new and major 
challenge. In this light, the researchers of the present study aimed to examine the impacts and 
implications of these technologies on the education system to see if they would improve the quality of 
education in the future. 
Methods: The current study was conducted adopting a qualitative approach to provide in-depth insights 
and experiences of the participants. The target population of the present research included sixty-three 
males and females from five groups of people including higher education policymakers, teacher training 
instructors, information and communication technology specialists, educational technology experts, and 
future researchers of the educational system recruited through purposive sampling. The required data 
were collected through different types of interviews and narrative analysis which was conducted through 
WhatsApp network. The interview was selected since it was practically more convenient than other 
qualitative research instruments. This instrument, due to its nature, could provide a trustworthy 
contextualized and deep understanding of the research issue. Narrative analysis was used as the second 
fruitful instrument due to the centrality and impressive role digital environments play in human life. Since 
time and space constraints have reduced face-to-face interactions, such a flexible and attractive 
instrument could provide an interactive and collaborative environment for participants to tell their stories 
either synchronically or Asynchronically. The process of data collection continued until saturation was 
reached, based on which 25 interviews were conducted and 38 members participated in narrative inquiry. 
To analyze the data and for the themes to be extracted, thematic analysis including initial coding, focused 
coding, and axial coding was conducted. 
Findings: The results of the data analysis led to the following themes extracted: curriculum diversity, 
assessing students' academic performance, quality management of learning achievements, recording 
management of learning outcomes, academic certificate administration, and lifelong learning. Each of the 
themes represents one of the blockchain implications in future education. The analysis of the interviews 
and narrative inquiry indicated that Blockchain, due to its specific features such as security, trust, 
transparency, immutability, privacy, integrity, authentication, robustness, accountability, and 
decentralization, plays a critical role in transforming future education.  
Conclusion: The results of the present study can inform policymakers, educators, managers, leaders, 
practitioners, and all stakeholders of the education system, especially higher education, of the global 
emerging trends, technologies, innovations, and developments and their effects on future education. 
Now that the day-to-day penetration of technological advancements coincides with the Corona virus 
epidemic around the world, it is necessary to apply technologies and take all necessary changes  to 
recreate the education system in order to take a step towards improving the quality of education. It is 
hoped that the present study will be a reliable source for further future researches on education. 
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مواجهه اسهههت، جههان را بهه    ینوظهور جههان   یههایهها و نوآوریهها، فنهاورکهه جههان بها رونهدنگرش    نیا :اهیدا پیشییینیه و 

و   زیبرانگ  متنوع، بحث  یهااز چالش  یاریبسه  انیاز م  ن،یبنابرا دهد.یسهو  م  داریو ناپا دهیچینامطمئن، پ  یاندهیآ  تجربه

  د ی جد  یانقلاب فناور ریچالش، درک تأث  نیتریاتیو ح  نیتریجد  کند،یکه امروزه بشهر با آن دسهت و پنجه نرم م  یجذاب 

  ی کیجهش تکنولوژ  نیز متعاقب آن  یهانهیو قرنط  19-دیکوو  یریگهمه راًیاخ.  است به ویژه آموزشمختلف    یهادر حوزه

در آموزش شده   رمنتظرهیو غ  دیشد راتییکرده است که منجر به تغ  جادیا امروز  مدرن  یانداز زندگدر چشم  یقابل توجه

مطالعه به دنبال    نیا  ؛اسهت  شهده  برخطبه آموزش    یانتقال از آموزش حضهور  یبرا  ییروین   19-دیکه کوو  از آنجا  .تاسه

در    یدیو جدچالش بزرگ   چنینبا   آمیزتیموفق  مقابلهبه    تواندیم  زنجیره بلوکی  یفناور  ایموضوع است که آ  نیا  یبررس

  ی فناورو پیامدهای   راتیتأث  کاربردها،  یراسهتا، هد  پژوهشهگران پژوهش حاضهر بررسه  نیدر ا. یا خیر  کمک کند  آموزش

  و بهبود آموزش   تحولاتی در  باعثمی توانند    کاربردهای بلاکچین  ایآ  که بررسهی شهودتا  اسهت   یآموزشه  نظام  بلاکچین در

    .ریخ  ای دشو  ندهیآنظام آموزشی   تیفیک

جامعه   کنندگان انجام شههد.شههرکت قیعم  اتیو تجرب  نشیارائه ب   یبرا یفیک  کردیپژوهش حاضههر با اتخاذ رو :هاروش

معلم،    تیترب   انیمرب   ،یآموزش عال  اسههتگذارانیمرد و زن از پنج گروه افراد شههامل سهه  ۶۳هد  پژوهش حاضههر شههامل  

بود که به روش    ینظام آموزشه ندهیآ  نیو محقق یآموزشه  یاطلاعات و ارتباطات، کارشهناسهان فناور  یمتخصهصهان فناور

از    برخطسهرایی  داسهتان و  پژوهی-روایت  ،انواع مصهاحبه  قیاز طر  ازیمورد ن   یهاداده  هدفمند انتخاب شهدند.  یریگنمونه

  ی اهبردهار  ریاز سها  رتراحت در عملانتخاب شهد که   به این دلیلمصهاحبه   شهد.  یآور، جمعاپواتس  مجازی  شهبکه  قیطر

کمک    قیاز موضهوع تحق قیو عم  صهحی درک    به  می توانسهت  به دلیل ماهیتی که داشهت،  راهبرداین  بود.  یفیک  قیتحق

شهبکه    از طریق  ،پژوهی-تی، از روابشهر  یدر زندگ  تالیجید  یهاطیمح  ریو نقش چشهمگ  تیمحور  لیبه دل .کندبسهیاری  

  کهاهش ی بهاعهث  و مکهان   یزمهان   یههاتیهکهه محهدوداسهههتفهاده شهههد. از آنجها  ثرمؤ  راهبرد  نیعنوان دومبهه،  اپواتسمجهازی  

را  جذابی   یو مشههارکت  یعاملت طیمح  سههتتوان یم  یو جذاب   ریپذابزار انعطا  نیچن  ؛شههده اسههتتعاملات چهره به چهره  

  ی آوردر مرحلهه جمع  کننهد.  انیهب   رهمزمانیغ  ایهصهههورت همزمان  ها را بهکننهدگان فراهم کنهد تا داسهههتهانشهههرکت  یبرا

و   مصهاحبه انجام شهد 25اسها  آن  که بر  افتیبه حد اشهباع ادامه    دنیها تا رسهداده یآورمصهاحبه، روند جمع  یهاداده

  مضههمون   لی، تحلمورد نیاز نیها و اسههتخرام مضههامداده لیو تحل  هیتجز  یبرا شههرکت کردند.  پژوهی-تنفر در روای ۳۸

 انجام شد.  یمحور  یمتمرکز و کدگذار  یکدگذار  ه،یاول  یشامل کدگذار

عملکرد    یاب یارز ،یدرسه  هایتنوع برنامه  ؛شهد  مختلفی  نیها منجر به اسهتخرام مضهامداده لیو تحل  هیتجز  جینتا  ها:یافته

  ت یهر یمهد  ی،ریادگیه  جینتهاو ذخیره    ثبهت  تیهریمهد  ،یریادگیه  یدسهههتهاوردهها  تیهفیک  تیهری، مهدجویهاندانشههه  یلیتحصههه

در    نیمهم بلاکچ  یاز کاربردها یکیدهنده  نشههان مضههامینیک از  هر  العمر.مادام  یریادگیو    های دانشههگاهیهنامیگواه

اعتماد،   ت،یخاص خود مانند امن  یهایژگیو  لیبه دل  نینشهان داد که بلاکچ  هاداده  لیو تحل  هیتجز.  اسهت ندهیآموزش آ

 ی نقش مهم  ،ییو تمرکززدا  یریپذتیاستحکام، مسئول  ت،یاحراز هو  ،یکپارچگی  ،یخصهوص  میحر  ،یریناپذرییتغ  ت،یشهفاف

  کند.یم  فایا  ندهیدر تحول آموزش آ

  نفعان یذ  یرهبران، دسهت اندرکاران و تمام  ران،یمد  ان،یمرب   ،گذاراناسهتیسه  تواندیپژوهش حاضهر م  جینتا  گیری:نتیجه

آنهها بر آموزش    اتریو تهأث  یو تحولات جههان   ههاینوآور  هها،یرا از ظهور رونهدهها، فنهاور  یآموزش عهال  ،ژهیوبهه  ینظهام آموزشههه

در سهراسهر جهان همزمان    نیز  کرونا  رو یو  یریگبا همه  یفناور  یهاشهرفتیاکنون که نفوذ روز به روز پ  آگاه کند.  ندهیآ
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در جهت    یگام  ،یآموزشه  نظام  ینیبازآفر  یلازم برا راتییتغ  هیو انجام کل  هایفناور  یریکارگهبا ب  تا  شهده اسهت، لازم اسهت

آموزش   نهیدر زم آتی  قاتیتحق  یبرا  یاست پژوهش حاضر منبع قابل اعتماد دیبرداشته شود. ام  یآموزش تیفیک  یارتقا

 باشد.

 مهمقدّ

. اکنون  اسهت رییدر حال تغ  ریو چشهمگ  ندهیطور فزاجهان به سهرعت، به

به نام انقلاب صهنعتی چهارم قرار  بزرگ    و  دیجدیک انقلاب  ما در میانه  

،  2011ایم. اصهههطلاح صهههنعهت چههار، برای اولین بار، در سهههال  گرفتهه

آلمان معرفی شهد که به دنبال آن، اصهطلاح    20۳0دربرنامه اسهتراتژی  

  سسمؤ ، توسهط کلاو  شهواب،  201۶در سهال    «انقلاب صهنعتی چهارم»

های  المللی همکاری جهانی اقتصهاد، سهازمان بینمجمع  اجرایی    مدیرو  

. شههواب دیدگاه خود را از انقلاب  [1]  ابداع شههددولتی و خصههوصههی،  

، در نشست سالانه مجمع  201۶صنعتی چهارم، برای اولین بار، در سال  

  شی او پ.  [2]  ، کشهور سهوئیس ارائه کردداوو جهانی اقتصهاد، در شههر  

در    بسهههیهار زیهادی  رگهذاریو تهأثمهم    ی متنوع،کهاربرد  یههاکتهاب  نیاز ا

بزرگ،    یه اسهت که خبر از ورود انقلابنوشهتانقلاب چهارم صهنعتی حوزه  

شههواب معتقد اسههت    .دهدیم  یدر فناور  ریمنحصههر به فرد و چشههمگ

ها،  یروندها، فناور  رانه است که درآنفناو  یانقلابانقلاب صنعتی چهارم،  

  جهانی،تکنولوژیک نوظهور و دگرگون کننده    یهاشهرفتیها و پینوآور

های این انقلاب  سهههوخت رسهههان  نیتریدیکل  اصهههلی و از  هایمحرک

و مشههابهی    اسههت  نظیرجدید که در نوع خود بی  هسههتند. انقلابی کاملاً

از چیزی    تروتمتفا  ا ، گسههتردگی و پیچیدگی، بسههیارندارد و در مقی

عمق و    ،ییسههرعت نما  .[۳]  اسههت که بشههر تاکنون تجربه کرده اسههت

با    بشهر  کار و تعامل  ،یزندگ  وهیاسهت که شه   یانقلاب به حد  نیوسهعت ا

به تحولات    یاجمال  ینگاه  .[1]  کرده اسهترا به شهدت متحول    گریکدی

  نی اول  .اسهههت  این حقیقت  نمایانگر  قبل، به خوبی یصهههنعت  یهاانقلاب

  .[ 4]  شد  دیکردن تول  زهیمکان  یبا اختراع موتور بخار برا  ی،انقلاب صنعت

ار  د یانبوه پد  دیتول  منظورو الکتریسهته، به  با توسهعه بر   ین انقلاب،دوم

ها با فناوری اطلاعات،  اینترنت و ادغام رایانه  . سههپس، با ظهور[5]شههد  

نام داشهت، با هد  خودکارسهازی   «انقلاب دیجیتال»سهومین انقلاب که 

  یم یپهارادامیهانهه  راکنون، د. [۷ ، ۶]  عملیهات و تولیهدات، شهههکهل گرفهت

ایم. تحول  و گسهههترده به نام انقلاب صهههنعتی چهارم قرار گرفته  دیجد

ههای  و پیشهههرفهت ههایدر آن ادغهام فنهاورای کهه گ و دگرکون کننهدهربز

از بین    را کیه ولوژیو ب  تهالیجید  ک،یه زیف  نیب  یمرزهها تکنولوژیهک نوین،

ور جههانی مهاننهد هوش  ههای نوظه. مها امروز بها فنهاوری[۸]  بردمی

های خودگران،  ، ماشهههیناشهههیا  تننتریاها،  چین، رباطبلاکمصهههنوعی،  

ههای سهههه بعهدی، واقعیهت مجهازی، واقعیهت افزوده، ویرایش ژنی و  چهاپ

اکنون شهاهد    .[9] های نوین جهانی مواجه هسهتیمبسهیاری از پیشهرفت

در    آنها  ثیرات عمیقتأو    و نفوذ  کیتکنولوژ  یهاشههرفتیپفزاینده  رشههد  

و غیره  دانشهگاه  ،  اقتصهاد  ،یپزشهک  ،یمختلف صهنعت، کشهاورز  یهابخش

  یر یگبا همهکه  های اخیردرسههال  ،. این امر، به ویژه[10-12]  میهسههت

   .، بیش از پیش نمایان شده استیمامواجه شده  19-دیکوو

  یبحران نی از  متعهاقهب آن کهه نشههها  یههانههیو قرنط  یجههان  یریگهمهه

شهده اسهت    جهان  سهراسهر در  بسهیاری  نهفته  راتییباعث تغ  ؛اسهت طبیعی

.  [14  ،1۳]  ظهور خواههد کرددر آینهده    پیهامهدههای آن نیز  برخی از  کهه

  یانهداز زنهدگ  در چشهههم ای ملاحظههقهابهل    یکیجهش تکنولوژاکنون نیز 

  یها تیاز فعال  وسههیعی  فیط ای کهبه گونه  ؛اسههت  شههده  جادیمدرن ا

  منجر شههده اسههت  برخطهای  ، به فعالیتمختلف  یهانهیدر زم  بشههری،

امری طبیعی   آموزش نیز  در  یفنهاور  آوردن بهه  یرو  . بنهابراین،[15]

  عصهرامروز در    ،[1۶]  از یونسهکو  انتظار نیسهت. به گزارشاز    ردو  و  اسهت

نقش  . به همین سهبب،  ایمی قرارگرفتهبریشهدن و ارتباطات سها  یجهان

  اریبسه غیرمتمرکز و جهانی    ،یرفراگ  یموزشه برای توسهعه آ  ینظام آموزشه 

  مطرحموضهههوع    ،یآموزشههه   یهانظام  ییتمرکززدا.  اسهههتحائز اهمیت  

  حوزهدر  ی زیادیاسههاسهه   راتییتغاسههت که اجرای آن نیازمند  مهمی  

  دبخشیه نو  . چنین اقهدامی[1۷]  اسهههت  دیریهت آموزشهههیو مه   اراتیه اخت

ی به مراتب بهتر  و ارائه خدمات  پذیریمسهئولیت  ت،یشهفاف  ،ییبهبود کارا

با  امروزه،    .[1۸]  اسهت  موجود  متمرکز  ی سهلسهله مراتبی وهاسهتمیسه   از

در حوزه الگوریتم  پیشهههرفهت علم  و ظهور    ،ههای جهدیهد رمزنگهاری 

اند  ظهور کرده«  شهههده  عیتر کل توزادفه »تحهت عنوان  نوینی  هایفنهاوری

  ،رهبران   از  یاریه توجهه بسههه   کهه بلاکچین یکی از انواع آن اسههههت و

را  علوم و فنون مختلف  نفعانیو ذ  رانیمد  زان،یرهگذاران، برناماسهتیسه 

.  [ 19]به خود جلب کرده اسههت    ،آموزش  ژهیبه و  ،مختلف  یهانهیدر زم

و    هاو فرصهت  نیبلاکچ  یدرک کاربردهاهمین امر باعث شهده اسهت که 

جهذاب و    ،یجهد  یههااز چهالش یکی،  آوردیبهه ارمغهان م  کهه  ههاییموقعیهت

یک    ،شهده  عیتوزفناوری دفتر کل   .[20]  ده اسهتشه امروز    زیبرانگبحث

  های مختلف اسههتتراکنششههفا     برای ثبت و بایگانی  دادهامن  پایگاه  

این  . نظهارت نهداردآن    رویبر  ییها سهههازمهان  و  ثهالهثهیچ شهههخ   کهه  

، بهدون  دنیهای مجهازی دههد کهه از طریقین امکهان را میبهه مها ا ،فنهاوری

شهویم  روابط جدیدی    داشهته باشهیم، واردنیازی به عامل میانجی    اینکه

دارد  نهام   «شهههدهتوزیع» بهه این دلیهل دفتر کهل.  پهذیر نبودکهه قبلاً امکهان

از آن را در اختیار    ییکسهان  نسهخه  ،چندین کامپیوتر متصهل به شهبکه که

  انگیزعملکردهای شههگفت  درمورد  نیز  زیادی  آثار مختلف  تاکنون  .دارند

  تهدارکهات  ،[21-2۳]ی  مختلف مهاننهد امور مهال یههادر حوزه  ،نیبلاکچ

در این    زینآموزش  ثبت شده است.    [2۶  ،25]  بهداشت و درمان  و  [24]

   .[2۷]  ی نیستمستثن  مورد

  تحول  انهیدر م  ما امروز که  سهتاز آن ا  یحاک  همگی  ذکر شهده،  قیحقا

ایم. تحول عظیم و شهههگرفی کهه در آن بها  قرار گرفتهه  یبزرگ و پهارادایم

و    تهالیجید  ک،یه زیف  نیب  یمرزهها  شههههدن  محو  ،یکیجهش تکنولوژ

  مواجهه رو شیپ نهدهیدر آ  آنهها  یامهدههایه اثرات و پ  ،شهههکبی و  کیه ولوژیب

هها،  یتکنولوژ  ترنهدهها،و روز افزون    میموم عظ.  [15  ،۸]  شهههد  میخواه

مختلف    یهابخش  ،یجهانهم زننده  بر  و  نوظهور  یهاتوسهعه  و  هاینوآور



 E. A Salimi, M. Rezaei Ghahroudi                                    (              394)                                                 سلیمی، مریم رضایی قهرودیاسمعیل علی

  و خانواده  فرهنگ  ،اجتماع  اسهت،یسه   اقتصهاد، ،اعم از صهنعت  ی بشهرزندگ

درسهت و به    یراهکار  نیاز به  ن،یبنابراو  [  10-12]  اسهت  کرده  متحول  را

  یراهکهارهها   از  یکاسهههت. ی  بزرگی  بها چنین تحولمواجههه    برای  موقع

  یها انقلاب  ( و4.0  این انقلاب )انقلاب  باهمسههو شههدن    اسههاسههی برای

  هها ویتکنولوژو   ههاشهههنهاخهت انقلاب ،و بعهد از آن(  5.0 )انقلابی  بعهد

در    کیتکنولوژ  یهاشههرفتیپکه  چرا  ؛برنده آن اسههت  شیپ  یهامحرک

و    کرده اسههت  های مختلف زندگی بشههری نفوذها و جنبهتمامی عرصههه

  از یکی  عنوان، بهآموزش  .[۳،  1]اثرات عمیق خود را گذاشهههته اسهههت  

از   یکی  ی بشهری،زندگ  مختلف  یهاجنبه  در گذارریثتأ  و  مهم  یهابخش

  تی اهم  زیرا  .اسهت  یشهناخت  نیچنبه    دنیرسه   برایثر  مؤمهم و    یهاراه

  بهه ی بشهههرمختلف زنهدگ یههاو جنبهه کهار،  روابط ،یزنهدگ درو نقش آن 

  همسهو شهدن آن با  تحول در آن و  ،بنابراین  .[2۷]  اسهت  دهیرسه   اثبات

و    انقلاب  این  آمیز ازبرای گهذر موفقیهت  ،حهاضهههر  میعظ  یههاتحول

شهد تا    سهببامر  همین  .  اسهت  و حیاتی  ضهروری  یامر  ی بعدیهاانقلاب

کارگیری  به  آیا  که کنند  یبررسهه تا    یندمحققان این تحقیق درصههدد برآ

  ی می تواند باعث تحولاتی در فرآیند آموزش وآموزشه   نظام  بلاکچین در

باعث ارتقاء    بتواند ای کهبه گونه  ،شهود  حاصهل از آن  یادگیری  در نهایت

       .ریخ  ایشود    آیندهی  نظام آموزشکیفیت 

  یاقتصهههاد -یاجتمهاع  یرونهد  بلاکچین،ادبیهات حهاکی از آن اسهههت کهه 

.  بزرگ و گوگل اسهت   یهاباز، داده  نترنتیپس از عصهر ابه دوره  مربوط  

در بیت    200۶این تکنولوژی برای اولین بار توسههط ناکاموتو در سههال  

متشهکل    ی اسهتاشهبکه  بلاکچین  .[20]کوین مورد اسهتفاده قرار گرفت  

ی  رمزنگار   صههورتبه  که همگیای  چیدمان شههده  یهااز مجموعه بلوک

  یها حاو بلوکیک از  هر  .اندبه هم متصهل شهده  ریزنجبه شهکل یک    شهده

  نی شهههبکه بلاکچ  انیهسهههتند که توسهههط همتا  یمعتبر  یهاتراکنش

سهههوابق    هایی امن برایمحفظهه  ها. بلوکشهههوندیسهههاختهه و مبهادله م

و    معتبر  اریبسههه   یدفترکل عموم کیدر    و  هسهههتنهد  کاربران یتالیجید

  یبرخلا  ساختارها   .[19]  شهوندیم  رهیذخ  نیبلاکچ سهتمیسه  در  شهفا 

غیر قهابهل  امن و  داده    گهاهیپها  چینبلاک  ،یمتمرکز و سهههلسهههلهه مراتب

اجمهاع    یهاتمیو الگور  یرمزنگهار  یهاکیه اسهههت که از تکن  دسهههتکهاری

  های معامله شهدهتراکنش  یو به اشهتراک گذار  رهیذخ  یشهده برا  عیتوز

  یهوشهمند   یقراردادها  قادر اسهت  این تکنولوژی  .[2۸]  کندیاسهتفاده م

  کنهد. یبهانیپشهههتبهه خوبی  نیز   ؛اسهههت  شهههده  هیه تعبآن   یرا کهه بر رو

مسههئول  ،  هسههتند  یاانهیرا  یهابه برنامه  هیشههب  اریبسهه  که  ییقراردادها

مبهادلهه شهههده توسهههط    یههاتراکنش  جینتها رهیپردازش اطلاعهات و ذخ

  ،ی عموم   ؛دارد  نیز  انواع مختلفی  نیبلاکچ  .[19]  هسهههتنهد  انیه متهاه

و    خاص  هاییکه هریک ویژگ یبیو ترک  یومیکنسههرسهه   ،یخصههوصهه 

تحقیقهات متعهددی نیز وجود دارد    .[29]خود را دارنهد    فرد منحصهههر بهه

نوان  عبه  ؛هسهتند  بلاکچین درآموزش  مدعی کاربرد آنهاپژوهشهگران   که

بر    ینشهههان مبتن  یاعطها  سهههتمیسههه   ،[۳0]ش  و همکهاران  یمثهال، چو

  جویهانعملکرد دانشههه   یابیه ارز  منظوربهه  معرفی کردنهد کههی را  نیچبلاک

متشههکل از    سههیسههتم ارائه شههده، آنهاطبق گفته   .طراحی شههده بود

، انعطا  ناپذیر  سهخت آنها  تیماه  اسهت که  معتبری  تالیجید  یهانشهان

  رهیذخ  منا  یکوله پشهت  کیدر   همگی  هانشهان  .هسهتند رییتغ  رقابلیغ  و

ی به  زمانها  نشهان  قرار بگیرند.اسهتفاده    مورد  ازین  تا در مواقع  شهوندیم

  شی از پ  به سهههط   توانسهههته باشهههند که  شهههونداعطا می  شهههجویاندان

طور شهفا   به  هانشهان  یاعطا  ندیفرآ  .برسهند  شهرفتیپ  از  یاشهدهنییتع

، امکان بازدید  شهدن  رهیاز ذخ  پس  تا  شهودیثبت م  نیچدر شهبکه بلاک

  ،[ ۳1]  و همکاران  یتشهه گبه نقل از    .باشههدنیز    دیگر  توسههط افراد آنها

  توانیم شهده اسهت که لیشهده تشهک  عیدفتر کل توز  کیاز    نیچبلاک

از    نیاز  در صهورت  بتوان  تا  ردک  رهیذخ  در آن  را  جویاندانشه   یدسهتاوردها

مبتنی    سهیسهتم  [۳2]  بابو و همکاران  .دمطلع شه   آنها  یریادگی خچهیتار

را معرفی کردنهد کهه میبر بلاک و صههههدور    دییه تهأ  یبراتوانهد  چینی 

  ریبهدیهل و چود   مورد اسهههتفهاده قرار بگیرد.  کیه آکهادم  یههانهامههیگواه

  معرفیرا    ینیچبر بلاک یمبتن  یهاداده  ییآزمایراسههت  سیسههرو  [۳۳]

توسهههط    آموزاندانش نهیشههه یپ دییتأ  فرآیند  باعث سههههولت د کهردنک

  یفناور   ،[۳4]  و همکاران  زکانویل  . به نقل ازشهودمیکنندگان  اسهتخدام

ی آموزشهی لازم  هادهد تا دسهتورالعملیاجازه م  انیبه کارفرما  نیچبلاک

  ، بهدون اینکههکننهد  میبهازار تنظ  یازههایه را مطهابق بها ن  رنهدگهانیادگیه   برای

     .  باشد  آنها  یشغل  یهاتیمجدد صلاح  یبه بررس  یازین

چین  ای را در مورد نقش فنهاوری بلاکهنیز مطهالعه [  11]چیوو و همکهاران  

  انجام دادند.  تسههیل فرآیند یادگیری دانشهجویانو    در توسهعه مسهتمر

گذاری  اکزی و اشهترسهاسهرویس ذخیره  [۳5]و همکاران    ماهومد  نید

  بهاز  برخطگسهههترده    یههادوره  چین را برای یهادگیریمبتنی بر بلاک

گفتههه    (موک) بههه  کردنههد.  پلتفرمآنهههامعرفی  یههادگیر ،  ی  هههای ثبههت 

فرآیند    ترشهه یبچین کمک شههایانی به امنیت  الکترونیکی مبتنی بر بلاک

،  چین بلاک  .کندمی  آموزشهههیی مطالب  گذاراشهههتراکازی و  سههه ذخیره

  بهاعهث کهاهشنهه تنهها   ،ههای خهاصهههی کهه داردبهه دلیهل ویژگی همچنین،

تواند  یم  بلکه  ؛[۳۶  ،20]  دشهههومی  های دانشهههگاهیدرگواهینامهتقلب 

  یر یادگیسهههوابق    امن و شهههفا   یگذارو به اشهههتراک  سهههازیرهیذخ

  جههانی موکی ریادگیه  یههاسهههتمیدر سههه   ،ژهیبهه و ،ی را نیزکیالکترون

کمهک    هبه   ،[۳۸]ش  لام و همکهارانایزبهه عقیهده    .[۳۷]  کنهد  نیتضهههم

سهؤالات  توان  می  به راحتی  ،چینبلاک  در سهیسهتم  هوشهمند  یقراردادها

لو رفتن  ی کرد و  را رمزگهذار  یامتحهان گوو و    ی کرد.ریجلوگ  آنههااز 

  ،برخط   یآموزشههه   اهمیهت مهدیریهت منهابع بهه  اشهههارهبها   [۳9]همکهارانش

و منهابع    یآموزشههه   یمحتواتوان  می  نیچبلاکمعتقهد بودنهد کهه از طریق  

و به اشهتراک    کرد  تیریمدتر  و شهفا   ترمحیطی امن در  را  یاچندرسهانه

  برداری، یاز کپ  مانع  ن،یچبلاک کهمعتقد بودند    همچنین  آنها  .گذاشههت

مؤسسات    ریتوسط سا آنها  یگذارو به اشتراک  یاآثار چندرسانه  تیمالک

  ن،یبلاکچ بها حمهایهت از [40] امزیه لیو .شهههودشهههی میآموز  یو نههادهها

  صهورتهای بین دانشهگاهی بهکاریهم  آن رکه دشهد    را متصهور  یآموزشه 

  ها، دانشگاه او معتقد بود که بدین طریقشود.  می  پذیرامکان  غیرمتمرکز

بلکهه   ؛مهاننهدمی  یبهاق  یرقهابتنهه تنهها در جههت پیشهههرفهت و ارتقهاء خود 

بهاعهث   ارائهه دهنهد کهه ری را معتب  ی متنوع ودرسههه   یههابرنهامههتواننهد  می
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کمک شایانی   آنهاسازی  توانمندبه  و    شودشجویان میدان  بهبود یادگیری

   کند.می

و    نیدر مورد بلاکچ یقاتیتحق  تاکنوندهد که    ینشهان م  اتیادبگرچه  ا

  ن یا  بارز  تفاوتاما    ؛انجام شهههده اسهههت  یآموزشههه   نظامدر  شیکاربردها

انجام   قاتیتحق  اکثردر  که  اسهههت  نیا  در  نیشههه یپ قاتیتحق  با قیتحق

آن هم   ،یدر نظام آموزشهه   نیبلاکچ  یکاربردهااز    یشههده، تنها به برخ

  ی به بررسهه   ،حاضههرپژوهش  . اما،  شههده اسههت  پرداخته  ،طور پراکندهبه

  ینظهام آموزشههه   نهدیدر کهل فرآ  نیبلاکچ  یامهدههایه و پ راتیتهأث  نیترمهم

 در  آنهاو اثرات    نیبلاکچ  یکاربردها  ایشههود که آ  یبررسهه   تاپردازد  یم

در آموزش و   تحول  جههت  در  یگهام  توانهدیممختلف آموزش    یههابخش

  سهؤال کیمنظور،   نیهم  هب.  ریخ ای  دباشه   ندهیآ  یآموزشه   نظام کیفیت

  آموزش  ندیفرآ  در  نیبلاکچ  یامدهایو پ  راتیتأث  شود:یممطرح    یاسهاس

  باعثقادر اسههت    یتکنولوژ  نیا  ایآ  سههت یچ  یریادگی  آن جهینت  در  و

      ر یخ  ای  شود  ندهیآ  یآموزش  نظام  تیفیک  بهبود

 

   روش تحقیق

نگر بها اسهههتفهاده از روش    نهدهیآ  و یفیک  نوع از  حهاضهههر  پژوهش  کردیرو

از نوع    تیه پژوهش، بهه لحهاه ههد  و مهاه  نیرونهدههاسهههت. ا  لیه تحل

  هها،نشیکهه ب  اسهههت  یلیتحل-یفیتوصههه و    یاندیه مبها روش    یکهاربرد

  ترینمهم کننهدگهان را در موردشهههرکهت  ههایادراکهات و رفتهار ات،یه تجرب

که    شههود  یتا بررسهه   کندیارائه م  ندهیدر آموزش آ  نیچبلاک  یکاربردها

در    .ریخ  اد ینکنکمک    غیرمتمرکزبه آموزش    تواننداین کاربردها می  ایآ

شهههامل    یرانیکننهده زن و مرد اشهههرکهت  ۶۳ههد  پژوهش،    یراسهههتها

متخصهه   14 ،معلم  تیترب  یمرب12  ،یعال  آموزش  رگذااسههتیسهه 15

  نده یآ 11و    یآموزشه   یفناور  متخصه 11  ،و ارتباطات  اطلاعات  یفناور

  میهاناز    انتخهاب شهههدنهد.  رانیا  سهههراسهههر  از  یآموزشههه   نظهام  پژوه

  ۶  ،عالی  آموزش  گذاراسهتیسه   5شهامل    از آنها  نفر  25کنندگان،  شهرکت

  ۳،  ارتبهاطهات  و  فنهاوری اطلاعهاتمتخصههه     5  ،مربی تربیهت معلم

ه  مصههاحب   درآموزشههی    پژوه نظامندهیآ  ۶  و  یمتخصهه  فناوری آموزشهه 

  ۶  ،عالی  آموزش  گذاراسهتیسه   ۸شهامل    دیگر  نفر  ۳۸شهرکت کردند و  

  ۸،  ارتبهاطهات  و  فنهاوری اطلاعهاتمتخصههه     9  ،مربی تربیهت معلم

و    شدر پرسه آموزشهی    نظام  پژوه  ندهیآ  ۷  و  یمتخصه  فناوری آموزشه 

درشههبکه مجازی    نیآنلاصههورت  سههرایی بهگفتگویی مبتنی بر داسههتان

       شرکت کردند.  اپواتس

 ت أیه  یاعضهها  اغلب  و  یدکتر  مدرکگان، همگی، دارای  کنندشههرکت

  یهها هها و ارگهانمختلف از جملهه سهههازمهان  یههااز مکهان  بودنهد،  یعلم

  مختلف  عیها و صهنادانشهگاه  ،یفناور  یهاها، شهرکتآپاسهتارت  ،یدولت

  ای که  شهدند  انتخاب  یکسهانو    مختلف  گروه  پنج  انیم  از  و  رانیسهراسهر ا

  ندهیآ  یآموزشههه   نظام  برثر  مؤ  یآموزشههه   یهایبا فناور یکاف  ییآشهههنا

  متخصهصهانو ارتباطات و    اطلاعات  یفناورمتخصهصهان    مانند  )دداشهتن

  یچگونگ از    یکه تجربه و دانش کامل  بودند  یافراد  ایو    (یآموزش  یفناور

  برحاکم    یریادگی  و  آموزش  یندهایو فرآ  حاضهر  یآموزشه   نظام  تیوضهع

کننده  شهرکت  انیمرب.  (یآموزش عال  گذاراناسهتیمانند سه   )آن داشهتند

آشهههنها بها    انیه مرب  آنههااز    یدو دسهههتهه بودنهد. برخ  زین  قیتحق  نیدر ا

و   انههیه را  یاز گروه آموزشههه   گرید یبودنهد و برخ یآموزشههه   ینهدههایفرآ

کهه پژوهش  و ارتبهاطهات انتخهاب شهههده بودنهد. از آنجها  اطلاعهات یفنهاور

در نظام    ندهیآ  یروندها  یبررسبه و    اسهت  یپژوه  ندهیآ  کردیحاضهر با رو

یاری    هد   با  ،زین  پژوه  ندهیآ  نیمتخصههصهه اسههت،    پرداخته  یآموزشهه 

  بهتر  میترسههه   و  ینیبشیپرسهههانهدن بهه پژوهشهههگران این تحقیق در  

  نیا  کنندگانشهرکت  از  یگرید  دسهته  ،یآموزشه   نظام  ندهیآ  اندازچشهم

  یفضهها   متخصهه   ای که  شههدند  انتخاب  یافراد  انیم  از  و  بودند قیتحق

  یکشههورها   یدر نظام آموزشهه   نیبلاکچ  یهاکاربرداز  ایبودند و    بریسهها

      داشتند.کافی   تجربه  و  یآگاه  شرفتهیپ

  کنندگانشهرکت به  یدسهترسه مشهارکت، سههولت    زانیم  شیافزا  منظوربه

از  گان پژوهش حاضههر  کنندشههرکت  نه،یهز  و  زمان  در  ییجوهصههرف  و

بهه این    ؛گلولهه برفی انتخهاب شهههدنهد  بها روش ههدفمنهد  یریگنمونهه  قیطر

با    و ابتدا به سراغ چند نفر از متخصصین امر رفتند  ،صورت که محققین

بیان    پژوهش حاضهر را  یرا توجیه و لزوم اجرا آنها هد  تحقیق، تشهری 

در  متخصه   افراد دیگری را که  درخواسهت شهد تا   آنها  کردند. سهپس، از

به پژوهشهگران    بودند را شهناسهایی وتحقیق حاضهر    موضهوع  امر و  حوزه

  هها وآوری دادهتسهههریع فرآینهد جمعمعرفی کننهد. روش گلولهه برفی در 

متخصه  و متناسهب با اهدا  تحقیق، بسهیار    یگانانتخاب شهرکنند  در

  کنندگان ادامه یافت تازنجیره معرفی افراد توسههط شههرکت  و  مفید بود

تعداد   تیکفا  یبرا  لیدلترین  مهم  نیا  و  رسهههیدحد اشهههباع   بهها  داده

بود.    نفر(  ۳۸)  یپژوه-تیروانفر( و    25ها در مصههاحبه )کنندهشههرکت

  هر دو راهبرد، لزوماًدر   این تحقیق  کنندگانشهرکت،  شهایان ذکر اسهت

کنندگان  تعدادی از شهرکتبدین معنی که  افراد مشهخ  ثابتی نبودند.  

، تعدادی از  یعبارتبه  ؛داشهههتند  حضهههورراهبرد اول، در راهبرد دوم نیز  

شهدند    نیز  افرادی که در مصهاحبه شهرکت کرده بودند، عضهوگروه واتسهاپ

به این    .کردندپیدا  حضهور    نیز  برخطسهرایی  داسهتان،پژوهی-و در روایت

کنندگان در تمامی مراحل تحقیق  گیری که تعدادی از شرکتنوع نمونه

گوینهد کهه نوع دیگری از  میگیری شهههنهاور  حضهههور داشهههتنهد، نمونهه

 بود.     گیری در تحقیق حاضرنمونه

آور  یبرا  ن  یهاداده   یجمع  تحقیق  از یمورد  دو    این    ی اصل  راهبرداز 

اول شد.  که  مصاحبه   راهبردین  استفاده  عم  بود  مصاحبه    ق، یشامل 

روا بود و    یمصاحبه کتب  ک،یزودی اپ  ییمصاحبه  راه دور  از  و مصاحبه 

، به این  مصاحبه  بود.  برخط  ییسراداستان ،یپژوه-تیروا  ،راهبرد  نیدوم

گسترش  امکان    گرید  یفیک  یراهبردها   مقایسه با  درانتخاب شد که    دلیل

عمیق  درک    در   که،همه این  از  تربود. مهم  ترشیببه مراتب  دامنه تحقیق  

ای  کمک قابل ملاحظه   الات تحقیقؤ و پاسخ به س حاضر و بهتر پژوهش

  ن یتدو سؤال، ابتدا چهار مجموعه  ها همصاحب یسنجاعتبار   یبرا .ردکیم

  دسته   هرسپس،    .دبو  هشد  یطراحنوع مصاحبه    کی  یبرا   کیکه هر  شد

مدرک    متخص   رفنسه    توسط  تالاؤس   از   ک ی  شامل  یدکتر با 

پژوه    ندهیآ  کیو    نیبلاکچمتخص     کی  ،ینظام آموزش  گذاراست یس
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به   تسؤالا  شد.  دییتأ  آنها  ییمحتوااعتبار  و    شد  یبررس  یآموزش  نظام

- تیروا.  گرفتند  قرار  یبررس  مورد  زین  یتناسب و جمله بند   ،یلحاه صور 

سرا-یپژوه و  راهبرد  نیدوم  ،نیآنلا  ییداستان  استفاده   مفید    مورد 

سازی  یبرا   که  بودمحققان   داده و    غنی  کفایت  از  این  اطمینان  های 

  ی هاط یثر محمؤنقش    و  یفناور  تی محوربا توجه به    .شداستفاده    تحقیق

  تعاملتبادل اطلاعات و  تسریع    تسهیل و  دری و فضای سایبر  تالیجید

  یی داستان سرا،  مسافت و هزینهصرفه جویی در زمان،  و    افراد با یکدیگر

مفیدی بود که برای جمع آوری اطلاعات استفاده    راهبرد  ، دومیننیآنلا

ها استفاده  داده   غنی سازی  منظوربه  بود که  یراهبرد  ،یپژوه-تیروا  شد.

ن طریق که پس از ی. بدشد  ممکن اپواتس گروه    ک شد که با تشکیل ی

  گروه شدند و   عضو  کنندگانشرکت ، تعدادی از  اپواتس تشکیل گروه  

  ارسال   اهدا  تحقیق در گروهتی را منطبق با  سؤالامحققین    بدین طریق،

  های خود را بیان روایت   ت،سؤالادر پاسخ به    کنندگانشرکت   کردند تا

های خود را ویرایش و یا  و داستان   داشته باشند  با یکدیگر تعامل  کنند،

  اپ واتس ی  اجتماع  امکان استفاده از شبکه  در این گروه،تکمیل کنند.  

ارسال  داستان  متننوشتن  صدا،  ارسال  مانند   و  و    لیفا  ارسال  ،آنهاها 

  ، یعیتوز  فیتأل  با فاصله زمانی وجود داشت.  ای  و  صورت همزمان، به یرتصو

های بارز  ها، از دیگر ویژگیی روایت نیبازب  تیو قابل  یتالیجید  بینوترک

   .بود  راهبرد  این

  یاز ههد  اصهههل  ابتهدا کننهدگهانهها، شهههرکهتداده  یآوردر مرحلهه جمع

پژوهش    نیانجام شههود و حقو  خود در ا  دیکه با  ییپژوهش، راهبردها

این  شههرکت در    یبرا آنها لیاز تما  نانیاطم  یبرا. سههپس،  ندمطلع شههد

  شهد.تکمیل   آنها  توسهط  نامهتیفرم رضها  ،یاصهول اخلاق  تیو رعا تحقیق

که    ه شههدداد  نانیاطم آنهاکنندگان، به  رخواسههت شههرکتبا توجه به د

نظرات  در جسهتجوی   فقط  محققانمحرمانه خواهد ماند و    آنهامشهارکت  

  پژوهش حاضهر  تسهؤالاپاسهخ به  یافتن  منظوربهها  آوری دادهو جمع آنها

ضهبط    بر  یمبن  کنندگانشهرکت  توافقبا    هاهمصهاحباز    کیهر  .هسهتند

طول    قهیدق پنج  و  چهل  تا یسههه   حدود  ،طور متوسهههطبه  ،هاهمصهههاحب

مفصل    یهاو بحث  یحضور  یکه شامل گفتگوها  قی. مصاحبه عمدیکش

جلسههات   یطبود که    یامصههاحبه  نیبود، اول قیالات تحقسههؤدر مورد  

هها و  دهیه واضههه  از ا یریههد  آن ارائهه تصهههو  انجهام شهههد و یمتعهدد

بود. محققان، با   قیکنندگان در مورد موضههوع تحقشههرکت  یهانگرش

پهاسهههخ    یتعهامهل و چگونگ وهیمصهههاحبهه، شههه   طیگرفتن شهههرا  درنظر

منظور  » لیقب  از  یعبارات  از  هاپاسهخ ترشه یب  وضهوح  یبرا  کنندگان،شهرکت

چند مثال  »، «دیده   یتوضه  ترشه یب یکم»،  «دیکن  انیتر بخود را واضه 

  نی دوم  کیزودیاپ  ییو موارد مشهابه اسهتفاده کردند. مصهاحبه روا  «دیبزن

واتسهاپ،    یمجاز  یهاشهبکه  و  یحضهور  وهیشه   دو  بابود که   یامصهاحبه

  یآور جمع  روش  نیسههوم ،یمصههاحبه کتب  و تلگرام انجام شههد.  لیمیا

گرفت.    و از راه دور صهورت  یبود که به دو صهورت ملاقات حضهور  هاداده

  کهشهد    عیکنندگان توزشهرکت  نیت بسهؤالا  برگه  ،یحضهور  ملاقاتدر  

واتساپ،    قیت از طرسؤالا  پوشهد.  ش  یآورجمع  تسؤالابه    پاسخاز    پس

کنندگان ارسال شد. مصاحبه  شرکت  از  یتعداد  یبرا  زیو تلگرام ن  لیمیا

  یبهه تعهامهل حضهههور  یازیه ن  بود کهه  یامصهههاحبهه  نیچههارم ،از راه دور

   انجام شد.  و تلگرام  لیمیپ، تلفن، ااواتس  قیمصاحبه از طر  نینداشت. ا

گروه    کی  ،هاداده  یسهازیغن  منظوربهها،  داده  یآوردوم جمع  مرحلهدر  

گروه    به  کنندگاناز شهرکت  یتعداد  آن  قیشهد که از طر  جادیا  اپواتسه 

  را  خود  یهاتیروا  تسهؤالادر پاسهخ به  ملحق شهدند تاشهده    لیتشهک

  ارسههالمانند    اپواتس  یاجتماع  شهههبکهاز امکانات    هایکنند. راو  انیب

صورت  ، بهریتصوو    لیفا  ارسال  ،آنهاها و ارسال  داستان  متن  شتننوصدا،  

- تیروا  بارز  یهایژگیو  از.  کردنداسهتفاده    یزمان فاصهله  با  ایهمزمان و  

و   یتهالیجید  بیه نوترک ،یعیتوز  فیتهأل  ،برخطسهههرایی  داسهههتهان،  یژوهپ

  ای  «بودن  یچندوجه»از    یفیظر  ریبود که تفسه   هاتیروا  ینیبازب  تیقابل

.  داد یمتن واحهد را ارائهه م  کیه متعهدد در    یههادگهاهیه د  یسهههتیهمز

په   فهراههم»،  «یههمهکههار»دهیهه ا   ایهه   «مشهههتهرک  یهههاسیه نهوشیه آوردن 

شهده    عیتوز  یسهندگینو  بارز  یژگیاز و  «یمشهترک چند نفر  یهاهنوشهت»

  نی درا  بود.  یپژوه-تیه روا  یههاتیه قهابل  گرید  از  تهالیجید  یبی. نوترکبود

  را  متن درموجود    یاز محتوا  ییهابخش  انیسهراداسهتان  ،یبینوترکنوع  

متن وارد    از یدیه را در بهافهت جهد  آنهها  ،و سهههپس  دنهدیه کشههه یم  رونیب

از    گرید یکی  زین  مرور  تی. قابلشهود  حاصهل  یدیجد  ریتا تفسه   کردندیم

  نقش  انیه سهههرابود کهه در آن داسهههتهان  یپژوه-تیه روابهارز   یههاییتوانها

  ینیبازب  در.  داشهتند  راکننده  اصهلاح  ای  شهگریرایو  ،یدهنده، حامسهازمان

  و  کنند  یها را موشهکافداسهتان که  کردندیم یسهع  سهانینوداسهتان  متون،

  یکل  یو معنها  یکهه آنهاتوم  یبهه نحو  ؛را بهبود دهنهد  آنهها  متن  یامحتو

داسهتان    تیمقبول  ،قیطر  نیبدتا    باشهد  تیکننده واقعمنعکسها  داسهتان

 .   دهند  شیافزا  یریطرز چشمگبه  را

و    هیتجز  یبرا  نیاسهت که محقق  یروشه   ،مضهمون لیو تحل هیروش تجز

محققان سههه    روش،  نیا در.  ندکار بردبه  در هر دو راهبرد  هاداده لیتحل

متمرکز و    یبهاز، کهدگهذار  ایه  هیه اول یشهههامهل کهدگهذار یمرحلهه کهدگهذار

ابتهدا    ، ههارا دنبهال کردنهد. در زمهان انجهام مصهههاحبهه یمحور  یکهدگهذار

مورد   آنها  یشهد و سهپس محتوا  سهازیپیادهضهبط شهده    یهامصهاحبه

هها  داده  یدر مرحلهه دوم گردآور  ،نیهمچن  قرار گرفهت.  لیه و تحل  هیه تجز

منتشهر شهده در    ی(، ابتدا صهداهابرخط  ییسهرا داسهتان-یپژوهتی)روا

  یها داده  ریشهههد و سهههپس همراه با سههها  سهههازیپیاده  اپواتسگروه  

به اشهتراک گذاشهته شهده در    یهالیمرحله )فا  نیشهده در ایآورجمع

( مورد  رهیو غ  اپواتسنوشهههته شهههده در    یها، داسهههتاناپواتسگروه  

گرفههت.  لیهه و تحل  هیهه تجز تجز  قرار  تحل  هیهه در  ههها، هههد   داده  لیهه و 

و    ااز محتو  آنهااسها  درک  ها براز داده  یپژوهشهگران اسهتخرام قطعات

  ییسهراداسهتان  -ییروا  قیو تحق  اتحاصهل از مصهاحب  یدانیم  یدادهایرو

ابتهدا بهه دنبهال  خوانهدن مکرر داده  نیدر ح  بود.  برخط هها، محققهان 

  ،ده یه ا  یحهاو  یبودنهد کهه بهه نوع  ییههاکلمهات، عبهارات، جملات و پهاراگرا 

  تی روامصهههاحبه و    یهامرتبط با پرسهههش  ییهاسهههرنخ  ایو    امینکته، پ

هها  داده  قیو عم  قیمطهالعهه دق  ،ههد  ه،یه اول یدرکهدگهذار. بودنهد  یپژوه

هها بود کهه بها  از داده ییههابخش افتنیه و    یدیه بلکهه کهاوش نکهات کل ؛نبود

  نقاط  کردن  مشهخ   و  ییشهناسها  از  پس  مرتبط بودند.  قیسهؤالات تحق
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کهدام  کهه هر  شهههد  هیه اول  یکهدگهذار  بهه اقهدام،  یدیه کل یههانکتهه یحهاو

از   ریجمله ز  .کد داشهتند کی  عنوانبه  شهانیگذارعلامت  یبرا  یهیتوج

  یآموزشه   نظام  در »:  شهد  مسهتخرمکنندگان  از شهرکت یکیمصهاحبه  

  یدانشههگاه   یهانامهیگواه صههحت  یو تشههخ  اصههالت نییموجود، تع

  یها یژگیو  لیبه دل  نیبلاکچ  یاما فناور  ؛دشهوار و زمان بر اسهت یدسهت

و    تیاصهالت، شهفاف  ت،یبودن، امن  رمتمرکزیمنحصهر به فرد خود مانند غ

  هی در مرحله اول «کند.  تیها را احراز هونامهیتواند گواه  یم  یدسههترسهه 

جمله    نیبه ا  یشهود، کدیم  دهیباز نام ای  هیاول  یکه کدگذار  یسه ینو  دک

یکی از  مربوط بهه    یدیه کل  یانکتهه  یجملهه حهاو  نیا  رایز  ؛داده شهههد

.  بود   نهدهیآن در آموزش آ  یامهدههایه و پ  راتیو تهأث  نیبلاکچ یکهاربردهها

کنندگان  از شرکت  گرید  یکیمصاحبه    یبرگرفته از محتوا  زین  ریز  جمله

  مطرح  گرید  ایشههیوهاما به   ،یکننده قبلمشههابه شههرکت  یکه نکات  بود

  یانقلاب صنعت  نوظهور  یهایاز فناور  یکی  عنوانبه  نیبلاکچ»  :بود  شده

قدرتمنهد   یبه اندازه کاف  ش،یهاسهههاختریز  و  هاتیه قابل  لیه به دل  چههارم،

  یبه روشه   یدانشهگاه  یهانامهیگواه  انتشهارو    تیاحراز هو  یاسهت که برا

  یجمله قبل  کدهمان    زیجمله ن  نیبه ا  «و شههفا  اسههتفاده شههود.  منا

  ریزجمله    کردند.یرا منتقل م  یکسهانی  امیپ  جمله،هر دو    رایز  ؛شهد  داده

  نظام  در»  :اسههتخرام شههد  یسههوم  کنندهمصههاحبه شههرکت  یاز محتوا

اسهههت، اما   ادیها زنامهیاحتمال جعل گواه  ،یمتمرکز سهههنت  یآموزشههه 

قابل    زانیمبه فردش، به    منحصههر  تیماه  وسههاختار    لیدل  به  نیبلاکچ

  به خوبی روشههن اسههت که  «.دهدیها را کاهش میتقلب گواه  یتوجه

  نیلازم بود بهه ا  ،نی. بنهابرادههدیم  انتقهالرا   یگریمهم د امیه جملهه پ نیا

  گونهنیا  نیز  یگریکننده دشرکتگزارش  .  شدیم  داده  یگریجمله کد د

و    تیامن  ت،یخاص خود مانند شههفاف  یهایژگیو  لیدلبه   نیچکبلا»:بود
  نیا مضهههمون  «.دههدیهها را کهاهش میگواه  در  تقلهب  ،یرینهاپهذ  رییتغ

مشهابه    یکد  ن،یاسهت و بنابرا یبه مضهمون جمله قبل هیشهب  اریبسه   جمله

به  .  شههد  نظرگرفته  در  آن  یبرا یقبل  هکنندشههرکت مربوط به  جمله  کد

  ابه   مرتبط  ینکهات یکهه حهاو  ییههاداده  یتمهاممرحلهه    نیا  در  این طریق،

  مرحلهاز    جیبه تدر  نیشههدند و محقق  یکدگذار  ،بودند قیالات تحقسههؤ

 متمرکز رفتند.  یبه کدگذار  هیاول  یکدگذار

شههده    یمهم جملات رمزگذار  نیمتمرکز، مضههام  یدر مرحله کدگذار

  مضهههمون  ای  و تممثال،    عنوانبه.  ندشهههد  یاسهههتخرام و کدگذار  هیاول

  نییتع»اسهتخرام شهده از جمله ذکر شهده توسهط شهرکت کننده اول  
  زینمرحله    نیکه در ابود    «یدانشهههگاه  هنامه یگواه و صهههحهت  اصهههالت

مضههمون اسههتخرام شههده از جمله ذکر شههده توسههط    شههد.  یکدگذار

 « یلیتحصه   یهانامهیو صهدور گواه  تیاحراز هو»  زین  کننده دومشهرکت
کردند، همان کد  یرا منتقل م  یکسانی  امیهر دو پ  نکهیا  لیکه به دل  بود

به آن اختصهاص داده شهد. مضهمون جمله ذکر شهده توسهط   یعبارت قبل

با مضهمون  بود که  «یلیکاهش جعل مدارک تحصه »کننده سهوم  شهرکت

و به    کاملاً متفاوت بود یکننده قبلاسهتخرام شهده از جملات دو شهرکت

جمله    مضهههمونداده شهههد.    اختصهههاص  به آن  یگریکد د لیدل  نیهم

،  بود   «هااعتبارنامهاز تقلب در   یریجلوگ»  که  نیز  کننده چهارمشهههرکت

همان کد    ن،یبود و بنابرا  سهومکننده  مضهمون جمله شهرکت  هیشهب  اریبسه 

ذکر اسهت که در مرحله    انیشهادر نظر گرفته شهد.    زیمضهمون ن  نیا  یبرا

  آنها  زیمشههابه و تما  یکدها افتنیبه دنبال    نیمتمرکز، محقق  یکدگذار

  هی اول  یهاصهدها کد و الگو ای کهگونهبه  ؛مختلف بودند  یکدها  ریاز سها

 .  شد  یآورجمعموضوعات مختلف    و  نیبا مضام

  لی اسهتخرام شهده از هر کد واحد شهروع به تشهک  یکه الگوهاطورهمان

به    یو کدگذار  یکردند، روش داده کاو یاصهل  یموضهوع  یهایبنددسهته

  مرحلهه دربهه عبهارتی دیگر،  .  دیه رسههه   یمحور  یبهه نهام کهدگهذار  یامرحلهه

  و  هیه اول  یههاالگو  دادن  قرار  هم  کنهار  بها  محققهان  ،یمحور  یارزکهدگ

  لیتشههک  را یاصههل  یهایبنددسههته ،آنها  انیم  روابط کشههف  و  سهههیمقا

  و  پیوسهتند  گریکدی  به  یمشههودتر  یالگوها  عنوانبه  که  ییالگوها  ؛دادند

  عنوانبهه.  گرفتنهد  قراری  تربزرگ  ههاییبنهددسهههتههمجموعهه    ریز  در

و صههدور    تیهو  احراز»  ،«یدانشههگاه  نامهیگواه  اصههالت  نییتع»مثال،
از    یریجلوگ» ،«یلیتحصه   مدارک  جعل  کاهش» ،«یلیتحصه   نامهیگواه

  ههایی از مضهههامین ونمونهه  «یلیو مهدارک تحصههه   نهامههیتقلهب در گواه

  با  ند ومتمرکز اسهتخرام شهد  یبودند که در مرحله کدگذار  اتیموضهوع

  و تم  ،، مقولههآنههامیهان  از   ییالگوهها یهافتن  کنهار یکهدیگر و  آنههاگردآوردن  

،  « یدانشهههگاه  یهانامهیگواه  تیریمد»نام  ه ب  یاصهههل  یبنددسهههته  ای
  یکاربردها   یاصههل  یهایبنداز دسههته  یکی  ،که در واقع  شههد  لیتشههک

آ  نیکچلاب آموزش  و    مقولاتدیگر    ،بیهه ترت  نیهم  بههه  .بود  نههدهیدر 

تحلیل مضههمون  .  شههدل  یشههکتحاضههر    قیتحق یاصههل  یهایبنددسههته

مضهامین و دسهته  منجر به اسهتخرام    ،در نهایت  ،های تحقیق حاضهرداده

تنوع  »  ،«یدانشهههگهاه یههانهامههیگواه  تیه ریمهد»شهههد:    ریز ههایبنهدی
  تی ریمد»،  «انیجودانشه   یلیعملکرد تحصه   یابیارز»  ،«یدرسه   یهابرنامه

  جینتها  رهیثبهت و ذخ  تیه ریمهد»  ،«یریادگیه   یدسهههتهاوردهها  تیه فیک
ترین  مهم  عنوانبهه  مقولات  این.  «مهادام العمر  یریادگیه »و    «یریادگیه 

و بحهث   جیدر بخش نتهابودنهد کهه  نهدهیدر آموزش آ نیبلاکچ  یکهاربردهها

   .  ه استشدپرداخته    آنهاتوضی  و تبیین به    لیبه تفص  و  نده اشد  معرفی

.  اسههت   اعتبار  اریمع  اسهها بر  نیز  حاضههر قیتحق  ییروا  ایاعتماد    تیقابل

  کیاز    شیاسهههتفاده از ببه عبارتی،   ایو    یشهههناختروش  یسهههازمثلث

- تیه روا و  مصهههاحبهه)هها داده لیه و تحل هیه تجز و  یآورجمع  یبرا  راهبرد

  حاضهر قیتحق  اعتبار  یارهایاز مع  یکی  ،(برخط  ییسهراداسهتان،  یپژوه

  کیاز    شیها )اسهتفاده از بداده  یسهازثمثل ای  و  یبندمثلث  ندیفرآ.  بود

  راهبرد  دوحاصل از    یهاداد که داده  نشان(  هاافتهی  جادیا  ینوع داده برا

ها و  دهیا  یتمام  نیب  ،ی. به عبهارتبودندمتمرکز    دهیه پد کیه   یبررو یگهم

وجود    یرابطهه و همخوان ،یحهاصهههل از دو راهبرد همبسهههتگ  یههاافتههیه 

داشت.  
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 ، متمرکز و محوریباز یارذگ کدتحلیل مضمون:  :1جدول 
Table 1: Thematic analysis: Open coding, focused coding, and axial coding 

 ی محور یارذگ کد
Axial coding 

 

 متمرکز  یارذگ کد
Focused coding 

 باز  یارذگ کد
Open coding 

 کد

 نامهیگواه تیریمد
Certificate 

management 

و صحت   اصالت نییتع

 ی دانشگاه نامهیگواه
Determining the authenticity 
and validity of the academic 

certificate 

 
 

 و صدور تیاحراز هو

 یلیتحص نامهیگواه
Authentication and issuance 

of education certificate 

 

 
 یلیرک تحصاکاهش جعل مد

Reducing forgery of 
education certificates  

 
 

 از تقلب در یریجلوگ

 هااعتبارنامه 
Preventing fraud 

credentials 

 

دشهوار و   یدانشهگاه یدسهت  یهانامهیگواه صهحت  یتشهخ واصهالت   نییموجود، تع  یآموزشه   نظامدر

تمرکز بودن،  رمیمنحصهههر به فرد خود مانند غ  یهایژگیو لیبه دل  نیبلاکچ  یاما فناور  ؛بر اسهههتزمان

 .کند تیها را احراز هونامهیتواند گواهیم یو دسترس  تیاصالت، شفاف  ت،یامن
In the existing educational system, it is difficult and time-consuming to determine the 
authenticity of the manual university certificates, but blockchain technology can authenticate 
certificates due to its unique features such as decentralization, security, authenticity, 
transparency and accessibility. 
 

دل  یانقلاب صهههنعت  نوظهور  یههایاز فنهاور  یکیعنوان  بهه  نیبلاکچ بهه   ، و تیه قهابل  لیه چههارم،  هها 

  یدانشهگاه   یهاهنامیگواه انتشهارو   تیاحراز هو یقدرتمند اسهت که برا  یبه اندازه کاف  شیهاسهاختریز

 و شفا  استفاده شود. منیا یبه روش
Blockchain, as one of the emerging technologies of the fourth industrial revolution, is powerful 
enough to be used for authenticating and issuing university certificates in a safe and transparent 
way due to its capabilities and infrastructure. 
 

 وسهاختار  لیبه دل  نیاما بلاکچ  ؛اسهت  ادیها زنامهیاحتمال جعل گواه  ،یمتمرکز سهنت  یآموزشه   نظامدر 

 دهد.یها را کاهش میگواه در  جعل یطور قابل توجهبه  فردش به  منحصر تیماه
In the traditional centralized educational system, the possibility of certificate forgery is high, but 
blockchain significantly reduces certificate forgery due to its unique structure and nature. 
 

ها را یگواه در  تقلب ،یریناپذرییو تغ  تیامن  ت،یاص خود مانند شهههفافخ  یهایژگیو لیدلبه   نیچکبلا

 دهد.یکاهش م
Blockchain reduces certificate fraud due to its special features such as transparency, security and 
immutability. 
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 نتایج و بحث

های  نامهیگواه  تیه ریکننهدگان اشهههاره کردند، مدکه شهههرکتطورهمهان

در آموزش بود. اکثر    نیبلاکچ  ی مهماز کهاربردهها  یکی  دانشهههگهاهی

  یهها یژگیو  لیه بهه دل نیکهه بلاکچ بهاور بودنهد نیکننهدگهان بر اشهههرکهت

در  تواند  میقدرتمند اسهههت که    یا، به اندازهی که داردفرد  منحصهههربه

  یاز متخصهصهان فناور   ثری داشهته باشهد. برخیمؤهای  آموزش کاربرد

موجود    یدر نظام آموزشه  یدسهت  یهانامهیمشهکلات گواه  به  یآموزشه 

  یها یگواهنگهه داشهههتن   منیکهه ا  نهداظههار داشهههت  آنههااشهههاره کردنهد.  

و    اسههت  سههختگم نشههوند    ای  نندینب  بیکه آسهه   یاگونهبه  یدانشههگاه

  معتقد آنها.  بردیم  یادیز  نهیزمان و هز آنها  یابیباز  اگرهم ممکن باشهد،

روند و  ینم  نیاز ب  هسههتند،  منیها ایگواه  نیکمک بلاکچ  به که  بودند

معتقد بودند که صدور    زین[  41]و همکاران    یوراچوک  .نندیبینم  بیآس

اسههت.    نهیزمان بر و پرهز  ،یدسههت  صههورتبه  یدانشههگاه  یهانامهیگواه

  یا مطالعه  در[  44]  یسهههوبرامان  و[  4۳]و ما    ی، ل[42]ش و همکاران  د

  یعلاوه بر فضهها   ،یدسههت  یدانشههگاه  یهانامهیگواهگزارش کردند که 

  یو در صههورت  سههتندین  منینوشههتن اطلاعات دارند، ا  یکه برا  یمحدود

 است.    نهیزمان بر، سخت و پرهز  آنهاکه گم بشوند، چاپ مجدد  

  ارانذاسهتگیاز سه   یبرخبود که   یگریمشهکل د  یلیتقلب درمدارک تحصه 

  یآموزش   نظام  درکه    نداظهار داشت آنها.  کردند  اشاره  آن  به  یعال  آموزش

  یها نامهیگواه  یصههحت تعداد نجوم  یاصههالت و تشههخ نییتع  حاضههر

     ن،یاما بلاکچ  غاسههت نهیبر و پر هزبر کاغذ، سههخت، زمان یمبتن  یجعل

   در  و  یراحت  به  تواندیم  دارد  که  یهخاص  یهایژگهیو  و  تیماه لیدل  به

 

مورد    یدانشهگاه  یهایاصهالت و صهدور گواه دییتأ  یبرا  امن  یطیشهرا

در    تقلهب  و  جعهل امکهان  نیبلاکچ،  آنهها. بهه گفتهه  ردیگباسهههتفهاده قرار  

فونت    ایدهد. گارسه یکاهش م  یتوجه  قابل  زانیم به  را یلیمدارک تحصه 

  بر یمبتن  یهانامهیصهحت و اعتبار گواه دییمعتقد اسهت که تأ  زین[  45]

صهدور و    ندیدر فرآ نهیزمان و هز  او،  نظر  ازمعمولاً ناکارآمد اسهت.    کاغذ

مهم است.    اریبس  یو دستکار  جعلاز    یریجلوگ  یها برانامهیگواه دییتأ

ی و  آموزشه    مؤسهسهات  در  نیبر بلاکچ یمبتن  سهتمیسه   کیارائه    ن،یبنابرا

و    نهیها با هزنامهیعملکرد گواه   دییتأصهههدور و    منظوربه  دانشهههگاهی،

.  کندیبرطر  م  آنها  تیدر مورد احراز هو  را  دیر، شههک و تردتزمان کم

گزارش کردنهد   نیز [4۷]  همکهارانو  کپیسو [  4۶]  و همکهاران  یانیه لطف

  نیرا تضههم  آنها  تیمشههروع  نیبلاکچ  قیها از طرنامهیکه صههدور گواه

.  دههد یکهاهش مای  بهه میزان قهابهل ملاحظههکنهد و درصهههد جعهل را  یم

  لیه بهه دل نیبلاکچمسهههتنهدات متعهدد زیهادی وجود دارد مبنی بر اینکهه  

  تی اعتماد و شهههفاف  ،یریناپذرییتغ  ت،یخاص خود مانند امن  یهایژگیو

و    نههیرا بها هز یمعتبر  یتهالیجید یههانهامههیگواه توانهدینهه تنهها م ،[4۸]

  بلکهه تقلهب و جعهل  ؛[51 ،50  ،۳۷ ،۳2  ،49] صهههادر کنهد  یرتکمزمهان  

  .[20  ،۳۶  ،54  ،5۳  ،52]  دهدیکاهش م  به طرز چشههمگیری  نیز  را آنها

  تیه هوبهه    نیبلاکچ  یبهاور بودنهد کهه فنهاور  نیکننهدگهان بر اشهههرکهت

   ارگکه گ  یا. نکتهشههودیم  منجر  زین  انیجودانشهه   مسههتقل یتالیجید

(Garg)[55] معتقهد بود کهه    گهارگاشهههاره کرد.   لیه بهه تفصههه  آن  بهه زین

مسهههتقهل    یتهالیجید تیه و هو  تیه حق حهاکم  انیه جوبهه دانشههه  نیبلاکچ

طور کهامهل  خود را بههههای  گواهینهامهه  کهه بتواننهد  یابهه گونهه  دههدیم
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داشههته    واسههطه  یبانیبه پشههت  ازین  نکهیابدون  ،  کنند  تیریکنترل و مد

 .  باشند

  صهورتنیبه ا  نیچکبلادر    تالیجید  ی هانامهیگواهصهدورو   دییتأ  ندیفرآ

  شهناسهه  کی  باخود را همراه    یاطلاعات شهخصه   ریفراگ  ،اسهت که ابتدا

  در شهبکه   ،یکند. اطلاعات فرد، همگی( وارد مید  ی)آ  فرد  به  منحصهر

  نیاشهود.  یم  رهیذخ  یآموزشه   سهسههمؤ  ای  دانشهگاه  یخصهوصه   نیچبلاک

  هکننددییتأ  به مؤسههسههه  دییتأ  یبرا  ن،یبلاکچشههبکه    قیاز طر  ،هاداده

  ری فراگ  یبرا  تی، رمز موفقتیشههود. پس از احراز هویمربوطه ارسههال م

  نی چبلاک  شهبکه در  وصهادر    یتالیجیبه صهورت د  یو گواه  هدشه   ارسهال

   یتخصهه   یفردهرکاربر مقدار هش منحصههر به   یشههود. برایم  رهیذخ

  ها بهیگواه  ن،یبنابرا  ؛شهوند  ییداده شهده اسهت تا به کمک آن شهناسها

  رهیشهههده ذخ دیه بها هش تول نیبلاکچ  در شهههبکهه  یتهالیجیصهههورت د

کننده و صههادر کننده   دییمرجع تأ که  اسههت  ذکر  انیشههاشههوند.  یم

خود  ه  جهداگهانه   نیرا در بلاکچ  تهالیجید  یههایگواه  نیز  ههانهامههیگواه

  بر شهبکه  یمبتن  یهایگواهبارز  یهاتفاوت  ازو این یکی    کندیم  رهیذخ

  یمبتن  یهایگواه. زیرا،  اسهت یسهنت  یدسهت  یهانامهیبا گواه  نیبلاکچ

  رهیذخ  انهیهزاران را  یبر رو ،یتالیجیصههورت د  به  ن،یبلاکچ  بر شههبکه

  گرید  انیدر م  نیبلاکچو قدرت    یمنیگواه ا  خودامر    نیکه ا  شهههوندیم

  یهها یکهه گواه  ژهیوبهه   .اسهههت  یانقلاب چههارم صهههنعت  یههایتکنولوژ

  یر تکمبر کاغذ، به منابع   یمبتن یبا مدارک دسهت  سههیدر مقا یتالیجید

 .[4۳،19]  دندار  ازین  یصدور و دسترس  ،ینگهدار  یبرا

  یگر یموضهوع مهم د  نیبلاکچ  ینفوذ در فناور  رقابلیغ  یبریسها  تیامن

  مطرح  ارتباطات  و  اطلاعات  یفناورازمتخصهصهان    یبرخبود که توسهط 

و    پرلجریها  ارچوبهچ  قیاز طر که  ندکرد  یتصههر  متخصههصههان  .شههد

  یها نامهیتوان گواهیم  ن،یبلاکچ  ستمیبرس یهوشمند مبتن  یقراردادها

بهالا   اریه بسههه  تیه بها امن  رمتمرکزیغ یمل  یههاداده  گهاهیرا در پها  یآموزشههه 

  اشهتهوجود ند آنها  یدسهتکار  ای  وکه امکان هک    یابه گونه  ؛کرد  رهیذخ

امر    نیا  دیمؤ  یبه خوب  زین[  20]پارک    و[  4۳]و ما    یل  قاتی. تحقباشههد

  زین  [19]  (Delgado-von-Eitzen)  تزنیآ-ون-اسهت. همچنان که دلگادو

  کرده اشهههاره  یمل گهاهیپها  در ههاداده امن  رهیذخ  در  نیبلاکچ  قهدرت  بر

 .  است

  یفنهاور   رمتمرکزیغ تیه مهاه  بهه یآموزشههه  نظهامپژوههان    نهدهیآ  از یبرخ

  نیب  انیاطلاعات دانشههجو  یآن در به اشههتراک گذار  ییو توانا  نیبلاکچ

اشههاره    انیاشههخاص ثالث مانند کارفرماها و  دانشههگاه  گر،ید  انیدانشههجو

 در   که  متصهورشدند  را  نیبلاکچ  بر یمبتن  آموزش  از  یاندهیآ  آنها.  ندکرد

  انیه اسهههتخهدام دانشهههجو  نهدیدر فرآ  یتواننهد بهه راحتیم  انیه کهارفرمها آن

  تیه صهههلاح  مجهدد  یبهه بررسههه   یازیه ن  نکههیبهدون ا  رنهد،یگب  میتصهههم

و همکاران    (Loukil)لیلوک  و  [2۸]و همکاران    ی. آواجشهدبا  انیدانشهجو

در    نیچبلاکمتمرکز  ریغ  تیماه  بربودند که   یاز جمله کسههان  زین[  5۶]

. کالا و  داشههتند  فراوان دیتأک  انیدانشههجواطلاعات    یبه اشههتراک گذار

  ن،یبلاکچ  بودند که  معتقد  زین[  5۸]ربوح و همکاران  ام  و[  5۷]همکاران  

کردن امکهان    فراهم  بهاتوانهد  یم  ،درآمهدزا  یههاتیه فعهال  جهادیا  رغمیعل

  ،ی ا واسهطه  جیهبه   ازین  بدون  ،هانامهیو آسهان به گواه  عیسهر  یدسهترسه 

تها    کنهدکمهک    انیه بهه کهارفرمهاهوشهههمنهد،    یقراردادهها  قیتنهها از طر

  ییانشجود  اتیاز تجرب  یترعیوس  فیرا با ط  اسهتخدام  یخال  یهاتیظرف

  تنهها  نههامر نیمتمرکز پر کننهد. اریمنهابع مختلف غ از  شهههده  یآورجمع

  یها فرصت  بلکه  ؛کندیم  لیتسهتر،  امن  یطیشرا  در  ،استخدام را  ندیفرآ

      .دسازیفراهم م  انیدانشجو  یرا برا  یشتریب  یشغل

  یفنهاور   ی مهماز کهاربردهها گرید یکی ی،درسههه   هها و مطهالهبتنوع برنهامهه

متخصههصههان  کنندگان به آن اشههاره کردند.  شههرکتاسههت که   نیبلاکچ

  ایه دانشهههگهاه   کیه  گرفتن مهدرک از معتقهد بودنهد کههفنهاوری آموزشهههی  

 آنها   .ی و متناسهب با دنیای مدرن امروزی نیسهتمیقد  آموزشهی  سهسههمؤ

  رمتمرکزیغبه کمک بلاکچین  آموزش  در آن    کهشدند    تصورمرا    ییایدن

در نظهام    ثرمؤیکی از کلان رونهدههای    نیبلاکچ  ،آنهها  اسهههت. بهه اعتقهاد

از    یدر جهان  توانندمی  جویاندانشههه   آموزشهههی اسهههت که به کمک آن

  کیه زالازنو    [59]  نتیکلی قرار بگیرنهد.  دانشهههگهاه  یههاینهامههگواه

(Zalaznick)  [۶0]    .نیز در تحقیقات خود به این مهم اشهههاره داشهههتند

شههده   فیتعر  شیاز پ  یدرسهه   هایبرنامه  زالازنیک ضههمن مخالفت با

آموزشهی    هاینظام معتقد بود که  ،آموزشهی حاضهراز مؤسهسهات    یبرخ

  رانیبهه فراگ ،ترسهههی منعطفدر  یههابرنهامهه بها ارائهه  نیبلاکچ مبتنی بر

،  اسههها  نیهازههای دنیهای واقعی خود برو    آزادانهه  تها  دنه دهمیاجهازه  

از منهابع      و متمرکز، بلکههههایی را نهه فقط از منبع مشهههخگواهینهامهه

  نظهامتر از مهدآتر و کهارتر، شهههفها در شهههرایطی امن  رمتمرکزیغمتعهدد 

دسهترسهی به منابع  با   او معتقد بود که  ی کنند.آورجمع  آموزشهی حاضهر

بیش    جویاندانشه   ی و خودکارآمد  زهینه تنها انگ  ای غیرمتمرکز،شهیوه  به

ثیرات قهابهل  أته   نیز  آنهها  یریادگیه   جی، بلکهه برنتهایهابهدیم  شیافزا  از پیش

   .[11]  گذاردانگیزی میشگفتملاحظه و  

بسهههیهار    دیه تهأکبهه آن    عهالی  آموزش  پژوههاننهدهیآاز دیگر مواردی کهه  

ی به  ارشهتهنیب قاتیتحقاجرای  ها و  شهدن دانشهگاه  یالمللنیب  داشهتند،

بهه آن    نیز[  49]  و همکهاران  الامریای کهه  نکتهه  .کمهک بلاکچین بود

به نقش   در تحقیقی  [۶1]. بلاسهههکو و همکاران  داشهههتند  فراوان دیتأک

،  گران یازب  حاکم و تشهویق  فعال  یهااسهتیسه   مهم بلاکچین در اصهلاح

اشهاره داشهتند.    نظام آموزشهی به بازیابی نظام آموزشهی  نفعانیذ  فعالان و

  به  وابسههته  نیز رسههیدن به این مهم را  [۶2]و همکارانش    سههینسههرا

  جهان  سهههراسهههر  مؤسهههسهههات  و  هادانشهههگاه  یالمللنیب  یهایهمکار

  طهواسه  به  یارشهتهنیب  یهایمعتقد بودند که همکار آنها.  دانسهتندیم

تنها در    نه  هادانشهگاه که  شهودیم  باعث  نیبلاکچ  بر یمبتن  یهاسهتمیسه 

  یرقابتسهراسهر جهان    یهادانشهگاه  گرید  باو ارتقاء خود    شهرفتیجهت پ

  به  را  یرمعتب  و  متنوع  رمتمرکز،یغ  یدرسهه   یهابرنامه  بلکه  ؛مانندب  یباق

مختلف در سهراسهر    یآموزشه   مؤسهسهات  و  هادانشهگاه  با  ارتباطشهان  واسهطه

  ،ها با دانشههگاه   یارشههته  نیب  یهایهمکار  ،یعبارت به  .دهند  ارائه  جهان

  یا وه یشه   به یمنابع و مواد درسه  که  شهودیباعث م  ،نیچکبلاواسهطه    هب

  یاز منابع موجود در نظام آموزشه   ترهدفمند  و  ترجانبه  همه  ،ترمنسهجم

  انتخابآموزشی معتبر در سراسر جهان    مؤسساتها و  از دانشگاه  حاضر،
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  ،ش یاز پ  شیب  ،تا بدین طریق  رندیبگدسهههتورکار قرار    درو    یطراح  ای  و

  ،کنندگان . به اعتقاد شههرکتدنشههو  انیشههجودان  یریادگیبهبود    باعث

ارائه شهده   یدرسه   یدرک متقابل محتوا  باعث  یدانشهگاه نیب  یهاهمکار

  و  آموزش  جههیو در نت یدانشهههگهاه لاتیدهنهدگهان تسههههتوسهههط ارائهه

و    [۶۳] (Dongol)  دانگلو    ((Lam  لم  .شههد  خواهد  یترکارآمد  یریادگی

  آموزش  در  یارشههته  نیب قاتیتحق  یبه اثر بخشهه   زی[ ن۶4]  نیو ب  نیم

  بر  [۶5]برودرمن و همکاران    ن،یهمچن  .داشهههتند  اریه بسههه  دیه تأک  ندهیآ

نظام    نفعانیو ذ  انیدانشههجو  د،یتعامل اسههات  شیدر افزا  نیبلاکچنقش  

  آنان  یهادگاهیها و ددهیکردن ا  کپارچهیدر سهراسهر جهان و    یآموزشه 

معتقهد    [49]و همکهاران    (Alammary) یرملاا .داشهههتنهد فراوان  دیه کتهأ

  رمتمرکزیغ) دارد  کهه یخهاصههه  یههایژگیو  لیه بهه دل نیبودنهد کهه بلاکچ

و انتشار مطالب و منابع    یسازرهیذخ  تیشفا  بودن، قابل  ت،یبودن، امن

را    یبدون مرزو    یجهان  یکیالکترون  یریادگی  یابیبازار  (رهیو غ  یدرسههه 

  یهها از دوره یفهرسهههت  ،از دانش  ییتنوع بهالا جهادیا بها  کهه  دههدیمرونق  

سهراسهر    انیرا به دانشهجو  موک  رینظ  یارزشهمند  یجهان  یارشهته  نیب

  به  و  یسهازرهیذخ  سیسهرو  [۳5]ماهومد و همکاران  .  دکنیجهان ارائه م

گسهترده    یهادوره  یریادگی  یرا برا  نیبر بلاکچ یمبتن  ی گذاراشهتراک

توانهد  یم نیبلاکچمعتقهد بودنهد کهه   آنههاکردنهد.   یبهاز )موک( معرف  برخط

را    موک  یجهان  یریادگی  یهاسهتمیسه   یگذارو به اشهتراک  یسهازرهیذخ

  کند.  نیتضم

از    گرید یکی  انیدانشهجو یلیسهنجش عملکرد تحصه   و  یابیارز  تیریمد

بهه آن    کننهدگهانشهههرکهتد کهه اکثر بو  نیبلاکچ  یمهم فنهاور  یکهاربردهها

  یابیارز  ندیفرآدر ابتدا با اشهاره به ضهعف   کنندگانشهرکت.  اشهاره داشهتند

به    حاکم  یابیارزشهیوه    که  کردند  ننشها  خاطر  ی حاضهر،آموزشه   نظامدر  

ی  ار یه مع  عنوانبهه  تها بتوان  سهههتیشهههفها  و کهارآمهد ن  من،یا یانهدازه کهاف

.  در نظر گرفت  رانیفراگ  یدسهتاوردها  ارزیابی  یبرا  قبولقابل    صهحی  و

بر   ینفرآیند ارزیابی دانشهههجویان در نظام آموزشهههی مبت  آنهابه اعتقاد  

تر،  تر، شههفا دقیق ی، نیازمند سههیسههتمهای قرن بیسههت و یکممهارت

نیز به این    [۶۶]  فاح و همکارانیسه   اسهت، همانگونه که  رتتر و معتبرامن

نیز حاکی از آن  [  ۶۷]و همکاران    ی کوارلااشهاره کردند. گزارشهات    نکته

  یاب یارز  و  رندگانیادگی  شههرفتیسههط  پ  دقیق  سههنجش  یبرااسههت که 

  یقابل اعتماد، انطباق   یبه چارچوب  ازی، نترمدآکارای  به شیوه  آنها  عملکرد

و   ترینثرمؤاوری بلاکچین، یکی از ، فنه آنههابهه اعتقهاد  .اسهههتنگر  و کهل

ههای قرن اخیر اسهههت کهه قهادر اسهههت الزامات  پرطرفهدارترین تکنولوژی

ههای  ویژگی  لیه بهه دل  ارزیهابی آموزش آینهده را برآورده کنهد. بلاکچین

  یبرا   ازیه ، نهه تنهها زمهان مورد نی کهه داردرمتمرکزیغ  تیه مهاهخهاص و  

  یههانههیبلکهه هز  ؛[۶۸]دههد  یرا کهاهش م  ییعملکرد اجرا  یابیه ارز

و    ی گذار اشههتراک  ،یسههازرهیها، ذخمرتبط با تراکنش یکل  یرضههروریغ

کهه  طورهمههان.  [49]ههد  کهایم  نیز  را  یریادگیهه سهههوابق    تیهه ریمهد

معتبر    یهاسهتمیسه   از  یادی، امروز، تعداد زبیان کردند  کنندگانشهرکت

  ،ان یدانشهجوعملکرد    یابیارز  منظوربه  ،نیبر بلاکچ ینشهان مبتن  یاعطا

  در  را  یمعتبر  تالیجید  یهاها، نشهانسهتمیسه   نیشهده اسهت. ا  یطراح

هسهتند   رییتغ  قابل  ریغ  و  سهخت  متنوع  اشهکال به  که  دارند  رهیذخ  خود

  از  پس  تا  شوندیم  رهیذخ  نیبلاکچ  در  منا  یکوله پشت  کیدر   یهمگ  و

  یها ستمی. سشود  اعطا  آنهابه    ران،یفراگ  شرفتیسط  پ نییو تع  یابیارز

اعتمهاد و    ت،یه از امن  یدیه سهههط  جد  نیبلاکچ  بر یمبتن نشهههان  یاعطها

کهه منجر بهه   آوردیبهه ارمغهان م  یکیآموزش الکترون یرا برا تیه شهههفهاف

.  [ 19]  شهههودیم  رتریپذطا بر مهارت و انع یتر، مبتنجذاب  یآموزشههه 

بهتر   تعهامهل  بهاعهثنهه تنهها   ن،یبلاکچ بر  یمبتن یابیه ارز یههاسهههتمیسههه 

بلکه    ؛شهود یاشهخاص ثالث م  گریو د  انیکارفرما  د،یاسهات  ان،یدانشهجو

  یدسهههتهاوردهها   تر،کهارآمهد یریادگیه   جینتها ،یریادگیه بهبود اههدا   بهاعهث  

  نهدیفرآ  ،یمختلف آموزشههه  یههانههیزم  یسهههازیغن  تر،تیه فیبها ک  یعلم

  در  بازار  ازین  و  یواقع  یایدن  با  منطبق  یکار  ندهیآتر و  اسههتخدام سهههل

  تیاحراز هو  ایبه واسهطه و    یازین  نکهیشهود، بدون ایم  ترعیوسه    ا یمق

    .  باشد  یروش سنت  همانند  انیمجدد دانشجو  تیو صلاح

یکی دیگر ازکهاربردههای مهم    ،یریادگیه   یدسهههتهاوردهها  تیه فیک  تیه ریمهد

مطرح شهد.    کنندگانشهرکتکه توسهط    اسهت  بلاکچین در آموزش آینده

ای  شهیوه آموزش به    عیدر تسهر  نیدر مورد نقش بلاکچ  کنندگانشهرکت

بهه   یابیه دسهههت  در رنهدگهانیادگیه   یتوانمنهدسهههاز منظوربهه متمرکزغیر

به    .به تفصهیل اشهاره کردند  های قرن بیسهت و یکمو مهارت  هایسهتگیشها

از سهههرعت    یناشههه   دیجد  یهابا چالش  دانشهههجویانامروز   ،آنهااعتقاد  

دسهتاوردهای  ،  بنابراین  .هسهتند  شهدن روبرو  یو جهان  یتکنولوژ  شهرفتیپ

  د کهنیی باشههه هاها و نگرشها، ارزش، مهارتهادانشباید    آنها  یادگیری

ابزاری    عنوانبه آنهاتا بتوان از   های جهانی هسههتندپیشههرفتهمسههو با  

نطبق با  م  یاقدامات عمل  و  آگاهانه  هایگیریمیتصهههمکارآمد در جهت  

  وارتبهاطهات و اطلاعهات    یههایفنهاور  .  دنیهای واقعی اسهههتفهاده کرد

  انیدانشههجو  به که  هسههتند  ییهاواسههطه  نیبلاکچ  رینظ  ییهایتکنولوژ

قهابهل  ریو غ  نهامطمئن  ،مبهم  ده،یه چیپ  یایه کهه چگونهه دن  آموزنهدمی

  درک کننهد و یواقع یمعنها بهه  ،کننهدیم یآن زنهدگ را کهه در ینیبشیپ

  دی با  انیدانشهههجو  .روندب  شیپ  یجهان  راتییتغ  یبا سهههرعت بالا  همگام

  یها حرکت به سهههمهت توسهههعهه  ومثبهت در جههان    راتییتغ  جادیا  یبرا

  یعلم  یدسههتاوردها  واسههطه به  ،تر از گذشههتهآگاهانه  ،یجهان  و  ریفراگ

  گفتگو  ایدن  با  ن،یبلاکچ  رینظ  ،کمیو    سههتیقرن ب  یهامنطبق با مهارت

  روز بهو دانش    یآگاه  کسهههب  جهترا   لازم  اتو اقدام  کنند  یهمکار  و

و اسهههتفهاده از    آموزش  در  تحول  واسهههطهه  بهه  نیو ا  [۶9]دهنهد   انجهام

مقدور  نظیر بلاکچین    حاضههر  عصههر  رنوظهو   ی هایها و تکنولوژیفناور

ارتقاء    محور  دیباآینده    یآموزشه   نظام  ،[۷0]  ونسهکویاز  به گزارش    اسهت.

قهدرت  و  نهدهیآ  یوههایتصهههور سهههنهار  ،یمهاننهد تفکر انتقهاد  ییههامههارت

  دی بادر دانشههجویان شههود. آموزش قرن بیسههت و یکم    یریگمیتصههم

تفکر    یسهههتگیمانند شههها  یدیکل  یهایسهههتگیآموزان را با شهههادانش

  یسهتگیشها  ،یهنجار یسهتگیشها  ،ینیبشیپ  یسهتگیشها ،یسهتمیسه 

د  له توانمند کنأحل مسه   یسهتگیو شها  یفرد  نیب یسهتگیشها  ک،یاسهتراتژ

همسهو   یراتییتغ  شهبردیدر پ  ثرمؤ  مسهئول و  ،آگاه  یشههروندان  به  تا  [۷1]

به  ،  نیبلاکچ  ،کنندگانشههرکتبه اعتقاد    مبدل شههوند.جوامع جهانی    با
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این    نسههل جدید  دانشههجویان  ، بهشمنحصههر به فرد  یهایژگیو  لیدل

با    تر وآسهههانای  ، به شهههیوهدسهههتاوردهایی متمایز  تا  دهدامکان را می

  کننهد.  کسهههب  نسهههبهت بهه گهذشهههتهه،  ،رتکمتلاش و زمهان    نهه،یهز

مبتنی بر    آموزش  کهه  بر این بهاور بودنهد  ، همچنین،کننهدگهانشهههرکهت

را  هایی  فرصهت  ،جهانیبا اهدا  توسهعه    بودن  همسهو  به دلیلبلاکچین،  

ر  فک تبرای   آنههادر توانمنهد کردن  کهه   آوردفراهم می رنهدگهانیادگیه  برای

  سههتیو ز  یاقتصههاد  ،یفرهنگ  ،یگرفتن اثرات اجتماعنظردر    انتقادی و

اقهدامی  طیمح از هر  آفر  .ی داردثرمؤنقش  ی، قبهل    نی آموزش تحول 

ی منحصهر به فرد مبتنی بر  آموزشه   هایکردیرو  ی دیگر ازکیکنش محور  

  عنوانبهنظام آموزشهی  پژوهان  ندهیاز آ  برخیکه توسهط    اسهت  بلاکچین

مورد بحث    دسهتاوردهای نوین یادگیریبه   ی رسهیدنمناسهب برا  یراه

  یر یادگیه برکهار،    یمبتن  یریادگیه خودراهبر،    یریادگیه   .قرار گرفهت

از جمله    لهأمسههه حل    بر  یمبتن  یریادگیو    یکارگروه  یریادگی  ،یتجرب

که توسههط    اسههت  حورکنش م  نیآفرآموزش تحول  ترین نتایج بارزمهم

 قرار گرفت.     مورد بحث و گفتگو    به تفصیل  پژوهانآینده

از دیگر کهاربردههای مهم    ،یریادگیه   جینتها  رهیو ذخ  ثبهت  تیه ریمهد

  کننهدگهان مطرح شهههد.شهههرکهت  برخی از  توسهههطکهه    بلاکچین بود

  ری سها  و  بخواهند سهوابقمؤسهسهات  کنندگان معتقد بودند که اگر  شهرکت

مورد    یانبوه  یسهههازرهیذخ  یکنند، فضههها  رهیرا ذخ  تالیجیاطلاعات د

  به  را  ما یمحل  یهاسههکیهارد د  یبر رو آنها  یتمام  رهیاسههت و ذخازین

  هر  به  هاسههکید  هارد  اگر.  گرداندیبازم  هاپرونده  کردن  متمرکز  لهأمسهه 

اسههت با    ممکن  فتند،یبه خطر ب  ایو    بشههوند گم  نند،یبب  بیآسهه   یقیطر

حل    یبرااسههت.  ریناپذ  جبران یهگا  کهم  یشههومواجه    یبزرگ  تمشههکلا

  یفضهها   مقدار  دیاما خر  ؛اسههت  یمناسههب  حل  راه  یسههازرهیذخمشههکل،  

  مؤسههسهات  و  هادانشههگاه  از  یاریبسهه   یبرا  ازین  مورد  یابر  یسههازرهیذخ

  یها س یراه حل سههرو که  نجاسههتیا  واز دسههتر  اسههت    ردو  یآموزشهه 

  یآل دهیا نهیگز  نیبر بلاکچ  یبه صههرفه مبتن  مقرون  یابر  یسههازرهیذخ

های نه چندان امن و قابل  کنندگان با اشههاره به سههامانه. شههرکتاسههت

ها، به فقدان شههرایطی امن و شههفا  برای ثبت و  دسههتکاری دانشههگاه

  ،آنهاشهههجویان اشهههاره کردند. به اعتقاد  دان  یادگیری  سهههوابق  ینگهدار

های حاصهل از انقلاب چهارم صهنعتی اسهت  چین یکی از تکنولوژیبلاک

در شرایطی امن، شفا  و غیرقابل دستکاری    یریادگی  جیثبت نتا  در  که

  [49]و همکاران    یمرلاکه ارطوهمان  .اسهههتبسهههیار موفق عمل کرده  

تکنولوژی منحصهر به فردی اسهت که در ثبت    نیبلاکچ  گزارش کردند،

ی در سههراسههر دنیا  مختلف  یتوسههط مؤسههسههات آموزشهه   نتایج یادگیری

. به نقل از برخی از مربیان  اسههت  قرارگرفته ییدتأمورد    و  شههده  آزموده

سهلسهله   آموزشهی کهحاکم در نظام    یبرخلا  سهاختارها  تربیت معلم،

  یکه برا   اسهت  یرمتمرکزیغ  سهتمیسه   نیبلاکچ  ،اسهت  متمرکزی و  مراتب

از    آنهها  یو بهه اشهههتراک گهذار  انیه دانشهههجو  یریادگیه   جینتها  رهیذخ

شهههده اسهههتفهاده   عیاجمهاع توز  یههاتمیو الگور  یرمزنگهار یههاکیه تکن

  نیا  . بهه گفتهه آنهان،اسهههت  نیبلاکچ  تیه امن  از  ینشهههان  خودکهه   دکنه یم

  هیتعبآن    یرا که بر رو  یهوشهههمند  یقراردادها  اسهههت  قادر  یتکنولوژ

به    هیشهب  اریکند. قراردادها که بسه   یبانیپشهت  یبه خوب  زینرا    اسهتشهده  

  جینتا  رهیمسههئول پردازش اطلاعات و ذخ  ،هسههتند  یاانهیرا  یهابرنامه

نیز    [۷2]  هیجباگ. هسههتند  انیمتامبادله شههده توسههط ه  یهاتراکنش

و   عتریو آموزش را سهههر یریادگیه  نهدیفرآ نیبلاکچ  کهه  داشهههتاعتقهاد 

  شههجویانداندر آموزش مبتنی بر بلاکچین،    زیرا  ؛کندیم  تردانههوشههمن

امن،   یطیمح  رخود را د یریادگیه  نهدیبها فرآ  مرتبط  یههاتراکنش قهادرنهد

ش  و همکاران   تزنآی-ون-دلگادو  .کنند  یدارنگه  یشفا  و بدون دستکار

و بهه    یریادگیه   جینتها  رهیذخدر تحقیقی امنیهت بلاکچین را در    [19]

  ،[ ۷۳]  شباسهکار و همکارانکردند. به گزارش   ییدتأ  آنها  یگذارکاشهترا

اعث  نه تنهها به   نیبلاکچسهههیسهههتم مبتنی بر  در    یریادگیه  جینتها  رهیذخ

حافظ سههوابق و اطلاعات  در محیطی امن،    ،شههود که دانشههجویانمی

و در هر زمان و شههرایطی به راحتی به اطلاعات    خود باشههند  یآموزشهه 

طور کامل  کند تا بهیکمک م آنهابلکه به  خود دسهترسهی داشهته باشهند،  

خود آگاه شههوند و در جهت برطر     دسههت آمدهبه  یهایسههتگیاز شهها

ههای عملکردی خود و موانع رسهههیهدن بهه نتهایج و اههدا   کردن ضهههعف

تلاش کنند    ترراحتامن، شههفا  و    یدر شههرایط  مطلوب مد نظرشههان

[۳1].      

های بسهههیهار مهم  کاربرد  از دیگرالعمر  مادام  یریادگیه در    نیبلاکچ  نقش

داشههتند.  آن تمرکز    برکنندگان  شههرکتتمامی   تقریباًبود که    بلاکچین

صهنعت    عیبا رشهد سهر  زیآمتیموفق  ییارویرومعتقد بودند که برای   آنها

نوظهور    یهاشهرفتیو پ  ها، تکنولوژیروندهاآخرین  با    یهمگامی،  فناور

منطبق با انقلاب چهارم صنعتی، و  کاری مطمئن    ندهیآجهانی و داشتن  

.  باشد   ی بشرزندگ  ریناپذاجتناب  جزء لاینفک و  دیالعمر بامادام  یریادگی

ی و موقعیهت  رقهابهت کهارحفظ [ 41] و همکهاران  یوراچوکه بهه گزارش از 

مهداوم،  مههارت  منهد کسهههب ازیه ، ناجتمهاعی امن، در جههان مبهم امروزی

  یطول زندگدر    های کسهب شهدهمهارت  ارتقاء دانش و  مسهتمر    توسهعه

از طریق یادگیری مادام العمر. با این    مگراسهههت و این ممکن نیسهههت،  

از    جویانمانند قطع ارتباط دانشه   از موانع  یبرخ  کنندگانشهرکت،  وجود

  یو تعهدات کار  ی زیادهامشههغله،  آنهاپس از فارغ التحصههیلی    دانشههگاه

  برای  ،تمام وقت  صههورتدانشههگاه، به به آنها  مانع از بازگشههترا    روزانه

های لازم خود  ارتقاء مهارت و کسههب صههلاحیت  العمر ویادگیری مادام

شهایانی    کمکنیز   نهیزم  نیتواند در ایم  نیچبلاک  خوشهبختانهدانسهتند.  

مربیهان  از    تعهدادیپژوههان نظهام آموزشهههی و  آینهدهکهه  طورهمهانکنهد.  

بر وب و    یمبتن  کرویم  یهها اعتبهارنهامهه  اشههههاره کردنهد،  تربیهت معلم

  یاب یارز  منظوربه  نیبلاکچبر   یمبتن  تالیجینشهان د  یاعطا  یهاسهتمیسه 

  یقادر اسههت برا   نیچکه بلاک هسههتند  یآلدهیا  یهافرصههت  ران،یفراگ

  یقراردادها   وها  پلتفرم  ،آنها  گفته  بهالعمر به ارمغان آورد.  مادام  یریادگی

  اتیبا محتو  رمتمرکزیغ  یهادوره  یاجرا  ن،یبلاکچ  بر یتنبهوشههمند م

  یها، اعطا یریادگی  تیریها، ثبت و مدیابیارز،  اهآزمون  متنوع،  یآموزش

  یفضهها   در  را آنها  انتشههار  و  صههدور  و  هانامهیگواه  تیهو  احراز  ،هانشههان

  انیجوکه دانش  یاگونهبه  ؛سازدیممکن م  یبریسا  شفا   و  مطمئن  امن،

به    مر،تمسههه   طور  به  و کنند  نام ثبت  هادوره  نیا  در  یراحت  به  توانندیم
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  ،[ ۷4]  بهه گفتهه شهههاه و همکهاران  .بپردازنهد  خود  یههامههارت  ء ارتقها

ی را  ر یپذانعطا   یریادگشههرایط ی،  چینلاکببر  ی مبتنهای  متسههیسهه 

بهدون    تواننهدیم  رنهدگهانیادگیه بهه موجهب آن    د کههنه کنیمفراهم  

به ارتقاء    خود  یادگیری متناسهب بابا سهرعت  و    زمان و مکان  محدودیت

     .کسب مهارت جدید بپردازند  مهارت خود و یا

 
 گیری نتیجه

  ،ک ی تکنولوژ  یهاشهرفتیاز سهرعت پ  یناشه   دیجد  یهابا چالش  هامروز

  کهاسهت    یضهرور  ن،یبنابرا. میمواجه هسهت  بریسها  یو فضها  شهدن  یجهان

که    شهخصهیمبهم و نام  ده،یچیپ  یایدن  بامواجهه درسهت و به موقع    یبرا

  یجهان   راتییتغ  یبا سهرعت بالا  شهدن  همسهو  و میکنیم یدر آن زندگ

  گریکهدی  بهامثبهت در جههان   راتییتغ یچگونهه برا  نکههیا  .میشهههو آمهاده

با    متناسهب  سهتهیشها  و   یصهح  یاتاقدامو    میداشهته باشه   یهمکار  و  تعامل

  چالش  یهابحث  و  مطرح  ازموضهوعات م،یده  انجامتحولات عصهر حاضهر  

  یها از راه  یکیاز آن اسههت که   یحاک  قاتیتحق.  اسههت  یامروز  زیبرانگ

  نآکهه بها    یمیعظ  تحولاتبها    ییارویه روو    یامروز  جههاندر   بقها  یبرا  ثرمؤ

آموزش    جادیا  یبرا  تلاش یعنی  آموزش  در  تحول  جادیا  ،میهسههت  مواجه

برای رسهیدن    رمتمرکزیو گذر از آموزش متمرکز به آموزش غ  تیفیبا ک

.  اسههت   داریپا  و دنیایی  ندهیآداشههتن    و  یدر نظام آموزشهه   یداریپا  به

  انقلاب  عصهههر  قهدرتمنهد  یاز مگهاترنهدهها  یکی  عنوانبهه  ن،یبلاکچ  یفنهاور

پس از عصهههر    یتکنولوژ  ریچشهههمگ یاز رقبها یکی و  یصهههنعت  چههارم

  از  یاریه بسههه   مورد توجهه  اکنون  ،بزرگ و گوگهل یههابهاز، داده  نترنهتیا

و    کارانراندو دسهههت  زانیربرنامه  گذاران،اسهههتیسههه   ران،یمد  رهبران،

  ن،یبلاکچآموزش قرار گرفته اسههت.    ژهیمختلف به و  یهاحوزه نفعانیذ

  عیدفتر کل توز  یو نوع  منیا  اریبسه   یعموم  یشهبکه همتا به همتا  کی

شهههده و    عیاجمهاع توز یههاتمیاسهههت کهه از الگور رمتمرکزیشهههده غ

اجرا شهده را در    یهاتا تراکنش  کندیاسهتفاده م  یرمزنگار  یهاکیتکن

و به اشهتراک بگذارد.  کرده    رهیو شهفا  ذخ  ریرناپذییامن، تغ طیمح  کی

با واسهطه    یقدرتمند  اریبسه   یاقتصهاد  -یاجتماع  شیگرا  ،یتکنولوژ  نیا

  یها یدر فناور  میپارادا رییتغ  کیو    یصهههنعت  چهارم  انقلابدر   یفناور

  ،ی جد   یهااز چالش یکیبه    که امروزه  است  برخطو ارتباطات    یآموزش

  ژهیو  مختلف در سههراسههر جهان، به  یهادر حوزه  زیبرانگ  جذاب و بحث

  محققان پژوهش  تا  شهد  سهبب  امر نیهمشهده اسهت.   لیدر آموزش تبد

  نی بلاکچ  یفناور  یامدهایپ  و  اثرات  ،کاربردها  نیترمهم  یبررس  به  حاضر

  ایه کهه آ  اسهههت  نیاز پژوهش حهاضهههر ا  ههد .  دنه بپرداز  نهدهیدر آموزش آ

آموزش آ  نیبلاکچ  یکهاربردهها   یبهه سهههو   یراه  دنه توانیم  نهدهیدر 

 ل یه و تحل  هیه تجز جی. نتهاریخ ایه   دبهاشهههنه  تیه فیو آموزش بها ک  ییتمرکززدا

تنوع  »  ،«یدانشهههگهاه  یههانهامههیگواه  تیه ریمهد»هها نشهههان داد کهه  داده

  تی ریمد»،  «انیجودانشه  یلیعملکرد تحصه   یابیارز»  ،«یدرسه   یهابرنامه

  جینتها  رهیثبهت و ذخ  تیه ریمهد»  ،«یریادگیه   یدسهههتهاوردهها  تیه فیک

در   نیبلاکچ   یکهاربردهها نیترمهم  «مهادام العمر  یریادگیه »و «یریادگیه 

  نیا  یههاهداد  لیه و تحل  هیه حهاصهههل از تجز  یههاافتههیه هسهههتنهد.    آموزش

  از  یداشهههتن برخ  لیه بهه دل  نیکهه بلاکچ  اسهههت  آن  از  یحهاک  قیتحق

  ،ی خصههوصهه   میاعتماد، حر  ت،یامن  ،ییخاص مانند تمرکززدا  یهایژگیو

ناشهنا  بودن    ،یریرناپذییتغ  ،یابیرد  تیقابل  نان،یاطم  تیقابل  ت،یشهفاف

قابل اعتماد و    ،دیمفهای  یفناوریکی از    عنوانبهو در دسهههتر  بودن،  

  در  و گامی  کند  کمک  آموزش  به  تواندیم جذاب انقلاب چهارم صنعتی،

  یآموزشههه   نظهام تیه فیک بهبود  و  تیه فیبها ک  آموزش ،ییجههت تمرکززدا

مثبت و    یهاجنبه  به  تنها  ،حاضهر  پژوهششهایان ذکر اسهت،  .  باشهد  ندهیآ

  ندهیآ  یآموزشهه   نظامدر   نیبلاکچ  یاز فناوراسههتفاده    شههماریب  یایمزا

موانع  مانند    نیبلاکچ  یاحتمال  داتیو تهد  موانع  ن،ی. بنابرااست  پرداخته

از    آن  انتقهالو    آن  یاجرا  یههانههیهزو برآورد    یبررسههه و    آن  رشیپهذ

مهم    یمواردگرچه    و غیره  دیجد  رمتمرکزیغ  یبه فناور  یسهنت سهتمیسه 

  جزء و    سهتیحوزه پژوهش حاضهر ن  در  اما  ؛اسهت  یو قابل بحث و بررسه 

  قاتیتحق  یاجرا  ن،یبنابرا  .شهودیمحسهوب م قیتحق  نیا  یهاتیمحدود

  ،پژوهش حاضهر   جیاسهت نتا  دیام  .شهودمی  پیشهنهادها  در این زمینه یآت

  و  یآت  قهاتیتحق  یاجرا  یبرا  یازهیانگ  ،قهابهل اعتمهاد  یمنبع  عنوانبهه

  نوظهور  یههایهها و فنهاوریتکنولوژرونهدهها،    یدر جههت معرف  یگهام

   .باشد  ندهیآ  یآموزش  نظام  وآموزش    بر  ثرمؤ  یجهان

 

   مشارکت نویسندگان

 .مام نویسندگان به نسبت سهم برابر در این پژوهش مشارکت داشتندت
 

 کر و قدردانیتش
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