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Background and Objectives: Today, education in schools requires the use of methods that 
make learning enjoyable and effective for students. On the other hand, applying the 
suggestions and paying attention to the results of this research can change the attitude of 
teachers, planners, and educational policy makers towards using more and more targeted 
new approaches in education. This research aims to compare the effectiveness of reverse 
education and teaching strategies. Metacognition was taught to check its effect on students' 
self-efficacy in science. 
Methods: The research method was a quasi-experimental pre-test and post-test type with a 
control group in terms of practical purpose and in terms of data collection method. The 
statistical population was all the female students of the first year of high school in the 1st 
district of Karaj in 2021. According to the entry and exit criteria in the study, 45 people were 
selected based on Cochran's formula and based on the purposeful sampling method and were 
randomly divided into three groups. The tools used in this research were Scherer's self-
efficacy questionnaire (1986). First, the selected students were divided into three equal 
groups and based on the random method, one group was identified as the first experimental 
group, the second group as the second experimental group, and the third group as the control 
group. In the pre-test phase, the dependent variable (self-efficacy in this study) was checked 
in all three experimental groups, the second experimental group and the control group. The 
independent variable (reversal training) was implemented in the first experimental group and 
the training of metacognitive strategies in the second experimental group, and the control 
group received no training. In the post-test phase, the dependent variable (self-efficacy) was 
checked in all three groups of the first experiment, the second experiment and the control 
group, and in the follow-up phase, one month after the post-test phase, the dependent 
variables (self-efficacy) was checked in both experimental groups. Descriptive statistics were 
used to analyze the data and inferential statistics were used to test the research hypotheses. 
Findings: There is a difference between the effectiveness of reverse education and the 
teaching of metacognitive strategies in science lessons on students' self-efficacy. The effect 
of flipped teaching in increasing the self-efficacy of students in science lessons has a good 
stability over time. The effect of teaching metacognitive strategies in increasing the self-
efficacy of students in science lessons has a good stability over time. 
Conclusion: According to the findings of the present research, it can be concluded that flipped 
teaching and training of metacognitive strategies are effective in improving self-efficacy. Also, 
the teaching of metacognitive strategies in increasing students' self-efficacy in science lessons 
has a good stability over time. The effect of reverse education in increasing students' self-
efficacy in science lessons has a good stability over time. It is suggested to investigate the 
effect of the flipped classroom teaching method on other variables such as the reduction of 
learned helplessness, problem solving skills, etc. in other courses and levels of study. On the 
other hand, it is suggested that the Ministry of Education and Culture hold educational 
workshops and in-service classes to reduce the traditional norms of teachers in order to 
inform them of the effectiveness of the reverse learning approach and educational platforms. 
Also, according to the technological infrastructure of this approach, educational content 
production workshops should be held for teachers. 
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 یبرا را    یريادگي كه استتت ييهاروش یريكارگهب  ازمندين  مدارس در آموزش امر امروزه اهداف:نه و  یش   یپ

 توانديم پژوهش نيا جينتا به توجه و شتنهادهايپ كاربستت  گر،يد یستو  از.  ستازد ثرؤم و بخشلذت آموزاندانش

 هدفمندتر و شتتريب  هرچه  كاربرد به نستبت يآموزشت استتگذارانيست و زانيربرنامه معلمان، نگرش رييتغ ستب 

  ی راهبردها آموزش  و معكوس  آموزش  ياثربخشت  ستهيمقا  هدف  با  پژوهش  نيا .شتود آموزش در ديجد  یكردهايرو

 .شد  انجام  علوم  درس در  آموزاندانش  یخودكارآمد  بر  يفراشناخت

  و  آزمون شيپ نوع  از  يشيآزما مهين   ها،داده یآورجمع روش  نظر از  و یكاربرد هدف  نظر   از پژوهش  روش :هاروش

  1400  سال  در   كرج  1  هيناح  متوسطه  اول  دوره   دختر   آموزاندانش  ه يكل  یآمار   جامعه.  بود  كنترل  گروه  با  آزمونپس

  ی ريگنمونه  روش  براساس  و  كوكران  فرمول  براساس  نفر  45  تعداد  پژوهش  در   خروج  و  ورود  یهاملاك  طبق  كه  بودند

نامه  پژوهش، پرسش  ني مورد استفاده در ا  ابزارشدند.    یبند  ميدر سه گروه تقس  يتصادف  صورتبه  و  انتخاب  هدفمند

)  ی خودكارآمد ابتدا  1986شرر  بود.    روش   اساسبر  و  شده  ميتقس  یمساو  دسته  سه  به  منتخ   آموزاندانش( 

  گروه   عنوان به  سوم   گروه   و   دوم   شي آزما  گروه   عنوانبه  دوم   گروه  اول،  شي آزما  گروه  عنوان به  گروه   يك   ،تصادفي

  گروه  اول،  ي شيآزما  گروه   سه   هر  ی رو(  یخودكارآمد)،  وابسته  ی رهايمتغ  آزمونشيپ  مرحله  در .  شد  مشخص  كنترل

  ی راهبردها  آموزش  و  اول  آزمايش  گروه  یرو  بر(  معكوس )آموزش    مستقل  ر يمتغ.  شد  اجرا  كنترل  گروه  و  دوم  ش يآزما

  آزمون پس  مرحله  در.  نكرد افتيدر  را   يآموزش  گونهچيه  كنترل  گروه  و  شد اجرا  دوم  شي آزما  گروه  یرو  يفراشناخت

  ی ريگيپ  مرحله  در  و  اجرا   كنترل  گروه  و  دوم   اول،  شي آزما  گروه  گروه  سه  هر   یرو(  ی )خودكارآمد  وابسته  یرهايمتغ

جهت      .شد  اجرا   يشيآزما   گروه  دو  هر  یرو(  ی)خودكارآمد  وابسته  یرهايمتغ  آزمونپس  مرحله   از  پس  ماه  كي   يعني

 .  شد استفاده استنباطي آمار  از پژوهش یهاهي فرض  آزمون جهت  و  يفيتوص آمار از هاداده ليتحل و هي تجز

  مدی آدر درس علوم بر خودكار  يفراشتتناخت  یآموزش راهبردها وآموزش معكوس    يبخشتتاثر  زانيم  نيب   ها:افتهی

 در  علوم  درس  در  آموزاندانش  یخودكتارآمتد  شيافزا  در  معكوس  آموزش  ريتتثث.  دارد  وجود  تفتاوت  آموزاندانش

  ی خودكارآمد  شيافزا در  يفراشتتتناخت  یراهبردها  آموزش  ريتثث  .استتتت  برخوردار يمناستتتب  یداريپا  از  زمان طول

 .است  برخوردار يمناسب  یداريپا  از  زمان طول در  علوم  درس  در  آموزاندانش

  ی راهبردها  آموزش و  معكوس  يادگيری  گرفت  نتيجته  توانمي  حاضتتتر  تحقيق  یهايافتته  به  توجه  با  :یریگ جهینت

 .داد  دستتهب   را  يمناستب  یداريپا  زمان طول در  ياثربخشت  نيا واثربخش استت    یبهبود خودكارآمد   بر  يفراشتناخت

 آموزش  یهاروش  به  نستبت  نيمعلم  يشتكنهنجار و  عادت  كاهش  یبرا  پرورش و  آموزشوزارت    شتوديم  شتنهاديپ

  معكوس   یريادگي  كرديرو  يبخشتاثر  با  ييآشتنا  جهت در  يخدمت  ضتمن  یهاكلاس و  يآموزشت  یهاكارگاه ،يستنت

  معلمان   یبرا  محتوا  ديتول يآموزشتت  یهاكارگاه  كرديرو  نيا  فناورانه  ستتاختريز  به  باتوجه  نيهمچن.  ندينما  برگزار

 .دشو  برگزار
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 مهمقدّ

آموزش  یها  يآس  نيترمهم   و  نيترده يچيپ  از  يكي   زش ي انگ  ،ينظام 
است كه متثسفانه اثرات آن در كاهش    یريادگي  یبرا   رانيفراگ  يناكاف

  معتقدند  تربيت  و  تعليم   متخصصان.  كنديم  دايخودكارآمدی آنان نمود پ

توانايي  پيرامون  فراگيران  باورهای  و  انتظارات  در  كه  كليدی  نقش  ها، 
دارد آنها  تحصيلي  بهزيستي  و    ی معنا   به  یخودكارآمد .  ]1[  موفقيت 

  اعمال   و  يشناخت  منابع  ها،زه يانگ  ج يبس  در  شانييتوانا  به  افراد  یباورها 

قضاوت افراد   تواني م را ی. خودكارآمداست نيمع رخداد كي بر كنترل

  جهت   كارها  سلسله  كي  یاجرا   و  يسازمانده   یبرا   شانيهاييدر مورد توانا
آموزان خودكارآمد  دانش   .دانستشده عملكرد    نييتع  انواع  به  دنيرس

با مشك  مواجهه  بلاهنگام    د ي ترد  خود  تيقابل  به  كه  یافراد   از  شتريت 

فعي م  نشان  پشتكار  و  يسختكوش  خود  از  دارند و  در  الادهند  نه 
  باشند   باور  نيكه افراد بر اي مكنند. هنگاي شركت م  يآموزش  یهاتيفعال

  ی را دارند، برا  يتيفعال  ايانجام كار    یلازم برا   یهاييها و تواناتيقابل  كه

  ی بهتر ج يبه نتا تيصرف نموده و در نها یشتريوقت ب فيانجام آن تكل

فرد در   كي یبه باورها يليتحص یخودكارآمد  .خواهند كرد دايدست پ
توانا تكال  ييمورد  انجام    اهداف   به   يابيدست  اي  يليتحص  في جهت 

  و  نويآرت  ،]3[  (Perry)همكاران  و  پكران   نظر  از  .]2[دارد  اشاره  يليتحص

  ران يفراگ  ،]5[  (Goetz)همكاران  و  گوئتس  ،]JonesArtino (  ]4 &) جون
  از  و كرد خواهند تجربه یشتريب يمنف  جاناتيه ن،ييپا یخودكارآمد  با

  خود   در  را  روان  سلامت  از  ينييپا  سطح  و  برنديم  رنج  زشيانگ  نقصان

  ی هاطيمح  در  زانندهي انگ  یهاتيموقع  با  مواجهه  در  و  كنندي م  احساس

.  نديجوي م  بهره  ديتهد  بر  يمبتن  يشناخت   یهايابيارز  از  شتريب  يليتحص
  گزارش  را  يمنف  شرفتيپ  جاناتيه   از  ييبالا  سطوح  تنها  نه   رو  نيا  از

  ی پرخاشگر  شكست،  از  اجتناب  مانند  ييرفتارها  انتخاب  با  بلكه  ؛كننديم

  به   را  ينامناسب  يزشي انگ  مرخين  شده   آموخته  يدرماندگ  و  منفعلانه
اسم  جينتا  ني.  همچنگذارندي م  شينما  & ,Beck)  تيپژوهش بك و 

Schmidt  )]6[  ف يتكال  با  مواجهه  از  ناكارآمد  رانيفراگ  كه  داد  نشان  

كارآمد علاقه    رانيفراگ  ياز طرف  .كنند ي م  اجتناب  دشوار  و  زيانگچالش 
  افراد   نيا  نيهمچن.  ]7[دشوار دارند    فيو تكال  هات يبه انجام فعال  يخاص

  و   استقلال  گران،يد  و  خود  رشيپذ   مشكلات،  با  مؤثر  برخورد  ييتوانا

  يشناخت  ويمجس   طيشرا  با  متناس   يارزش  ستميس  كي  جاديا  نيهمچن

كارآمد  توانيم  نيبنابرا  ؛]10-8[ندارند  را  خود احساس  كه    ی گفت 
 .    ]1[دارندبه عملكرد مناس     یاديمثبت خدمات ز

  آموزان دانش   یبرا  ياساس  و  هيپا  دروس  از  يكي  يتجرب  علوم  گريد  یسو  از

  بروز   یبرا   يمناسب  یهانهيزم  است  ممكن  آن  موضوعات  كه  است

  بر   يمبتنيمعل   داستيپ  آن  نام  از  كه  طورهمان   و  باشد  ييخودشكوفا

 يكي  ميدانيم  كه  چنان  گريد  یسو   از  و  است  مشاهده  و  شيآزما  تجربه،

  آموزان، دانش   یخودكارآمد  و  ييخودشكوفا  پرورشي معل   یهاروش   از

.  است   شيآزما  تجربة  و  آن  كردن  ی كاردست   و  كينزد  از  اي اش  مشاهده

  ی مؤثر  نقش  يشناختروان  يستيبهز  رشد  در  توانديم  عمل  نيا  نيبنابرا

  ی ر يگكارها، بهاز مشكلات درس علوم در كلاس   يكي  اما.  باشد  داشته

  ي سنت  یهااست. روش  يمؤثر و سنتريآموزش غ  یكردها يها و روروش 

كارگ  رايز  ست، ين  رانيفراگ  یازهاين  یجوابگو ،  هاروش   نيا  یريبه 

گ  يابيدست كار  به  مسئله،  حل  مهارت  و    یريبه  مشاركت  اطلاعات، 

  ی روزافزون فناور  شرفتيپ  ني. اردرا در بر ندا   گريكدي و تفاهم با    یهمكار 

ا به  منجر  است كه روش   نيدر جهان،    گر يآموزش د  يسنت  یهاشده 

همدانش   یازها ين  یپاسخگو  در  نباشند.  تلاش   نيآموزان    ی هاراستا 

  ی ازهايبر ن  ي مبتن  عيتازه و بد  یهاصورت گرفته است تا روش  یاديز

  خلاق،   خودكارآمد،آموزان ارائه دهند تا آنها را  دانش   يو اجتماع  یفرد

 ن يا  نيتراز مهم  يكي .]11[كننده علم پرورش دهند  ديو تول  خودشكوفا

  كلاس  اصلي دهيا.  است  معكوس  سيتدر  كلاس  روش  از  استفاده  هاروش 

 خارج  زمان در ميمفاه و  اطلاعات آموزش  كه است نيا معكوس  درس

 و تعامل  یبرا  درس   كلاس  از مقابل، در  و  افتد ي م اتفاق  درس  كلاس از

عق]. 12-11[شوديم یريگبهرهيممفهو  تحول   ]13[  چانگ  دهيبه 

معكوس   آموزش  كيكلاس  با    يروش  به چهره  تعامل چهره  كه  است 

 كه  ميآموزان را در كلاس با به حداقل رساندن مقدار آموزش مستقدانش 

افزايماستفاده    يسنت  یهاكلاس   در روي م  شيشود،  در    كرد يدهد.  

  ی اگونه  به  كلاس  معلم  توسط  درس  كلاس  فيتكال  معكوس،  درس  كلاس

  جاد يان اآموز دانش را در ذهن    یدي جد  یهاشوند كه چالش ي م  يطراح

آموزش معكوس از دو بخش    ببخشد  عمق  آنها  يقبل  یر يادگي  به  و  كرده

است:    ليتشك  ياصل ارتباط  يتعامل  یريادگيشده  ك  يو  و  لا داخل  س 

را  آموزش كمك  ك  انهيبا  از  خارج  بنابرالادر  درس.    در   آموزش  نيس 

  الگو   دو  هر  كه  است  مدرن  و  يسنت  یالگو  از  يبيس معكوس، ترككلا

درس،  س  لا. زمان حضور در كدارند  یريادگيدر تحقق هدف  ي ممه  نقش

در    آموزدانش است كه اگر    يزمان  نيارزشمندتر  رانيمعلم و فراگ  یبرا 

مواجه شد، بتواند آن را در    يبا سؤال  یانفراد یريادگيو    ياددهي  نديفرا

و    يسنت  یهاسلادر ك  لاًكه معمو  ي س مطرح و برطرف كنند. درحالكلا

است كه با    في و تكال  نيهنگام انجام تمران در خانه و  آموز دانش متداول  

  ن يبنابرا  دارند؛  معلم   شيپ  از  شيب  حضور  به  ازيشوند و نيممشكل مواجه  

معكوس  كلا  دهيا ايمس  بر  پا  ني تواند  سطوح    طهيح  ينيياساس، 

شود و  يس درس محقق ملادر خارج از ك  (دني)دانش و فهم  يشناخت

ب تحلالاتسطوح  )كاربست،  كيابيارزش  و   ي ترك  ل،ير  درون  در  س لا( 

 . ]12[رديپذيممعلم صورت    ييدرس و با راهنما

است.    يفراشناخت  یهااستفاده از راهبرد   هاروش  از  گريد  يكي  نيهمچن

مؤلفه» مؤثرترين  از  يكي  پيش فراشناخت  و  بينيهای  موفقيت  كننده 

ساختاری   راهبردهای  يادگيری  فراشناختي  به    استراهبردهای  كه 

 . ]14[ «ددهمي  لهثمسيادگيرنده اجازه استفاده از فراشناخت را در حل 

  از   استفاده  اجازه  يادگيرنده  به  فراشناختي  راهبردهای  يطرف  از

  كيفراشناخت    یراهبردها  .]14[دهد مي  لهثمس  حل  در  را  فراشناخت

فرآ  رندهيبرگ  در  مفهوم  نيا.  است  يوجه  چند  مفهوم   و   ندهايدانش، 

كنند. ي م  كنترل  اي  و   نظارت  ،يابيارز  را  شناخت  كه  است  ييراهبردها

كند  يماشاره    يروانشناخت  یندهايفراشناخت، به ساختارها، دانش و فرآ

 نيسر و كاردارد. همچنها  شناخت   و  افكار  ريتفس  و  رييكه كنترل، تغ
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 از  يآگاه  رد،يگي م  اديفرد چگونه    نكهياز ا  يعنوان آگاهبه   فراشناخت

  يي، تواناهدف كي به دنيرس یات موجود برا اطلاع  از  استفاده يچگونگ

  نكه ياز ا  يخاص، آگاه  فيتكل  كي  در  يشناخت  یندهايفرا  رهقضاوت دربا

  ي ابي دهد، ارز  مورد استفاده قرار  ييهاف چه هد  یرا برا   ييچه راهبردها

  . است  شده  فيتعر  عملكرد،  اتمام  از  بعد  و  عملكرد  نيح  در  خود  شرفتيپ

  راهبردها،   انتخاب  و  طراحي  يادگيری،  آگاهانه  بررسي  شامل  راهبردها  اين

 راهبردهای   كارايي  تحليل  ها،اشتباه   تصحيح  يادگيری،  پيشرفت  بررسي

  به   توجه  با.  ]15[  است لازم  زمان  در   رفتارها  تغيير  و   يادگيری  شناختي

 یريكارگه ب ازمندين مدارس در آموزش  امر امروزه   شد  گفته  آنچه

 موثر و  بخشلذت  را آموزاندانش  یبرا  یر يادگي كه است  ييهاروش 

 پژوهش ن يا جينتا به توجه  و شنهادهايپ كاربست   گر،يد  یسو   از.  دينما

 استگذاراني س و زانيربرنامه معلمان، نگرش رييتغ سب  توانديم

 د يجد  یكردها ي رو هدفمندتر و شتريب هرچه  كاربرد به نسبت يآموزش

  ی ري ادگي بر معكوس  كلاس كرد يرو  تياهم به توجه  با . شود آموزش در

 ليدل به آموزاندانش  یريادگي مشكلات از يبخش نكهيا  به  توجه  با  و

  يپ  در  پژوهش  نيا  است، يفراشناخت  راهبردهای  از استفاده يآگاه عدم 

  و  معكوس آموزش نيب  ايآ كه شود  داده پاسخ ال ؤ س  نيا به كه است آن

  علوم   درس  در  آموزاندانش   یخوكارآمد  بر  يفراشناخت  یراهبردها 

  ی دار يپا  از  زمان  طول  در  تفاوت  نيا  ايآ  و  دارد  وجود  تفاوت  يتجرب

اين رو فرضيه  برخوردار  يمناسب از   ذيل  شرح  به  پژوهش  یهااست ؟ 

 : شد  تدوين

o راهبردها   يبخشاثر  زانيم  نيب آموزش  با  معكوس    ی آموزش 

آموزان تفاوت وجود  در درس علوم بر خودكارآمدی دانش   يفراشناخت

 دارد.  

o علوم   درس  در  آموزاندانش  خودكارآمدی  بر  معكوس  آموزش  ريتثث  

 . است  برخوردار  يمناسب  یدار يپا  از  زمان  طول  در

o آموزان دانش  خودكارآمدی  بر  يفراشناخت  یراهبردها  آموزش  ريتثث  

 . است  برخوردار  يمناسب  یدار يپا  از  زمان  طول  در  علوم  درس  در

 

 تحقیق  روش

  ها، داده  یآور   جمع  روش  نظر  از  و  یكاربرد   هدف  نظر  از  پژوهش  روش

با گروه كنترل    آزمونپس و    آزمونشيپ  نوع  از(  ي)تجربيشيآزما  مهين

 است.  

 

 نمونه   و  جامعه
  1  هيدوره اول متوسطه ناح  دخترآموزان  دانش  هيجامعه مورد مطالعه كل

  ن يوالد  يليورود شامل مدرك تحص  یهاطبق ملاك   1400كرج در سال  

  مسال يتر در نن ييو پا  15و معدلسال    14و    13  يدامنه سن  ،به بالا  پلميد

 به شركت در پژوهش بود.  ليخروج شامل عدم تما  یهااول و ملاك 

 به   هحجم نمون  ،از افت در نمونه  یر يو جلوگ  شتريب  یريپذميتعمجهت  

  ي احتمالريغ  یريگپژوهش از روش نمونه   ني. در اافتي  شينفر افزا  45

ملاك  طبق  هدفمند  نوع  )  یهااز  پژوهش  در  تحصورود    ي ليمدرك 

بالا  پلميد  ن،يوالد  در  ترن ييپا  و  15معدل    وسال    14و    13سن    ؛به 

تما  مسالين )عدم  پژوهش  از  خروج  ملاك  و  در    لياول(  شركت  به 

سپس به    .شدند  ميتقس  ینفر انتخاب و به سه گروه مساو   45پژوهش(  

عنوان  به  گريو گروه د  شيعنوان گروه اول آزماگروه به  كيحكم قرعه  

آزماگروه   .   ندگروه كنترل مشخص شدعنوان  بهو گروه سوم    شيدوم 

 دهد:يما نشان  ر  بحث  دطرح مور  نگاره  1جدول
 

 یريگيپ مرحله   و كنترل  گروه  با آزمونپس آزمونشيپ طرح :1 جدول
Table 1: Pre-test, post-test plan with control group and follow-up stage 

 پيگيری 
Follow-up 

stage 

 آزمون پس
Post-test 

 مستقل  ريمتغ
Independent 

variable 

 آزمون شيپ
Pre-test 

 مرحله   
 Stage   

 گروه         
Group            

T2 T2 X 1 T1 
 E1 شيگروه آزما

Experimental group E1 

T3 T2 X 2 T1 
 E2  شيگروه آزما

Experimental group E2 

− T2 − T1 
 C گروه كنترل

Conrol group C 

 

 اجرا   روش
  روش   اساسبر  و  ميتقس  یمساو   دسته  سه  به  منتخ   انآموزدانش   ابتدا

  گروه   عنوانبه   دوم  گروه  اول،  شيآزما   گروه  عنوانبه  گروه  يك  ،تصادفي

  مرحله   در.  شد   مشخص  كنترل  گروه  عنوانبه   سوم  گروه  و  دوم  شيآزما

  اول،   يشيآزما  گروه  سههر    انيدر م  یخودكارآمد  نامهپرسش   آزمونش يپ

شد.    یگردآور  ليو پس از تكم  عيتوز  كنترل  گروه  و  دوم  شيآزما  گروه

  آموزش   و  اول  آزمايش  گروه  یرو  بر(  معكوس)آموزش    مستقل  ريمتغ

  كنترل   گروه  و  شد  اجرا  دوم  شيآزما  گروه  یرو  يفراشناخت  یراهبردها 

  ی رها يمتغ  آزمونپس   مرحله  در.   نكرد  افتيدر  را  يآموزش  گونهچيه

  دوم   شي آزما  اول،  شيآزما  گروه  گروه  سه  هر  یرو(  ی )خودكارآمد  وابسته

  مرحله   از  پس  ماه  كي  يعني  یريگيپ  مرحله  در  و  اجرا  كنترل  گروه  و

  ي شيآزما  گروه دو هر یرو ( ی)خودكارآمد  وابسته  یرهايمتغ آزمونپس 

 .  شد  اجرا

 

 اطلاعات   گردآوری  ابزار
نامه  پرسش   از  یريگاندازه   یبرا  پژوهش  نيا  در:  ینامه خودكارآمد پرسش 

   ی انهيگز  5  الؤ س  17  یكه دارا   استفاده شد    (1986شرر )  یخودكارآمد

نمره  نحوه  خودكارآمدپرسش   یگذار است.  بر   ینامه  طشرر    ف ياساس 

. در  است )كاملاً موافقم(    5)كاملاً مخالفم( تا    1از    یادرجه   پنج  كرتيل

معكوس    صورته گذاری بنمره  1،  3، 8،  9،  13،  15الات شماره  ؤ مورد س

و  (  1389)  یو شهرآرا   يتوسط كرامت  ييايپا   يانجام شده است. ضر

گزارش  /.  82/. تا  85    يكرونباخ به ترت  یروش آلفا   با(  1396)  ینبو

 شده است.  
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 بحث   و   نتایج

(  نيانگي درصد و م  ،ي )فراوان  يفيها از آمار توصداده   ليو تحل  هيتجز  جهت

  استنباطي   آمار  از  پژوهش  یهاهيفرض   آزمون  در  نياستفاده شد. همچن

(  مكرر  یر يگ  اندازه  انسيوار  ليتحل  و  یر يمتغ  چند  انسيكووار  لي)تحل

  .ميگرفت  بهره

در گروه    یخودكارآمد  ريو انحراف متغ  نيانگيم  2جدول    اساسبر

راهبردها مرحل  يفراشناخت  یآموزش  ترت  آزمونشيپ   ةدر      ي به 
مرحل31/7و    66/49 در  مرحل  05/5و    86/54  آزمونپس   ة،  در    ة و 

در    یخودكارآمد   ريو انحراف متغ  ن ي انگيبود. م  10/6و    20/54  یريگيپ

،  83/5و    66/50   يبه ترت  آزمونش ي پ  ةمرحل  درگروه آموزش معكوس  

مرحل مرحل  09/5و    33/58  آزمونپس   ةدر  در  و    93/58  یريگيپ  ةو 

انحراف متغ  نيانگيبود. م  70/5 در گروه كنترل در    یخودكارآمد  ريو 

ترت  آزمونش يپ  ةمرحل مرحل15/7و    49/ 86   يبه  در    آزمون پس   ة، 

 بود.   12/6و    06/49

 
 انس ياستفاده از كووار  یهافرض   شيپ  يبررس
 شيپ  ديبا  كرد  استفاده  انسيكوروار  ليتحل  آزمون  از  بتوان  آنكه  یبرا 

  ی هافرض  شيپ  از  مورد  چند  ادامه  در.  دشو  يآن در ابتدا بررس  یهافرض 

. دشويم  يبررس  انسيكووار  ليتحل

  ی رهاينرمال بودن در متغ مفروضه دهديم نشان 3 جدول كهطورهمان

  ی معنادار   سطح  با  یر يگاندزه  ةمرحل  3هر    گروه در  3در    یخودكارآمد

تث<05/0p)  05/0  از  بزرگتر بررس  د يي(  منظور  به    ی برابر   يشد. 

  جدول .  شد  استفاده  نيلو  آزمون  از  یخودكارآمد   یرها يمتغ  یهاانس يوار

.دهديم  نشان  را  ليتحل   نيا  جينتا  4

 
 (=n  15سه گروه مورد مطالعه ) كيبه تفك یخودكارآمد ريمتغ يفيتوص یهاافتهي :2 جدول

Table 2: Descriptive findings of the self-efficacy variable by the three study groups (n=15) 

 ی ريگيپ
(Follow-up) 

 آزمون پس
(Post- test) 

 آزمون شيپ
(Pretest) 

 آزمون
(Test) 

 انحراف

 اريمع
(S.D) 

 نيانگيم
(Mean) 

 شده  ل يتعد  نيانگيم

(Adjusted 
mean) 

 انحراف

 اريمع
(S.D) 

 نيانگيم
(Mean) 

 انحراف

 اريمع
(S.D) 

 نيانگيم

(Mean) 
 گروه

(Group) 
 رهايمتغ

(Variables) 

6.10 54.20 55.14 5.05 54.86 7.31 49.66 

يفراشناخت آموزش  
Metacognitive 

teaching 
ی خودكارآمد  
Efficacy 5.70 58.93 58.00 5.09 58.33 5.83 50.66 

معكوس  آموزش  
flipped teaching 

- - 49.12 6.12 49.06 7.15 49.86 
 كنترل 

Control 

 

 و گروه كنترل  يفراشناخت یهاوابسته در گروه آموزش معكوس و آموزش مهارت یرهاينرمال بودن  متغ یمفروضه  يبررس یبرا لكزيو رويآزمون شاپ :3 جدول
Table 3: Shapiro-Wilks test to check the assumption of normality of the dependent variables in the reverse training group and the training of metacognitive skills and the 

control group 

ر يمتغ  
(Variable) 

 هاگروه 
(Groups) 

 آزمون
(Test) 

 آماره 
(statistics) 

یآزاد درجه   

(df) 

یمعنادار  

(Sig.) 

ی خودكارآمد  
Efficacy 

يفراشناخت آموزش  
Metacognitive teaching 

آزمون شيپ  
(Pre-test) 

0.95 15 0.62 

آزمون پس  
(Post- test) 

0.97 15 0.92 

ی ريگيپ  
(Follow-up) 

0.95 15 0.50 

معكوس  آموزش  
flipped teaching 

آزمون شيپ  
(Pre-test) 

0.91 15 0.15 

آزمون پس  
(Post- test) 

0.97 15 0.86 

ی ريگيپ  
(Follow-up) 

0.97 15 0.86 

 كنترل 
Control 

آزمون شيپ  
(Pre-test) 

0.97 15 0.87 

آزمون پس  
(Post- test) 

0.95 15 0.47 
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لو  جهينت  4  جدول  در بررس  ن يآزمون   يهمگن  مفروضه   يجهت 

نتا  یهاانس يوار براساس  است.  شده  آورده  مفروض  جيخطا    ة مندرج، 

  مطالعه   مورد  گروه  3  در  یخودكارآمد  ی رهايمتغ در  هاانسيوار  يهمگن

  ر ي(. در متغ<05/0p. )شوديم دييتث 05/0 از بزرگتر یداري معن سطح با

با سطح معن  نيا  یخودكارآمد با    001/0  یدار  يمفروضه  رد شد كه 

مفروضه    نيحجم نمونه در سه گروه مورد مطالعه رد ا  یتوجه به مساو

تحل  يمانع از  استفاده  ا  3  سهيمقا  یبرا   انسيكووار  ليدر    جاد يگروه 

استفاده    انسياز آزمون وار  ونيرگرس   يش  يهمگن  يبررس  ی. براكنديمن

 گزارش شده است.  5آن در جدول  جيشده است كه نتا

    يش  يبررس  یبرا  انسي آزمون وار  ؛دهديم  نشان  5  جدول  كهطورهمان

   05/0  از  بزرگتر  یداريبا سطح معن  یخودكارآمد   ريدر متغ  ونيرگرس

آزمون    یهافرضشي، پشد  انيبا توجه به آنچه ب(.  <05/0p. )شد  دييتث

 انس بلا مانع  يل كوواريپس استفاده از تحل  ؛است انس برقرار  يل كوواريتحل

 د. شويم  يق بررسيتحق  یهاهياست. در ادامه فرض

  ی راهبردها   آموزش  با  معكوس  آموزش  يبخشاثر  زانيم  نيب:  1  هيفرض

  وجود   تفاوت  آموزاندانش   خودكارامدی  بر  علوم  درس  در  يفراشناخت

 .  دارد

  ۀ شد   ليتعد  نيانگيتفاوت م  ؛شوديم   ملاحظه  6  جدول  در  كهطورهمان

متغ در  گروه  )  یخودكارآمد   ريسه  معنادار  =P<    ،49/35  F  01/0با   )

و كنترل   شيآزما  یها گروه  نياست كه ب  نيا یبه معنا  افتهي  نياست. ا

  ی توان آمار دارد.    وجود  یخودكارآمد   نمره   نيانگيدر م  یمعنادار   اختلاف

برا   هندهدنشان  00/1معادل    یخودكارآمد مناس   نمونه    ن يا  یحجم 

م    ياست. ضر  یريگجهينت نشان  تغ   64دهد كه  ياتا  از    راتييدرصد 

 . است  آموزشمربوط به    یخودكارآمد

استفاده    LSD  ي بيها از آزمون تعقگروه   نيمنظور مشخص شدن تفاوت ببه

.دهديرا نشان م  ل يتحل  نيا  جينتا  7شد. جدول  
 

 مطالعه  مورد گروه 3 در وابسته یرهايمتغ در خطا یهاانسيوار يكسانيمفروضه   يبررس یبرا نيلو F آزمون :4 جدول
Table 4: Levin's F test to check the assumption of equality of error variances in the dependent variables in the 3 studied groups 

رهايمتغ  
(Variables) 

ی آمار  یها شاخص  
Statistical indicators 

1یآزاد  درجه  
(df 1) 

2یآزاد  درجه  
(df 2) 

F 
ی معنادار سطح  

(Sig.) 

ی خودکارآمد   

Efficacy 
2 42 13.38 0.001 

 

 وابسته   یرهايدر متغ ونيرگرس   ي ش يبررس یبر ا انسيآزمون وار: 5 جدول
Table 5: Variance test to check regression slope in dependent variables 

 منبع
(Source) 

وابسته  ريمتغ  
(Dependent variable) 

مجذورات  مجموع  
(Sum of Squares) 

ی آزاد  درجه  
(df) 

F 
ی معنادار سطح  

(Sig.) 

آزمونشيپ*گروه   
Pre-test* group 

ی خودكارآمد  
Efficacy 

40.69 3 1.74 0.17 

 

 ی خودكارآمد  ريگروه مورد مطالعه در متغ 3 سهيمقا یبرا  یريچندمتغ انسيكووار ليدر متن تحل یر يتك متغ انسيكووار ليتحل جينتا :6 جدول
Table 6: The results of univariate covariance analysis in the text of multivariate covariance analysis for the comparison of the 3 studied groups in the self-efficacy variable 

وابسته  ريمتغ  
(Dependent variable) 

 منبع
(Source) 

مجذورات  مجموع  
(Sum of Squares) 

Df 
مجذورات نيانگيم  

(Mean Squares) 
F 

ی معنادار  
(Sig.) 

اثر اندازه   
(Effect Size) 

آزمون توان  
(Test power) 

ی خودكارآمد  
Efficacy 

آزمون شيپ  
(Pre-test) 

716.79 1 716.79 86.90 0.001 0.69 1.00 

 گروه
(Group) 

585.48 2 292.84 35.49 0.001 0.64 1.00 

 
 ی خودكارآمد  ر يمتغها در گروه  نيانگيتفاوت م سهيمنظور مقابه LSDآزمون  ليتحل جيخلاصه نتا :7جدول 

Table 7: Summary of the results of the lsd test analysis in order to compare the average difference of the groups in the self-efficacy variable 

وابسته  ريمتغ  
(Dependent variable) 

 گروه
(Group) 

 گروه
(Group) 

نيانگيم اختلاف  
(Mean difference) 

استاندارد  یخطا  
(Standard error) 

ی معنادار سطح  
(Sig.) 

ی خودكارآمد  
Efficacy 

 آموزش

يفراشناخت  
Metacognitive 

teaching 

معكوس  آموزش  
flipped teaching 

-2.86 * 1.09 0.001 

 كنترل 
Control 

6.01 1.06 0.001 

  آموزش

 معكوس 
flipped 

teaching 

 كنترل 
Control 

8.87 1.08 0.001 
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دو    نيب  یخودكارآمد   ريمتغ  نيانگيكه تفاوت م  دهدينشان م  7جدول  

  زان يم جه ينت در. (P<0.01قرار گرفته معنادار است )گروه تحت آموزش 

راهبردها  روش  دو  ريتثث آموزش  و  معكوس  در    يفراشناخت  ييآموزش 

  ی هان يانگيم  به  توجه  با.  است  متفاوت  انآموزدانش   یخودكارامد   ش يافزا

  ي فراشناخت  یراهبردها   آموزش  گروه  شدهليتعد  نيانگيم  ،ۀشدليتعد

)  ۀشدل يتعد  نيانگيم  و(  14/55) معكوس  در  00/58آموزش  است،   )

افزا  ريتثث  جهينت در  معكوس    ان آموز دانش   یخودكارآمد  شيآموزش 

راهبردها   شتريب آموزش  تفاوت    گريد  عبارتبهاست.    يفراشناخت  یاز 

با    گرفتهقرار   آموزش  تحت  گروه  دو   نيب  یخودكارآمد   ريمتغ  نيانگيم

هر دو گروه    ۀشد ليتعد  نيانگي(. مP<0.01گروه كنترل معنادار است )

  و   معكوس  آموزش  دو  هر  جهينت  در  است؛از گروه كنترل    شتريب  شيآزما

افزا  يفراشناخت  یهامهارت  آموزش   ان آموزدانش   یخودكارآمد   شيدر 

  ی ريگاندازه   انسيوار  ليتحل  از  استفاده  با  ادامه  در.  دارند  یداريمعن  ريتثث

   آموزش   و  معكوس  آموزش  روش  دو   ريتثث  یدار يپا  يبررس  به  مكرر

 . است  شده  پرداخته  یخودكارآمد   ريمتغ  بر  يفراشناخت

  ان آموزدانش   یخودكارآمد  شيآموزش معكوس در افزا  ري: تثث2  فرضيه

 . است  برخوردار  يمناسب  یدار يپا  از  زمان  طول  در  علوم  درس  در

آموزش    يموشل  آزمون  ؛دهد يم  نشان  8  جدول  كهطورهمان در گروه 
معن سطح  با  معكوس  (.  P<0.01)  شوديمرد    001/0  یدار يآموزش 

مكرر    یريگاندازه   با  انسيوار  ليتحل  آزمون  از  كه  است  لازم   جهيدرنت

 ن يا در ر يمتغ نيا ل يتحل يبررس یبرا  زريك-وسها ن يگر كارانه محافظه 
 . شود  استفاده  گروه

  مكرر   یها یر يگبا اندازه  انسيوار  لي تحل   Fنسبت    9جدول    جينتا  اساسبر

 سه  نيب  كه  دهديم  نشان  گانهسه  مراحل  در  معكوس  آموزش  گروه

)  یريگاندازه   ةمرحل با  معكوس  آموزش  روش  گروه          ،>P  01/0در 
69/38  F=سهيمقا  يبيتعق  آزمون  جينتا.  دارد  وجود  یداري( اختلاف معن  

 .  اندارائه شده   10در جداول   LSD  يجفت

در گروه آموزش معكوس    ؛شود يم  ملاحظه  10  جدول  در  كهطورهمان

  ن يو ب  -66/7  نيانگي با اختلاف م  آزمونپس  و  آزمونشي مراحل پ  نيب

پ  آزمونش ي پمراحل   م  یر يگيو  اختلاف  اختلاف    -26/8  نيانگيبا 

  ش ي آموزش معكوس در افزا  جهي(. در نتP<0.01)  دارد  وجود  یداريمعن

  ی ر يگيو پ  آزمونپس مراحل    نيدارد. ب  ريتثث  انآموز دانش   یخودكارآمد
  ی دار يمعن  اختلاف  19/0  یداريو سطح معن  -60/0  نيانگيبا اختلاف م

در    يفراشناخت  یهاآموزش مهارت   ريتثث  جهيدر نت  ؛(P>0.05)ندارد  وجود

است.    داريمدت پا  يدر طولان  انآموزدانش   یخودكارآمد  شيافزا
 

 ها انس يكووار_ هاانسي وار يهمگن فرض يبررس يموشل آزمون جينتا :8 جدول
Table 8: The results of Moschly's test to check the assumption of homogeneity of variances and covariances 

 آموزش نوع
(Type of training) 

 ي موشل
(Moshli) 

 2x Df Pدو  يخ

 معكوس  آموزش
flipped teaching 

0.31 15.23 2 0.001 

 

 ی خودكارآمد بر معكوس آموزش ريتثث یدار يپا يبررس یبرا مكرر یهایريگبا اندازه  انسيوار  ليتحل جينتا :9 جدول
Table 9: Results of analysis of variance with repeated measurements to check the stability of the effect of reverse training on self-efficacy 

وابسته  ريمتغ  
(Dependent 

variable) 

 منبع
(Source) 

مجذورات  مجموع  
(Sum of Squares) 

Df نسبتF (Mean 
Squares) 

اثر اندازه  p سطح  
(Effect Size) 

آزمون توان  
(Test power) 

ی خودكارآمد  
Efficacy 

 مراحل
levels 

637.38 1.18 38.69 0.001 0.73 1.00 

 

 ی خودكارآمد ري آموزش معكوس در متغ LSD يبيآزمون تعق جينتا :10 جدول
Table 10: The results of LSD post hoc test of reverse training in self-efficacy variable 

وابسته  ريمتغ  
(Dependent 

variable) 

 گروه
(Group) 

 مرحله 
(Step) 

 مرحله 
(Step) 

نيانگيم اختلاف  
(Mean difference) 

استاندارد  یخطا  
(Standard error) 

ی معنادار سطح  
(Sig.) 

ی خودكارآمد  
Efficacy 

معكوس   آموزش  
flipped teaching 

آزمون شيپ  
(Pre-test) 

آزمون پس  
(Post- test) 

-7.66 * 1.22 0.001 

 پيگيری 
(Follow-up) 

-8.26 * 1.27 0.001 

 
آزمون پس  

(Post- 
test) 

 پيگيری 
(Follow-up) 

-0.60 0.43 0.19 
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  ی خودكارآمد   شي افزا در  يفراشناخت  یراهبردها   آموزش  ري:تثث3  فرضيه

  برخوردار   يمناسب  یدار يپا  از  زمان طول  در  علوم  درس  در  آموزاندانش 

 . است

در گروه آموزش    يموشل  آزمون  ؛دهديم  نشان  11  جدول  كهطورهمان

معن  يفراشناخت  یراهبردها  سطح  م  016/0  یداريبا    شوديرد 

(P<0.01  .)با   انسيوار  ليتحل  آزمون  از  كه  است  لازم  جهينت  در  

 ل يتحل  يبررس  یبرا  زريك-وسها  نيگر  كارانهمكرر محافظه  یريگاندازه 

 . شود  استفاده  گروه  نيا  در  ريمتغ  نيا

اندازه  انسيوار  ليتحل  Fنسبت    12جدول    جينتا  اساسبر   ی ها یر يگبا 

  نشان   گانهسه  مراحل  در  يفراشناخت  یراهبردها   آموزش  گروه  مكرر

  ی در گروه روش آموزش راهبردها   یريگاندازه   ةمرحل  سه  نيب  كه  دهديم

وجود دارد.    یدار   ي( اختلاف معن=P<    ،64/22  F  01/0با )  يفراشناخت

 .  اندارائه شده  13در جداول   LSD  يجفت  سهيمقا  يبيآزمون تعق  جينتا

  ی در گروه آموزش راهبردها   ؛شوديم   ملاحظه  13  جدول  در  كهطورهمان

پ  نيب  يفراشناخت م  آزمونپس  و  آزمونشي مراحل  اختلاف    ن ي انگيبا 

  -53/4  نيانگيبا اختلاف م  یريگي و پ  آزمونش يپ  مراحل  نيو ب  -20/5

  ی راهبردها  آموزش  جه ي(. در نتP<0.01وجود دارد )  یدار  ياختلاف معن

مراحل    نيدارد. ب  ريتثث  انآموزدانش   یخودكارآمد   شي در افزا  يفراشناخت

  21/0  یداريو سطح معن67/0  نيانگ يبا اختلاف م  یر يگيو پ  آزمونپس 

نت   ؛(P>0.05)  ندارد  وجود  یداريمعن  اختلاف آموزش    ريتثث  جه يدر 

  ي در طولان  انآموزدانش   یخودكارآمد  شيدر افزا  يفراشناخت  یراهبردها 

 است.    داري مدت پا

 
 در گروه آموزش معكوس  يریدر مراحل سه گانه اندازه گ یخودكارآمد  یصعود يرنمودار س :1شكل

Fig. 1: The graph of the upward trend of self-efficacy in the three stages of measurement in the reverse training group 
 

 
 گيری در گروه آموزش راهبردهای فراشناختي نمودار سير صعودی خودكارآمدی در مراحل سه گانه اندازه   :2شكل 

Fig. 2: The graph of the upward course of self-efficacy in the three stages of measurement in the metacognitive strategies training group 
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 ها انسي كووار_ هاانس يوار  يهمگن فرض يبررس يموشل آزمون جينتا :11 جدول
Table 11: The results of Moschli's test to check the assumption of homogeneity of variances and covariances 

 آموزش نوع
(Type of training) 

 ي موشل
(Moshli) 

 2x Df Pدو  يخ

يفراشناخت آموزش  
Metacognitive teaching 

0.53 8.28 2 0.016 

 

ی خودكارآمد بر يفراشناخت آموزش ريتثث یداريپا يبررس یبرا مكرر یها یريگبا اندازه  انسيوار ليتحل جينتا: 12 جدول  

Table 12: Results of analysis of variance with repeated measurements to check the stability of the effect of metacognitive training on self-efficacy 

 آموزش نوع
(Type of training) 

 منبع
(Source) 

مجذورات  مجموع  
(Sum of Squares) 

Df 
 F (Meanنسبت

Squares) 
اثر اندازه  p سطح  

(Effect Size) 
آزمون توان  

(Test power) 

يفراشناخت آموزش  
Metacognitive 

teaching 

 مراحل
levels 

240.18 1.36 22.64 0.001 0.62 0.99 

 

 ی خودكارآمد ريدر متغ يفراشناخت یآموزش راهبردها  LSD يبيآزمون تعق جينتا :13 جدول
Table 13: Results of LSD post hoc test of metacognitive strategies training in self-efficacy variable 

وابسته  ريمتغ  
(Dependent variable) 

 گروه
(Group) 

 مرحله 
(Step) 

 مرحله 
(Step) 

نيانگيم اختلاف  
(Mean 

difference) 

استاندارد  یخطا  
(Standard error) 

ی معنادار سطح  
(Sig.) 

ی خودكارآمد  
Efficacy 

يفراشناخت آموزش  
Metacognitive teaching 

آزمون شيپ  

(Pre-test) 

آزمون پس  
(Post- 
test) 

5.20 * 0.88 0.001 

 پيگيری 
(Follow-

up) 
-4.53 * 1.04 0.001 

آزمون پس   
(Post- test) 

 پيگيری 
(Follow-

up) 
0.67 0.50 0.21 

 
 ی ریگجهینت

  آموزش   و  معكوس  آموزش  ياثربخش  سهيمقا  حاضر  قيتحق  هدف

بود.    علوم  درس  در  انآموز دانش   یخودكارآمد   بر  يفراشناخت  یراهبردها 

  با   معكوس  آموزش  يبخشاثر  زانيم   نيب  داد  نشان  حاضر  قيتحق  جهيتن

  ی خودكارآمد   بر  علوم  درس  در  يفراشناخت  ييراهبردها  آموزش

  يمناسب  یدار يپا  از  زمان  طول  در  و  دارد  وجود  تفاوت  آموزاندانش 

نتااست  برخوردار مجموع  در  ا  جي.  از  پژوهش   افتهي  نيحاصل    ی هابا 

  ي اسداله و اري صاح  ،پيری ؛]17[و ديگران  بهمني ؛]16[ احمدآبادی

  ن يالدنيز ؛]20[ خواهايزدی  و بادله ؛]19[ باقری و نژاد جوشقان ؛]18[

  چو   ؛]22[ (Wasserman)  واسمن  ؛]21[  (Zainuddin  &  Halili)  ي ليلها  و 

(Chou)  ]23[چنگ  ؛  (Cheng)  ]13[ميك  و  پارك  و ؛  (Park & Kim)  

 كلاس  در   معلمان  كه   گفت  توانيم   افته ي  نيا  ن ييتبدر    .بود  همسو  ]24[

از    ؛كنندي م  فايا  را  یريادگي  نديفرآ  كنندهل يتسه  نقش  معكوس،  درس

  خواهد   ترفهم   قابل  و  جذابتر  آموزاندانش   یبرا  یريادگي  نديفرارو    نيا

  ز ين  یبالاتر   زهيانگ  از  شتريب  درك  به  توجه  با  آموزاندانش   جهينت  در  و  بود

   زه تيانگ  جاديا  ثت باع  لهثتمس  نيا.  بود  دت خواهن  برخوردار  یرت يادگي  جهت

 

  خواهد  ليتسه ز ين را دهيچيپ ميمفاه یريادگي و شوديم فرد در يدرون

  ی هالميف  با  انآموزدانش   معكوس،  درس   كلاس  كردي رو  با  نيهمچن.  كرد

  رند يگيم  ادي  خود  خاص  سرعت  با  كلاس  از  خارج  گريد  منابع  و  يآموزش

  در   كه  را  خود  دانش  و  كنند  فكر  ی انتقاد  صورتبه  تا  دهدي م  فرصت  و

  كلاس  در  يواقع  یا يدن  و  هاتيموقع  در  است  آمده  دستبه  كلاس  از  خارج

  ی ريادگي  نديفرا  شوديم  باعث  ايمزا   و  موارد  نيا.  رنديكارگ  به  درس

  در   فرد  اتيتجرب  و  قيعلا  با  يحت  و  نباشد  درك  قابلريغ  و  كنندهكسل

  و  رديگيم  نظر  در  را  ريفراگ  یريادگ ي  سرعت  نديفرا  نيا.  باشد  ارتباط

  متفاوت   یهای ر يادگي  توان  با  افراد  یبرا   را  یريادگي  تيموقع  توانديم

  يمناسب  یخودكارآمد   از  یريادگي  در  فرد  جهينت  در  د؛ينما  ليتسه

 نيا  ياصل  یهاتيفعال  كه   گفت  توانيم  ي. از طرفبود  خواهد  برخوردار

  ی ر يادگي  ارانه،يهم  یر يادگي  ان،يهمتا  قيطر  از  یريادگي  شامل  كرديرو

  ارتباط   در  و  يتعامل  صورتبه  كه  شودي م  لهثمس  حل  یر يادگي  و  يمشاركت

  قرار   فعال  یريادگي  چتر  ريز  هاتيفعال  نيا  همه  و  كرده  عمل  باهم

  ان آموز دانش   یدر رشد خودكارآمد   یو ممكن است نقش موثر  رنديگيم

 .]25[  باشد  داشته
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 ؛شد گفته  معكوس كلاس  سيتدر روش  مورد   در آنچه  به  توجه  با

 تعامل  هم با  آموزان دانش  تا  كندي م آماده را ييفضا معكوس  كلاس

 گروه در  فيتكال انجام  جهيدرنت . رند يگ قرار  گروه در  و باشند داشته

 تسلط یالگو  .باشد آمدن كنار و تسلط یالگو توانديم  همسالان

 یريگكاربه  زمان  و یري ادگي یراهبردها اي هدف مهارت كي توانديم

 یاورها  كه يرندگانيادگي یبرا .  دهد  حيتوض را  راهبرد اي مهارت  كي

  باشد  ثرؤم تواندي م آمدن كنار ی هاالگو  دارند  ينييپا یخودكارآمد

 كننديم عنوان ؛]21[ (Zainuddin  & Halili)  يليلها  و  نيالدنيز.  ]26[

 در تيموفق و تعامل شيافزا توجه،  جل   بر معكوس كلاس روش كه

 نهيزم در توانديم  امر نيا و كندي م كمك  آموزاندانش  یريادگي

 نيهمچن.  باشد ثرؤم  انآموزدانش  يدرون یگذار ارزش  و  یخودكارآمد

 (Chou)  چوو    ؛]27[  ینور  ؛]18[پيری و همكاران    یهاپژوهش   جينتا

تفكر    ت،يبر نگرش، خلاق  يمثبت  ريث ثت  معكوس  كلاس  كه   داد  نشان  ؛]23[

راهبری    یانتقاد  خود  مهارت    فعال   مشاركت . دارد  انآموز دانش و 

  در   یخودكارآمد   به  منجر  توانديم   يتجرب  علوم  معكوس  سيدرتدر

  ی برا   یانهيزم  واقع  در  خودراهبر  یريادگي  تحقق.  دشو  یريادگي

  به   ييپاسخگو یجستجو  در  را  او  و   كرده  جاديا  رندهيادگي  ييشكوفاخود 

  ی ريادگي  و  آموزش  در  یجستجوگر  و  تيخلاق  خود،  استعداد  تحقق  ازين

 بردن  بالا  به   توجه  گرفته  انجام  كه   يقاتيتحق  اساسبر.  دهديم  یاري

  ی هاضعف  و  هاقوت  به  نسبت  خود  تجارب  و  احساسات  از  فرد  يآگاه

  در  شيهاييتوانا  دربارۀ  فرد  به  نشيب  دادن  نيهمچن  و  اشي شناخت

  در  نيهمچن  و  شودي م  منجر  خودكارآمدی  بالا  به  دختر،  انآموزدانش 

  يي راهكارها  آموزش  شامل  كه  ينيخودبازب  آموزش  پسر  انآموزدانش 

  دربارۀ   خود  از  الؤس   متن،  خواندن  هنگام  به  توجه  و  یري گيپ  مانند

  از ي ن  متن  كي  خواندن  كه  يزمان  و  سرعت  بر  كردن  نظارت  و  هاموضوع 

  شيافزا  ن،يهمچن  و  فرا  سطح   به  ينيع  سطح  از  اطلاعات  انتقال  به  دارد،

  روش   ريثثت  دشويم  شنهاديپ  .شوديم  منجر  آنان  در  خودكارآمدی

  يدرماندگ  كاهش  جمله  از  رهايمتغ  ريسا  بر  معكوس  كلاس  سيتدر

 يليتحص   مقاطع   و  هادوره  در  ...و  لهثحل مس  یهامهارت   ،شده   آموخته

  پرورش   و  آموزش  وزارت  شوديم  شنهاد يپ  ي. از طرفشود  يبررس  گريد

  آموزش   یهاروش   به  نسبت  نيمعلم  يشكنهنجار   و  عادت  كاهش  یبرا 

  ييآشنا  جهت  در  يخدمت  ضمن  یها كلاس   و  يآموزش  یهاكارگاه  يسنت

.  ندينما  برگزار  يآموزش  بستر  و  معكوس  یريادگي  كرديرو  يبخش  اثر  با

  ي آموزش  یهاكارگاه   كرديرو  نيا  فناورانه  ساختريز  به  باتوجه  نيهمچن

حاضر    قيتحق  یهات ي. از محدوددشو   برگزار  معلمان  یبرا  محتوا  ديتول

در    يگفت آموزش به روش كلاس معكوس نسبت به روش سنت  توانيم

  به تنها جينتا ميتعم تيو هم محدودبود   ريگوقت  اري خارج از كلاس بس

 . دارد  وجود  متوسطه  اول  دوره  يتجرب  علوم  درس
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