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Background and Objectives: The world-wide approach to using distance learning technology 
for education proves that the use of this tool has unique benefits for teaching and learning. 
However, the use of technology must be carefully monitored. Educational technologies are 
effective tools, but they do not do extraordinary work on their own. In fact, it is the proper 
use of them by stakeholders, including professors and students that grant these tools value, 
efficiency and effectiveness. One of the main features of technology is self-education; but in 
the course of self-learning, more basic skills must be established and strengthened, including 
the skills of self-knowledge, self-organization, and self-motivation to study, which ultimately 
lead to self-development. Appropriate use of educational technologies such as the use of 
content management systems and their facilities can potentially support the development of 
various stages of self-development. The use of educational technologies to achieve self-
development is associated with significant efforts by teachers and time costs. In addition, 
professors must have sufficient knowledge, technical skills, talent and experience in this field. 
These efforts are complemented by a review of goals, content, and the selection of 
appropriate teaching methods. As a result, if professors are able to select appropriate 
information sources, analyze and combine different knowledge, it is possible to achieve a 
different qualitative result. However, there is not always coordination between various 
elements, and as a result, there are shortcomings in this area. The aim of this study was to 
examine the effect of self-development of students on their academic achievement through 
the use of distance learning technology by instructors.  
Methods: This study was carried out in a statistics course using the quasi- experimental 
method (pretest-posttest). The statistical population of the study were 664 students in the 
field of the social sciences (economics and management) of Iranian and Russian virtual 
universities in the academic years of 2015-2017. 242 students (112 from Russia and 136 from 
Iran) were chosen among them based on Morgan's table.  
Findings: The findings showed that there was a significant difference between the mean 
scores of pre-test and post-test of self-development and academic achievement of Iranian and 
Russian students. 
Conclusion: The use of educational technology by faculty members has a significant effect on 
improving students' academic achievement and self-development. Usefulness of technologies 
can be more evident by targeted use of them. The results of this research remind us that a 
new and different look at technology and its applications is effective in creating new 
developments and experiences in education. In fact, the purpose of using technology in 
today's era should be to develop individual and self-development skills, in order to achieve 
the main goal of education, which is to train active learners who are ready for change, and 
thus they are able to come up with creative and thoughtful solutions to face the problems of 
life in the present century, as well as increase their academic performance. 
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تعلیم و تربیت خود گواه این  کارگیری فناوری آموزش از راه دور برایدر بهرویکرد گسترده جهان  :پیشینه و اهداف

 استفاده حال، این . بافوائد و مزایای منحصر به فردی را برای آموزش و یادگیری به همراه داردابزار است که استفاده از این 

شوند، اما به تنهایی و های آموزشی ابزارهای کارآمدی محسوب میفناوری .گیرد قرار نظارت مورد دقت با فناوری باید از

اندرکاران کارگیری صحیح آنها توسط دستدهند. در واقع این نحوه استفاده و بهای انجام نمیالعادهخودیِ خود کار خارق به

 های اصلی وروددهد. از جمله شاخصهاز جمله اساتید و دانشجویان است که به این ابزارها ارزش، کارایی و اثربخشی می

گذاری و تقویت تری در فرد باید پایههای اساسیاما در جریان خودآموزی مهارتفناوری به آموزش خودآموزی بوده است؛ 

ای منجر های خودشناسی، خودسازماندهی، خودانگیزی برای مطالعه که در نهایت به خودتوسعهشود،  از جمله مهارت

تواند به طور ها میامکانات آن های آموزشی مانند استفاده از سیستم مدیریت محتوا وگردد. استفاده مناسب از فناوریمی

ای های آموزشی برای رسیدن به خودتوسعهفناوری از باشد. استفادهای میبالقوه پشتیبان توسعه مراحل مختلف خودتوسعه

 همراه است. علاوه بر این، اساتید باید در این زمینه از دانش، زمانی هایهزینه و معلمان سوی از توجهی قابل هایتلاش با

 هایروش انتخاب همچنین و اهداف، محتوا بررسی باها تلاش کافی برخوردار باشند. این تجربه استعداد و فنی، هایارتمه

 تحلیل و تجزیه اطلاعاتی مناسب، منابع انتخاب به قادر اساتید در صورتی که نتیجه، شود. درتکمیل می مناسب آموزشی

وجود این، همواره هماهنگی  با .دارد وجود متفاوت کیفی نتیجه یک به دستیابی های مختلف باشند، امکاندانش ترکیب و

هدف این مقاله بررسی تاثیر شود.هایی در این زمینه دیده میمیان عناصر مختلف فراهم نشده و در نتیجه کاستی

 باشد. کارگیری فناوری آموزش از راه دور توسط اساتید میبر میزان پیشرفت تحصیلی آنها با به ی دانشجویاناخودتوسعه

این . جامعه آمـاری در درس آمار انجام شد آزمون(پس -آزمون)پیش آزمایشـیشـبهاین پژوهش به شیوه  ها:روش

یه در های مجازی ایران و روسهای علوم اجتماعی )اقتصاد و مدیریت( دانشگاهنفر از دانشجویان رشته 664پژوهش شامل 

نفر از ایران( بر اساس  136نفر از روسیه و  112دانشجو)  242بودند که از بین آنها تعداد  2017-2015سال تحصیلی 

 جدول مورگان انتخاب شدند. 

ای و دو متغیر سطح خودتوسعهدر هر آزمون و پسآزمون یشپنمرات میانگین بین  دنشان دانتایج پژوهش  ها:یافته

 تفاوت معناداری وجود داشت. در هر دو کشور ایران و روسیه  دانشجویانپیشرفت تحصیلی 

تاثیر  دانشجویانای خودتوسعهتحصیلی و  ارتقای پیشرفت های آموزشی توسط اساتید برکارگیری فناوریبه :گیرینتیجه

ش یادآور پژوه نتایج این تواند سودمندی آنها را بیش از پیش آشکار سازد.ها میمحسوس دارد. استفاده هدفمند از فناوری

در آموزش موثر تحول و تجارب جدید این مساله است که نگاهی جدید و متفاوت به فناوری و کاربردهای آن در ایجاد 

ای باشد، تا بتوان های فردی و خودتوسعهوری در عصر امروز باید گسترش مهارتکارگیری فنااست. در واقع، هدف از به

وسیله بتوانند است، نائل شد و بدینفعال و جستجوگر و آماده برای تحول به غایت اصلی آموزش که تربیت فراگیرانی 

در قرن حاضر، همچنین افزایش عملکرد ای را برای مواجهه با مسائل زندگی ، متفکرانه و اندیشمندانهلاقخهای حلراه

 . تحصیلی خود، بیابند
] 
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 مهمقدّ

کارگیری فناوری آموزش از راه دور برای رویکرد گسترده جهان در به

تعلیم و تربیت خود گواه این است که استفاده از این ابزار فوائد و مزایای 

. با این [1] همراه داردمنحصر به فردی را برای آموزش و یادگیری به 

های فناوریحال، استفاده از فناوری باید با دقت مورد نظارت قرار گیرد. 

شوند، اما به تنهایی و به خودیِ آموزشی ابزارهای کارآمدی محسوب می

دهند. در واقع این نحوه استفاده و ای انجام نمیالعادهخود کار خارق

اندرکاران از جمله اساتید و دستکارگیری صحیح آنها توسط به

 دهددانشجویان است که به این ابزارها ارزش، کارایی و اثربخشی می

آموزش خودآموزی بوده  فناوری به های اصلی ورود. از جمله شاخصه[2]

تری در فرد باید های اساسیاست؛ اما در جریان خودآموزی مهارت

خودشناسی،  هایگذاری و تقویت شود، از جمله مهارتپایه

ای خودسازماندهی، خودانگیزی برای مطالعه که در نهایت به خودتوسعه

های آموزشی مانند استفاده از گردد. استفاده مناسب از فناوریمنجر می

تواند به طور بالقوه پشتیبان ها میو امکانات آن سیستم مدیریت محتوا

های از فناوری استفاده. [2] باشدای میتوسعه مراحل مختلف خودتوسعه

های قابل توجهی از سوی ای با تلاشآموزشی برای رسیدن به خودتوسعه

 . [3] است های زمانی همراهمعلمان و هزینه

های فنی، علاوه بر این، اساتید باید در این زمینه از دانش، مهارت

ها با بررسی اهداف، استعداد و تجربه کافی برخوردار باشند. این تلاش

 شودهای آموزشی مناسب تکمیل میهمچنین انتخاب روشمحتوا و 

در نتیجه، در صورتی که اساتید قادر به انتخاب منابع اطلاعاتی . [4]

های مختلف باشند، امکان مناسب، تجزیه و تحلیل و ترکیب دانش

وجود این، همواره  دستیابی به یک نتیجه کیفی متفاوت وجود دارد. با

هایی در ف فراهم نشده و در نتیجه کاستیهماهنگی میان عناصر مختل

های آموزش به قابلیت فناوریتوان شود. برای مثال میاین زمینه دیده می

ای دانشجویان اشاره کرد که به خوبی از راه دور برای پرورش خودتوسعه

محقق نشده است. در پژوهش حاضر تلاش شده تا تأثیر شیوه 

ای ه دور توسط اساتید بر خودتوسعههای آموزش از راکارگیری فناوریبه

و پیشرفت تحصیلی دانشجویان مورد بررسی قرار گیرد. امروزه مسئله 

ای توانمند باشند از سازی متخصصانی که در حوزه خودتوسعهآماده

ای در دو بعد نظری و اهمیت بالایی برخوردار است. مساله خودتوسعه

زه نظری درباره ماهیت، کاربردی مورد بررسی قرار گرفته است. در حو

و در حوزه کاربردی و عملی  [9-5]اجزای ساختار و اصول و رویکردها 

در مورد شرایط لازم، الگوها و ابزارها و محیط برای ارتقاء حداکثری و 

سازماندهی  .[13-10]شود ای در دانشجویان بحث میموثر خودتوسعه

و خودسازماندهی تواند به کار مستقل، خودشناسی، فرایند آموزش می

 خلاق بینجامد.

 ای مستلزم مهارت دربراساس مطالعه محققان این پژوهش خودتوسعه

 4و خودتربیتی 3، خودآموزی2، خودسازماندهی1حیطه خودشناسی 4

 حیطه عبارتند از: 4است. بر این اساس تعاریف 

خودشناسی مرتبط با خوداندیشی، فکر کردن در مورد خود و انتقاد از 

شود. خود یا حتی پرسشگری، انتقاد و قضاوت از تفکر خود محسوب می

 . [14] است فلسفیخودشناسی مهارت اساسی انسان در بررسی 

خودسازماندهی مهارت یادگیری چگونگی یادگیری است. هر فرد باید به 

 این مهارت دست یابد که بهترین روش یادگیری او از چه طریق است

[15،16].  
 خودآموزی کسب مهارت در یادگیری بدون کمک دیگران است

[17،18]. 

)معلم، استاد، والدین  خودتربیتی کسب دانش و علم بدون کمک دیگران

 .[19،20]و .. ( با هزینه شخصی است 

ای دارای گیری خودتوسعههایی برای اندازهوجود معیار و شاخص 

 [13،21،27] اهمیت ویژه است. محققان پژوهش با مطالعه منابع مرتبط

های ارزیابی ای، شاخصهای خودتوسعهاند حوزهدر این زمینه توانسته

باشد را ای در فرد میدهنده بروز خودتوسعهکه نشان هاییآن و فعالیت

ای های سنجش خودتوسعهها و شاخصحیطه 1در جدول  توضیح دهند.

 طور خلاصه بیان شده است.به

های آموزشی کشورهای مختلف، از جمله روسیه و ایران، در در نظام

د و ای دانشجویان تأکیای بر خودتوسعههای اخیر، به طور فزایندهسال

پدیده تکامل شخصیت نه تنها یک موضوع مهم  .[26-22] کار شده است

های علمی در زمینه تعلیم و تربیت نظری است، بلکه در تعلیم پژوهش

افزایش توجه به خودکفایی  [27] و تربیت عملی نیز ضروری است

کننده آن در رشد و توسعه فردی دانشجویان، به ویژه درک نقش تعیین

. چرا که افزایش [28] شودهای جامعه مدرن محسوب میعلاقمندیاز 

ای در فرد مزایای بیشماری را برای او در پی خواهد داشت. خودتوسعه

های یادگیری خود از جمله اینکه فرد نسبت به نقاط قوت و ضعف روش

هایی کارگیری روشسوی بهکند. این آگاهی فرد را بهاطلاعاتی کسب می

دهد. در راه غلبه لبه بر نقاط ضعف و تقویت نقاط قوت سوق میبرای غ

های متعددی روبه رو بر نقاط ضعف و تقویت نقاط مثبت فرد با چالش

ها در تقویت روحیه فرد اثرگذار است. خواهد شد که خود این چالش

خروج از حالت رکود و افزایش انگیزه برای دستیابی به اهداف از 

ی این چالش است. دستیابی به اهداف منجر به کوچکترین دستاوردها

شود و روحیه مثبت منجر به جذب افراد خوب تقویت روحیه مثبت می

در کنار خود خواهد شد. روابط خوب یکی از فاکتورهای مهم در کسب 

گیری با خودآگاهی و افزایش های شخصی است. قدرت تصمیمموفقیت

داند چه که فرد مـینـگامیاعتماد به نفس، بهبود خواهـد یافت. ه

داند که چه روشی او را برای رسیدن به دارد می هاییها و قوتضعف

تواند تصمیمات بهتر و کند و مطابق با اهدافش، میاهدافش کمک می

تری بگیرد. در نتیجه این امر اهداف زندگی برای فرد وضوح آگاهانه

چه هدفی بیشتر با روحیات و  یابد کهکند. او در میبیشتری پیدا می

گذاری شرایط او سازگارتر است. افرادی که در بهبود مستمر خود سرمایه

کننـد. ایـن کنند با نگرش بسیار مثبت با یادگیـری برخـورد میمی

برای بهبود  دهـد کـه آنـها از کمبودهای خود آگاه هستند ونشـان می

https://fa.wikipedia.org/wiki/%D9%81%D9%84%D8%B3%D9%81%D9%87
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D9%81%D9%84%D8%B3%D9%81%D9%87
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ای نادانی و فرار از مشکلاتشان، آن کنند. به جبازخورد به خود تلاش می

ای برای یادگیری از اشتباهات خود و رشد و موفقیت تبدیل را نقطه

 کنند. می

های طور همزمان سازماندهی فعالیتبر این اساس، لازم است در عمل به

آموزشی اساتید و دانشجویان را بهبود بخشید و با تمرکز بر اهمیت 

های یادگیری از راه دور را تقویت کرد. روش ای دانشجویان،خودتوسعه

های گوناگون تجربه عملی روسیه و ایران در در این میان تعامل جنبه

های آموزشی روسیه با تکیه بر این زمینه نیز قابل توجه است. فعالیت

کارگیری و تجربه ایران در به [26-24]ای افزایش خودتوسعه

خودآموزی [ 31-29]و خودارزیابی  های آموزش از راه دورفناوری

تواند راهکارهای موثری در افزایش می [34] یریتیمدو خود [32،33]

  های آموزش از راه دور ارائه دهد.کارگیری فناوریای با بهخودتوسعه

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ها ایجادها و شباهتتواند درک عمیقی از تفاوتمطالعات تطبیقی می

دهد در مـورد کند. مطالعه تجربه آموزشی دو کشور به ما اجازه می

ریزی گیـری و برنامـههای آموزشـی، تصمیمهـا و اسـتراتژیاتخـاذ روش

های صحیحی انجام شود. ترکیب دو تجربه قوی در تقویت استراتژی

آموزشی از جمله افزایش پیشرفت تحصیلی که یکـی از معیارهـای 

های آموزشـی بـه باشد، تاثیرگذار است. نظامی نظام آموزشـی میکارایـ

دنبال بالا بـردن کارایـی و کیفیـت خـود هسـتند کـه در ایـن زمینـه 

توجـه به پیشـرفت تحصیلـی اهمیت زیادی دارد. پیشـرفت تحصیلی 

یابی بـه عبارت اسـت از توانایـی اثبـات موفقیـت تحصیلـی در دسـت

. دستیابی به [35] ریـزی شـده اسـتکـه بـرای آن طـرح پـیامـدی

های آموزشی ای و پیشرفت تحصیلی به وسیله فناوریخودتوسعه

 های آموزشی است. کارگیری فناوریمستلزم دانستن شیوه به

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 [21] ایهای سنجش خودتوسعهها و شاخصحیطه :1جدول 
Table 1: Categories and indicators of self-development assessment [21] 

Categories of self-
development 

Main aspects Activity monitoring Questionnaire questions for students Indicators 

Se
lf

-k
n

o
w

le
d

ge
 

Self-reflection, self-

assessment, the desire 

for prestige, the 

potential of self-

knowledge, the 

experience of self-

improvement. 

The aspiration to learn 

about results of work, about 

the made mistakes, to 

compare the results with 

others 

- Always compare yourself with other 

people. 

- I am worried about how I am appreciated 

by others. 

- I compare my qualities with those that are 

prestigious in society. 

- I know my flaws and try to correct them. 

Quantity and time of 

addressing information 

on results of the work 

(examinations, tests). 

Readiness and to self-

knowledge on the basis 

of questioning 

Se
lf

-o
rg

an
iz

at
io

n
 

Activity planning level, 

ability to create 

conditions to activity, 

ability to organize the 

work, experience of 

prevention of failures 

and also the active 

organization of 

cooperation. 

Timely performance, 

rhythm of educational 

activity, class attendance 

- I plan my activity. 

- I try to create good conditions for my 

activities. 

- I try to organize the work in such a way 

that I am adequately appreciated. 

- I try to take organizational measures to 

prevent failures. 

- I take an active part in public and political 

life. 

Deadlines for home and 

individual assignments. 

Readiness for self-

organization on the basis 

of questioning 

Se
lf

 -
st

u
d

y 

Educational ability, the 

effectiveness of 

educational activities, 

the study of educational 

objectives, the level of 

academic success. 

Do not repeat mistakes 

(your own, others'), do not 

wait for an explanation, 

but work on books, read 

posted materials 

- I objectively assess my strength and 

learning abilities. 

- I analyze the results of my learning 

activity. 

- I try to achieve determined educational 

goals. 

- I already have quite good successes and 

achievements in learning. 

- Constantly engaged in self-improvement. 

The number of attention 

to the available 

literature, the learning 

results achieved. Self-

study readiness based on 

questionnaires 

Se
lf

-e
d

u
ca

ti
o

n
 

Development of strong-

willed qualities, 

attitude to criticism, 

pursuit of 

achievements, 

attitude to well-being, 

respect of relatives, 

friends and colleagues, 

leadership skills, 

Willingness to correct 

the mistakes, in general, 

readiness for self-

education. 

Improving the quality of 

work, accuracy, diligence, 

participation in additional 

events 

- I believe that I can achieve a lot in life. 

- I try to look no worse than others. 

- I analyze the results of my educational 

and social activities 

- I have strong willed qualities. 

- I consider my main goal to achieve a high 

position in society and welfare. 

-I want my family, friends and colleagues 

to respect me. 

- I love to be the center of attention. 

- I believe that a person has no limits for 

development. 

- Painfully worried about my failures 

- I like when they praise me. 

The recorded cases of 

transition to internal 

motivation. 

Readiness for self-

education on the basis of 

questioning 
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هر یک از ابزارهای فناوری آموزشی به نحوی متفاوت بر  ،در واقع

گذارند. این مطلب به صورت خلاصه در جدول ای تاثیر میخودتوسعه

در این  [2] با مطالعه منابع مرتبط 2 زیر نشان داده شده است. جدول

 زمینه توسط محققان تهیه شده است. 

های کارگیری فناوریتجربی نحوه بهصورت شبهبه در این پژوهش

ای و پیشرفت تحصیلی آموزشی توسط اساتید بر افزایش خودتوسعه

نتایج این پژوهش در معرفی و انتخاب دانشجویان نشان داده شد. 

ای نیز دارای اهمیت است و به های تاثیرگذار بر فرایند خودتوسعهرسانه

نه درس آمار که از دروس دشوار برای علاقمندان پیشرفت در زمی

کند ابزاری را انتخاب کنند که بتواند روند فراگیران است کمک می

 ای تسریع و کیفیت بخشد. آموزش را با تاکید بر خودتوسعه

 
 ایموزش از راه دور برای دستیابی خودتوسعهآهای کارگیری فناوریبه :2جدول

Table 2: Applying distance learning technologies to achieve self-development 
- Publishing questions online 

for others to answer 

- Providing and receiving 

feedback from peers 

- Combining notes with the 

course content to create a 

study guide 
 

-Self-monitoring 
-Self-reflection 
- Self-efficacy 

 

Blogs/Journals 

- Audio/video lectures 

- Recording study group 

sessions 

- Modeling 

- Self-efficacy 
Podcasts 

- Networking among students 

within and across institutions  

- Connecting with other 

experts in the field  

- File sharing and transfer 

- Self-monitoring 

- Task strategies 
Social 

networks 

- Virtual modeling 

- Role playing/simulations 

- Online meetings/training 

- Providing instructor/peer 

feedback 

- Self-monitoring 

- Task strategies 
Virtual worlds 

- Collaborative and peer 

learning 

- Keeping records of activities 

- Recording due dates 

- Recording daily and long-

term tasks 

- Task strategies 

- Time management 

- Goal setting 

- Self-monitoring 

Collect or 

compile 

features 

Administrative 

tools (e.g., 

calendar) 

- Record keeping 

- Providing instructor/peer 

feedback 

- Self-monitoring 

- Self-evaluation 
Online 

marking tools 

- Record keeping 

- Providing instructor/peer 

feedback 

- Collaborative learning 

- Self-evaluation 

- Self-satisfaction 
(LMS tools) 

- Knowledge sharing 

- Debating 

- Bulletins  

- Self-evaluation 

- Peer modeling 

- Seeking help 

Wikis 

 
ای و نقش آن در پیشرفت تحصیلی با توجه به اهمیت مساله خودتوسعه

های آموزشی در تدریس و فراگیران و همچنین کارآمدسازی فناوری

 یادگیری هدف اصلی پژوهش عبارت بوده است: 

ای بر عملکرد تحصیلی با مداخله کاربرد فناوری بررسی تاثیر خودتوسعه

 آموزش از راه دور توسط اساتید. 

 با توجه به هدف اصلی اهداف فرعی عبارتند از:

 ای فراگیران؛ . سنجش سطح خودتوسعه1

 . سنجش یشرفت تحصیلی فراگیران؛2

 ای بر پیشرفت تحصیلی؛ . سنجش تاثیر خودتوسعه3

های آموزش از راه دور توسط اساتید کارگیری فناوریبررسی نقش به. 4

 ای فراگیران؛ بر پیشرفت تحصیلی و خودتوسعه
های اصلی که پژوهش بر اساس آنها انجام شده به این ترتیب فرضیه

 است عبارتند از:

ای کارگیری فناوری آموزش از راه دور توسط اساتید بر خودتوسعه. به1

 ادار دارد. تاثیر معن

کارگیری فناوری آموزش از راه دور توسط اساتید بر پیشرفت . به2

 تاثیر معنادار دارد. تحصیلی دانشجویان

ای در دانشجویان منجر به پیشرفت تحصیلی آنها . افزایش خودتوسعه3

 خواهد شد. 

 

 روش تحقیق

-آزمـونآزمایشـی بـا طـرح پیـشایـن تحقیـق از نـوع شـبه

گیـری بـا گـروه آزمودنـی و گـواه بـود. جامعه آزمـون و پـیپـس

های علوم نفر از دانشجویان رشته 664آمـاری این پژوهش شامل 

 های مجازی ایران و روسیه در سالاجتماعی )اقتصاد و مدیریت( دانشگاه

ها با استفاده از جدول بودند که از بین آن 2017-2015تحصیلی 

های علوم اجتماعی از رشته دانشجو 112دانشجو)  242اد مورگان تعد

)اقتصاد، مدیریت( دانشگاه فدرال کازان، دانشگاه دولتی مسکو، دانشگاه 

دانشجو از  136دولتی نواسیبرسک، دانشگاه دولتی بیتبسکی روسیه و 

های علوم اجتماعی )اقتصاد، مدیریت( مراکز آموزش الکترونیکی رشته

هران، اصفهان، علم و صنعت و دانشگاه فردوسی مشهد های تدانشگاه

ای انتخاب شدند. از این تعداد گیری تصادفی خوشهایران با روش نمونه

دانشجو در  62دانشجو در روسیه و  55آزمون تعداد پس از انجام پیش

)اقتصاد، مدیریت( گروه کنترل را تشکیل » علوم اجتماعی»ایران از رشته 

دانشجوی  68دانشجو روسی و  57زمایش نیز شامل تعداد دادند وگروه آ

استاد از  15شدند. از اساتید تعداد می« علوم اجتماعی»ایرانی از رشته 

گیری تصادفی در دسترس به با روش نمونهاستاد از روسیه  15ایران و 

 عنوان نمونه آماری انتخاب شدند. 

 

 گیری ابزار اندازه
ای، استفاده اساتید ن پژوهش سه متغیر خودتوسعهبا توجه به اینکه در ای

های آموزش از راه دور و پیشرفت تحصیلی وجود داشته، برای از فناوری

 سنجش آنها از دو ابزار مختلف استفاده شده است که عبارتند از: 

ای دانشجویان رشته علوم اجتماعی مقطع . میزان خودتوسعه1

سوالی در  25ستفاده از پرسشنامه کارشناسی در ایران و روسیه با ا



 al. et S.A. Azimi                                                                     (                    388)                                                                       و همکاران سید امین عظیمی

سطح  مقیاس لیکرتی که شامل چهار مولفه تمایل به خودآگاهی،

خودسازماندهی، توانایی خودآموزی و آمادگی برای خودتربیتی بود، 

سوال در نظر گرفته شده است.  7تا  5سنجیده شد. برای هر مولفه تعداد 

. [35] ده استساخته ش 2000این پرسشنامه توسط شالاکوف در سال 

نفر از دانشجویان  100اعتبار این پرسشنامه به روش بازآزمایی بر روی 

روز مورد سنجش قرار  10نفر از ایران ( به فاصله  50نفر روسیه  50)

به دست آمد. روایی این پرسشنامه به روش  %87و ضریب اعتبار  گرفت

)سنجش محاسبه شد. این پرسشنامه در سه مرحله  %91آلفای کرونباخ 

ای گروه آزمایش و ای همه دانشجویان، سنجش خودتوسعهخودتوسعه

ای توسعهکارگیری فناوری توسط اساتید و سنجش خودکنترل قبل از به

کارگیری فناوری توسط اساتید( به اجرا گروه آزمایش و کنترل بعد از به

 درآمد. 

گین . برای سنجش متغیر پیشرفت تحصیلی از روش محاسبه میان2

نمرات درس آمار دانشجویان استفاده شد. به این ترتیب که نمرات 

کارگیری دانشجویان در دو گروه آزمایش و کنترل در دو مرحله: قبل از به

های آموزش از راه دور توسط اساتید و بعد از این دوره آموزشی فناوری

نوان به ع14 تا 12با هم مورد مقایسه قرار گرفت. به این ترتیب نمرات 

به بالا در سطح بالا در نظر 17سطح متوسط و 17 تا  14 سطح پایین،

 5تا 1دهی بین گرفته شد. در روسیه نیز به دلیل اینکه سیستم نمره

در سطح متوسط و  5/3تا   2در سطح پایین،  2تر ازبوده، نمره پایین

 به بالا در سطح بالا در نظر گرفته شد. 5/3
 

 هایافته

 باشند که عبارتند از:سته مید 2های این پژوهش شامل یافته
ای کل دانشجویان و سنجش دسته اول: سنجش سطح خودتوسعه

کارگیری پیشرفت تحصیلی دانشجویان گروه کنترل و آزمایش قبل از به
های آموزش از راه دور توسط اساتید. بعد از اجرای پرسشنامه در فناوری

های آموزش درس آمار توسط اساتید با استفاده از این مرحله، دوره
آپ(، استفاده از ابزارهای های اجتماعی )ویپ، واتسها، شبکهپادکست

های آنلاین، استفاده از ، استفاده از ارزیابیمدیریت زمان، بحث و گفتگو
های آموزشی، آگاه ساختن های آموزشی، استفاده از ویکیوبلاگ

ای آنان های آموزش از راه دور در خودتوسعهقش فناوریدانشجویان از ن
 صورت گرفت. 

ای و پیشرفت تحصیلی دانشجویان دسته دوم: سنجش سطح خودتوسعه
های آموزش از راه دور کارگیری فناوریگروه کنترل و آزمایش بعد از به

 های درس آمار.توسط اساتید در کلاس
 

 های مرحله اول یافته
ای دانشجویان ایرانی و روسی توسط حله ابتدا سطح خودتوسعهدر این مر

ای سنجیده شد که نتایج میانگین آن در جدول توسعهپرسشنامه خود
 نشان داده شده است. 3شماره 

 ایدهد که میانگین خودتوسعهنتایج محاسبه میانگین نشان می

د در روسیه کارگیری فناوری اطلاعات توسط اساتیدانشجویان قبل از به
 بوده است.  68/1و در ایران  82/1

کارگیری  ای دانشجویان ایرانی و روسی قبل از آموزش بهمیانگین خودتوسعه :3جدول

 فناوری به اساتید
Table 3: Mean of Iranian and Russian students’ self-development before teaching 

how to use technology to faculty members 
Std. 

deviation 
Mean Number Country  

Level of self- 

students 

development 
0.079 1.682 126 Iran 

0.077 1.828 112 Russia 

 

ای نمونه آماری به دو گروه آزمایش و پس از سنجش میزان خودتوسعه

دانشجو و در  55 کنترل تقسیم شدند. گروه کنترل در روسیه شامل

شدند. گروه آزمایش در می« علوم اجتماعی»دانشجو رشته  62ایران 

« علوم اجتماعی»دانشجو رشته  68دانشجو و در ایران  57روسیه شامل 

شدند. برای اثبات وجود تفاوت معنادار بین دو گروه کنترل و آزمایش می

و  4از آزمون تی دو نمونه مستقل استفاده شد که نتایج آن در جداول 

 شده است. گزارش داده 5
 

های کنترل و آزمایش ای گروهآزمون تی برای مقایسه سطح خودتوسعه: 4جدول 

 کشور روسیه
Table 4: T test to compare the level of self-development of the control and 

experiment groups in Russia 
Sig. 

level 
T-test D.F Mean 

Std. 

deviation 
Variables 

0.001 3.386 112 

2.627 0.966 Experiment group 

2.027 0.779 Control group 

 

( کمتر 001/0در نتایج آزمون لوین مشخص است که سطح معناداری )

های دو گروه آزمایش و دهد واریانساست و نشان می 05/0از مقدار 

کنترل با هم برابر است و این به این معنی است که سطح میانگین 

کارگیری های کنترل و آزمایش در روسیه قبل از بهای گروهخودتوسعه

 فناوری آموزش از راه دور توسط اساتید در تدریس با هم تفاوتی ندارند. 
 

های کنترل و آزمایش ای گروهآزمون تی برای مقایسه سطح خودتوسعه :5جدول 

 کشور ایران

Table 5: T test to compare the level of self-development of the control and 
experiment groups in Iran 

Sig. 

level 
T-test D.F mean 

Std. 

deviation 
Variables 

0.005 0.897 130 
2.192 0.954 Experiment group 

2.727 1.012 Control group 
 

(  001/0است که سطح معناداری ) با توجه به نتایج آزمون لوین مشخص

های دو گروه دهد واریانساست که نشان می 05/0 کمتر از مقدار

آزمایش و کنترل با هم برابر است و این به این معنی است که سطح 

های کنترل و آزمایش در روسیه قبل از ای گروهمیانگین خودتوسعه

د در تدریس با هم کارگیری فناوری آموزش از راه دور توسط اساتیبه

  تفاوتی ندارد.

های آموزشی توسط اساتید در تدریس آمار، کارگیری فناوریقبل از به 

میانگین پیشرفت تحصیلی درس آمار در دو گروه آزمایش و کنترل 

 نشان داده شده است.  2و  1های محاسبه شد که نتایج آن در شکل
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 میانگین نمرات درسی فراگیران قبل از آموزش اساتید در روسیه :1شکل 

Fig. 1: Average of students’ grades before teaching faculty members in Russia 

 
نتایج محاسبه میانگین نمرات درس آمار دانشجویان در روسیه در شکل 

کارگیری فناوری آموزش از راه دور توسط دهد قبل از بهنشان می 1

 63درصد از دانشجویان گروه کنترل و 5/62اساتید در تدریس آمار، 

درصد از دانشجویان گروه آزمایش نمرات درس آمارشان در سطح پایین 

درصد از دانشجویان 16درصد از گروه کنترل و 10بوده است. و تنها 

 لا بوده است. گروه آزمایش نمره درس آمارشان در سطح با

همچنین نتایج محاسبه میانگین نمرات درس آمار دانشجویان در ایران 

کارگیری فناوری آموزش از به دهد قبل ازنشان می 2در شکل شماره 

درصد از دانشجویان گروه  2/67راه دور توسط اساتید در تدریس آمار، 

رشان درصد از دانشجویان گروه آزمایش نمرات درس آما1/66کنترل و 

درصد از  9/11درصد از گروه کنترل و 4/12در سطح پایین و تنها 

 دانشجویان گروه آزمایش نمره درس آمارشان در سطح بالا بوده است. 

 
 

 
 میانگین نمرات درسی دانشجویان قبل از آموزش اساتید در ایران :2شکل 

Fig. 2: Average of students’ grades before teaching faculty members in Iran 

 

بعد از محاسبه میانگین نمرات درس آمار دانشجویان و همچنین سطح 

های آموزش درس آمار توسط اساتید با استفاده ای آنها، دورهخودتوسعه

آپ(، استفاده از ابزارهای های اجتماعی )ویپ، واتسها، شبکهاز پادکست

های آنلاین، استفاده از ن، بحث و گفتگو، استفاده از ارزیابیمدیریت زما

های آموزشی، صورت گرفت. این های آموزشی، استفاده از ویکیوبلاگ

های آموزش ها به نحوی بود که در جریان تدریس بوسیله فناوریدوره

از راه دور به فراگیران اطلاعاتی در مورد چگونگی تاثیرگذاری این 

 ای نیز ارایه شد. ها بر خودتوسعهفناروی

 های مرحله دومیافته

کارگیری فناوری آموزش از راه دور پس از اجرای دوره تدریس با به

توسط اساتید در دو کشور، بار دیگر نمرات درس آمار دانشجویان دو 

گروه آزمایش و کنترل در دو کشور مورد سنجش قرار گرفت. نتایج نشان 

درسی دانشجویان گروه آزمایش در سطح قابل توجهی داد که نمرات 

 (.4و 3افزایش یافته بود. )شکل 

 

 
کارگیری فناوری آموزش از راه دور میانگین نمرات درسی دانشجویان بعد از به :3شکل

 توسط اساتید در روسیه

Fig. 3: Average of students’ grades after teaching faculty members in Russia 

 
نتایج محاسبه میانگین نمرات درس آمار دانشجویان در روسیه در نمودار 

سط کارگیری فناوری آموزش از راه دور تودهد بعد از بهنشان می 3شماره

  1/7درصد از دانشجویان گروه کنترل و تنها 2/55اساتید در تدریس آمار، 

ت. درصد از گروه آزمایش نمره درس آمارشان در سطح پایین بوده اس

  5/20درصد از دانشجویان گروه آزمایش و  6/62این درحالیست که 

از دانشجویان گروه کنترل نمرات درس آمارشان در سطح متوسط  درصد

 بوده است.

 

 
کارگیری فناوری آموزش از راه میانگین نمرات درسی دانشجویان بعد از به: 4شکل 

 دور توسط اساتید در ایران
Fig. 4: Average of students’ grades after teaching faculty members in Iran 

 
نتایج محاسبه میانگین نمرات درس آمار دانشجویان در ایران در شکل 

کارگیری فناوری آموزش از راه دور دهد بعد از بهنشان می 4شماره 

رصد از دانشجویان گروه کنترل و   2/15 توسط اساتید در تدریس آمار،

ز دانشجویان گروه آزمایش نمرات درس آمارشان در سطح درصد ا 4/72

درصد از گروه آزمایش نمره درس آمارشان 3/4  متوسط بوده است. و تنها

 در سطح پایین بوده است. 
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دهد که فناوری آموزش از راه دور و افزایش این نتایج نشان می

ای دانشجویان در پیشرفت تحصیلی درس آمار تاثیر گذار خودتوسعه

 هستند. 

ای در ادامه پس از اجرای این دوره برای اساتید پرسشنامه خودتوسعه

دانشجویان مجددا اجرا شد. نتیجه اجرای پرسشنامه نشان داد که سطح 

ای دانشجویان در هر دو کشور افزایش قابل توجهی یافته خودتوسعه

 قابل مشاهده است.  8است. نتایج در جدول 
 

های آموزشی ای دانشجویان بعد از اجرای دورهمیانگین سطح خودتوسعه :8جدول 

 برای اساتید

Table 8: Mean of Iranian and Russian students’ self-development after teaching 
how to use technology to faculty members 

Std. deviation mean Number Country 
Level of 

students self-

development 

.843 4.004 130 Iran 
 

.776 3.966 112 Russia 
 

 

ای دانشجویان دهد میانگین خودتوسعهنتایج محاسبه میانگین نشان می

و در  96/3کارگیری فناوری اطلاعات توسط اساتید در روسیه بعد از به

 بوده است.  004/4ایران 
 

 گیرینتیجه

 نتابج کلی از اجرای آزمایش نشان داد: 

o تواند محیط بهتری برای های یادگیری میصحیح فناوری کارگیریبه

 ای دانشجویان فراهم کند.خودتوسعه

o    تفاوت آماری معناداری در بررسی موفقیت تدریس مشاهده شد؛

گروه آزمایش در درس آمار سطح یادگیری بالاتری نسبت به گروه 

 د نشان داد.گواه از خو

o   های یادگیری و نحوه بههای فناوریلازم است اساتید را با قابلیت-

کارگیری صحیح آنها در فرایند آموزش و یادگیری و به ویژه برای 

ای دانشجویان آشنا کرد. لازمه تحقق موارد پشتیبانی از خودتوسعه

گیری های یادفوق رعایت فرایند سیستمی ورود و به کارگیری فناوری

در آموزش است که شامل رعایت مراحل تئوری، تکنولوژی و کاربرد 

های کارگیری فناوریاست. به این معنی که پیش از ورود و به

اندرکاران به ویژه اساتید از مبانی تئوری آن یادگیری لازم است دست

که شامل موارد مختلفی مانند مبانی تکنولوژیکی، مبانی پداگوژیکی 

نگی است به خوبی آگاه باشند. در گام تکنولوژی لازم و مبانی فره

است تکنولوژی مورد نظر به خوبی شناخته شده و قابلیت و 

تواند شامل های آن در عمل بررسی شود. این مرحله میکاستی

استفاده آزمایشی از تکنولوژی قبل از ورود گسترده آن در جامعه 

به حد کفایت و دقت آموزشی باشد. مرحله آزمایش و تجربه باید 

ای برای ورود هر چه سریعتر تکنولوژی یادگیری انجام شود و عجله

صورت نگیرد. گام سوم،کاربرد؛ نتیجه بخردانه دو گام قبلی یعنی تامل 

کافی در دو مرحله تئوری و تکنولوژی است که به کاربرد گسترده 

 انجامد. های یادگیری میفناوری

های آموزشی در وهله اول علمی در فعالیتتحقق وظیفه اعضای هیات 

های نظری، فنی و کاربرد های آنها درحوزهها و تواناییبه سطح صلاحیت

گردد. به بیان دیگر، در صورت آشنایی های یادگیری بر میعملی فناوری

کارگیری صحیح های یادگیری امکان بهکافی اساتید با پتانسیل فناوری

یری در فرایند آموزش و تدریس به خوبی فراهم های یادگفناوری

ای و یادگیری بهتر دانشجویان شود. در نتیجه امکان خودتوسعهمی

 شود. فراهم می

ای دانشجویان توان گفت یکی از عوامل مهم در خودتوسعهبنابراین می

های نقش استاد است. به بیان دیگر، تمرکز صرف بر استفاده از فناوری

های تدریس و یادگیری( های جدید در حوزهی )ورود فناورییادگیر

ای دانشجویان شود. بلکه تواند به خودی خود منجر به خودتوسعهنمی

 باید تلاشی آگاهانه با تفکر و به دور از عجله همراه آن باشد. 

نتایج این پژوهش یادآور این مساله است که نگاهی جدید و متفاوت به 

دهای آن در ایجاد تحول و تجارب جدید در آموزش موثر فناوری و کاربر

کارگیری فناوری در عصر امروز باید گسترش است. در واقع، هدف از به

ای باشد، تا بتوان به غایت اصلی آموزش های فردی و خودتوسعهمهارت

که تربیت فراگیرانی فعال و جستجوگر و آماده برای تحول است، نائل 

ای های خلاق، متفکرانه و اندیشمندانهحلبتوانند راهوسیله شد و بدین

را برای مواجهه با مسائل زندگی در قرن حاضر، همچنین افزایش عملکرد 

 تحصیلی خود، بیابند. 
 

 های پژوهشمحدودیت
های دیگر را این پژوهش صرفا برای درس آمار اجرا شده است و درس

 شود.شامل نمی

این پژوهش دانشجویان مجازی بوده و  دانشجویان شرکت کننده در

 دانشجویان حضوری را در بر نگرفته است.
 

 پیشنهادها
شود پژوهش حاضر در دروس مختلف و برای دانشجویان پیشنهاد می

 های دیگر نیز انجام شود. رشته
 

 مشارکت نویسندگان

 تمام نویسندگان به نسبت سهم برابر در این پژوهش مشارکت داشتند.
 

 قدردانیتشکر و 

 -از تمامی اساتید و دانشجویان دانشگاه اصفهان و دانشگاه فدرال کازان

تشکر و قدردانی  ندروسیه که در انجام این تحقیق ما را یاری رساند

 کنیم.می
 

 تعارض منافع

بدین وسیله اعلام می شود که در رابطه با انتشار مقاله ارائه شده به طور 

قت ادبی، سوءرفتار، جعل داده ها و یا کامل از اخلاق نشر، از جمله سر

ارسال دوگانه، پرهیز نموده و منافعی تجاری در این راستا وجود ندارد و 
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اند. همچنین نویسندگان در قبال ارائه اثر خود وجهی دریافت ننموده

کلیه حقوق استفاده از محتوا، جداول، تصاویر و ... به ناشر محول گردیده 

 است.

 
  نوشتیپ

1 Self-knowledge 

2 Self-organization 

3 Self-training 

4 Self-education 
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