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Background and Objectives: Today, vocational education is a part of the school curriculum that 
is more about preparing students for life and employment in the society. This training can be the 
main part of the curriculum with a part of as the requirements for graduation or the fulfilment 
of other courses. This type of training should be an integral part of all phases of education and 
should be provided through an organized and graded program. 
In this regard, the main categories of work that are specifically emphasized are: work related to 
individual needs, work at home, work in the classroom, school and extracurricular activities, and 
integrated school loss, work as a learning experience, work in society by focusing on altruistic 
and selfless services, and work related to professional growth, production, social utility, and the 
discovery of opportunities and ways of caring. In addition to business skills, in today's modern 
world, access to information and knowledge and gain insight and attitude in this field, is 
considered important, so the skill of acquiring credible knowledge and information can be a 
factor in the growth and development of societies. And any plan, initiative, tool and device that 
focus on the interaction between the instructor and the learner in order to gain competencies is 
an example of educational technology. The purpose of the present study was to identify the basic 
skills of work and technology curriculum designed for junior high school students. 
Methods: This research has been carried out qualitatively using phenomenological method. The 
research community consisted of sample Iranian instructors of work and technology curriculum. 
Sampling was carried out by utilizing target method and standard type sampling.  Professional 
interviews with 13 participants to the extent of saturation were used. For data analysis, the 
three-step coding method (open, axial and selective) was used.  
Findings: The findings showed that the basic skills included in work and technology curriculum 
at the junior high school consists of a series of categories as follows: perceptual (11 
subcategories), communication (5 subcategories), ethics (5 subcategories), technical (6 
subcategories) and technological (3 subcategories). 
Conclusion: Today, it is clear that the teaching and learning of students in the field of work and 
technology is not limited to school and high school, but it is necessary that students throughout 
life, from formal to informal education, have a desire for lifelong learning. In the meantime, one 
of the important tools of lifelong learning that leads to the growth and development of students 
is the acquisition of information and technology literacy skills, so that information literacy for 
students increases their ability to recognize information needs, recognize incomplete 
information, ability to access and discover information, the ability to evaluate information and 
select information. Technological literacy also increases students' innovation in practice, as well 
as their ability to use, manage, evaluate, and understand technology, followed by lifelong 
learning. In general, whether a student is successfully completing high school or not, learning 
basic skills can prepare him or her for the future. Learning the basics of work and technology 
should be such that the student is equipped with the abilities, skills, experiences, ambitions that 
lead to success in life after high school. The results show that it is necessary to revise work and 
technology curriculum at the junior high school education, and take into account the basic skills 
mentioned in this study. 
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آموزان ای یا شغلی، آن قسمت از برنامه مدرسه است که بیشتر به آماده کردن دانشامروزه آموزش حرفه پیشینه و اهداف:

التحصیلی فارغرنامه درسی با بخشی از دوره تواند قسمت اصلی بشود. این آموزش میبرای زندگی و اشتغال در جامعه مربوط می

بایست جزء لاینفک تمامی مراحل تعلیم و تربیت بوده و از طریق یک و یا قسمتی از سایر دروس باشد. این نوع آموزش می

ها تأکید طور خاص بر آنای از کار که بههای عمدهبندیشده ارائه بشود. در این راستا دستهبندییافته و درجهبرنامه سازمان

های خارج از مدرسه و فعالیت ند از: کار مربوط به نیازهای فردی، کار در خانه، کار در کلاس، مدرسه واشوند عبارتمی

انه، و پرستی و فداکاریک تجربه یادگیری، کار در جامعه با تمرکز بر خدمات نوععنوآنشده بازندگی مدرسه، کار بهیکپارچه

وکار، های کسبهای مراقبت.  علاوه بر مهارتها و راهماعی و کشف فرصتای، تولید، سودمندی اجتکارهای مربوط به رشد حرفه

شود لذا در دنیای مدرن امروزی دسترسی به اطلاعات ودانش و کسب بینش و نگرش در این زمینه، امری مهم قلمداد می

 و ابزار بتکار،ا و هر طرح، تواند عاملی در جهت رشد و بالندگی جوامع باشد.مهارت کسب دانش و اطلاعات معتبر و موثق می

 آموزشی فناوری مصداق باشد داشته توجه ها در کانونشایستگی کسب جهت در را متربی و میان مربی تعامل که ایوسیله

 های اساسی برنامه درسی کار و فناوری دوره اول متوسطه است.هدف پژوهش حاضر تعیین مهارت .است

ل معلمان این تحقیق به شکل کیفی با استفاده از روش پدیدارشناسانه صورت گرفته است. جامعه پژوهش، شام ها:روش

 13گیری آن از روش هدفمند از نوع معیاری استفاده شد و با مصاحبه عمیق با سرگروه درس کار و فناوری بود که برای نمونه

ها از روش کدگذاری سه وتحلیل دادهاع انجام شد. سپس برای تجزیهها تا حد اشبکنندگان در پژوهش مصاحبهنفر از شرکت

 ای )باز، محوری و گزینشی( استفاده شد. مرحله

ها در های اساسی برنامه درسی کار و فناوری دوره اول متوسطه مستلزم یک سری مقولهها نشان داد که مهارتیافته ها:یافته

زیرمقوله(  3زیرمقوله( و فناورانه ) 6زیر مقوله(، فنی ) 5)زیر مقوله(، اخلاقی  5طی )زیر مقوله(، ارتبا 11های: ادراکی )بخش

 است.

آموزان در حوزه کار و فناوری تنها به مدرسه و دوران تحصیل در امروزه بدیهی است آموزش و یادگیری دانش :گیرینتیجه

های رسمی گرفته تا غیررسمی نسبت زندگی از آموزش آموزان در کلشود، بلکه نیاز است که دانشمقطع متوسطه خلاصه نمی

العمر که منجر به رشد و پیشرفت بین یکی از ابزارهای مهم یادگیری مادامالعمر تمایل داشته باشند. دراینبه یادگیری مادام

آموزان باعث دانش صورت که سواد از اطلاعاتی برایت سواد اطلاعاتی و فناوانه است، بدینشود، کسب مهارآموزان میدانش

آموزان در تشخیص نیاز به اطلاعات، تشخیص ناقص بودن اطلاعات، توانایی دسترسی و کشف اطلاعات، افزایش توانایی دانش

آموزان در عمل و نیز شود. سواد فناورانه نیز باعث افزایش نوآوری دانشتوانایی ارزیابی اطلاعات و انتخاب اطلاعات معتبر می

که آیا نظر از اینطورکلی صرفشود. بهالعمر میو به دنبال آن یادگیری مادام ده، مدیریت، ارزیابی و درک فناوریتوانایی استفا

تواند او را برای آینده آماده های اساسی میگذراند یا نه، آموختن مهارتآموز، مقطع متوسطه را با موفقیت پشت سر میدانش

طورکلی آموز پس از گذراندن مقطع متوسطه یا بهای باشد که دانشگونهفناوری باید بههای اساسی کار و کند. آموختن مهارت

بر  ها و تجارب و آمال و آرزوهایی مجهز شود که منجر به موفقیت در زندگی شود.ها و مهارتپس از رفتن از مدرسه به توانایی

شده در این های اساسی استخراجه با توجه به مهارتاین اساس ضروری است که برنامه درسی کار و فناوری دوره اول متوسط

 پژوهش موردبازنگری قرار گیرد.
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 مهمقدّ

مدرسه است که  یا شغلی، آن قسمت از برنامه ایحرفهآموزش  امروزه

ان برای زندگی و اشتغال در جامعه آموزدانشبیشتر به آماده کردن 

قسمت اصلی برنامه درسی با بخشی  تواندمی. این آموزش شودمیمربوط 

این نوع  .[2و1]باشد و یا قسمتی از سایر دروس  التحصیلیفارغاز دوره 

جزء لاینفک تمامی مراحل تعلیم و تربیت بوده و از  بایستمیآموزش 

در این راستا  ارائه بشود. شدهبندیدرجهو  یافتهسازمانطریق یک برنامه 

 شوندمی تأکید هاآنخاص بر  طوربهاز کار که  ایعمده هایبندیدسته

در خانه، کار در کلاس،  کار از: کار مربوط به نیازهای فردی، اندعبارت

مدرسه،  بازندگی شدهیکپارچهخارج از مدرسه و  هایفعالیتمدرسه و 

تجربه یادگیری، کار در جامعه با تمرکز بر خدمات  یکآنعنوبهکار 

، تولید، ایحرفهو فداکارانه، و کارهای مربوط به رشد  پرستینوع

علاوه بر  . [3]مراقبت  هایراهو  هافرصتعی و کشف سودمندی اجتما

در دنیای مدرن امروزی دسترسی به اطلاعات وکار، های کسبمهارت

شود ودانش و کسب بینش و نگرش در این زمینه، امری مهم قلمداد می

تواند عاملی در لذا مهارت کسب دانش و اطلاعات معتبر و موثق می

 ایوسیله و ابزار ار،کابت ،هر طرحو جهت رشد و بالندگی جوامع باشد. 

 انونکدر  هاشایستگی کسب جهت در را متربی و یان مربیم تعامل هک

 المللیبیناست. انجمن  یآموزش یفناور باشد مصداق داشته توجه

( ماهیت فناوری، فناوری و جامعه، طراحی، 2007فناوری )آموزش 

 ازجملهرا  شدهطراحیبرای جهان فناورانه و جهان  هاییتوانایی

. و در جای دیگری از خلاقیت و شماردبرمیاستانداردهای سواد فناورانه 

نوآوری، ارتباطات و همکاری، تحقیق و تسلط اطلاعاتی، تفکر انتقادی، 

، شهروند الکترونیک و مفاهیم و اقدامات گیریتصمیمحل مسئله و 

در  .[4]برد میتحت عنوان استانداردهای سواد فناوری نام  فناورانه

عمومی  رسمی و تربیت میتعل نظام ن دریادیبن تحول نظری مبانی

 در و ارتباطات اطلاعات یفناور از ( نیز آمده است که؛ استفاده2011)

 و ینیگزیجا نگاه نه و توانمندسازی ای سازیغنی نگاه با یدرس برنامه

اخیر برنامه درسی  هایسالدر این راستا در  .[5]شود  دنبال جانشینی

هفتم، هشتم و  هایاول )پایهکار و فناوری یکی از دروس دوره متوسطه 

 شدهنوشته هاشایستگینهم( بوده که اهداف آموزشی این درس بر پایه 

، ایحرفهشش شایستگی )بلوغ  کسب اهداف اصلی آن؛ ازجملهاست. و 

، سواد فناورانه، ایحرفهسواد فناوری اطلاعات و ارتباطات، سواد فنی و 

برنامه درسی کار و  .[6] هستسواد کارآفرینی، فرهنگ کار و تولید( 

دانست  ایحرفهحاصل تکوین اهداف تربیت فنی و  توانمیفناوری را 

 ایبرنامهکه در اثر تغییر نیازهای محلی و جهانی جامعه امروزی به چنین 

  .[7]است  شدهتبدیلعمومی  هایدورهبرای 

در ارتباط با پژوهش حاضر تحقیقاتی در داخل و خارج صورت گرفته که 

همکاران اصلی پژوهش ادیب و  هایمقوله: گرددمیدر زیر به آن اشاره 

در الگوی مطلوب آموزش فناوری شامل: ماهیت فناوری و مفاهیم  [8]

فناورانه؛ رابطه فناوری با جامعه، طراحی و حل مسئله فناورانه؛ 

 درغیرفنی و فنی؛ توانایی انتخاب و استفاده از فناوری  هایشایستگی

، ونقلحملاطلاعات و ارتباطات،  هایفناوری ازجملهمختلف  هایزمینه

 هایمقوله، تولید، ساختمان، کشاورزی و اقتصاد خانه پزشکی، انرژی

ایجاد تغییر در یک برنامه  منظوربه [9]زوگا عمده هستند. بنا به اعتقاد 

و طراحی  سازیمفهومدرسی آموزش فناوری، معلمان باید قادر به 

نشان داد که  [10] روگیرستحقیق  هاییافتهجدید باشند.  هایدوره

برنامه درسی نیازمند تکمیل  هایزمینهمربیان فناوری و صنعت در تمام 

حوزه عاطفی مانند:  هایویژگی آموزش فناوری برای داشتن هایبرنامه

، صداقت، افتخار کردن به کار، توانایی شناسیوقتقابلیت اعتماد، 

 همکاری با دیگران و نگرش ایمن داشتن هستند.

که هدف آموزش فناوری، سواد فناورانه جهانی  کندمیبیان  [11]ساندرز 

است و در این زمینه به سه رویکرد آموزشی غالب در برنامه درسی 

، حل مسأله فناورانه و پودمان آموزیدانش هایپروژه) آموزش فناوری

 [12] نتایج پژوهش همیلتون و میدلتون .کندمی ( اشارهآموزش فناوری

آموزش فناوری با دسترسی و مشارکت در آموزش نشان داد که اجرای 

ضمن خدمت افزایش کیفیت؛ امکانات مناسب و تجهیزات؛ پشتیبانی از 

مدیریت مدرسه؛ بودجه کافی برای بهبودی مستمر امکانات و خرید 

ان و دیگر کارکنان آموزدانشتجهیزات؛ بازاریابی فعال و ارتقاء موضوع به 

؛ و مشارکت معلمان ترگستردهجامع  آموزشی، مدیریت مدرسه و مدرسه

. اهداف اصلی آموزش فناوری بخشدمیدر توسعه برنامه درسی را بهبود 

عبارت بودند از؛ درک نقش علم و فناوری در  [13]راسنین بنا به اعتقاد 

جامعه، تعادل بین فناوری و محیط، توسعه سواد فناورانه و توسعه 

 ارزیابی، تفکر اجتماعی/ ، ساخت وریزیبرنامهی مثل هایمهارت

 وجدانی/اخلاقی، مبتکر بودن، آگاهی، انعطاف و کارآفرینی.

فناوری،  ایحرفهکه؛ عوامل رشد  یافتدستبه این نتیجه  [14] ماسون

تجربه استفاده از رایانه با توانایی معلمان  نگرش نسبت به فناوری و

دارد و ادغام  داریمعنیمدارس متوسطه در استفاده از فناوری ارتباط 

 برنامه درسی مدارس هنوز ایجاد نشده است. کانانوجا فناوری واقعی در

نیز گسترده  هادبیرستانکرد که آموزش فناوری باید به  خاطرنشان [15]

کاربردی و فناوری در تعلیم و تربیت  وپرورشآموزشوظیفه اصلی  ؛ شود

که  کندمیبیان  [16] براونعمومی آموزش برای کار بوده است. براون و 

 اهدافاهداف آموزشی گسترده و آثار و پیامدهای آموزش فناوری بر 

 تأکیداستاندارد برای سواد فناورانه  هایزمینهدرکسب سواد فناورانه 

که آموزش فناوری در برنامه درسی  کندمیبیان  [17]رینسفیلد دارد. 

بتوانند تا  کندمینیوزیلند، فرصتی برای مدارس و معلمان فراهم 

درسی ارائه دهند.  هایبرنامهمتنوع و نوآورانه در پاسخ به  هایزمینه

دوگانه بر  تأکیدکه  کنندمیاشاره  [18] لوحیمو  حال تن، حال سترون

و موضوعی که آن را  غیرمتمرکزمحتوای آموزشی یک عنوانبهفناوری 

امکان شناسایی الگوهای تکراری به سه دسته کلی  اندنامیدهفناوری 

: سواد فناورانه و قابلیت دموکراتیک دانش فنی، ارتباط بین دهدمی

فناوری مدارس و انواع آموزش فناوری آموزش عالی و ارتباط بین فناوری 

معتقد است که آموزش فناوری در بسیاری از  [19]رینسفیلد  و علوم.

ورزی، بخشی از موضوع مهارتی و پیشه یکآنوعنبهآموزشی  هایبرنامه
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که  کندمیاظهار [ 20]آشو  سی متوسطه نیوزیلند بوده است.برنامه در

تغییرات در اقتصاد، طبیعت، تولید و جامعه همراه با افزایش سطح آگاهی 

آموزش  درزمینهعلمی و فناورانه باعث تقاضای تغییر در آموزش مدارس 

 فناوری شده است.

چارچوب برنامه درسی  هرگونهکه ایجاد  کندمیبیان [ 21] پارکوویک

دانش  بندیطبقهآموزش فناوری باید با در نظر گرفتن مفاهیم مختلف، و 

فناورانه و همچنین شناخت نوع دانش باشد. لذا ضروری است تا 

چارچوبی ایجاد شود که برای سطوح مختلف آموزش فناوری مناسب 

تدریس و  مختلف هایزمینهدرآموزشی گوناگون بوده و با نیازهای 

برنامه درسی  هایمؤلفه زمینه در [22]پول یادگیری سازگار باشد. 

تا  1999 هایسالآموزش فناوری در برنامه درسی ملی مالت در حدود 

نبود درک درستی از آموزش  شودمیمعتقد است که؛ آنچه متصور  2016

بوسیله  فناوری در مدارس و یادمان برنامه درسی فناوری است که تنها

. بر این اساس با توجه اهمیت شودمیو شغلی، هدایت  ایحرفهمنشأهای 

اخیر این موضوع در سازمان آموزش و  هایسالدرس کار و فناوری در 

ن )کار و فناوری( به ین عنواباهمو درسی  قرارگرفته موردتوجهپرورش 

. شودمیان ارائه آموزدانششکل اختصاصی در دوره اول متوسطه برای 

بدیهی است که تغییرات و تحولات جهان کنونی در خصوص  حالبااین

باعث شده که  احتمالاً شغلی جدید هایحرفهموضوع کار و پیدایش 

است  نظرموردان در این کتاب آموزدانشی را که در آن برای هایمهارت

ان شود. بر این اساس با توجه آموزدانشمنجر به یادگیری تأثیرگذارتر 

منطبق  هایمهارتبه نوپا بودن این کتاب در مدارس و همچنین کسب 

با تغییرات و تحولات کنونی پرسش اساسی پژوهش حاضر این است که 

دوره اول  ان درس کار و فناوریآموزدانش که اساسی هایمهارت

 کدامند؟دست پیدا کنند  هاآنمتوسطه باید به 

 

 روش تحقیق

 کیفی روش از ،موردمطالعه موضوع ماهیت به بنا پژوهش برای انجام این

شامل  حاضر، است. جامعه آماری پژوهش شدهاستفادهپدیدارشناسی 

معلمان سرگروه درس کار و فناوری در سطح کشور بودند. برای 

 از روش هدفمند با تکنیک معیاری استفاده شد.گیری آن نمونه

و  ایحرفهدرسی فنی و  هایکتاب تألیفاهنگی قبلی با دفتر باهم

نفر زن( از معلمان سرگروه  3نفر مرد و  10نفر ) 13کاردانش مصاحبه با 

درس کار و فناوری تا حد اشباع صورت گرفت. پس از انتخاب افراد، 

شد. و  آوریجمع ساختاریافته نیمه مصاحبه ابزار طریق از هاداده

انجام مصاحبه مستلزم زمان کافی است، لذا پژوهشگر  ازآنجاکه

کمبود وقت را رفع نمود.  ازلحاظاهنگی قبلی با این افراد نگرانی باهم

 70تا  50حدود  کنندگانمشارکتمصاحبه برای هر یک از  زمانمدت

معرفی خود، هدف  دقیقه به طول انجامید، قبل از شروع مصاحبه ضمن

تشریح  شوندگانمصاحبهپژوهش، موضوع پژوهش و اصول اخلاقی برای 

ها این توافق حاصل شد که تمام گفته هاآنگردید و در همان حین نیز با 

در  ساختاریافتهها در بخش مصاحبه نیمه ضبط شود. فرایند تحلیل داده

به ار گرفت. سه مرحله کدگذاری باز، محوری و گزینشی مورد تحلیل قر

ها در مرحله اول نتایج هر مصاحبه پس صورت که برای تحلیل دادهاین

برداری، به دقت مرور و بررسی شدند تا مقوله های از ضبط و یادداشت

اصلی استخراج گردند و در مراحل بعدی به منظور استخراج مفاهیم و 

ر مرحله و ددسته بندی مقوله ها از شیوه کدگذاری باز بهره گرفته شد. 

بعدی که کدگذاری محوری بود، پژوهشگر کدهای مشابه رو در کنار هم 

. قرارداد گرفتبرمیرا در  هاآنتر که همه و زیر یک مفهوم انتزاعی

تر در مرحله کدگذاری محوری را با مفاهیم انتزاعی گذارینامپژوهشگر 

 تفادهمورداستوجه به اصطلاحات موجود در ادبیات و مبانی نظری، زبان 

 دهندگان و همچنین تحلیل خود پژوهشگر انجام داد.آگاهی

مصاحبه قبل از شروع کار  سؤال در مورد برای روایی صوری و محتوایی

 هاآنعلوم تربیتی داده شد که مورد تائید  رشتهبا چند نفر از اساتید 

ها از راهبرهایی همچون بازبینی قرار گرفت، جهت تعیین اعتبار داده

و بازبینی پژوهشگران همکار استفاده شد. برای  شوندگانمصاحبه

است، از  موردمطالعهپدیده  دهندهنشانها اطمینان از اینکه تفسیر داده

که  صورتبدینروش پرسش از همکار و چک اعضا استفاده شد. 

کاری سه باهمبر روی کاغذ  هاآنها بعد از انتقال کدگذاری داده

تحقیق کیفی آشنایی لازم را داشتند انجام شد که پژوهشگر که با روش 

فرایند کدگذاری به  هاآنهای توجه و استفاده از نظرات و دیدگاهاز بعد 

نیز قرار گرفت. در مرحله دوم برای چک  هاآنشکل کامل مورد تائید 

از مصاحبه با چهار نفر از  شدهاستخراجهای و کدبندی هایافتهاعضا نیز 

نیز آن را تائید کردند. برای قابلیت  هاآنشده ارائه شد که افراد مصاحبه 

اطمینان در پژوهش حاضر از یک ناظر خارجی که سابقه پژوهش کیفی 

 صورتبدینهای کیفی را داشت، نیز استفاده شد که وتحلیل دادهو تجزیه

 قابلیت اطمینان پژوهش هم ایجاد شد. نهایت در

 

 نتایج و بحث

 برنامه درسیاساسی  هایمهارتاز پژوهش،  آمدهدستبهنتایج  اساس بر

ادراکی، ارتباطی، اخلاقی، اصلی ) مقولهپنج معلمان،  ازنظرکار و فناوری 

 هاآنکه در زیر به  گیردبرمیفرعی را در سی مقوله و  فنی و فناورانه(

اساسی برنامه درسی کار و فناوری  هایمهارت 1 شکل شود.پرداخته می

 .دهدمیرا نشان 
 

 های ادراکیمهارت
آمده از مصاحبه، معلمان درس کار و فناوری بر دستبا توجه به نتایج به

گیری، حل مسئله، هایی از قبیل؛ تصمیملزوم وجود داشتن مهارت

خلاقیت، نوآوری، تفکر )سیستمی، انتقادی، خلاق(، خودآگاهی، 

مداری در برنامه پذیری، پشتکار و قانون خودارزیابی، خودباوری، ریسک

درسی کار و فناوری دوره اول متوسطه تأکید داشتند. که در فرایند 

گذاری شد، های ادراکی نامها تحت عنوان مهارتکدگذاری این مهارت

ها به شرح های این مهارتقولهای ادراکی و نقلمضامین فرعی مهارت

 باشد؛زیر می
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 اساسی برنامه درسی کار و فناوری هایمهارت: 1شکل 
Fig. 1: The basic skills of work & technology curriculum 

 

 

 گیریتصمیم
ی بود که معلمان درس کار و هایمهارتیکی از  گیریتصمیممهارت 

از  قولنقلفناوری به آن اشاره کردند. در این خصوص به چند 

درس کار و فناوری  آموزدانشکنیم؛... یک اشاره می شوندگانمصاحبه

مجبور به انتخاب باشه و تصمیم بگیره...  کهباید در موقعیتی قرار بگیره 

از میان  ان باید قدرت انتخاب بهترین گزینهآموزدانشفرد دیگری گفت:...

 هاآنداشته باشند و این توانایی باید در  پیش رویشان رو هایگزینه

باید به این درک برسه  آموزدانش ... فرد دیگری گفت:پیدا کنهپرورش 

 هایتصمیمکه موفقیت در مراحل زندگی تحصیلی و شغلی تابع و پیرو 

 است. موقعبهدرست و 
 

 حل مسئله
ی بود که معلمان درس کار و فناوری به هایمهارتمهارت حل مسئله از 

 شوندگانمصاحبهاز  قولنقلدر این خصوص به چند  آن اشاره کردند.

مسئله و مشکل برسه  درزمینهفراگیر به فهم درستی کنیم؛... اشاره می

 درنهایترو بررسی کنه و  گوناگون هایحلراهو آن را شناسایی بکنه و 

رو  آموزدانشمهارت حل مسئله  دیگری گفت:.. به قضاوت بپردازه

مسائل زندگی را حل کنه و در برابر  مؤثرتری طوربهسازه تا  قادرمی

مسائل و مشکلات برخوردی فعالانه داشته باشه. فرد دیگری گفت: 

صحیحی داشته  گیرینتیجه، قضاوت و هامسئلهباید بتواند از  آموزدانش

 حل، عملی بسازه. راهیکو آن را در ساخت و ارائه 

 

 خلاقیت

س کار و فناوری به ی است که معلمان درهایمهارتمهارت خلاقیت از 

 شوندگانمصاحبهاز  قولنقلآن اشاره کردند. در این خصوص به چند 

نو  متفاوت و هایحلراهباید قادر به خلق  آموزدانش کنیم؛...اشاره می

دیگری گفت: کارهای کلاسی  فرد ..گوناگون باشه هایموقعیتبرای 

که وی  را طوری درگیر مسائل بکنه آموزدانشدرس کار و فناوری باید 

 هاایدهو  اشدو امور ب هاپدیدهخودکار دنبال تشخیص روابط بین  صورتبه

 کندمیفرد دیگری بیان  ارائه بده..و پیشنهادهای نو و بکر برای مسائل 

به مسائل از  کندمیباشد سعی  هااندیشهکه: وقتی فرد به دنبال تولید 

بیان  طوراینفرد دیگری  بدهآن را پرورش تا  بکنهدیدی دیگر نگاه 

ان باید یاد بگیرند که متفاوت فکر کنند و خود را آموزدانشکه..  کندمی

جدا کنند و به دنبال خلق باشند تا بیان  روزمرهروتین  هایتجربهاز 

 دیگران. هایایده

 
 نوآوری

ی است که معلمان درس کار و فناوری به هایمهارتمهارت نوآوری از 

 شوندگانمصاحبهاز  قولنقلآن اشاره کردند. در این خصوص به چند 

 ایایدهمصمم بشود که  آموزدانشگاهی ممکن است  کنیم؛...اشاره می

 سازیپیادهآن را  معروفقولبهرا که در سر دارد را به سرانجام برساند و 

درس کار و فناوری باید  هایفعالیتی کند.. فرد دیگری گفت: محتوا

 هاآنان پرورش دهد تا آموزدانشرا در  طوری تدوین بشود که نوآوری

 دهند. ارائهقادر باشند محصولی درحدکارهای کلاسی خود 

 

 تفکر سیستمی
ی است که معلمان درس کار و هایمهارتمهارت تفکر سیستمی از 

از  قولنقلفناوری به آن اشاره کردند. در این خصوص به چند 

اصلی نظام  ایشالوده طورکلیبه کنیم؛...اشاره می شوندگانمصاحبه

آموزشی باید بر آموزش صحیح تفکر استوار باشد. طرز صحیح فکر کردن 

ند صحیح تصمیم را بداند، با اصول صحیح فکر کردن آشنا باشد تا بتوا

 هایسیستمبگیرد. فرد دیگری گفت: فراگیر باید درک درستی از 

و وظایف  هانقشسازمانی و کاری در حدود اولیه را بداند و با عملکردها و 

با ساختار،  آموزدانششغلی آشنا باشد. فرد دیگری گفت:  هایسیستمدر 

را در پیوند  هاآنالگوها و وقایع در مدرسه و جامعه آشنا باشد و بتواند 

 و ارتباط با یکدیگر درک کند.

 

 تفکر انتقادی
ی است که معلمان درس کار و فناوری هایمهارتمهارت تفکر انتقادی از 

 شوندگانمصاحبهاز  قولنقلبه آن اشاره کردند. در این خصوص به چند 

به داوری در مورد اعتبار  هاپدیدهباید در مورد  آموزدانشکنیم؛ اشاره می

 با دلیل و ادله لازم بپردازه.. فرد دیگری گفت که.. هاآن وسقمصحتو 

نباید آسون هر چیزی رو راحت و بدون دلیل قبول کنه. فرد  آموزدانش

به یک قضاوت صحیح باید  یابیدستبرای  آموزدانشدیگری گفت که 

 وجوی شواهد، دلایل و مدارک لازم باشد.در جست

 
 خودآگاهی

ی است که معلمان درس کار و فناوری هایمهارتمهارت خودآگاهی از 

 شوندگانمصاحبهاز  قولنقلبه آن اشاره کردند. در این خصوص به چند 

و  هاخواستهکنیم؛... مهم است که فراگیر خودش را بشناسد، اشاره می
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را بشناسد این باعث میشه که فرد بتواند در چه  هایشتوانایینیازها و 

 شرایط و موقعیتی رفتار درستی از خودش بروز دهد. فرد دیگری گفت:..

درباره شغل آینده خود به تفکر  آموزدانشخیلی اهمیت دارد که  این

 شغلی پرورش دهد. هایزمینهدرخودش را  بپردازد و استعداد و توانایی

صورات ما از خودمان است که باعث شناخت فرد دیگر گفت:... این ت

ما میشه، لذا با پرورش شناخت از خود میشه گامی مؤثر در  هایاولویت

 شغلی افراد فراهم آورد. هایانتخابمسیر 
 

 خودباوری
ی است که معلمان درس کار و فناوری به هایمهارتمهارت خودباوری از 

 شوندگانمصاحبهاز  قولنقلآن اشاره کردند. در این خصوص به چند 

ضروری درس کار و فناوری توانایی  هایمهارت ازجملهکنیم؛... اشاره می

باور به انجام کارهاست. فرد باید به این باور و  درزمینهرشد و پیشرفت 

. فرد دیگری گفت آیدبرمیاز عهده انجام کارها  واقعاًتوانمندی برسد که 

، این اثرات مهمی در انگیزش و تواندمی واقعاًکه: وقتی فراگیر بداند که 

فرد سعی در یادگیری آن دسته از کارهایی  چراکه گذاردمیعملکرد وی 

در آن کار موفق خواهد بود. بالاتر از این  تواندمیرا دارد که باور دارد 

بسیار  تأثیرنیز  گزیندبرمیخودباوری فرد بر اهدافی که فرد برای خود 

 شت.مهمی برجای خواهد گذا
 

 پذیریریسک
ی است که معلمان درس کار و فناوری هایمهارتاز  پذیریریسکمهارت 

 شوندگانمصاحبهاز  قولنقلبه آن اشاره کردند. در این خصوص به چند 

در حوزه یادگیری کار و فناوری باید با یکی  آموزدانش کنیم؛...اشاره می

است  خطر کردنو  یعنی ریسک کردن وکارکسب هایمؤلفه ترینمهماز 

باید بداند که اقدام کردن و عمل کردن  آموزدانشآشنا باشد به عبارتی 

و نیازهایش در شرایطی که ممکن است  هاخواستهبرای برآورده کردن 

تبعات منفی به همراه داشته باشد یک نوع ریسک کردن است... فرد 

 هاریسکمناسب همیشه در پس  هایموقعیتشرایط و  دیگری گفت:

باید به این مورد پی ببرد که قبول کردن یک  آموزدانشقرار دارند و 

. فرد دیگری گفت آموزش باشدمیبالا  نفساعتمادبهریسک نشان از 

و انتخاب میان اقدام  باهم هاآنارزیابی تبعات احتمالی و مقایسه کردن 

داشته  ایویژهکردن و نکردن باید در برنامه درسی کار و فناوری جایگاه 

 .باشد
 

 پشتکار
ی است که معلمان درس کار و فناوری به هایمهارتمهارت پشتکار از 

 شوندگانمصاحبهاز  قولنقلآن اشاره کردند. در این خصوص به چند 

کنیم؛... اگر قصد دارید به هدفی دست پیدا کنید باید از تمام اشاره می

و کوشش خود را به کار توان و انرژی خود بهره بگیرید باید تمام سعی 

 مخصوصاً  فرد دیگری گفت:.. ببرید و در این راه پشتکار داشته باشید.

هدف خود، تمام تلاش خود را بکند  درراهباید  وکارکسب درزمینه فرد

 ایزمینهتا به آن هدف دست پیدا کند و این مهم نیست که در چه 

پیشرفت کند، باید از تمام توان خود استفاده کرده تا به  خواهدمی

 موفقیت دست پیدا کند.

 

 قانون مداری
ی است که معلمان درس کار و فناوری هایمهارتمهارت قانون مداری از 

 شوندگانمصاحبهاز  قولنقلبه آن اشاره کردند. در این خصوص به چند 

 وحقوقحقاز طریق آشنایی با  ترمهماز همه  آموزدانشکنیم؛... اشاره می

که لازم باشد  درجاییکه بتواند از خودش دفاع کند و  گیردمیخود یاد 

قانون، در  برمداراقدامات صحیح را بکار گیرد. فرد دیگری گفت:...حرکت 

باعث شفافیت شده و از الزامات آن ارائه اطلاعات دقیق  وکارکسبحوزه 

 و منسجم، صحیح و واقعی خواهد بود.

 
 ارتباطی هایمهارت

از مصاحبه، معلمان درس کار و فناوری بر  آمدهدستبهبا توجه به نتایج 

، فن پذیریانعطافکار تیمی، ی از قبیل؛ هایمهارت لزوم وجود داشتن

در برنامه درسی کار و فناوری دوره اول  بیان، فن مذاکره و گوش دادن

تحت  هامهارتداشتند. که در فرایند کدگذاری این  تأکیدمتوسطه 

 هایمهارتشد، مضامین فرعی  گذارینامارتباطی  هایمهارتعنوان 

 باشد؛می زیربه شرح  هامهارتهای این قولنقلارتباطی و 

 

 کار تیمی
ی است که معلمان درس کار و فناوری به هایمهارتمهارت کار تیمی از 

 شوندگانمصاحبهاز  قولنقلآن اشاره کردند. در این خصوص به چند 

کنیم؛...توانایی هکاری با دیگران در جهت به سرانجام رساندن اشاره می

رای یادگیری کوچک و بزرگ تمرینی است ب هایفعالیتکارها در قالب 

ها نیازمند روحیه کار وکارکسباز کار تیمی. فرد دیگری گفت: بسیاری 

ان را برای آموزدانشگروهی و تیمی هستند و لذا چنانچه قصد داریم 

را مجهز به همچین  هاآنورود به عرصه کارآفرینی آماده کنیم ناگزیریم 

 آموزدانش هافعالیتبکنیم. فرد دیگری گفت: در انجام  هاییتوانمندی

باید حس کند که یک عضو سازنده در تیم است و صاحب نقشی است 

 ید حس ارزشمندی برایش ایجاد شود.وظایفی است با دارعهدهکه 

 
 پذیریانعطاف
ی است که معلمان درس کار و فناوری هایمهارتاز  پذیریانعطافمهارت 

 شوندگانمصاحبهاز  قولنقلبه آن اشاره کردند. در این خصوص به چند 

باید از یک نوع سازگای با تغییرات  آموزدانشکنیم؛... اشاره می

در کار و فعالیت برخوردار باشد و آمادگی مقابله با  بینیپیشغیرقابل

لازمی  هایتواناییو  هاقابلیترا کسب کند. این آمادگی او نیازمند  هاآن

. فرد دیگری گفت: کندمیسریع وی را ایجاب  هایواکنشاست که 

مستلزم برخورداری از  وکارکسبپویا و متغییر در  هایمحیط

افراد باید خود را با تغییرات و  چراکهدر افراد است  پذیریانعطاف

 تصمیمات سریع، تطابق دهند.
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 فن بیان
ی است که معلمان درس کار و فناوری به هایمهارتمهارت فن بیان از 

 شوندگانمصاحبهاز  قولنقلآن اشاره کردند. در این خصوص به چند 

کوتاه و ساده بین معلم و  هایمکالمهکنیم؛... برقرار کردن اشاره می

و مسائلی که همه  هاموقعیتو استفاده از وقایع روزمره و  آموزدانش

 تواندمی هاآندرباره  اظهارنظرآگاهی و اطلاعات دارند و  هاآننسبت به 

کند. فرد دیگری گفت ان در جمع کمک آموزدانشدر صحبت کردن به 

علاوه بر اینکه خودش در تدریس باید با شور و  بایستمیکه: معلم 

حرارت و هیجان و صدایی پر از انرژی صحبت کند این حس را به 

نحوه حرف زدن و  چراکهان در مکالماتشان القا کند آموزدانش

رد. دا هاآندر موفقیت آینده  ایکنندهتعییننوجوانان نقش  گیریارتباط

ان مهارت آموزدانشضروری برای  هایمهارت ازجملهفرد دیگری گفت:.. 

 چراکهحضور مؤثر در اجتماع و توانایی استفاده از قدرت کلام بوده 

کاهش  شگرفی در برقراری ارتباط کلامی و تأثیرپرورش این مهارت 

 ان خجالتی دارد.آموزدانشخجالت 

 
 فن مذاکره

ی است که معلمان درس کار و فناوری هایمهارتمهارت فن مذاکره از 

 شوندگانمصاحبهاز  قولنقلبه آن اشاره کردند. در این خصوص به چند 

اجتماعی  هایمحیطدر آینده در  آموزدانشکنیم؛.. ممکن است اشاره می

در مدرسه یا محل کار خود در شرف اخراج باشد و قصد داشته باشد 

جایی استخدام شود و پیشنهادها و  دخواهمیخود را نجات دهد یا 

به نهادی ارائه  ایایدهخود را ارائه دهد یا طرح و نقشه یا  هایدرخواست

دهد و.. اینجاست که شما به اهمیت فن مذاکره پی خواهید برد. فرض 

مهارتی بکنیم نتایج  چنیناینرا مجهز به  آموزدانشکنید ما بخواهیم 

ان آموزدانشدر بعض مواقع  گری گفت:آن چگونه خواهد بود!.. فرد دی

و  پردازندمی غیر کلاسیکلاسی و  هایفعالیتدر مورد  وگوگفتبه 

حل اختلاف یا رسیدن به  منظوربهحول یک موضوع مشخص  وگوگفت

. خوب است برای پیشرفت پذیردمیانجام  هاآنمنافعی مشترک میان 

 شود.ان راهکاری اندیشه آموزدانشاین قابلیت در 

 
 گوش دادن

ی است که معلمان درس کار و فناوری هایمهارتمهارت گوش دادن از 

 شوندگانمصاحبهاز  قولنقلبه آن اشاره کردند. در این خصوص به چند 

های باید یاد بگیرد که بعد از اتمام حرف آموزدانشکنیم؛.. اشاره می

: طرف مقابل به خودش فرصت فکر کردن بدهد. فرد دیگری گفت

ان یعنی توانایی دریافت و درک آموزدانشپرورش مهارت گوش دادن در 

گوناگون اعم از کلاسی  هایموقعیتها در فرآیند ارتباط در صحیح پیام

ارتباطی  هایمهارت ترینکلیدی ازجمله. این توانایی غیر کلاسیو 

شود گوش بوده.... یک شنونده خوب فقط به چیزی که گفته می

کاره به زبان شوند یا نصفهه به چیزهایی که گفته نمیدهد، بلکنمی

 دهد.آیند نیز گوش میمی

 اخلاقی هایمهارت
از مصاحبه، معلمان درس کار و فناوری بر  آمدهدستبهبا توجه به نتایج 

، رعایت عدل و پذیریمسئولیت ی از قبیل؛هایمهارت لزوم وجود داشتن

در برنامه  و کسب روزی حلال داریامانتانصاف، صداقت و درستکاری، 

داشتند. که در فرایند  تأکیددرسی کار و فناوری دوره اول متوسطه 

شد،  گذاریناماخلاقی  هایمهارتتحت عنوان  هامهارتکدگذاری این 

به شرح  هامهارتهای این قولنقلاخلاقی و  هایمهارتمضامین فرعی 

 باشد؛می زیر
 

 پذیریمسئولیت
ی است که معلمان درس کار و هایمهارتاز  پذیریمسئولیتمهارت 

از  قولنقلفناوری به آن اشاره کردند. در این خصوص به چند 

 هایشانتواناییان در حد آموزدانش به کنیم؛..اشاره می شوندگانمصاحبه

آن به  واسطهبهمسئولیت بدهید تا احساس غرور و شخصیت بکنند و 

ولی باید این نکته را در نظر داشت  دردهندقررات تن رعایت ضوابط و م

مسئولیت و وظایف باید اعتدال را در نظر داشت.. فرد دیگری  دردادنکه 

را ملزم  هاآنان باید آموزدانشو وظایف به  هافعالیتگفت:... در سپردن 

برای او شرح داده شود که از او چه  کاملاًبه پاسخگویی کنید باید 

انجام دهد و در قبال انجام دادن آن  کاریچهباید  دقیقاً و خواهندمی

المثل  ضربیک . فرد دیگری گفت:..آوردمیکار چه چیزی به دست 

« اگر رهبر هستی، ابتدا خودت را هدایت کن»گوید میمعروف هست که 

یعنی هر فردی ابتدا قبل از اینکه خطای دیگران را اصلاح کند به فکر 

 بر عهدهمسئولیت وظایف و کارهای خودش را اصلاح خودش باشد و 

 بگیرد.
 

 رعایت عدل و انصاف
ی است که معلمان درس کار هایمهارتمهارت رعایت عدل و انصاف از 

از  قولنقلو فناوری به آن اشاره کردند. در این خصوص به چند 

انسان، حق دیگران را رعایت  وقتی کنیم؛..اشاره می شوندگانمصاحبه

را که  هر آنچهیا  داندمیکه برای خود آن حق را لازم  طوریهمانکند 

دوست دارد برای دیگری هم دوست داشته باشد این نشانه بارز رعایت 

 تنهانهی که قرار است وارد جامعه شده و درآینده آموزدانشانصاف است. 

اخلاقی را بداند و خود  هاینشانهکار بلکه در کل زندگی باید  درزمینه

اخلاقی  ازلحاظملزم کند... فرد دیگری گفت:  هاآنا به رعایت ر

چون رعایت حقوق  هاییمقولهدرس کار و فناوری باید با  آموزدانش

دیگران در زندگی و بالاخص در انجام معاملات و کارهای تجاری و 

آشنایی نسبی داشته و ارزش و جایگاه آن در نزد  وکارکسب طورکلیبه

 وی مشخص باشد.
 

 صداقت و درستکاری
ی است که معلمان درس کار و هایمهارتمهارت صداقت و درستکای از 

از  قولنقلفناوری به آن اشاره کردند. در این خصوص به چند 

کنیم؛.. اگر دقت کنید درخواهید یافت که اشاره می شوندگانمصاحبه
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برتر  و یا کارآفرینان وکارکسب درزمینهمشخصه بارز بسیاری افراد موفق 

همان صداقت در میان مجموعه کاری خودشان است به عبارتی 

درستکاری یعنی انجام دادن کار درست، چراکه آن همان کارِ درستی 

ست که باید صورت پذیرد و این همان چیزی که موجب پیشرفت و 

ضروریات  ازجمله. فرد دیگری گفت: گفتن حقیقت شودمیموفقیت 

در هر شغلی است. صداقت داشتن خیلی  اخلاقی روابط انسانی هر فردی

بهتر از فریب دادنِ دیگران است. ما اول باید یاد بگیرم با خودمان رو 

 راست باشیم بعد در حق دیگران هم آن را رعایت کنیم.
 

 داریامانت
ی است که معلمان درس کار و فناوری هایمهارتاز  داریامانتمهارت 

 شوندگانمصاحبهاز  قولنقلبه آن اشاره کردند. در این خصوص به چند 

امروزه در ارتباط با نهادها و سازمان های کسب و کار،  کنیم؛..اشاره می

حفظ و رعایت امانت در همه ملزومات کار بسیار ضروری و حائز اهمیت 

منشورهای اخلاقی سازمان ها می باشد.  بوده و این مورد از اصول مهم و

در کار عنصری مهم و  داریامانت گوییممیفرد دیگری گفت: وقتی ما 

در  داریامانتشامل  داریامانتحیاطی است منظور این است که آن 

در  داریامانتدر مواظبت از وقت کار،  داریامانتحفظ اسرار کار، 

در رسیدن به اهداف آن  ریداامانتو  کارصاحبنگهداری از اموال 

 .شودمیموسسه 
 

 کسب روزی حلال
ی است که معلمان درس کار و هایمهارتمهارت کسب روزی حلال از 

از  قولنقلفناوری به آن اشاره کردند. در این خصوص به چند 

راه کسب درآمد صحیح و قانونی و کنیم؛.. اشاره می شوندگانمصاحبه

و روش های مقبول جامعه و مورد قبول دست رنج یک فرد باید از راه 

اسلام همه صاحبان  دین فرد دیگری گفت:..سنت حاصل شده باشد. 

و  فروشیکم، خواریحراممشاغل را به کسب حلال دعوت و از 

قرار است راه به دست  کهدرصورتیلذا  .نهی کرده است فروشیگران

با مفاهیمی  آموزدانشاست ضروری آوردن معاش در برنامه درسی باشد 

و ...آشنا  فروشیکمیا  فروشیگرانچون؛ تقلب، رشوه، احتکار، قاچاق، 

کامل  طوربهکارها و وظایف شغلی باید  انجام بشود. فرد دیگری گفت:..

و در راستای پایبندی به بهبود و ارتقای  کاریدرستو احسن و بر مبنای 

 .پذیریدصورتنیاز مشتری  برآوردنخود و دیگران و 
 

 فنی هایمهارت
از مصاحبه، معلمان درس کار و فناوری بر  آمدهدستبهبا توجه به نتایج 

، مدیریت، ریزیبرنامهی از قبیل؛ هایمهارت لزوم وجود داشتن

در برنامه  و ایمنی و بهداشت آفرینیفرصت، مستندسازی، دهیسازمان

داشتند. که در فرایند  تأکیددرسی کار و فناوری دوره اول متوسطه 

شد،  گذارینامفنی  هایمهارتتحت عنوان  هامهارتکدگذاری این 

 زیربه شرح  هامهارتهای این قولنقلفنی و  هایمهارتمضامین فرعی 

 باشد؛می

 ریزیبرنامه
ی است که معلمان درس کار و فناوری هایمهارتاز  ریزیبرنامهمهارت 

 شوندگانمصاحبهاز  قولنقلبه آن اشاره کردند. در این خصوص به چند 

برنامه یک مهارت کلیدی است که در هر شغل  داشتن کنیم؛..اشاره می

و جایگاهی برای یدست آوردن موفقیت و پیشرفت در آن، نیازمند یک 

تأمل کردن و فکر کردن به به عبارتی  ایدشدهحساببرنامه دقیق و 

برای افراد  فردمنحصربهویژگی  یکآنهرکاری قبل از اقدام به انجام 

است. فرد دیگری گفت:.. ما چه در حال تحصیل باشیم و چه اینکه قصد 

کنیم و یا اینکه هدایت و رهبری  اندازیراهی وکارکسبداشته باشیم 

 هستیم. یزیربرنامهبشیم نیازمند  دارعهدهرا  ایمجموعه
 

 مدیریت
ی است که معلمان درس کار و فناوری به هایمهارتمهارت مدیریت از 

 شوندگانمصاحبهاز  قولنقلآن اشاره کردند. در این خصوص به چند 

 بندیاولویتکنیم؛.. وقتی از تنظیم مراحل کار از ابتدا تا انتها، اشاره می

وظایف و کارکردها، ثبت و ضبط رویدادها، حفظ تعادل بین درآمدها و 

سخن  هامسئولیت، نگهداری اموال و تجهیزات، توزیع وظایف و هاهزینه

سروکار  هامهارت ترینضروریو  ترینکلیدیما با یکی از  آیدمیبه میان 

. فرد دیگری گفت: ما چگونه باشدمیداریم و آن مهارت مدیریت 

فردی  وقتی تقویت کنیم؟ آموزدانشمهارت مدیریت خود را در  وانیمتمی

وقتی به دنبال تعدیل و  شودمیآماده پذیرش انتقادها برای بهبود خود 

جدید در راستای بهبود  هایموقعیتبرای کسب  هافعالیتاصلاح مداوم 

 از خود مدیریتی صحبت کرد. شودمی وقتآنخود هست 
 

 دهیسازمان
ی است که معلمان درس کار و فناوری هایمهارتاز  دهیزمانسامهارت 

 شوندگانمصاحبهاز  قولنقلبه آن اشاره کردند. در این خصوص به چند 

 کنه که چرا سؤالممکنه از خودش  آموزدانش یک کنیم؛..اشاره می

ایجاد نمیشه؟... من  ایهماهنگیاحیاناً در کار و تحصیلم هیچ سازمان و 

رو نباید از دست بدم یا نباید کارها رو عقب بندازم!.. فرد دیگری  هافرصت

در  وکارکسبدر امور زندگی و  نظمیبی هایرگهگفت:.. تا زمانی که 

اطراف ما باشد نباید انتظار پیشرفت و ترقی داشت... فرد دیگری 

که نیازمند  اندشدهتدویندر برنامه درسی جوری  هافعالیتگفت:...برخی 

تیم در آن  یکآنداشته و وظایف افراد مختلف به عنو کارمتقسی

است که افراد کارها را برای راحتی خودشان،  ممکن است.... شدهمشخص

تقسیم کنند و یا اینکه تصمیم بگیرند کدام کارها  ترکوچکبه اجزای 

 بیشتری دارند. وقتبههستند و نیاز  تروفوری ترمهم
 

 مستندسازی
ی است که معلمان درس کار و فناوری هایمهارتاز  مستندسازیمهارت 

 شوندگانمصاحبهاز  قولنقلبه آن اشاره کردند. در این خصوص به چند 

 هایسازمانو یا  وکارکسب هایمحیطزمانی افراد در  کنیم؛...اشاره می

تر ای بهتر و اثربخشهای خود را به شیوهمختلف نیاز دارند تا فعالیت
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بیهوده نگردد لذا در اینجا نیاز به  تلاششانکنند تا  ارائه و معرفی

دارند. فرد دیگری  هاآن ثبتروزانه و  هایفعالیت مستندسازی

روزانه است تا  هاییادداشتگفت:...مهم آموختن مهارت نحوه ثبت 

کلاسی، و بازدید از مراکز  هایفعالیت... گزارش فرابگیردآن را  آموزدانش

ر بهبود این امر مؤثر باشد.. فرد دیگری گفت: د تواندمیو اردوها 

 هایفعالیتکردن و ثبت اطلاعات روزانه در مورد  بندیدستهگردآوری و 

به معلم یا هر فرد دیگری جهت متقاعد  هاآنکلاسی و کاری و ارائه 

 مستندسازی است. بامهارتآشنایی  کردن وی نیازمند
 

 آفرینیفرصت
ی است که معلمان درس کار و فناوری هایمهارتاز  آفرینیفرصتمهارت 

 شوندگانمصاحبهاز  قولنقلبه آن اشاره کردند. در این خصوص به چند 

خود را به  ذهنآنکه تمام فکر و  جایبهمعلم  یک کنیم؛..اشاره می

 یکآنبه عنو تواندمیمعطوف کند،  ایمدرسهسنتی آموزش  هایروش

فرصت بدهند تا راه را  هاآنان عمل کرده و به آموزدانشراهنما و همراه 

خودشان پیدا کنند و استعدادهایشان را بروز داده و شکوفا سازند... معلم 

باید اجازه کشف بدهد. فرد دیگری گفت: پیدا کردن فرصت و موقعیت 

 ، کار یک ذهن باز و خلاق است.وکارکسب درزمینهمناسب 
 

 ایمنی و بهداشت
ی است که معلمان درس کار و هایمهارتاشت از مهارت ایمنی و بهد

از  قولنقلفناوری به آن اشاره کردند. در این خصوص به چند 

همواره در کمین ماست...در  خطر کنیم؛..اشاره می شوندگانمصاحبه

کاری و کار با ابزارها باید نهایت  هایمحیطدر  مخصوصاً هامحیطهمه 

هم بحث مصون ماندن فرد اهمیت  چراکهدقت و حوصله را به خرج داد 

و  قیمتگرانوسایل و ابزارهای  بعضاًداره هم صدمه نزدن به وسایل، 

باید  اولاًاحتمالی  خطراتفرد دیگری گفت: در مواجه با  هزینه برداره.

تفکر صحیحی از مخاطرات کار داشت ثانیاً از قبل آمادگی ذهنی در 

داشته باشیم و ثالثاً بدانیم که چگونه از خطر رهایی یابیم و  هاآنمورد 

 را بلد باشیم. هاآنشیوه مقابله با 
 

 فناورانه هایمهارت
از مصاحبه، معلمان درس کار و فناوری بر  آمدهدستبهبا توجه به نتایج 

 سواد اطلاعاتی، سواد فناورانه وی از قبیل؛ هایمهارت لزوم وجود داشتن

در برنامه درسی کار و فناوری دوره اول متوسطه  العمرمادامیادگیری 

تحت عنوان  هامهارتداشتند. که در فرایند کدگذاری این  تأکید

فناوری و  هایمهارتشد، مضامین فرعی  گذارینامفناوری  هایمهارت

 باشد؛می زیربه شرح  هامهارتهای این قولنقل

 

 سواد اطلاعاتی
ی است که معلمان درس کار و هایمهارتمهارت سواد اطلاعاتی از 

از  قولنقلفناوری به آن اشاره کردند. در این خصوص به چند 

نظر من در حوزه فناوری چیزی  به کنیم؛..اشاره می شوندگانمصاحبه

که خیلی اهمیت دارد داشتن مهارت لازم جهت جستجوی اطلاعات، 

از انواع منابع اطلاعاتی  گیریبهرهت مفید و شناسایی و بازیابی اطلاعا

است. فرد دیگری گفت: ... درک درست استفاده از رایانه و نحوه 

 افزارهاینرم کارگیریبهپایه به رایانه و  هایدادهاطلاعات و  واردکردن

از ضروریاتی است که  شدهذخیرهطراحی و ترسیم و بازیابی اطلاعات 

باید در این حوزه بداند. فرد دیگری گفت: در دنیای پیچیده  آموزدانش

دانستن چگونگی استفاده از رایانه امری  هافناوریو با رشد  امروزی

 اوست. موردنیازحیاطی است ...فرد باید بداند چه هنگامی چه اطلاعاتی 
 

 سواد فناورانه
ی است که معلمان درس کار و فناوری هایمهارتمهارت سواد فناوری از 

 شوندگانمصاحبهاز  قولنقلبه آن اشاره کردند. در این خصوص به چند 

زبان ساده توانایی انتخاب، استفاده، ارزیابی و درک  به کنیم؛..اشاره می

بسیار  هایمهارت ازجملهگوناگون در زندگی  هایجنبهفناوری از 

باید با آن آشنایی داشته  آموزدانشاست که یک  فنّاوریضروری در عصر 

باشد. فرد دیگری گفت:.. سواد فناورانه اهدافی فراتر از سطح فناوری 

به دنبال فهم ماهیت  کهطوریبه کندمیارتباطات و اطلاعات را دنبال 

و اثرات آن بر زندگی است.  هاواقعیتفناوری در زندگی روزمره و کشف 

سواد فناورانه در ارتباط مستقیم با آموزش شهروندی  فرد دیگری گفت:...

یک شهروند در دنیای امروز مسائل و مشکلاتی که جامعه  چراکهاست 

 .کندمینرم  وپنجهدستروبرو است  هاآنبا 
 

 العمرمادامیادگیری 
ی است که معلمان درس کار و هایمهارتاز  العمرماداممهارت یادگیری 

از  قولنقلند. در این خصوص به چند فناوری به آن اشاره کرد

  فناوری از آمدهدستبه هایسرعت کنیم؛..اشاره می شوندگانمصاحبه

، دهدمیروی  بطن زندگی که همراه با هر تغییری که در کندمیایجاب 

توان یادگیری را نمی چراکهبا آن تطبیق دهیم  زمانهمبتوانیم خود را 

 برای محدود به اوقات حضور در مدرسه دانست. فرد دیگری گفت:..

یادگیری این نکته  هایفرصتاستفاده از  یادگیری بهتر و یا به عبارتی

مختلف در عصر  هایفناوریحضور  واسطهبهداشت که  مدنظررا باید 

گفت:..  دیگری. فرد قرارداد موردتوجهآن را  توانمیارتباطات است که 

راز موفقیت افراد کارآفرین در این است که مدام در حال یادگیری 

هستند.... یادگیری مستمر، کلید موفقیت در عصر فناوری ارتباطات و 

 طوربهکار و فناوری  یدرس برنامهاساسی  هایمهارتاطلاعات است. 

 آمده است. 1جدول شماتیک در 
 

 گیرینتیجه

های اساسی برنامه درسی کار و مهارتتعیین هدف پژوهش حاضر 

کنندگان های مشارکتفناوری دوره اول متوسطه بود. بررسی مصاحبه

های اساسی درس کار و فناوری دوره اول در تحقیق نشان داد که مهارت

متوسطه مستلزم پنج مهارت ادراکی، ارتباطی، اخلاقی، فنی و فناورانه 

 گیرند.های را در برمییر مقولهها نیز زاست که هرکدام از این مهارت
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همچون  هاییمقولهبه  شوندگانمصاحبهادراکی  بامهارتدر ارتباط 

، حل مسئله، خلاقیت، نوآوری، تفکر سیستمی، تفکر گیریتصمیم

، پشتکار و قانون مداری پذیریریسک انتقادی، خودآگاهی، خودباوری،

مثل: کار  هاییمقولهدر پژوهش به زیر  شوندگانمصاحبهداشتند.  تأکید

، فن بیان، فن مذاکره و گوش دادن اشاره کردند پذیریانعطاف تیمی،

ارتباطی  هایمهارتتحت عنوان  هامقولهگه در این پژوهش این زیر 

شدند. در خصوص مهارت اساسی اخلاقی در درس کار و  گذارینام

، پذیریمسئولیت هایولهمقدر پژوهش به زیر  کنندگانمشارکتفناوری 

و کسب روزی  داریامانت و درستکاری، صداقت رعایت عدل و انصاف،

نیز طبق  کار و فناوری در حوزه حلال اشاره داشتند. مهارت اساسی فنی

، مدیریت، ریزیبرنامهمواردی همچون:  شوندگانمصاحبهدیدگاه 

ا در و ایمنی و بهداشت ر آفرینیفرصت، مستندسازی ،دهیسازمان

همچنین در این پژوهش نشان داد که مهارت  هایافته. گرفتبرمی

همانند: سواد  هاییمقولهزیر  کار و فناوری،اساسی فناورانه در حوزه 

 .شودمیرا شامل  العمرماداماطلاعاتی، سواد فناورانه و یادگیری 

در  هامهارتاز  بندیطبقهلازم به ذکر است که تشکیل مفاهیم و ارائه 

؛ وجودبااین باشدمیتحقیقات گوناگون متفاوت بوده و خاص هر پژوهش 

 هایمهارت( شامل 2016آمریکا )چارچوب برنامه درسی آمادگی شغلی 

اخلاق کاری،  ی چون؛هایمهارتفردی، کارگاهی و فنی بوده است که به 

، کارگروهی، گیریتصمیم، ارتباط، پذیریانعطاف، پذیریمسئولیت

و مدیریت و مهارت فناوری و کامپیوتری،  دهیسازمان، ریزیبرنامه

که با نتایج پژوهش همسو بوده و در  اندکردهاشارهایمنی و بهداشت 

گری، خود انگیزشی،  ایحرفهی چون؛ یکپارچگی، هایمهارتخصوص 

با نتایج تحقیق همسو  ایحرفهو رشد  چند فرهنگیحساسیت و آگاهی 

آموزش  المللیبیننداردهای سواد فناوری انجمن . برخی از استاباشدنمی

؛ خلاقیت و نوآوری، ارتباطات و همکاری، حل ازجمله( 2007فناوری )

 ، تفکر انتقادی و اقدامات فناورانه با نتایج تحقیق گیریتصمیممسئله و 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

حاضر همسو بوده و برخی نیز مانند؛ تحقیق و تسلط اطلاعات و شهروند 

 مدنظرالکترونیک با نتایج تحقیق همسو نبوده و یا اینکه 

 هاییمؤلفهنیز به  [8] همکارانادیب و  .[4] استنبوده  کنندگانمصاحبه

فنی و غیر فنی، ماهیت و مفاهیم فناورانه و توانایی  هایشایستگیچون؛ 

است که  کردهاشارهمختلف  هایزمینهدرانتخاب و استفاده از فناوری 

فناورانه تحقیق حاضر که شامل سواد اطلاعاتی  هایبا مهارتاین موارد 

همچنین  همسو است. باشدمی العمرمادامو سواد فناوری و یادگیرنده 

، شناسیوقتمانند: قابلیت اعتماد،  هاییویژگیبه  [10]روگیرس 

افتخار کردن به کار، توانایی همکاری با دیگران و نگرش ایمن صداقت، 

با نتایج تحقیق در بخش  هاویژگیاست که این  کردهاشارهداشتن 

برخی از  و اینکه. باشدمیادراکی و اخلاقی و ارتباطی همسو  هایمهارت

که با نتایج تحقیق همسو  [13]راسنین  پژوهش اهداف آموزش فناوری

و  ریزیبرنامهسواد فناورانه و  هایمهارت از؛ توسعه اندعبارتاست 

 .پذیریعطافانو  کارآفرینی و ابتکار

در درس کار و فناوری باید  آموزدانشاساسی که یک  هایمهارت ازجمله

 ازآنجاکهادراکی است. و  هایمهارتبه آن مجهز باشد پرورش 

و  هاانتخابنقش مهمی در زندگی روزمره در فرایند  ادراکی هایمهارت

در تعیین موفقیت در زندگی تحصیلی و شغلی، نحوه  و هاگیریتصمیم

بدیع،  هایراهو خلق  هاحلراهبرخورد با مسائل و مشکلات و شناسایی 

ایده پردازی، طرز صحیح اندیشیدن و نگریستن به مسائل پیرامون خود، 

قضاوت و داوری صحیح، شناسایی خود و استعدادهایش، و اقدام و عمل 

ازهای خود، و همچنین داشتن اراده و پشتکار و نی هایخواستهو تحقق 

 ریزانبرنامهبه موفقیت و حرکت در مدار قانون داشته بر  یابیدستدر 

 هامهارت گونهایندر لحاظ نمودن  ازپیشبیشنظام آموزشی است که 

در برنامه درسی کار و فناوری جدی و مصمم بوده و زمینه رشد و تحقق 

 هایمهارت گونهاینرآورده سازند. اهمیت را در این عرصه ب آموزدانش

ان با عطف توجه به رشد آموزدانشکه  شودمیادراکی زمانی دوچندان 

 های اساسی برنامه درسی کار و فناوریمهارت :1جدول 
Table 1: The basic skills of work & technology curriculum 

Perceptual Communicational Ethical Technical Technological 

Decision making Team work Responsibility Planning Information literacy 

Problem Solving Flexibility Justice and fairness Management Technological literacy 

Creativity Oratory Honesty Organizing Lifelong learning 

Innovation Negotiation Trusteeship Documenting  

System thinking Listening Earning true money Opportunism  

Critical Thinking   Safety and health  

Self-awareness     

Self-esteem     

Risk taking     

Perseverance     

Law commitment     

 
 

 

https://fa.glosbe.com/en/fa/opportunism
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دنیای پیرامون خود  بهترچهنوین برای شناخت هر  هایفناوری روزافزون

برای درک رفتارها و  ادراکی هایمهارتنیازمند رشد و پرورش 

 هایمهارتدر آموزش  طورکلیبه. باشندمیاطراف خود  هایپدیده

ادراکی ضروری است که محیط و فرصت مناسب یادگیری برای رشد 

مهیا باشد تا انتظار نتایج  ادراکیمختلف  هایزمینهدران آموزدانش

 مطلوب در این زمینه را داشت.

ان آموزدانشاساسی که فراگرفتن آن توسط  هایمهارتیکی دیگر از 

ارتباطی است. زمانی به  هایمهارتدرس ضروری است. رشد و پرورش 

ارتباطی پی خواهیم برد که به فهم دقیق؛ توانایی  هایمهارتاهمیت 

همکاری با دیگران و سازگاری با تغییرات در کار و فعالیت و واکنش 

 کردن و بیان کردن اظهارنظر و همچنین هاآنبه  موقعبهسریع و 

بحث  هایطرفاطلاعات با دیگران و نیز توانایی قانع کردن و  هاآگاهی

و توانایی درک و  هاگروهو مجادله در صورت بروز و حل اختلافات میان 

خوب بودن  ایشنوندهدر ارتباطات گوناگون و  هاپیامدریافت صحیح 

برقراری ارتباط سازنده  هایبا مهارتباشیم. لذا آشنایی  پیداکردهدست 

معلم از  -و معلم آموزدانش -آموزدانشمعلم و  -آموزدانش و مفید بین

. به عبارتی باشدمیضروریات برنامه درسی مطلوب درس کار و فناوری 

قابلیت انتقال عقاید و اهداف و برقراری ارتباط مفید و سازنده از ارکان 

 .باشدمی آموزیمهارتموفقیت یک برنامه 

 هایارزشو  هافضیلتاخلاقی و کسب  هایمهارتضرورت آموختن 

مهم تربیتی نظام آموزشی  هایرسالتان از آموزدانشاخلاقی در 

. در این راستا سهم برنامه درسی کار و فناوری نیز ناچیز نیست باشدمی

و هم فناوری رعایت  در بحث کار هامهارتآموختن  درزمینههم  چراکه

 آموزدانش. پاسخگو بودن باشدمیاین حوزه  هایضرورتنکات اخلاقی از 

و احساس مسئولیت کردن او در قبال کارها و وظایف خود، ملزم بودن 

به رعایت امورات اخلاقی و رعایت حقوق دیگران در جامعه و صادق بودن 

و حفظ اسرار در کار و زندگی و کسب درآمد  کارهادرستدر کار و انجام 

 هاییضرورتو  هادلالت زجملها کاریدرستحلال و مشروع و  هایراهاز 

اخلاقی در  هایمهارترشد و پرورش  درزمینه توانمیاست که 

 ان در نظر گرفت.آموزدانش

به  توانمیضروری درس کار و فناوری  هایمهارتدیگر  ازجمله

 هایمهارتفنی از  هایمهارت شکبیفنی اشاره کرد که  هایمهارت

ان بوده که ضرورت و آموزدانشبسیار ضروری در جهت توانمندسازی 

اهمیت پرداختن به آن در حوزه برنامه درسی کار و فناوری بیش از سایر 

منظور این بوده است که  هامهارت گونهایندرسی است. در  هایبرنامه

با برنامه و طرح و نقشه داشتن در کارها و به عبارتی فکر قبل  آموزدانش

از  گیریبهرهو  هافعالیتو اصلاح  از عمل، تنظیم مراحل کار و تعدیل

منابع و امکانات و زمان در کارها، داشتن نظم و هماهنگی در امور و 

روزانه، پیدا  و ثبت و ضبط وقایع بردارییادداشتکارها و مستندسازی و 

کردن فرصت و موقعیت مناسب و استفاده بهینه از آن در کارها آشنا 

ه نحوی تنظیم شود که زمینه آشنایی شود و برنامه درسی کار و فناوری ب

 ین مفاهیمی در آن رواج داشته باشد.چ باهم آموزدانش کارگیریبهو 

ان در حوزه کار و آموزدانشامروزه بدیهی است آموزش و یادگیری 

خلاصه  فناوری تنها به مدرسه و دوران تحصیل در مقطع متوسطه

 هایآموزشندگی از ان در کل زآموزدانش، بلکه نیاز است که شودنمی

تمایل داشته  العمرمادامنسبت به یادگیری  غیررسمیرسمی گرفته تا 

العمر که منجر به یکی از ابزارهای مهم یادگیری مادام بیندراینباشند. 

، کسب مهارت سواد اطلاعاتی و شودمیان آموزدانشرشد و پیشرفت 

 ان باعثآموزدانشکه سواد از اطلاعاتی برای  صورتبدینفناوانه است، 

ان در تشخیص نیاز به اطلاعات، تشخیص آموزدانشافزایش توانایی 

ناقص بودن اطلاعات، توانایی دسترسی و کشف اطلاعات، توانایی ارزیابی 

 . سواد فناورانه نیز باعثشودمیاطلاعات و انتخاب اطلاعات معتبر 

ه، مدیریت، ان در عمل و نیز توانایی استفادآموزدانشافزایش نوآوری 

. شودمی العمرمادامو به دنبال آن یادگیری  ارزیابی و درک فناوری

، مقطع متوسطه را با موفقیت آموزدانشآیا  کهایناز  نظرصرف طورکلیبه

او را برای  تواندمیاساسی  هایمهارتیا نه، آموختن  گذراندمیپشت سر 

 ایگونهبهناوری باید اساسی کار و ف هایمهارتآینده آماده کند. آموختن 

پس از  طورکلیبهپس از گذراندن مقطع متوسطه یا  آموزدانشباشد که 

و تجارب و آمال و آرزوهایی  هامهارتو  هاتواناییرفتن از مدرسه به 

 مجهز شود که منجر به موفقیت در زندگی شود.

 

 مشارکت نویسندگان

 مشارکت داشتند.تمام نویسندگان به نسبت سهم برابر در این پژوهش 

 

 تشکر و قدردانی

ارائه الگوی مطلوب برنامه »مقاله حاضر برگرفته از رساله دکتری با عنوان 

« درسی کار و فناوری دوره اول متوسطه و مقایسه آن با وضعیت موجود

در دانشگاه اصفهان بوده است. لازم است از کلیه افراد مشارکت کننده 

شناسان دفتر تألیف کتاب های درسی در تحقیق از جمله؛ مؤلفان و کار

های درس خصوص معلمان و سرگروهفنی و حرفه ای و کاردانش و به

 کار و فناوری تشکر و قدردانی می گردد. 

 

 تعارض منافع

 «.گونه تعارض منافع توسط نویسندگان بیان نشده استهیچ»
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