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Background and Objectives: Happiness is the highest level of positive emotion. Happiness is 

neurologically activated by a rapid decrease in nerve firing rate. Getting rid of physical pain, 

getting rid of worries, solving difficult problems, and winning an anxiety-provoking competition 

are examples of a pattern of reduced neurological arousal of happiness. Avoiding stressors and 

avoiding accelerating change is not possible. In such a situation, people can prepare themselves 

to effectively deal with stressful life situations that have already provided the possibility of well-

being, mental and physical health. Therefore, recognizing the factors that lead to the well-being 

and mental health of individuals is of particular importance. Since the main purpose of mental 

well-being is to help all people achieve a fuller, happier life and to prevent mood, emotional 

and behavioral disorders, prevention of mental illness in order to create a healthy society is 

one of the main tasks of educational systems. Happiness is one of the most important and 

influential variables in human life. Happiness is a kind of meaning of life or one of its givers. The 

effect of happiness on life satisfaction is significant. The purpose of this study is to rebuild, 

validate, and standardize of the Argyle, Martin, and Crass land’s Oxford happiness scale (OHI). 

The scale consists of 29 items in terms of five areas of life satisfaction, self-esteem, well-being, 

mind satisfaction, and positive mood that have been made available to the participants. 

Methods: The research method is descriptive-survey based on R factor analysis. The statistical 

population of the study was 200 students of architecture in four universities in Tehran, selected 

by simple random sampling method.  

Findings: The results of this study indicate that in the Oxford happiness scale, argyle has five 

factors; self-respect, life satisfaction, mind satisfaction, well-being and positive mood, while in 

this study, the factors of hope, life satisfaction, well-being, positive mood and aesthetic sense 

have come to light and there are two differences: “the aesthetic sense” that is unique to the 

field of architecture and “the hope” is specific to for Iranian.  

Conclusion: Finally, a comparative study of research in Oxford questionnaire between 1999 and 

2007 was conducted with a 95% and 96% fitness index ratio in 2019.  
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ی کاهش سریع سرعت  لهیوسبهشناختی  ی مثبت است. شادی از نظر عصبشادی بالاترین سطح عاطفه  :پیشینه و اهداف

ی دشوار، و پیروز شدن در رقابتی امسئلهها، حل کردن  شود. رهایی از درد جسمی، رهایی از نگرانیشلیک عصبی فعال می

 با  مواجهه  از  دوری  و زااسترس عوامل از  شناختی شادی است. گریز ی الگوی کاهش برانگیختگی عصبنمونه  زیانگاضطراب

 زندگی پراسترس موقعیت با مؤثر مقابله برای را خود توانند یم افرادی وضعی چنین در نیست. ریپذ امکان شتابنده تغییرات

 به منجر که عواملی شناخت بنابراین باشند. نموده فراهم پیش از را جسمانی و روانی سلامت امکان بهزیستی، که کنند آماده

 به روانی کمک  بهزیستی اصلی هدف  کهییآنجا  از است. برخوردار  ی اژهیو  اهمیت ردد ازگیم افراد سلامت روانی و  بهزیستی

 بروز از پیشگیری است، رفتاری و خلقی، عاطفی اختلالات بروز از پیشگیری و شادتر ،ترکامل زندگی به دن یرس  در افراد همه

 و مهم  متغیرهای  از  شادکامی  و آموزشی است. شادی  ی هانظام اصلی  وظایف از سالم  جامعه  ایجاد  منظوربه روانی  یهایماریب 

 از رضایت در شادکامی است. تأثیر آن دهندگان معنا از یا معنای زندگی نوعی به شادی است. آدمی زندگی طول در تأثیرگذار

موضوعی سنجش   هدف  است. توجه قابل زندگی  مقیاس  هنجاریابی  و  پایاسازی  اعتباریابی،  بازساخت،  حاضر،  پژوهش  از 

ی رضایت از زندگی، گویه در قالب پنج حیطه  29آرگایل، مارتین و کراسلند است. این مقیاس شامل     (OHI)شادکامی آکسفورد

 کنندگان قرار گرفت. عزت نفس، بهزیستی، رضایت خاطر و خلق مثبت بوده است که در اختیار مشارکت

نفر از دانشجویان    200باشد. جامعه آماری پژوهشمی  Rپیمایشی و از نوع تحلیل عاملی    - روش تحقیق، توصیفی  ها:روش

 اند.  گیری تصادفی ساده انتخاب شده معماری در چهار دانشگاه تهران هستند که به روش نمونه 

ی عزت نفس، رضایت از  پژوهش حاکی از آن است که در مقیاس آرگایل در زمینه شادکامی آکسفورد، پنج حیطه  :هایافته 

های امیدواری، رضایت از  زندگی، رضایت خاطر، بهزیستی و خلق مثبت مطرح هستند. در حالی که در این پژوهش، عامل

احساس و  مثبت  بهزیستی، خلق  شدهزیبایی زندگی،  تأیید  متفاوت،  شناختی  عامل  دو  این  زیبایی "اند.   "شناختیاحساس 

 باشند.  مختص ایران می "امیدواری"مختص رشته معماری و دیگری 

نسبت به     2007 و   1999های  در آخر با بررسی تطبیقی نتایج تحقیق پرسشنامه شادکامی آکسفورد در سال  :گیرینتیجه

 به دست آمده است.  %96 و  %95 میزان مطابقت  2019تحقیق حاضر در سال 

 

 مه مقدّ

در فرهنگ عمید به معنای، خشنود، خوشحال، خوش وقت،    "شاد"لغت  

است که   معتقد  Maykel Argayle  .[1]غم، خوش و خرم آمده است بی

از   است  عبارت  یا دیگر  شادکامی  و سرور  حال خوش حالی  بودن در 

. شادی  [2]  هیجانات مثبت یا عبارت است از راضی بودن از زندگی خود

عاطفه  سطح  عصببالاترین  نظر  از  شادی  است.  مثبت  شناختی  ی 

شود. رهایی از  ی کاهش سریع سرعت شلیک عصبی فعال میوسیله به

از نگرانیدرد   پیروز  ها، حل کردن مسئلهجسمی، رهایی  ای دشوار، و 

اضطراب  رقابتی  در  نمونهشدن  برانگیختگی  انگیز  کاهش  الگوی  ی 

استعصب  شادی   از دوری و زااسترس  عوامل از  گریز  .[3]  شناختی 

 افرادی وضعی چنین در نیست. پذیرامکان  شتابنده تغییرات با مواجهه

 آماده زندگی پراسترس موقعیت با  مؤثر مقابله  برای را  خود  توانند می

 فراهم پیش از  را  جسمانی  و  روانی سلامت امکان بهزیستی، که کنند

 سلامت  و بهزیستی به منجر که واملی ـع شناخت  بنابراین باشند. نموده

 

 کهآنجایی   از است. برخوردار ایویژه  اهمیت ازگردد  می  افراد روانی

 زندگی به رسیدن  در افراد  همه به  روانی کمک بهزیستی اصلی هدف

 رفتاری و خلقی، عاطفی اختلالات بروز  از پیشگیری  و  شادتر  تر،کامل 

 سالم جامعه ایجاد منظوربه  روانی های بیماری  بروز از  پیشگیری است،

است های نظام  اصلی وظایف از  از  شادکامی و شادی.  [4] آموزشی 

 نوعی به شادی  است.  آدمی  زندگی طول در تأثیرگذار  و  مهم متغیرهای 

زندگی  در شادکامی تأثیر.  [5]   است آن دهندگان معنا از یا معنای 

ترین و در عین  جامع  .[6]  است توجه قابل موضوعی  زندگی از  رضایت

به  .  [7]  دهدارائه می  Veenhovenی را  ترین تعریف شادکامحال عملیاتی

کل    قضاوت فرد از درجه یا میزان مطلوبیتی به  شادکام  ،وینهووننظر  

ی به این معناست که  شادکام  دیگرعبارتگردد. به اش اطلاق میزندگی

دارد. شادکامی را دوست  و    ،فرد چقدر خود  )عاطفی  اساسی  دو جزء 

موجب می آن،  عاطفی  بعد  دارد که  دارای  شناختی(  انسانی که  گردد 

وان فردی بشاش و سرزنده  احساس شادکامی است از نظر دیگران، به عن

https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S187704281301937X#!
mailto:Sedghpour@sru.ac.ir


  Tech. of Edu. J. 14(2): 355-367, Spring 2020                                 ( 357)                          1399 بهار، 2، شماره 14نشریه علمی فناوری آموزش، جلد 

تر با دیگران ارتباط برقرار  راحت  شود و در مناسبات اجتماعی نیزشناخته  

کند. همچنین از بعد شناختی نیز چنین فردی، نگرش مثبتی نسبت به 

دنیای پیرامون خود دارد و اتفاقات و رویدادهای اطراف خود را با دیدی  

و منافع  ادکامی یک معیار سلامت روانی است  ش.  [8]  نگردبینانه میخوش

شماری همچون افزایش سلامت جسمی، کاهش ناراحتی  محسوس بی

های تجربی بسیاری نشان داده  روانی و طولانی شدن عمر دارد. پژوهش 

-پیامدهای مثبتی مواجه میبا  های شاد در زندگی خود  است که انسان

روابط حمای افزایش  پیامدها شامل  این  بهبود وضعیت  ت شوند.  کننده، 

مالی، سلامت روحی روانی، سلامت جسمانی و در نتیجه طولانی شدن  

نگر افزایش آگاهی  هدف مهم روانشناسی مثبتباشد. بنابراین  عمر می

و   روان  و سلامت  شادکامی  افزایش سطح  جهت  افراد  به  کمک  برای 

شادکامی به عنوان یکی از  .  [9  -  10]رسیدن به اهداف شخصی است  

تی فرد  شناخابعاد آسایش ذهنی فهرست شده است، آسایش مثبت روان 

-هایی که زندگی روزمرهاز مجموعه فعالیتالف( کسب لذت او    به میزان  

دار تلقی کردن زندگیش و پذیرش  دهند، ب( معنیتشکیل میاش را  

ناپذیری آنچه زندگی او بوده و ج( احساس موفقیت در دستیابی به  خلل

ها و  های مثبت از خود، حفظ نگرش، حفظ انگارهی زندگیعمده اهداف  

 .[11]بینانه منوط خواهد بود  خلقی شاد و خوش

 عبارت است از:   حاضر  پژوهشف  ا هدا

ویژگیزیباییاحساس  تعیین  .  1 یک  عنوان  به  در    شناختی  بارز 

 دانشجویان رشته معماری. 

 ایجاد شادکامی. تعیین امیدواری در جامعه این پژوهش جهت    .2

پایاسازی مقیاس سنجش شادکامی متناسب با  اعتباریابی،  بازساخت،  .  3

بیشتر در    زیرا  ،هستند  دانشجویان رشته معماری  که  کنندگانمشارکت

استعداد   معماری  وسیلهشناختزیبایی  احساسرشته  به  واحدهای    ی 

در  توان آن را جهت استفاده  گردد و میگذرانند بارز میدرسی که می 

از این طریق  های مختلف مرتبط در ایران در اختیار قرار داد و  پژوهش

حوزه    توانمی در  ارزیابی  قابل  و  منسجم  نتایج  به  دستیابی  زمینه 

 شادکامی را فراهم آورد. 

آکسفورد آرگایل معنی عزت نفس، قضاوت فرد  شادکامی در پرسشنامه 

های مختلف  حالت ارضایت از زندگی ب .[12]های خویش است از ارزش

از یک  بهزیستی  .  [13]سلامت اعم از جسمانی و روانی در ارتباط است  

،  بیشینه در رضایتمندی از زندگی اشاره داردبه سطح عاطفه مثبت سو 

می  در رضایتمندی از زندگی    کمینهعاطفه منفی    از سوی دیگر بیانگر  و

-که شخص احساس میاست  درجه و میزانی    ،رضایت خاطر   .[14] باشد

است  ک برآورده شده  آرزوهایش  آهنگ هیجانی  مثبت   خلق  .[15] ند   ،

ا شادی بر فرد عارض  تبادوامی است که به طور طبیعی در طیفی از غم  

 .[16]شود  می

 های تحقیق به شرح ذیل مطرح شده است: در این راستا پرسش

o   هر آکسفورد  29آیا  شادکامی  مقیاس  متغیر    گویه  سنجش  برای 

 شوند؟ شادکامی در جامعه نمونه حفظ می 

o  ضایت از زندگی، عزت نفس، بهزیستی )ر  یآیا با توجه به پنج حیطه  ،

توان پنج  رضایت خاطر و خلق مثبت( مقیاس سنجش شادکامی، می

 عامل مشخص را شناسایی کرد؟

o های هر کدام از پنج حیطه کدامند؟گویه 

 

 پژوهششناسی  روش

تحقیق در پژوهش حاضر از نظر شیوه گردآوری اطلاعات از نوع  روش  

عاملی است. جامعه    از نوع تحلیل  ها پیمایشی و در رابطه با تحلیل داده

معماری رشته  دانشجویان  را  پژوهش  این  تهران  دانشگاه   آماری  های 

  به عنوان   شناختی که در این تحقیقزیرا احساس زیبایی  ،اند تشکیل داده 

مورد بررسی قرار گرفته    های میزان شادکامی دانشجویانیکی از مقوله

برای انتخاب نمونه،   .باشدمیهای مختص رشته معماری از ویژگیاست  

  در این پژوهش .  گردیده استگیری تصادفی ساده استفاده  روش نمونه

دانشگاه تربیت دبیر شهید    چهار دانشگاه دولتی در شهر تهران شامل

نشگاه علم و صنعت، دانشگاه تربیت مدرس و دانشگاه تهران  رجایی، دا

انتخاب   جهت  .  گردیده است به دلیل محدودیت اقتصادی پژوهشگران 

یز و ارزیابی هماهنگی درونی  های ضریب تمبازساخت مقیاس از روش

برای،  سؤالات و    همچنین  اکتشافی  عامل  تحلیل  روش  از  اعتباریابی 

   ده است.ش از روش آلفای کرونباخ استفاده    پرسشنامه  پایایی
 

 های پژوهش یافته

گویه در قالب مقیاس بازساخت شده دلالت    22های پژوهش بر  یافته

که این نتیجه با   باشدعامل می  پنجشناسایی دارد. نتیجه تحلیل عامل، 

آرگای پنج حیطه  مقیاس  مقیاس  تفاوت که در  این  با  ندارد.  انطباق  ل 

گویه    10شامل    1شادکامی آکسفورد آرگایل حیطه اول رضایت از زندگی

  5شامل   3گویه و عامل سوم بهزیستی 7شامل    2و حیطه دوم عزت نفس

عامل چهارم رضایت خاطر شامل   و  پنجم خلق    4گویه  عامل  گویه و 

که در مقیاس باز ساخت  است  در حالی  این  .  گویه است 3شامل   4مثبت

گویه و حیطه دوم    7حاضر، حیطه اول امیدواری شامل    پژوهش  شده در

گویه و    3گویه و حیطه سوم بهزیستی شامل    5رضایت از زندگی شامل  

گویه و حیطه پنجم احساس زیبایی   4حیطه چهارم خلق مثبت شامل  

گویه مشخص  22شامل پنج حیطه  ،که در کلگویه  3شناختی شامل 

ازای   .است  شده به  پژوهش  نمونه  پرسشنامه حداکثر    29حجم  گویه 

آکسفورد    شادکامی  . ابزار سنجش پرسشنامهانتخاب شده استنفر    200

متغیرهای جداگانه را  هایی که . بین پرسشنامهباشدمیسؤال  29شامل 

هایی که سوالاتشان در یک مقیاس یا کنند و پرسشنامهگیری میاندازه

بر این اساس، با توجه به  .  [17]  تفاوت وجود دارداند،  فهرست جمع شده 

اینکه سؤالات پرسشنامه حاضر همگی مرتبط با عنوان شادکامی بوده و  

جمع عنوان  این  شدهذیل  پرسشنامه  بندی  این  مقیاس  اند،  نوع  از 

 Argyle, Lue [18 ]آکسفورد، را    کامیپرسشنامه شادشود.  محسوب می

پژوهشی به بررسی پایایی،    در [19]  نژاد و زارعیهادی  .اندنمودهتهیه  

دانش  در  آکسفورد  شادکامی  پرسشنامه  هنجاریابی  و  آموزان  روایی 
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آموز دختر و پسر  دانش  1021ها شامل  دبیرستانی پرداختند. آزمودنی

گیری پایایی  نظری بودند که اندازههای  های اول، دوم و سوم رشتهسال

ته ضریب همبستگی هف 4 پرسشنامه از طریق بازآزمایی با فاصله زمانی

نشان دادند که فهرست شادکامی    ها. یافتهاندآورده را به دست    78/0

از اعتبار و روایی مناسب    گیری شادکامی در ایرانآکسفورد برای اندازه 

روایی این مقیاس در مطالعات مختلف از جمله    .[19]  برخوردار است

نفر از دانشجویان    101در پژوهشی که متشکل از     [20]  پور و نوربالاعلی

گرفتدانشگاه صورت  تهران  گروه    ،های  برای  درونی  همسانی  ضریب 

  7و اعتبار بازآزمایی پس از    9/0و    94/0مردان و زنان به ترتیب برابر  

با فاصله زمانی    و  78/0هفته   بازآزمایی  اعتبار  هفته در یک    3ضریب 

در این پژوهش تحلیل عامل    .[20]   دست آمدبه    79/0نفری    25نمونه  

نوع   از  است.    Rاکتشافی  شده  انتخاب  اصلی  تحلیل  روش  عنوان  به 

چرخش صورت پذیرفته در این پژوهش از نوع متعامد واریماکس است؛  

علت استفاده از چرخش متعامد، نبود شواهد دال بر استقلال عوامل و  

نتایج  هدف از  استفاده  پژوه  عوامل گذاری  است شدر  بوده  دیگر    های 

[20]  . 

علاوه بر این »از جهتی ثابت شده است که روش واریماکس به عنوان  

تر از سایر  موفق   ،یک رهیافت تحلیلی در انجام چرخش عاملی متعامد 

های چرخش  ها بوده و نتایج پایدارتر و استوارتری را از دیگر روشروش

کس برای چرخش  ابنابراین از روش واریم .  دهد«عاملی متعامد ارائه می

شد همکارانش  عابدی.  [21]  استفاده  زمینه   [22]  و  در  را  پژوهشی 

دانشگاهشادکامی  پرسشنامه    هنجاریابی دانشجویان  در  های  آکسفورد 

پژوهشی را در زمینه   [23]کاشانی اند. ثابت و لطفی اصفهان انجام داده 

نفر از دانشجویان دانشگاه    500    هنجاریابی آزمون شادکامی آکسفورد 

داده  قرار  آزمون  مورد  رودهن  واحد  اسلامی  آلفای  آزاد  ضرایب  اند، 

است  90/0  کرونباخ آمده  دست  به  نمونه  کل  و    نجفی.  [23]  برای 

خصوصیات  [24]  همکارانش زمینه  در  نسخه  سنجی  روان   پژوهشی 

اند،  دانشجویان انجام داده   بر رویآکسفورد  شادکامی  پرسشنامه  فارسی  

ضریب آلفای کرونباخ و ضریب پایایی بازآزمایی در کل نمونه به ترتیب  

 .[24]  ه استبه دست آمد  79/0و    90/0

 

 بحث

یز و ها با استفاده از دو روش تمجهت بازساخت مقیاس شادکامی، گویه

یز نشان  قرار گرفتند. »ضریب تمهماهنگی درونی سؤالات مورد تحلیل  

ز قائل شود و  گوناگون تمیدهد که آیا گویه توانسته است بین افراد  می

برای بررسی آن لازم است میزان همبستگی هر گویه با نمره کل آزمون  

دهد، آلفای  نشان می  2چنانچه مندرجات جدول  .  [21]به دست آید«  

( 9،  10،  17،  21،  24،  25)گویه    7باخ مقیاس در صورت حذف  کرون

رونی است. از  دارای هماهنگی د  گویه  22است، لذا مقیاس    89/0برابر با  

باشد، بنابراین  دار میها نیز معنیز هر کدام از گویهضریب تمی  طرف دیگر

 شوند. ها حفظ میکلیه گویه

 

 درونی سؤالات ز هر گویه و هماهنگی ضریب تمی :1جدول
Table 1: Corrected item of each component and the internal coordination of the 

questions 

Component 
Corrected item-total 

correlation 
Cronbach's alpha if item 

deleted 

q1 .554 .884 

q2 .501 .886 

q3 .607 .883 

q4 .553 .884 

q5 .595 .883 

q6 .607 .882 

q7 .489 .886 

q8 .609 .882 

q12 .343 .891 

q13 .510 .885 

q14 .523 .885 

q15 .464 .887 

q16 .400 .889 

q18 .367 .889 

q19 .571 .884 

q20 .497 .886 

q22 .357 .889 

q23 .550 .884 

q26 .599 .883 

q27 .370 .889 

q28 .414 .888 

q29 .409 .888 

 
اند، از  یی سنجش شادکامهاها مؤلفه منظور ارزیابی اینکه همه گویهبه  

گویه استفاده شده است. در این    22تحلیل عامل اکتشافی در رابطه با  

نمونه کفایت  آزمون  ابتدا  کراستا  می  ابرداری  الکییزر  و    (KMO)ن  یر 

آزمون، تست   مواد  بین  نبودن همبستگی  بررسی صفر  برای  همچنین 

 . بارتلت انجام شد

برابر با    KMOدهد؛ مقدار آزمون  چنانچه مندرجات جدول فوق نشان می

از    886/0 نتیجه بیشتر  برداری کافی  است، پس حجم نمونه   6/0و در 

و معنی داری    276با درجه آزادی    732/1515مقدار بارتلت  .  [25]است  

نمودار اسکری    .[26]هاست  نشان دهنده تفکیک درست عامل  000/0

در شکل ذیل نشان داده شده است که بر وجود یک عامل که در سمت  

 .  [27]  چپ »نقطه اسکری« قرار دارد، دلالت می کند
 

 آوری شده های جمع و آزمون بارتلت داده   KMO مقدار :2جدول 
Table 2: KMO value and Bartlett test for aggregated data 

 

Kaiser-meyer-olkin measure of sampling adequacy .886 

Bartlett's test of sphericity 

approx. chi-square 1515.732 

Df 276 

Sig. .000 

https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S187704281301937X#!
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 های استخراجینمودار اسکری کتل مؤلفه  :1شکل 

Fig. 1: Chart of scree plot cattle of extractive components 

 
به دست  عامل  5و ه صورت گرفت تحلیل عامل  3براساس جدول شماره 

، 7،  6،  4  تکه به ترتیب عامل اول امیدواری که شامل سؤالا  آمده است

، 22و عامل دوم رضایت از زندگی که شامل سؤالات    28و    20،  15،  8

  16و    12،  2و عامل سوم بهزیستی که شامل سؤالات    29و    27،  26،  23

و عامل پنجم   19و  13، 5، 1و عامل چهارم خلق مثبت شامل سؤالات 

زیبایی سؤالات  احساس  شامل  این  باشد.  می  18و  14،  3شناختی  بر 

درصد واریانس   اند کهم شادکامی مورد تحلیل قرار گرفتهآیت 22اساس 

 .در جدول ذیل نشان داده شده است

ها  مشخص شده و امتیاز هر کدام از آن   Qها با علامت اختصاری  اگر گویه

 در نظر گرفته شود، مجموع نمره هر کدام از ابعاد   5تا    1از  

کنندگان با توجه به بار عاملی هر  شادکامی به ازای هر یک از مشارکت 

 شود: ل محاسبه میوسیله فرمول ذیگویه و به  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 مؤلفه استخراج شده تحلیل عاملی :3جدول
Table 3: Extracted components of factor analysis 

Component Component 

1 2 3 4 5 

q6 .733 .077 .243 .094 .178 
q20 .653 .109 .122 .052 .161 
q15 .631 .094 -.046 .377 -.092 
q8 .568 .381 .185 .141 .073 
q7 .553 .085 -.125 .431 .188 
q4 .551 -.042 .357 .214 .230 

q28 .499 .366 .165 .094 -.363 
q27 -.044 .719 .008 .258 .063 
q22 .060 .632 -.061 .166 .156 
q26 .258 .579 .272 .141 .236 
q23 .414 .541 .274 .016 -.033 
q29 .210 .516 .105 -.144 .430 
q12 .088 .171 .671 .102 -.185 
q16 .073 .055 .663 .154 .157 
q2 .247 -.023 .635 .250 .206 

q13 .211 .080 .298 .677 .000 
q1 .096 .316 .284 .610 .126 

q19 .245 .348 .130 .544 .137 
q5 .398 .041 .326 .448 .270 

q18 .060 .340 -.039 .171 .608 
q3 .280 .155 .295 .310 .607 

q14 .315 .307 .335 -.003 .393 

 
 نمره امیدواری هر فرد: 

∑PH= 733/0 Q6 + 653/0 Q20+ 631 /0 Q15 + 568/0 Q8+ 553/0 Q7 

+ 551/0 Q4 + 499/0 Q28 

 نمره رضایت از زندگی هر فرد: 

∑PS= 719/0 Q27+ 632/0 Q22+ 579/0 Q26 + 541/0 Q23 + 

516/0 Q29 

 بهزیستی هر فرد:نمره  

∑PW= 671/0 Q21+ 663/0 Q16+ 635/0 Q2 

 نمره خلق مثبت هر فرد: 

∑PP= 677/0 Q13+ 610/0 Q1+ 544 /0 Q19+ 448/0 Q5 
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 های استخراج شده تحلیل عامل نهایی مقیاس شادکامی مؤلفه :4جدول
Table 4: Extracted components analysis of final factor in happiness scale 

Component 
Initial eigenvalues Extraction sums of squared loadings Rotation sums of squared loadings 

Total 
% Of 

variance 
Cumulative % Total % Of variance Cumulative % Total % Of variance Cumulative % 

1 6.954 31.609 31.609 6.954 31.609 31.609 3.356 15.254 15.254 

2 1.655 7.525 39.134 1.655 7.525 39.134 2.623 11.921 27.175 

3 1.277 5.804 44.938 1.277 5.804 44.938 2.231 10.143 37.318 

4 1.075 4.884 49.822 1.075 4.884 49.822 2.098 9.538 46.856 

5 1.010 4.593 54.415 1.010 4.593 54.415 1.663 7.558 54.415 

6 .962 4.374 58.789       

7 .885 4.023 62.812       

8 .794 3.610 66.422       

9 .771 3.506 69.928       

10 .730 3.318 73.245       

11 .705 3.203 76.449       

12 .650 2.955 79.404       

13 .615 2.795 82.199       

14 .578 2.628 84.827       

15 .524 2.382 87.209       

16 .491 2.230 89.439       

17 .439 1.997 91.436       

18 .427 1.940 93.376       

19 .422 1.919 95.295       

20 .403 1.833 97.128       

21 .353 1.606 98.735       

22 .278 1.265 100.000       
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 شناختی هر فرد: نمره احساس زیبایی

∑PA= 608/0 Q18+   607/0 Q3+ 393/0 Q14 

 
بازهبر در  امیدواری  نمرات  اساس  میاناین  و    56/12  ≈   13و  00/0ای 

و نمرات    85/7  ≈  8و    17/1  ≈  1ای میان  نمرات رضایت از زندگی در بازه

در  و نمرات خلق مثبت    91/5  ≈   6و    00/0ای میان  بهزیستی در بازه

شناختی در  و نمرات احساس زیبایی  84/6  ≈   7و    00/0ای میان  بازه

 قرار دارد.   82/4  ≈   5و    00/0ای میان  بازه

جدول   می  3چنانچه  از  نشان  پس  عاملی  بار  مجذورات  مجموع  دهد 

برای عامل مشخص شده   این عامل    415/54چرخش    415/54است. 

ذیل   گویه  22دهد. بر این اساس  درصد از واریانس مقیاس را شرح می

. بارهای عاملی  استیک عامل قابلیت بارگذاری دارند که همان شادکامی  

 آمده است.   4ها در جدول  هرکدام از گویه

مورد توجه قرار    5جهت هنجاریابی مقیاس شادکامی مندرجات جدول  

از آنجا که چولگی و کشیدگی نمرات خام به دست آمده به    .گیرندمی

مثبت،    ازای هر پنج بعد امیدواری، رضایت از زندگی، بهزیستی، خلق

)زیباییاحساس   بازه  در  دارند-5/0+،  0/ 5شناختی  قرار  از    ،(  ها  داده 

 .[18]  برخوردارندتوزیع نرمال  

 

 آمار توصیفی نمرات اصلی مقیاس شادکامی  :5جدول
Table 5: Descriptive statistics of the main scores of happiness scale 

Std. 
deviation 

Kurtosis) (Skewness) Mean Component 

2.13708 0.565 0.361 5.5212 Hope 

1.42251 0.603 - 0.048 - 4.5983  Life satisfaction   

1.18711 0.254 - 0.297 2.7003 Well-being 

1.04909 1.012 0.560 2.8787 Positive mood 

0.81769 0.121 0.311 - 2.5324 Aesthetic sense 

 

،  8، 7، 6بر این اساس برای هر کدام از پنج عامل مذکور جداول هنجار 

 10 و انحراف استاندارد    50شود. با توجه به میانگین  ارائه می  10و    9

Tاست  های به دست آمده در هر پنج جدول، نمرات قابل تفسیر . 
 

 هنجار درصدی و استاندارد در مقوله امیدواری براساس شاخص نمره کل  :6جدول
Table 6: Percentage norm and standard in hope category based on total score 

index 

Valid t Valid z Valid raw Valid percent 

24.16 2.58 - 0.00 0.5 

26.75 2.32 - 0.55 0.5 

29.09 2.09 - 1.05 0.5 

29.33 2.07 - 1.10 0.5 

29.41 2.06 - 1.12 0.5 

31.99 1.80 - 1.67 1.5 

32.14 1.79 - 1.71 0.5 

34.08 1.59 - 2.12 0.5 

34.63 1.54 - 2.24 0.5 

36.91 1.31 - 2.72 1.0 

37.03 -1.30 2.75 0.5 

37.28 1.27 - 2.80 1.0 

37.29 1.27 - 2.80 1.0 

37.43 1.26 - 2.84 0.5 

37.57 1.24 - 2.87 0.5 

37.78 1.22 - 2.91 0.5 

37.80 1.22 - 2.91 0.5 

38.00 1.20 - 2.96 0.5 

38.85 1.12 - 3.14 0.5 

39.85 -1.01 3.35 0.5 

39.86 1.01 - 3.36 1.0 

39.97 1.00 - 3.38 0.5 

39.99 -1.00 3.38 0.5 

40.01 1.00 - 3.39 0.5 

40.26 0.97 - 3.44 1.0 

40.33 0.97 - 3.46 1.0 

40.58 0.94 - 3.51 0.5 

40.71 0.93 - 3.54 0.5 

40.81 0.92 - 3.56 0.5 

41.05 0.89 - 3.61 0.5 

41.11 0.89 - 3.62 0.5 

41.21 0.88 - 3.64 0.5 

41.44 0.86 - 3.69 0.5 

42.38 0.76 - 3.89 0.5 

42.75 0.73 - 3.97 0.5 

42.82 0.72 - 3.99 0.5 

42.91 0.71 - 4.01 0.5 

42.92 0.71 - 4.01 0.5 

43.23 0.68 - 4.08 0.5 

43.28 0.67 - 4.09 0.5 

43.66 0.63 - 4.17 0.5 

43.86 0.62 - 4.19 2.0 

43.87 0.61 - 4.21 0.5 

44.14 0.59 - 4.27 0.5 

44.49 0.55 - 4.34 0.5 

45.25 0.44 - 4.51 0.5 

45.47 0.45 - 4.55 0.5 

45.50 0.45 - 4.56 0.5 

45.63 0.44 - 4.59 0.5 

45.73 0.43 - 4.61 0.5 

45.77 0.42 - 4.62 0.5 

45.95 0.40 - 4.66 0.5 

45.97 0.40 - 4.66 1.0 

45.99 0.40 - 4.67 0.5 

46.02 0.40 - 4.67 0.5 

46.10 0.39 - 4.69 0. 5 

46.25 0.38 - 4.72 1.0 

46.35 0.37 - 4.74 1.5 

46.42 0.36 - 4.76 0.5 

46.47 0.35 - 4.77 0.5 

46.54 0.35 - 4.78 0.5 

46.59 0.34 - 4.79 0.5 

46.71 0.33 - 4.82 1.0 

47.06 0.29 - 4.89 0.5 

47.51 0.25 - 4.99 0.5 

47.54 0.25 - 5.00 0.5 

47.90 0.21 - 5.07 0.5 

48.21 0.18 - 5.14 0.5 

48.53 0.15 - 5.21 0.5 

48.55 0.14 - 5.21 0.5 

48.67 0.13 - 5.24 0.5 

48.68 0.13 - 5.24 1.5 

48.93 0.11 - 5.29 0.5 

49.00 0.10 - 5.31 0.5 

49.01 0.10 - 5.31 1.0 

49.05 0.10 - 5.32 1.5 

49.11 0.09 - 5.33 0.5 

49.30 0.07 - 5.37 2.0 

49.40 0.06 - 5.39 1.5 

49.40 0.06 - 5.39 0.5 

49.48 0.05 - 5.41 0.5 

49.54 0.05 - 5.42 0.5 

49.73 0.03 - 5.46 0.5 

https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S187704281301937X#!
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49.78 0.02 - 5.47 1.0 

49.92 0.01 - 5.50 0.5 

50.50 0.05 5. 63 0.5 
51.16 0.12 5.77 1.0 
51.26 0.13 5.76 0.5 
51.26 0.13 5.79 1.0 
51.29 0.13 5.80 0.5 
51.63 0.16 5.87 0.5 
51.64 0.16 5.87 0.5 
51.69 0.17 5.88 0.5 
51.74 0.17 5.89 0.5 
51.88 0.19 5.92 1.5 
51.96 0.20 5.94 1.0 
51.98 0.20 5.95 0.5 
52.50 0.25 6.06 0.5 
52.72 0.27 6.10 0.5 
53.44 0.34 6.26 0.5 
53.92 0.39 6.36 0.5 
54.07 0.41 6.39 0.5 
54.14 0.41 6.41 0.5 
54.22 0.42 6.42 0.5 
54.29 0.43 6.44 0.5 
54.32 0.43 6.44 1.0 
54.54 0.45 6.49 0.5 
54.62 0.46 6.51 0.5 
54.64 0.46 6.51 0.5 
54.66 0.47 6.52 0.5 
54.94 0.49 6.58 1.0 
55.02 0.50 6.59 1.0 
55.27 0.53 6.65 0.5 
55.41 0.54 6.68 1.0 
56.07 0.61 6.82 0.5 
56.98 0.70 7.01 0.5 
57.27 0.73 7.08 1.5 
57.30 0.73 7.08 0.5 
57.52 0.75 7.13 0.5 
57.57 0.76 7.14 0.5 
57.59 0.76 7.14 0.5 
57.97 0.80 7.22 0.5 
58.09 0.81 7.25 0.5 

59.57 0.96 7.57 0.5 

59.63 0.96 7.58 0.5 

59.93 0.99 7.64 1.0 

59.96 1.00 7.65 0.5 

60.08 1.01 7.68 0.5 

60.25 1.03 7.71 0.5 

60.29 1.03 7.72 0.5 

60.60 1.06 7.79 0.5 

60.70 1.07 7.81 0.5 

60.94 1.09 7.86 0.5 

61.02 1.10 7.88 0.5 

61.32 1.13 7.94 0.5 

61.40 1.14 7.96 0.5 

62.17 1.22 8.12 0.5 

62.48 1.25 8.19 0.5 

62.59 1.26 8.21 1.0 

62.64 1.26 8.22 0.5 

62.89 1.29 8.28 0.5 

63.36 1.34 8.38 1.0 

63.44 1.34 8.39 0.5 

63.84 1.38 8.47 0.5 

64.85 1.49 8.70 0.5 

65.30 1.53 8.79 0.5 

66.02 1.60 8.94 0.5 

66.31 1.63 9.01 0.5 

67.11 1.71 9.18 0.5 

68.60 1.86 9.50 0.5 

68.75 1.87 9.53 0.5 

68.89 1.89 9.56 0.5 

69.82 1.98 9.76 0.5 

73.89 2.39 10.63 0.5 

74.73 2.47 10.81 0.5 

78.04 2.80 11.51 0.5 

79.90 2.99 11.91 0.5 

82.96 3.30 12.56 0.5 

 هنجار درصدی و استاندارد در مقوله رضایت از زندگی براساس شاخص  :7جدول

 نمره کل 
Table 7: Percentage norm and standard in satisfaction of life based on total score 

index 

Valid t Valid z Valid raw Valid percent 
25.92 2.41 - 1.17 0.5 

26.38 2.36 - 1.24 0.5 

29.57 2.04 - 1.69 0.5 

30.18 1.98 - 1.78 0.5 

30.82 1.92 - 1.87 0.5 

30.98 1.90 - 1.89 0.5 

32.85 1.72 - 2.16 0.5 

33.64 1.64 - 2.27 0.5 

34.25 1.57 - 2.36 0.5 

34.62 1.54 - 2.41 0.4 

34.78 1.52 - 2.43 0.5 

35.05 1.50 - 2.47 0.5 

35.42 1.46 - 2.52 0.5 

38.27 1.17 - 2.93 1.5 

38.43 1.16 - 2.95 1.0 

38.54 1.15 - 2.97 1.5 

38.69 1.13 - 2.99 2.5 

39.07 1.09 - 3.04 0.5 

39.68 1.03 - 3.13 3.0 

39.86 1.01 - 3.16 0.5 

40.32 0.97 - 3.22 0.5 

42.08 0.79 - 3.47 0.5 

42.34 0.77 - 3.51 3.0 

42.50 0.75 - 3.53 0.5 

4. 71 0.73 - 3.56 1.0 

42.76 0.72 - 3.57 0.5 

42.98 0.70 - 3.60 1.0 

43.14 0.69 - 3.62 2.5 

43.40 0.66 - 3.66 0.5 

43.75 0.63 - 3.71 2.0 

44.39 0.56 - 3.80 1.0 

45.91 0.41 - 4.02 0.5 

46.49 0.35 - 4.10 0.5 

46.52 0.35 - 4.10 1.5 

46.57 0.34 - 4.11 0.5 

46.79 0.32 - 4.14 1.5 

46.94 0.31 - 4.16 2.0 

47.40 0.26 - 4.32 2.0 

47.55 0.24 - 4.25 1.0 

47.58 0.24 - 4.25 0.5 

47.82 0.22 - 4.29 0.5 

47.92 0.21 - 4.30 0.5 

48.19 0.18 - 4.34 2.5 

49.79 0.02 - 4.57 0.5 

50.43 0.04 4.66 0.5 
50.59 0.06 4.68 2.5 
51.01 0.10 4.74 0.5 
51.20 0.12 4.77 1.0 
51.23 0.12 4.77 0.5 
51.47 0.15 4.81 0.5 
51.69 0.17 4.84 0.5 
51.84 0.18 4.86 2.0 
51.99 0.20 4.88 3.5 
53.62 0.36 5.11 0.5 
54.24 0.42 5.20 0.5 
54.50 0.45 5.24 0.5 
54.66 0.47 5.26 2.5 
54.85 0.48 5.29 0.5 
55.27 0.53 5.35 0.5 
55.64 0.56 5.40 9.0 
55.91 0.59 5.44 1.5 
56.06 0.61 5.46 0.5 
56.47 0.65 5.52 0.5 
56.89 0.69 5.58 0.5 
58.46 0.85 5.80 0.5 
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58.92 0.89 5.87 1.0 
59.07 0.91 5.89 0.5 
59.10 0.91 5.89 0.5 
59.29 0.93 5.92 0.5 
59.45 0.94 5.94 0.5 
59.71 0.97 5.98 5.0 
59.87 0.99 6.00 0.5 
60.09 1.01 6.03 1.0 
60.35 1.04 6.07 0.5 
60.70 1.07 6.12 1.0 
60.93 1.09 6.15 0.5 
60.69 1.10 6.16 0.5 
61.34 1.13 6.21 0.5 
63.36 1.34 6.50 1.0 
63.52 1.35 6.52 0.5 
63.78 1.38 6.56 0.5 
64.16 1.42 6.61 1.5 
64.35 1.43 6.64 0.5 
64.77 1.48 6.70 2.0 
64.14 1.51 6.75 0.5 
66.55 1.66 6.95 0.5 
67.59 1.76 7.10 0.5 
68.23 1.82 7.19 0.5 
68.42 1.84 7.22 0.5 
68.57 1.86 7.24 0.5 
69.21 1.92 7.33 0.5 
72.59 2.26 7.81 0.5 
72.64 2.26 7.82 0.5 
72.86 2.29 7.85 0.5 

 

 استاندارد در مقوله بهزیستی براساس شاخص نمره کل هنجار درصدی و  :8جدول
Table 8: Percentage norm and standard in well-being based on total score index 

Valid t Valid z Valid raw Valid percent 
27.25 2.27 - 0.00 1.0 

32.60 1.74 - 0.64 2.0 

32.84 1.72 - 0.66 2.0 

32.91 1.71 - 0.67 - 0.6 

38.19 1.18 1.30 9.0 

38.26 1.17 - 1.31 1.0 

38.42 1.16 - 1.33 1.0 

38.49 1.15 - 1.33 3.5 

43.54 0.65 - 1.93 1.5 

43.77 0.62 - 1.96 2.5 

43.84 0.62 - 1.97 10.0 

43.91 0.61 - 1.98 0.5 

44.08 0.59 - 2.00 1.0 

44.14 0.59 - 2.01 2.0 

48.95 0.10 - 2.58 0.5 

49.12 0.09 - 2.60 0.5 

49.19 0.08 - 2.60 3.5 

49.36 0.06 - 2.62 1.0 

49.43 0.06 - 2.63 4.5 

49.49 0.05 - 2.64 13.0 

49.73 0.03 - 2.67 1.0 

49.80 0.02 - 2.68 0.05 

54.54 0.45 3.24 0.05 

54.71 0.47 3.26 0.05 

54.77 0.48 3.27 3.0 

54.84 0.48 3.28 4.0 
55.01 0.50 3.30 0.5 

55.08 0.51 3.30 7.5 

55.15 0.51 3.31 1.0 

55.31 0.53 3.33 0.5 

60.12 1.01 3.90 0.5 

60.19 1.02 3.91 0.5 

60.36 1.04 3.93 1.5 

60.43 1.04 3.94 3.5 

60.66 1.07 3.97 2.5 

60.73 1.07 3.97 1.0 

65.71 1.57 4.57 0.5 

65.78 1.58 4.57 1.0 
65.84 1.58 4.58 0.5 

66.01 1.60 4.60 3.5 

66.08 1.61 4.61 0.5 

71.36 2.14 5.24 3.0 

71.43 2.14 5.24 0.5 

71.55 2.17 5.27 1.0 

77.01 2.70 5.91 0.5 

 

 هنجار درصدی و استاندارد در مقوله خلق مثبت براساس شاخص نمره کل  :9جدول
Table 9: Percentage norm and standard in positive mood based on total score 

index 

Valid t Valid z Valid raw Valid percent 

23.69 2.63 - 0.00 0.5 

28.66 2.13 - 0.54 1.0 

32.76 1.72 - 0.99 0.5 

33.63 1.64 - 1.09 1.5 

34.85 1.52 - 1.22 4.5 

38.93 1.11 - 1.67 0.5 

38.94 1.11 - 1.67 4.5 

40.42 0.96 - 1.83 6.5 

41.04 0.90 - 1.90 0.5 

43.30 0.67 - 2.15 0.5 

43.92 0.61 - 2.21 1.5 

44.52 0.55 - 2.27 18.0 

45.40 0.46 - 2.38 1.5 

48.61 0.14 - 2.73 4.0 

49.49 0.05 - 2.82 7.0 

50.09 0.01 2.89 2.5 

50.10 0.01 2.89 0.5 

50.71 0.07 2.96 6.5 

50.97 0.10 2.99 0.5 

51.58 0.16 3.05 0.5 

52.97 0.30 3.20 0.5 

53.59 0.36 3.27 4.0 

54.80 0.48 3.40 2.0 

55.07 0.51 3.43 3.0 

55.68 0.57 3.50 6.5 

56.28 0.63 3.57 0.5 

56.89 0.69 3.63 0.5 

57.68 0.77 3.27 0.5 

57.77 0.78 3.73 0.5 

59.16 0.92 3.88 1.0 

59.77 0.98 3.95 3.5 

60.65 1.07 4.04 0.5 

61.25 1.13 4.11 3.5 

61.87 1.19 4.18 1.5 

63.26 1.33 4.33 0.5 

63.87 1.39 4.40 0.5 

64.75 1.47 4.49 0.5 

65.35 1.53 4.56 2.0 

67.44 1.74 4.79 0.5 

69.44 1.94 5.01 0.5 

70.06 2.01 5.07 0.5 

70.32 2.03 5.10 1.5 

70.66 2.07 5.14 0.5 

71.54 2.15 5.24 0.5 

76.51 2.65 5.78 0.5 

86.18 3.62 6.84 1.0 

 
شناختی براساس  هنجار درصدی و استاندارد در مقوله احساس زیبایی  :10جدول

 شاخص نمره کل 
Table 10: Percentage norm and standard in aesthetic feeling  based on total score 

index 

Valid t Valid z Valid raw Valid percent 

19.03 3.10 - 0.00 0.5 

23.84 2.62 - 0.39 0.5 

26.47 2.35 - 0.61 0.5 

28.64 2.14 - 0.79 1.0 
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31.26 1.87 - 1.00 3.5 

31.27 1.87 - 1.00 1.0 

33.89 1.61 - 1.21 0.5 

36.07 1.39 - 1.39 2.0 

36.08 1.39 - 1.39 0.5 

38.68 1.13 - 1.61 0.5 

38.69 1.13 - 1.61 8.5 

43.49 0.65 - 2.00 1.0 

43.50 0.65 - 2.00 10.5 

43.51 0.65 - 2.00 0.5 

46.12 0.39 - 2.22 4.0 

46.13 0.39 - 2.22 3.0 

48.30 0.17 - 2.39 0.5 

48.31 0.17 - 2.39 0.5 

48.75 0.13 - 2.43 0.5 

50.94 0.09 2.61 10.5 

50.94 0.09 2.61 8.5 

53.55 0.36 2.82 6.5 

53.57 0.36 2.82 1.0 

55.73 0.57 3.00 0.5 

55.74 0.57 3.00 0.5 

58.36 0.84 3.22 24.5 

63.15 1.32 3.61 0.5 

63.17 1.32 3.61 3.5 

65.78 1.58 3.82 1.0 

65.80 1.58 3.82 0.5 

70.59 2.06 4.22 1.5 

70.60 2.06 4.22 0.5 

73.22 2.32 4.43 0.5 

78.03 2.80 4.82 0.5 

 

پنج عامل امیداوری،    ،براساس نمرات خام  2  شماره  نموداربا توجه به  

رضایت از زندگی، بهزیستی، خلق مثبت و احساس زیبایی شناختی در  

توان  می  است و  به دست آمده   Tبراساس نمره  11و    10،  9،  8،  7جداول  

از   برای هر یک  را  نمودارهای  عاملنموداری  براساس  نمود.  ها ترسیم 

افرادی که    3توان چنین دریافت که در نمودار شماره  ترسیم شده می

 باشند افرادی درمانده و سرخورده می  ،باشدمی  35تا    0ها بین  آن  Tنمره

باشد، افرادی سالم و شادکام  می  65تا    35ها بین  آن  Tنمره  و افرادی که  

نمره   افرادی که  آخر  و در  از  آن  Tهستند  افرادی  به    65ها  باشد  بالا 

این نامگذاری براساس توافق   .[27]  شوندسرزنده نامیده می و سرخوش

 نظر چند متخصص روانشناس صورت گرفته است.

 

 نتایج 

توان گفت اولین باری که پژوهشی با  می  11جدول شماره  با توجه به  

OHIاستفاده از پرسشنامه شادکامی آکسفورد  
در ایران صورت گرفته در 5

که آنان برای اجرای پژوهش    بوده است[  19]پور و نوربالا  مطالعات علی

خود نخست پرسشنامه شادکامی آکسفورد را به فارسی ترجمه کرده اند  

های  متخصص تائید شده است. آزمودنی  8و سپس درستی آن توسط  

از    101پژوهش،   طباطبایی  نفر  علامه  دانشگاه  کارشناسی  دانشجویان 

پوربوده  علی  را  دیگری  پژوهش  همچنین  مودنی  آز   369با    [28]  اند. 

پور با  ایرانی انجام داده است. میانگین نمرات سؤالات دو پژوهش علی

نفر از دانشجویان رشته    200 میانگین سؤالات پژوهش حاضر )که بر روی

تربیت دبیر شهید رجایی، تربیت مدرس، دانشگاه   های دانشگاه  معماری

 تهران و علم و صنعت انجام شده است( مورد مقایسه قرار گرفت. 

 

 
 Tها براساس نمره . میزان نمره خام هر یک از عامل2شکل

Fig. 2: The raw material score of each factor based on the t score 

 

 
،  7، 6عامل براساس نمره خام بدست آمده در جداول  پنجناحیه بندی  :3شکل

 10و  9، 8
Fig. 3: The 5-factor zoning based on the raw score obtained in tables 7, 8, 9, 

10 and 11 
 

و   2007 ،1999آکسفورد در سال شادکامی بررسی تطبیقی پرسشنامه  :11جدول

2019 

Table 11: Comparative study of oxford questionnaire in 1999 and 2007, 2019 

Question 
number 

Research 

2019 
Alipour research 

1999 
Alipour research 

2007 

1 1.74 1.20 1.06 

2 2.55 1.65 1.52 

3 2.07 1.83 1.66 

4 1.75 1.77 1.63 

5 1.10 1.69 1.35 

6 0.90 1.39 1.09 

7 2.22 1.56 1.39 

8 1.70 1.82 1.29 

9 1.46 1.72 1.55 

10 1.04 1.33 1.26 

11 0.85 1.70 1.42 

12 1.33 1.60 1.45 

13 1.35 1.57 1.46 

14 1.76 1.96 1.89 

15 1.49 1.74 1.79 

16 1.52 1.53 1.53 

17 1.37 1.62 1.52 

18 1.46 1.26 1.36 

19 1.42 1.50 1.51 

20 1.22 1.52 1.37 
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21 0.99 1.06 0.98 

22 1.73 1.54 1.59 

23 1.52 1.60 1.54 

24 1.55 1.69 1.28 

25 1.95 1.99 1.91 

26 1.09 1.46 1.16 

27 1.63 1.68 1.61 

28 1.54 1.34 1.35 

29 1.92 1.37 1.41 

Sum 44.22 45.69 41.93 

Min 0.85 1.06 0.98 

Max 2.55 1.99 1.91 

Ave 1.52 1.57 1.44 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

با   [21-14]پور  دو پژوهش علی  برای   5و    4های شماره  شکل مقایسه  

  انجام شده   2019پژوهش حاضر نشان می دهد این پژوهش )که در سال  

  با و   %95دارای میزان مطابقت    [19]  (1999)پور  علیبا پژوهش    است(

توان چنین در کل می.  مطابقت دارد  %96  [28]  (2007)  پورعلی  پژوهش

با    های پیش انجام گرفته استکه در سال  دو پژوهشیکه  نمود  برداشت  

انجام    پژوهشی حاضر  حال  در  است  هـگرفتکه  نمره  اندارد  ـبراساس 

به ،  است  3تا    صفرو بین    آمده است  11شماره  جدول  الات که در  ؤ ـس

 . طابقت داردم %96و    %95  میزان
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

FI: 95% 

 میزان مطابقت

 

FI: 96% 
 میزان مطابقت

 

 و پژوهش حاضر 1999میزان مطابقت سؤالات پرسشنامه شادکامی آکسفورد  :4شکل
Fig. 4: Oxford happiness questionnaire 1999 and the current study 

 

 و پژوهش حاضر 2007میزان مطابقت سؤالات پرسشنامه شادکامی آکسفورد  :5شکل
Fig. 5: Oxford happiness questionnaire 2007 and the current study 
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 گیری نتیجه

شماره هدف  به  توجه  پژوهش  یک  با  گفت  این  توان  می  فرآیند  ،  در 

بنابراین باید امکان    ،ی وجود داردزیباشناخت   احساسشادکامی ایرانیان  

به در رشته معماری    . بر اساس مطالعات انجام شده،شود  مفراه  آن  بروز

بارز    یی بیشترشناختزیبایی  احساسهای صورت گرفته،  دلیل آموزش

بیانگر این  و    شدهبنابراین تحقیقات بر روی این قشر جامعه انجام  است،  

.  است  تأثیرگذارشناختی بر روی شادکامی افراد  زیباییاحساس  که    است

یند شادکامی ایرانیان  آدر فر دو پژوهش،از طرفی براساس هدف شماره 

لفه در مقیاس آرگایل عزت نفس نام  ؤکه این موجود دارد    "امیدواری"

شان بیشتر  ت و این نشان دهنده این است که ایرانیان شادکامیگرفته اس

اما در مقیاس سنجش آرگایل عزت نفس معطوف    است،معطوف به آینده  

دهد  است،به گذشته   می  نشان  و    تفاوت  که  خارجی  بین کشورهای 

با    سههدف شماره  با توجه به   .ایجاد شادکامی وجود دارد  درایرانیان  

یز و هماهنگی درونی سؤالات جهت بازساخت  تمهای  کارگیری روشبه

کارگیری روش تحلیل . علاوه بر این بهشده استحفظ    گویه  22مقیاس،  

ت را  مقیاس  اصلی در  عامل  پنج  مقیاس  د میأییعامل، وجود  کند. در 

اول رضایت از زندگی   وجود دارد؛پنج حیطه    ،آرگایل شادکامی آکسفورد

چهارم  ،  (گویه  5)سوم بهزیستی  ،  (گویه  7)دوم عزت نفس    ،(گویه  10)

در حالی که در    .(گویه  3) و پنجم خلق مثبت  (گویه  4)رضایت خاطر  

 7شامل    "امیدواری"، حیطه اول  پژوهش شده در این    زیمقیاس بازسا

که تحت هر شرایطی به اهدافم خواهم  امید یعنی باور به این   است؛  گویه

مشکلات راه رسیدن به هدفش را  وجود تمام رسید. یک فرد امیدوار با  

رضایت    است؛   گویه  5شامل    "رضایت از زندگی"حیطه دوم  کند.  پیدا می 

از زندگی به یک فرآیند قضاوتی اشاره دارد که در آن افراد کیفیت زندگی 

 .[29]  کنندها ارزیابی میای از ملاکساس مجموعه خود را برا 

بهزیستی به معنی تلاش    است؛  گویه  3شامل    "بهزیستی"حیطه سوم   

توانایی تحقق  جهت  در  کمال  بالقوهبرای  است های  فرد  واقعی    ، ی 

های  بهزیستی تلاش برای ارتقاء است که در تحقق استعدادها و توانایی

های مهم روانی که فرد واجد سلامت  ویژگی  .[30]  شودفرد متجلی می

حیطه   .شودگفته میدی یتمنبهزیستی یا رضا باید از آن برخوردار باشد

مثبت"چهارم   صفت   است؛  گویه  4  شامل  "خلق  یک  مثبت  خلق 

های فردی ثابت اشاره دارد. افرادی که از  به تفاوتشخصیتی است که  

مثبت بالایی را بروز دهند، حال و احوال خوشی را تجربه  خود عاطفه 

هوشیار  کنند  می و  نفس  به  اعتماد  دارای  و  خوشحال  شاد،  عموماً  و 

هستند و از طرف دیگر، افرادی که دارای عاطفه مثبت پایین هستند،  

ن، انرژی و اعتماد به نفس را از خود بروز  میزان اندکی از شادی، هیجا

 3شامل    "شناختیاحساس زیبایی"پنجم    حیطه  آخر  در.  [31]  دهندمی

شناختی یعنی تشخیص و درک عواملی که زیبایی  احساساست؛    گویه

در    خوشایند نقش دارند.  یبا یادر ادراک یک شی یا یک فرآیند تجربی ز

 صورت گرفته   هایکه براساس تحلیل  داردگویه وجود    29مقیاس آرگایل  

بوده    25،  24،  21،  17،  10،  9که شامل سؤالات    گویه  7  در این پژوهش

دو روش    براساس  و همچنین  نددشحذف  به دلیل بد فهم بودن    است

ه  ذکر گردید  1  در جدول شماره  قبلاًیز که  هماهنگی درونی و ضریب تم

و قابل فهم   ندیت باقی ماندن در آزمون را داشته اصلاح  گویه 22  ،است 

براساس تحلیل عامل   گویه 22این  ند.ه ابود  سؤالاتو هماهنگ با بقیه 

گذاری  و نام  نده اگردید  تقسیم به پنج عامل    3مطابق با جدول شماره  

نتایج   عوامل نیز با توجه به جامعیت نظر متخصصین صورت گرفته است.

بر   از عوامل و کل پرسشنامه  ازای هر یک  آلفای کرونباخ به  محاسبه 

مجموع   . درهماهنگی درونی مناسب و پایایی بالای مقیاس دلالت دارد

به نتایج  به  توجه  استدستبا  شده  آمده،  نظر  تجدید  مقیاس  از  فاده 

حوزه  شادکام در  اطلاعات  توسعه  برای  آتی  مطالعات  در  آکسفورد  ی 

احساس   بهزیستی،  مثبت،  خلق  زندگی،  از  رضایت  امیدواری، 

رسد. در آخر به بررسی تطبیقی نمونه  شناختی مؤثر به نظر میزیبایی

با   2007و    1999ت پرسشنامه شادکامی آکسفورد سال  میانگین سؤالا

نمونه حاضر  د  ش که مشخص    ه استپرداخته شد  2019  پژوهش حاضر

پیشین    و مطابقت  بانمونه  یکدیگر  تراز  هم  %96و    95%  (FI)  میزان 

 ند.هست

 

 مشارکت نویسندگان

 تمام نویسندگان به نسبت سهم برابر در این پژوهش مشارکت داشتند.

 

 قدردانیتشکر و  

دانشگاه تربیت دبیر شهید رجایی  در    حاصل طرح تحقیقاتیاین پژوهش  

.  انجام گردیده است 11/12/1397مورخ    30606طبق قرارداد شماره  

  و کننده بودجه،  تأمینکه    دانشگاه تربیت دبیر شهید رجاییهمچنین از  

 گردد. اند قدردانی میبه نحوی در انجام مطالعه همکاری نموده 

 

 تعارض منافع 

این مقاله با حمایت مالی دانشگاه تربیت دبیر شهید رجایی انجام گردیده  

 است. 

 

 ها نوشتپی
این پژوهش با حمایت مالی دانشگاه تربیت دبیر شهید رجایی طبق قرارداد    *

 انجام گردیده است.  1397/ 11/12مورخ  30606شماره 
1 Life satisfaction  
2 Self esteem 
3 Well-being 
4 Positive mood 
5 Oxford happiness inventory (OHI) 
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