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اوانی به همراه هاي فردهد که این امر خسارتمی کارگران صنایع رخبراي  ناگواري حوادث جهان در حاکی از آن است که همه سالهشواهد  چکیده:

هدف تحقیق توصیفی )پیمایشی( حاضر،  ،و بهداشت کار در صنایع وجود نداردمشخص و مدونی براي ایمنی آموزشی که اهداف دارد. از آن جایی 

 5داراي طیف  نامه محقق ساختهپرسشهاي تحقیق آوري دادهجمع . ابزاراست صنایعایمنی و بهداشت کار در  آموزشاهداف بندي و رتبه شناسایی

متخصصان و نفر از  55 نامه مذکور میان. پرسشي پایایی قابل قبولی استدارایید متخصصان امر رسید و ت بود که روایی محتوایی آن به تأاي لیکردرجه

 اي و آزمون فریدمنتک نمونه tاستفاده از آزمون و نتایج با  ، توزیع گردیدندگیري هدفمند انتخاب شدکه با استفاده از روش نمونهمطلعین کلیدي 
یم ایمنی و دست آوردن شناخت عمومی در زمینه مفاههاهدافی چون رعایت بهداشت و نظافت محیط کار، ب نتایج حاکی از آن است که .تحلیل شد

سپس توقف یا  آمیز وعوامل مخاطرهها در محیط کار، ایجاد و افزایش دقت و هوشیاري افراد در فرایند تولید به منظور تشخیص بهداشت و تعاریف آسیب

ناشی از کار، ها در جهت کاهش و یا جلوگیري از وقوع حوادث ها، توانایی فردي و شناخت روشرات، افزایش دانش و آگاهی، مهارتجلوگیري از بروز خط

گیري از خسارات مالی و جانی، ایجاد محیطی سالم، آرام و بدون استرس براي انجام کار افزایش انگیزه در افراد جهت پیش ولیت پذیري ئوایجاد مس
ترین درجه ممکن وضع ن، ارتقاي سطح سلامت کارکنان و تأمین عالیجهت تسریع فرایند رشد و توسعه اقتصادي، پذیرش نظم در کار و تبعیت از قوانی

اهداف همچنین  بود. ي بالاترین اولویتصنعت دارادر  آنسایل حفاظت فردي و اهمیت کاربرد سمی، روانی و اجتماعی آنها در محیط کار، آشنایی با وج

اولویت از ترین کارگیري صحیح آنها داراي کم هاستاندارد و بهاي سازهایع، آشنایی با وسایل، تجهیزات و صن کاربرد مصارف مختلف آب در وشناخت 

 نظم وو  مواد خطرناک حوادث کار و موضوعاتو  است ظر معنادار بودهن مورد موضوعاتکه تمامی داد  ها نشان. همچنین نتایج تحلیلنظر مطلعین بود
 .است نشانی داراي کمترین توافقداراي بیشترین توافق و وسایل و تجهیزات آتش پذیريمسئولیت

 و بهداشت کار، صنایع.، ایمنی آموزش :کلیدی واژگان
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Abstract: The purpose of this descriptive research was to identify and rank the  education goals of occupational 

safety and health in industries, for this purpose a questionnaire was prepared by researcher and were distributed 

among 50 informed and experts person of industry who were selected purposive sampling, then by using of 

single sample t-test and Friedman, significance of each question and field was evaluated, the results indicate that 

the goals such as safety and workplace hygiene, to gain general cognition about safety and health concepts and 

occupational accidents, creation and increase the accuracy and alertness in process of production  in order to 

recognize the risk factors and then stop and prevent risk , to increase knowledge, skills, individual abilities have 
the highest priority and according to informed people recognize and different uses of water in industries,  

familiarity with tools and equipment and structures and correct using them have the low priority, also the 

analysis showed that all the fields are significant but the occupational accident , hazardous materials, discipline 

and responsibility have most agreement and equipment and fire have least agreement. 

Key words: Education, Occupational Safety and Health, Industries. 
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 مقدمه -1
ممتازي در منابع انسانی اهمیت ویژه و آموزش امروزه 

نه منابع انسانی، اساس آموزش بر این ها یافته است. سازمان

 روي مدیراناي گریزناپذیر، پیش بلکه گزینه ،یک انتخاب

به  نظر [.3]ستهابراي ساختن، ماندن و تعالی سازمان

هاي مختلف صنعت، اشتغال نیروي انسانی فراوان در بخش

آموزش نیروي انسانی این مجموعه به دلایلی چون فقدان 

هاي فنی لازم براي انجام وظایف و دانش و آگاهی و مهارت

وري و بالا بردن کیفیت و کمیت بهره ،هاي محولهمسئولیت

همیت ون علم و تکنولوژي از ااثربخشی و پیشرفت روز افز

ت نیروي اکثرینظر به اینکه چندانی برخوردار است.  دو

 خطوط تولید فعالیت بخش صنعت در در انسانی شاغل 

ها و خطرات ناشی از همواره در معرض آسیب، نمایندمی

اهمیت خاص و به سزاي آموزش که این امر کار هستند 

 هر [.2]سازدایمنی و بهداشت کار در صنایع نمایان می

 دهدمی براي کارگران رخ ناگواري حوادث جهان در ساله

 و وعض مرگ، نقص چون خطیري ضایعات نآاثر  در که

ان تعداد زیادي از کارگران را هاي ناشی از کار، گریببیماري

سالانه  ،رالمللی کاگزارش رسمی سازمان بین طبق .گیردمی

 صرف مستقیم غیر و مستقیم به طور هزینه دلار هامیلیون

 ناخالص ملل جهان درصد درآمد که چهارشودمی این موارد

میلیون نفر  13/2 این سازمان گزارش برابر گیرد.میرا در بر

هاي ناشی از کار یماريمیلادي از حوادث و ب 2558 در سال

و  شغلیهاي بیماريبا  نفر نیومیل 52/2 که اندفوت نموده

. اندگذشتهاز کار درنفر به واسطه حوادث ناشی  555/123

مرگ به واسطه کار  0155 بنابراین به طور متوسط بیش از

در  ،که غالب آمار حوادثرخ داده جهان  در هر روز در

 . [1]است بوده حال توسعه در کشورهاي

برابر  فراوان است. حوادث صنعتی دادرخ در ایران نیز

بیش  3185سال مین اجتماعی، درأسازمان ت رسمی گزارش

همچنین . رخ دادکار در کشور ناشی از هزار حادثه  23 از

بر اثر این  مطابق محاسبات این سازمان،3185در سال 

 حوادث، نزدیک به یک میلیون روز کاري به منظور درمان

هزار روز از کار مفید   02کارگران به هدر رفته و بالغ بر 

 در .به علت بستري شدن تضییع گردیده است ،کارگران

 هزار مورد 21 کار ناشی ازتعداد حوادث  3180 سال

است  درصد 3رشدي معادل  امر نشانگرشدکه این  گزارش

 35درسازمان پزشکی قانونی کشور  گزارشمطابق  [.3]

نفر بر اثر حوادث  3025( 3135الی  3183گذشته ) سال

هزار و  یکور جان باختند که بیشترین آن با کار در کش

فوتی در  303کمترین آن با  و 3135 فوتی در سال 555

رگ بر حالی است که م این در. است ثبت شده3183سال 

نسبت به سال قبل از آن  3135اثر حوادث کار در سال 

 یادآور .ه استشد درصد بیشتر 3/30و  هافزایش یافت

سال  در هر متوسط مطابق آمارهاي موجود به طور شودمی

کار در کشور جان نفر بر اثر حوادث  5/2 نفر و روزانه 301

همچنین شواهد حاکی از آن  .[5]دهنداز دست می خود را

افرادي  برايحوادث ناشی از کار  درصد 55بالغ براست که 

 8/35 همچنین است. رخ دادهماه  1با سابقه کار کمتر از 

در  که آن هم بوده گرفتگی ناشی از برق، حوادث کل درصد

منجر  آنهای و تمام افتادهکار اتفاق اول اشتغال به  هايروز

 درصد 2/13 جالبتر این است که. نکته ستابه فوت شده

با تحصیلات در حد سیکل و  افراد برايکار حوادث 

 افراد داراي مدرک دیپلم وبراي درصد  1/20 راهنمایی

درک تحصیلی دانشگاهی داراي مافراد براي کمترین درصد 

کسب و کار، عرصه صنعت و اگر چه  .[0]رخ داده است

 [5]آموزشی در سه دهه اخیر بوده است حوزه اصلی طراحی

به دلیل عدم  حاکی از آن است کهمطالعات انجام شده اما 

آموزش مدونی در خصوص ایمنی و بهداشت کار در وجود 

در محیط کارشان  ی کهبیشتر کارگران از خطرات، صنایع

سرعت و به همین دلیل به . کافی ندارندآگاهی  وجود دارد

که این امر،  شوندمیاز کار  هاي ناشیشدت دچار آسیب

براي فرد  هاي اقتصاديمحدودیت حی وهاي روناراحتی

ها براي هزینه آموزش جانشین ،اشآسیب دیده و خانواده

محصولات و صرف خسارات وارده به تجهیزات،  کارفرما،

ریزي تغییر در برنامه هزینه جهت تعمیر یا جایگزین آن،

کیفیت کاهش  کاهش تولید،سازمان، آشفتگی و 

، نارضایتی و کاهش هامحصولات، اختلال در تعهد و سفارش

شدن اعتبار و شهرت واحد دار خدشه مشتریان،تعداد 

پرداخت  صنعتی در انظار عمومی، هزینه مخارج درمانی و یا

غرامت به فرد آسیب دیده توسط کارفرما، جو نامساعد 

بنابراین حوادث ناشی از کار  آورد.وجود می هب محیط کار را

 علاوه بر جراحت جسمی یا خسارت مالی موجب بروز

مر از این ا .شودصنعتی جدي می هاي اجتماعی وآسیب
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وري و طریق کاهش راندمان کاري، تأثیر معناداري در بهره

تولید خواهد داشت و نکته مهمتر آن است که اثرات سوء 

ذارد. گآن اثرات روانی بر نیروي کار می تبعاجتماعی و به 

توان حوادث را ی میهاي ایمنبا رعایت روشدر هر صورت 

 رو ایناز  .[3و 8]نمود گیرياز وقوع آن پیشکنترل و 

 اهداف آموزشی برنامه درسیتدوین که با  ي استرورض

بر این مسایل فایق آمد. چرا که ایمنی و بهداشت در صنایع 

صیانت از نیروي انسانی و منابع  حفظ و به این امر منجر

مین سلامت کارگران و کارفرمایان چه به أکشور و تمادي 

لحاظ توجه به سرمایه انسانی و چه به لحاظ جلوگیري از 

 يجستجونتایج  [.33و35]خواهد شد اتلاف منابع مادي

به دلیل نوظهور بودن حاکی از آن است که پیشینه تحقیق 

اندکی در این زمینه صورت تحقیقات موضوع پژوهش، 

ارزیابی نتایج  :شوددر ذیل به آنها اشاره میگرفته است که 

بري، اثرات آن بر کارگران شاغل در سنگآلودگی صدا و 

شنوایی کارگران افت داشته است قدرت حاکی از آن بود که 

که کارگران داراي سابقه کمتر، از این آسیب بیشتر رنج 

قی در خصوص آگاهی، نگرش و نتایج تحقی [.32]اندبرده

 باز کرمانشاه و صنایع کارگران معادن سنگ روعملکرد 

به آن نسبت به وسایل حفاظت فردي نشان داد که  وابسته

به شناخت وسایل حفاظت فردي آگاهی کارگران نسبت 

در حالی که نسبت  ،پاسخ صحیح( درصد 81مطلوب ) نسبتا

 ده از وسایل و روش نگهداريو زمان استفابه نحوه استفاده 

 درصد 23 نگرشو  پاسخ صحیح( درصد 18) نامطلوب

حفاظت فردي کارگران نسبت به لزوم استفاده از وسایل 

از کارگران بر این باورندکه این وسایل درصد  55 .منفی بود

درصد آنان از  1/2شود. تنها کاهش راندمان کار می ثباع

کردند. در هیچ یم مطلوب استفاده این وسایل به طور نسبتا

یک از معادن مورد بررسی وسایل مناسب حفاظت فردي 

 یک از کارگران مورد مطالعه دوره وجود نداشت و هیچ

 .[31]آموزش ایمنی و حفاظت فردي را نگذرانده بودند 

نتایج مطالعه میدانی که در ارتباط با معادن و صنایع معدنی 

آن است که افراد شاغل در  حاکی از ایران صورت گرفته

غلب داراي تحصیلات و تخصص مرتبط ایمنی، ا زمینه

 . [33]نیستند

که بیشترین تایج تحقیق دیگري حاکی از آن است ن

که این امر  احتیاطی استصدمات محیط کار، ناشی از بی

 کار استدان و یا کمبود تجربه و مهارت درثر از فقخود متأ

 باصنعتی  هايشرکتآموزش در موضوع  [.30و35]

نبود نظارت ها، است که یکی از آن اي مواجهعدیده مشکلات

حساسیت جدي نسبت به آموزش از سوي مدیران  کارآمد و

روي هاي فرا. یکی دیگر از مشکلات و آسیباست صنایع

دهی و دهی، سازمان نظام آموزشی در صنایع عدم جهت

ریزي استراتژیک کلی فقدان برنامههماهنگی لازم و به طور

   مناسب، در زمینه آموزش نیروي انسانی در تمامی 

اي، ها به شکل سنتی، سلیقهسفانه آموزشمتأ .هاستحیطه

بندي و نامنظم صورت لویتوتخصصی و بدون اتجربی و غیر

 .[35]گیردمی

در تقویم آموزشی مرکز تحقیقات و تعلیمات حفاظت فنی و 

هاي ذیل آموزش [38]اجتماعی امور بهداشت وزارت کار و

پردازد موزش اصول ایمنی و بهداشت کار میبه آعمومی، 

آموزش به منظور افزایش  از: ارائه که اهداف آن عبارت

ص ایمنی و بهداشت کار، روابط صحیح خصو آگاهی در

 تباط سالم و منطقی میان مدیران وایجاد ارسازمانی و 

کاهش حوادث ناشی از کار وري تولید، کارگران، ارتقاي بهره

 است. و خسارت جانی و مالی ناشی از آن

 و ایمنی اي تحت عنوان حفظدر دانشگاه آزاد اسلامی برنامه

تدوین شده است که در  محیط کار ها وکارگاه در بهداشت

منی در محیط کار، به صورت مبانی نظري ای آن علاوه بر

     هاي اولیه کمک له اطفاء حریق وبه دو مقومتمرکز، 

 سلامت بر ثرمؤ شغلی عوامل کنترل اداره. [33]پردازدمی

زیست سازمان محیط کار  محیط سلامت مرکز به وابسته

مبناي  بر آموزشی را به طور موردي و هايکارگاه کشور،

توان به نماید که از آن جمله میاقتضاي شرایط برگزار می

و سموم اشاره ل مواد شیمیایی کارگاه آموزشی حمل و نق

هاي شغلی کالیفرنیا، براي جلوگیري از آسیب در .[25]کرد

هاي کاري کوچک و به ویژه هاي آموزشی در محیطدوره

. هدف از آن این است، شودبراي کارگران جوان اجرا می

دوره گذراندن اي آموزش ببینند که پس از کارگران به گونه

محیط کار در ت، ایمنی و بهداش خود به عنوان متخصص

 [.23]ایفاي نقش نمایند

آموزش ایمنی به کارگران، بانیان اصلی اگرچه در ایران، 

و سازمان محیط زیست وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی 

 حاکی از هاي ارایه شده در این دو نهاد آموزشاما است 
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ایمنی و بهداشت کار  هايآموزش انسجام کمو  عدم تناسب

 است که هدف این تحقیق نیازهاي موجودبا ، در صنایع

بندي اهداف آموزش ایمنی و بهداشت کار در )احصاء و رتبه

 است. گرفته نضجاز این خلاء  صنایع(

 
کنندگان انسانی در شناختی مشارکتاطلاعات جمعیت -1جدول 

 تحقیق

 سمت
 جنسیت

 سن تعداد
سابقه 

 کار
 تحصیلات

 زن مرد

مدیران 

هاي بخش

مختلف 

 تولید

3 2 0 35-15 5-1 

 کارشناسی و

کارشناسی 

 ارشد

کارکنان 

ایمنی  بخش

و سلامت 

 محیط

0 5 33 15-25 35-2 
 دیپلم/

 کارشناسی

کارکنان 

بخش 

 آموزش

 کارشناسی 35-5 35-15 8 5 1

 دیپلم 2-35 25-15 25 32 8 کارگران

عضو  استاد و

ت علمی أهی

 دانشگاه

 دکترا 35-5 35-35 5 - 5

 

 تحقیقروش  -2

)پیمایشی( و از نظر تحقیق حاضر از نظر نوع، توصیفی 

  55 از است. نمونه آماري تحقیق عبارتهدف، کاربردي 

هاي مدیران بخش)از متخصصان و مطلعان کلیدي نفر 

و  ایمنی محیط سلامت وکارکنان بخش ، مختلف تولید

ت علمی أهی ايعضا و اناستاد، کارگران، بخش آموزش

گیري هدفمند که با استفاده از روش نمونه است (دانشگاه

نامه محقق ها پرسشدادهآوري جمع انتخاب شدند. ابزار

اد، اي لیکرت )خیلی زیاد، زیداراي طیف پنج درجهساخته 

نامه از طریق هاي پرسش. گویهمتوسط، کم، خیلی کم( بود

سازي با محیط  ع ادبیات تحقیق و متناسببررسی جام

یید ها به تأروایی محتوایی گویهصنایع تهیه شد و 

مه داراي انپرسش اتموضوع همچنین. متخصصان امر رسید

 هاي اولیه و امداد رسانی)کمک پایایی قابل قبولی بود.

 ،52/5محیط ، ایمنی و بهداشت 85/5ی ، آتش نشان50/5

پذیري و مسئولیت، نظم 83/5اکمواد خطرنحوادث کار و 

براي سنجش  .بود( 33/5و وسایل و تجهیزات 55/5

 و ايتک نمونه t آزمون آمارياز معناداري اهداف آموزشی، 

استفاده  آزمون فریدمن بندي اهداف آموزشی ازبراي رتبه

 52نفر بود که  55تعداد افراد نمونه برابر با  شده است.

. بیشترین تشکیل دادند درصد را زنان 38درصد را مردان و 

 درصد از 35کارگران )را کنندگان در تحقیق شرکت تعداد

ت علمی هیأ ان و اعضايه( و کمترین آنها را استادکل نمون

ها د. گروه سنی نمونهکل نمونه( تشکیل دادن درصد از 35)

و  سال 35تا  2سابقه کار آنها ساله بود.  35سال تا  25از 

  .بود ت افراد از دیپلم تا دکترا متغیرهمچنین تحصیلا

 

 نتایج و بحث -3

ایمنی و بهداشت کار در صنایع  آموزشاهداف  -3ل سوأ

 چه هستند؟ 

 ،موضوعهدف هر سه در نتایج حاکی از آن است که 

میان آنها  که از رسانی معنادار بود هاي اولیه و امدادکمک

سانی داراي رهاي شغلی و امداد و کمکا بیماريآشنایی ب

 نشانیآتش موضوع، هر دو هدفدر  اهمیت بیشتري بود.

معنادار بود اما شناخت مثلث آتش و توانایی استفاده صحیح 

مراحل اولیه آتش  و ایمن از وسایل خاموش کننده در

آن داراي اهمیت  سوزي و جلوگیري از بروز یا پیشرفت

 یر از شناخت وغایمنی و بهداشت،  موضوعدر بالاتري بود. 

عنادار کاربرد مصارف مختلف آب در صنایع، سایر اهداف م

نظافت محیط کار و  که در این میان رعایت بهداشت و ،شد

یم ایمنی و دست آوردن شناخت عمومی در زمینه مفاههب

داراي اهمیت ، ها در محیط کاربهداشت و تعاریف آسیب

حوادث کار و مواد  موضوعتمامی اهداف ي بود. بیشتر

فزایش دقت و هوشیاري ایجاد و ا. خطرناک معنادار شد

     لید به منظور تشخیص عوامل فرایند تودر افراد، 

جلوگیري از بروز خطرات با  سپس توقف یا آمیز ومخاطره

   نظم ودر بخش  .دش شناختهترین هدف، اهمیت

اما بیشترین  .شدتمامی اهداف معنادار پذیري مسئولیت

افزایش انگیزه در افراد  پذیري وئولیتتوافق درباره ایجاد مس

خسارات مالی و جانی و ایجاد محیطی گیري از جهت پیش

سالم، آرام و بدون استرس براي انجام کار جهت تسریع 

آشنایی با در انتها  بود. فرایند رشد و توسعه اقتصادي

وسایل حفاظت فردي و اهمیت کاربرد آن در صنعت 

تجهیزات  وسایل وخش تنها هدف معنادار بکه  ر بودامعناد

 است. 
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 اهداف آموزش ایمنی و بهداشت کار در صنایع -2جدول 

 میانگین اهداف موضوع
میانگین 

 ایرتبه

انحراف 

 استاندارد
 معنادار t  آماره

 کمک هاي اولیه و امدادرسانی

 و معنادار( 33/2اي )میانگین رتبه

 بلی 05/5 35/5 85/32 58/1 آشنایی با بیماري هاي شغلی و امداد و کمک رسانی. 3

توانایی کمک به فرد مصدوم و انجام اقدامات لازم تا . 2

 رسیدن به مرکز درمانی
 بلی 58/5 35/5 88/33 55/1

 شناخت انواع حوادث و نحوه برخورد با حادثه و. 1

 مصدوم درمحیط کار
 بلی 13/5 85/5 33/33 03/1

 آتش نشانی

 و معنادار( 53/3اي )میانگین رتبه

شناخت مثلث آتش و توانایی استفاده صحیح و ایمن . 3

از وسایل خاموش کننده در مراحل اولیه آتش سوزي و 

 جلوگیري از بروز یا پیشرفت آن

 بلی 55/8 53/5 55/31 82/1

آشنایی با الزامات خروج اضطراري و شیوه تخلیه . 5

 درهنگام خروج از محل حادثهمحیط 
 بلی 55/0 83/5 25/32 55/1

 ایمنی و بهداشت محیط

 و معنادار( 32/3اي )میانگین رتبه

 بلی 11/3 53/5 53/33 38/1 رعایت بهداشت و نظافت محیط کار. 0

دست آوردن شناخت عمومی در زمینه مفاهیم ه ب. 5

 ها در محیط کارایمنی و بهداشت و تعاریف آسیب
 بلی 35/33 55/5 23/33 30/1

توانایی طراحی کلی محیط کار از لحاظ نور پردازي، . 8

هاي ورود و خروج اصلی و اضطراري، محل هاي محل

ممنوعه و قابل دسترس، محل نگهداري مواد، تهویه ها 

 و....

 بلی 55/0 00/5 35/35 02/1

ها و چگونگی خروج یا شناخت نحوه جداسازي زباله. 3

 آنهادفن 
 بلی 53/1 88/5 12/35 33/1

 خیر 23/5 30/5 18/5 53/1 شناخت وکاربرد مصارف مختلف آب در صنایع. 35

 حوادث کار و مواد خطرناک

 و معنادار( 28/5اي )میانگین رتبه

ایجاد و افزایش دقت و هوشیاري افراد در فرایند . 33

سپس  تولید به منظور تشخیص عوامل مخاطره آمیز و

 یا جلوگیري از بروز خطراتتوقف 

 بلی 33/35 52/5 03/33 53/3

ها، توانایی فردي و افزایش دانش و آگاهی، مهارت. 32

ها در جهت کاهش و یا جلوگیري از وقوع شناخت روش

 حوادث ناشی از کار

 بلی 53/0 33/5 13/31 83/1

آگاهی از چگونگی برخورد ایمن با خصوصیات زیان . 31

 جایی صحیح آنهاهو جاب آور مواد خطرزا
 بلی 30/0 33/5 88/32 82/1

ها، کارگیري صحیح و اثربخش دانشهتوانایی ب. 33

هاي هاي آموخته شده در موقعیتها و برنامهروش

 گوناگون به منظور ایمن سازي محیط کار

 بلی 31/5 85/5 55/32 52/1

شناخت انواع عوامل مخاطره آمیز فیزیکی، . 35

 غیره و الکتریکی شیمیایی، بیولوژیکی ومکانیکی، 

 سپس توانایی کنترل آنها

 بلی 33/5 35/5 52/32 55/1

آگاهی از نحوه صحیح نگهداري و انبارش مواد و . 30

 تجهیزات و طریقه مناسب حمل و نقل آنها
 بلی 85/3 83/5 58/35 50/1

 پذیرينظم و مسئولیت

 و معنادار( 0/5اي )میانگین رتبه

افزایش انگیزه در افراد  ولیت پذیري وئایجاد مس. 35

 گیري از خسارات مالی و جانیجهت پیش
 بلی 00/35 55/5 35/30 33/3

ایجاد محیطی سالم، آرام و بدون استرس براي . 38

 انجام کار جهت تسریع فرایند رشد و توسعه اقتصادي
 بلی 31/5 38/5 83/33 53/3

 بلی 11/3 55/5 55/33 32/1 از قوانینپذیرش نظم در کار و تبعیت . 33

ترین مین عالیأارتقاي سطح سلامت کارکنان و ت. 25

درجه ممکن وضع جسمی، روانی و اجتماعی آنها در 

 محیط کار

 بلی 31/5 22/5 38/33 88/1

 بلی 33/0 50/5 05/33 55/1 لانه در انجام کارئوثر و مسؤگرایش به مشارکت م. 23

 بلی 15/8 35/5 33/35 53/1 و مقررات کار و امور اجتماعی نظم آگاهی از. 22

 وسایل و تجهیزات

 و معنادار( 35/3اي )میانگین رتبه

آشنایی با وسایل حفاظت فردي و اهمیت کاربرد  . 21

 آن در صنعت
 بلی 555/8 85/5 30/33 55/3

هاي استاندارد و آشنایی با وسایل، تجهیزات و سازه. 23

 صحیح آنهاکارگیري هب
 خیر 325/3 51/3 31/8 28/1
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ایمنی و بهداشت  آموزشاولویت اهداف  بنديرتبه -2سوأل

 کار در صنایع چگونه است؟

اي رتبهها حد بالا و پایین میانگین بندي اولویتبراي رتبه

 1اهداف آموزش محاسبه و سپس حاصل تفاضل آنها بر 

با گروه داراي اولویت زیاد ) 1تقسیم شد تا اهداف در 

-23/31(، اولویت متوسط )23/31-35/30اي میانگین رتبه

 گنجانده شوند.(، 13/35( و اولویت کم )کمتر از 13/35
 

ایمنی و بهداشت کار در  آموزشاهداف  بندی اولویترتبه -3جدول 

 صنایع
دارای اولویت اهداف 

 زیاد

دارای اولویت اهداف 

 متوسط

دارای اهداف 

 اولویت کم

33و38و35و32و33و5و0

 21و25و

35و33و31و3و8و5و3و1و2و3

 22و23و30و

 23و35

 

 گیرینتیجه -4

دست آمده هقام برآمار و امطالعات انجام شده و  به توجه با

آمیز فردي و اجتماعی ناشی مخاطرهاز حوادث کار و عواقب 

توان به اهمیت و نقش آموزش افراد در رابطه با از آن، می

 بابایستی  هالذا سازمان کاهش حوادث ناشی از کار پی برد.

وسیله ه تدابیر ایمنی و بهداشتی صحیحی که ب اتخاذ

تعیین شده کارگیري اهداف  هثر و بآموزش مفید و مؤ

 از وقوع حوادث کار جلوگیري به عمل آورند. ،مطابق برنامه

نتایج تحقیق حاکی از آن بود که اهدافی چون رعایت 

 شناخت آوردن دست هببهداشت و نظافت محیط کار، 

 یم ایمنی و بهداشت و تعریف عمومی در زمینه مفاه

دقت و هوشیاري ها در محیط کار، ایجاد و افزایش آسیب

آمیز مل مخاطرهاد در فرایند تولید به منظور تشخیص عواافر

ا جلوگیري از بروز خطرات، افزایش دانش و سپس توقف ی و

ها در جهت ها، توانایی فردي و شناخت روشآگاهی، مهارت

کاهش و یا جلوگیري از وقوع حوادث ناشی از کار، ایجاد 

گیري افزایش انگیزه در افراد جهت پیش پذیري وئولیتمس

از خسارات مالی و جانی، ایجاد محیطی سالم، آرام و بدون 

استرس براي انجام کار جهت تسریع فرایند رشد و توسعه 

 اقتصادي، پذیرش نظم در کار و تبعیت از قوانین، ارتقاي

ترین درجه ممکن مین عالیسطح سلامت کارکنان و تأ

 وضع جسمی، روانی و اجتماعی آنها در محیط کار، آشنایی

آن در صنعت وسایل حفاظت فردي و اهمیت کاربرد با 

رف کاربرد مصا واهداف شناخت بود. ي بالاترین اولویت دارا

  وسایل، تجهیزات و  مختلف آب در صنایع، آشنایی با

کارگیري صحیح آنها داراي  هاستاندارد و بهاي سازه

 . همچنین نتایج ترین اولویت از نظر مطلعین بودکم

نظر  مورد اتموضوعدهد که تمامی نشان میها تحلیل

 نظم و، مواد خطرناک، کار حوادث موضوعاتمعنادار بود. 

تجهیزات و داراي بیشترین توافق و وسایل،  پذیريمسئولیت

حاکی از آن  ها. بررسینشانی داراي کمترین توافق بودآتش

هاي دورهاهداف تحقیق حاضر در مقایسه با است که 

که در ي کارآموزش عمومی در زمینه ایمنی و بهداشت 

تعلیمات حفاظت فنی و بهداشت کار مرکز تحقیقات و 

ها مکمل اهداف تعیین شده دوره گردد همسو وبرگزار می

 در این سازمان است.
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